BRM. 0012.7.8.2015
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POSIEDZENIA KOMISJI REWIZYINE)
RADY MIASTA WEOCLAWEK

Prowadzacy posiedzenie: radny Janusz Debczyniski ~ Przewodniczgcy Komisji.

Data i miejsce obrad: 26 listopada 2015 r., Urzad Miasta Wioctawek, Zielony Rynek 11/13

sala nr 20

Proponowany porzadek obrad:

1. Sprawy organizacyjne:
a} otwarcie obrad,
b} stwierdzenie quorum,

¢) przyjecie protokotu Nr 6 z dnia 27-08-2015 oraz protokotu nr 7 z dnia 13-10-2015
d} zmiany do porzadku obrad

2. Analiza oraz ocena projektu uchwaty w sprawie uchwalenia budzetu miasta
Wioctawek na 2016 rok.

3. Rozpatrzenie i zaopiniowanie projektu uchwaty w sprawie uchwalenia Wieloletnig;
Prognozy Finansowej na lata 2016-2028.

4. Sprawy biezgce i wolne wnioski.



Ad.1
Sprawy organizacyjno-porzadkowe.

W posiedzeniu, ktéremu przewodniczyt radny Janusz Debczynski — Przewodniczacy Komisji
udziat wzieli cztonkowie Komisji oraz goscie wg listy obecnosci stanowiacej zatacznik do
niniejszego protokotu. O godzinie 13%° Przewodniczacy Komisji otworzyt obrady, po
powitaniu cztonkdw Komisji oraz gosci poinformowat, iz zgodnie z listg obecnosci w
posiedzeniu uczestniczy szesciu cztonkdw Komisji, co wobec sktadu wynoszacego dziesieé
osob stanowi quorum i pozwala na podejmowanie prawomocnych decyzji.

Ponadto Przewodniczgcy Komisji poinformowat, iz w Biurze Rady Miasta znajdowaty sie do
wgladu protokoty z posiedzen Nr 6 z dnia 27-08-2015 oraz nr 7 z dnia 13-10-2015, z ktérymi
cztonkowie Komisji mogli sie zapoznac i wnies$¢ swoje uwagi,

Wobec braku uwag ze strony cztonkdw Komisji protokoty zostaty przyjete w drodze
przeprowadzonego glosowania. Za ich przyjeciem radni opowiedzieli sie jednomysinie.
Nastgpnie Przewodniczacy Komisji przedstawit projekt porzadku obrad, do ktérego nie
wniesiono zmian i uwag, w zwigzku z tym zaproponowany porzadek obrad uznany zostat za
obowigzujacy.

Ad.2

Analiza oraz ocena projektu uchwaty w sprawie uchwalenia budzetu miasta Wioclawek na
2016 rok.

Whprowadzenia do zagadnienia dokonata Skarbnik Miasta Pani Janina Radzikowska, ktora
wyjasnita, ze ustalona zostata taczng kwote dochodéw budietu na 2016 rok w wysokosci
545.392.318 z1, w tym: dochody biezgce w wysokosci 522.992.318z1, a dochody majgtkowe
w wysokosci  22.400.000 zt.,, natomiast faczng kwote wydatkow budzetu na 2016 rok
ustalono w wysokosci 575.035.124 zt, w tym: wydatki biezace w wysokosci 485.035.124 zt, i
wydatki majatkowe w wysokosci 90.000.000 zt,. Ustalono takie - plan wydatkéw
majatkowych na 2016 rok, - Plan wydatkow na programy i projekty realizowane ze srodkow
pochodzacych z funduszy strukturalnych i Funduszu Spéjnosci. Deficyt budzetowy planuje sie
w wysokosci 29.642.806 zt. Zrodtami pokrycia deficytu budzetowego sa przychody z kredytu
dtugoterminowego. Ustalono tgczng kwote planowanych przychodéw w  wysokosc
61.052.959 zt ifaczng kwote planowanych rozchoddéw w wysokosci 31.410.153 zt. a takie
limit zobowigzan z tytutu zacigganych kredytdéw i pozyczek, w tym na: - pokrycie
wystepujacego w ciggu roku budietowego przejsciowego deficytu budietu miasta
Wrtoctawek w wysokosci 2.000.000 zt; - zaciagniecie kredytdw i pozyczek w wysokosci
50.744.426 zt; - sptate wczesniej zaciggnietych zobowigzan z tytutu zaciggnietych kredytow i
pozyczek oraz wykupu papieréw wartosciowych w wysokosci 31.410.153 zt.

Dochody i wydatki zwigzane z realizacjg zadar z zakresu administracji rzadowej iinnych
zadan zleconych odrebnymi ustawami okreslone zostaty w czesci zadan zleconych i
rzgdowych. Dochody i wydatki zwigzane z realizacjg zadan z zakresu administracji rzadowej
wykonywanych na podstawie porozumiert z organami administracji rzagdowej, dochody i
wydatki zwigzane z realizacjg zadah wykonywanych na podstawie porozumienn (umow)
miedzy jednostkami samorzadu terytorialnego jak réwniez dochody przekazywane do
budzetu panstwa uzyskiwane z realizacji zadan z zakresu administracji rzagdowej, okreslajg
kolejno zataczniki do uchwaty budietowej. Zestawienie planowanych kwot dotacji
udzielanych z budietu miasta Wtoctawek: - dla jednostek sektora finansdw publicznych w



wysokosci 11.055.235 zt, oraz - dla jednostek spoza sektora finansow publicznych w
wysokosci 34.954.975 zt, obrazujg kolejne zataczniki do uchwaty budzetowe;.

Jak poinformowata Skarbnik Miasta ustalony zostat plan przychodéw i kosztéw zaktadu
budzetowego: - przychody w wysokoéci 521.095 zt; -koszty w wysokosci 521.095 zt.

A takie plan dochoddéw i wydatkéw wydzielonych rachunkéw dochodéw wtasnych
oswiatowych jednostek budietowych, ktéry przedstawia sie w sposob nastepujacy: -
dochody w wysokosci 8.071.756 zt; - wydatki w wysokosci 8.071.756 zt; Ustalono dochody
w kwocie 2.050.000 zt z tytutu wydawania zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych oraz
wydatki w kwocie 2.050.000 zt na: - realizacje zadan okreslonych w gminnym programie
profilaktyki i rozwigzywania problemdw alkoholowych w kwocie 74.000 zt, i - realizacje zadan
okreslonych w gminnym programie przeciwdziatania narkomanii — 1.976.000 zt.

Natomiast dochody z tytutu optat i kar za korzystanie ze srodowiska ustalono w kwocie
1.710.000 zi, a wydatki w kwocie 1.710.000 zt na finansowanie zadan w zakresie ochrony
Srodowiska i gospodarki wodnej.

W przedtozonej uchwale upowaznia sie Prezydenta Miasta Wioctawek do: - zaciggania
kredytow i poizyczek do wysokosci limitéw okreslonych w § 5; -sptaty wczesniej
zaciggnietych zobowigzan z tytutu zaciggnietych pozyczek i kredytow oraz wykupu papieréw
wartosciowych do wysokosci 31.410.153 zt; - dokonywania zmian w budzecie polegajacych
na przeniesieniach w planie wydatkéw biezgcych tacznie z wydatkami na uposazenia i
wynagrodzenia ze stosunku pracy oraz dotacjami, dokonywanie zmian w planie wydatkéw
majatkowych z wylgczeniem przeniesien wydatkow migdzy dziatami; - przekazanie
kierownikom jednostek budzetowych uprawnien do dokonywania przeniesien planowanych
wydatkéw w planie finansowym za wyjatkiem wydatkdw na wynagrodzenia; - lokowania
wolnych drodkéw budzietowych na rachunkach w innych bankach niz bank prowadzacy
obstuge budzetu miasta; - udzielania poreczen i gwarancji do kwoty 600.000 zt.

Skarbnik Miasta poinformowata takie, ze w budiecie tworzy sie rezerwy: - 0golng
wysokosci— 5.549.573 zt; - celowg w wysokosci — 13.219.791 zt z przeznaczeniem na: -
wydatki biezace na realizacje zadan wiasnych z zakresu zarzadzania kryzysowego
w wysokosci 1.155.904 zt; - wynagrodzenia wraz z pochodnymi w wysokosci 8.000.000 zt. -
dotacje w wysokosci 3.000.000 zt; - wydatki majatkowe w wysokosci 1.063.887 zt.
Prezydenta Miasta Wioctawek zobowigzany jest do przedstawienia pisemnej informacji
o przebiegu wykonania budietu za | pétrocze w szczegotowosci nie mniejszej niz uchwata
budzetowa.

Po zakonczeniu wypowiedzi przez Skarbnika Miasta Pania Janing Radzikowska,
Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej radny Janusz Debczyrski otworzyt dyskusje nad
przedstawionym punktem porzgdku obrad.

W dyskusii udziat wzieli:

Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej radny Janusz Debczynski zapytat o kwestie waloryzacji
wynagrodzen w roku 2016 dla pracownikow obstugi szkét i przedszkoli.

W odpowiedzi na zapytanie Skarbnik Miasta Janina Radzikowska wyjaénita, ie dia
wszystkich jednostek planowana podwyzka funduszu wynagrodzern wraz z pochodnymi
liczona na etat kalkulacyjny wynosi¢ bedzie kwote 120 zt. Wyjatek stanowi MOPR, ktdry ma
zaplanowana podwyike na etat kalkulacyjny w wysokosci 150 zt. poniewaz w jednostce tej
przez kilka lat nie byto podwyzek ptac. Natomiast, jaka kwota przypadnie na pracownika jest
wewnetrzng sprawg jednostki, niemniej jednak Skarbnik Miasta Janina Radzikowska podata
przyktad, iz doszto uprzednio do takiego zdarzenia, ze podwyzka funduszu ptac zaplanowana




zostata wylacznie dla pracownikéw obstugi, lecz w zwigzku z interwencjg zwigzkow
zawodowych dziatajacych w placdwkach oswiaty podwyike wynagrodzenia otrzymata
zaréwno obstuga jak i administracia szkét w réznych proporcjach. Dodac nalezy, ze organ
prowadzacy nie ma wplywu na personalng polityke ptacowg prowadzong w jednostkach. W
projekcie budietu zaplanowano zwigkszenie dotacji celowej dla dwoch podmiotow tj.
Miejskiej Biblioteki Publicznej oraz Galerii Sztuki Wspotczesnej, ktére znacznie odbiegajg od
poziomu wynagrodzen w innych jednostkach w zwigzku z tym takze przewidziano podwyizke
wynagrodzen w wysokosci 120 zi. na etat kalkulacyjny.

Radny Jarostaw Hupato poruszyt w swojej wypowiedzi problem wskazywany uprzednio w
kilku interpelacjach ztozonych do Prezydenta Miasta a mianowicie w grudniu roku 2014
pracownicy obstugi w placéwkach oswiatowych z uwagi na niskie zarobki otrzymali
podwyzke wynagrodzenia w stosunku do $redniej krajowej. W kwietniu br. Wydziat Edukacji
przestat do placowek pismo o wdrozeniu 5% podwyzki dla pracownikdw obstugi, stad
wniosek, ze mozna dedykowa¢ srodki finansowe dia konkretnej grupy zawodowej. Ponadto
radny poinformowat, ze we Wtoctawku wystepuja placdwki oswiatowej takie jak np. Zesp6t
Szkét Samochodowych i nie tylko, w ktérych od roku 2007 nie byto zadnej podwyiki ptac.
Trudno przerzucaé¢ wine na dyrektorow placéwek, organ prowadzacy, ktéry przeznacza
Srodki powinien dopilnowac, aby s$rodki finansowe zostaly skierowane do tych grup
zawodowych, dla ktorych s3 przeznaczone. W chwili obecnej sytuacja przedstawia sig¢ w taki
sposob, ze od roku 2007 do 2015 nie byto wzrostu wynagrodzen i jak stwierdzit radny nie
dotyczy to wytgcznie jednej placéwki szkolnej. Wskazana sytuacja doprowadzita do
spfaszczenia poziomu wynagrodzen, nie zostata zachowana hierarchia zaleznosci stuzbowe;.
W odpowiedzi na interpelacje w sprawie podwyiek dla pracownikéw obstugi radny
otrzymuje od Prezydenta Miasta informacje, w ktérych zostaje wyjasnione, ze ww. grupa
zawodowa otrzymata podwyiki ptac trzykrotnie. Z rozméw z dyrektorami szkét wynika, ze
sytuacje takie nie miaty miejsca.

Skarbnik Miasta Janina Radzikowska odnoszac sie do wypowiedzi radnego Hupato
wyjasnita, ze jest to sytuacja, o ktdrej byta mowa wczeéniej. Oznacza to, ze w budiecie
zapisana zostata kwota zwigkszonego funduszu wynagrodzed 2z przeznaczeniem dla
pracownikow obstugi, natomiast dyrektorzy szkét w porozumieniu ze zwigzkami
zawodowymi przyjeli inne rozwigzanie, dokonujgc podziatu przynaleinej pracownikom
obstugi podwyiki rowniez dla pracownikéw administracji, w zwigzku z tym kwoty podwyzek
nie byly takie jak w zamysle. Jak podkresiita Skarbnik Miasta Janina Radzikowska Prezydent
nie moze ingerowal w decyzje personaine podejmowane przez kierownikow jednostek na
temat wysokosci podwyzki wynagrodzenia. W chwili obecnej, aby unikngé podobnych
sytuacji i by zatrzymac proces sptaszczania sig¢ wynagrodzen Prezydent podjat decyzje, aby w
sytuacji, gdy kwota najnizszego wynagrodzenia podniesiona zostaje o 100 zt. pula podwyzki
dla kazdego pracownika przewidziane jest réwniez w kwocie wynoszacej 100 zt. lest to
wariant, na ktory sta¢ samorzad w obecnej sytuacji finansowe;j.

Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej radny Janusz Debczyriski poprosit o odniesienie sie do
sytuacji, o ktérej mowit radny Jarostaw Hupato, gdyz trudno zgodzié sie z tym, ze w ZSS od
roku 2007 nie byto podwyzki wynagrodzen. Przewodniczacy Komisji poinformowat, ze bedzie
w tej sprawie rozmawiat ze zwigzkami zawodowymi, dobrze sie stato, ze temat ten zostat
poruszony i pewne zdarzenia zostaty zasygnalizowane.

Radny Jarostaw Hupato wyjasnit, ze informacje takie przekazat mu dyrektor Zespotu Szkot

Samochodowych informujac, ze od roku 2007 nie bylo podwyiek ptac dla pracownikéw
administracji.



Radny Andrzej Patucki, jako osoba, ktéra petnita w czasie, o ktérym maowit rady Hupato
funkcje Prezydenta Miasta odnoszac sie do sytuacji, o ktérej byta mowa uznal, ze jest
niemozliwe chod: prawdopodcbne, aby zaréwno poprzedni jak i obecny dyrektor placéwki
nie przeznaczat dla tej grupy pracownikéw S$rodkéw dedykowanych na podwyiki
wynagrodzen. Jak podkreslit radny nie ma w miescie placowki oswiatowej, ktéra nie
otrzymataby puli srodkéw finansowych do dyspozycji dyrektora. Radny Andrzej Patucki dla
przyktadu wskazat sytuacje, w ktdrej zostaly przekazane srodki na podwyzke wynagrodzen
dla pracownikéw obstugi i administracji. Zostaty one tak podzielone, ze ksiegowa otrzymata
600 zt. podwyiki natomiast sprzataczka 20 zt. Przy obecnych przepisach Prezydent Miasta,
jako organ prowadzacy nie ma wptywu na podziat srodkow przeznaczonych na podwyzki
ptac. Dyrektorzy zdaja sprawozdania z wykonania planu a nie z personalnego podziatu
srodkéw dla konkretnego pracownika.

Skarbnik Miasta Janina Radzikowska wyjasnita ponadto, ze, aby uniknaé nieporozumien w
projekcie budzetu znajduje sie wskazanie dotyczace regulacji ptac dla pracownikéw, taki
zapis jest czytelny i nie budzi watpliwosci, ze w budzecie jest zapisana konkretna kwota na
podwyzki wynagrodzen.

Radny Jarostaw Hupato, jako wieloletni dyrektor szkoty stwierdzit, ze nie pamieta sytuacji, w
ktorej obowigzywataby catkowita dowolnosé i mozliwosé samodzielnego dysponowania
przez kierownika jednostki srodkami budzetowymi. Zawsze jest monitoring i przekazywane
sg informacje o sposobie rozdysponowania srodkéw. Z prowadzonej dyskusji mozna wysnué
whnioski, ze placowki oswiatowe sg w petni samodzielne pod kazdym wzgledem i finansowo
autonomiczne. W poprzedniej kadencji zostat powotany Zespot ds. Optymalizacji Oswiaty,
ktory przeprowadzit monitoring wynagrodzer i rozbieznoéé wynagrodzert np. gléwnych
ksiegowych jest bardzo duza.

Radny Andrzej Patucki odnoszac sie do wypowiedzi radnego Hupato stwierdzit, ze
monitoring zatozony przez Skarbnika Miasta jest wskaZnikowy i odnosi sie do zgodnosci
wydatkowania srodkéw zapisanych w budzecie, ani w przesztosci jak réwniez obecnie nie jest
znany przypadek dedykowania srodkéw na konkretng osobe.

Skarbnik Miasta Janina Radzikowska wyjasnita, ze aby uniknaé sytuacji, o ktérych byta
mowa weczesniej - kierownicy jednostek w planach rzeczowo-finansowych z funduszu
wynagrodzert otrzymanego na poczatku roku musieli wydzieli¢ fundusz dla kadry
pedagogicznej, ktdry jest regulowany odrebnymi przepisami jak réwniez dla administracji i
obstugi. Natomiast monitoring polegat na kontroli, aby wykonanie miescito sie w granicach
planu zwtaszcza planu kadry administracyjnej i obstugi.

Ponadto jak poinformowata Skarbnik Miasta problem dotyczacy réinic ptacowych np.
gtownych ksiggowych niebawem zniknie a sytuacja dotyczaca powstania znacznych
dysproporcji w ptacach tej grupy zawodowe] wynikla z tego, ze samorzad przejat szkoty z
powiatu ze stanem zastanym i tych rozbieznosci nie dato sie przez lata zniwelowad.
Natomiast w roku przysztym przepisy dotyczace podatku Vat wymuszajg jego centralizacje.
Do tej pory placowki oswiatowe zwolnione byly z rozliczenia podatku Vat. W zwigzku ze
zmianami w tym zakresie planuje sie utworzenie centrum administracji miejskich placéwek
oswiatowych, do ktorego zostang przeniesione ksiegowe. Dla wyjasnienia naleiy podaé¢, e
powotanie do zycia centrum nie jest obligatoryjne, natomiast zcentralizowanie podatek Vat
jest obligatoryjne z terminem wyznaczonym ustawowo do dnia 30 czerwca 2016 roku.
Wdrozenie zmian nie bedzie nalezato do tatwych zadan, lecz z pewnoscig fatwiej jest
przeszkoli¢ i koordynowal pracownikéow w jednej duzej jednostce niz w kilkunastu
mniejszych. Jest to jeden z argumentéw, ktéry przemawia za potaczeniem. Ponadto takie



dziatanie ma spowodowaé oszczednosci budietowe. Nie jest przewidziane zwiekszenie
zatrudnienia, natomiast nie dotyczy do sytuacji przejicia osoby na emeryture. Osoby
zatrudnione w takim centrum nie bedg posiadaty takze dodatkow funkcyjnych.

Radny Stanistaw Krzemieniewski

zapytat, po ktorej stronie nalezy upatrywaé przyczyn z powodu zaistnienia, ktdrych
pracownicy ZSS od roku 2007 pozbawieni sg podwyzek wynagrodzen?

Radna Olga Krut-Horonziak zapytata czy w zwiazku z powstaniem centrum administracji
placowek oswiatowych przewidziane sg redukcje zatrudnienia i czy wszystkie osoby
otrzymaja propozycje pracy. Czy moiliwe jest pozostawienie z obecng pensjg osoby w danej
placdwce, ktéra nie otrzyma propozycji zatrudnienia w centrum?

Skarbnik Miasta Janina Radzikowska poinformowata, e propozycje zatrudnienia w nowo
utworzonym centrum otrzyma kazdy pracownik zwigzany z ksiegowoscig i kadrami. Dla oséb
petnigcych obecnie stanowiska gléwnych ksiegowych bedzie zaproponowana umowa
Zmieniajgca. W pierwszym okresie pracy starczy dla wszystkich, poniewaz dokumentdw
zwigzanych z ksiegowoscia szkdt nie ubedzie, a wrecz przeciwnie, przybedzie tych
dotyczgcych ewidencji zwigzanej z podatkiem Vat.

Radny Jarostaw Hupato powiedziat, ze wyjasnienie ztozone przez Skarbnika Miasta moie
doprowadzi¢ do wniosku, ze nikt nie straci pracy.

Skarbnik Miasta Janina Radzikowska wyjasnita, ze moga by¢ odejécia zwigzane z nabyciem
praw emerytalnych oraz takie odejscia osob, ktére nie zechcy przyjaé zaproponowanych
warunkoéw pracy i ptacy.

Radny Jacek Butawa zapytat o kwote w wysokosci 1 min. 400 tys. zt., ktdra zostata
zaplanowana na budowe budynku administracyjnego. Zapis w budiecie jest dosé¢
enigmatyczny w zwigzku z tym radny poprosit 0 wyjasnienie tej kwestii.

Skarbnik Miasta Janina Radzikowska wyjasnita, ie jest to zadanie kontynuowane, i dotyczy
budynku zlokalizowanego u zbiegu ulic Tumskiej i 3 Maja.

Po wyczerpaniu listy méwcéw Przewodniczacy Komisji Rewizyjne] radny Janusz Debczynski
rozpoczat procedure gtosowania nad wydaniem pozytywnej opinii o projekcie uchwaty w
sprawie uchwalenia budzetu miasta Wioctawek na 2016 rok.

W wyniku gtosowania przeprowadzonego w obecnosci siedmiu cztonkéw Komisji za
wydaniem pozytywnej opinii 0 ww. projekcie uchwaty cztonkowie Komisji jednomyslinie
wstrzymali sie od glosu, przy braku gloséw ,za” i gloséw przeciwnych.

Opinia stanowi zatacznik do protokotu.

Ad.3

Rozpatrzenie i zaopiniowanie projektu uchwaly w sprawie uchwalenia Wieloletniej
Prognozy Finansowej na lata 2016-2028.

Jak wyjaénita Skarbnik Miasta Pani Janina Radzikowska Wieloletnia Prognoza Finansowa dla
Miasta Wtoctawek opracowana zostata w formie nowej uchwaty Rady Miasta, ktéra
jednoczesnie uchyla dotychczasowa uchwate. Obejmuje swym zakresem czasowym okres
roku budzetowego 2016 do roku 2028 tj. ostatecznego terminu sptaty dtugu Miasta.
Prognoza finansowa na ww. horyzont czasowy przedstawia mozliwosci sptaty kwoty dtugu,
na okres, na ktéry zaciggnieto oraz planuje sie zaciagna¢ zobowigzanie.



W prognozie zachowano wiasciwg relacje pomiedzy dochodami biezgcymi i wydatkami
biezgcymi celem wygospodarowania nadwyzki operacyjnej przeznaczonej na rozwdj miasta.
W 2016 roku dochody biezgce przyjeto o 1,09% powyzej przewidywanego wykonania w 2015
roku. W ciagu roku przewiduje sie wzrost dochoddw jak i wydatkow biezacych gtownie z tyt.
dotacji z budietu panstwa na dofinansowanie zadan wilasnych oraz realizacje zada#d
zleconych szczegdlnie narealizacje swiadczen spotecznych. Przyjeto, zew 2017 roku
wysokos¢ dochoddw biezgcych wzrosnie o 2,32% w stosunku do roku 2016, przy zatozeniu,
Ze m.in: przewiduje sie waloryzacje stawek podatkéw i optat, planuje sie waloryzacje optat
za gospodarowanie odpadami komunalnymi, prognozuje sie wzrost dochoddw z tytutu
najmu i dzierzawy obiektow miasta, w tym Wioctawskiej Strefy Rozwoju Gospodarczego —
Park Przemystowo — Technologiczny oraz z tytutu wptywdw z ustug swiadczonych przez nowe
obiekty sportowe i instytucje kultury oddane do uzytku w 2014 roku, w tym drugiej Przystani
Wodnej na rzece Wisle, Stadionu Miejskiego oraz Centrum Kultury Browar B. W okresie od
2020 roku do 2028 roku dochody utrzymane sg na poziomie ok. 100% w stosunku do roku
2017 i oszacowane zostaty na realnym do uzyskania poziomie.

Wydatki biezgce w 2016 roku, bioragc pod uwage mozliwosci budzetu przyjeto ponizej
przewidywanego wykonania 2015 roku tj. 00,53% /przyczyna to nowe zasady dotowania
$wiadczen spotecznych/. W 2017 roku, zaktada sie, ze wydatki biezace bedg nizsze o 1,06%
od wydatkéw planowanych na 2016 rok w zwigzku z planowanymi nizszymi dochodami m.in.
z tyt. dotacji na $wiadczenia spoteczne. W okresie od 2018 roku do 2028 roku utrzymane s3
na poziomie wskaznikéw makroekonomicznych Ministerstwa Finansow na lata 2015 - 2045.
Dochody bieizgce budietu miasta sg istotnym elementem budzetu warunkujagcym w
zasadniczym stopniu poziom zaspokojenia potrzeb spotecznosci lokalnej.

Na 2016 rok na podstawie danych uzyskanych od jednostek organizacyjnych miasta oraz
wtasnych szacunkéw i przewidywan, zatozono dochody biezagce w wysokosci 522.992.318
zt. Gtéwne Zrddta dochoddw to: udziaty w podatku dochodowym od oséb fizycznych (PIT) i
od oséb prawnych (CIT), podatki lokalne i optaty (m.in. za odbiér i utylizacje odpadéw
komunalnych), wplywy ze sprzedazy biletdéw komunikacji publicznej, subwencje i dotacje,
wplywy z ustug realizowanych przez jednostki organizacyjne miasta.

Dochody ze sprzedazy majatku miasta przyjeto w 2016 roku w wysokosci 6.500.00 zt t.
nizsze o ok. 34,02% przewidywanego wykonania w roku 2015. Dochody te realizowane beda
ze zbycia nieruchomosci gruntowych pod budownictwo jednorodzinne, sprzedazy
nieruchomosci z réznym przeznaczeniem oraz sprzedazy lokali mieszkalnych. W 2017 roku
przewiduje sig nizsze wptywy ztytutu zbycia nieruchomosci o 30,31% w stosunku do
planowanych na rok 2016. Od 2018 roku przewiduje sie spadek wptywéw z tych Zrédet do
kwoty 4.000.000 zt, a w kolejnych latach 2019 - 2028 prognozuje sie, ze realizacja bedzie
jeszcze nizsza i ksztattowac sie bedzie na poziomie 4 min zf rocznie.

Wielkos¢ pozostatych dochodow majatkowych w 2015 roku pochodzié bedzie z refundacji
wydatkéw poniesionych na realizacje zadan inwestycyjnych, w tym dofinansowywanych z
funduszy unijnych.

Wydatki biezgce budietu przeznaczone sg na realizacje zadan stuzacych spotecznosci
lokalnej. Zadania wykonywane sg przez jednostki organizacyjne miasta, w tym Urzad Miasta.
W wydatkach biezacych zabezpieczono srodki na funkcjonowanie oddawanych do uzytku lub
zmodernizowanych placowek oswiatowych, kulturalnych, rekreacyjnych isportowych.
W prognozie utrzymano zasade, iew diluiszym horyzoncie czasowym wydatki biezace
wzrastajg w takim samym tempie, co dochody biezgce. W ramach wydatkdw biezacych
wyszczegolniono: wynagrodzenia i sktadki od nich naliczane, funkcjonowanie organdéw



jednostek samorzgdu terytorialnego (wydatki sklasyfikowane w rozdz. 75020, 75022, 75023),
obstuge dtugu, potencjalne wyptaty z tytutu porecze,, planowane irealizowane
przedsiewziecia wieloletnie.

Wydatek na wyptate poreczenia okre$lono na podstawie zawarte] umowy. Wydatki na
obstuge diugu oszacowano w oparciu o istniejacy i prognozowany stan zadtuzenia.
Za podstawe do wyliczenia odsetek przyjeto stope WIBOR wg poziomu z okresu sporzadzania
prognozy z uwzglednieniem marz, zgodnie z zawartymi umowami, a do przysztego zadtuzenia
przyjeto srednie marze.

Na 2016 rok na wydatki bieigce przeznaczono kwote 485.035.124 zt tj. o 0,53% mniej
niz przewidywane wykonanie 2015 roku. Powdd, to m.in. nowe zasady dotowania $wiadczen
spotecznych przez budzet panstwa. W 2017 roku, zaktada sie, ze wydatki biezace beda nizsze
0 1,06% od wydatkdw planowanych na 2016 rok z uwagi na planowane nizsze dochody. Na
lata nastepne 2018 - 2028, wskaznik dynamiki wydatkéw utrzymuje sie na poziomie
wskaznikdw makroekonomicznych Ministerstwa Finansow.

Wydatki majgtkowe budzetu miasta Wioctawek na rok 2016 ustalone zostaty na kwote
90.000.000 zt i przeznaczone bedg m.in. na inwestycje drogowe, oswiatowe, rozbudowe
bazy sportowej irekreacyjnej, prace modernizacyjne, wykup gruntéw oraz zakupy
inwestycyjne.

W 2016 roku uwzgledniono zadania kontynuowane, w tym prowadzone w ramach projektow
dofinansowanych ze $rodkéw unii europejskiej oraz nowe zadania gtéwnie na poprawe bazy
oswiatowej.

Wysokos¢ srodkdw, jakie miasto moze przeznaczy¢ na zadania inwestycyjne, uzalezniona jest
od réznych czynnikéw, miedzy innymi od wysokosci generowanej nadwyiki operacyjnej oraz
dochodéw majatkowych /w tym mozliwosci pozyskania bezzwrotnych srodkéw budzetowych
tj. dotacji na inwestycje, srodkéw z funduszy unijnych/. Ponadto na realizacje duzych
inwestycji miasto wyemitowato obligacje oraz zaciggneto kredyty i pozyczki, ktérych sptata
planowana jest do 2028 roku. Uwzgledniajac powyzsze czynniki wielkoé¢ srodkéw na zadania
inwestycyjne w kolejnych latach zalezec bedzie od mozliwosci finansowych budzetu miasta.
W prognozie 2016 roku planuje sie deficyt budzetowy w kwocie 29.642.806 zt, na pokrycie,
ktorego Miasto Wtoctawek zaciggnie zobowiazanie kredytowe.

Indywidualny limit zadtuzenia wyliczony zgodnie z art. 243 ust. 1 ustawy o finansach
publicznych z 2009 r., jest spetniony przez Miasto Wioctawek. Planowany indywidualny
wskainik sptaty zobowigzan bez wylaczern wynosi 7,72% i jest nizszy od dopuszczalnego
wskainika sptaty 0 1,23%.

Po zakoriczeniu wypowiedzi Skarbnika Miasta Pani Janiny Radzikowskiej, Przewodniczacy
Komisji Rewizyjne]j radny Janusz Debczyiski otworzyt dyskusje nad przedstawionym
punktem porzadku obrad.

Wobec braku gtoséw w dyskusji na temat ww. projektu uchwaty Przewodniczacy Komisji
Rewizyjnej przystapit do procedury gtosowania nad wydaniem pozytywnej opinii o
przedtozonym projekcie uchwaty w sprawie uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finansowej na
lata 2016-2028.

W wyniku glosowania przeprowadzonego w obecnoici siedmiu cztonkéw Komisji za
wydaniem pozytywnej opinii 0 ww. projekcie uchwaty cztonkowie Komisji jednomyéinie
wstrzymali sie od glosu, przy braku gloséw ,za” i gloséw przeciwnych,

Opinia komisji stanowi zatacznik do protokotu.



Ad.4
Sprawy biezace i wolne wnioski.

Nie zgtoszono.

Wobec powyiszego Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej radny Janusz Debczynski
poinformowat, ze wobec wyczerpania porzadku obrad zamyka posiedzenie komisji.

Na tym protokot zakoriczono

Przewodniczgcy Komisji Rewizyjnej

radny Janusz Debczynski

St

Sporz. J.Sktadanowska BRM.
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Komisja Rewizyjna
Rady Miasta Wioclawek
Wtoctawek 27 listopada 2015r.
BRM.0014.7. 8 . 2015

Pani

Olga Krut-Horonziak
Przewodniczaca Komisji

Budzetu, Rozwoju i Promocji Miasta

OPINIA NR 7 /2015
Komisji Rewizyjnej Rady Miasta Wtoctawek

z dnia 26 listopada 2015 roku

Komisja Rewizyjna Rady Miasta podczas posiedzenia, ktére odbyto sie w dniu 26 listopada
br. nie podjeta opinii o przedtozonym projekcie uchwaty w sprawie uchwalenia Wieloletniej
Prognozy Finansowej na lata 2016-2028.

W wyniku gtosowania przeprowadzonego w obecnosci siedmiu cztonkéw Komisji za

wydaniem pozytywnej opinii o ww. projekcie uchwaty cztonkowie Komisji jednomysinie
wstrzymali sie od gtosu, przy braku gltosow ,,za” i gloséw przeciwnych.

Do wiadomosci otrzymuije:

dr Marek Wojtkowski
Prezydent Miasta

Z powaianiem

Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej

Janusz Debc;yﬁgki
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KOf!'-i_<-‘{'C Rewizyjna
Rady Miasta Wioclawek
Wioctawek 26 listopada 2015r.
BRM.0014.7.7 . 2015

Pani

Olga Krut-Horonziak
Przewodniczaca Komisji

Budzetu, Rozwoju i Promocji Miasta

OPINIA NR 6 /2015
Komisji Rewizyjnej Rady Miasta Wioctawek

z dnia 26 listopada 2015 roku

Komisja Rewizyjna Rady Miasta podczas obrad, ktore odbyty sie w dniu 26 listopada br.
po dokonaniu analizy przedtozonego projektu budzetu nie wypracowata opinii o projekcie
uchwaty w sprawie uchwalenia budzetu miasta Wtoctawek na rok 2016.

W wyniku glosowania przeprowadzonego w obecnosci siedmiu cztonkéw Komisji za
wydaniem pozytywnej opinii o ww. uchwale budzetowej na rok 2016 cztonkowie Komisji
jednomysinie wstrzymali sie od gtosu. Gtosow ,za” oraz gloséw przeciwnych nie
stwierdzono.

Do wiadomosci otrzymuije:

dr Marek Wojtkowski
Prezydent Miasta

Z powaianiem

Przewodniczgcy Komisji Rewizyjnej

Janusz Debpzyéski

1.5



