
UCHWALA NR

RADY MIASTAWT.OCT.AWEK

z dnia

w sprawie przyjecia sprawozdania z dzialalno6ci Miejskiego O5rodka Pomocy Rodzinie we Wloclawku

iinnych samozqdowych jednostek organizacyjnych pomocy spolecznej oraz z realizaqi zadafr

Miejskiego O6rodka Pomocy Rodzinie we Woclawku z zakresu wspierania rodziny isystemu pieczy

zastgpczej oraz plac6wek opiekuhczo-wychowawczych, za rok 2016.

Na podstawie art, 12pkt 11 w zwiqzku z ar1.92 ust.l pkt 1 iust.2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.

o samozqdzie powiatowym (Dz. U.22016 r. poz 814, poz. 1579 i poz. 1948), art, 18 ust, 2 pkt 15 ustawy

z dnia B marca 1990 r, o samozEdzie gminnym (Dz. U. z 2016 r. poz. 446, poz. 1579 i poz. 1948), art.1 '10 ust,

9 i art.112 ust.12 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz. U, z 2016 r. poz, 930, poz. 1583,

poz. 1948 i poz. 217 4) oraz al.. 179 ust, 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wpieraniu rodziny i systemie

pieczyzastqpczej (D2.U.22016 r., p02.575, poz. 1583 ipoz. '1860) oraz Uchwaly NTXXVI/I2512016 Rady

Miasta Wloclawek z dnia 24 pazdziernika 2016 r, w sprawie pzyjqcia ,,Programu Aktywno6ci Lokalnej dla

Miasta Woclawek na lata 2016-2020",

uchwala sig co nastqpuje:

91. Przyjmuje siq sprawozdanie z dzialalno6ci Miejskiego O5rodka Pomocy Rodzinie we Woclawku za 2016 r.

wraz z wykazem potrzeb w zakresie pomocy spolecznej oraz innych samozqdowych jednostek

organizacyjnych pomocy spolecznej za 2016 r., w brzmieniu okre6lonym w zalqczniku nr 1 do niniejszej

ucnwary

92. Przyjmuje sig Sprawozdanie z realizaqi zadai lViejskiego O6rodka Pomocy Rodzinie we Woclawku za

2016 r. z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej oraz zestawienie potzeb w zakresie

systemu pieczy zastgpczej oraz sprawozdanie z realizaqi zadan plac6wek opiekufrczo-wychowawczych za

2016 r., w bzmieniu okreSlonym w Zalaczniku nr 2 do niniejszej uchwaly,

$ 3. Wykonanie uchwaly powierza sig Prezydentowi Miasta Woclawek.

$ 4.1. Uchwala wchodzi w 2ycie z dniem podjqcia.

2. Uchwala podlega podaniu do publicznej wiadomo5ci poprzez ogloszenie w Biuletynie Informacji

Publicznei Urzedu Miasta Woclawek.
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- UZASADNIENIE

Obowiqzek pzedstawienia Radzie Miasta rocznego sprawozdania z dzialalno6ci Miejskiego O6rodka
Pomocy Rodzinie naklada na Dyrektora jednostki art,110 ust. I i art. 112 t-tst.12 ustar,,iy z dnia 12 narca 2004
roku o pomocy spolecznej (Dz, U. z 2016 r. poz.930 z p62n. zm.). W pzedkladanym sprawozdaniu
Miejskiego O6rodka Pomocy Rodzinie we Woclawku, uwzglgdnia sig realizacjg wszystkich zadai naleiqcych
do kompetencji iViOPR, kiore wynikajq z nasiqpujqcych pzepisow prawa :

. ustawyzdnla12narca2004 r.opomocyspoleczndl(Dz.U.z2016r.poz.930zp62n.zn.),

. ustawy z 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu os6b
niepelnosprawnych. (Dz, U. z 2016 r. poz. 2046),

c ustawy zdnia2l czeruvca200l r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz.U,z20ll r, poz, 180),. ustawy z dnia 2B listopada 2003 r, o Swiadczen iach rodzinnych (Dz. u. z 2016 r. poz. 1518 z p61n. zm.),. ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyplacie zasilk6w dla opiekun6w (Dz.lJ. z 2A16 r.
naz 1A1 z nAin zm \

YwL||, L|||'1|

. ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentdw (Dz. u: z 2016 r.
nnz IAO z nAln um \
PvL, 'wr 

L vw-tt, Lttt,l,

. ustawazdnia 13 czeruca 2003 roku o zakudnieniu socjalnym (Dz.lJ.z2016r. poz. 1B2B),. ustawy z dnia 26 pa2dziernika 1982 r. o wychowaniu w trze2woSci i przeciwdzialaniu alkoholizmowi (Dz.
U. z 2016 r. poz. 487 z p62n. zn.),

. ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o pzecildzialaniu pzemocy w rod zinie (Dz. lJ. z 201s r. poz.

. ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy paristwa w wychowaniu dzieci (Dz, U. z 20j6
z p62n. zm.\,

. ustawa z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w ciq2y i rodzin ,,za zyciem" (Dz. u.z20i6 r.
poz. 1860).

Ponadto zgodnie art. '179 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerurca 2011 r. o wspieraniu rodziny isystemre preczy
zastqpczej (Dz. u. z 2016 r. poz. 5TS z p62n. zm.), Miejski osrodek pomocy Rodzinle we woclawkLr,
pzedklada r6wnie2 sprawozd anie z realizaii zadai gminy i powiatu wynikaj4cych z cytowanej ustawy wraz z
zestawieniem potzeb w zakresie systemu pieczy zastgpczej, Pzedmiotowa informaila uw)gQdnia
jednostkowe sprawozdania dotyczEce:

. vacy z rodzinqpze2ywalqcq trudnosci w wypelnian iu fun kcji opiekuriczo-wychowawczej,. pomocy w opiece iwychowaniu dziecka,
c zadah organizatora rodzinnej pieczy zaslqpczej,o zapewnienia dzieciom pieczy w rodzinach zastqpczych iplac6wkach opiekunczo-wychowawczych,. dzialalno6ci plac6wek wsparcia dziennego,

' organizowanja wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczajqcym rodzinnq i instytucjonalnq pieczg
zastepcza

o dzialalnoSci calodobowych placowekopiekuriczo-wychowawczych,.

-^.- Dodatkowo na podsta'lie Uchwaly Nr XXVIfi252O16 Rady Miasta Woclawek zdnia24pa2dziernika
2016r.,w sprawieprzyjecia,,Programu Aktywno6ci Lokalnej dla Miasta Woclawek na lata 2016-i020,,Miejski
Osrodek Pomocy Rodzlnie jest zobowiEzany do paedkladania Radzie Miasta spra,,vczdania z realizacji tego
programu w sprawozdaniu rocznym z dzialalnosci oSrodka.

. . 
[/!jac na uwadze kompetencje Rady Miasta proszq o podjgcie uchwaly w proponowanym brzmieniu

ipzyjqcie sprawozdania z dzialalno6ci Miejskiego Osrodki comoiy Rodzjnie we Woclawku za 2'016 rok,
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I. WPROWADZENIE

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie we Wloclawku jako samorz4dowa jednostka bud2etowa

zostal powolany Uchwal4 Rady Miejskiej Wioclawka z dnia 8 maja 1991 roku Nr XI/70l91. Sposob

i zakres dzialania ofrodka okre$la Statut zatwierdzony Uchwal4 Nr X69l2015 Rady Miasta
Wloclawek z dnia 3l sierpnia 2015 r. oraz przepisy prawa wynikajqce z ustawy z dnia 12 marca

2004 r. o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2016 r. poz. 930 z p6in. nn'), ustawy z 27 sierpnia 1997 r.

o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu os6b niepehosprawnych. (Dz. U. 22O16 t-
poz.2046), ustawy z dnia 2l czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U.2017 r. poz.

180), ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o Swiadczeniach rodzinnych (Dz. U. 2016 r. poz. 1518

z p6in. zm.), ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyplacie zasilk6w dla opiekun6w
(Dz.IJ. z 2016 r. pz 162 z p6Ln. zrn), ustawy z dnia 7 wrzeSnia 2007 r. o pomocy osobom
uprawnionym do aliment6w (Dz.lJ.22016 r. poz. 169 z p6in. zm.), ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.
o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. 22015 r. poz. 1390), ustawy z dnia 13 czerwca
2003 r. o zatrudnieniu socjalnlnn (Dz.tJ. z 2016 r. poz. 1828), ustawy z dnia 26 ptidziernlka 1982

r. o wychowaniu w trze?woici i przeciwdziataniu aikoholizmowi (Dz. U. z 2016 r. poz. 487 z p6in.
zm.), ustawy z dnia 1l lutego 2016 r. o pomocy paristwa w wychowaniu dzieci (Dz. U. z 2016 r.
poz. 795 z p62n mr.), ustawy z dnia 4 listopada 2A16 r. o wsparciu kobiet w ciqfu t rodzin ,fla
2ycierf'(Dz. U. z 2016 r. poz. 1860) i innych ustaw.

Przedmiotem dzialalno6ci oSrodka s4 zadania ustawowe maj4ce na celu umo2liwienie
osobom i rodzinom przezwycig2anie trudnych sytuacji 2yciowych, kt6rych nie sE one w stanie
pokonai wykorzystuj4c wlasne uprawnienia, zasoby i mo2liwo6ci. W zakresie pomocy spolecznej
MOPR realizuje zadania wlasne gminy i zlecone Gminy Miasto Wloclawek oraz zadania wtaste
i zlecone z zakesu administracji rz4dowej i samorz4du wojew6dztwa Kujawsko - Pomorskiego.
O6rodek organizuje pracq z rodzin4 i wypehria zadania organizatora pieczy zastqtczej. O6rodek
realizuje zadania przekazane przez Prezydenta Miasta Wloclawek w zakresie Swiadczeri rodzinnych
i wychowawczych, Swiadczeri z funduszu alimentacyjnego i dodatk6w mieszkaniowych. Ponadto
o6rodek wykonuj e zadarria z za|,resu rehabilitacji zawodowej i spolecznej os6b niepehrosprawnych.
Do zadaf dzialalno6ci podstawowej oSrodka naleZy w szczeg6lno6ci:

| . udzielanie Swiadczeh z zakresu pomocy spolecznej,
2. gzeciw dzialanie wykluczeniu spolecznemu,
3. analiza i ocena zjawisk ro dzqcych zapotrzebowanie na Swiadczenia pomocy spolecznej,
4. rozwijanie nowych form pomocy spolecznej,
5. aktyvvizacja i integracja lokaln4
6. orgaraacja pracy z rodzinq prze2ywaj4c4 trudno6ci w pehrieniu funkcji opiekuriczo -

wychowawczycir, w ceiu przywr6cenia rodzinie zlolnoSci do wypehiania tych fankcji,
7. organizacja pieczy zz'stpczej w formie rodzinnej i instytucjonalnej oraz wyznaczanie

koordynator6w,
8. prowadzenie spraw, w tW przyznawanie i wyplacanie Swiadczei rodzinnyctr, zasilk6w dla

opiekun6w, Swiadczeri pielqgnacyjnych oraz Swiadczeri wychowawczych (500+) okre6lonych
w odpowiednich ustawacb

9. prowadzenie spraw, w t),rn ustalanie prawa do 6wiadczeri z funduszu alimentacyjnego i ich
realizacja na podstawie ustawy, prowadzenie poste)owania wobec dlu2nik6w
alimentacy'nych,

10. prowadzenie spraw, w tW przyznawanie i wyplacanie dodatk6w mieszkaniowych
i energetycznych okreslonych w ustawie,

l 1. nadz6r nad jednostkami organizacyjnymi wchodz4cyrni w sklad systennt pomocy spolecznej
Miasta Wloclawek,

12. prowadzenie spraw z zakresu rehabilitacji zawodowej i spolecznej os6b niepehrosprawnych.



Ponadto Miejski O6rodek Pomocy Rodzinie jest wsp6healizatorem wielu program6w
pomocowych skierowanych do mieszkaricow miasra zagroianych wykluczeniem spolecznym
z r6inych powod6w m.in. niepehrosprawnoiciq przemocq uzaleZnieniam\ czy bezdomnoSciq.
Sprawozdania z realizacji program6w przedkladane s4 odrQbnie, w zale2no6ci od zapis6w w tych
programach, Radzie Miasta Wloclawek, Prezydentowi Miasta lub wla6ciwemu wydzialowi Urzqdu
Miasta Wloclawek.



II. POMOC SRODOWISKOWA

Pomoc irodowiskowa realizowana jest przez Dzial Pomocy Srodowiskowej Miejskiego
O6rodka Pomocy Rodzinie we Wloclawku poprzez Osiedlowe Sekcje Pomocy Spolecznej, Sekcjq
Realizacji Swiadczeri Spolecznych, Sekcja Rozwoju Spolecznego i Sprawozdawczo6ci.

Prawo do Swiadczeri z pomocy spolecznej z wylqczeniem'. zasilku celowego z 1y1.. zdarzenia
losowego lub klEski 2lnviolowej, specjalnego zasilku celowego, pomocy pieniqmej dla rodziny
zastg)czej, pomocy dla cudzoziemdw, przysfuguje:
o osobie samotnie gospodaruiecei, kt6rej doch6d nie przekraczakwoty 634,00 z\
o osobie w rodzinie, w kt6rej doch6d nie przekracza kwoty 514,00 zl (warto6ci kwotowe

krlterium dochodowego s4 waloryzowane ustawowo), przy jednoczesnym wyst4pieniu,
co najmniej jednego z powod6w, tj. ub6stwa, sieroctwa, bezdomno6ci, bezrobocia,
niepehrosprawno6ci, dfugotrwalej lub ciEZkiej choroby, przemocy w rodzinie, potrzeby
ochrony ofiar handlu ludZmi, potrzeby ochrony macierzyfstwa lub wielodzietno6ci,
bezradnoici w sprawach opiekufczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa
domowego, miaszcza w rodzinach niepehrych lub wielodzietnycb braku umiejEtno6ci
w przystosowaniu do zycia mtodzieiy opuszczaj4cej calodobowe placowki opiekuiczo-
wychowawcze, trudno6ci w integracji cudzoziemc6w, kt6rzy uzyskali w Rzeczypospolitej
Polskiej status uchodZcy lub ochronq uzupehriaj4c4 trudno6ci w przystosowaniu do icia po
zwolnieniu z zakladt kamego, alkoholizmu lub narkomanii, zdaruenia losowego i sytuacji
kryzysowej, klqski 2ywiolowej lub ekologicznej.

W 2016 roku r6myni formami pomocy spolecznej objqto 6870 rodzin i 12527 osbb 2yj4cych
w tych rodzinach. Wedfug stanu na dzieri 3 I grudnia 20 I 6 r. (dane wedlug Wydziafu Spraw
Obywatelskich UM we Wloclawku - osoby zameldowane na pobyt staty) miasto Wloclawek
zamieszkiwalo 106773 os6b, czyli z pomocy spolecznej korzystalo 11,73 % mieszkaricow.
W ramach reahzacji zad,ah zlecanych pomoc otrzymalo 51 rodzin i 109 os6b Ziqcych w tych
rodzinac[ aw rannch zfrai wlasnych 6822 rodzny i 12435 os6b w tych rodzinach.

Zestawienie liczbowe os6b korzystaj4cych ze Swiadczeri pomocy spolecznej na przestrzeni
ostatnich lat obrazuj4 poni2sze zestawienia.

ZattNwifola llcriowo osdD kolzl$arrQcl'ch z pono(y rpolo(ztGJ

I rli.rb r oltb tony*{ lcycl r Dohoc-v ollczb r nieac&acaw \Vbcfev[ l
Gl6wnymi przycrynami przyznania pomocy przez Miejski oSrodek pomocy Rodzinie

w latach2014 - 2016byly:
D bezrobocie, kt6re ksztaltowalo sigw poszczeg6lnych latach nastgpujqco:



w 2014 r. z tego powodu z r6imych form pomocy skorrystalo 5818 rodzin i 12044 osoby

w tych rodzinac[ czyli 75,97% rodzin wspartych przez MOPR i 84,42o/o os6b,

w 2015 r. z tego powodu z r6inych form pomocy skorzystalo 5455 rodzin i 11277 os6\
w tych rodzinac\ czyli 74,62% rodzin wspartych przez MOPR i 83,16% os6b,

w 2016 r. z tego powodu z r6imych form pomocy skorzystalo 4918 rodzin i' 9747 os6b

w tych rodzinac\ czyli 71,58% rodzin wspartych prze2 MOPR i 77,80% osob.

nrstgpnA w kolejno5ci p?zyczyn4 otruymania pomocy byla niepelnosprawno36:

w 2014 r. z tego powodu z rbinych form pomocy skorzystalo 1527 rodzn i 2712 os6b

w tych rodzinactq to jest odpowiednio 19,94o/o rodzin i 19,01 % os6b'

w 2015 r. z tego powodu z fiinych form pomocy skorzystaly 1542 todzny i 2689 os6b

w tych rodzinac\ to jest odpowiednio 2l,09Yo rodzin i 19,83 o/o os6b,

w 2016 r. z tego powodu z r6inych form pomocy skorzysta$ 1473 rodziny i 2427 os6b

w tych rodzinaclq to jest odpowiednto 21,44 o/o rodzn t 19,37 o/o os6b.

na trzecim miejscu jako pow6d przyaania pomocy znalazla sig dlugotrwala lub cig'ka
choroba:

w 2014 r. z tego powodu z r6inych form pomocy skorrystalo 1389 rodzin i 2312 os6b

w tych rodzinac\ to jest odpowiednio l8,l4o/o rodzn wspartych przez MOPR i 16,2!0/o

osob objEtych pomocq
w 2015 r. z tego powodu z rcinych form pomocy skorzystalo 1408 rodzin i 2359 os6b

w tych rodzinach, to jest odpowiednio 19,26Vo rodzn wspartych przez MOPR i 17 ,39o/n

osob objgtych pomocq
w 2016 r. z tego powodu z r6inych form pomocy skorzystalo 1409 rodzin i 2234 osoby

w tych rodzinach, to jest odpowiednio 20,50Vo rodzn wspartych przez MOPR i 17,83%

osob objEtych pomoc4
nastgpnA w kolejnoSci plryczynq byla bezradno5d w sprawach opiekuiczo-
wychowawczych:

- w 2014 r. tego powodu z ftimych form pomocy skorzystalo 1348 rodzin i 4286 os6b

w tych rodzinach, czyli 17,60Vo rodzin wspartych przez MOPR i 30,05% os6b'

- w 2015 r. tego powodu z r6imych form pomocy skorzystalo 1367 todzn i 4369 os6b

w tych rodzinac\ czylf l8,70Vo rodzin wspartych przez MOPR i 32'22% o{tb'

- w 2016 r. tego powodu z r62nych form pomocy skorzystaly 1192 rodzny i 3610 os6b

w tych rodzinach, czyh 17,35% rodzin wspartych przez MOPR i 28,81% osob'

na pi4tym miejscu jako pow6d prryznania Swiadczenia znajduje sig choroba

alkoholowa:

- w 2014 r. z tego powodu z r62rych form pomocy sko rzystato 431 rodzin i 621 osob w tych

rodzinac[ to jestbdpowied nio 5,7l%o rodztn wspartych przez MOPR i 4,36% os6b,

- w 2015 r. ztego powodu z ro2nych form pomocy sko rzystalo 421rodzin i 601 os6b w tych

rodzinacb to jest otlpowied nio 5,7 SVo rodzin wspartych przez MOPR i 4,43% os6b'

- w 2016 r. z tego powodu z r'imych form pomocy skorzystaly 363 rodziny i 463 osoby

w tych rodzinach" to jest odpowiednio 5,28%o rodzinwspartych przez MoPR i 3,697o os6b.

pozosiale powody, tj. sieroctwo, bezdomnoSd, potrzeba ochmny macierzyirstwa'

narkomania, trudnosci w przystosowaniu do iycia po opuszczeniu zakladu kalnego'

potrzeba o.it.ooy ofiar handlu ludfmi, zdarzenie losowe, sytuacja kryrysowa' klgska

il,roiolo*", trudno5ci w integracji osr6b, kt6re otrzymaly status uchodicy lub ochrong

uzupelniaj4c4 przedstawiaj4 sig nastgpuj4co:

- w 2014 r. objQto pomoc4l4cznie 775 rodzin i 1919 os6b w tych rodzinach tj. odpowiednio

10,12Yo rodzln wspartych przez MOPR i 13,45% os6b.

- w 2015 r. objEto pomoc4l4cznie 750 rodzin i 1967 osob w tych rodzinach tj. odpowiednio

70,25%o rodzin wsparlych przez MOPR i 14,50% os6b



l.
Kryterium sytuacyine 2014 2015 2016

Bezrobocie
5818

(7s,97%)
5455

(74,62%\
4918

(71,s&yo',t

Niepelnosprawno6d
1527

(r9,94%\
1542

(2r,09%)
1473

(21,44%)

Dlugotrwala lub cigika choroba
1389

(r8,14%)
1408

(r9,26y4
1409

(2o,s0%)

Bezradno56 w sprawach opiekufczo-
wychowawcrych

1348
(17,60%\

1367
(r8,70%)

tl92
(r7,3s%)

Choroba alkoholowa
437

(5,7r%)
421

(s,7s%)
363

(s,28%)
Pozlstale (sieroctwo, bezdomno5d, potrzeba
ochruny macierzyristwa, narkomania,
trudno5ci w przystosowaniu do zycia po
opuszczeniu zakladu karnego, pnzemoc w
rodzinie, potzeba ochrony ofiar handlu
ludimi, zdarzenie losowe, sytuacja
kryzysowa)

775
(t0,t2o/a

750
(to,2s%)

678
(9,86%)

Uwaga: w ro&inie mo2e kilka alkoholizm
itd., a wig jedna rodzina mo2e by6 wykazana w kilku odpowiednich wierszach.

Tab.

w 2016 r. objgto pomocq l4cznie 678 rodzin i 171 8 osob w tych rodzinach tj. odpowiednio
9,86%o rodzin wspartych przez MOPR i 13,71% osob.

wystqpiC przycryrr przyznanta pomocy, np- bezrobocie,
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podstaw4 prryznania S$,iadczef pomocy spolecznej osobom znajdujqcym siq w trudnej

svtuacii Zyciowei bylo przeprowadzenie wyi,viadu Srodowiskowego przezterenowch pracownik6w

socjatnycir. Srednio i teienowy pracownik socjalny obejmuje pomoc4 blisko 115 rodzin.

Swiadcienia pomocy spolecznej s4 zr6zricowane, niekt6re z nich maj4 charakter obiigatoryjny,

a inne fakultatyrv ny. K?ridy rodzaj Swiadczenia ma ustawowo okeslone przeslanki, bqd4ce

podstawq ich irzyznuia. W 2016 r. Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie we Woclawku wydal

ogOtem SSZeO^aeiyzji w tynt,65 decyzji odmawiaj4cych pomocy. Beneficjenci MOPR zlo2yli 21

odwolari od wydanych decyzji administracyjnych. Organ odwolawczy uchylil i przekazal

do ponownego rozpatrzenia 8 decyzji.

ustawa o pomocy spolecznej okreSla nastQpuj4ce rodzaje Swiadczeir: w naturze, w uslugach

i Swiadczenia pi"oiqzn", kt6re s4 udzielane sqbezplatnie, odplatnie lub za czqsciow4 odplatnoSci4.

2.1. Swiadczeniapienigine

z pomocy w formie Swiadczeh pieniq2nych korzystaly og6lem 5983 rodzlny i 11265 os6b

w tych rodzinach. Rodziny te otr4rmywaty ni2ej wymienione Swiadczenia'

F Zasilek staly - przysfuguje osobie pelnoletniej niezdolnej do pracy z powodu wieku lub

calkowicie ni"zaone3 do f.ucy, kt6ra nie nabyla uprawnieri do Swiadczeri z ubezpieczenia

spolecznego. Pomoc w formie zasi&u stalego w roku 2016 otrzymalo 870 os6b na lqczn4

t<wote +.6fZ.O:2 zl wypLaconq w 8751 lwiadczeniach. Srednia miesiqczna wysokoSd

Swiadczenia wynosila 529 zl natomiast srednia roczna warto66 pomocy na osobQ to kwota

5.325 zL

F Zasilek okresowy - przyznawany jest w szczeg6lnosci ze wzglqdu na dlugotrwal4 chorobq,

niepehrosprawnosi, bezrobocie, mo2liwo56 otrzymania lub nabycia uprawnien do Swiadczef

z imych system6w zabezpieczenta spolecznego. Z tej formy pomocy skorzystalo 4850 os6b'

kt6rymwlplacono3g2]0swiadczeri.Wokresiesprawozdawczyrnzasilekokresowy
przyznawany byl w wysokoSci 50o/o rlirncy pomi$zy kryerium dochodowym osoby lub

ioarirry u dochodem osoby lub rodziny. w ciqgu, calego roku l4czna kwota wyplaconych

zasilk6w okresowych wyniosla 13.546.622 zL Swiadczenia pokryte byty wylqcznie ze

Srodk6w pochodz4cych i tlotacji bud2etu paristwa. Srednia miesiqczna wysoko3i zasilku

okresowego wYnosila 345 zl.

F Zasilek cetowy i celowy specjalny - przpnaw^iy jest w celu zaspokojenia .niezb@nej
potrzeby byowej, * tttr"g6lno5.i mo2e by6 pr7:yztany na pokrycie czE6ci iub caloSci

tosa6w zakupu 2ylvno6ci, tek6w r leczenian opafu, niezbqdnych przedmiot6w u2ytku

domowego, diobnych remont6w i napraw w mieszkaniu. pomoc otrzymalo 9837 os6b,

kt6r5.rn iyplacono Swiadczenia na lqcznq kwotq 4.436.613 zl. Srednia roczna wysoko66

po-o"ynuo'ouqwyniosla45lzl.WwiEkszo6ciprzypadk6wSwiadczenietobylo
prry"nu*.t" nu iutop 2ywnoSci. Ponadto w ramach realizacji Rz4dowego programu

wieioletniego ,,pomoc pu*t*u w zakresie dozywiania" pomoc w formie- swiadczenia

pieniq2nego na zakup 2ywno3ci oraz gorqcego posilku otr4malo og6lem 11083 os6b' w tym

w formie 
-6wiadczenia 

pieniqznego 9722 osoby, w formie posilku zas 3539 os6b, w- tym 2201

dzieci. N'qczny koszt realizacji *:*. p.og.u-,' w okresie sprawozdawczym wynosil 5'845'666

zf w tym dotacja bud2etu paristw a 4.67 6.533 zl.

F Zasilki celowe na pokryc^ie rrydatk6w powsta$ch w wyniku z'darzenia losowego - zasilek

len przyznano 6 osobom na lqcznqsumer9 '260 zt'



2,2. Pomocpozamaterialna

Poza udzielaniem Swiadczerl pieniq2nych pracownicy socjalni Miejskiego OSrodka Pomocy
Rodzinie podejmuj4 dzialanta w zakresie pracy socjalnej i udzielaj4 r62norodnych form wsparcia
pozamaterialnego. Prac4 socjaln4 objqto 6557 rodzin i 117 42 osoby w tych rodzinach.
F Praca socjalna - do zadai pracownika socjalnego poza przeprowadzaniem wywiad6w

Srodowiskowych i wnioskowaniem o Sw adczenia pomocy spolecznej n e2y t6wnieL
Swiadczenie pracy socjalnej, kt6rej celem jest pomoc osobom i rodzinom we wzmacnianiu
lub odzyskiwaniu zdolno6ci do mo2liwie samodzielnego funkcjonowania w spoleczeristwie,
poprzez pehrienie odpowiednich 16l spolecznych oraz tworzenie warunk6w sprzyjaj4cych
temu celowi. Pracownicy socjalni Miejskiego O6rodka Pomocy Rodzinie we Woclawku
podejmuj4 szereg dzialafi w zakesie szeroko pojqtej pracy socjalnej, a w szczeg6lno6ci:

- pomoc w rozwiqzywaniu problem6w zwi4zanych z bezrobocienl

- dzialania na ruecz poprary stanu zdrowia,

- zapewnienie wla3ciwego rozwoju psychospolecznego dzieci i mlodzie|y,
__r__ ___-_ n, _:^* t.^__r^+^,.,^-:,, t^1,,,!-.a.frri i 1-!r-zv rrhieo^-1,, .i- ^ -itnan^- PUTrrUU w rguoguw.urru Pislli, niJiiiiriuii.iwi.i.iiiij \iunirrrrerriduji Piet uuii-gniiiU iit U iltaiiigu

rodzaju ulgi i Swiadczenia"

- informowanie klient6w o przyslugujqcych im prawach i uprawnieniacll

- pomoc w integracji ze Srodowiskiem os6b opuszczajqcych zaklady kame,

- wdrazanie kontrakt6w socjalnychjako skutecznej formy wspolpracy z osobami i rodzinami
objEtymi pomoc4

- kierowanie beneficjent6w pomocy spolecznej do uczestnictwa w KIS i wsp6ipraca z tym
oSrodkiem wsparcia"

- wsp6lpraca z instytucjami i organizacjami pozarz4dowymi dzialaj4cyni na rzecz klient6w
pomocy spolecznej,

- poradnictwo socjalne dla rodzin dysfunkcyjnych zmierzajqce do zmiany negatyvnych
postaw rodzicielskich wobec dzieci.

Podejmowanie dzialaf w zakesie pracy socjalnej prowadzi do minimalizowania skutk6w
trudnej sytuacji 2yciowej, a w konsekwencji do poprawy funkcjonowania spolecznego, a nawet do
usamodzielniania os6b korzystaj4cych z pomocy.
) Skladki na ubezpieczenie zdrowotne - ubezpieczeniem zdrowotnym objEto og6lem

745 os6b - osoby posiadaj4ce prawo do zasilku stalego, na l4czn4 kwotq 369.703 zl.
F Sprawienie pogrzebu - zrealizowano 23 poch6wki na lqczn4kwotE48.795 zl.
) Posilek z pomocy w formie obiad6w skorzystalo 3559 os6b, kt6re otrzymaly 608793

Swiadczenia. Na t4 formq pomocy wydatkowano l4cznie 2.961.459 z\ w tym na obiady
w szkole kwotq 1.042.035 z\ dla 2207 dzieci.

) Uslugi opieku6cze w miejscu zamieszkania - realizacja uslug opiekuriczych zoslala
powierzona w drodze konkursu ofert 2 organizacjom pozarzqdowym, tj. Polskiemu
Komitetowi Pomocy Spolecznej i Polskiemu Czerwonemu Krzy2owi. Organizacje Swiadcz4
uslugi opiekuricze na rzecz os6b, ktore z powodu cie2kiej choroby, wieku,
niepehrosprawno6ci lub innych przyczyn wymagajq pomocy innych os6b. W okresie
sprawozdawczym t4 form4 pomocy objqto 671 osob, a koszty jej udzielenia wyniosly
4.897.264 zl. Reahzacja uslug opiekuriczych polega rnin. na nabywaniu i dostarczaniu
potrzebnych produkt6w, prryrzqdzaniu posilk6w, zapewnieniu higieny osobistej i otoczenia,
pielqgnacji w zakresie zleconym przez lekarza i zgodnie z jego wskazaniami. Sredni pehry
kosa I godz. uslug opiekuriczych w 2016 r. wynosil 15,50 zl. Osoby korzystaj4ce z tej formy
wsparcia spolecznego ponoszq za niq calkowit4 lub czq6ciow4 odplatno3i, bqd? sq z tej
odplatnoSci zwolnione. Odplatno66 nalicza sig zgodnie z UchwaQ Rady Miasta Nr
XV[U23112OI1 z dnia 27 grudnia 201I r., zmienion4 Uchwal4 Rady Miasta Wloclawek
Nr XXIX/232/2012 z dnia 27 grudnia 2012 r- oraz Uchwal4 Rady Miasta Wloclawek



Nr III/1412014 z dnia 29 grudnia 2014 r. Ka:Zdorazowo decyzje w sprawie przyznania pomocy

w formie ustug opiekuriczych i ustalenia odpiatnoSci podejmowane s4 indl"widualnie.

Wysoko$i odplatno6ci za uslugi ustala siq w zaleznoSci od sytuacji rodzirurej i materialnej

os6b. Od 01 .01.2006 r. MOPR realizuje zadanie tylko pod wzgley'em merytorycznym -
przeprowadza wywiad Srodowiskowy, ustala odplatno6d za uslugq onz wydaje decyzjE

administracyjn4 natomiast Wydzial Finansowy Urz$u Miasta, na wniosek Referatu Zdrowia
i Spraw Spolecznycll przekaztje Srodki finansowe na ten cel, bezpoSrednio na konto

wykonawcy.
F Specjalistyczne uslugi opiekuftcze dla os6b z zaburzeniami psychicznymi - pomoc4

objqto 54 osoby wydatkujqc na ten cel kwoter 711.387 zl. Ta forma pomocy' jako zadanie

zlecone, finansowana jest ze 6rodk6w bud2etu panstwa. Realizacja uslug opiekuriczych

zostala powierzona w drodze konkursu ofert Polskiemu Komitetowi Pomocy Spolecznej.

MOPR realizuje Ie zadatia tylko pod wzgl$em merytorycznym - przeprowadza wywiad
Srodowiskowy, ustala odplatnoSi za uslugq oraz wydale decyzjq administracyjnfu zas Srodki

finansowe przeke,ztje na konto wykcnawcy Wydzial Finanscwy Urz$u Miasta na',vniosek

Retbratu Zdrowia i Spraw Spolecznyctl
F Schronienie - pomoc w formie sckonienia zabezpteczana jest za po6rednictwem Schroniska

dla os6b Bezdomnych caritas Diecezji wloclawskiej zgodnie z umow4 zawart4 zurzedem
Miasta. Za poby w sckonisku, osoby bezdomne posiadaj4ce doch6d wlasny, wyLszy ni2

ustawowe krlterium dochodowe, ponosz4 odplatnosi zgodnie z Uchwal4 Rady Miasta

wloclawek Nr XXIII/98/2016 z dnia 29 sierpnia 2016 r. schronisko caritas dysponuje

og6lem 195 miejscami i w 2016 roku zapewnilo schronienie wszystkim osobom bezdomnym

zglaszalqcym siq o pomoc, dla kt6rych Miasto wloclawek bylo ostatnim miejscem stalego

zameldowania. W okresie sprawozdawczym pomocq w formie zapewnienia schronienia

objqto og6lem 217 os6b bezdofirnych wtym 37 kobiet. Ponadto, w okresie jesienno -
zimowym, tj. od I listopada do 31 marca osoby bezdomne maj4 zapewnione schronienie

w ogrzewalni. Z placrowki tej korzystaly osoby bezdomne, na co dziei 2y14ce w przestrzeni

publicznej, wymagaj4ce pomocy w zakresie zapewnienia schronienia oraz ochrony zdrowia

i Lycia, szczeg6lnie w syuacji niskich temperatur, zglaszajqce sie samodzielnie lub

przywo2one w wyniku interwencji przez shi2by mundurowe. w plac6wce tej mogly

prz]Aywat osoby zdolne do samoobslugi, a ich stan nie m6gl zagd2ae im samym, ani

pozostatym osobom tam przebylvajQcym. Dopuszczalne bylo przyjmowanie do Ogrzewalni-o*t 
po spo2yciu alkoholu i/lub innych srodk6w psychoaktyrvnyc\ pod warunkiem

spehiania powlszych warunk6w. w trakcie pobytu w ogrzewalni osoby bezdomne

motylvowane byty do podjEcia aktyrno6ci na rzecz poprawy swojej sytuacji, miaty talc2e

zapewniony dostqp do informacji o moZliwych formach pomocy.

2.3. Dzialania Srodowiskowc.

Dzralania Srodowiskowe realizowane byly ptzez Zesp6l do spraw organizowania

spolecznosci Lokalnej ti. przez terelovtych pracownik6w socjalnych zatrudnionych w osiedlowych

Sekcjach Pomocy Spotecznej oraz pracownika Klubu Integracji Spolecznej' W 2016 roku

ofgairizatorzy spolecznosci lokalnej zrealizowali 39 projekt6w socjalnych z wykorzystantem

mJtody Srodl*iskowej Modelu OSL. Na realizacjq projekt6w Srodowiskowych wykorzystatr Srodki

finansowe MOpR na 14czn4 kwotq 7 .965,33 zl. Projekty realizowane pflez Zesp6l ds. OSL byly

efektem systematyczn;j pracy ze spolecznosciami lokalnymi oraz zdiagnozowanymi ich

potrzebami. W projektach tych uczestniczylo og6lem 1647 mieszkafcow miasta' Poni2ej wykaz

zrealizowanych przez pracownik6w socjalnych projekt6w.
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Projekty socjalne realizowane przez Osiedlowe Sekcje Pomocy Spolecznej MOPR w metod4
Srodowiskow4 Modelu Organizowania SpolecznoSci Lokalnej w 2016 r.

Lp. Tytul projektu, odbiorcy i knitki opis dzialafi Koszt i Znidlo
finansowania

OSPS SRODMIESCIE
,,2 kozqna zapusty'' - odbiorcy 35 os6b, w tym 22 dzieci, orguizacja
spotkania edukacyjno-integracyjnego w Muzeum Etnograficznyrn,
kultywowanie polskich tradycji Swi4tecznych (zapusty) oraz budowanie
wiq.zi mi$zypokoleniowych z wykorzystaniem obchod6w Dnia Babci i
Dziadka.

Koszt 240,00 zt
MOPR

2. ,,Korow6d Grup Zapustnych" - odbiorcy 12 dzieci, orgmzacja
warcztat6w muzealnych w Muzeum Etnograficznyrq plastycznycll
udzial w korowodzie ulicami miasta., integracja dzieci, kultyrvowanie
i promowanie kujawskich tradycj i.

Bez naklad6w
furansowych

J. ,,Polsko-Ormiariskie zwyczaje wielkanocne" - odbiorcy 24 osoby,
orgutaacja spotkari w Bibliotece Publicznej filia Nr 11, z Ormiank4
mieszkaj4c4 we Wloclawku, wlasnorEczne przygotowtie przez
uczestnik6w upomink6w, poznanie kultury ormiariskiej, promowanie
kuiawskich tradyc'ii wielkanocnych

Kosz|- 199,41 zl
MOPR

4. ,,III Amatorski Turniej Tarica pt. ,,Teatralne impresje" - odbiorcy-
uczniowie Sr6dmiejskich szk6l Zesp6\ Szk6l Nr 3, Szkola Podstawowa
Nr 3, pensjonariusze O6rodka Dziennego Pobytu t4czrie, 150 os6b,
prezentacja umiejqtnoSci tanecznych z nagrodami (w Teatrze
Impresaryjnym), integracja senior6w oraz dzieci i mlodziefu szkolnej,
wtyrn niepehrosprawnej, budowanie wiqzi mi$zypokoleniowych,
ksztaltowanie akceplacii ze wzglQdu na wiek, niepehrosprawno56.

KoszJ' 463,85 zl
MOPR

5. ,,Gala Wloclawskiej Krzyz6wki" - odbiorcy uczniowie Sr6dmiejskich
szk6l podstawowych i gimnazjalnych, Swietlic oraz seniorzy ODP
lqcznie 186 os6b, organizacja konkursu na najciekawsz4 krzy26wka,
zagadkq, na temat Wloclawka, organizacja uroczystej gali wrqczenia
nagr6d w Muzeum Ziemi Kujawskiej i Dobrzynskiej, poglEbienie
wiedzy o Wtroclawku, promocja miasta, rozw6j zainteresowari, wydanie
publikacji pt. ,,Wloclawska krzy26wkd' przez drukarniE EXPOL,
w kt6rej zaprezentowano wszystkie prace konkursowe: 22 krzy26wki,
30 zagadek, 33 rebusy oraz wiersze i rysunki.

Koszt 860,83 zl
MOPR

o. ,,2 wizytq Pafrstwowej Strazy Po2amej" - odbiorcy dzieci ze
Sr6drniejskich rodztn,lEcznie z opiekunami 29 os6b, zapoznanie z pracq
stra2ak6w, nabycie umiejqtno6ci korzystania z numer6w alarmowych,
zwiqkszenie wiedzy w zakresie bezpieczeristwa przeciwpo2arowego,
poznanle nowego zawodu.

Bez naklad6w
finansowych

7. ,,2 \rlizytlw redakcji Gazety Pomorskiej i Drukarni EXPOL" - odbiorcy
dzieci ze Sr6dmiejskich rodztn, lqcznie z opiekunami 31 os6b,
zapomanie z procesem tworzenia gazety zarowno w wersji papierowej,
jak i elektronicznej, nabycie wiedzy o powstawaniu gazety ,,Nasze
Miasto" oraz artykul6w na potralu internetowym, uczestniczenie w
procesie tworzenia kolejnego numen! integracja dziec\ rozvt6j
zainteresowari, poznanie nowych zawod6w.

Koszt 32,85
MOPR

8. ,,Mikoiajki w Rio" - odbiorcy 24 dzleci ze Sr6dmiejskich rodzin,
organizacja zabawy w Buszowisku .,Rio", wreczenie prezent6w przez

Koszt 450,05
MOPR
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Mikotaja, kreat)"wne spqdzanie czasu wolnego, aktyrrizacja rcdzicow
poprzez wl4czenie ich w organizacjq imprezy.

Buszowisko Rio

OSPS ZAZAMCZE
,,CoS dla mnie, co6 dla ciebie" - projekt realizowany od 2009 r.
polegaj4cy na zbieraniu i udostqpnianiu odzie2y, drobnych artykul6w
gospodamtwa domowego osobom potrzebuj4cym, ksztattowanie

poczucia spehienia dobrego uczynku i czerpania satysfakcji z niesienia
pomocy potrzebui4cym.

Bez naklad6w
finansowych

2. ,,spotkania z przedstawicielami blok6w (Grupa Samopomocowa
Leopoldowi GSL)" - mieszkaricy blok6w przy ul. ZakrEt 10 os6b,

orgutaacja cyklicznych spotkan z aktylvnymi mieszkaricami, tworzenie
warunk6w do edukacji i wzajemnego wsparcia, wzbtrdzrie i wspieranie

aktywno5ci spoleczno6ci lokalnej do pracy na rzecz wlasn€go

6rodowisk4 ksztaftowanie umiejEtnoSci pehienia 16l spolecznych,

umiejeJno6ci oi<re6lania istotnych potrzeb i problem6w, wyznaczania

wsp6lnych cel6w, tworzenia plan6w dzialania i realizacji
zaplanowanych dzialan, zmiana stereotlp6w krqZ4cych w mie6cie na

temat,,Mieszkaica Zakrqtu".

Bez naklad6w
fmansowych

3. ,,Tumiej pilkarski" - odbiorcy dzieci z rodzin z osiedla Leopoldowo,

osieAla Zazamcze oraz dru2yna 2-5 Srodowiskowego Hufca Pracy Ol{P
l4cznie 55 dzieci, organizacja tumieju pilkarskiego na boisku ,,Orlik"
przy Mtodziezowym Osrodku Wychowawczym o ,ZwyciQstwo
Zazamcza"., integracja mlodzie2y z osiedla Zazamcze,

zagospodarowanie czasu wolnego, promowanie zdrowego stylu 2ycia

i rvwal izacia Fair Plav.

Koszt 250,00 zl
2.5 SHP OHP

A 769"1^ d; 
" 

j^lodszych" - odbiorcy 10 dzieci z rodzin osiedla

Leopoldowo, organlzacia zajqi edukacyjnych prowadzonych przez

mlode matki, edukacja i promovranie wlasciwego spq{zama czasu

wolnego, zwiEkszenie umiejQtnosci pracy z dzie6mi, zwiqkszenie

do Swiadczenia w oracv z dzie(mi mlodych matek.

Bez naklad6w
finansowych

5. *p"i"it Orn Ua na osiedlu Leopoldowo" - mieszkaricy osiedla

Leopoldowo 110 os6b, organizacja pikniku rodzinnego dla

mieszkaricow osiedl4 imprez a z cyk\t ,,Niesiemy radoS6 naszym

dzieciom", pod haslem zabawy stare jednak niezapomniane, integracja

mieszkaricow osiedla, promowanie aktywnego i rodzinnego spqdzania

czasu wolnego, zwiqkszenie umiejqtnoSci organizacyjnych doroslych

mieszkaric6w osiedia poprzez wl4czenie do organizacji pikniku'

Koszt 213,i 1

MOPR

o-

7.

8.

,"P"*tt"tte j*i"ti * osiedlu Zazamcze" - odbiorcy rodziny z osiedla

Zazamcze i Leopoldowo, lqcznie 4O os6b, organizacja pikniku

rodzinnego, z konkursami i pieczeniem kielbasek, integracja rodzin,

aktywizicja lider6w spoleczno5ci lokalnej poprzez wl4czenie

w realizacie nroiektu. oromowanie rodzinnego spQdzania czasu wolnego'

Koszt 37 6,61 zl
MOPR

Spoleczno66
Lokalna

-S"dze"i"l'rs." - odbiorcy dzieci mieszkancow osiedla Leopoldowo

z opiekunami 40 os6b, organizacja sadzenia drzew przekazanych przez

Nadlesnictwo Wloclawek, ptaktyczna nauka sadzenia drzew,

zwiqkszenie 6wiadomoSci ekologicznej i znaczenia ro6lin dla Zycia

czlowieka, podniesiecie poziomu wiedzy w zakresie ochrony

Srodowiska i zmian klimatu n a ziemi, aktywizacja mieszkafc6w poprzez

wlaczenie do dz;nlaf' na Srodowiska i pracy na rzecz spolecz!Q!91. 

-

Bez naklad6w
finansowych

-Sp"tk"ti" , p-*^ikiem' - odbiorcy mieszkaricy osiedla Leopoldowo Bez naklad6w
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6 os6b, organizacja spotkania z prawnikiem Stowarzyszenia ,,Azyl",
zwiqkszenie wiedzy o mo2liwo6ciach uzyskania pomocy prawnej przez

osoby poszkodowane przestq)stwenl upowszechnianie widzy
o sposobach i metodach zapobiegania przestqpczoSci oraz zachowaniu
sie w sytuaciach kryzysowych.

finansowych

9. ,,Dzieri seniora'' - seniorzy Klubu Seniora Zazamcze 30 os6b, cykliczne
spotkania z seniorami, pomoc w prowadzeniu dzialalno3ci, organizacja
uroczystoSci w formie zabawy tanecznej dla senior6w i chqtnych
mieszkaric6w osiedla Zazarncze, integracia i aktywizacja senior6w.

Koszt 199,89 zl
MOPR

10. ,,Ubieranie choinki na osiedlu Zazamcze i Leopoldowo" - odbiorcy
mieszkancy osiedli Zazamcze i Leopoldowo ok. 100 osob, aktywizacja
mieszkaricow osiedla w tym senior6w do dzialania na rzecz lokainej
spolecznoSci, dbanie o wygl4d osiedla, kultylvowanie tradycj i
5wi4tecznycb, integracja mieszkancow.

Kosz. 1239,66 zl
MOPR

OSPS WSCHOD
1. ,,Marcowe impresje - Wielkanoc 2016" - odbiorcy dzieci i mieszkancy

osiedla Kazimierza Wielkiego l4cznie 63 osoby, organizacja warsztat6w
edukacfino-plastycznych oraz Sniadania wielkanocnego, aviEkszenie
umiejEtno6ci manualnych u dzieci, integracja mieszkaricow, nawi4zanie
nowych kontakt6w i zacie6nienie juz istniej4cych, kultyr;vowanie
polskich tradyci i Swiatecznych.

Koszt 384,5 i zi
MOPR

z. ,,Popoludnie w bibliotece - cykl warsztat6w" - odbiorcy mieszkaricy
osiedla Kazimierza Wielkiego z dziecmi lqcnie 75 os6b, organizacja
warsztat6w literacko-plastycznycly zapoznanie z prac4 bibliotekarza,
promowanie czytelnictwa, zwiqkszenie umiejgtno6ci plastycznycll
zagospodarowanie czasu wolnego dzieci.

Koszt 200,00 zl
MOPR

BP filia nr 6

-t- ,,Moja droga do szkoly" - odbiorcy dzieci z osiedla Kazimierza
Wielkiego 34 osoby, organ:aacja warsztat6w edukacljno-plastycznych
w zakresie bezpieczefstwa w ruchu drogowym, organizacja pieszej
wycieczki do centrum miasta w celu zaobserwowania i om6wienia
zagto2eft wynikaj4cych z nieprzestrzegania zasad ruchu drogowego,
zwiqkszenie wiedzy i 6wiadomoSci o zagroleriach na drodze.

Koszt 348,63 zl
MOPR

i ,,Halloween" - odbiorcy dzieci z rodzin beneficjent6w pomocy
spolecznej 39 os6b, organizacja warsztat6w edukacyjno-plastycznycll
zwyczaje zvviqzane ze Swiqtem zmarlych, samodzielne wykonanie
stroj6w halloweenowyc\ zwiqkszenie wied zy o zwyczajach n tiry,anych
ze SwiQtem zmarlych w r6znych kajach, zwiqkszenie umiejgtno6ci
plastyczno-manualnycll zagospodarowanie czasu wolnego dzieci.

Bez nakiad6w
finansowych

5. ,,Andrzejki" - odbiorcy dzieci z osiedla Kaztmierua Wielkiego 40 osob,
organuacja zabawy andrzejkowej z wr62bami samodzielnie
przygotowanymi przez uczestnik6w, zagospodarowanie czasu wolnego,
zwiqkszenie wiedzy na temat wr62b andrzejkowych, aktywizacja
rodzicow ytprzez wlqczenie w organizacie imprezy.

Koszt 290,87 zl
MOPR

o. ,,Warsztaty bo2onarodzeniowe" odbiorcy dzieci z osiedla Kazimierza
Wielkiego, Srodowiskowego Ogniska Wychowawczego TPD, Kolo
Naukowe KSW l4cznie 34 osoby, orgutizacja zajqi plastycznych
wykonywanie ozd6b choinkowych, wsp6lne kolqdowanie, integracja
dzieci, zwiqkszenie wiedzy na temat Swiqt Bo2ego narodzenia,
zagospodarowanie czasu wo lnego.

Koszt 4'71,08 zl
MOPR
TPD

7. ,,Spotkanie Wigilijne" - odbiorcy osoby starsze i samotne oraz dzieci Koszt 272,76 zl
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z osiedla Kazimierza Wielkiego lqcznie 99 os6b, organizacja spotkania

zprezerftacja przedstawienia bo2onarodzeniowego przygotowanego

przez dzieci, wsp6lne przygotowlruvanie i spo2ywanie potraw'

kolqdowanie oraz wrEczenie paczek dzieciom przez SwiEtego Mikolaja'
at<ywizacja os6b samotnych poprzez zapewnienie udzialu w spotkaniu

wielopokoleniowynr, integracja spotreczno5ci lokalnej, budowanie wiqzi

miqdzypokoleniowej oraz zapewnienia wsparcia emocjonalnego osobom

OSPS POLUDNIE
Koszt 660,19 zl

MOPR
,,Wat rtaty edukacyjno-plastyczne u Sw. Stanislawa" - odbiorcy

rodzny z osiedla Poludnie 57 os6b, organizacja cyklicznych warsztat6w

plastycznyctr, rQkodziela otaz z'abawa na 6wie2ym powietrzu i piesze

wycieczki po okolicy, promocja kreatyi;vnego i rodzinnego spqdzania

czasu wolnego, budowanie wiqzi lokalnyc\ s4siedzkich krqg6w,

niwelowanie poczuoia osamotnienia, anonirtowoSci, 
-ksztaltowai.iie

wla6ciwych wzorc6w zichowan, wzajemnego szacunku, zdrowych

Bez naklad6w
finansowych

,rsp"tk^tt" " p-edstawicielami spolecznoSci lokalnej" - odbiorcy

liderzy spoleczno6ci lokalnej - 6 os6b, cykliczne spotkania-warsztaty

edukacyjne dla lider6w, t'zbudzanie i wspieranie aktyuvno6ci spoiecznej

do pracy ia rzecz wlasnego Srodowiska, ksztaftowanie umiejQtno6ci

pehrienia 16l spolecznych, rwiq.kszenie umiejqtnoSci formulowania

problem6w i potrzeb lokalnej spoleczno3ci, zwiqkszenie umiejqtnoSci

Bez naklad6w
finansowych

@ dzjny z dziehni z osiedla Michelin
(""ni. S os6b, organizacja cyklicznych warsztat6w edukacyjno-

plastycznyctL promocja kreatyrvnego i rodzinnego sp$zania czasu

wolnego, kszaltou'anie wia6cirvych wzorc6w zachowari, wzajemnego

Bez naklad6w
finansowych

@ rodziny z dzie'ri z osiedla Poludnie

it o*U, organuacla we wsp6lpracy z Muzeum Etnograficznym

w ramach og6lnopolskiego ,,Dnia 'vVolnej Sztuki" zajai muzealnych dla

rodzirr z dzGimi, nauka analizowania dziel muzealnyctr, propagowanie

wiedzy o regionie, buclowanie lokalnego patriotyzmu, wra2liwo3ci na

Koszl- 295,00 zl
MOPR

,,potudnie - moja dzielnica, mala stolica" - odbiorcy ucznrowre szKoi

podstawowych klas 4-6 z osiedla Potudnie og61e3 85 uczni6w,

organuacja konkursu na temat osiedla Poiudnic w formie fotografii,

rys=unku, obrazu, wiersza, neLby lub opowiadania z nagrodami,

propagowattie wiedzy o najbli2szym regionie, ksztaitowanie postaw

ioZru-oS"i i wiEzi lokalnej wSr6d dzieci w wieku szkolnym, krzewienie

lokalnego patrioiyzmq rozwijanie wrer2liwoSci dzieci na otaczajqce je

Srodowisko. rozbudzelie keatywnoSci i wrazliwo6ci tw6rczej

Koszt 39,40 zl
MOPR

znYzdztetmizosiedla
Ui"tt"lin, orgmizacia warsztat6w plastycznyclr, wsp6lne wykonyrvanle

ozd6b Swi4tecznych, dostarczenie wiedzy o tradycjach zwiqzanych ze

Switami wi;kan;cnymi, ksztahowanie wla{ci'wych wzorc6w zachowai'

wzajemnego szacunku, zdrqwych wiEzi i relacji wewn4trzrodzinnych'

budowanie nowych wiqzi lokalnych. s4stedzktch l$qgow'



7. ,,K4piel w balii czyli zwyczaje dawnej wsi" - odbiorcy rodziny
z dzie6mi z osiedla Poiudnie og6lem 2l os6b, organizacja warsztatu
edukacyjnego w Muzeum Etnograficznym na kanwie wystawy pt.

,,Kqriel w balit - zwyczaje higieniczne dawnej wsi", poszerzenie

wiedzy z zakesu historii zttyczaj6w higienicznych w dawnych czasach,

ksztaltowanie dbaloSci o wyglqd zewneftzny czlowieka i jego

domostwo, ksztaftowanie zdrowych wiQzi i relacji wewn4trzrodzinnych.

Bez naklad6w
frnansowych

8. ,,Zwiuzgta okiem Wajraka" - odbiorcy rcdziny z dzietmi lqcznie 17

osob z osiedla Poludnie, organizacja warsztat6w edukacyjno-
plastycznych oraz udzial w wystawie i prelekcji autorskich fotografii
przyrody Adama Wajrak4 rozw6j zainteresowari, zagospodarowanie
czasu wolnego, promowanie uczestnictwa w wydarzeniach kulturalnych.

Bez naklad6w
finansowych

9. ,,Wakacje czas zabawt'' - odbiorcy rodziny z dzieimi 10 os6b,

orgu:izacja warsztat6w edukacyjno-plastycznych o tematyce
.-.^1.-^,.:-^: ...--xt-- . . - . . | , - - , - . , 

^ - ; ^ --^^ -l^^1,,^--,,^k bUdOV,raligwdrt.tuyJllej, wspurrre wlr\u Jr'/arrrc l-rs! yr4r!JLzrr)e't
prawidlowych relacji i wiqzi rodzinnych, integracja i erjukacja
uczestnik6w, nawi4zyi;vanie nowych kontakt6w i umacnianie ju2
istniej4cych.

Koszt 6.70 zl
MOPR

10. ,,Gry planszowe" - rodzrny z dziedmi l3 os6b z osiedla Poludnie, udzial
w tumieju gry ,,DIXIT" organizowanego przez KafejkE ,Jahyk",
budowanie prawidlowych relacji wewn4trzrodzinnych, nauka
umiejqtno6ci pracy w grupie, nabl'rvanie nowych umiejqtno6ci i widzy
oraz ksztaltowanie empowermentu Ampy.

Koszt 333,39 zt
MOPR

11. ,,Piknik powitanie wakacji" - odbiorcy rodziny z. dzietm| dzieci ze

6wietlicy Oratorium, pensjonariusze dps przy ul. Zeromskiego iqcznie
43 osoby, organizacja pikniku integracyjno-rodzinnego, ksztaltowanie
prawidlowych relacji, szacunku i wsp6lpracy w grupie, budowanie wiEzi
lokalnych, niwelowanie poczucia wyobcowania i anonimowo6ci,
aktyrvizacia spolecznoSci lokalnei.

Bez naklad6w
finansowych

t2. ,,Rodzinne adwentowe warsztaty plastyczne i rqkodziela" - rodziny
z dzietmi 16 os6b, organaacja warsztat6w plastycznych i rqkodziela
w pomieszczeniach Parafii pw. Sw. Stanislawa, integracja rodzin,
budowanie prawidlowych wiqzi i relacji wewn4trzrodzinnych, krQg6w
s4siedzkich, ksztaltowanie prawidlowej wsp6lpracy w grupie,
promowanie kreatywnego i rodzinnego spedzania czasu wolnego.

Bez naklad6w
finansowych

lJ- ,,Witaj SwiEty Mikotaju" - rodziny z dzietmi l4cznie 8 os6b,
organizacja rodzinnych warsztat6w plastycznycll nauka zdobienia
bombek, integracja rodzin, budowanie wiqzi lokalnych, nawi4zywanie
nowych kontakt6w i umacnianie ju2 istniej4cych, kultywowanie
polskich tradycii Swiatecznych.

Bez naklad6w
finansowych

t4. ,,Wigilia z Zefirkami': - odbiorcy dzieci ze Swietlicy Zefir, pracownicy
socjalni OSPS Pofudnie, dzielnicowy og6lem 58 os6b, organizacja
przedstawienia Swi4tecznego dla dzieci ze Swietlicy Zefu, kreowanie
wlaSciwych wzorc6w zachowari zwiqzanych z podtr4rmy'waniem
tradycji Swi4tecznych oraz ukazanie przyjaznego wizerunku pracownika
socialnego i dzielnicowego.

Koszt 546,00 zl
MOPR

Rezultaty podejmowanych dzialafi przez Zesprfl ds. OSL.
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r Rozrvijanie relacji s4siedzkich opartych na wsp6lpracy - wzajemna pomoc w sytuacjach

trudnych.
. Zorganizowane grupy spoleczno3ci lokalnej nabyly umiejqtnoSd wlasciwej wsp6lpracy

z inityucjami i organizacjami, podejmuj4c pr6by zalatwienia najistotniejszych kwestii dla

mieszkaicow.
. W)?racowanie wsp6lnych metod pracy z aktywnymi przedstawicielami spoleczno6ci

lokalnych.
o Wzrost poczucia odpowiedzialno6ci lider6w spolecznosci lokalnych miasta Wloclawek za

wlasne otoczenie.
o Wzrost pehrienia 16l spolecznych przez lider6w spoleczno6ci lokalnych.

. ZwiQkszenie aktywno6ci spolecznej mieszkaric6w korzystaj4cych ze Swiadczen pomocy

spolecznej.
. poprawa czysto6ci na klatkach i zmniejszenie procesu wandalizmu w obszarze wsp6lnych

powierzchni mieszkalnych oraz w mieszkaniach socjalnych.

- T-+-,-o^iri ol't.^.,i.o^io c^^l^^.-n{ri lnlznlnrrch mirstr Wloclarrlelc--
= iiiieSi.ivj6 i or1.t tr ia-vJo ruvre'a,,wJv^

r Wsp6lne przeciwdzialanie przedstawicieli spoleczno3ci lokalnej aktom wandalizmu na terenie

osiedla,,Leopoldowo".
. Nawi4zanie pozyty"wnych relacji z trudn4 mlodzieZ4 na osiedlu Leopoldowo'

o Nawiqzanie wsp6lpracy z wladzami miasta Wlociaw ek przez aktywnych mieszkanc6w osiedla

Leopoldowo.
. Nabycie umiejqtno6ci komunikacji wewnqtrzrodzinn ej przez czlo*6w rodzin uczestniczQcych

w projektach.
o Realizacja projekt6w wzbogacila wiedzq dzieci i mlodzie'y z zakresu ekologii, sztuki,

przlrody, plastyki, tafca i muzYki.
. Integracja starszego i mlodszego pokolenia oraz os6b niepelnosprawnych poprzez

organizowanie konkurencji sportowych na wloclawskim Sr6dmie6ciu'

r Utrzymzurie stalej wsp6lpracy partnerskiej z Klubem ,,zazamcz€' centrum Kultury ,,Browar

B" i NadleSnictwem Woclawek, Miejsk4 Bibliotek4 Publiczn4 FiliqNr 3 umo2liwilo tealizacjq

projekt6w o charakterze integracyjnym dla spoleczno6ci lokalnej miasta wloclawka.

o zaangu2owanie wolontariuszy Klubu wolontariatu MoPR w tealizacjq projekt6w

Srodiviskowych. Swoj4 postaw4 dalq wzm i zachgcalq do dziatrania na rzecz swojej

spolecznoSci.

2.4. Klub Wolontariatu

W okresie od stycznia do grudnia 2016 roku w Klubie Wolontariatu Miejskiego O(rodka

Pomocy Rodzinie zarejestrowano 37 os6b, podpisano 47 porozumien o wsp6lpracy (pracq

w wolontariacie kontynuowaly te2 osoby zarejestrowane w poprzednich latach). Ponadto, na

podstawie decyzji S4du Rejonowego we wloclawku, 3 nieletnich odbylo nakazane przez S4d prace

spoleczne w ramach Klubu Wolontariatu MOPR.

Wolontar iusze zaanga2owani byli w pracQ ia rzecz wychowank6w Swietlic MOPR'

uczestnik6w Klubu Integracji Spolecznej, wspierali realizacjQ projekt6w przeprowadzanych metod4

organizowania Spolecino6ci Lokalnej. Pracowali r6wnie2 w srodowiskach os6b starszych

i nipehrosprawnyltt 1* ty- w domach pomocy spolecznej) wspomagajEc osoby potrzebujQce

wsparcia w codziennym funkcjonowaniu'
W okresie sirawozdawczym w ramach promocji wolontariatu znrganizawarrc 11 zajqt

lekcyjnych skierowanych do ucz.ni6w szk6l ponadgimnazjalnych. Celem zajq6 bylo. zapoznanie

,.,"""rtnik6- z mozliwosciami pracy w ramach klubu jak r6wnieL przybliacnie korzysci jaki" ptynq

z zaangazowania w wolontariat . Zajqcia organizowane byty w Scislej wsp6lpracy z pedagogami
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szkolnymi. Jednym z efekt6w spotkan promocyjnych bylo zaang&mwanie uczni6w Liceum tm'
Ziemi Kujawskiej, pod nadzorem pedagoga szkolnego. w pomoc w nauce dzieciom z rodzin
znajduj4cych siq w trudnej s1'tuacji materialnej. Kolejnym ciekawym przykladem mog4 byi
cotygodniowe mitingi prowadz one prz,ez wolontariuszkq (studentkq psychoterapii) dedykowane
mlodym osobom i ich rodzinom dotkniEtym problemem u21'rvania dopalaczy i innych Srodk6w

psychoaktywnych. Zajqcia odbyrvaty siq w Klubie Integracji Spolecznej.
Klub Wolontariatu we wsp6lpracy z Woclawskim Centrum Organizacjt Pozarz4dowych

i Wolontariatu przeprowadzil certyfikacjq dwojga wolontariuszy w ramach miQdzynarodowego

modelu Programu LEVER. Odpowiedzialna za progrann w Polsce Fundacja ,,Dobra Siei" wysoko
ocenila kompetencje wolontariuszy rozwljane podczas ich spolecznego zaanga2owania.

Podsumowaniem dzialaf Klubu Wolontariatu Miejskiego O6rodka Pomocy Rodzinie w roku 2016
bylo spotkanie z okazji Dnia Wolontariusza zorganizowane wsp6lnie z WCOPiW. Podczas

spotkania, w obecnoSci Zastpcy Prezydenta Miasta, wrEczono certyfikaty Programu LEVER.
Osoby pracujqce spolecznie miaty okazjq zaprezentowat elekty swoich dzialah i ptzedstawii plany
na 2Cl7 rok. WSrSC zaproszonych goSci znalazla siq rvolonta'iuszka z Uktainy. kt6ra olowiedziala
uczestniFom spotkania o specyficelracy na ameryi<anskim workcampie.

2.5. Klub Integracji Spolecznej.

Klub Integracji Spolecznej jest kom6rk4 Miejskiego O5rodka Pomocy Rodzinie
funkcjonuj4c4 na podstawie ustawy z dnia 13 czerwca 2003 roku o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U.
z 2016 r. poz. 1828). Zadniem Klubu jest przeciwdzialanie zjawisku wykluczenia spolecznego
w6r6d mieszkaricow miasta, ze szczeg6lnym uwzglqdnieniern os6b zagro2lonych bezrobociem
poprzez realizacjE dzialafi w zakesie reintegracji spolecznej i zawodowej poprzez reahzacjE zad,air
o charakterze terapeutycznynl edukacyjno-pomocowyn, zatrudnieniowym i samopomocowym.
W celu realizacji zadan klub wsp6lpracuje z otga(izacjami pozarzqdowymi i instytucjami np. PUP,
AZK, Fundacja ,,CAIETANUS", 2-5 Hufiec Pracy, Klub ,Zazamcze" Centrum Kultury ,,Browar
B", Stowarzyszenie "AZYL", Polskie Towarzystwo Ekonomiczne, Pracownia Pedagogiczno-
Socjologiczna, Zesp6l Szk6i Wloclawskiego Stowarzyszenia O6wiatowego ,,COGITO". W okresie
sprawozdawczlm pracownicy Klubu Integracji Spolecznej realizowali poni2ej opisane dzialania.

Poradnictwo indyrvidualne w KIS.
Jednq z form zajq6 prowadzonych w Klubie jest poradnictwo indywidualne. Odbiorcami

indyrvidualnego poradnictwa s4 mieszkaricy Miasta Wloclawek, korzystaj4cy ze Swiadczei pomocy
spolecznej, maj4cy zawarty kontrakt socjalny, kt6re malazfu siq w trudnej sytuacji wymagaj4cej
specjalistycznego wsparcia.

Formula indywidualnego poradnictwa to szereg dzialari dostosowanych do indywidualnych
potrzeb klienta, maj4cych na celu zdiagnozowanie sytuacji problemowej klienta, okre3lenie potrzeb
w zakresie rozwoju spoleczno-zawodowego, rozpoznnie czynnik6w potrzebnych do dokonania
zmiany, a tak2e zaplanowania konkretnych krok6w, lt6re slu24 radzeniu sobie z sytuacj4
problemow4. Udziat w poradnictwie indywidualnym odbl'wa sig na podstawie wniosk6w od
pracownik6w socjalnych z OSPS, wniosku kierownika KIS oraz wlasnych wniosk6w osob
zainteresowanych. Udzial w indywidualnym poradnictwie jest dobrowolny oraz bezplatny, jednak
warunkiem przyst4pienia do niego jest podpisanie kontraktu socjalnego.

Z poradnictwa w 2016 r. skorzystalo lqcznie 295 os6b, w tym 153 osoby posiadaj4ce nowe
wnioski, 142 osoby przechodz4ce na podstawie wniosku z poprzednich lat.
Odm6wilo podpisania kontraktu (fub zaszly inne okolicznoSci uniemo2liwiajqce jego podpisanie) -
16 os6b.
Poradnictwa indyrvidualnego udzielali:

r instruktor teraoii - 1019 oorad.
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. konsultant - 892 porady,

. terapeuta 489 porad,
o pedagog - 346 porad.

\-qcznie w 2016 r. udzieliii:
. 2746 porad indywidualnych dla uczestnik6w Klubu,
o 74 porad jednorazowych (z uwagi na dorirhy charakter pomocy jednorazowej zawieranie

kontraktu socjalnego nie jest wymagane).

roblem6w uczestnik6w KlubuTab.2.
Problem uczestnik6w 2016 r. .h

uzale2nieni od alkoholu 152 52

uzale2nieni od narkotyk6w lub innych 6rodk6w
odurzaj4cych

16 5

,u.hAhr?e larn;^n; 8

osoby z syndromem DDA 9 3

osoby z problemem psychologicznym 50 17

problemy rodzime i wychowawcze .JZ 11

rnne IJ 4

Razem 295 100

Tab. 3. Pled uczestnik6w

Ple6: 2016 rok

kobiety 152 52%

mQzczyznl 143 480

RAZEM 295 100%

Tab. 4. Mierniki
Liczba uczestnik6w Klubu (wniosek zarejestrowany w 2016 r.) l.tJ

Liczba os6b, kl6re zlo2yly wniosek w 2016r. lecz odm6wity
podpisania kontraktu socjalnego lub zaszly inne okoliczno6ci
uniemo2liwiaiace iego podpisanie 

-

IJ

Og6lem liczba zarejestrowanych wniosk6w w 2016 166

Liczba uczestnik6w, kt6rzy uczestriczqw zaiQciaah Klubu na

podstawie wniosku zarejestrowanego w latach poprz{rych
142

Liczba os6b, kt6re mialy zarejestrowany wniosek w latach

poprzednich, zglosily siE w 2016r., lecz odm6wity podpisama

kontraktu lub zaszly inne okoliczno3ci uniemoZliwiaj4ce jego

nodnisanie

3

Og6lem liczba uczestnik6w w 2016 295

Liczba uczestnik6w, kt6rzy zakoriczyli sukcesem uczestnictwo w

roku 2016 - liczba wvdanvch zaSwiadczei
45

Liczba os6b. kt6re w roku 2016 odbvh leczenie odwykowe 5

f-i"rtu o*t, kt6re podjqty pracq lub inn4 forma aktywizacji

zawodowej (kurs, szkolenia)
10
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Oferta programowa skierowana w 2016 r' do mieszkaric6w Miasta Wloclawek

l. Otwarta Grupa Wsparcia dla osrib w kryzysie psychicznym - program realizowany
w okresie od stycznia 2016 r. do grudnia 2016 r. Celem programu bylo udzielenie wsparcia

psychicznego osobom w kryzysie psychicznym oraz pomoc i wsparcie w rozwi4zywaniu
przez nich problem6w dnia codziennego. Dla grupy 10 os6b zorganizowano 32 spotkania.

2. Program ,Mogg byd lepsrym rodzicem" II edycja - od 19.01.2016 r' do 16.02.2016 r.
Tematyka spotkari to ksztaltowanie poczucia wlasnej warto6ci, Swiadome przeLywante

wlasnych emocji, wsp6lpraca ze szkol4. Odbyly siq 4 spotkani z udzialern 6 os6b.

3. Program ,Pomocna rgka" realizowany od stycznia 2016 r. do grudnia 2016 r', skierowany

do mieszkaficow m. Woclawek Swiadczeniobiorcow MOPR, uzale2nionych od alkoholu
i innych Srodk6w psychoaktyrvnych. Celem programu bylo motylvowanie do leczenia

odwykowego w o3rodkach terapii uzaleZnieri lub poradniach tzale2niefi. Program jest

rcalizowany od '*ielu lat przy Sclslej v"sp6lpracy z pracownikami OSPS MOPR.W wyniku
podjEty-cfdZialan Srodowiskowych zmotywowano 5 os6'b do podl?cia ierapii ociwykowej
stacjonamej. Wszystkie osoby z powodzeniem zakofczyly ww. terapiq.

4. Grupa wsparcia dla os6b uzalei:nionych. Realizacja: od stycznia 2016 r. do grudnia 2016 r.
w dw6ch grupach: w 29 spotkaniach dla pocz4tkujEcych udzial wzi$o 29 os6b, w 34

spotkaniach dla zaawansowanych udzial wziqlo 28 os6b. Celem spotkan bylo om6wienie
wplywu picia alkoholu na problemy rodzinne, osobiste, motywowanie do trze2wego stylu
irycia, nauka przelamyrvania wlasnych barier, odnalezienie wlasnej drogi 2yciowej opartej na

abstynencji.
5. Rodzinna Grupa Wsparcia (dla wsp6fuzaie2nionyc\ DDA, inne), spotkania od stycznia

2016 r. do grudnia 2016 r. W 30 spotkaniach udzial wziqlo 15 osob.

6. Zajgcia psychoakgrvne rvykorzystujece wizualne formy przekazania tre6ci realizowane
od stycznia 2016 r. do grudnia 2016 r. plzeznaczore dla os6b uzale2nionych od alkoholu,
narkotyk6w, dopalaczy. Dla 55 osob zorganizowano 46 spotkan.

7. Otwarta gnrpa wsparcia ,,Czyste Serca" dla mlodzie|y z problemem uzaieZnienia
od substancji psychoaktywnych. Spotkania od stycznia 2016 r. do maja 2016 r. prowadzili
wolontariusze MOPR. W 20 spotkaniach udzial wziqlo 7 os6b.

8. Otwarta grupa wsparcia ,,Wolny wyb6r" dla mlodzieiy z problemem tzale2nienia
od substancji psychoaktpvnych. Od maja 2016 r. do gnrdnia 2016 r. odbl'rvalo siE 25 spotkan,
w kt6rych uczestniczylo 5 os6b.

9. Grupa AA ,,ISKIERKA", odbylo siE 5l spotkan w okesie od stycznia 2016 r. do grudnia
2016 r. dla 10 os6b.
Grupa AA dla Kobiet - 38 spotkari od marca2016 r. do grudnia 2016 r. dla 5 os6b.
Warsztaty - ,,Proces uwalniania emocji" realizowany od 14 wrze6ni a 2016 r. do
12 ptldziernika 2016 r. we wsp6lpracy z Pracowni4 Pedagogiczno-Socjologiczn4 w Toruniu.
Warsztaty skierowane byly do kobiet, kt6re reaguj4 nieadekwatnie do sytuacji, s4 chwiejne
emocjonalnie, wpadaj4 w skrajne emocje, maj4 poczucie obojEtnoSci, nie potrafi4 wy'razii
wlasnych emocji. Program skierowany byl w szczeg6lno6ci do kobiet uzale2nionych od
alkoholu, wsp6fuzale2nionyctr, DDA lub w kryzysie psychicznl'rn. W 5 spotkaniach udzial
wziqlo 15 os6b.

12. PTogTam,,NARKOTYKOM.DOPALACZOM.STOP" - Program profilaktyczny,
realizowany byl od 3 marca do 25 kwietnia 2016 r. Celem programu bylo przeprowadzenie

wSr6d mlodzie2y i ich rodzic6w pogadanek na temat szkodliwoSci stosowania 6rodk6w
psychoaktlwnych. Spotkania odbywaty siq w Zespole Szk6l Woclawskiego Stowarzyszenia

O6wiatowego ,,COGITO". W 6 spotkaniach uczestniczyio 55 os6b.

10.
ll.
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13. Program ,,TOR" tj. Trening Osobistego Rozwoju - Program realizowany byl od I I marca

do 16 grudnia 2016 r. i skierowany do os6b bezrobotnych, zagto2onych wykluczeniem

spolecznym (w tym uzale2nionych od alkoholu lub innych substancji psychoaktyrvnych)'

kt6re chc4 poprawii jako56 swojego Zycia np. ptzez podjqcte pracy, nawi4zanie relacji
interpersonalnych, uwolnienie siq od destrukcyjnych schemat6w osobistych itp. Spotkania

odbyrvaty siE w kaidy pi4tek od 13.00 do 15.00. Program przyczynil siE do zwiqkszenia

umiejEtno3ci interpersonalnych uczestnik6w, jak r6wnie2 sklonil ich do pracy nad

problemami w 2yciu osobistym i zawodowyrn Uczestnicy zdobyli umiejqtno6ci

wykorzystl,wania swoich mocnych stron w sytuacjach spolecznych oraz zdobyli umiejqtnoSi

efektywnego szukania porad oraz wsparcia specjalistycznego. uczestnictwo w programie

mialo pozltywny wptlTv na spoleczn4 sferE 2ycia uczestnik6w. W 24 spotkaniach

uczestniczylo l3 os6b. Wydano 9 zaSwiadczen o uczestnictwie w programie.

Oferta programowa skierowana do pracownikdw socjalnych MOPR we Wloclawku
. Oiwart4 Grup Anil.strescwa - realizowana od 31.03.2Oi6 i. do 05.i2.2015 r. spotkania

odbl,waly siq raz w miesi4cu - ostatni ctzwartek. Celem programu bylo zapoznanie

pracownik6w socjalnych zpodstawami podejscia telapeutycznego skoncentrowanego na

khencie (TSR) oraz iwiczenie wybranych zachowan maj4cych na celu zmniejszenie poziomu

stresu w codziennej pracy zawodowej. w 6 spotkaniach udzial wziqlo 14 pracownik6w

socjalnych MOPR Woclawek.
. Superwizja realizowana we wsp6lpracy z Poradni4 Pedagogiczno-Socjologicznq w Toruniu.

Odbylo siE 1 spotkanie z udzialem 17 pracownik6w.

Prace spoleczrie u2ytcczne

Prace spolecznie uzyteozne sq instrumentern aktywizacji zawodowej. Program skierowany
jest do os6b bezrobotnych bez prawa do zasilku korzystaj4cych ze lwiadczeh pomocy spolecznej,

kt6re znajduj4 siq w najtrudniejszej sytuacji materialnej. Program przeciwdz'iala wykluczeniu

z rynku pracy oraz lagodzi negaty-lvne skutki bezrobocia. osoby zaanga2owane do programu

wykonujq prace na rzecz spoleczno6ci lokalnej'- 
Cminny plan potizeb w zakresie wykonywania prac spolecznie u2ytecznych z dn.

21.01.2016 t. 
"ukludul2 

etapy kierowania do PSU. Zgodnie z planem MoPR wloclawek zlo2yl

2 wnioski w sprawie organizacji prac:

- wnioskiem z dn.01.02.2016 r. skierowano do prac 76 os6b (na okres od 07 marca 2016 r. -
31 sierpnia 2016 r.),

- wnioskiem z dn. 29.04.2016 r. skierowano do prac 6 osob (na okres od 01 czerwca 2016 r. -
30 wrzeinia 201 6 r.).
w okresie sprawozdawczyn 17 os6b nezygnowa\o z uczestnictwa w programie, a ich

miejsce zajElo 16 nowych uczestnik6w. Uwzgl$niaj4c rekrutacjq uzupehriaj4c4 w 2016 r. do prac

przystqpity lqcznie 98 os6b.

Tab. 5. Uczestnictwo w pracach spolecznie uiytecznych

Mieisce pracy Rodzai wykonywany ch prac Liczba mieisc

MOPRWloclawek pomoc biurowa - 3

opiekun os6b starszych - 48

pomoc kuchenna - 4

spfzqtaczka - 4

59

O6rodek Sportu i Rekreacji pracownlk gcspo darczy - 9 9

Centruln Opieki nad Dzieckiem sprzqtaczka - 2
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pracownik gospo darczy - 2 4

Placowka Opiekuriczo -
Wychowawcza ,.Maluch"

sprz4taczka - 4 4

DPS ,,Na Skarpie"
sprzqtaczka - 3

pomoc kuchenna - 3

6

Okres wykonlrvania PSU objqty refundacj4 wynosi 7 miesiEcy - od marca do wrzeSnia

2016 r. Og6lem zaplanowana liczba godzn wykonl'rvania PSU w okresie trwania porozumienia -

15360 godzin. W okresie 2016 r. uczestnicy PSU wypracowali Nqcznie 14800,5 godziny' R62nica
godzin wynika z rotacji uczestnik6w oraz ich absencji w pracy. Norma miesiEczna dla os6b

uprawnionych wykonuj4cych PSU wynosi 32 godziny (8 godzin w tygodniu).
Gl6wnym efektem realizowanego zadania byla czasow a aktryizacia zawodowa

mieszkaic6w m. Wloclawek, os6b dfugotrwale bezrobotnych, kotzystajqcych z pomocy spolecznej.

Zatrudnienie w ramach prac spolecznie u2ytecznych jest czEsto pierwszym etapem w powrocie do

peinienia r6i sppie-cznych i zawodowych r-rs6b bezro'oqlg1ch.
W okresie sprawozdawczym spo6r6d os6b uczestni czEcych w programie:

- 4 osoby podjqty zatrudnienie.

- I osoba podjqla roboty interwencyjne.

- 3 osoby wyj echaly za gruice w celach zarobkowych,

- 2 osoby zrezygnowaly z uwagi na stan zdrowia,

- I osoba zrezygnowala z uwagi na zmianE miejsca zamieszkania"

- 6 osob porzucilo pracg.

Prace spolecznie u2yleczne, jako aktywna forma pomocy osobom bezrobotnyrr! przer)rya
proces biemoSci, zniechqcenia, apatii i braku motywacji. Udzial w tych pracach przyczynia siE

do odbudowy i utrwalenia umiejqtno6ci koniecznych do pelnienia 16l spolecznych ze szczeg6lnym
uwzglqdnieniem roli pracownika. Umo2liwia to pzygotowanie bezrobotnych do wymagari
stawianych przez praadawc6w na obecnym rynku pracy (sumienne i staranne wykonyi;vanie
powierzonych obowi4zk6w, punktualnoSi, przestrzeganie porz4dku, dyscypliny i zasad

bezpieczenstw4 itp.).
Ponadto praca jako forma pomocy ma charakter konstruktl"wny i aktyrvizujqcy

w przeciwiefistwie do tradycyjnych zasilk6w pieniq2nych, ktSre tzale2niaj4 osoby z nich
korzystaj4ce i wyzwalajE w nich bezradno 56. Poprzez zatrudnianie w ramach prac spolecznie
u2ltecznych dyscyplinujemy bezrobotnych i ograniczamy mo21iwo56 wykonyrrania przez nich
pracy ..na czarno".

Tab, 6. Liczba przepracowanych godzin oraz wysokoSd wyplaconych $wiadczef w rozbiciu na
realizu

Lp. Podmiot
Przepracowana liczba

godzin
Kwota wyplaconych

Swiadczeri w zl
Refundacja

wzl

I MOPR 10880,5 88.132,05

7l R11 21

2 OSIR 1712 t3.867,2
3 COND 736 s.961,6
4 POW MALUCH 728 5.896.8
5 DPS 744 6.026,4

Suma 14800,5 119.884,0s

Srodki zabezpieczone na realizacjq zadania w roku 2016 to kwota 102.400 zl. Uczestnikom
wyplacono i4cznie kwotq 119.88405 zl (w tym MOPR - 88.132,05 zl). Zaplanowuto wykonanie
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przez uczestnik6w 15360 godzin pracy, zrealizowarrc 14800,5 godziny. R6mica (559,5 godzin)

wynika z rotacji uczestnik6w i zwolnieri lekarskich uczestnik6w proglamu. Zakiadany plan -
aktywizacja zawodowa os6b benobotnych korzystaj4cych z pomocy spolecznej zostal

zrealizowany w calo$ci. W analizowanym okesie sprawozdawczym nie wystqpily 2adne trudnoici
w reaiizacji tego zadania.

Kafejka internetowa
Do dyspozycji uczestnik6w Klubu jest kafejka intemetowa. To propozycja dla os6b, kt6re

chcq zapoz|ilall siE z dzialaniem komputera lub skorzysta6 z Intemetu w celach edukacyjno-

wyszukiwawczych (gromadzenia informacji zwiq.zanych z poszukiwaniem pracy zawodowej. nowej

szkoly, przygotowywanie dokument6w aplikacyjnych itp.). Rejestr odwiedzin pracowni obejmuje

42 wpisy (stan na31.12.2016 r.).
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III. POMOCINSTYTUCJONALNA

4.1. Interwencja Kryrysowa i Poradnictwo specjalistyczne.

Zgodnie z art. 47 ust. I ustawy o pomocy spolecznej ,,lnterwencja kryzysowa stanowi zesp6l
interdyscyplinamych dziala{ podejmowanych na rzecz os6b i rodzin bqd4cych w stanie kryzysu.
Celem interwencji kryzysowej jest przywr6cenie r6wnowagi psychicznej i umiejqtno6ci
samodzielnego radzenia sobie, a dziqki temu zapobieganie przej3ciu reakcji kryzysowej w stan
chronicznej niewydolno6ci psychospolecznej." W ramach interwencji kyzysowej udziela siq
natychmiastowej specjalistycznej pomocy psychologicznej i w zale2no{ci od potrzeb poradnictwa
socjalnego lub prawnego, a w sltuacjach uzasadnionych schronienia do 3 miesiqcy (afi. 47.3.
ustawy o pomocy spolecznej). Za ania te realizuje Sekcja Interwencji Kryzysowej i Poradnictwa
Specjalistycznego, kt6re wpisuj4 sig r6wnie2 w dztalania zapisane w Gminnym Programie
Przecivrdziatania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Praw Ofiar na lata 2076 - 2020, kt6rego
gl6wnym celem jest: ,,Zaoobieganie i ochrona przed przemocq w rodzinie oraz zwiqkszenie
dosipnoSci iskuieczno3ci poinoLT dla rodzn dczr.ajqcych przemccy". Dzialelno6d Sekcji
Interwencji Kryzysowej i Poradnictwa Specjalistycznego jest jednym z element6w dzialari
prowadzonych przez Miejski OSrodek Pomocy Rodzinie we Woclawku na rzecz przeciwdzialania
przemocy w rodzinie.

W realizacji zadaii Sekcja Interwencji Kryzysowej wsp6lpracuje przede wszystkim
z pracownikami socjalnymi Osiedlowych Sekcji Pomocy Spolecznej MOPR, Policjq S4dem,
z organizacjami pozarz4dowymi, stowarzyszeniami, instlucjami oraz osobami frzycznymi
dzialaj4cymi na rzecz os6b i rodzin doznaj4cych przemocy b4d1 znajdujqcych siq w trudnej sytuacji
Zyciowej.
Zadania Sekcji Interwencji Kryzysowej i Poradnictwa Specjalistycznego obejmujq:
o w zakresie interwencyjnl,rn:

1) zapewnienie schronienia osobie doznaj4cej przemocy w rodzinie oraz dzieciom
pozostajqcym pod jej opiek4 bez skierowania i bez wzglqdu na doch6d;

2) ochronq osoby dotkniqtej przemoc4 w rodzinie przed osob4 stosuj4c4 przemoc w rodzinie;
3) udzielanie natychmiastowej pomocy psychologicznej oraz zorganiznwanie niezwlocznie

dostpu do pomocy mdycznej, w przypadku, gdy wymaga tego stan zdrowia osoby
dotkniqtej przemoc4 w rodzinie;

4) rozpoznanie sytuacji osoby dotkniqtej przemoc4 w rodzinie i udzielenie wszechstronnego
wsparcia w przezwyciqianiu sytuacji kryzysowej, zwi4zanej z wystgrowaniem przemocy
w rodzinie.

w zakresie terapeutyczno-wspomagaj4cym:
1) opracowanie diagnozy rodziny;
2) opracowanie indywidualnego planu pomocy dla osoby dotkniEtej przemoc4 w rodzinie

uwzglqdniaj4cego: potrzeby, cele, metody i czils pomocy;
3) udzielanie poradnictwa: psycholo gicznego, prawnego, pedagogicznego, socjalnego;
4) prowadzenie grupy wsparcia dla kobiet doznaj4cych przemocy w rodzinie;
5) prowadzenie terapii indyrvidualnej ukierunkowanej na wsparcie osoby dotkniqtej przcmoc4

w rodzinie oraz nabycie umiejEtno6ci ockony przed osob4 stosuj4c4 przemoc w rodzinie;
6) przeprowadzenie diagnozy syuacji dzieci i udzielanie im wsparcia i pomocy

psychologicznej;
7) udzielaniekonsultacjiwychowawczych.

w zakresie potrzeb bytowych zapewnienie:
1) calodobowego okresowego pobyu;
2) pomieszczeri do spania;
3) og6hodostqpnejlazienki;



4) og6hodostqpnejkuchni.

zgodnie z ustawQ o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie Miejski osrodek Pomocy

Rodzinie, Sekcja Interwencji Kryzysowej i Poradnictwa Specjalistycznego zapewnia_ r6wnie2

obslugE organizacyjno - techniczn4 Zespolu Interdyscyplinamego Przeciwdzialania Przemocy

w Rodzinie. W roku 2016 do Przewodnicz4cego Zespofu Interdysclplinamego Przeciwdzialania

Przemocy w Rodzinie we wloclawku wplynqlo 491 ,,Niebieskich Karty" zaloaone przez

przedstawicieli nastqruj4cych podmiot6w: 396 - Policja' 82 - MOP& 11 - o6wiat4 2 - ochrona

zdrowia. Do kazdej Grupy Roboczej powolywany jest Srodowiskowy pracownik socjalny

Miejskiego Osrodka PomoCy Rodzinie, kt6ry na bieZ4co analizuje potrzeby rodziny w Srodowisku

oru, d"i"lni.o*y KMP we Wloclawku. w zale2no6ci od struktury i zlo2onoSci problem6w

w rodzinie, sklad Grupy Roboczej poszeruarry jest o innych specjalist6w, m'in': pedagog6w

szkolnych, kurator6w, psycholog6w, asystent6w rodziny, terapeut6w uzale2nieh, itp' 
--podstawowym 

ciem oddzialywari kadry specjalistycznej Sekcji Interwencji Kryzysowej

i Poradnictwa spcc;alistycznego jcst przyvrrocenie i uruchcmienie 
"v 

csobie jej rvlasnych zasob6w

i moZliwoTci zaradczy'h. Ze lNda[czeh sekcji kbrzystaiy osoby dot-rniEte pizemocq domow4 oraz

osoby znajduj4ce siq w trudnych sltuacjach kryzysowych, borykaj4ce siE z r62nego rodzaju

probiemami, np., .yi"u"jq konfliktu mal2eriskiego, konfliktu rodzinnego, sytuacjE finausowq

mieszkaniow4 
- 

pioblemami prawnymi, emocjonalnymi, zdrowotnymi, opiekuriczo-

wychowawczym! bezrobocienr, uzaleZnieniami.

W 2016 r. z pomocy sekcji skorzystalo 427 rodzn (w tym 106 rodzin z problemem

przemocy domow ej oraz 64 rodztny z problemem uzaleZnienia)'

Wieloasiektowa pomoc specjaiistyczna zostaia udzielona w formie:

1. Pracy socjalnej - polegaj4cej na pomocy w osobistym i spolecznym usamodziebianiu siq

ijesi realizowanu ,u ,u-u"t kontakt6w interpersonalnych miqdzy pracownikiem socjalnym

aosobami wspomaganymi - udzielono 609 porad dla 331 rodzin'

2. Poradnictwa psychologicznego - realizowaneg o popnez gocgsv.dlaengzgwania" profilaktyki

i terapii indywiduanej larno:uiatoryjnej) oraz terapil w Srodowisku. Indyrvidualny kontakt

, p.y"hologi". -u nu 
""1u 

wspieranie-emocjonalne v procesie 
"yvcnoa19n1a 

z ptzemocy" 
'

pi"iert ii wiedzy o zjawisku przemocy' psychoedukacjq' Psycholog 9!ja] swgja pomoc4

i S t rodzin. Udzielono +-91 pora<Loraz przeprowadzono 636 terapii indyrvidualnych'.

3. poradnictwa prawnego - realizowaneg o poprzez udzielanie informacji o obowi4zujqcych

przepisach z zakresu prawa rodzinnegol opi"toti"'"go, zabezpieczenia spolecznego' ochrony

prawlokator6w.Poradnictwotomanaceluinformowanieomo2liwo6ciachprawnego
rozwiqzania problemu. Prawnik poruga w sformulowaniu pism do urzqd6w i instytucji'

Udzielono 270 porad prawnych dla 168 rodzin'

4. Poradnictwa pedugogicznego - obejmuj4cego szeroko rozumiane problemy fuirkcjonowama

rodziny, w tym piotfemy"*ycttowa*tze w rodzinach naturalnych i zastqpczych' Pedagog

udzielil l 1 3 porad; pomocq objEto 47 rodzin'

Grupa wsparcia Oru otJt ao^a;4cych przemocy domowej - gl6wnym celem prowadzenia

grupy jest zwiikszenie Swiadomoici i 
" 
po""u"iu wlasnej warto6c1 roavijanie umiejEtnoSci

7."i"*V"nzwiqkszaj4cych niezale2no56 oraz nabywanie umiejqtno6ci radzenia sobie.w s1'tuacjach

;;;y"h p"p-;, *v.iune ooJ*iadczen i wsparcie. Udziat w grupie wsparcia stanowi uzupehrienie

indyrridualnej terapii psychologicznej, pozwala fo!;-e9ie. 
wyj56 z izolacji' w kt6rej tkwila przez

wiie lat. Z tej formy pomocy w 2016 r. skorzystalo l6 kobiet'

W ramach dzialalno6ci sekcji funkcjonuje Hostel mieszczqcy siq w wynajqtych

pomieszczeniach Caritasu Diecezji Wloclawskiej przy ul' Kamkowskiego 7'

W trakcie pobytu w trotetu, zarOrino pzetyvai[ce w nim. kobiety' jak i ich dzieci mogly korzystai

" "iilv t"i":ii 
poradnictwo i terapia indyrvidualna, konsultacje prawne oraz pedagogiczne'
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Liczba miejsc hostelowych - 7 (w tym l62eczko niemowlqce). W 2016 r. z tej formy pomocy
skorzystalo 18 osob - 6 kobiet i 12 dzieci.

Zainteresowane uzyskaniem pomocy, osoby stosuj4ce przemoc domowq mogly
w I p6hoczu 2016 r. skorzystai ze wsparcia zatrudnionego w sekcji psychologa lub specjalisty
ds. przeciwdzialania przemocy w rodzinie, w ramach spotkaf indywidualnych.

W II p6hoczu 2016 r. realizowany byl program oddzialywari korekcyjno - edukacyjnych dla
sprawc6w przemocy w rodzinie ,,Bez ptzemocy. Program korekcyjno-edukacyjny dla sprawcow
przemocy w rodzinie". Program obejmowal 60 godzin podzielonych na zajgcia indywidualne
i grupowe. Realizowany byl z dotacji Wojewody Kujawsko-Pomorskiego (dotacja w wysoko6ci
10.152,00 zl.). W zajqciach bralo ndziat 12 os6b, ukoirczylo 10.

Jednym z gl6wnych zaloLei programt byla pomoc sprawcom w zaprzestanit stosowania przemocy
poprzez edukacjq maj4c4 na celu:
o uSwiadomienie czym jest przemoc i jakie s qiej rodzaje,
o uSwiadomienie wlasnych z achowan z firyciem przemocy wobec bliskicb
. rozFruatu;je wlasnych sygnaLjw osirzega;wcz:ych zwiastui4cych u2ycie przemocy,
o nabycieumieiqtnoSciinterpersonalnych,
. opracowanie wlasnego planu bezpieczeristwa bez uZywania przemocy,
. rozpoznawanie i konstruktywne wlra2anie uczu6,
. nabycie umieiqtno6ci zmiany dotychczasowych zachowari na konstruktywne.

Podejmowano r6wnie2 dzialuria na rzecz tworzenia systemu przeciwdzialania przemocy
oraz dostosowanie metod i form pomocy do zdiagnozowanych potrzeb spolecznoSci lokalnej
popnez:
. staly kontakt z dzielnicowymi, kuratorami, pracownikami Srodowiskowymi MOPR,

pedagogami szkolnymi,
. wsp6lpracQ z organizacjami i instytucjami dziatajqcymi na rzecz pomocy osobom i rodzinom

znajdujqcymi siE w trudnej sytuacji 2yciowej,
o udzial w pracach grup roboczych Zespofu Interdyscyplinarnego Przeciwdzialania Przemocy

w Rodzinie.

W ramach dzialalnoSci Sekcji Interwencji Kryzysowej i Poradnictwa Specjalistycznego do
dnia 30.09.2016 r. funkcjonowal Zesp6l ds. Asysty Rodzinnej.

W ramach profilaktyki maj4cej na celu ograniczenie przemocy w rodzinie i uzaleinieh
Sekcja Interwencji Kryzysowej i Poradnictwa Specjalistycznego we Woclawku realizowal4 m.in.
zadania zawarte w Miejskim Programie Profilaktyki i Rozwi4zywania Problem6w Alkoholowych
oraz Przeciwdziahaniu Narkomanii na 2016 r.
Zadania zawarte w ww. programie realizowane s4 poprzezr
l) zapewnienie mo2liwo6ci korzystania z poradnictwa: psychologicznego, pedagogicznego,

prawnego i socjalnego;
2) prowadzenie terapii indyrvidualnej z osobami domaj4cymi przemocy, sprawcami

i Swiadkami przemocy;
prowadzenie terapii grupowej dla os6b doznajqcych przemocy;
prowadzenie Hostelg w kt6rym osoby doznaj4ce przemocy w rodzinie mog4 uzyskai
tymczasowe schronienie.
upowszechnianie i popularyzacjq wiedzy na temat przemocy w rodzinie i jej skutk6w;
propagowanie ofert instytucji zajmujqcych siq udzielaaiem pomocy;
prowadzenie edukacji na temat przemocy, sposob6w jej zapobiegania i przeciwdzialania
w5r6d osob korzystajqcych z oferty sekcji;

4)

5\
6)
7)
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8) dostarczanie biuletyn6w informacyjnych dotycz4cych oferty sekcji na teren szk6l,

przychodni zdrowia;
9) dzialartta na rzecz tworzenia systemu przeciw dzialania przemocy oraz dostosowanie metod

i form pomocy do zdiagnozowanych potrzeb spoleczno6ci lokalnej.

W I p6hoczu 2016 r. pracownicy Sekcji Interwencji Kryzysowej byli wsp6lorganizalorami

Konferencji Powiatowej ,,Przeciwdzialanie przemocy w rodzinie. Dzialania skoncentrowane na

wsp6lpracy".

3.2. Mieszkaniachronione'

Mieszkanie chronione to forma pomocy skierowana do pehroletnich wychowank6w pieczy

zastqrczej, kt6ra umo2liwia naukE prowadzenia samodzielnego gospodarstwa domowego przy

wspa:rciu specjalist6w zatrudnionych w MoPR. W mieszkaniach chronionych funkcjonujqcych we

Woclawku przy ul. Ptasiej 1A od czasu uruchomienia tj. od 2004 r' zamieszkiwalo

32 ivychowariow. kt6rry opuicili pieczq zasieilczq w ro?.rmien;u przepis6"v c pomccy spolecznej

oraz wspieianiu iodziny i systemie pieczy zaste6tczej. w okiesie sp-ia*oz avtczymz tej formy

pomocy skorzystai I pehroletni wychowanek z placowki opiekuriczo- wychowawczej i 2 osoby

z rodziny zastegrczej. Zgodnie z obowi4zuj4cym regulaminem wychowankowie po opuszczeniu

pieczy LastqJzej, zamieszkujacy w mieszkaniu chronionym s4 zobowi4zani do realizowania

indyrvidualnego programu usamodziejnieni a" a przede wszystkim do kontynuowania nauki. Koszty

"*iq"un", 
pJuyi"- * mieszkaniu chroniorrym w 2016 r. wyniosty 8.914 zL Na wskazane wydatki

skladaty siq koszty zwiqzane z eksploatacj4 i utrzymaniern mieszkaf'

3.3. Kierowanie do 6rodowiskowego domu samopomocy' oSrodka dziennego pobytu'

dom6w pomocy spolecznej i ponoszenia odplatno6ci za pobyt'

Kolejnyrn, znaczqcym zagadnieniem realizowanym przez MOPR w oparciu o ustawQ

o pomocy 
"pot"unei 

jest- zape'vnienie opieki osobom, kt6re nie s4 w stanie samodzielnie

funkcjonowa6 w Srodowisku PoPrzez:
1) kierowanie do 6rodowiskowego domu samopomocy,

2) kierowanie do oSrodka dziennego pobl'tu,

3) kierowanie do dom6rv pomocy spolecznej.

Kierowanie do Srodowiskowegc donru samopomocy

srodowiskowy Dom samopomocy we wloctrawku przy ul. Zapiecek 10 jest placowkq

wsparcia dzienn ego przeznaczona a1a +o osot przewlekle psychicznie chorych i niepehrosprawnych

intelektualnie, ktore wymagaj4 czq6oiowej specjalistycznej opieki i pomocy w.zaspokojeniu

niezbqdnych potrzeb 2yciowy"rt. w ru-u"tr pobyu p'lacowka zapewnia wsparcie i rehabilitacjg

wspomagajqcqprzystosowaniedoosiqgniqciasarnodzj.elnoSciwpehrieniu16lspolecznych.Ponadto
osrodek-zapewnia m.in.: ciepfu pGbk, a prowadzona specjalistyczna 

- 
pomgc 

1nia 
na celu

przeciwdziaianie marginalizacji 
- 
i wykluczeniu spolecznemu tej grupy chorych' Odpowiednio

)organizo*ane zajEcia terapeutyczne przynoszq wymieme efekty w postaci lepszego

przlstosowania tych os6b do wyz-vafi zwipzanych z cndziennym 2yciem' Skutkuje- to stopniowym

prrl*ru"uni"- *iary we wlasne mo2liwo6ci i popraw4 funkcjonowania w Srodowisku' 
.

W 20i6 r. z uslug Srodorviskowego bomu Samopomocy skorzystaly 43 osoby' Og6lem

wydano 86 decyzji administracy-inyclr, * tym 9 odrnow-nych ze wzglqdu na brak wolnych miejsc'

Na koniec roku na urnr".r"t"ni" orzekiwalo.6 osob' W przypadku os6b posiadaj4cych doch6d

powlzej 300%, krlerium dochodowego, okreilonego na podstawie ustawy o pomocy spolecznej'
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usta.lono odplatnoSi za pobyt w SDS na poziomie 5% posiadanego dochodq a 35 os6b zostalo
zwolnionych z ponoszenia odplatno6ci.

Kierowanie do oSrodka dziennego pobytu

OSrodek Dziennego Poblu przy ul. Brzeskiej 15 jest plac6wk4 wsparcia dziennego
przeznaczonqdla 40 os6b, kt6re ze wzgl$u na wiek lub niepehrosprawno i6 wymagajqczE(ciowej
opieki i pomocy w^^zaspokaj^aniu niezbEdnych potrzeb Zyciowych. O6rodek zapewnia m.in. poby
w godzinach od 8uu do l6uu oraz mo2liwo56 korzystania z posilk6w, pomoc w podstawowych
czynnoSciach 2yciowych i zalatwianiu niezb$nych spraw osobistych dba o rozw6j uzdolnieri
i zainteresowari mieszkaric6w oraz zaspokaja ich potrzeby kulturalne, zajEcia terapeutyczne,
dostosowane do mo2liwo3ci frzycznych i psychicznych mieszkaric6w, ksztaltuje atmosferE
sprzyjaj4cq prawidlowym kontaktom interpersonalnym.

W 2016 r. z uslug OSrodka Dziennego Pobytu skorzystalo 51 os6b, w tym 1l skierowarl
wydano nowyrn uczestnikom. W sprawach skierowania i odplatnoSci wydano 100 decyzji
a<iministracfnych. Z uwagi na brak woiriyoh miejso w piaowce 6 os6b wpisano- na listq
oczekuj4cych na umieszczenie.

MiesiEczny kosa pobyu wl,nosil 758,26 zl. W zale2no!;ci od posiadanego dochodu
przypaAajry,ego na osobE w rodzinie wydawane byfu decyzje dot. odplatno6ci. Za wyj4tkiem jednej
osoby, pozostali uczestnicy korzystaj4cy z usfug osrodka ponosili odplatnosi zgodnie
z obowi4zuiqca uchwalQ Nr XX)o2l2013 Rady Miasta woclawek z dnia 18 marca 2013 r.,
zmieniajqcE uchwalq w sprawie ustalenia szczeg6Nowych zasad ponoszenia odplatnosci
za lwiaAczenia w formie pobyu w o6rodku wsparcia i mieszkaniach chronionych prowidzonych
przez GminE Miasto Wloclawek.

Kierowanie do domriw pomocy spolecznej

, Zgodnie z ustaw4 o pomocy spolecznej prawo do umieszczenia w Domu pomocy
spolecznej przysfuguje osobom wymagaj4cym calodobowej opieki z powodu wieku, choroby lu6
niepehrosprawnoSci nie mog4cym samodzielnie funkcjonowai w codziennl,rn 2yciu i kt6rym nie
mo2na,zapewnii niezb@nej pomocy w formie uslug opiekuriczych. Skierowanie do odpowiedniego
twu domu, zabezpieczajqcego specjalistyczn4 opiekq uwarunkowane jest przedi wszystkim
diagnoz4 medyczn4 i zaleceniem lekarskim o konieczno6ci zabezpieczenia cilodobowej opieki
instytucjonalnej.

W okresie sprawozdawczym z calodobowej opieki, kt6r4 zapewnialy dwa DpS
funkcjonujqce na terenie wloclawka przy ul. Nowomiejskiej l9 i Dobrzynskiej 102, przeznaczone
dla osob w podeszlym wieku i jeden DpS przy ul. Zeromskiego 2ga dla os6L przewlekle
somatycznie chorych i niepehrosprawnych fizycznie og6lem skorzystalo 1g3 osoby. Miesiqczny
kosz pobltu mieszkalica ww. dornow oraz liczbE osob korrystaj4cych z usfug przedstawia poni2sza
tabela:

Tab, 7 Koszt r.tf! ltrtu w DPS. Liczba os6b
DPS Ilo56 ostib

korzvstaiacvch
Miesigczny koszt

Dobvtu
ul. Zeromskieeo 28 a 35 3.400,002t
ul. Dobrzynska I02 75 3.049,112t
ul. Nowomiejska 19 IJ 3.024,8121

W 2016 r. w domach pomocy spolecznej dla os6b w podeszlym wieku przebyrvaly 3 osoby
terenu innych powiat6w. W okresie sprawozdawczym dla 26 os6b wybano decyzje
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o umieszczeniu. W celu wyeliminowania z obiegu prawnego, w uzasadnionych przypadkach

wydano 137 decyzji uchylajqcych r wygasaj4cych oraz w 6 przypadkach umorzono postqrowanie

administracyjne.
Na liScie oczekujqcych na umieszczenie w Domach Pomocy Spoiecznej we Wloclawku na

koniec okresu sprawozdawczego figurowalo 31 os6b, z tego do_ DPS dla os6b przewlekle

somatycznie chorych i niepehrosprawnych fizycznie przy ul. Zeromskiego 28a 4 osoby.

Do rozpatrzenia pozostalo 8 spraw. znacznq liczbq naszych mieszkaric6w wyrnagaj4cych

specjalistycanej opieki skierowano do placowek funkcjonujEcych na terenie innych powiat6w.

w domach pomocy spolecznej r6znego typu poza wloclawkiem w okresie sprawozdawczym

przebl'walo og6lem 1 58 mieszkalictiw Wloclawka.
Od stycznia 2016 r. wydano 94 skierowania. W zrvi4zku z koniecznoSciq zabezpieczenia

calodobowej opieki w trybie pilnyr4 w 9 przypadkach wydano decyzje poza kolejnoSci4. Ponadto

7 skierowal wydano do Krajowego Oirodka Mieszkalno-Rehabilitacyjnego dla Os6b Chorych na

Stwardnienie Rozsiane w D4bku.
ir-ajwiqcej r,ieszkafic5vi iriiasia i:zehi,valc -w placi'wkach C'!a osSb przevilekle clory"h

somatycznie w 'Kowalu, Piotkowie Kujaws[im, Nowej Wii, Zgier r orsi w domach gdzie

zabezpieczona jest specjalistyczna opieka osoboln z zaburzeniami psychicznymi, tj. w Kurowie

i Z.akrzewte. Na koniec okresu sprawozdawczego 9 osob wyrnagaj4cych specjalistycznej opieki,

z wydan4 decyzj4 o skierowaniu. oczekiwalo na umieszczenie w dornach na tereme innych

powiat6w. 3 nowe sprawy pozostaiy do rozpatrzenia. Koszty zwia-zanc z umieszczeniem os6b

potrzebujacych specjalistycznej opiek-i r.vyniosiy 4.873.403 zl. Ogtiiern zreaiizowano 1984

Swiadczenia.
w stosunku do 2015 r. nast@il zriaczny wzrost liczby os6b wymagajqcych caiodobowej

opieki kt6rej 1ie mo2na zabezpteczyt w 3rodowisku. Brak specjalistyczny'ch placcwek na terenie

Wloclawka powotluje koniecznoii qalter.pieczt;r'it calociobowej specjalistycznej pomocy dla

naszych miiszkarico,*, na tefenio innych powiat6w. Umieszczenie kolqnych 12 os6b

w specjaiistycznych tlomach spi-\wodcwal zoacrny wzrosi tniesiEcznych koszt6rv utrzymania

mieszkaric6w, co sirutkowaio konieczro6ci4 ziviqkszenia naklad6w finansowych na realizacjq tego

obligatoryjnego zadania. Ur*chomienie dodatkowych Srodk6w pozwoiilo uregulowari zo!'owi4zania

finansowe wobec wszystkich pc,itta!{'w,7 k6ryn-,i MOPR wsp6lpracuje. Na 2017 r. zaplanowano

bud2et w wYs 5.761.240 A.
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IV. REHABILITACJA SPOI,ECZNA I ZAWODOWA 0568 NIEPELNOSPRAWNYCH

Zadania Gminy Miasto Wtroclawek w zakesie wspierania os6b niepehrosprawnych wynikaj4ce
z ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu os6b
niepehrosprawnych (Dz. U. z 2016 t. po2.2046) w20l6r. realizowala Sekcja Rehabilitacji
Zawodowej i Spolecznej Os6b Niepehrosprawnych Miejskiego O6rodka Pomocy Rodzinie we
Wloclawku. Koszty poniesione na realizacjq zadai w zakesie rehabilitacji zawodowej i spolecznej
w ww. okresie, pokrle zostaly w wiqkszo6ci ze Srcdk6w PFRON, przyznanych Gminie Miasto
Woclawek na 2016 r. w wysoko ici 2.353.879 zl.

Podzial tych 5rodk6w, na dofinansowanie poszczeg6lnych zadah, zatwierdzony zostal przez
Radq Miasta Woclawek w czterech uchwalach:

1) Uchwala ru XYIII/3712016 Rady Miasta Woclawek z dnia 25 kwietnia 2016 r. w sprawie
podziah: Srodk6w Panstwowego F:ndusz.: Rehabilitacji Os6b Niepelnosprawnych
przyznanych Gminie M-rasto Wiociawek na-reaiizacjE w 2016 roku za<l:air na rzecz os6b
niepeho sprawnyctr,

2) Uchwala rr XXI/7612016 Rady Miasta Wloclawek z dnia 23 czerwca 2016 r. zmieniajqca
uchwalq w sprawie podziatru Srodk6w Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Os6b
Niepehosprawnych przyznanych Gminie Miasto Wloclawek na realizacjg w 2016 roku zadari
na rzecz os6b niepehrosprawnyc\

3) Uchwala nr XXYlll32l2016 Rady Miasta Wloclawek z dnia 28 listopada 2016 r. zmieniaj4ca
uchwalE w sprawie podziafu Srodk6w Pafstwowego Funduszu Rehabilitacji Os6b
Niepehrosprawnych przyznanych Gminie Miasto Wloclawek zadari na rzecz os6b
niepehro sprawnyclr,

4) Uchwala nr XKYII/156/2016 Rady Miasta Wioclaw ek z dnia 28 grudnia 2016 r. zmieniajEca
uchwalq w sprawie podzialu Srodk6w Paristwowego Funduszu Rehabilitacji Os6b
Niepehrosprawnych na realizacjq w 2016 roku zadaf na rzecz os6b niepehrosprawnych.

Realizacja zadaf, finansowanych w 2016 r. z wyzej podanego limitu (rodk6w Funduszu
przedstawiala siq nastpuj4co :

4.1. Rehabilitacjazawodowa.

W zakesie rehabilitacji zawodowej maj4cej na celu ulatwienie osobom niepehrosprawnym
uzyskania i utrzymania odpowiedniego zatrudnienia i awansu zawodowego, przez umo2liwienie im
korzystania z poradnictwa zawodowego, szkolenia zawodowego i po6rednictwa pracy realizowano
niZej wymienione zdania:
. zlvrot koszt6w wyposailenia stanowiska pracy osoby niepelnosprawnej:

W okresie sprawozdawczym o dofinansowania w powyzszym zakresie ubiegalo siq
5 pracodawc6w, skladaj4c wnioski na og6ln4 kwotq 419.393 zL Zawarto 3 umowy na l4czn4 kwotQ
250.000 zl, w ramactr, kt6rych zrefundowano wyposaZenie 6 stanowisk pracy. Zawarte
z pracodawcami umowy w tym zakesie gwarantuja zatrudnienie 6 os6b niepehrosprawnych na
utworzonych stanowiskach pracy przez okes minimum 3 lat. Utworzono nastqruj4ce stanowiska
pracy: 3 operatorow urzEdzefs aparatowt kontroler pomiar6w, kierowca - zaopatrzeniowiec.

Ponadto, w ramach realizowanego Programu Wyr6wnyvania R6zric MiEdzy Regionami III
w obszarze G "wsparcie aktpvizacji zawodowej osob niepehrosprawnych" r6wniez zrefundowano
jedno nowe stanowisko pracy sprzedawcy dla osoby niepehrosprawnej na kwotq 27.300 zL zgodnie
z postanowieniami wyZej wl,rnienionych um6w pracodawcy zobowiq.zali siq zatrudniai osoby
niepehrosprawne przez okres co najmniej 3 lat.
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w ramach weryfikacji prawidlowosci realizacji przez pracndawcq warunk6w zawaflych

um6w, pracownicy sekcji przeprowadzili 3 kontrole nowo wlposa2onych stanowisk pracy dla

zatrudnionych os6b niepehrosprawnych.

W analizowanym okesie pracownicy Sekcji Rehabilitacji Zawodowej i Spolecznej Os6b

Niepehrosprawnych uczestniczyli w konsultacjac\ spotkaniach, debatactr., dniach otwartych

dotycz4cycir rehabilitacji zawodowej, co podnosi jakosi Swiadczonych ptzez MoPR we

Wloclawku usfu g i zapewnia rzetelno5i realizowanych zadafi'

. przyznanie osobie niepelnosprawnej Srodktfw na podjgcie dzialalnoSci gospodarczej,

rolniczej albo na wniesienie wkladu do sp6ldzielni socjalneis

W okresie sprawozdawczym nie wptl'nql do MoPR we Wloclawku 2aden wniosek

o przyznanie Srodk6w PFRoN na podjEcie dzialalnosci gospodarczej. Pracownicy Sekcji

R;haililitacji Zawodowej i spolecznej os6b Niepehrosprawnych przeprowadzili kontrolq realizacji

postanowieri um6w zawartych w latach poprzednich'

. finansowanie sz[oteri organizowanych przez kierownika powiatowego urzqrlu pracy

oraz zrvrot wydatk6w na instmmenty i uslugi rynku pracy:

ZeSrodk6wprryznartychGminieMiastoWoclawekprzezPFRoNfinansowaneby}y
r6wnie2 szkolenia os6b niepehrosprawnych prowadzone przez Powiatowy ,urz$ Pracy oraz

ponoszone w zr,viq,zku z tym iakZe wydatii na instrumettty ryTrku pracy' Zeo-d1ie z-tozliczeniem

iego zadania p.ze, Po*iitowy utzqa Pracy we Wloclawku w 2016 r' MOPR sfinansowal ze

SrlAtOw pFRbN wydatk i z*i4zane ze szkoleniem 5 os6b niepehrosprawnych- zarejestrowanych

wPUP,nakwotel.48tzlwnastqluj4cychzawodach:opiekunkadomowa'kierowcaw6zk6w
jezdniowych z napqdern silnikowyri, 

-specjalista 
ds. sprzeda2y, eksploatacja 

. 
sieci i urz4dzeri

"r"tt.o"#g"tv"rrry"n 
ao I kV. ltatomiast w ramach instrument6$' i ustug rynku pracy

sfinansowaio ze Srodk6w PFRON dla 5 os6b niepehrosprawnych sta'2e na kwotq 22.739 zl'

4.2. RehabilitacjasPoleczna"

Wzakresierehabilitacjispolecznej'kt6rejcelemjest,moz'liwiepelne.wlaczenieos6b
z niepehrosprawnosciq we wszysticie pr""iu*y 2ytia spolecznego realizowano niZej wymienione

zadania:

o dofinansowanie kosztriw dzialalnosci dwrich warsztat6w terapii zajgciowej:

NaterenieWloclawkafunkcjonuj4dwawarsztatyterapiizajEciowej,kt6rychorganizatorami
s4rowarzystwoPrzyjaci6lDzieciprowatlzqcewarsztatdla35os6bniepehrosprawnychoraz
Polski Zwi4zek Niewidomyc\ pt'y tt64"n dziala warsztat dla 40 os6b niepehrosprawnych' Celem

i)i4uniuvirz sest rehabilitacja ,pol""rnu i zawodowa znierzaj4ca do og6lnego lzwojy i poprawy

sprawno6ci niezbqdnych do niezale2nego, samodzielnego i aktyrvnego .?ycia w Srodowisku'

ILa[zacji cel6w VI1Z stu:zy stoiwanie technik terapii zajqciowej,. zmierzajqcych

do usamodzielniema uczestnik6 i, pdpnez wyposa2enie ich w umiejqtnosci wykonyrvanta

"ry"""S"i 
2ycia codzienneg", ,r.'"ait"S"i osobistej, .a tak2e rozwijania psychofizycznych

sprawno6ci oraz podstawoovjch i specjalistycznych umiejqtno3ci zawodowyc\ umo2liwiaj4cych

uczestnictwo w szkoleniu ,uwo.lo-ym atuo poaie"ie prary Na sfinansowanie koszt6w dzialalnosci

tvch warsztatow w 2016 r. 
^,Jiupi""U*unu 

r" StoaiO*-pFRON kwotawwysokoSci 1'199'700 zl

i'r"'s.Jt"* iraz"tu mi*ta t *ota t:g.:oo zl. Dofinansowanie rocznego kosztu pobl'tu na jednego

uczestnika ze Srodk6w pFRON rv warsztacie terapii zajEciowej w 2016 r. wynosilo 15'996 zl'
-"'-* 

;;"-i;1" z znbowiq,zaniami ustawodawczymi, dokonano w okesie sprawozdawczym,

2 komplelsowych tontrofi itajJym z warsztat6wierapii zajqciowej. Scisla wsp6tpraca i coroczne

kontrole, przyczyniaj4 srq "tqdt 
ittyti' do podnoszenla standard6w dzialania ww' warsztat6w'
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dofinansowanie zaopatrzenia w sprzgt rehabilitacy.iny' przedmioty ortopedyczne
i Srodki pomocniczn prryznawane osobom niepelnosprawnym na podstawie odrgbnych
przepisriw:
Realizacja tego zadania miala na celu wsparcie finansowe os6b niepelnosprawnych w zakupie

indywidualnego sprzqtu do rehabilitacji w warunkach domowych oraz calkowite lub w znacznej

czEsci pokrycie koszt6w koniecznego zaopatrzenia ortopedycznego i zaopatrzenia w Srodki

pomocnicze. W 2016 roku osoby niepehrosprawne zlo2yly 1189 wniosk6w o dofinansowanie
ze Srodk6w PFRON do przedmiot6w ortopedycznych i Srodk6w pomocniczych na l4czn4 kwotq
1.389.181,55 z\ w tW dla 25 dzieci - 27.441,'18 zl. Ze wzglgdu na znaczny niedob6r Srodk6w
PFRON w stosunku do zglaszatych przez osoby niepehrosprawne potrzeb, pozltywnie rozpatrzono
513 wniosk6w o tego rodzaju pomoc. Na realizacjq omawianego zadania, wydatkowano l4cznie
kwotq 47 4.712,27 zL - (w tym 9 os6b otrz5rmalo dofinansowanie na sprzqt rehabilitacyjny w kwocie
19.310 zl).

o dofinansowanie uczestnictwa os6b niepelnosprawnych i ich opiekunriw w turnusach
rehabilitacyjnych:

Tumus rehabilitacyjny jest form4 aldyrvnej rehabilitacji pol4czon4 z elementami
wypoczynku, maj4c4 na celu przede wszystkim og6ln4 poprawq sprawnoSci psychofizycznej,
wyrobienie zaradno6ci, pobudzanie i rozwijanie zainteresowari oraz umiejqtno6ci spolecznych
uczestnik6w, mi@zy innymi poprzez nawi4zy,r,vanie i rozwijanie kontakt6w spolecznych, a tak2e
przez rdzial w innych zajqciach przewidzianych programem tumusu. Progmm tumusu powinien
zawierat, elementy rehabilitacji zgodnej z rodzajem schorzenia osoby niepehosprawnej oraz
obejmowai zajgcia kulturalno-o6wiatowe, sportowo-rekeacyjne oraz inne wl,nikaj4ce
ze specjalistycznego rodzaju tumusu, z uwzglqdnieniem zajq6 indywidlalnych i grupowych.

W 2016 r. o dofinansowanie ze Srodk6w PFRON uczestnictwa w tumusie rehabilitaclnym
ubiegalo siQ 828 os6b, w t1,rn 625 uczestnik6w, tj. 560 dorostych os6b niepehrosprawnych
i65 dzieci oraz 203 opiekun6w, tj.: 143 opiekun6w doroslych os6b niepehrosprawnych
i 60 opiekun6w dzieci. Dofinansowanie pr4znano 272 osoborn, w tym 178 niepehrosprawnym
uczestnikom i 94 opiekunom na l4czna kwotq 225.748 zl. Ze Srodk6w PFRON dofinansowanie
otrzymaio 240 os6b na l4cznE kwotq 198.328,90 z\ w tyrn 117 dorostych os6b niepehrosprawnych
i46 ich opiekun6w na lqcznq kwotq 135.238.90 zt. Z dofinansowania skorzystalo ponadto,
40 niepehrosprawnych dzieci i 37 ich opiekun6w na l4czn4 kwotq 63.090 21.

o dofinansowanie do likwidacji harier architektonicznych, w komunikowaniu sig
i techniczrych:

O dofinansowanie do likwidacji barier architektonicznych, barier w komunikowaniu siq
i barier technicznych w2016 r. ubiega$ siq 174 osoby niepehtosprawne, kt6re wnioskowaly
o dofinansowanie ze Srodk6w PFRON do likwidacji barier funkcjonalnych na lqcznA kwotQ
1.457 .460,36 zt.

MOPR we Wloclawku, przyznajqc osobie niepehrosprawnej dofinansowanie
w przedmiotowym zakesie, uwzglqdnial stopieri i rodzaj niepehrosprawno6ci, indywidualne
potrzeby i mo2liwo6ci osoby niepelnosprawnej oraz zwiqzek pomi$zy t1,rni potrzebami
a wnioskowanym zakresem likwidacji barier architektonicznych w kontek6cie wplywu jego
wykonania na ulatwienie osobie niepehrosprawnej podstawowyc[ codziennych czytno6ci lub
kontal,c6w z oloczeniem, W 2016 roku zawarto 42 umowy o dofinansowanie ze Srodk6w PFRON
do likwidacji barier funkcjonalnych na l4czna kwotq 176.079,24 zl. Dofinansowanie wyplacono 41
osobom na kwot9172.316,62 zl., w tym do:

- likwidacji barier architektonicznych 128.232,00 zl. dla 1 7 os6b,

- likwidacji barier w kourunikowaniu siq - 21.964,00 zt. dla 17 osob,
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- likwidacji barier technicznych - 22.120,62 zl. dla 7 os6b.

W ramach likwidacji barier:

- architektontcznych, dofinansowanie przyznano do rob6t zwiryanych z przystosowaniem

iazienki do potrzeb os6b niepehrosprawnych - 13 osob, do zakupu i monta2u platformy

przyscho dowej - 4 osoby;

- w komunikowaniu siq, dofinansowanie przyznano do zakupu sprzqtu komputerowego - 13

osob, do zakupu lupy, cry1?1{4 termometru, cisnieniomierza i zegNka m6wi4cego' telefonu

kom6rkowego - 4 osoby;

- technicznych, dofinansowanie przyznano do zakupu i montaiu pieca centralnego ogrzewania

- I osob4 do zakupu schodolazu - 1 osoba, do zakupu krzesla toaletowego - 1 osoba, do

zakupu maty antypoSlizgowej -1 osoba, do zakupu baterii wannowej z mieszaczem wody -
1 osoba- do zakupu siedziska na wannq - 1 osoba.

. dofinansowanie sportu' kultury, rekreacji i turystyki os6b niepelnosprawnych:
w 2016 r. (do dnia 30 listopada) do MoPR we wociawku wplynqlo i4 wniosk6w

o dofinansowanie sportq kultury, rekeacji i turystyki os6b niepehosprawnyclL na l4czn4 kwotq

74.705,60 zt. dla 657 os6b niepehrosprawnych, kt6rych realizacja planowana jest na 2017 rok.

o dofinansowanie to ubiega siq 6 organizacji pozarz4dowych: Polski Zwi4zek Emeryt6w,

Rencist6w i Inwalid6w, Polski Zwi4zek Niewidomycll Stowarzyszenie ,Jqczowy Parasol",

Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom i Doroslym z NiepekrosprawnoSci4 Intelektualna "OLIGO",
Stowarzyszenie "Star6wka".

w 2016 r. zrealizowano wnioski zlo2one do dnia 30.11.2015 r. Ze wzglq{u na ograniczone

Srodki finansowe, w ramach realizacji tego zadatia zawarto 10 um6w na kwotE 3i.552,20 zl. dla

304 os6b niepehrosprawnych. w ramach zawartych um6w dokonano wyplaty Srodk6w PFRON dla

300 osob niepelnoiprawnyctr, w l4cznej wysokoSci 23.600,35 zL Prryznano dofinansowanie 5

organizacjom pozari4dowynr., tj.: Polskiemu Zwiqzkowi Niewidomyctr, Polskiemu Zwiqzkowi

Eriery6w, Rencist6w i Inwalid6w, Wloclawskiemu Towarzystwu Stwardnienia Rozsianego,

Stowarzyszeniu "Tqczowy Parasol", Stowarzyszeniu "Oiigo"'
6zial Rehabilitacji Zawodowej i Spolecznej Os6b Niepekrosprawnych wsp6lpracowal

r6wnie2 z organuacjami pozarzqdowymi i fundacjami dztalajqcymi na rzecz os6b

niepehrosprawiych oraz zajmowal siq obslug4 administracyjno - techniczn4 Powiatowej spolecznej

Rady ds. bs6b Niepehrosprawnycb kt6ra pehrila rolq opiniodawczo - dotadczq,'
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SwrlnczrNlA RoDZINNE. ALIMENTACyJNE I DoDATKI MIESZKANIOwE

5.1. Swiadczeniarodzinne.
Sekcja Swiadczeri Rodzinnych Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w 2O16 r. reallzowala

zadania na podstawie ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o Swiadczeniach rodzinnyctr, ustawy z dnia
4 kwietnia 2014 t. o ustaleniu i wyplacie zasilk6w dla opiekun6w, ustawy z dnia 1 I lutego 2016 r.
o pomocy paistwa w wychowl'waniu dzieci. S4 to zadania zlecone gminie do realizacji z zaktesu
administracji rz4dowej. Podstawq do przyznania Swiadczeri stanowi wniosek zLo\ony przez
wnioskodawcq wrM z wymaganymi dokumentami. Sprawy zalatwiane s4 zgodnie z wymogami
powolanych ustaw,. przepis6w wykonawczych z zastosowaniem kodeksu postqrowania
administracyjnego. Swiadczenia rodzinne sq przy tawane zgodnie z przepisami ustawy
o swiadczeniach rodzinnych na okes zasilkowy, kt6ry trwa od listopada danego roku
do pazdziemika nastQpnego roku, na okes waZnosci orzeczenia odpowiednio do rodzaju
Swiadczeri, na inny okres wskazany w ustawie oraz jednorazowo, natomiast swiadczenie
lvyq4ow-4ycze obecnie przy _znawane jest na okes od kwietnia 2016 r. C,o wfzesr,ra 2A',7 i.

w okresie sprawozdawEym tj. od I stycznia 2016 r. do 31 grudnia 2016 r. ze swiadcleir
rodzinnych korzystalo 4936 rodzn. Dla tych rodzin wydanych zostalo 10225 decyzji
administracyjnych na realizacjq nastqpuj4cych Swiadczeri:

Zasilek rodzinny i dodatki do zasilku rodzinnego:
o zasilek rodzinny - wyplacono 63394 Swiadczenia na kwotE7.060.378 zl,
r dodatek z tytulu urodzenia dziecka - wyplacono 432 SwiadczefinakwotE327.37l z\
e dodatek z tytufu opieki nad dzieckiem w okesie korzystania z urlopu wychowawozego -

wyplacono 796 |wiadczeh na kwotQ 309.448 zl,
r dodatek z tltufu samotnego wychowywani a dziecka - wlplacono 4358 Swiadczeri na kwotq

827.689 zt,

dodatek z tytulu ksztalcenia i rehabilitacji dziecka niepehrosprawnego - wyplacono 4491
Swiadczeri na kw ot9 434.323 z\

9:1"1:\ I tytufu rozpoczEcia roku szkolnego - wyplacono 4879 Swiadczeh na kwotq
389.850 zl,

o dodatek z tfiutu podiqcia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania -wyplacono 166 dodatk6w na kwotq 14.138 zl,
o dodatek z tytulu wychowylvania dziecka w rodzinie wielodzietnej wyplacono - g099

dodatk6w na kwotq 730.343 zt

5,2. Swiadczeniaopiekuricze.
. zasilek pielqgnacyjny - wyplacono 24229 zar;ik6w nakvtotE3.7}7.037 z\o Swiadczenie pielqgnacyjne - wyplacono 4643 iwiadczenia na kwotE 6.013.g61 zlo specjalny zasilek opiekuriczy wlplacono 880 Swiadczeri nakwot9453.67l zl.

{:9"ggT*u zapomoga z tytulu urodzenia dziecka - wyplacono 759 s;wiadczeh na kwotQ
759.000 zl.
Swiadczenie rodzicielskie - wyplacono 3261 Swiadczeri n akwot92.96l.57l zL

.Lqcznie wyplacono 120.387 Swiadczefi na kwotQ 23.999.679 z\ z tego wyl4cznie
na podstawie art. 5 ust.3 ustawy o Swiadczeniach rodzinnych tj. w ramach zasady-,,l2N za I zf'
wyplacono 3053 Swiadczenia na kwotq 147.668 zl (wydatki nie s4 pomniejszone o odzyskane
Swiadczenia nienale2nie pobrane i zostaty zaokrrylone do pehrych ztotyctr;.

Na podstawie ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyplacie zasilk6w dla
gniel<u19w (Dz. u. z 2016 r., poz. 162) wyplacono l4cznie 1048 swiadczen na kwotQ 543 533 zl
(wydatki nie s4 pomniejszone o od4rekane 6wiadczenia nienaleZnie pobrane).
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Od Swiadczefr pielqgnacyjnych zostaty odprowadzone w 2016 t. 3753 skiadki

na ubezpieczenie emerytalno-rento$'e na kwotq 1.337.951 zl i 142 skladki na ubezpieczenie

zdrowotne na kwotE 86.274 zl. od specjalnego zasilku opiekuriczego odprowadzono 726 skladek

emery'talno-rentowyoh na larotq 1 03.1 13 ztr i 275 sktadek zdrowotnych na kwotq 12.8'70 zt otaz od

zasilk6w dla opiekuna 629 skiadek emerytalno-rentowych na kwotE 89.871 zi i 404 skladki

zdrowotne na kwotE 18.907 zl.
w dniu I kwietnia 2016 r. weszla w 2ycie ustawa z dnia l7 lutego 2016 roku o pomocy

paristwa w wychowywaniu dz.ieci (Dz. lJ. z 2016 r., poz. 195 ze zm.). w okresie od kwietnia

do grudnia 2016 r. na podstawie ww. ustawy ze Swiadczenie wychowawcze oftzym^lo 6207

rodzin. Rodzinom tym wyplacono 78920 6wiadczeri wychowawczych na kwotq 39.310.434 zl .

Z tfiulu nienaleznie pobranych Swiadczefr rodzinnych stan nale2no3ci na koniec grudnia

2016 r. wynosil 167.771 z\ przez okes sprawozdawczy umorzono 50.620 z\ rozlo2ono na raty

kwote 13.512 zl, potr4cono z bie2qcych wyplat kwotq 73.743 zl, a wygaszono decyzje na kwotq

5.359 zt, odzyskano 148.930 zL

Z iytiiiLr nienals2i-rie pcbrarrych zasilk<1-w dla opiekuna stan nalc2noici na konicc gr.rdnia

1Ot6 r. wynosil 632 zl w okresie sprawozdawczym umorzono 121 zl" odzyskano natomiast kwotQ

2.380 z\.
w 2016 r. wydano 133 rJecyzje odurowne na Swiadczenia rodzinne i i66 decyzji

na Swiadczenie wychowawcze.

5.3. Swiadczenia z funiuszu alinr*ntac1'jncgo i postgp,*anie wobec dtu2nik6w

alimentacyjnYch. '

Konstytucja zobc wiq;:ur e rlaszs pafislwc do iromocy rodzinom, zwlaszcza $nn, iv kt6rych

wychowuj4 siq aiieci i kt6re.zrrajdujq siq w trudnej s)tuacji. Form4 pubtricznej pomocy dla dzieci-

kt6rych rodzice nie plac4 aliment6w s4 Swiarjczenia z funduszu alitnentacyjnego' ustaw4 z dtria

i wize1nia 2007 roku o pqmocy.sobom uprawnicrrym do aliment6rv (Dz:. u. z 2016 roku, poz.

169) okreslono zasady pomocV panstwa o,. bDm ilprawnionym do alirrrent6w na poristawie iytulu

wykonawczego, w irzypadku bezskutecznoSci egzekucji oraz warunk'i nabyrvania prawa do

Swiadczerl z- funduszu alimcntac-l'jnego , a tak:2e dzialania podejmowane wobec dlu2nik6w

alimentacyjnych.
zgoanleZww.ustawa(wiadczeniazfunduszualimentacyjnegos4dostq>netylkodlaos6b

o niskich dochodacll tzn. je2eli Coch6d rq{ziny, w przeliczeniu na osobQ, nie przekracza kwoty

725 zt. iprzysiuguj4 osobie uprawnionej do ukoiczenia przez, nt418 roku 2ycia albo w przypadku

gdy ucry sii* siztoie tut szkile wyZszej {o rikoriczenia przaz. ni4),5 roku 2ycia, albo iv przypadku

poiiud*iu utr""zenia o znacznym stopniu niepehosprawnoSci - beztenninowo'

osobauprawniona_tocsoba'lt6ranapodstawietyufuwykonawczegopochodz4cegolub
zatwierdznnego, przez sEd ippraw4iona jggt.do alipent6w od rodzica, jeieli egzekwja okaqala

siq bezskutecina. BezskutecznoS6 egzetcucJi - oznacza to egzekucjq, w wyniku kl6rej w okresie

osiatnich dw6ch miesiqcy 1is {,yegzekwo'wano pelnej naieznosci z t}'tulu zaleg$ch i bieZqcych

zofowiqTan aiimentacyj'nych. Zatoeisktecrnqegzekucjq uwa2a siq r6wnie2 niemo2no66 wszczQcta

lub prowadzeniu 
"gr"tu"il 

alir.nent6w przeciwko tlfu2nikowi alimentacyjnemu przebywajqcernu

poza granicami RzecTypospolitej Polskiej, w s4czpg6ino6ci z powodu:

. braku podstawy pru*o"j do podjgcia czlrnnoSci zmietzajqcych do wykonania tyulu

wykonawczego w micjscu zamieszkania dfu2nika,

. braku moZliwosci wskazania przez. osobq upravrniona miejsca zamieszkania dlu2nika

alimentacyjnego za gr wicq-
Zadania wynikaj4cJ, *yrej po'tuol*ej ustawy realizuje Sekcja Swiadczei Alimentacyj ny poprzez"

1. Prowadzenie postqrowania w sprawach Swiadczef z funduszu alimentacylnego tzn':
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- udzielanie informacji o warunkach nabywania prawa do Swiadczeri. z funduszu
alimentacyjnegol

- przyjmowanie wniosk6w o ustalenie prawa do Swiadczef' z funduszu alimentacyjnego;

- wydawanie decyzji w powyzszym zakresie.
2. Prowadzenie postEpowania wobec dlu2nik6w alimentacyjnych tzn.:

- podejmowanie dziaLah wobec dfuZnika alimentacyjnego w pr.zlpadku otrzl,rnania wniosku
od osoby uprawnionej lub przyznaria osobie uprawnionej Swiadczeri z funduszu
alimentacyjnego; 

.

- przeprowadzrurie wylviad6w alimentacyjnych, w celu ustalenia sytuacji rodzinnej,
dochodowej i zawodowej dlu2nika alimentacyjnego , a takie jego stanu zdrowia oraz
przyczyn nreloienia na utrzymanie osoby uprawnio nej oraz odbieranie oSwiadczeri
majqtkowych;

- przekazyvtanie komornikowi s4dowemu informacji majqcych wplyw na skutecznoSi
prowadzonej egzekucji:

- zobowiqzywanie dfu2nita do zarelestrowania siq w vzqh.ie pracy jako osoba bezrobotna
albo poszukuj4ca pracy;

- zwracanie siE do starosty o podjqcie dzialai zmierzaj4cych do aktywizacji zawodowej
dfu2nika, w przypadku braku mo2liwoSci aktyrvizacji zawodowej, wystqpowanie
z wnioskiem do starosty o skierowanie dluznika do rob6t publicznych lub prac
organizowanych na zasadach rob6t publicznych w przlpadku gdy dtu2nik alimentacyjny nie
mo2e wywiqza6 siE ze swoich zobowi4zari z powodu braku zatrudnienia;

- prowadzenie postqpowania dotycz4cego uznania dlu2nika alimentacyjnego za uchylaj4cego
siE od zobowiq,zari alimentacyl'nych i wydawanie decyzji w tym zakresie;

- skladanie wniosk6w o zatrzymanie prawa jazdy dhr2nikom alimentacyjnym oraz wniosk6w
o Sciganie za przestQpstwo okeSlone w art. 209 $ I ustawy z dnia 6 czerwca 1997 roku -
Kodeks kamy (Dz. U. Nr 58, poz. 553, z p6in. zm) w przypadku uznania dlu2nika
alimentacyjnego za uchylajqcego siq od zobowi4zari alimentacyjnych;

- ptzekazyvvanie do biura informacji gospodarczej informacji o zobowiqzaniach dlu2nika
alimentacyjnego wl,nikaj4cych z tytul6w, o kt6rych mowa w art. 28 ust. 1pkt. 1i 2 ustawy
o pomocy osobom uprawnionym do aliment6w w razie powstania zaleglo6ci za okres
dla2szy ni2 6 miesiqcy.
Maj4c na uwadze powyhsze, w okresie od 1 stycznia 2016 roku do 3l grudnia 2016 roku

prryznarrc i wyplacono Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego dla okolo l7Z0
osob uprawnionych w l4cznej kwocie 8.202.466 zl. Stan naleZno6ci dlu2nik6w alimentacyjnych
z tytufu wyplaconych Swiadczerl z funduszu alimentacljnego na dzieri 31 grudnia 2016 roku
wynosil 56.787.425 zL Najwiqksze zadlulenie wynosz4ce ponad 200.000 zl we wociawku ma
okolo 10 dlu2nik6w, najwy2sze przekacza kwotq 294.000 A.

Od dlu2nik6w alimentacyjnych w 2016 r. odzyskano nale2noSci z tytufu wyplaconych
Swiadczeri z funduszu alimentacyjnego na lqcznq kwotg 1.453.744,29 zl (kwota naleznosci wraz
z ustawowymi odsetkami za opoflnienie).

W roku 2016 prowadzono ponadto postQpowanie wobec 1842 dlu2nik6w alimentacyjnych,
w toku kt6rych wyst4piono:

- do Powiatowego Urzq{u Pracy we Wloclawku o podjEcie dzialafi zmierzajqcych
do aktywizacji zawodowej w stosunku do 36 dlu2nik6w alimentacyjnych;

- do Komomik6w Sqdowych przy Sqdach Rejonowych z 523 informaqami maj4cymi wp\w
na egzekucjq zasldzonyqh Swiadczen alirnentacyjnych, pochodzqcych z wywiadu
alimentacyjnego, oSwiadczenia maj4tkowego lub innych zr6deL

wszczqto postQpowanie dotyczqce uznania dlu2nika alimentacyjnego za uchylai4cego srq
od zobowi4Tari alimentacyjnych wobec l5l dfumik6w, kt6rzy uniemo2liwili przeprowadzenie
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wlriiiadu alimentacyjnego lub odm6wili zlo2eria o6wiadczenia maj4tkowego, zarejestrowania siq
w vzqdzie pracy jako bezrobotny albo poszukuj4cy pracy, bez uzasadnionej przyczyny odm6wili
przyjecr.a propozycji zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, wykonylvania prac spolecznie
tirylecznych, prac interwencyjnych, rob6t publicznyctr, prac na zasadach rob6t publicznych albo
udzialu w szkoleniu, stainbqd| przygotowaniu zawodowym doroslych.

Po zakoriczeniu wy2ej wskazanych postqrowan w stosunku do 37 dlu2nik6w
alimentacyjnych" wydano decyzje uznaj4ce ich za uchylaj4cych siq od zobowiq.zari

alimentacyjnych. Pozostale wszczete postqnwania zostaly w wiqkszo6ci umorzone jako
bezprzedmiotowe, bowiem w latach wcze6niejszych wydano decyzje uznaj4ce dtu2nik6w
za uchylaj4cych siq od zobowiq,zan alimentacyjnych, przedmiotowe decyzje s4 decyzjami
ostatecznymi.
Na tej podstawie skierowano wnioski:

- do Prokuratury o Sciganie za przestepstwo okre5lone w art. 209 $ 1 Kodeksu Karnego
w stosunku do 277 dha2nik6w alimentacyjnych;

- do Prezydenta }viiasta g zatrzymanie ptawa .iudy w stosunku <io 7 <iiu2nik6w
alimentacyjnych;
Szacuje siq, 2e od 1 sierpnia 2017 roku na nowy okres Swiadczeniowy, trwaj4cy od I

paldziernka 2017 roku do 30 wrzeSnia 2018 roku o ustalenie prawa do Swiadczeri z funduszu

alirnentacyjnego wystqpi okolo 1800 osob. W zwiqTku z Iyry i2 od 2008 rokr:, rokrocznie wzrasta

liczba dlu2nik6w alimentacyjnyctr, na 2017 rok rownieZ przewiduje siq wzrost ich liczby.

5.4. Dodatki mieszkaniowe i energetyczne.

Sekcja Dodatk6w Mieszkaniowych Miejskiego O6rodka Pomocy Rodzinie we Wloclawku

realizuje zadanie wlasne gminy wynikaj4ca z ustawy o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U.

z 2013 r. poz. 966 z p6in. zm.), Ij.l
o udzielanie informacji o dodatkach mieszkaniowyctt,
r przyjmowanie wniosk6w o przyznuie Swiadczen,

c przeprow adzanie wywiad6w Srodowiskowych,
o wsp6ldzialanie z instytucjami, administratorami budynk6w oraz zakladami pracy w zakresie

pr zy znania do datku mieszkaniowego,
o prqznavtanie oraz przygotowanie list wyplat dodatk6w mieszkaniowych.

Z tej tormy pomocy w 2016 roku skorzystalo 2061 os6b, wyplacono 19846 Swiadczen na lqcznq

kwotE3.270.794,52 zl.
Wyplata dodatku mieszkaniowego odbyruva siq na podstawie decyzji adrninistracyjnych,

kt6rych w 2016 roku wydanych zostalo 3082, na ich podstawie dodatek prz:yznano 2889

wnioskodawcon\ odm6wiono 162, poznstale to m.in. decyzje wstr4rmujQceiwznawiajqce wlplatq
Swiadczenia z powodu zalegloSci, wygaszaj4ce z :uwagi na sprzeda2 mieszkania/zgon

wnioskodawcy.
Spo6r6d wydanych decyzji 6 zastalo zaskar2onych do samorz4dowego Kolegium

Odwolawczego, z czego ttrzyrnanych w mocy zostaly 4 decyzje, 1 uchylono' 1 odwolanie zostalo

oddalone.
Zadaniem Sekcji wynikaj4cym z ustawy o dodatkach mieszkaniowych jest rownie2

przeprowadzanie wywiad6w Srodowiskowych w celu ustalenia faktycznego stanu maj4tkowego

wnioskodawc6w. W 2016 roku przeprowadzono 44 wywiady, na ich podstawie wydano:

o 31 decyzji pozyty,wnych (uiate wyzei),

. 8 declzji negatyrvnych,
o 3 wnioskodawcow zloLryto rczygnacjgz dalszego rozpatrywania sprawy.
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Przewu2ajqcq czE6i gospodarstw korzystajqcych z dodatku rnieszkaniowego stanowi4
rodziuny zamieszkuj4ce w lokalach sp6ldzielczych (44%), w zasobach miasta Wlociaw ek (25%)
oraz w budynkach prywatnych (19%). Sekcja realizuj e zadania na bie24co. Liczba
Swiadczeniobiorc6w utrzymuje siE na stalym poziomie, tj. ok. 2000 gospodarstw miesiqcznie.



V. KADRAIZARZADZANIEZASOBAMI

wediug stanu na dzien 31 grudnia 2016 r. w Miejskim osrodku pomocy Rodzinie
zatrudnionych 

. 
n:_ ymowe o pracq bylo og6lem 299 pracownik6w, w tym w Dziaie pomocy

Srodowiskowej 116 pracownik6w, w tyrq w osiedlowych sekcjach pomoty Spolecznej 70 os6b,
w Klubie Integracji Spolecznej 7 os6b, w 5 swietlicach 19 o;6b, Zesp6l ds. pomocy osobom
Bezdomnym stanowiq 2 osoby, -w Sekcji Rearizacji swiadczen Spolecznych 19 os6b, Sekcji
Rozwoju Spolecznego i sprawozdawczosci 5 os6b, w_sekcji Asysty iodzinnej l3 os6b, w Dziale
wsparcia Spolecznego 87 os6b, w t)ryn w Sekcji Swiadczeri Rodzinnych J7 os6b, w Sekcii
Rehabilitacji Zawodowej i Spoiecznej Os6b Niepelnosprawnych 6 os6-b, w Sekcji Swiadczen
Alimentacyjnych 9 os6b, w sekcji Dodatk6w Mieszkaniowych g os6b, w Sekcji Interwencji
Kryzysowej i Poradnictwa Specjalistycznego 8 osob, w Sekcji Wsparcia Rodziny i Rodzinnej
Pieczy Zastgpczej 19 os6b, w Dziale Finansowo - Ksiqgowym 17 os6b, w Dziale Administracji
i Orpanizacii 4Q ncih I nc^ho nlA-'-.. qna^i^l;-i^ ,{^ ru-'\juG 'ri\, iviii/ npuuiiliislii i.is. iSO, Zesp6l ds. Koorril,nacji i iiacizoru naci
Flacowkami stanowiq 2 osoby, w Miejskirn Zespole Orzekania o N iepehrosprawnogci 6 os6b.
Naleiy zaznaczyt, 2e wsr6d pracownik6w merytorycznych wszystkie osoby posiadai4 wymagane
kwalifikacje zawodowg zgodnie z przepisami reguluj4cymi zatrudnienie w oSrodkach po1no"y
spolecznej i oSrodkach wsparcia. W okresie sprawozdawczym zanotowano wzrost poziol1u
zatrudnienia w Sekcji Swiadczei Rodzinnych z uwagi na nowe zadanta tj. przlznawanie
i wyplacanie Swiadczenia 500-r-.

Miejski O6rodek Pomocy Rodzinie we Wloclawku spehria wymagania formalne nalozone
ustaw4 o pomocy spolecznej w zakesie zatrudnienia pracownik6w socjalnych tj. minimum
I pracownik socjalny na 2.000 rnieszkaric6w gminy. og6lem w osiedlowych Sekcjach pomocy
Spolecznej i Zespole ds. Pomocy osobom Bezdomnym zatrudnionych jest 72 pracownik6w
socjalnych, w tym 64 pracownik6w socjalnych przeprowadzajqcych wylviady srodowiskowe,
w tym 50 os6b posiada wyksztaicenie wy2sze,22 pracownik6w socjalnych posiada Specjalizacjq I
stopnia w zawodzie pracownik socjalny, l0 pracownik6w socjalnych posiada Specjalizacjq II
stopnia w zawodzie pracownik socjalny, a 1i pracownikr5w posiada Specjalizacjq w zakresie
organizacji pomocy spo lecznej.

Pracownicy O6rodka zoborviqzani s4 do ci4glego podnoszenia umiejEtno6ci zawodowych
oraz dokladnego monitorowania zmieniaj4cych siq przepis6w prawa, w kazlym z zakes6w
znajdui4cych siQ w kompetencji dzialari MOPR we wloclawku. Dlatego te2 Dyrektor MopR
podejmuje d'zialania celem zapewnienia jak najlepszych warunk6w szkoleniowych, zar6wno
w formie bezplatnych szkoleri prowadzonych w ramach projekt6w, jak i platnych szkolen
organizowanych przez firmy zewnQtrzne. W wyniku tych dzialah umo2liwiono pracownikom
MOPR udzial w 57 szkoleniach merytorycznych z zakresu m.in. zagadnieri dotycz4cych przepis6w
ustawy o Swiadczeniach rodzinnych i funduszu alimentacyjnym z zakresu ustawy o pomocy
pafistwa w wychowaniu dzieci, ze szczeg6lnym uwzglqdnieniem procedur przyznawanra
6wiadczenia wychowawczego, podmiot6w uprawnionych do Swiadczenia wychowawczego,
Swiadczenia wychowawczego dla dziecka w pieczy zaslEpczej, kryterium dochodowego
a pierwszym dzieckiem, postEpowania w sytuacji zagro2enia zdrowia i Zycia pracownik6w pomocy
spolecznej w zwiqTku z wykonyrvaniem obowi4zk6w sfu2bowyc\ z zakest samoobrony,
Swiadczenia z pomocy spolecznej oraz wywiad Srodowiskowy po zmianach, przeciwdzialanie
mobingowi, rozwi4zlrvanie spor6w w drodze mediacji po znowelizowaniu przepis6w kodeksu
postEpowania cywilnego. Zapewniono udziai w 8 konferencjach np. ,,Przeciwdzialanie przemocy
w rodzinie - dzialania skoncentrowane na wsp6lpracy'', ,,Rodzina w systemie lokalnym", ,,XXV
Konferencja Stowarzyszeri Samorz4dowych OSrodk6w Pomocy Spolecznej ,,FORUM', ,,Oblicza
luzale2nieil'. Ponadto umoZliwiono pracownikom udzial w 15 serninariach, 6 warsztatach oraz
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9 os6b skierowano na.studia podyplomowe, a 5 os6b ukonczylo szkolenie specjalizacyjne z zakresu
organ izacji pomocy spolecznej.

Organizacja i zarzAdzanie zasobami

Wykonywanie zadaf statutowych MOP& w t),rn cel6w zavtartych w programach
wytyczaiqcych politykE spoleczntu nadzorowano w zakresie zgodno6ci z obowiqzui4cym prawem,
efektywnoSci oraz oszczElnego i gospodamego wydatkowania 6rodk6w bud2etowych oraz
zgodno5ci z polityk4 spoleczn4 Rady Miasta i prezydenta Gminy Miasto Woclawek.

Dyrektor MOPR, zgodnie z zasadami okrailonymi w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 roku
o finansach publicznych i procedurach wewnEtrznych, stosowal standardy kontioli zarzqdczej,
wtlTn identyfikaciq szacowanie i zarzqdzanie ryzykiem oraz kontrolq wewnetrzn4. KieruiEcy
Dzialami/Sekcjami przeprowadzali ocenE wykonania zadari w zakresie: zgodno6ci z prawem,
celowoSci, terminowoSci, efektowno6ci i wiarygodnoSci sprawozdari oraz zloilrli Dyrektorowi
MOPR no zakqnczenit rnlar hrrdiernrw-r'^ cr^o^t!'ha n6,,,i.n^---;. ^ .+--;- l.^-+-- ."*,.. ^-.*,.,1i zarzadczei
w zakresie po wirrzonych obowi@k6w

Ponadto w systemie konftoli zaruqdczej MopR, zgodnie z procedurami wewnqtrznymi
przeprowadzono szacowanie i ocenq ryzyka, ustalono metody przeciwd zialania oraz sporz4dzono
rejestr ryzyk MOPR oraz ustalono i zrealizowano plan kontroli wewnqtrznych.

Poptzez zaruqdzanie zorientowane na klient4 w tym ustalone i stosowane metody kontroli
zarz4dczej Dyrektor MoPR, zapewnil realizaciEcel6w i zadan w spos6b planowy i ci4gly. pomoc
i wsparcie spoleczne Swiadczono zgodnie z potrzebami mieszkaricow i planem fiouoro*y1n
Jednostki.

. Celem zapewnienia mieszkaricom bie24cego dostqru do informacji o Swiadczeniach
i dzialalno6ci zamieszczano je w Biuletynie Informicji Publiiznej, na stronie Ltemetowej oraz na
tablicach ogloszeri w budynkach MopR. wnioski, skargi i petycje mieszkancow przyJmowano
codziennie, w godzinach funkcjonowania O6rodka. Rozpatrzenie skarg i wniosk6w priez Dyrektora
poprzedzaLo postqrowanie wyjasniai4ce. w 201 6 r. wplyrqlo 40 skarg i wniosk6w, 

- 
w t),m

22 sktgt, w tym 2 skargi zasadne, 4 wnioski, 4 interpelacje, I 0 interwencji.

Zagailnienia dotycz4ce jakoSci udzielanych Swiadczeri

Standardy dzialalno6ci, w tym jako6ci udzielanych Swiadczef oraz reabzacjE zobow:tqzah
wobec klient6w i partner6w spoiecznyctr, deklarowanych w Polityce JakoSci Miejsiiego Osrodka
Pomocy Rodzinie we woclawku (standardy normy PN-EN ISo ltiol:zooe; ,pru*iruno i oceniano
poprzez audity zadah lub zagadniefi zalwiadzonych przez Dyrektora MOPR w ,,Programie audit6w
systemu zarz4dzania jakoSci{'.
W roku 2016 zrealizowano zadania auditowe w nastqpujqcych ternatach:l' Procedury przyiqcia i pobytu oraz jakosi. usrug pielqgnacyjno-opiekuriczych w domach

qomocy spolecznej we Woclawku (przy ul. Zeromskiego 28a DPS prowadznny przez lv{ZOZ
Sp. z o. o. we woclawku oraz DpS-y Gminy Miasto wloclawek przy ul. Nowomiejskiej rg
i ul. Dobrzynskiej 102);

2. Procedury przyiqcia i pobyu dziecka w plac6wce opiekuirczo_wychowawczei ,,INSJEME _
Razem" w Toruniu;

3. swiadczenie pomocy spolecznej w formie obiad6w dla uczni6w Zespofu Szk6r w 3 przy
. {. lgwomiejskiej 21 we wloclawku i Zesporu Szk6l nr 7 przy tr. Gniazdowskiego 7;4' Realizacja zadania , pomgcy spolecznej pn. ,,swiadizenie uslug oipiekuriczych

i specjalistycznych usfug opiekuficzych dla os6b z zaburzeniami psychiclnymi" w miejscu
zamieszkania podopiecznych", przez organizacje pozarzqdow", pol.ki Komitet pomocy
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5.

Spolecznej - Zarzqd Rejonowy i Poiski Czerwony Krzy2 - Odzial Regionalny (audit zadania

w zakresie orzewidzianvm dla MOPR):
Swiadczenie pomocy spolecznej w formie: zasilku celowego, pracy socjalnej, pracy asystenta

rodziny i projekt6w OSL (audit OSPS Sr6dmie6cie i OSPS Wsch6d) oraz wsparcie rodziny
poryez zapewnienie przyjqcia i pobyu dziecka w Swietlicach MOPR (audit Swietlic: Zorza
i Zaprecek);
Procedury wsparcia rodziny i orguizacji pieczy zastepczej omz kwalifikacji kandydat6w do

pehrienia funkcji rodziny zastqrczej niezawodowej, zawodowej lub rodzinnego domu dziecka
(zadanie zrealizowano w formie kontroli wewngtrznej;
Realizacja zadania pomocy spolecznej pn. ,,zapewnienia schronienia osobom bezdomnym
z tereny miasta Wloclawek" w Schronisku dla os6b bezdomnych Caritas Diecezji
Wloclawskiej;
Dofinansowanie uczestnictwa w tumusach rehabilitacyjnych;
Ocena realizacji Polityki jakoSci MOPR.

7.

8.
o

W paldzierniku 2016 r. jednostka certyfikuj4ca MOPR przeprowadzila audit nadzoru,

wydaj4c poz],ty!vn4 rekomendacjq zgodno3ci z normq PN-EN ISO 9001 :2009.
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vn. INIcJATywy. pRocRAMY REALIZOwANE z vDZlAl'E-lr. Snoor6w
POZABUDZETOWYCH

Program,,Akfywny Samo rz4d"

W 2016 roku Sekcja Rehabilitacji Zawodowej i Spolecznej Os6b Niepehrosprawnych
rcalizowala program celowy PFRON, wspierajqcy podejmowane przez samorzqd lokalny dzialania
na rzecz os6b niepehrosprawnych pod nazw4,,Aktywny samorz4d".

Gl6wnym celem programu bylo wyeliminowanie lub zmniejszenie barier ograniczaj4cych
uczestnictwo w Zyciu spolecznynl zawodowym i dostqpie do edukacji os6b niepehrosprawnych
w wieku do lat l8 lub w wieku ahyrvnoSci zawodowej, b4dZ zatrudnionycb-

Limit finansowy Srodk6w PFRON przyznany Gminie Miasto Wloclawek na rok 2016
wynosil: 268.235,3O zt. Zakres programu obejmowal pomoc:
Modul I - osoby niepelnosprawne ubiega$ sig o pomoc w niircj wymienionym zakresie:
r dofinansowanie do uzyskania prawa-iazdy kat_e€q4i B,
. zakup sprzgtu elektronicznego lub jego element6w oraz opmgramowania,
o dofinansowanie szkoleri w zakresie obslugi nabytego sprzetu w ramach programu ,,Aktylvny

samorzqd",
o dofinansowanie do utrzymania sprawno6ci technicznej posiadanego w6zka inwalidzkiego

o nap@zie elektrycznynr,
. pomoc w zakupie protezy, w kt6rej zastosowano nowoczesne rozu,iryania techniczne,

tj. protezy co najmniej na III poziomie jako6ci,
. pomoc w utrzymaniu sprawnoSci technicznej posiadanej protezy koriczyny (co najmniej na III

poziomie),
o pomoc w utr4maniu aktywno5ci zawodowej. Wprzez zapewnienie opieki dla osoby zale2nej.

Modul II - osoby niepelnosprawne ubiegaly sig o pomoc w niircj wymienionym zakresie:
. pomoc w uzyskaniu wyksztalcenia na poziomie wy2szynt

Osoby niepehrosprawne otrzymaly pomoc w post aci oplaty za natrkq (czesne) i dodatku na pokrycie
koszt6w ksztalcenia.

Program ,,Aktyrvny samorz4d", podobnie jak w latach ubieglych, cieszyl sig du2ym
zainteresowaniem wSr6d mieszkaric6w Miasta Wloclawek. W okresie sprawozdawczym do MOPR
we Woclawku wplynqlo 87 wniosk6w. Jednak otr4nnane na realizacjq programu Srodki PFRON
pozwolily na pozytywnie rozpatrzmie 15 wniosk6w - Modul I oraz 51 wniosk6w - Modul II. Jak
wynika z powy2szego, szczeg6lnyrn zainteresowaniem os6b niepehrosprawnych cieszyla siq
mo2liwo56 otrzymania wsparcia w uzyskaniu wy2szego wyksztalcenia.

Realizacja Projektu ,,Aktlr/ny Samorz4d" w znacznej mierze przyczynila sig do osi4gniqcia
celu gl6wnego programu, tj. wyeliminowanie lub zmniejszenie barier, ograniczajqcych
uczestnictwo w szeroko pojEtym 2yciu spolecznym.

Program Akfiizacja i Integracja 2016
Program Altywizacja i Integacja skierowany byl do os6b bezrobotnych korzystaj4cych

ze Swiadczeri pomocy spolecznej, dla kt6rych Powiatowy Urz4d Pracy ustalil profil pomocy III.
Celem programu jest poprawa sltuacji os6b bezrobotnych na rynku pracy orz aktywizacja os6b,
kt6re utracity mo2liwo56 podjqcia pracy z powodu dlugotrwalego bezrobocia, czesto pol4czonego
z brakiem kwalifikacji, niewystarczaj4cymi kompetencjami i deficltami utrudniajqcymi
funkcjonowanie w Srodowisku pracy. Program realizowany byl w partnerstwie z Powiatowym
Urzedem Pracv.
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Na podstawie zawartego w dn. 18.07.2016 r. porozumienia w sprawie wsp6lpracy
w zakresie Programu Aktywizacja i integracja zlo2ona w dn. 23.08.2016 r. wniosek w sprawie
organizacji prac spolecznie t2ytecznych" na podstawie kt6rego skierowano do programu 20 os6b,
w okesie od 3 paAdziernika do 30 listopada 2016 r. W okresie sprawozdawczym 2 osoby
zrezygnowaly z uczestnictwa w programie, program nie zakladal rekrutacji uzupehriaj4cej.

Dzialania w zakresie integracji spolecznej i zawodo u.'ej bezrobotnych sluZyty ksztaltorvaniu
aktywnej postawy w 2yciu spolecznym i zawodo*ynq realizowane byty popruez:
. grupowe poradnictwo specjalistyczne w wyrniarze 10 godzin w tygodniu (l4cznie 90 godzin

w ciqgu 2 miesiqcy),
. prace spolecznie uZyteczrre w wymiarze 32 godziny miesiEcznie, po 8 godzin w tygodniu

(lEcznie 64 godziny w oi4gu 2 miesiEcy).

Tab,8. konyrvanych prac spoiecznie uiyteczn ch

Miejsce pracy Rndzaj wykonyrvanych prac IloFd os6h

MOPR Woclawek
opiekun os6b starszych 13

sprzqtaczka - 5

pracownik gospo darczy - 2
20

Na 2016 r. w .okrcsie tnvania porozumienia zaplanowano og6lem 1280 godzin

wykonywania prac spolecznie u|f"eczr'ych. Uczestuicy PAI wypracowali l4cznie 1120 godzny.
R62nica godzin wynika z rezygnacji I osirb z p:ogramu omz zwolnien leka:skich uczestnik6w.

Gl6wnyrn efeLlem reaiizrrvqnegq zadania byla reintegracja. spoieczna i zawodowa 20

mieszkanc.ow ri1. Wloclawel,:, oso-b <ii,;gotrlvair: he4115"1nt"n, korzystajqcyah z pomocy spolecznej.

Program ukoiczylo zgcdnie z.:raplancwar-ra- 5oie2k4 i B csob.

Tab. 9. Liczba placouS'ch

Lp. Podmiot
Przex, rscsYii anr kjz,tla

godzin
Wyplata Swiadczef Relundacja

(otrz''mana)

1 MOPR | 120 godzi* 9.472,00 zl < 4r'.1 )O zI

Srodki zabezpieczone na realizacjq zadania w roku 2016 to kwota 102.400 zl, z czego

kwotq 88.132,05 zl przeznaczono na wyplatq dla uczestnik6w prac spolecznie t2ytecznych
realizuj4cych prace w okresie od marca do sierpnia 2016 r. Uczestnikom PAI wyplacono l4cznie

kwotq 9.072,00 zl. Zaktadany plan -, .aktlwizacja spoleczno-zawodowa osob bezrobotnych

korzystajqcych z pomocy spoiecznej zosialz.realizovany w calo5ci.

.!rogram Filotaiolvy,,ODDI,UZENrE"

Prograrn ten dotyczyi ielntegracji sprlecznej i zawodowej os6b posiadaj4cych zadfu2enia

z tytufu najmu mieszkari komunalnych. Program reaiizowany byl w okresie od wrzeSnia do grudnia

2016 r., a.gl6wnym jego celem.-byla. pon,roc osobom i rodzinom, znajduj4cyn siq w trudnej sltuacji
Zyciowej i materialnej, zagtoionym .utraie mieszkari w zwiq,zku z zalegbiciami w oplatach

czynszowych oraz zapobieganie eksmisjorn, a tyn samym bbzdornno6ci. 'Istotne 
.iest to, 2e cel ten

zostal osi4gniqty nie Wprzez wsparcie pas) wne, tzn. wlplatq (wiadczeri, Tecz poprzez aktylvizacjq

zawodow4. Uczestnicy progtamu zatrudnieni byli bowienr, w ramach rob6t publicznyctt,

w jednostkach na tersnie miasta v/loolawek. w wl,niku przeprowadzonych rozmow

kwalifrkacyjnych wyloniono 22 kandydat6w do programu. Po weryfikac.ji ostatecznej przez PIJP
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liczba os6b realizuj4cych program wyniosla 16. W ramach splaty zadlu2enia na konto Administracji
Zasob6w Komunalnych wplynqio kwota 35.700,00 zl.

Sprawozdanie z realizacjiProgramu AktywnoSci Lokalnej na 2016-2020
realizowanego przez Miejski OSrodek Pomocy Rodzinie we Woclawku

za 2016 r.

Uchwatr4 Nr XXV 1125/2016 Rady Miasta Woclawek z dnia 24 patidziernika 2016 r. przalqto
do realizacji ,,Program Aktywno6ci Lokalnej dla Miasta Woclawek na lata 2016 2020 .

Gl6wnym celem programu jest aktywizowanie i integrowanie lokalnych spolecznoSci ze
szczeg6lnym uwzglqdnieniem os6b, grup i 6rodowisk zagro2onych wykluczeniem spolecznym
w kazdej sferze Lrycia spolecznego oraz uczestnictwo w kluczowych wydarzeniach istotnych dla
funkcjonowania tych spoleczno6ci z zastosowaniem dziatah o charakterze Srodowiskowym
i wykorzystaniem instrument6w aktyynej integracji. W ramach realizacji Programu AktywnoSci
Lokelnej w 2016 r. pcdejmcwano dzialmis rv zakresie pcpra$y funl,c..jcncwania osSb zagrozonych
wykluczenicm spolecznyrn, promowania aktylvnego spEdzania czasu wolnego dzieci i mlodzle1y
wraz z rodzicami, wzmacniania rodziny. przygotowania do samodzielnego podejmowania decyzji
i dzialai w sytuacjach problemowych oraz ponoszenia odpowiedzialno5ci za te decyzje i dzialania.

W 2016 r. program realizowany byl glownie pnez Zespol ds. Organizowania Spoleczno6ci
Lokalnej MOPR tj. organizator6w spoleczno6ci lokalnej - pracownik6w socjalnych i terenowych
pracownik6w socjalnych zatrudnionych w osiedlowych Sekcjach pomocy Spolecznej, tak2e
pracownika Klubu Integracji Spolecznej oraz padner6w. Do pracy ze spoleczno6ci4 lokaln4
wykorzystuje siE metodQ 6rodowiskowq centrum Aktywnosci Lokalnej - Modelu organizowania
Spolecznosci Lokalnej (oSL). organizowanie Spolecznosci Lokalnej jest metod4 budzenia
aktywno6ci spolecznej w celu samoorganizowania siq do rozwi4zyrvania konkretnych problem6w
danej spolecznoSci. To metoda zakladajqca zaangu2owanie spoleczne jako podstiwowy element
swojej skutecznosci. Praca metod4 oSL jest oparta na potencjale tkwi4qzm w spolecznosci,
odpowiada na ro zpoznane jej poftzeby, angaZuje mieszkafcow w mysl zasady: ,,pom6zny ludziom
aby pomogli sobie sami". Metoda ta pozwala aktywizowad nie tylko osoby i rodziny obiqte
Swiadczeniami z pomocy spolecznej, ale r6wnie2 ich otoczenie, czyli spolecznosi lokalnq d. osoby
ze Srodowiska funkcjonuj4ce prawidlowo w rodzinie, czy w spolecznosci. w procesie p'dcy ze
spolecznoSciami lokalnymi rniasta Wloclawek z roku na rok udaje siq wl4czyi coraz wiqksz4 liczbq
biemych odbiorcow pomocy spolecznej do podejmowanych wsp6lnie przedsigwziEc. ponDej
przedstawiamy listE projekt6w socjalnych wpisuj4cych siq w realizacjq progiamu

Lp. Tytul projektu, odbiorry i kn6tki opis Partnerry Koszt i ir6dlo
finansowania

I ,,Bal karnawalowy' - oatiorcy proiettu dzieci
i ich rodzice i opiekunowie korzystaj4cy ze
Swiadczefi pomocy spolecznej, og6lem 120 os6b,
orymaacja zabawy kamawalowej, aktywizacja
rodzidw poprzez samodzielne przygotowanie
dzieciom stroj6w kamawalowych i wl4czenie
w organizacjE imprezy, integracja dzieci
i mlodzie?y.

CK Browar B,
Klub

,,Zazamcze"

Bez naklad6w
furansowych

z- ,,Wigilijny witra2 i koncert kolqd w Klubie
,,Zazamcze" - odbiorcy projektu: dzieci i ich
rodzice i opiekunowie, organaacja spektaklu
i koncertu kolQd, nauka kol@y w jqzyku

CK Browar B,
Klub

,,Zazamcze"

Bez naklad6w
finansowych
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migowym, aktywizacja i integracja dzieci,
kultywowanie tradycji.

J. ,,Spotkanie mlodych mam" - odbiorcy: 6 mlodych
mam z dzie(,mi, nauka wychow;rvania dzieci,
omawianie najczqSciej wystqrujqcych problem6w
wychowawczych, zrviqkszanie umiejEtnoSci
wychowawczych mlodych mam.

Fundacja
Caietanus

Bez naklad6w
finansowych

,,Ferie w Nadle6nictwie Wloclawek" - odbiorcy:
87 dzieci, edukacja ekologiczna pol4czona
z nauk4 poslugiwania siQ mikroskopenr,
obserwacja preparat6w, zapewnienie
altematylvnych form spqdzania czasu wolnego,
aktywizacja rodzicow poprzez wl4czenie do
opieki nad dzieirni.

Nadle6nictwo
Wloclawek

Koszt 200,00 zl
Nadle6nictwo
Wloclawek

). ,,{i<!yynie z pasj% czy-ii aktyrvne seniorki
w Klubie Integracji Spolecznej" - odbiorcy:
seniorzy 9 os6b, nauka obslugi komputera,
aktywizacja i integracja senior6w.

Fundacja
Caietanus

Bez nakiad6w
finansowych

6. ,,Dzieri Sqpiada" - odbiorcy: ok. 300 os6b
mieszkaric6w osiedla Leopoldowo oraz osiedla
Zazamcze, spotkanie integracyjne mieszkaricow
polqczone z konkursami i degustacja samodzielnie
przygotowanych potraw, aktlvizacja i integracja
mieszkaricow osiedli, nawi4zanie nowych
pnyjatLni s4siedzkich

CK Browar B
Klub

,,Zazamcze",
Parafia pw. Sw.

J6zefa,
BP filia rr 3,

SM"Zazamczd'
Klub Seniora

Bez naklad6w
finansowych

7. Konkurs wqdkarski ,Z wedkq za put brat" -
odbiorcy: 5 dzieci, nauka w$kowania-konkurs
z nagrodami, edukacja i integracja dzieci
i mlodzieLy, nawi4zanie nowych znajomoSci.

2-5 Hufiec
Pracy OHP,

Koszt 200,00
2-5 Hufiec
Pracy OHP,

8. ,,Dzier5 Dziecka w NadleSnictwie"- odbiorcy: I 13

dzieci - orgarizacja pikniku z konkursami,
orguizacja czasu wolnego, edukacja i integracja
dzieci, aktyvvizacja rodzicow poprzez wtqczenie
do opieki nad dzie6mi.

NadleSnictwo
Wloclawek
2-5 Hufiec

Pracy OHP,

Koszt 450,00 zl
NadleSnictwo
Woclawek
2-5 Hufiec

Pracy OHP.
9. ,,Piknik z okazji rozpoczEcia wakacji na osiedlu

,,Poludnie" - odbiorcy: dzieci i ich opiekunowie
70 osob, organizacja pikniku z konkursami i grami
na Swie2ym powietrzu, orgmzacja czasu
wolnego, integracja dzieci, aktywizacja rodzicow
poprzez wl4czenie do opieki nad dzieimi.

Fundacj a

Caietanus,
2-5 Hufiec
Pracy OHP,

TESCO

Koszt 350,00 zl
Fundacja
Caietanus

Zimne napoje
TESCO

10. ,,Le6ne wakacje" - odbiorcy: 66 dzieci,
organizacja poflcolonii dla dzieci,
zagospodarowanie czasu wolnego dzieci poprzez
rozwijanie nowych forr4 rozw6j zainteresowai
oraz edukacja ekologiczna, aktywizacja rodzic6w
poprzez wlaczenie do opieki nad dzie6mi.

Fundacja
Caietanus,

NadleSnictwo
Wloclawek

Koszt 12.091,00
zl Fundacja
Caietanus

11 ,,Lato dzieci na Wi5le" - odbiorcy: 27 dzieci,
organrzacja rejs6w po Wi6le pol4czonych
piknikiem, z zabawa, turcczn4, pbwaniem

Marina w
Zuzeczewie,
ZwiuekMiast

Koszt 1.009,76
zl Zwiqzek

Miast
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rowerami wodnymi z rcdzicarrri i opiekunami.
promowanie akllrvnych form sp$zania czasu
wolnego, integracja, edukacja w zakresie
bezpieczefstwa na wodzie, aktTwizacja rodzic6w

NadwiSlariskich NadwiSlariskich

,,Zakofczenie Le6nych Wakacji', - odUorcf 151
dzieci i ich opiekunowie, organizacja pikniku
integracyjnego z poczqstunkienr. piomowanie
aktywnych form sp$zania czasu wolnego.
integracja spoleczno6ci lokalnej, aktywizicja
t:ltio6y poprzez wl4czenie do opieki nad
ozrecmr.

Firma VESTOR Koszt 2.500,00
zlFirma

VESTOR

Firma VESTOR,
Parafia pw. Sw.

Q+^-:^l^..,^orauttDrdw i1

Fundacja
Caietanus,
2-5 Hufiec

Pracy OHP,

Koszt 3.050,00
zi Firma

VESTOR
Parafia pw. Sw.

Stanislawa
Fundacja
Caietanus
2-5 Hufiec

r-rzeoslawrenre teatralne,,Zaczarowany las'.
,,Wesola szkola" ,,KiamsVa Kozt'' - odbior"y,
65 . dziecr, organizacja spektakli dla dzieii,
edukacja kulturalna dzieci, aktywizacja

Firma VESTOR
CK Browar B,

Klub
,,Zazamcze"

Koszt 600,00 zl
Firma VESTOR

.Je^sienne spotkania ni ,Zazanc-t oaArorcq:300 mieszkafcow osiedla Leopoldowo i
Zazamcze, orgnizacja spotkania integracyjnego
potqczonego z konkursami rodzinnymi, degustacj4
samodzieln ie przygotowanych potraw. inr egracja
mreszkancow, budowanie relacji i wigzi
miqlzypokoleniowej, aktywizacji senior6w.
Kont5muac3a nawiEzanych we wcze6nieiszvch
projektach znajomoSci.

CK Browar B
Klub

,,Zazamczd',
2-5 Hufiec

Pracy OHP,
BP filia nr 3,

SM,lazamcze"
Klub Seniora

Przedszk. Publ.
rc22

Koszt 1.004,60
zl

MOPR,
2-5 Hufiec

Pracy OHP,
Klub Seniora

Konk u rsy eko lo g iczne :-F-prz4t amy
,,uof€rmramy ptaki inne zwierzeta,,
12 dzieci beneficjent6w
orgatizacja konkurs6w
edukacja ekologiczn4

pomocy spolecznej,
literacko -plastycznyclr,
promowanie postaw

NadleSnictwo
Wloclawek

Bez naklad6w
furansowych

,,Bezpieczna przyszloSi'r odbiorry 2l osobprzedstawicieli rodzin z osobami
ruepehosprawnymi, przedstawiciele instytucji
i NGO, organizacja spotkan celem opraco*ania
Og6lnopolskiego Modelu Wsparcia
Srodowiskowego Os6b z Niepehrosprawno6cil
Intelektualnq przekazanie wypracowanych uwag
PSONI do dalszv"h ,'.r,.

PSONI
Warszawa

Koszt 200,00 zl
PSONI

Warszawa
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18. ,.III Przegl4d Dzialalno6ci Artystycznej Swietlic
Srodowiskowych - Swietliki" - odbiorcy: ll0
dzieci z wloclawskich Swietlic 6rodowiskowyctr,
prezentacja umiejEtno6ci artystycznych dzieci,
zapewnienie mo2liwo6ci zaprezentowania
nabltych umiejqtno6ci wokalno- teatralno-
tanecznych.

CK Browar B
Khtb,flazamcze

Koszt 1.414,95
zl

MOP&
CK Browar B

Klub
,,Zazamcze"

19. ,,Namaluj U6miech II" - odbiorcy: 4 osoby starsze
iniepehrosprawne, malowanie pomieszczeri
mieszkalnych, poprawa warunk6w
mieszkaniowych os6b stanzych i niepehro-
sprawnyctr, promowanie pracy wolbntarystycznej

os6b starszych w6r6d mlodzie2y szk6lna tzecz
Srednich.

Uczniowie
Zespolu Szk6l
Budowlanych

Koszt 700,00 zl
SpolecznoSi

lokalna,

20. ,,lliqdzyna'-odowy Dzieri'*bionizLriusza"
odbiorcy: 33 wloclawskich wolontariuszy,
organizacja spotkania integracyjnego
z podziqkowaniami za pracq z wrqczeniem nagr6d
wyr6zniaj4cym siq o sobom.

COPiW Koszt 300,00 zl
COPiW
MOPR

21. ,,Swi4teczne spotkanie przy choince" - odbiorcy:
40 mieszkanc6w osiedia Pofudnie, organuacja
spotkania integracyjnego ze wsp6lnym
Spiewaniem kol@, integracja mieszkafcow,
kultyrvowanie tradycji Swiqtecznych, promowanie
okazyrvania wzaiemnei 2yczliwoSci.

2-5 Hufiec
Pracy OHP,

Liderzy
Spoleczno6ci

Lokalnej

Koszt 250,00 zl
2-5 Hufiec
Pracy OHP,
SpolecznoS6

Lokalna

22. ,,Spotkania z mlodzie2q szk6l Srednich" -
odbiorcy: mlodzieL szk6l Srednich 180 os6b,
organizacja spotkai we wloclawskich liceach i
technikach celem promowania pracy
wolontarystycznej oraz dzialai OSL, prezentacja
realizowanych d,zialafi, pozyskanie 8

wolontariuszy.

Bez naklad6w
finansowych

z)- Seminarium pt. ,,Hej Kujawy - Odpowiedzialnie
Spolecznie Lokalnie czyli barwy OSL na
przykladzie wloclawskich praktyk" - odbiorcy:
przedstawiciele OPS z terenu Polski, wlociawscy
liderzy Spoleczno6ci Lokalnej, wladze miast4
pracownicy MOPR, lqcznie 80 os6b, organizacja
seminarium, pr ezentacja zr eahzow wry ch dzialah,
promowanie pracy 6rodowiskowei metodq OSL.

Fundacja
Caietanus,

O96lnopolskie
Forum OSL,

Stowarzyszenie
CAL

Koszt'797 ,00
MOPR

Efekty realizacji projekt6w dla spolecano6ci lokalnej:
o stworzenie plaszczyzny porozumienia i wymiany doSwiadczeri grup rozwijai4cych siq

spolecznoSci,
. zwiQkszenie aktywno5ci i integracji dzieci z rodznbeneficjent6w pomocy spolecznei,
. poszerzenie wiedzy z r6inych dziedzn uczestnik6w projekt6w, wzrost umiejqtno6ci

plastycznych, manualnych oraz pobudzenie estetyki i wyobrazni,
o zrviekszenie SwiadomoSci ekologicznej i promowanie postaw ekologicznych,
o rozw6j form aktywnego spqdzania czasu wolnego,
o zwiQkszenie poziomu integracji i wiqzi miqdzypokoleniowei, w tym szczeg6lnie senior6w,
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a

rozw6j wo lontariatu,
zwiEkszenie integracji mieszkaric6w osiedla Leopoldowo z pozostaljryni mieszkaficamr
miasta,
wzrost aktywno6ci mieszkaric6w mixta woclaw ek poptzez realizaciE wsp6lnych cel6w
i wsp6lnej pracy,
wypracowanie wsp6lnych metod pracy z aktyrvnymi przedstawicielami spolecznosci
lokalnyctq
zwiqkszenie umieiqtnosci pehrienia r6inych 16l spolecznych przez lider6w spolecznosci
lokalnych oraz wzrost ich aktywnosci spolecinei, co zaowo@walo czlonkostwem
w Stowarryszeniu Lokalna Grupa Dzialania Miasto Woclawek,
wylonienie nowych lider6w,
zwiqkszenie liczby os6b zainteresowanych wolontariatern
wzrost poczucia odpowiedzialnosci za wlasne otoczenie, male i wiqksze spolecznosci oraz
mieszkaricow miasta Wloclawek,
wzrost 

_iwiadomosci spolecznej na temat niepehrosprawnoSci oraz lamanie buiet zwiry.anych
z niepehrosprawno5ci4
zaspokajanie potrzeb grup i spoleczno6ci,
zwiqkszenie liczby os6b angainj4cych siq w realizacjq dzialari Srodowiskowyctr,
zwiqksze_nie 

_ 
wplluu spolecznego, sily sprawczej i skutecznosci dzialania mieszkaicow

mrasta Woclawek,
nfwia3afe. i usci6lenie wsp6lpracy r6znych podmiot6w i instytucji, dziarajqcych na rzecz
mieszkalic6w miasta.

a

a

ra

a

a

a
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VIII. MIEJSKI ZESPOL ORZEKANIA O NIEPEI-,NOSPRAWNOSCI

Podstawowymi zadaniami Miejskiego Zespolu ds. Orzekania o NiepehrosprawnoSci s4
wydawanie orzeczdn o niepehrosprawno3ci, wydawante orzeczei o stopniu niepeforosprawnoSci,
zlecone przez Prezydenta Miasta Wloclawek, wydawanie legitymacji dokumentuj4cej
niepehrosprawnoSi i stopief niepelnosprawnoSci oraz wydawanie kart parkingowych osobom
niepehrosprawnym i placowkorn Zesp6l pehri r6wnie2 funkcjg administratora danych bE{4cych
w jego dyspozycji i ma obowi4zek zapewnii warunki do skutecznej ochrony tych2e danych.

Wydawanie orzeczen o niepehrosprawno3ci i stopniu niepehrosprawno6ci realizowane byb przez

27 specjalist6w powolanych do Miejskiego Zespolu przez Prezydenta Miasta Wloclawek,
posiadaj4cych certyfikaty uprawniaj4ce do orzekania.

Miejski Zespol ds. Orzekania o Niepehrosprawno5ci we Wloclawku w 2016 r. wydal2634
orzeczextia o niepehtosprawno6ci i stopniu niepehrosprawno6ci.

Wtymwydano:
o 328 orz*zeh o niepehrosprawnoSci osobom poni2ej l6 roku 2yci4
o 2306 orzeczeh o stopniu niepekrosprawno6ci osobon4 kt6re ukoriczyly 16 lat-

W grupie os6b do 16 r. 2. A,A|oh dzieci nie zaliczono do osob niepehrosprawnych.

W grupie orzekanych powyzej 16 r.2. nre zaliczono do os6b niepehrosprawnych (nie orzeczono

stopnia niepelnosprawno6ci) 3,4% os6b, a 3,7o/o posiadaj4c;'rn stopien niepehrosprawnosci

odm6wiono jego podWyzsz enia. Z okresleniern stopnia niepehrosprawnosci wyduno 2742

orzeczciia (92,9% og6lu wydanych orzeczen), rv tvm:
c 809 orzeczeh, rj. 37 ,8% z lekkim stopniem niepelnosptawno5ci,
. 980 orzeczeh, tj. 45,7o/o zumiarkowairym stopniem niepelnosprawno6ci,
o 353 arzeczetia, tj. 16,5% ze znaczrtyrn stopniem niepehrosprawnoici.

Powy2sze wskaZniki procento'*ie ksztaftuj4 siq na podobnym poziomie przez ostatnich kilka lat.

W 20i6 r. mieszkaricy Wloclawka zla2yli w Miejskim Zespole 2663 wnioski, w Iym 322 -
to wnioski o ustalenie niepehosprawnoSci dla osob przed 16 rokierr Zycia., a 2341 - to wnioski

o wydanie orzeczenia o stopniu niepeftrosprawnoSci.

W grupie os6b powyzej l6 rcku 2ycia wnioskowano o wydanie orzeczenia aby:

. ubiega6 siE o zatrudnienie na stanowisku uwzgl@niaj4cym psychofizyczne mo2liwoSci

nti4zane z niepelnosprawnoSci4 - 38,5% wnioskodawc6w,

o korzysta6 z uprawnien przysfugujqcych osobom niepehlosprawnym uZpvaj4cym

przedmiot6w ortopedycznycll 6rodk6w pomocniczych i pomocy technicznych

ulatw iaj 4cych funkcjonowanie - 2O,2%,

r korzystai z systemu Srodowiskowego wsparcia w sarnodzielnej egzystencji, tj. z uslug

socjalnyctr, opiekuiczycll terapeutycznych i rehabilitacyjny ch oraz korzystad ze Swiadczeri

pomocy spolecznq - 22,9a/o,

. uzyskai prawo do karty parkingow ej - 7 ,0% wnioskodawc6w,
o u4rskai prawo do zasilka pielqgnacyjnego - 5,3%.

Ponadto ubiegano siq o wydiinie orzeczdnia o stopniu niepehrosprawno3ci aby uzyskai

wskazania do zatrudnienia w zakladzie aklyrvno6ci zawodowej, do uczestnictwa w rvarsztatach

terapii zajqciorvej, do szkolenia specjalistycznego, do korzystania z dodatkowej powierzchni

mieszkanio wej - 6,tr70 wnioskodawcow.
Miejski Zesp6l poza orzekirniem o niepehrosprawno6ci

wydaje legitymacje osoby niepehrospra*'nej. W 2016 r. wydano

niepehrosprawnei, w t)T n 79 legitymacji osobom przed 16 r.

i stopniu niepehrosprawnoSct
lqcznie 728 legitymacji osobY

Z. i 649 legitymacji osobom

posiadaj4cym stopieri niepehrosprawnoSci.- 
Fonadto w 2016 r. wydano 271 kart parkingowych uprawnionym osobom'
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Ix. PODSUMOWANIE I WYKAZPOTRZEB NA 2OI7 ROK

W okesie sprawozdawczym w zakresie dzialai Srodowiskowych podejmowano szereg

dzialan aktywizuj4cych Swiadczeniobiorcow MOPR, poprzez anga2owanie do realizacji projekt6w
socjalnych na rzecz spoleczno5ci lokalnyclr, wykorzystanie kontrakt6w socjalnyctr, kt6re
zastosowano w 654 prrypaAkach oraz prac spole cznie u2fiecznyc[ kt6rymi objEto og6lem 98 os6b.

W wyniku prowadzonych przez pracownik6w socjalnych dzialari^ aktywizaryjnych liczba
osob i rodzin korzystaj4cych ze iwiadczefi pomocy spolecznej systematycznie zmniejsza siq,
pomimo waloryzacji krlerium dochodowego, kt6re aktualnie wynosi 634,00 zl dla osoby samotnie
gospodarujqcej i 514,00 zl na osobq w rodzinie. W 2016 r- liczba ta zmniejszyla siq o 452 rodziny
w stosunku do 2015 r. i o 1050 os6b w tych rodzinach. Pqmimo podejmowanych dzialari
aktywizacyjnych nadal utrzymuje siq wysoka l.iczba rodzin wymagajqcych wsparcia-

Przyznany, po raz kolejny, w dniu 2l listopada 2016 r., Certyfikat za wdrazanie modelu
organizowania spoleczno6ci lokalnej nadawany przez Centrum Wspierania AktywnoSci Lokalnej
w Warszawie jest uhonorowaniem podejmcvranych przez terenowych pracou,nik6rv dzialan
aktywizacyjnych z wykorzystaniem Srodowiskowej metody pracy socjalnej tj. Organizowania
Spoieczno6ci Lokalnej. Praca t4 metodq upowszechnila siq w6r6d pracownik6w socjalnych, kt6rzy
w codzierurej pracy socjalnej coraz czersciej korzystaj4 z jej rozwiqzah w aktywizacji spolecznej
Swiadczeniobiorcow MOPR. Metoda ta pon',ala aktyvvizowat, nie tylko osoby i rodziny objqte
Swiadczeniami z pomocy spolecznej, ale rownie2 ich otoczenie, czyli spoleczno66 lokalnq tj. osoby
ze Srodowiska funkcjonuj4ce prawidlowo w rodzinie, czy w spolecznoSci. Za najwiEkszy sukces
poc4tujemy sobie fakt, 2e w realaacje naszych projekt6w udalo nam siq wl4czyi
Swiadczeniobiorcow. Z biemych odbiorc6w pomocy spolecznej stali siq oni aktyrvnymi
uczestnikami podejmowanych wsp6lnie przedsiqwziEi. Jest to o tyle istotne, 2e Powiatowy Urz4d
Pracy we Woclawku dysponuje niedostateczn4 liczbq oferl pracy dla zaktywizowanych przez
MOPR benefi cjent6w pomocy spolecznej.

Od kilku lat nastqpuje znaczny wzrost liczby os6b wymagaj4cych calodobowej opieki,
kt6rej nie mo2na zabezpieczy6 w Srodowisku. Brak specjalistycznych placowek na terenie
Woclawka powoduje koniecznoSi zabezpieczenia calodobowej specjalistycznej pomocy dla
naszych mieszkaric6w na terenie innych powiat6w. Umieszczenie kolejnych 12 os6b
w specjalistycznych domach spowodowal znaczrry wzrost miesiqcznych koszt6w utrzymania
mieszkanc6w, co skutkowalo konieczno6ci4 zwiqkszenia naklad6w finansowych na realizacjE tego
obligatoryjnego zadania. Uruchomienie dodatkowych Srodk6w pozwolilo uregulowai zobowi4zania
finansowe wobec wszystkich powiat6w, z kt6rymi MOPR wsp6lpracuje.

Wprowadzenie przez rz4d nowego progfttmu 500+ stanowil dla MOPR wyzwanie zarowno
pod wzglEdem organizacyjnym, jak r6wnie2 pod wzglqdem przygotowania kadry do
merytorycznego rozpatrywania wniosk6w oraz przde wszystkim wyplaty przymanych Swiadczeli.
Sprostanie wszystkim wyzwaniom wyrnagalo Scislej wsp6lpracy z wladzami miasta i dziqki temu
jako jeden z pierwszych o6rodk6w w Polsce MOPR rozpczql wyplatq prryznanych iwiadczen.

Wykaz potrzeb i planowane dzialania na 2017 rok

l. Zapewnienie odpowiedniej pomocy osobom wymagaj4cym specjalistycznej opieki poprLez
rozw6j r6Znorodnych form wsparcia, realizowanych w Srodowisku oraz w formie pomocy
instyucjonalnej .

2. Kontynuacji wsp6lpracy z Powiato r,vym urzqdem Pracy w zakresie organizowania wsp6lnych
dzialah na rzecz beneficjent6w pomocy spolecznej, ze szczeg6lnym uwzglqdnieniem
Programu Aktyrv izacj a i Integracja.

3. Kontynuow ania dzialafi na rzecz pomocy osobom bezdomnyn\ rozwiqzywania problemu
i lagodzenia skutk6w zjawiska bezdomnosci w miescie, w tym stosowanie wypracowanych
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standard6w pomocy osobom bezdomnym orv inicjowanie twozenia nowych oSrodk6w
wsparcia szczeg6lnie dla niepehrosprawnych os6b bezdomnyctr, w tyrn szczeg6lnie mieszkari
wspieranych.

4. Rozwijania oraz rozszerzania zakresu niepieniq2nych form wsparcia udzielanego w ramach
pomocy spolecznej oraz Srodowiskowej metody pracy socjalnej dla os6b dlugotrwale
bezrobotnyc\ dlugotrwale korzystaj4cych ze Swiadczeri pomocy spolecznej.

5. Ci4glego poprawiania dostqrnoSci i jako6ci pracy socjalnej, w t)'rn dalsze doskonalenie pracy
metod4 Organizowaria SpolecznoSci Lokalnej i utrzymanie standard6w wynikajqcych
z otrzymanego Certyfikatu.

6. Podejmow anie dzialah i inicjatyw na rzecz os6b starszych poprzez wspieranie i rozw6j
Klub6w Seniora i O6rodk6w Dziennego Pobyu.

7. Monitorowanie wydatk6w, a w sytuacji zi;viqkszenia potrzeb, podejmowanie dzialari w celu
zwiqkszenia Srodk6w fmansowych na ponoszenie odplatnoSci gminy Miasto Wloclawek za
pobyt w domach pomocy spolecznej.

W zakresie reintegracji zawodowej spolecnej realizowanej przez Klub Integracji Spolecznej

1 Kontynuacjaupowszechnianiapracspolecznieu2ytecznych.
2. Orgunizacja prac spolecznie ,,fiytecznych dla 8l os6b bezrobotnyclq korzystaj4cych ze

(lwiadczen pomocy spolecznej, sklasyfikowanych w II profilu pomocy. Zaplanowany okres

prac: od marca do wneinia 2017 r.

3. Organizacja Programu Aktyr,vizacja i Integracja dla 20 os6b bezrobotnyctr, korzystajqcych ze

Swiadczeri pomocy spolecznej, sklasyfikowanych w III profilu pomocy. Zaplanowany okres

prac: od ptLdzienika do listopada 2017 r.

4. Zwigkszenie dzialari Srodowiskowych w zakresie reintegracji spolecznej oraz zwiqkszenie

liczby beneficjent6w pomocy spolecznej realizuj4cych dzialania na rzecz spoleczno6ci

5.

6.

lokalnej,

Rozwijanie wsp6lpracy z PIJP poprzez wsp6lpracq w realizacji Progtamu Aktywizacj a

i Integracja,

Uruchomienie dyzur6w doradcy zawodowego (oddelegowanego z PUP), ld6ry bqdzie

Swiadczyl poradnictwo w zakresie informacji zawodowej, analizy aktywnych metod

poszukiwania zatrudnieni4 oceny dotychczasowych doswiadczefi zawodowych uczestnik6w

k1ubu, jak r6wnie2 b$zie pomocny w pzygotowaniu profesjonalnych dokument6w

aplikacyjnych.

W zakresie dzialari na rzecz os6b niepelnosprawnych:

1. Kontynuacj a dzialah na rzecz os6b niepehrosprawnyc\ w tym dzialai w zakresie rehabilitacji

zar6wno spolecznej jak i zawodowej finansowanych ze 6rodk6w PFRON.

2. Kontynuacja dzi alah na rzecz os6b niepehrosprawnych, w tyn dzialaf^ w zakresie aktywizacji

zar6wno spolecznej, jak i zawodowej ze Srodk6w pozabud2etowyc\ w tym ze 6rodk6w Unii
Europejskiej.

W zakresie polityki jako6ci:

W zakresie standard6w dzialalnoSci, w tyrn jako6ci 6wiadczonej pomocy i wsparcia rodziny badanie

i ocena nastgpuj qcych zadah:.
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1.

7.

5-

Swiadozenie pomocy spolecznej w formie: pracy socjalnej, w tym kontrakt6w socjalnyctL

zasilk6w celowych i zasilk6w okresowych - (osiedlowe Sekcje Pomocy spolecznej MOPR);

umieszczanie dzieci w instytucjonalnej pieczy zastEpczej w zakresie: procedury przylgcia,

warunki pobytu oraz usfugi opiekuriczo-wychowawcze - realizowane w placowkach

opiekunczo-wychowawczych na terenie Miasta Woclawek: Dom Dziecka Caritas Diecezji

Wloclawskiej, Integracyl'ny Dom Dziecka Paulink4 Centrum Opieki Nad Dzieckiem, POW

,,Maluch";
Prryznanie pomocy spolecanej poprzez skierowanie i umieszczenie w domu pomocy

spolecznej: procedury pnylqcia. warunki pobltu oraz jako6i uslug opiekuriczych

i wspomagaj4cych w Domu Pomocy Spolecznej w Nowej Wsi k. Wielgiego;
Przyznawanie i realizacja dodatk6w mieszkaniowych i energetycznych - (sekcja MOPR);

Postqrowanie wobec dlu2nik6w alimentacyjnych (sekcja MOPR);
Dofinansowanie ze Srodk6w PRFON uczestnictwa os6b niepehrosprawnych i ich opiekun6w

w tumusach rehabiiitacyjnych (sekcja MOFR);
Ocena przestrzegania standard6w, w tym Polityki Jako6ci MOPR'

Zastgpca Dyrektora
ds. P omocy Sro dow is kowej

Miejskiego Oirodka Pomocy Rodzinie
we ,YlQclan'lu

"4)a,r'4
Lucja Pawlac4yk

A

5.

6.
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X. POZOSTALE JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE POMOCY SPOI-ECZNEJ

Zgodnie ze Statutem Miejski O6rodek Pomocy Rodzinie we Woclawku sprawuje z ramienia
Prezydenla Miasta nadz6r nad samodzielnymi jednostkami organizacyjnymi wchodzqcymi w sktrad

systemu pomocy spolecznej Miasta Wloclawek do kt6rych nale2q
o Calodobowe placowki opiekuficzo - wychowawcze.

Sprawozdania powy2szych jednostek zostaty wl4czone do sprawozd ania z reabzacji zadah

wy:ikaj4cych z ustawy z dnia czerwca 201 1 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastEpczej

stanowi4cego Zal4cznik Nr 2 do uchwaly;
. Domy Pomocy Spolecznej:

- Dom Pomocy Spolecznej we Woclawku ul. Nowomiejska i9,
- Dom Pomocy Spolecznej we Wloclawku ul. Dobrzyriska 102.

10.1. Dom Pomocy Spolecznej we Wloclawku, ul. Nowomiejska 19

Sprawozdanie z dzialalnoSci Domu Fomocy Spolecznej we Wloclawku,
uL Nowomiejska 19

za rok20l6.

Dom Pomocy spolecznej przy ulicy Nowomiejskiej 19 jest jednostk4 budzetow4 Grniny Miasta

Wloclawek. Placowka jest jednostk4 organizacyjn4 pomocy spolecznej.

Jednostka prowadzi r6wnie2 placowkE wsparcia dziennego osrodek Dziennego Pobltu przy

ul. Brzeskiej 15.

cz9s6 I. sprawozdanie z dzialalnosci Domu Pomocy Spolecarej przy ul, Nowomiejskiej 19.

Dane statystyczre dotyczqce sytuacji finansowo
Bud2et Domu w 2016 roku wynosil - 2.442.166,00 zt-

Sredni miesiqczny koszt utrzymania mieszkarica - 3.032,45 zL

Srednie wynagrodzenie pracownik 6w - 2454,60 zl brutto .

Dzienna stawka 2pvienio wa-6,59 zl w tym Sniadanie: 1,65, zl obiad'- 3,63 zl, kolacja: 1,31 zL

Z,arzqdzanie i kontrola zarz4dcza
Lqcmie w roku 2016 wydano 42 zarz4dzenia dyrektora;
oiracowano 8 nowych regulamin6rv w tym miqdzy innymi regulamin pracy; wynagradzania,

kontroli zarz4dczej, regulamin mieszkarlca i1d.;

Uporz4dkowano dokumenty dotycz4ce instrukcji kancela$jnej, jednolitego rzeczowego wykazu

akt, skladnicy akt, wprowadzono 20 procedur postQpowanra;

Dyrektor oraz kadra kierownic za przeprowadzala w roku 2016 kontrole zgodnie z planami kontroli

wewnqtrznej m 2O16 r.

Stan zatrudnienia-38 os6b
Dyrektor - I etat.

Gl6wny ksiggowy - 1 etat.

Kadra kierownicza-3 etaty, w t)T n:

- kierou'nik dzialu terapeutyczno-opiekunczego -1 etat,

- kierownik dzialu administracyjno-gospodarczego - I etat,

- kierownik kuchni -1 etat.
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Personel kuchni - 3 etaty.
Personel ksiggowy - 3 etaty, w t).rn:

- ksiqgowa I etat,

- inspelctor I etat.

- magazynier 1 etat.
Personel dzialu terapeutyczno-opiekunczegor w tym:

- zastEpca kierownika dzialu terapeutyczno-opieku'hczego - | elat,

- psycholog - I etat,

- pracownik so cjalny - | tA 6atu,

- specjalista ds. terapeutyczno-opiekuliczych - 1 etat,

- pracownik kulturalno-oSwiatowy - I etat,

- opiekunowie - 10 etat6w,

- pielqgniarki - 5 etat6w,

- kapelan - czas pracy zadaniowy,

- pokojowe - 4 etaty,

- praczka - | etaI,

- portierzy - pracownicy techniczni - 3 d.aty,

- kierowca - l etat.

Wsp6lczynnik zatrudnienia w zespole terapeutyczno - opiekuriczam zgodny
z rozporz4dzeniem o domach pomocy spolecznej na dziefi3l.l2.20l6 r. wynosil 0,45.
Personel administracyjny, ksiqgowy, obslugi i kuchni Domu Pomocy Spolecznej przy
ul. Nowomiejskiej realizuje r6wnie2 zadanra na rzecz O6rodka Dziennego Pobytu przy
ul. Brzeskiej 15.

Analiza nyksztalcenia kadry
Wyksztalcenie wy2sze - 14 osob,
Wyksztalcenie Srednie - 19 os6b,
Wyksztalceni e zawodowe - 8osob,
Wyksztalcenie podstawowe - I osoba.
W 2016 roku 4 pracownik6w podnosilo kwalifikacje zawodowe.
Dyrektor jak i pozostali pracownicy spekriajq wymagania do zajmowanego stanowiska, zgodnie
z obowi4zuj4cymi w t),rn zakresie przepisami.

Analiza szkolenia pracownik6w
Szkolenia zewnqtrzne - uczestniczylo 12 pracownik6w.
Szkolenia wewnqtrzne - odbylo siE 1 I szkoleri.

Dane statystyczne dotyczAce domu i jego mieszkaricriw
Dom spehia warunki oke6lone w rozporzqdzeniu Ministra Pracy i Polityki Spolecznej w sprawie
dom6w pomocy spolecznej z dnia 23 sierpnia Dz. U w 0 z 2012, pz. 964. Jest przeznacmny dla 64
mieszkaricow w podeszlym wieku. Jego struktura, szczeg6lowy zakes zadafr, zatrudniony personel
s4 wystarczajqce do zaspokojenia wszystkich potrzeb os6b w nim przebywaj4cych.

Dane statystyczne dot5rcz1ce ruchu mieszkafc6w w roku 2016
Stan mieszkaric6w na dzieri 3l.12.2016 - 64 osobv.
Kobiety - 50 osob,
Mg2czyLni - 14 osob,
Liczba os6b przyjqtych - 9 osob,
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Liczbazgon6w-9os6b,
Liczba os6b oczekujqcych -19 os6b, w tym poza kolejno3oi4- 5 os6b.

Dane statystyczne dotycz4ce odplatno6ci za DPS
Liczba mieszkaric6w finansowanych z dotacji celowej Kujawsko-Pomorskiego Urzq{u
Wojew6dzkiego w Bydgoszczy- przyjqtychprzd 01.01.2004 r. - 12 osob.

Liczba mieszkaric6w finansowanych z bud2etu gmin przyjEtych po 01 .01.2004 r. - 52 osoby.

Liczba mieszkafcow oplacaj4cych pobl't do wysokoSci 70% swojego dochodu z emerytury lub

renty - 59 os6b.
Liczba mieszkaicow oplacaj4cych pobyt z zasilku stalego - 5 osob.

Liczba rcdztn, zobowi4zanych do odplatnoSci za DPS - 9 osob.

Liczba mieszkafc6w zwolnionych z odplatno6ci - 0.

Liczba mieszkafc6w zwolnionych czE6ciowo z odplatno5ci -1 osoba.

Dane statystyczne dotyczqce wieku mieszkaricdw
Przedzial4l- 60 lat -2 osobY.

Przdziale 6l -74 lata -16 osob.

Powy2ej 75 lat - 46 os6b.

Wiek najmlodszego mieszkaica - 51 lat.

Wiek najstarszego mieszkanca - 96 lat.

Srednia wieku mieszkaric6w - 80 lat.

Dom zapewnial uslugi w zakresie potrzeb b1'to*1,ch: wy2ylvienia. utrzymania czystosci,

zabezpieczenia odzie2y i obuwia, ndejsce zamieszkania v; pokojach:

Jednoosobowych - 12.

Dwuo sobowy'ch - 23.

Trzyo sobowych - 2.

Zakres iywienia i organizacji posilk6w
Mieszkancy otrzymywali co najmniej 3 posilki dziennie. Mieli mo2liwo36 uczestniczenia

w ustalaniu jadlospisu, a tak2e zglxzania wlasnych propozycji dotycz4cych serwowanych potraw.

Otrarmywaii zgo-dnie ze wskaziniem lekarza, posilki dietetyczne. Na 2yczenie mieszkahcow byla

moZii*oSe wyb-oru posilk6w z dw6ch r62nych zestaw6w. Ponadto przez cal4dobq udostqpnione

byty napoje i podstawo*e artykuly spoirywcze. Mieszkancy mieli prawo spo21'rvania posilk6w

zgodnie z ich 2yczeniem na stol6wce lub w swoim pokoju mieszkalnym'

Zakres sprawowanej opieki, pielggnacji i Swiadczeri zdrowotnych

DpS zapewnial catodobow* 
-opiitq 

Swiadczon4 przez wyspecjalizowany zesp6l pielqgniarek

i opiekun6w. Polegaj4c4 na wsparciu w zakresie podstawowych czynnosci 2yciou,ych, poprzez

po'-o" przy coaii"nne.l toalecie k4pieli i .pielqgnacji uwzgl@niaj4cej. profilaktykq

p.r""i*oil"21towtu zmianip bielizny osobistej i po6cielowej, przy karmieniu, sprzQtaniu

pomieszczeir mieszkalnych oraz w przemieszczaniu siq na terenie domu i poza nim'

Analiza sprawnoSci ruchowej mieszkaic6w
Liczba miiszkaric6w poruszajqcych siq z pomocq opiekun6w - 8 os6b'

Liczba mieszkaricow korzystaj4cych z w6zk6w inwalidzkich - 12 osob'

Liczba mieszkafc6w unieruchomionych w l62ku - 14 osob'

Liczba mieszkaric6w poruszaj4cych siq z pomoc4balkonika' kuli - 11 os6b'

Liczba mieszkaricow niewymagaj4cych pomocy opiekuna - 19os6b'



Analiza sprawno5ci mieszkaricr6w w utrzymaniu higieny osobistej
Liczba mieszkaircow kqpanych przez personel - 46 os6b.

Liczba mieszkahcy wymagaj4cy pomocy personelu przy k@ieli - 6 osob-

Liczna mieszkancy kqpiqcy siq samodzielnie - 12 osob.

Liczba mieszkafc6w wymagaj4cych pomocy w ubieraniu - 32 osoby.

Liczba mieszkancow wymagaj4cych pomocy w podawaniu lek6w - 53 osoby.

Liczba mieszkaricow wymagaj4cych pomocy w zalatwianiu potrzeb fizjologicznych - 35 osob.

Liczba mieszkafcow wymagaj4cych pomocy przy spo2ywaniu posilkow - 17 os6b.

Liczba mieszkaricow wymagaj4cych karmienia .

Analiza Swiadczei zdrowotnych udzielanych mieszkaricom DPS
Swiadczenia zdrowotne byly udzielane mieszkaricom na podstawie odrqbnych przepis6w o NFZ.
Mieszkaricy zdeklarowali wyb6r lekarza i pielqgniarki podstawowej opieki zdrowotnej:

- 63 mieszkaricow kor4stalo z :ushtg MZOZ nr 3 przy u1. Olszowej

- I mieszkanka korzystala z uslug Przychodni Esh.rlap, przy ul. Traugutta-
Lekarze I-go kontaktu fuiadczyti uslugi maiyczne w ramach wizy <iomowych oraz wizyt
w rejonie w zale2no6ci od potrzeb i stanu zdrowia mieszkarica. W Domu realizowane byly r6wnie2,
zgodnie z zaleceniami lekarskimi, zabiegi pielqgniarskie wykonywane przez pielqgniarki z MZOZ
nr 3 oraz 4 pielqgniarki DPS. W naglych przypadkach mieszkaricom pomocy udzielali lekarze
pogotowia ratunkowego oraz lekarze zespolu wyjazd oweqo z Miejskiego Zespolu Opieki
Zdrowotnej.
W ramach lecznictwa zamkniEtego mieszkaricy tutejszego Domu najczqSciej byli leczeni
w Wojew6dzkim Szpitalu Specjalistycznym we Woclawku na oddzialach: wewnQtrznym,
pulmonologicznynr, ortopedycanynl neurologicznym i innych szpitalach specjalistycznych.

Analiza specjalistycznych uslug w poradniach specjalistyczrych

- poradnia endokryno logiczna

- poradnia zdrowia psychicznego

- poradnia neurologiczna

- poradnia chirurgiczna

- poradnia chor6b naczyh

- poradniaokulistyczna

- poradnia urologiczna

- poradnia laryngologiczna

- poradniastomatologiczna

- poradnia ginekologiczna

- poradnia ortopdyczna
- poradniadermatologiczna

- poradnia pulmonologiczna

- poradniarehabilitacyjna

- poradnia onko logiczna

- poradnia nefro logiczna

- poradnia kardiologiczna
* poradnia reumatologiczna

- poradnia diabetologiczna

- poradniahernatologiczna

- poradniagastrologiczna

- opieka paliatywna

- 16 osob.

- 10 os6b,

- 74 osoby,
- 8 os6b,

- 22 osoby,
- 1 1 osob,
- 20 os6b,
- 5 os6b,
- 15 osob,
- 4 osob,
- 1 1 os6b,

- 9 osob,
- 10 os6b,
- 9 osob,

- 8 os6b,
- 12 osob,

- 7 os6b,
- 4 osoby,
- 2 osoby,
- 4 osoby,
- 3 osoby,
- 2 osoby,
- I osoba.
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Swiadczenia rehabilitacyjne
Na zlecenia lekarzy specjalist6w lub lekarza rodzinnego mieszkafcy dowo2eni byli do gabinet6w

rehabilitacyjnych. w pr4rpadku os6b maj4cych problemy z poruszaniem zabiegi Swiadczone byly
na miejscu w DPS przez rehabilitanta z Miejskiego Zespoiu Opieki Zdrowotnej.

Analiza zakresie uslug wspomagajqcych Swiadczonych mieszkaicom
Jednym z podstawowych zadari personelu bylo zapewnienie pomocy w Swiadczeniach z zakresu

pracy socjalnej tj. w zalatwianiu spraw osobistych i urz$owych.
itracbwnicy dzialu terapeutyczno-opiekuriczego, w tym pracownicy pierwszego kontalctu' na

bie1qa iozponrawali potrzeby mieszkancow i pomagali w ich zaspokajaniu. Wspierali

mieszkaric6w w nawi4zywaniu i utrzymywaniu kontakt6w z rodznamy w rozwiq,4rwaniu

codziennych problem6w bio-psycho-spolecznych. Domownicy mieli mo21iwo36 zaspokojenia

potrzeb kulturalnych oraz religijnych zgodnie ze swoim wyznaniern

born pomo"y Spolecznej przy ulicy Nowomiejskiej 19 umo2liwial mieszkafcom udzial w r62nych

forrnach terapii zajqciowej. Oferta zajqi terapeutycznych Costcsowane byla do sprewnoici

i zaintereso wari mieszkaricow.

w 2016 r. mieszkaricy Domu Pomocy spolecznej korzystali z nastgpuj4cych form zaj96:

1. Biblioterapia:
a) czr/r|na. wypo2yczanie ksiq2ek i prasy mieszkaricom samodzielnie czylaiqcyfi, tematyczne

montaZe slowno- muzyczne, konkursy recytatorskie, dyskusje

b) biema: sfuchanie ,,ksi4di m6wionej", glosne cz1'tanie ksi4zek, prasy codziennej i kolorowej

2. Treningi umiejqtno6ci spolecznych:

- trening higienicznY'

- trening budZetowY,

- trening samodzielnego spo2lywaniaposilk6w.

3. Socjoterapia - wsp6lnoty sq,siedzkie i wspolnoty zainteresowari

4. Terapia ruchem - zajEcia ruchowe pol4czone z m"tzykq i Spiewem dla os6b le'4cych

w l6ikach rehabilitacYjnYch.
5. Zajecia plastyczne - dekoracje na teren Domu, scenografia do imprez i przedstawiei

z wykorzystaniem r62nych technik plastycznyctr-

6. Zajqcia sportowe, w tym udzial w spartakiadach i olimpiadach dla os6b niepehrosprawnyctl

7. Indywidualna i grupowa pomoc psychologiczna'

8. Treningi pamiqci.
gi. Chore,Jteiapia i male formy teatraln e - dzialalnol(. zespofu USMIECH SENIORA.

10. Zajgcia mvzYczne'.

- nauka piosenek, wsp6hy Spiew i sluchanie muzy'ki,

- mobilna rekreacja mtzYczna.

1 1. K6lka zainteresowarl:
a)klubfilmowy-wsp6lneoglqdaniewybranychfilm6widyskusjaogl4daniefrlm6wzLycta

Domu, wyj5cia do kn4 pokazy zdjq6 i slajd6w'

b) Klub Milosnik6w Wb;lawka - wspomnienla micszkancow o Woclawku, ogiqdanie starych

fotografii, ksiq2ek,

c) milo6nicy ogtodnictwa - sianie,

dbanie o ro6linY na terenie Domu,
sadzenie i pielqgnacja roSlin ogrodowych i rabatowych,

d) miloSnicy zwierz4t - hodowla rybek akwariowych, dbanie o koty,

ej mibsnicy sztuki - wyj6cia do muze6w, na wystawy, wernisa2e, pokazy'

f) milofnicy opery i oiiretki - sluchanie arii operowych i operetkowyclg vria?ny na koncerty

i do opery,
g) turnieje gier stolikowych z ud zialem zaproszonych goscr,

56



h) k6il<o komputerowe.
12. Ergoterapia - porz4dki na cmentarzu, dbanie o ko6ci6l i kaplicq.
1 3. Wycieczki i wyjazAy zgodnie z zainteresowaniami i sugestiami mieszkaricow.
14. Konkursy dla mieszkaricow i pracownik6w pierwszego kontaktu.
15. Imprezyokoliczno6ciowe:

- Swiqta kalendarzowe,

- zabawy taneczne,

- spotkania przy grillu,

- kwartalne spotkania solenizant6w,

- obchody Dnia Senior4

- Spotkanie Rodzinne.
16. Wsp6lpraca z go6cmi i sympatykami Domu:

- Bracia Pocieszyciele z Getsemani,

- Kluby Senior6w.

- przedszkola iszkol,v.

- hufiec pracy,

- Uniwersyt ety III Wieku,

- klerycy zWy2szego Seminarium Duchownego we Wioclawku.
17. Zajgcia wusnatowe, kt6rych celem jest wsp6fuczestnictwo mieszkaric6w w tworzeniu

plan6w i oferty terapeutycznej.

Wykaz imprez i wydarzei, w kt6rych uczestniczyli mieszkaricy Donu Pomocy Spolecznej
w 2016 r.
Lp. Miesi4c Nazwa wydarzenia

1 styczen Koncert kolqd w wykonaniu mieszkaric6w i pracownik6w pierwszego
kontaktu

2 styczefl Montai slowno-mtnyczny z okazji Dnia Babci i Dziadka w wykonaniu
mieszkaric6w i pracownik6w Domu.

3 styczeri Zabawakamawalowa z udzialem go3ci z Klubu Seniora ,,Nasz Dom".

styczef Niedzielne spotkania z klerykami Wy2szego Seminarium Duchownego we W-
ku.

5 luty Wystqp dzieci z Publicznego Przedszkola nr 9 we W-ku pt. ,,Jaselka".

o luty Tlusty Czwartek - wystqp zespofu m\tzycznego MELODIA.

7 luty Wystqp dzieci z przedszkola nr 17.

8 luty Obchody Walentynek.

9 luty Wystqr uczni6w z Zespolu Szk6l nr 3 we Wloclawku.

10 luty Spotkanie z zakornikami ze Zgromadzenia Braci Pocieszycieli z Getsemani.

1l luty Niedzielne spotkania z klerykami Wy2szego Seminarium Duchownego we W-
k-u.

12 marzec Obchody Dnia Kobiet - wystp zespolu muzycznego MELODIA.
IJ marzec Wyj3cie do kina na film pt. ,,Hiszpanka"

I4 marzec Obchody Swi4t Wielkanocnych - Swiqcenie pokarm6w, Sniadanie wielkanocne
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76 pa;idziemik Sobotnie spotkania z zakonnikami ze Zgromadzenia Braci Pocieszycieli.

Niedzielne spotkania z klerykami zWy2szego Serninarium Duchownego we

W-ku.
77 paldziemrk

78 listopad Wyjazd do Osrodka Dziennego Pobltu na wystqp dzieci z zespolu ,,Kujawska

P:,v!{'. 

-

Wyjazd do Brow* B lltytkcjq fih bbgt"fi"^"g" pt, 'P --
Montaz slowno - muzyczny z okazji Dnia Niepodleglo6ci'

lJdziat w IX Tumieju Integracyjno - Sportowym Os6b Niepehrosprawnych we

Wloclawku z okazji SwiQta NiepodlegloSci.

Obchody Dnia Seniora w Kiubie Seniora ',Stokrotka".

79

80

listopad

listopad

81 listopad

82 listopad

Uroczvste obchodv Dnia Seniora w tutejszym Domu.83 listopad

--Dzief Otwartvch Drzwi".84 listopad

Wvstawa erafiki Salvadora Dali w Browarze B'85 listopad

Warsaaty plastyczne w tutejszym Domu z udzialem dzieci z Zespolu Szk6l

nr 3.
86 listopad

87 listopad Zabawa Andrzejkowa z kwart"t"to @
Sobotnie sootkania z zakonnikami z'e Zgrortadzenia Braci Pocieszycieli'88 listopad

89 listopad Niedzielne spotkania z klerykami zWyLszego Seminarium Duchownego we

Wloclawku.

wvsteb dzieci z Zesoolu Szk6l nr 3.

-Wizyta mlodzie2y ze Stowarzyszenia ,,Wolny wyb6t" z iryczeniami

Swi4tecznymi.

90 grudzieh

91 grudzieri

92 grudzieri

94 gruclzien Spotkanie oplatkowe z klerykami Wy2szego Seminarium Duchownego we

Wloclawku.

Uroczysta Wigiiia.

Kwartalne spotkanie solenizant6w.

Zabawa Sylwestrowa z Bracmi Pocieszycielami'

95 grudzieri

96 grudzien

97 grttdzieh

98 grudzief s"b","'::f"rlcl1<*gtgt!s.".dr=9!'"q P'=9Y119l -
Niedzielne spotkania z klerykami zWy2szego Seminarium Duchownego we

W-ku.
99 grudzieti

Remonty i prace gospodarcze na terenie DPS' , r-1- ^i^
nre6 o.r""dn".1"goipodurc" i sprawnemu systemowi zam6wief publicznych udalo.sig poczyntc

oszczq.dno6ci, dziqki kt6rym przeprowadzono szereg remont6w w ramach prac zleconych jak

i wykonanych przez pracownik6w DPS. Wykonano nastQpuj4ce prace:

Wyremontowano 6 law ominowYch.

Wyremo ntowano 4 gxa2e.

wyremontowano po-mieszczenie obieralni, w tym wymieniono glazurq oraz zakupiono nowy sprzQt

- nowoczesn4 obierac*E
Wvremontowano wqzel cieplny c.o i c'w'u - I etap'



Wyremontowano drogE wjazdow4- kostki z polbruku.
Wyremontowano zakladow4 skladnicE akt.
Wlnemonto wano magazyn terapii zajqciowej.
Wyremontowano pomieszczenia podrgczne do prania i suszenia.
Wyremontowano i wymalowano zewnetrznq bocznq Scianq Domu.
Ulo2ono na nowo zewnQtrzne ci4gi komunikacyjne z pty na terenie calej posesji.
Uzupefiriono ubltki w tynku i wymalowano jedn4 Scianq zewnEtrznE budynku, w kt6ryn znajduje
siq pralnia.
Zako nserwowano dachy garazy, pralni.
Wymalowano 40 %o pmieszczeri mieszkalnych w DPS.
Wymalowano 1 25 m' ciqg6w komunikacyjnych.
Doposazono DPS w 4 hydranty i przeloZono 3 sztuki istniej4cych hydrant6w zgodnie
z zaleceniami plpo2.
Naprawiono rynny odplywowe.
WFemcntcwanc czq6ci korS,tarza rv pi.r. nicy w czq(ci r-",agazynowej.
W-yremonto wano magazyn medlczny.
Wyremontowano gabinet psychologa.
Zamontowano nowe odbojnice w pokojach mieszkancow i w jadalni.
Zamontowano nowe siedziska pod prysznice w trazienkach mieszkaric6w, zakupiono transportowy
podno3nik dla os6b niepehrosprawnych.
Przeprowadzono pielqgnacjq drzew i trawnik6w na terenie DPS.

Planowane dzialania na rok 2017
Zasadniczym problemem jest brak mo2liwo6ci zwiqkszenia kadry oraz niskie w1'nagrodzenia
pracownik6w DPS i nie uwzgl$nienie tych potrzeb w budiecie DPS na rok 2017.

Planowane remonty:

Remont wqzla cieplnego -II etap
Remont inwestycyjny- zato2enie systemu ockony pekrej p/po2- II etap
Remont pozostalych komin6w i 6 law kominowych;
Remont zewnqtrznych ci4g6w komunikacyjnych -polo2enie 300 nt' kostki brukowej;
Remont magazynu jaj;
Remont 2 lazienek1'
Wymiana urzqdzef sanitarnych w lazienkach na terenie DPS: umywalki, sedesy, warury baterie - na
dostosowane do potrzeb os6b niepehosprawnyctr, odnowienie - odmalowanie proszkowe sprzqtu
pomocniczego zamontowanego w lazienkach;
Zalo2enie monitoringu w budynku DPS i na zewn1trz;
Budowa sieci komputerowej;
Wykonanie izolacji przeciwwilgociowej na stropie pomieszczeri magazynowych - remont
magazynu mebli;
Remont pomieszczef kuchni - uzaleiniorty od pozytywnego rczpalrzerlia wniosku
o dofinansowanie z Ftndvszy ZIJS poprawy warunk6w pracy;
Zainstalowanie klimatyzacji w pomieszczeniach magazynowych i kuchennych.

Inne dzialania

Wprowadzenie nowych metod terapii i aktywizacji mieszkaric6w. Wlpracowanie zgodnie
z polrzebami mieszkaic6w i zakladu pracy nowych procedur postqrowania. Poszerzanie oferty
Swiadczonych uslug.
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Prowadzenie dziala{ zmterzaj4cych do dostosowania czynno6ci terapeutyczno-opiekuiczych
w stosunku do rosn4cej liczby os6b znacznie niepehrosprawnych psychofizycznie umieszczanych

w Domu.
Pozyskiwanie sponsor6w oraz dotacji z Srodk6w zewnqtrznych.

Edla Wi6niewska
Dyrektor
Domu Pomocy Spolecznej
ul. Nowomiejska 19

czg56 II. Sprawozdanie z dzialalnosci osrodka Dziennego Pobytu przy ul. Brzeskiej 15.

osiodek Dziennego Pobyiu ,isytuowany jest przy ul. Brzeskiej 15, dztala w strukturach Donu
pomocy Spolecznej przy ul. Nbwomiejskiej T9 we wloclawku.- Swoj4 dziatalndi€'rozpoczfi
23 sierpnia tl93 roku Jest to piacowka pomocy spolecznej, wsparcia dziennego dla 40 osob, kt6re

z racji stanu zdrowia, wieku, sytuacji rodzinnej i materialnej kwalifrkuj4 siE do udzielania

Swiadczeri pomocowych. Ze wzgT$u na stan zdrowia nie wymagaj4 w chwili obecnej opieki

calodobowej, jak4 zapewnia dom pomocy spoleczrej. w osrodku mog4 przebywa6 uczestnicy,

kt6rzy na podstawie zebranych dokument6w otrzymali decyzjg z Miejskiego osrodka Pomocy

RoOzinie wi Wioclawku. Pobyt w O6rodku Dziennego Pobytujest odplatny i ustalony w zale2no6ci

od sltuacji materialnej osoby korzystaj4cej, do wysokosci sredniego miesiEcznego kosztu pobytu,

zgoinie i zasadami ustalonymi przez Radq Miasta Woclawek w drodze Uchwaty Nr XXlt/2/2013

z dnia 18 marca 2013 roku.

Dane statystyczne dotycz4ce sytuacji finansowej OSrodka

BudZet OSrodka - 37 | .919,00 zl
Sredni miesiqczny koszt utr4rmania - 767 ,16 zl
Dzierna stawka 2ywieniowa -5,28 zl w tym Sniadanie 1,65 z\ obiad 3,63 zN'

Stan zatrudnienia - 7 ostib.
Kierownik O6rodka - 1 etat.

Pracownik socjalnY - l etat.

Starszy specjalista ds. kulturalno - oSwiatowych - I etat.

Kucharz - 1 etat.

Pokojowa - 2 etaty.
Pomoc kuchenna - 1etat.

Analiza wyksztalcenia kadrY
Wyksaalcenie wyZsze - 4 osobY.

Wyksztalcenie Srednie - 0.

Zawodowe - 3 osobY.

Szkolenia pracownik6w
Szkolenia zewnqtrzne - uczestniczylo 3 pramwnik6w.
Szkolenia wewnqtrzne dla wszystkich pracownik6w - 5 szkolerl.

Dane statystyczne dotyczqce uczestnikriw
Stan uczestnik6w na dzieri 3l .12.201 6 - 40 os6b.
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Kobiety - 33.
Mg2czyLnr,-7.
Liczba uczestnik6w przyjEtych -1 I os6b.
Liczba zgondw - 2 osoby.
Liczba os6b, kt6re zrezygnowaiy z O6rodka - 9 os6b.
Liczba os6b oczekuj4cych - 6 osob.
Dane statystyczne dotyczqce wieku uczestnik6w Ofrodka
Przedziat 59 - 70 lata - 2 osoby.
Przdzial7l - 80 lat - 25 os6b.
Przedziat 81 - 90 lat - 13 os6b.
Wiek najmlodszego uczestnika - 59 lat.
Wiek najstarszego uczestnika - 87 lat.

Uslugi iwiadczone w OSrodku
Plac6wka ciesry siq du2q populamo6ci4 v;frdC csSb starszych, gdy2 jes+. ftrrn4 pornocy, kt6ra
pozwala osobie wymagaj4Cej wsparcia na pozostan-e w dotychczasbwl'rn miejscu zamieszkania.
O5rodek zapewnia uczestnikom pobyt i wsparcie 5 dni w tygodniu, w godzinach od 8.00 do 16.00.
W ramach swojej dzialalnoSci OSrodek Dziennego Poblu zapewnia nastqpuj4ce usfugi:

1. PodstawoweSwiadczeniawspieraj4ce,m.in,:

- zapewnienie dw6ch posilk6w dziennie (Sniadania i obiadu);

- zapewnienie pomieszczeri do utrzymania higieny osobistej;

- wsp6lpraca z lekarzamr;

- pomoc w zalatwianiu spraw urzqdowych i osobistych.
2. Terapia ruchowa

- zajgcia maj4ce na celu wyrabianie nawyku czynnego wypoczynku niezaleLnie od wieku,
poprawE stanu zdrowi4 poprawq ko ndycji fizycznej;

- terapia ruchem dla relaksu psychicznego i fuycznego;
- popularyzowanie czynnej rekreacji na Swie2ym powietrzu;

- upowszechnianie gimnastyki jako metody na zachowanie dlugoletniej sprawnoSci;

- przygotowanie uczestnik6w do olimpiad i zawod6w sportowych dla os6b
niepehrosprawnych we Wloclawku i Inowroclawiu;

- spacery do parku, lasu, ciekawych miejsc w naszym mie6cie;

- zachqcanie do iwiczeri z wykorzystaniem przybor6w celem urozmaicenia terapii ruchowej;
- nauka tanca ,,zumba" - trening ruchowy z elementami tarica latynoamerykariskiego.

3. Terapia zajgciowa - jednq z najwfiniejszych form aktywizacji senior6w jesr terapra
zajqciowa, kt6ra daje ka2demu uczestnikowi OSrodka szansq wyra2ania siebie w dostqpnej
i indywidualnej formie, okreslonej jego wewnqtrznymi i zewnEtrznymi predyspozycjami.
Pozwala na wyb6r takiej formy tw6rczo6ci, ll6ra odpowiada indywiduatnym uzdolnieniom
i moiliwosciom uczestnik6w. w ramach terapii proponujemy naszym uczestnikom bogat4
ofefte zaja6, m in. malowanie farbami na szkle, pl6tnie, prace z papierowej wikliny, wehry
filcowanej, papieroplastyka, orgiami, quiling, prace na formach styropianowyctq ukladnie
ikeban, wypalanie w drewnie.

4. Inne zajgcia - uczestnicy majq tak2e mo2liwo56 zaspokojenia potrzeb towar4rskich oraz
kulturalnych. Ka2dego dnia odbyrra siq glo6ne czYi.anie prasy, ogl4danie TV, wsp6lne
wyjscia do kin4 na wystawy i r62ne prezentacje jakie odbyrrai4 siq we wloclawku. placowka
wsp6lpracuje z Miejskq Bibliotek4 Publiczn4 dziqki czemu uczestnicy mai4 mo2liwosi
korzystania z bogatego ksiqgozbioru oraz Bibliotek4 Ksi4Tki M6wionei daj4c4 mo2liwo6i
sluchania ulubionych powiesci czytutych przez lektora. Bralismy udzial w spotkaniu



autorskim poezji wiEziennej oraz promocjach tomik6w wierszy.
5. Muzykoterapia - w OSrodku dziala od wielu lat zesp6l ,,Pogodna Jesief", kt6ry umila

swoimi wystqpami uroczysto6ci odbylvaj4ce siE w O6rodku, jak i reprezentuje O6rodek na

zewnEfrz. Podczas zajgl muzykoterapeutycznych, prowadmrrych przez Pani4 MiroslawE
Wojciechowsk4 przygotowano progtamy okazjonalne, kt6re zaprezentowano podczas wielu
imprez w O6rodku i poza nim.

Wykaz imprez i wydarzeri, w kt6rych brali udzial uczestnicy
O5rodka Dziennego Pobytu w ci4gu 2016 r.

I Styczei jaselka z dzieimi ze Swietlicy Srodowiskowej ,,Zapiecek"
2 Styczei Dzieri Babci i Dziadka
J Styczei Zebranie sprawo zdawcze i wybory Rady Domu
A Styczeri Bal Karnawalowy
) Styczei Spacel do okoiicznl4:h koSoiol6w - petiziwianie szopg!

bo2onarodzeniowych
o Luty Tlusty Cavartek - spotkanie przy p4czku

7 Luty Ostatki - zabaw a terrcczna

8 Luty Spotkanie Walentynkowe
o Luty Tumiei gier stolikowych - DPS ,,Na Skarpie"

10 Luty Tumiei gier stolikowych - DPS Nowomiejska
l1 Luty Muzeum Ziemi Kuiawskiej i Dobrzyrskiej - aktualna wystawa

12 Malizec Przedstawienie Teatru z Krakowa - ,,Wizyta u lekatza"

IJ Marzec Dzieri Kobiet iMq2czyzn w O6rodku

14 Marzec Wystep Zespolu,,Ale Babki" w DPS ,, Na Skarpie'

l) Marzec Wiosenny spacer do parku - pocz4tek astronomllz4e.LI4olny 

-
16 Marzec Pogadanka na ternat tradlaji Swi4tecznych

17 Manec Uroczyste Sniadanie Wielkano cne

t8 Kwiecieri Prima Aprillis - dzieri satyry i humoru

19 Kwiecieir Imieniny kwartalne uczestnik6w

20 Kwiecieri Wystep kapeli mqskiej ,,Ferajna z Brzesllej"l{ llt l''le\vg!0rgska-
21 Kwiecief fumiei gier stotikowych - DPS Nowomiejska, DPS ,Na Skarpie"

oraz DPS z ul. Zcrornskiego 

-

22 Kwiecief XVII Przegl4d Tw6rczo6ci Artystyczne w tQl( p19r'va1E

23 Kwiecieri Muzeum Etnograficzne * aktualna wyq!.we
1A Maj Pr$lcjanvi@4rla z Dnt-t Fhgi RP oraz Swiqtem Konstltucji 3-go

Maia
25 Mai Seans filmowy w Multikinie,,Wszys!tqg4l---
26 Maj ,,W ,c"dri" ," *b4 i z innymi" - prelekcja dla uczestnik6w

2'7 Maj

28 Muj ARS 2016 - Przegl4d Ruchu Sanior6v/ lydgglzgz-
29 Mai Wysta.a ,Z**rzata okiem Wajraka" w CK.,Eptuq l---
30 Mai Dzieri Matki - ivystqp dzieci z PP Nr 9
3l Mai @nerowa w DPS Nowomiejska

JZ Czerwiec ffimizPPn-rl9
JJ Czerwiec Gata *toclaw..kiet, ktty26*k, - impreza int"gq"yjngz-!49!R
3+ Czerwiec Wystqp Czieci ze Swietlicy Srodowiskowej ,,Zapiecek' z programem

,, R zepk a"

o+



35 Czerwiec Trening ruchowy na bulwarach przygotowuj4cy do Olimpiady
Hefaistosa

JO Czerwiec III Olimpiada Hefa'istosa na Stadionie OSiR
Czerwiec Przedstawienie Teatru z Krakowa,,Szalefstwa Pani R62y''

38 Czerwiec Wsp6lne grillowanie z DPS Nowomieiska
39 Czerwiec Spacer do ogrod6w Palacu Bursztynowego - pierwszy dzieri lata
40 Czenviec Wystep zespofu ,,Ale Babki" w PP Nr I 9

4l Czerwiec Wystqp zespolu ,Stokotka" w OSrodku
42 Czerwiec Imieniny kwartalne uczestnik6w
+J Lipiec Zabawa taneazna na 6wie2ym powietrzu
44 Lipiec Czynna rekreacia z wykorzvstanie sprzgtu na bulwarach
45 Lipiec Wystawa,,Oblicza mlodei sztuki" Browar B
+o Lipiec Wystawa ,,Wloclawska Kolekcia Miar i Wag" Browar B
47 Lipiec Wystawa ,,K4piel w bali" Muzeum Etnograficzne
48 Lipiec Podziwianie dyvan6w kwiatowychw Parku miejskim
49 Lipiec Wycieczka na wloclawsk4 tamE ,wspomnienie o ks. Jerzym

Pooiefuszko
JU Siemieri Wycieczka do ogrod6w ro2anych w Wiericu Zdroiu
5l Siemieri Grillowanie z zespolem ,,Nasz Dom"
52 Sierpief Piesza wycieczka na przystan wodn4 nad Wisl4
fJ Sierpief Grzybobranie-wycieczka do pobliskiego lasu.

54 Sierpien Wystqp zespolu instrumentalnego ,,Rubin" w DPS Nowomie.iska
55 Sierpieri Grill pol4czony z tancami
56 Sierpieri Zbiorv Sauki - wvstawa ne2b Slanislawa Zagaiewskiego
5'.? Siemiei II Regionalny Ziazd Senior6w w Zlotorii
58 Wrzesieri WyiScie do Swietlicy Srodowiskowei .Zapiecek"
59 Wrzesieri Grzybobranie
60 Wrzesief Imieniny kwartalne uczestnik6w
ot Wrzesief XV Spartakiada Os6b Niepehrosprawnych w Inowroclawiu
62 Wrzesief Wycieczka autokarowa do Lichenia
OJ Wrzesieri Wieniec Zdr6i - zwiedzanie sanatorium Jutrzenka
oz+ Wrzesief ARS 2016 * Przeglad Ruchu Senior6w Wioclawek
65 Wrzesieri Zaiecia sportowe na Stadionie ,,Przylesie?
66 Pazdziemik Obudzi6 wiarq w spoleczn4 przydatno6i i aktywno3i spoleczn4 -

pogadanka

67 Puidziemik Tumiei gier stolikowych z DPS ,Na Skarpie"
68 Puldziernrk Wycieczka do l-odzi
69 Puidziemik Wycieczka do Bydgoszczy
70 Puid.ziemik Wystawa Huberta Buiaka ,,To2samo56" Galeria Sztuki Wsp6lczesnej
77 Pu2dzierntk Seans filmowy w Multikinie ,,Smolerisk"
72 Puijziemik Tumiei gier stolikowych DPS Nowomieiska
t) PuiAzielrrik Prezerfiacja multimedialna Miejskiej Bibliotece publicznej

,,Porozmawiaimy o uchodZcach"
74 Puiiziemik Miedzypokolenio wo spotkanie w Centrum Edukaci i Nauczycieli

PuiAziemik ,,Poiedynek na wiersze'L spotkanie w Filii nr 1 1 MBP ul. tr ggska
76 Peridzrernik VI Og6lnopolski Festiwal Zespo16w Folklorystycznych ,,O kujawski

wianek"
77 Puidziemik Muzeum Diecezjalne ,,Zr6dla kuitury duchowej i materialnej

Wloclawka'
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78 Pu2dziemlk Wystawa ,,Fotografia dzikiej przlrody" Browar B
79 PaZdziernik Sprz4tanie nagrobk6w
80 Listopad Dzieh Zadttsznv - sDacer uczestnik6w na cmentarz
81 Listopad Wernisai srand Press Photo 2016 CK Browar B
82 Listopad Wystep dzieci z PP Nr 9 .+A,kademia przedszkolaka"

83 Listopad Wystqp dzieci z PP Nr 26 ,,Kuiawska przystari"

84 Listopad Pokaz filmu ,,Popiefuszko. Wolno6i iest w nas" - Browar B
85 Listopad VI Oe6lnopolski Festiwal Piosenki OiczyZnianei, CK Browar B
86 Listopad IX Tumiej Integracyjno-Sportowy Os6b Niepehrosprawnych

..Eurointegracia"
87 Listopad Dzieri Seniora w DPS Nowomieiska
88 Listopad Dzieri Seniora w ODP
89 Listopad Koncert Oiczy2niany w Zespole Szk6l Samochodowych
90 Listopad Wystawa grafik autorstwa Salvadora Dali CK Browar B
91 l-istopad Dz&ZyczliwaSci -wystep r*ndzle2y z Zesp.olu Sz,k6l Nr 4
92 Listopad Imieniny kwartalne uczestnik6w
93 Listopad Andrzeiki - zabawa taneczna

94 Grudzief Drzwi Otwarte w Srodowiskowym Domu Samopomo cy ,lapiecek"
95 Grudzieri Mikolaiki - spotkanie przy ciastku
96 Grudzieri Swigta w Palacu Burszt)'nowym - wycieczka , podziwianie

6wiatecznych dekoracii
97 Grudzief Spotkanie z ,,WiEziennym kolem literackim - Bartnicka 10" -

Mieiska Biblioteka Publiczna
98 Grudziefr Wigilia w Klubie Seniora ,,Piast"
99 Grudzien Koncert bo2rrnarodzeniowv w SP Nr 2
100 Grudzieri Wsp6lne dekorowanie O rodka przy d/wiekach kolEd
101 Grudzief Uroczysta Wigilia
102 Grudzieri Sylwester - zabawa taneczna polpzona z poczestunkiem.

O3rodek otacza uczestnik6w wszechstronnq trosk4 klad4c szczeg6iny nacisk na zajgcia
terapeutyczne, wplywajqce na zachowanie dobrej kondycji psychofizycznej, oraz na zaje.cia

kulturalno-tw6rcze Wz\rtalajqce na wlraianie luczut poprzez dzialania keatlwne. Gl6wnym celem
dzialalnoSci plac6wki jest pomoc uczestnikom w zachowaniu samodzielnoSci, poprzez zaspokajanie
ich niezb$nych potrzeb bytowych oraz potrzeb wy2szego rz$u w taki spos6b, aby jak najdfu2ej
byli samodzielni i mogli pozosta6 w dotychczasowym miejscu zamieszkania.

Remonty przeprowadzone w ODP
Wyremontowano gruntownie 2 lazienki - zaloinno pftki Scienne, podlogowe, wyr6wnano
i wycekolowano Sciany i sufit, wymieniono sanitariaty, futryny i drzwi.
Wyremo nto wano gruntownie 3 balkony.
Wyremontowano patio- ogr6dek przy ODP.
Wyremontowano imietnik.
Zakonserwowano i pomalowano bramq wej3ciow4 do patio.
Pomalowano 30o/o pmieszczef w OSroCku.

Zamontowano odbojnice w pomieszczeniach ODP.

Plany nB rok 2017
Prowadzenie O6rodka zgodnie z przepisami prawa oraz dqZenie do utworzenia samodzielnej
jednostki bud2etowej. Rozwijanie i poszerzanie oferty uslug i form terapii dla uczestnik6w.



Nawi4zywanie i poszerzanie kontakt6w ze Srodowiskiem lokalnyrn Pozyskiwanie sponsor6w.

Planowane remonty
Gruntowny remont holu na I piqtrze- zaloLenie p\tek Sciennych i podlogowyc\ zaloLenie futryn,
pomalowanie Scian i sufit6w.
Malowanie klatki schodowej oraz drugiej bramy wej6ciowej.
Wymiana pokrycia dachowego na Smietniku.

Edyta Wi5niewska
Dyrektor
Domu Pomocy Spolecznej
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10.2. Dom Pomocy Spolecarej we Wloclawlm, ul. Dobrzyfska 102 .

Dom Pomocy Spolecznej we Wbclawku uL Dobrzyriska 102 funkcjonuje od 34 lat' Jest

samodzieln4 budietow4 jednostk4 organizacyjn4. Organem prowadz4cym jest Samorz4{ Miasta

Wloclawek. Przeznaczony jest dla os6b w podeszlym wieku. Posiada 58 miejsg kt6re w 2016

mku byty w pehri wykorzystane. Organizacyjnie zapewnia jego mieszkaricom warunki bezpiecznego

i godnego zycia, wolno6i, intymnoSd i niezaleino5i. Umo2liwia podopiecaym rozw6j

i samodzielnoS6. Funkcjonowanie i zasady dzialaniallacowki uwzglqdniajq stopiefi fizycznej

i psychicznej sprawno6ci mieszkaric6w, zapewniaj4 maksymalne wsparcie i pomoc dostosowanQdo

indlwidualnych potrzeb. Placowka dziala na podstawie zezwolenia wojewody Kujawsko-

Pomorskiego z dnia 12 lutego 2007 (!VPS. VL ANll 90l3ll2l0'7) i spefoiia wszystkie staqdardy

okre6lone przepisami prawa. Dom Swiadczy uslugi byowe, opiekuricze i wspomagaj4ce. Zapevtnia

calodobowq opiekq osobor4 kt6re nie mog4 samodzielnie funkcjonowa6 w codziennym Zyciu

z powodu choroby, wieku lub niepeklosprawnc3ci.
mu

na standardach wyznacznnych przez ustawQ o pomocy spolecznej z dnia 12 matca 2004 r- oraz

RozprzEdzmie MPIPS z dnia 23 sierpnia 2012 r.- 
Przy organizowaniu 2ycia i pracy w Domu, kierow. nictwo mialo na wzgldzie stopief

psychicmej i f:zycnej sprawnosci mieszlcaricow, ich rozw6j, pomoc i wspargie dostosowane

do indywidualny ch potnnb, z uwzglsnioriem ich prawa do wolnosci, godnego 2ycia, dokony'vania

wyborow, ochrony d6br osobistych. KaZdy mieszkaniec mial prawo do podmiotowego_ traktowani4

partn€rstwa ze strony personelq wlasnej przestrzani iciowej i do indl'rvidualnego jej

zagosdamwaniq posidania osobistych przedmiot6w i miejsca do ich przechowywania. Umo2liwiano

i- tutZ" zgtxzarrie skarg i wniosk6w do Dyrektora Domu, zgodnie z informacj4 umieszczonq

na tablicy ogloszeri oraz stronie BIP Domu a tak2e prawo do samorz4dnoSci, 
-odwiedzin

kewnych i znajomych oraz przebyw ania poza Domem. w roku 2016 odbyb siq 14 spotkan

spoleczno6ci Domu z kierownictwem placowki.

Projekt planu finansowo - rraczowego n42016 r. wynosil 2'203.427,00 il'
z czegoi

- wydatkowano na cele bie2qce kwotq - 2'77 4 '095 '20 
zl

- na wydatki maj4tkowe kwotq 18'448'77 d
- na Swiadczenia spoleczne 6.026,40 zl

- niewykorzystane Srodki - 4'856'83 zt

z teso:

- na Swiadczenia spoleczne

- na wydatki maj4tkowe

- planowane dochodY

- wykonanie dochod6w wYnosilo

- Sredni koszt utr4rmania mieszkarica wyni6sl

- dzienna stawka 2ywieniowa wyniosla
Projekt planu finansowo-rzeczowegg dochodtiw i
nastgpujeco:

- plan dochod6w wlmosi

- plan wydatk6w

- wydatki bieZqce

- wydatki majqtkowe

- Swiadczeniaspoleczne

- 3.305,60 d
- r.s51,23 il

567.785,00 zl
- 641 .181,73 zl
- 3.049,11 zl
- 7,66 zN

wydatk6w na rok 2016 ksztaltuje sig

576.420,00 zt
. - 2.265.004,00 zL w tym:

- 2.130.672,00 zl

- 125.000,00 zl

- 9.332,00 zl



W roku 2016 r. dokonywaliSmy systematycznej analizy ponoszonych wydatk6w
na 2ywno56 i artykuly spozywcze, chemiczne, tbezpieczenia mienia" leki oraz organizacjg
pogrzeb6w. W gospodarstwie przydomowym (o powierzchni t ha) wyprodukowali6my watzrya
i owoce, k16re przemaczvli6my do przygotowania positk6w d1a mieszkaiic6w przez miejscow4
kuchniE.

W roku 2016 na bie24co odnawiali5my pomieszczenia gospodarcze, magazqowe oraz
pokoje mieszkaricow.
ZakupiliSmy:

- do pokoi mieszkaricow zestawy mebli (l62kq komody i szafl<i przytoikowe), za l4czn4 sumq
8.600.00 zt

- do gabinetu medycznej pomocy doraznej fotel-zabiegowy, za kwotq 1.400,00 zl;

- do pokoju socjalnego pan pielEgniarek i pokojowych zestaw mebli, za kwotq 2. 1600,00 zl;
- do kuchni mas4mkq do miqsa oraz zastawe stolow4 zamontowaliimy tak2e rolety

wewnQtrzne;

- do pomieszcze\ mqgtz;Jltgwych szafq mro74fcz4 7a gyt1119S,l48,71 zl;

- do pokoju pracownika socjalnego komputer, zalcwotq3.997,50 zl;

- do pokoju kasy i kadr szafr na dokumenty, za kwotq 3.900,00 zl.
Ponadto zaopatrryli!;my Dom w 10 komplet6w mebli ogrodowych - lawki i stoliki, za sumQ
6.703'50 zt. Zakupililmy pompE dozuj4c4 wraz z pLynami do nvalczania legionelli za sumQ
12.300,00 zL wszystkie wydatki i zakupy w naszej opinii zostaly poniesione na tzeczy niezbqdne
dla prawidlowego fi.rnkcjonowania DPS. Zostaly dobrze zaplanowane i przemySlane.

Dane statystyczne dotyczAce ruchu mieszkaric6w - stan na 31.12.2016 r.:
- liczba mieszkaricow

- w tym kobiet

- mp2czyzn

- ilo56 zgon6w w DPS

- ilo36 powrot6w do rodziny

- ilo6i przyjE6 do DPS

- iloSi os6b oczekuj4cych na przyjEcie do DPS

Dane statystyczne dotycz.qce odplatnofci za DPS:

- liczba mieszkafc6w umieszczonych na starych zasadach (z dofinansowaniem z Urz@u
Wojew6dawa Kujawski-Pomorskiego) - losoba.

- liczba mieszkaric6w umieszczonych na nowych zasadach (z dofinansowaniem Gminy Miasta
Wloclawek) - 56 os6b.

(z dofinansowaniem Gminy Osiqciny)

- liczba mieszkarlc6w oplacajqcych poby w DPS z emerlur
- liczba mieszkaricow oplacaj4cych pobyt w DPS z renty
- liczba mieszkaricow oplacaj4cych pobyt w DPS z zasilku stalego

- liczba rodzin zobowiqzana do odplatno6ci za DPS

Dane statystyczne dotyczqce wieku mieszkaric6w:

- 58 osob,

- 39 osob,
- 19 osob,
- 16 osob,
- 1 osoba,

- 17 osob,

- 10 os6b.

- 1 osoba.

- 32 osoby.
- 18 osob.

- 8 osob.
- 12 osob.

- w przeJ,ziale 40-60 lat

- w przeAziale 6l-74lata
- w przedziale powy2ej 7 5 lat
- wiek najmlodszego mieszkarica

-0,
- 12 osob,
- 46 osob,
- 641at4
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- wiek najstarszego mieszkarica

- Srednia wieku mieszkaic6w

- 93 lata,
- 81 lat.

W roku 2016 odbylo siq 45 posiedzei Zespolu Terapeutyczno-Opiekunczego, w trakcie
kt6rych omawiano aktualne potrzeby mieszkaric6w i opracowyuvano indylvidualne plany wsparcia.

plany adaptacyjne. Zesp6l czuwal r6wnie2 nad otoczeniem spolecznym naszego Domu, czyli mil4
i serdecznq atmosfer4 oraz jakoscie usfug wspomagaj4cych i opiekuriczyctr, kt6re byty
ukierunkowane na podmiotowo66 kazdego domownika. Zesp6l anal.rowal przycryny zachowari

agresywnych i roszczeniowych niekt6rych mieszkaric6w, pracowal nad ich eliminacj4.

Specjali6ci Zespolu Terapeutyczno-Opiekufczego przeryowadzili 5 szkoleri wewnQtrznych

dotyczqcych doskonalenia pracy z mieszkaticem. Osoby zatrudnione w DPS tczeslniczyly
w szkoleniach zewnEtrznych z zakresu prawa stosowanego w naszej plac6wce. N-1cznie

w 3 szkoleniach zewnetrznych wziely tdzial2 osoby. Przeprowadzili5my szkolenie dla terapeut6w

zajgciowych pracuj4cych w domach pomocy spolecznej w naszym wojew6dztwie pn. ,,,Aktywizacja
mieszkaric6w DPS". Szkolenie zostalo zorganizowane w celu podnoszenia kwalifikacji
i kompetencji oraz dzielenia siq z innymi placowkami tzw. ,dobrymi praktykami".

Zadania pielqgniarskie byly realizowane przez 8 pielqgniarek, wszystkie maj4 ukoticzon4

sp€cjalizacjQ z opieki dtugoterminowej. Wlej wymienione usfugi byty realizowane calodobowo
w zakresie odpowiadaj4cym potrzebom mieszkaric6w. Podopieczni naszego Domu byli r6wnie2
pod opiek4 lekarza rodzinne go z MZOZ we Wloclawku oraz lekarzy specjalist6w na zasadach

okre6lonych w przepisach o NFZ. Na terenie Domu wykonywane byly dzialania rehabilitacyjne
i prowadzona byla terapia ruchowa w celu aktywizowania i podnoszenia sprawno3ci mieszkaric6w.

N,qczrie w 2016 r. wykonano 2905 zabieg6w rehabilitacyjnyctq Srednio dziennie korzystalo z nich
14 os6b.
Ponad to przeprowadzane byly systematyczniel

- spotkania gimnastyki grupowej

- zajgcia dla ,,w6zkowicz6w"
- zajgcia sportowe

- iwiczenia usprawniaj4ce przyt62kowe i pionizacje
Analiza sprawnoSci mieszkaric6w (stan na 31.12.2016 r.):

- osoby nieop uszczajqce h2ek
- osoby z niewydolno6ciq ruchow4

- osoby wymagaj4ce pomocy karmienia

- osoby wymagaj4ce pomocy przy kqpieli

- osoby poruszaj4ce siq na w6zkach

- osotypq4p44j49e siq przy balkonftu
^-^L., ^^-..-^:^^-.;^ ^ L.,1.^hvwwj PUrNZ4J.w! rr\ v ^ersvrr

- osoby korzystaj4ce z pieluch jednorazowych

- osoby korzystaj4ce z wkladek anatomicznych

- toaleta poranna i wieczoma mieszkaric6w wykonywane przez personel

- osoby wymagajqce pomocy w ubieraniu

- osoby wymagajqce pomocy w podawaniu lek6w
(w gabinecie medycznej pomocy dorirZnej) wydawane sq leki dla 44 mieszkafc6w

- osoby pieluchowane, wymagaj4ce zmiany pielucho-majtek przez personel

- osoby wymagaj4ce pomocy w prze6cielaniu l62ek
Analiza podstawolvych schorzeri mieszkaric6w (stan na 31.12.2016 r.):

- 5 os6b,
- 6 os6b,
- 4 osoby,
- 4 osoby.

- - 7 osob,
- 17 osob,

- 4 osoby,
- 38 osob,
- 10 osob,
- 5 osob,
- O nc6h

- 19 osob,

-8osob,
- 14 osob,
- 15 osob,

- 44 osoby,

- 14 osoby,
- 19 osob.

- miu2d2ycauog6lniona

- cukrzyca

- parkinson

- zesp6l otqpienny
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- 17 os6b (w tlnn 6 przyjmuje insulinq),
- 2 osoby,
- 10 os6b,



- nadciSnienietqtnicze

- niedoczynno 36 tarczycy

- stan po udarze m6zgu

- niewydolno6i nerek

- stwardnienierozsiane
Liczba konsultacji specjalistycznych og6lem - 108.
Liczba konsultacji u lekarza rodzinnego - 1414.

Do zadan realizowanych przez pracownik6w Dziafu Terapeutyczno-Opiekuriczego nale2alo
udzielanie wsparcia w zaspokajaniu podstawowych potrzeb Lyciowyctr, niezbEdnej pomocy
w zalatwianiu spraw osobistych, zapewnienie spokoju i bezpieczeristwa na terenie placowki.
W ramach styrnulowania i utrztr rnywania kontakt6w z rodzinqw roku 2016 udalo siE podtrzyma|
nawi4zane wczeSniej pozytywne stosunki z bliskimi naszych podopiecznych, a tak2e nawtqzal
nowe. Wsp6lczynnik zatrudnienia w Zespole Terapeutyczno-Opiekuriczym w calym roku 2016 byt
zgodny z wymogami przepis6w rozporzEdzenia.

Wykaz prowadzonych form i metod terapii:
1. Arteterapia - ta forma terapii wykorzystuje szeroko pojqt4 saukq. Zalicza siq do niej:

- biblioterapiq, czyli zajgcia z wykorzystaniem ksiq,zek (terapia oparta na slowie). W pracy
z osobami w podeszlym wieku - najodpowiedniejsza jest biofilia, czyli afirmacja 2ycia
w okresie dziecifstwa i mlodo6ci. Afirmacja skupia siE na wspomnieniach, na tyrn,
co w fociu osoby starszej bylo dobre i przyjemne; czf.anie prasy i ksi47ek, pisanie
i recytowanie wierszy, pogadankr, sluchowiska - powieri6 na kasetach dla os6b slabo
widz4cych; ksiq2ka m6wiona i czytarn w pokojach mieszkancow, kt6rzy nie opuszczajq
l62ek;

- muzykoterapi1 czyli zajecia, w kt6rych wykorzystuje siq szeroko rozumian4 muzykq, jej
sluchanie, tworzenie, Spiewanie i granie;

- choreoterapi4 czyli zajgciq w kt6rych wykorzystuje siE taniec i ruch;
2. Estetoterapia - to forma terapii wykorzystuj4ca kontakt z piqknem otoczenia i z otaczaj4cq

przlrodq.
3. Kinezyterapia - to forma terapii wykorzystuj4ca ruch. Mimo, 2e jesl zaliczana do form

rehabilitacji, czesto korzystamy z niej w pracy terapetrtycznej w postaci np. gimnastyki
porannej. rozgrywek spo rtowych.

4. Ludoterapia - to forma terapii wykorzystuj4ca gry i zabawy.
5. Kuituroterapia: film fabulamy, projekcje film6w oraz zdjgt z imprez na terenie DPS oraz

poza nim. W tej formie uczestnicz4 wszyscy mieszkaricy w zale2noici od stanu zdrowia
i kondycji - odbpva siE ona w Swietlicy DPS.

6. Terapia wspomnieniami: ukierunkowana przede wszystkim na osoby z demencj4 chorob4
Alzheimera; oparta na redukowaniu negatywnych emocji, wzmacnianie poczucia wtrasnej
wartoSci oraz trening pamiqci.

Zajgcia cykliczne:
1. Pracujemy razem - wsp6lne zajEcia mieszkahc6w i pracownik6w, zajqcia manualne:

malowanie, rysowanig decoupage, przygotowywanie kartek i ozd6b 6wiqtecznych,
wycinanki itp.

2. Pogadankitefiratyczne.
3. Zajgcia dla w6zkowicz6w - gimnastyka usprawniaj4ca dla os6b poruszaj4cych siq na

w6zkach inwalidzkich.

- 13 os6b,

- 2 osoby,
- 6 osob,
- 1 osoba,
- I osoba.
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Wykaz spotkari i imprez organizowanych w DPS i poza nim w ci4gu 2016 roku:

I I J. 01. 2016 r. Jaselka w wykonaniu dzieci ze SP w Zadusznikach
2 14. 01.2016r. Wizvta dzieci ze SP w Osiecinach
J 19. 01. 2016 r. Wiz.:rl,a dzieci z WOK w Wichowie z okazii dnia Babci i Dziadka
A 21.01- 2016 r. Dzief Babci i Dziadku wizyta poetki Agnieszki Maciejewskiej
5 02. 02. 2016 r. Jaselka w wykonaniu mieszkafic6w parafii Sw. J6zefa w Szpetalu

G6mym
6 04.02.2016r. Zabawa karnawalowa

7 11. 02. 2016r. Koncert zesDolu ..Echo Lubranca"
8 12. 02.2016r. Walentvnkowe sootkanie biesiadne
9 17. 02.2016r. Koncert Klubu Seniora ..Piast"
l0 25. O2.2016r. Rozgrywki stolikowe, tumiej gier stolikowych
l1 06. 03. 2016r. Koncert ch6ru strazackiego z Wichowa
12 C8. 03. 2016r. Dziei kobiet u6wietniony wystqrem zespo h; ., Spod Strzechy"

z Brzescia Kui.
IJ 10. 03.2016r. DziehME2czyzn wrzLz z wystQpem pari z Dziennego O3rodka Poby'tu

ul. Brzeska
14 I J- 03. 2016r. Koncert grupy muzyczne'l Ewwt5elicznych Chrze3cijan z Woclawka
15 18. 03.2016r. Spotkanie biesiadne dla uczestnik6w k6lka r62ancowego i zespolu

..Biesiada"
to 21.03.2016r. Powitanie wiosny - spotkanie biesiadne
71 25.03.2016r. Misterium Meki Panskiei i Droga Krzy2owa
l8 25. O3.2016r. Sootkanie Wielkanocne
19 I l. 04. 2016r. Wizvta dzieci ze SP nr 8 we Wloclawku
20 14.04.2016r. Koncert w wykonaniu klubu seniora ,Zlota Jesieri" z Wloclawka
21 18.04.2016r. Wyiazd do OSrodka Dziennego Pobytu na Tumiej gier stolikowych.
22 22.04.2016r. XVII Prezentacje Tw6rcmSci Artystycznej Os6b Niepehosprawnych

,,M6i Swiat - Mote Zyci€'
L) 29.04.2016r. Wyjazd do Warszawy na Festiwal Studenckich Zespol6w

Kameralnych Krai6w Nadbaltyckich oraz spacer po Wilanowte
24 05.05. 2016r. Tumiej Dorn6w Pomocy z udzialem goSci z DPS ul. Zeromskiego

i Kowala
25 10. 05.2016r. Spotkanie z poezj4 Aleksandry Ochmanskiej - wyjazd do biblioteki

publicznei

zo 12.05.2076r. Migdzynarodowy dzieri pielqgniarek - spotkanie biesiadne

27 13.05.2016r. Wyiazd na spacer do ogrod6w Palacu Bursztynowego
28 16. 05.2016r. Koncert w wykonaniu zespolu .,Swojacy" ze stowarzyszenia Star6wka

29 17. 05. 2016r. Koncert zespofu ..tr-egowianie"
30 27. 05. 2016r. Wystep zespolu,,Stokrotka"
31 29. O5.2016r. Msza Sw. z udnalem ch6ru straZackieso z Wichowa
JL 30. 05. 2016r. Wyjazd do DPS na ul. Nowomiejskiej na spotkanie biesiadne ,,Slofce

w kaPeiuszu"
JJ 31.05.2016r. Nabo2eristwo Majowe z udzialem uczni6w z gkrnazjum

w Modzerowie
34 10. 06.2016r. Udzial w przegl4dzie zespol6w artystycznych klub6w seniora

w Sitnicy
35 I 1 .06.2016r. Udzial mieszkaricow w ..Olimpiadzie Hefaistosa"
JO 18. 06. 2016r. XXI Spotkanie Rodzinne
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21 -23.06.
2016r.

Wycieczka mieszkaricow do Mikolajek i okolic

38 30. 06. 2016r. Koncert zespolu ,,Senior Kujawy''
39 13.07.2016r. Wycieczka do Lichenia
40 19. 07. 2016r. Wvcieczka do Ciechocinka
41 28. 08.2016r. Spotkanie biesiadne z wystg)em zespolu z Kikola
42 04. 08.2016r. Wycieczka do parku zdrojowego w Inowroclawiu
43 14. 08. 2016r. Udzial w XXII Wojew6dzkim P rzeglqdzie Dorobku Klub6w Seniora

w Racia2ku

44 18.08.2016r. Wycieczka do sanktuarium Matki Bo2ej Bolesnej w Oborach

45 01.09.2016r. Udzial w og6lnopolskim czytaniu Qvo Vadis

46 02.09.2016r. Doamki skarpowe z udzialem go6ci zklubu ,flazamcz4i'
47 07 - 09. 09.

2016r.
Wycieczka do Grzybowa i Kolobrzegu

48 I0.09.2016r. ii izyta hucerzy ZilP z BydgoszczY

49 15. 09.2016r. I etap konlursu ekologicznego na temat znaczenia pszcz'61 w 2yciu

czlowieka.
50 15. 09.2016r. Wyiazd na uroczysto36 Dnia Seniora do klubu ,,Zlota Jesien"

51 t4- 09.2016r. Wyiazd naDzien Seniora do klubu sen'{rJa ,Zloty Klos" w Dobrzyniu

52 14. 09.2016r. Wyiazd naDzien Seniora do klubu seniora ,,Raj" w Raci42ku

53 22.09.2016r. II etap konkursu ekologicznego na temat zrtaczenia pszcz6l w iciu
czlow ieka.

54 23.09.2016r. Wyt.rd d" DPS 
"1. 

Zeromskiego na piknik ,,Po2e$anie lata"

55 24.09.2016r. Wyjazd na uroczysto66 Dnia Seniora do klubu ,,Srebrny Wlos"
w Rlpinie

56 26.09.2016r. Dziefi Pieczonego Ziemniaka pol4czony z wystQpem naszego zespolu

..Biesiada"
57 30. 09.2016r. Wyjazd na uroczystoSi Dnia Seniora do klubu ,,Jesienny LiSc

w Kikole
58 04. 10. 2016r. Wyjazd na uroczysto3i Dnia Seniora do klubu ,,Rado6c"

w Czemikowie
)v 08. 10.2016r. Wy'iazd na uroczysto6i Dnia Seniora do k\tbu, ,,lazamcz€'
60 08. 10.2016r. Wyiazd na uroczysto36 Dnia Seniora do klubu ,Nqqz lS!0"
61 14. 10.2016r. Wyjazd na Tumiej Gier Stolikowych do O5rodka Dziennego Pobltu

we Woclawku
oz 20. 10.2016r. Wyiazd na Europejski Dzieri Seniora w C@
63 22. 10.2016r. Wyjazd na uroczysto6i Dnia Seniora do lJubu ,,Jubilat"
64 28. 10.2016r. Dzien Seniora w naszym domu - zabasta taneczna

65 02. 11.2016r. Domowe Zaduszki
66 12. ll. 2016r. Udzial w Imprezie Rekraacyjno - Sportowej z okazji Swiqta

Odzyskania NiepodlegloSci
67 12. 11.2016r. Wyiazd na uroczysto6i Dnia Seniora do klubu ,,Stokotka"
68 14. 11.2016r. Spotkanie patriotyczne na rocznica odzlskania niepodleglo6ci przez

Polske
69 15. 11. 2016r. Wyiazd na uroczysto6i Dnia Seniora do DPS nq o! I,lglyq-1q!!i"j
70 17. 11.2016r. Spotkanie ,Ze starei plYty'' z udzialem zaproszqnyg!€qlqi
71 25. 11.2O16r. Bal andrzeikowy
72 01.12.2O16r. Wyiazd mieszkanc6w do teatru Ateneum w Warszawie

02. 12.2016r. Uroczysto66 zakonczenia cyklu koronek do Serca Jezusowego

t)



t4 04. 12.2016r- Bojanczycy - prelekcja w Centrum Kultury BROWAR B

75 09. 12. 2016r. Spotkanie mikolaikowe z klubami seniora ,,Stokotka" i ,,Zlota Jesien"

76 14. 12.2016r. Wviazd do biblioteki mieiskiei na spotkanie poetyckie
'77 15. 12.2016r. Wystep dzieci ze SP w Nasiegnrewte
'78 16. 12.2016r. Wyiazd na spotkanie opiatkowe do klubu ,,Nawoika" w Lipnte
79 20. 12.2016r. Wyiazd na spotkanie oplatkowe do klubu ,,Piast"
80 22. 12.2016r. Uroczysta wigilia w naszym domu

81 zt- 72.2016r. Wizvta harcerzv zhufca ZHP we Woclawku
82 28. 12.2016r. Koncert zesoolu z WOK z Wichowa
83 30. 12.2016r. Spotkanie biesiadne z okazii koiczacego sie roku

W ubieglym roku po raz kolejny skorzystali6my z dofinansowania do konkursu

ekologicznego z Wojew6dzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Toruniu.

W kon-kursie licznie wziqli udzial mieszkaricy. Z poz,yskanych pienieizy zakupili6my kamerq

cyfrowq za sumq 1.700,00 zL oraz nagrody dla uczestnik6w konkursu.
W roku 2016 kontynuowana byla z lat poprzednich wsp6lpraca z Firm4 Sat - Filrq kt6ra

nieodplatnie zapewnia dostarczenie Intemetu dla Domu Pomocy Spolecznej.

PLANY NA 2017 r.

1. Zrealinjemy zalo2enie instalacji alarmowej sygnalizacji po2aru;
2. W ramach programu wolontariatu pracowniczego pt. ,,ANWIL pomaga" bqdziemy na terenie

DPS realizowa6 projekt ,,ANWIL S.A. - co powinienem wie/'ziee' z udzialem naszych

mieszkanc6w i czlonk6w klub6w seniora z Wloclawkal
3. Kontynuowana i rozwijana b$zie wsp6lpraca z Klubami Seniora oraz irodowiskami

nzeszaj4cy mi osoby starsze;

4. Kontynuowan a berdzie promocja dzialalno5ci Domu Pomocy Spolecznej w6r6d mieszkahcow
Wloclawka i okolic (u6wiadamianie na bie24co potrzeb Mieszkaric6w i aktywizowanie do

wspomagania naszej placowki w r6mych formach);

5. Zamierzamy romrtjat, wsp6lplacq z jak najrviEksz4 ilo6ci4 instltucji organizacji
pozarz4dowych, fundacji, stowirzyszeli;

6. WeZmiemy udzial w oglaszanych, konkursach ofert na realizacjg zadah z zakresu polityki
senioralnej;

7. Bqdziemy kontynuowai wsp6lpracq z Firm4 Sat-Film;
8. Bqdziemy sukcesyvnie remontowai i doposa:Zai w nowe meble pokoje mieszkaircow DPS;

9. Pnqrowadzad bqdziemy na bie24co analizQ potneb mieszkafrcow w celu poprawy jako6ci

uslug opiekuriczych i bYowych;
10. Poddana zostanie analizie cala dokumentacja plac6wki i jej stan funkcjonowania w zakesie

furans6w, gospodarnoSci i zatrudnienia w celu nale2yego dbania o majqtek DPS;

1l.Na bie24co realizowane bqdq zadania Domu okre6lone w aktach prawnych, w jego

regulaminie i standardach;
12. Planujemy dyskusjq z Radnymi Rady Miasta Wloclawek dotycz4c4 zmiany profilu

dzialalno6ci DPS (ej poszerzenie o pobyt dla os6b przewlekle somatycznie chorych);
13. Planujemy dyskusjE z Radnymi Rady Miasta Wloclawek dotycz4cq rozbudowy placowki.

Rozbudowa mialaby stu2yi miejscami dla os6b ze schorzeniami otqpiennymi os6b starszych;

14. Bqdziemy kontynuowai ofertq aktywizacji mieszkaricow: pobyty kilkudniowe poza DPS,

wyjazdy do teatru, wycieczki tematyczno - edukacyjne, wzbogacenie oferty terapii
zajqciowej na terenie DPS;
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15. Bq{ziemy przeprowadzat spotkania szkoleniowe dla pracownik6w DPS (z calego

wojew6dztwa) w celu podnoszenia kwalifikacji i kompetencji oraz w celu dzielenia siE

z innl'rni placowkami tzw. ,dobrymi praktykami".

Jaroslaw Pulanecki
Dyrektor

Domu Pomocy Spolecznej
we Wloclawku

ul. Dobrzynska 102
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Zai4cznik Nr 2 do
Uchwaly Nr
Rady Miasta Wloclawek
z dnia

Sprawozdanie z realizacji zadafr

Miejskiego O5rodka Pomocy Rodzinie
we Wloclawku za 2016 r.

z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy
zastgpczej oraz zestawienie potrzeb w zakresie

systemu pieczy zastgpczej

oraz

sprawozdanie z realizacji zadafi plac6wek
opiekurlczo - wych owawczych

za rok 2016
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I. WPROWADZENIE

Obowiqzuj4ca Ustawa z dnia 9 czerwca 201 1 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastgpczej daje podstawg do podejmowania przez Miejski OSrodek Pomocy Rodzinie
we Wloclawku r62norodnych dzialah zmierzaj4cych do rozwi4zywania problem6w wystgpujqcych
w rodzinie. Zadaniem sluZb socjalnych O3rodka jest prawidlowe zdiagnozowanie przyczyn
zaistnialych trudnoici w wypelnianiu swoich frurkcj i przez rodzing i opracowanie szczeg6lowego
planu dziaiania celem wyeliminowaniab4d? zlagodzenia skutk6w niepowodzefr w rodzinie. MOPR,
powolany przez Prczydenta Miasta w 201 I r. na organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej, wspieral
osoby i rodziny, k16re nie potrafily skutecznie radzii sobis z problemami dnia codziennego. W roku
sprawozdawczym MOPR kontynuowal r6wnie2 dzialanta kompensujqce opiekg rodzicielskE
dzieciom pozbawionym rodziny biologicznej. W dqzeniu do poprawy s1'tuacji rodzin i os6b
wsparciem slu2yli pracownicy socjalni, asystenci rodziny, koordynatorzy oraz zatrudnieni w MOPR
specjalidci z r6inych dziedzin.

W szczeg6lnych okolicznojciach, gdy $'rnaga tego dobro dziecka, powolana wyZej ustawa
daje podstawE do umieszczenia dzieci poza rodzin4 naturaln4. Piecza zastgpcza jest formq kt6ra
czasowo zabezpiecza potrzeby opiekuriczo-wychowawcze maloletnich. w systemie pieczy
zastEpczej funkcjonuj4 rodziny zastgpcze w tym: spokewnione, niezawodowe, zawodowe
i rodzinny dom dziecka oraz pomoc instfucjonalna, w sklad kt6rej wchodz4 plac6wki opiekuriczo-
wychowawcze, regionalne plac6wki opiekuriczo-wychowawcze iinterwencyjne osrodki
preaoopcyjne.

W ocenie sluZb zajmuj4cych siE bezpoSrednio problematyk4 pieczy zasrepczaj, umieszczenie
dzieci poza rodzin4 biologiczn4 wynika najczpsciej z niezaradnosci * rpri*uih opiekunczo-
wychowawczych, zlych warunk6w materialno-bytowych bpd4cych skutkiim alkoholizmu lub
innych uzaleZnieri, chor6b somatycmych i psychicznych oraz przemocy w rodzinie. piecza
zastqf;cza wiq2e sip ze specyficmymi potrzebami maloletnich i konieczno5cia prowadzenia
specjalistycznej opieki, oddzialywan terapeuty cznych bqd2 resocjalizacyjnych. Dzialania te
ukierunkowane sg na pomoc dziecku i wzmocnienie rodziny naturalnej, tak aby dziecko moglo do
niej powr6cii.

Sprawozdanie niniejsze obok prezentowanych problem6w i dzialari MOPR przedstawia
potrzeby w zakesie wspierania rodzin, co wynika z zapis6w:

c att- 7 6 ust. 4 pkt 15 ustawy - organizator rodzinnej pieczy zastgpczej przedstawia starojcie
i radzie powiatu coroczne sprawozdanie z efekt6w pracy;

o art. 179 ust.l ustawy - w6jt sklada radzie gminy rocme sprawozd anie z realizacji zadai
z zakresu wspierania rodziny oraz przedstawia potrzeby zvviqzane z realizacla zzdah;c aft. 182 ust' 5 ustawy - kierownik powiatowego centrum pomocy rodzinie sklada zarz4dowi
powiatu coroczne sprawozdanie z dzialalno!;ci powiatowego centrum pomocy rodzinie oraz
przedstawia zestawienie potrzeb w zakesie pieczy zastQpczej.
Obowi4zek zlo2enia Radzie Miasta rocznego sprawozdania z realizacji zadah z zakresu

wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej w przypadku miasta na p.u*u"h powiatu spoczywa
na Prezydencie Miasta.

Jednostkowe sprawozdania dotycz4:

o podejmowania dzialah specjalist6w w zakesie wsparcia rodziny,
r funkcjonowania oSrodk6w wsparcia dziennego,
o zapewnienia dzieciom opieki w rodzinach zastEpczych i plac6wkach opiekuficzo-

wychowawczych oraz organizowania wsparcia osobom usamodzielnianym. opuizczaiqcym
rodzinnq i insrytucjonaln4 pieczE zastgpcz4

. dzialalnoSci plac6wek opiekunczo-wychowawczych.



II. WSPARCIE RODZINY -ASYSTA RODZINY,

Wspieranie rodzin dysfunkcyjnych polega na bezpoSrednim oddzialywaniu asystenta rodziny

ukierunkowanego na przywr6cenie b4d2 uruchomienia w osobie jej wlasnych zasob6w

i mo2liwoSci zaradczych. Wprowadzenie asystent6w rodzin ma na celu utrzymanie dzieci w ich

naturalnym Srodowisku lub powrotu do domu rodzinnego z pieczy zastgpcze1 Asystentura rodzin

w pomocy spolecznej nodzlla siQ w odpowiedzi na trudnosci pracy z rodzinami

wieloproblemowymi.
w 2016 r. Zesp'l ds. Asysty Rodzinnej zostal przeksztalcony w Sekcjg Asysty Rodzinnej,

kt6ra realizuje zadania wynikaj4ce z ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny

i systemie pieczy zastgpczej w zakesie wsparcia rodzin poprzez systematycznfo bezposredni4 pracE

asystenta rodziny w srodowisku maj4cym trudnosci w prawidlowym funkcjonowaniu. 
.- 

W okesie sprawozdawczym zatrudnionych bylo 13 asystent6w rodziny, w tym

wynagrodzenie 5 asyitent6w sfinansowano w ramach ,,Programu asystent rodziny i koordynator

.oirir,n"j pieczy zzstppczej na rok 2016". Kos7- progmmu wynosil 193.498 21,_w tym dotacja

*,"yrokoi"i tiZ.lSA A. Lqcznie wsparciem asystenta rodziny w okesie sprawozdawczym objqto

llTiodzin, w kt6rych wychowl'rvalo si9 247 dzieci. Z 20 wspieranych rodzin w pieczy zastEpczeJ

pzebylvalo40daeci,wt1'rn28dzieciwpieczyinstytucjonalneji12dzieciwpieczyrodzinnej'
w wyniku pracy asystenta rodziny i zangazowania rodzic6w 13 dzieci wr6cilo z pieczy zastgpczej

do rodzin. 
-w 

okesie sprawozdawczym wsparciem asystenta obejmowano tafize rodziny, kt6re

fostanowieniem Sqdu Rodzinnego zostaly zobowi4zane do wsp6lpracy. W takich sluacjach

isrodek ma obowi4Tek skladania sprawozdan z wypelniania obowiEzk6w opiekufrczo -
wychowawczych prziz rcd.,.c6w. W 20i6 r. w przypadku 3 rodzin s4d zdecydowal o koniecznoSci

wsparcia rodziny prTEz 
']lsysterlIa.' postgpy pricy z ridzin4 oraz usamodzielnianie rodzin oceniane sq przez Zesp6i Pomocy

Rodzinie, ktOry w ubiegtym rolu odbyt 6 posiedzeir. Ocenie poddano sytuacjg 40 rodzin, z kt6rych

10 oceniono, lako usa.nodzielnione, 16 rodzin wymaga dalszego wsparcia asystenta, a z 13

rodzinami *.potp.u"g zakonczono z uwagi na brak efekt6w b4d2 brak zainteresowania rodziny

wsp6lprac4 natomiasi w 1 przypadku z uwagi na zastosowanie innej metody pracy'
' wsp."i" asystenta rodiiny to czasem ,,prozai czne" dzialania prowadzqce do poprawy

funkcjonowania.oa'iny.Podstawowymzadaniemasy:tentarodzinyjestcaloSciowewsparcte
rodzinwychowuj4cychdzieci,zagrolonychr62nymidysfunkcjami.Rolaasystentarodzinnego
polega na:

o aktywnym wspieraniu rodziny wychowuj4cej dzieci, w kt6rej majq miej sce problemy trudne

do pokonania samodzielnie prToz rQ rodzinQ,

. na udzielaniu pomocy rodiinom w poprawie ich s1'tuacji Zyciowej' w tym w zdobywaniu

urni.igtnoS"i pra*idlo*"go p.o*ud"iniu gospodarstwa domowego' w rozwi4zywaniu

ptoUi..orv ,o.iulnych, psyihologicznych i wychowawczych z dzietmi'

. udri"luni" wsparcia 
'izieciom, w szczeg6lnosci poprz'z udzial w zajpciach

psychoedukacYjnYch,
. wspieranie aktywnoSci spolecmej rodzin, motywowanie do podnoszenia kwalifikacji

zawodowych,
podejmowanie dzialari interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrozeria bezpieczenstwa

dzieci i rodzin.
. monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakonczeniu pracy z roozrn4

Asystent rodziny nawrqzuje wsp6lpracg.z- innymi pracownikamiiinstytucjami pracuj4cymi

z rodzinL z terenowyml p*o*it ulni socjai.nimi zatrudnionymi w osiedlowych Sekcjach

Po.o"y Spol."rnej, Klubem Integracji Spolecznej, Sekcjq Interwencji Kryzysowej i Poradnictwa

Sp"":"i"rv-""go. 
"isyst"nci *rpZ6iu"uj4 r6wnie2 ze specjalistami zatrudnionymi w projekcie

4



,,Rodzina w Centrum". Wainym odcinkiem jest praca asystent6w w Grupach Roboczych oraz
w gremiach opiniodawczych Plac6wek Opiekuriczo - Wychowawczych, a takZe wsp6ipraca
z S4dem Rodzinnym i sluZb4 kuratorsk4.

Nowym zadaniem Sekcji Asysty Rodzinnej jest realizacja zadan nalozonych ustaw4 z dnia
4listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w ciqzy ,,Za 2yciem". Ten rodzaj asystowania rodzinie,
maj4cy na celu koordynowanie poradnictwa specjalistycznego w tym zdrowotnego, jest
dwiadczeniem udzielanym na wniosek osoby zainteresowanej. Od dnia wejScia w 2ycie ustawy nie
wptyn4l ani jeden wniosek o tg formg pomocy. Nie mniej jednak, bior4c pod uwagg przeslanki
wspomnianej ustawy, asystenci rodziny w ci4gu 2016 r. wspierali 7 rodzin, wychowuj4cych
dziecko, u kt6rego niepelnosprawnoSi powstala w okesie prenatalnym lub okoloporodowym.

W 2016 r. asystencji rodziny zainicjowali ntiwe metody pracy z rodzin4 organi zuj4c dzialania
irodowiskowe. W ramach projektu socjalnego pt. ,,Rodzina - Zesp6t Zgrany", zorganizowano
spotkanie edukacyjno-integracyjne, w kt6rych uczestniczylo og6lem 70 os6b, w tym dzieci, rodzice
oraz dziadkowie i babcie. Uczestnicy wzigli udzial w warszlatach z wykorzystaniem gier
stolikowych, korzystali z konsultacji logopedycznych oraz nauki przyszywania guzik6w. Ponadto
wll p6lroczu 2016 r. podejmowane byly dzialania wykaczajqce poza klasyczne rozumienie
asystentury, np. warsztat - nauka prasowania odzieLy dziecigcej, dzialania irodowiskowe
o charakterze modyfikowania zachowan rodzic6w (wsp6lne spgdzanie czasu wolnego
z wykorzystaniem zabawy i pogadanki edukacyjnej), angaZowanie wspieranych rodzin/os6b
i wsp6lpracownik6w do wolontariatu (dwie akcje krwiodawstwa).

Wykonywanie obci4iaj4cej i odpowiedzialnej pracy asystent6w rodziny urymaga rozwijania
i..wspierania warsztatu zatrudnionych. Poza udzialem w szkoleniach platnych, zewngtrznych, w II
p6lroczu ubieglego roku zorganizowane zostaly 2 szkolenia wewngtrzne, przeprowadzone przez
specj alist6w nieodplatnie. a mianowicie:
. udzielanie pierwszej pomocy przedmedycznej - praktycmy warsztat nauki z wykorzystaniem

. fantom6w, poprowadzony przez edukatora pierwszej pomocy,
. rozpoznawanie przemocy doSwiadczanej przez dzieci - szkolenie; aspekty i warunki

. rozpoznawania om6wila koordynator Niebieskiej Karty KMP Wloclawek.
Nalezy podkreSlii, ze wsparcie asystenta rodziny to dlugofalowy proces, kt6rego efekty mog4

byi widoczne dopiero po wielomiesiEcznej, systematycznej i wymagajqcej obop6lnego
zaanga2owania rodziny i aslstenta.

ilI. ORGANIZACJA PLACoWEK WSPARCIA DZIENNEGO.

I. Dzialalnod6 Swietlic Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie.

Do nalwaZniejszych zadari plac6wek wsparcia dziennego czyli Swietlic naleZy:
. wspieranie rodziny prze2ywaiqcel trudnoici w wypelnianiu funkcji opiekuiczo-

wychowawczej poprzez zapewnienie dzieciom z tych rodzin miejsc pobytu w plac6wce
wsparcia dziennego,

. zapewnienie opieki i wychowania w czasie wolnym od zajgi szkolnych,

. zagospodarowanie czasu wolnego,

. stwarzanie optymalnych warunk6w do psycho-fizycznego i poznawczego rozwoju dziecka,

. udzielanie pomocy w pokonywaniu i rozwiqzywaniu hudnych sy'tuacj i szkolnych,
r6wieSniczych, osobistych i rodzinnych dziecka,

. minimalizowanie niedostatk6w wychowawczych, zaniedbafl Srodowiskowych oraz
lasodzeni e zabur zeh zachowania.



plac6wka
Swietlica

,,Zapiecek"
ul. 3 Maja 6

Swietlica
,,Zefir"

ul. Kaliska 7

Swietlica
,rZacisze"

ul. Zakrqt 8

Swietlica
,rZorzL"

ul. Zytnia 58

Swietlica
,,Zachgta"

ul. Wieniecka
42

Obszar
dzialania

S16dmieScie Poludnie Leopoldowo K, Wielkiego Zazamcze

Rok rozpoczpcia
dzialalnoSci w
strukturach

MOPR

1994 1997 1999 2000 2008

Typ plac6wki opiekuricza opiekufcza opiekuicza opiekuticza opiekuricza

Liczba miejsc
regulaminowych 60 30 60 J) 40

Liczba dzieci
korrystaj4cych z
nobvtu w 2016 r.

108 111 96 105 79

Lqcmaliczba miejsc w Swietlicach MOPR wynosi 225.

W roku 2016 z pobyu w plac6wkach skorzystalo 499 dzieci.

Tabela nr 1. Wykaz Swietlic prowadzonych przez MOPR w 2016 roku.

Poblt w plac6wce wsparcia dziennego jest dobrowolny. z oferty swietlic mog4 korzystad

dzieci w wieku od 6 do 16 lat.

Rodzaje dwiadczonych uslug:
a. zapewnienie dziecku okesowej opieki i wychowania,

b. rozpoznawanie trudno6ci i problem6w wychowawczych dziecka,
pomoc w nauce,

orguizacja czasu wolnego, zabaw, zajE| sportowych oraz rozrv6j zainteresowati,

prowadzenie zajgi korekcyjno - kompensacyjnych w zalebroSci od potrzeb dziecka,

organizowanie zaj96 stalych, okresowych, okazjonalnych wynikajqcych z potrzeb dzieci

oraz Srodowiska lokalnego,
zapewnienie wyposaZenia w przedmioty niezbEdne do prowadzenia zajEi,

zapewnienie posilku,
prowadzenie innych form pracy Srodowiskowej.

II. Realizacja zada6:

W 2016 roku w ramach realizowanych zadan przez Swietlice podjpto niZej wymienione

inicjatywy i przedsigwzipcia:
1. W zakesie wypoczynku letniego i upowszechniania turystyki oraz krajoznawstwa

zorganizowano dwa turnusy kolonijne dla 90 dzieci, kt6re finansowane byly ze (rodk6w

Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozrvi4zywania Problem6w Alkoholowych:

- nad morzem w miejscowosci Darlowo dla 45 dzieci, w programie pobytu uwzglgdniono:

organizacjg calodziennej autokarowej wycieczki do Leby oraz Slowinskiego Parku

Narodowego, prelekcje ekologiczne, zajEcia orientacj i w terenie, pla2owanie, k4piele

w morzu i zajpcia z ratownikiem WOPR, zajEcia sportowe, dyskoteki, zajqcia

socjoterapeutyczne,

- w g6rach w miejscowoSci Ochotnica Dolna dla 45 dzieci, w programie poby'tu

u*rglqdniono, calodzienn4 wycieczkq do Zakopanego (Skocznie narciarskie, Muzeum

A

i

6.
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i.



Tatrzariskie, Sanktuarium na Krzept6wkach, Cmentarz na Pgksowym Brzysku, Gubal6wka
i Krup6wki). Dodatkowe atrakcje stanowily zajgcia kulturalne, edukacyjne, rekeacyjne,
sportowe, muzyczne i plastyczne. Poza zajgciami o charakterze turystyczno-
krajoznawczymi oraz sportowo-rekeacyjnymi, wykonawcy wypoczynku letniego
zapewniali realizacjg, dostosowanego do wieku uczestnik6w kolonii, programu
socjoterapeutycmego z wykorzystaniem aktywnych metod pracy warsztatowej.

Ponadto tutej szy oSrodek uzyskal 25 miejsc na tumusie kolonijnym w Zakopanem, kt6re zostaly
przekazane przez Kuj awsko Pomorskie Kuratorium O6wiaty w Bydgoszczy.

. p6lkolonie ,,Le6ne Wakacje", kt6re odbyly sig w terminie 08.08.2016 r. - 26.08.2016 r.
w trzech tumusach:

. I turnus: 08.082016r.-12.08.2016r. - 16 dzieci,

. II turnus: 16.08.2016 r.-19.08.2016r. - 19 dzieci,

. III tumus: 22.08.2016r.-26.08.2016 r.- 18 dzieci.

P6lkolonie dla dzieci i mlodAezy pn. ,,Le3ne Wakacje" zorgatizowal Miej ski OSrodek
Pomocy Rodzinie we wsp6lpracy partnerskiej z Nadle6nictwem Woclawek i Fundacj4 Caietanus.
Dzigki trdstronnemu porozumieniu partnerzy zdobyli grant z Fundacji,,ANWIL dla Moclawka"
na realizacjq p6lkolonii w wysokoSci 10.7 40,0021. Projekt byl realizowany metod4 drodowiskow4
Modelu Organizowania SpolecznoSci Lokalnej. Wzigly w nim udzial dzieci w wieku 4 do 16 lat.

Celem projektu bylo zagospodarowanie czasu wolnego oraz propagowanie edukacji
ekologicznej wSr6d dzieci, kt6re z r6zrych przyczyn rie mogly wyjechai na kolonie.

P6lkolonie odbl"waly siE w siedzibie NadleSnictwa Moclawek przy ul. ZiEbiej 13, od
poniedzialku do pi4tku, w godz. 11'" - 15'". W zaieaiach warsztatowych takich jak: chemiczne,
rzeZbiarskie, gamcarskie, hortiterapii, plastycme, edukacja ledna, zajEcia fitness uczestniczylo
53 dzieci, 3 opiekun6w, 6 prowadz4cych oraz 2 wolontariuszy MOPR. Aktywnie do pomocy przy
realizacji projektu wlqczyly sig 3 matki. Dzieci na zakohczenie p6lkolonii otrzymaly Dyplomy
Mlodego Ekologa.

Uwienczeniem aktywnego wlpoczynku byl r6wnieZ piknik integracyjny, kt6ry odbyl siq
w dniu 26.08.2016 r. w siedzibie Nadlesnictwa Wloclawek. Wzipli w nim udzial uczestnicy
p6lkolonii \ raz z rodzicami i opiekunami, dzieci reprez-ntuj4ce Swietlice MOPR
z wychowawcami oraz p6lkoloni5ci z Klubu ,,Zazamcze". Uczestnicy przedsigwzigcia brali udzial
w szeregu atrakcji, takich jak gry i zabawy z animatorami, dmuchane zjeidaalnie, skoki na
trampolinie, loteria fantowa czy lesne kolo fornrny. Dzieci otrzymaly r6wnie2 slodki poczEstunek
w postaci slodyczy, ciasta, popcornu i waty cukowej.
. jednodniowe wycieczki autokarowe do Poznania (Star6wka - Koziolki poznariskie

Palmiarni4 Katedra - pocz4tki paristwa polskiego), Warszawy (Stadion Narodowy, Muzeum
Powstania Warszawskiego, Zamek Kr6lewski, Palac w Wilanowie, Centrum Nauki Kopernik,
XXX piEtro PKiN, ZOO, pnejuzdzka metrem), Grudzi4dza - Rudnika (Mega park).
Biskupina (Muzeum Archeologiczne), Torunia (Planetarium, Fabryka Piernik6w, Stare
Miasto), Rosn6wek (Deli Park).

2. W zakresie upowszechniania korzystania z lokalnych zasob6w i Srodowiska przyrodniczego,
zorganizowano wyj Scia:



wycieczka nad Przystaf - Po raz kolejny projekt odbyi siQ w siedzibie Marina Yacht Klub

Anwil w Zarzeczewie. Dzieci i mlodziez ze Swietlic w okesie wakacji letnich udala siE na

przystaf aby odby6 rejs statkiem po WiSle. Zorgartizowano rejsy po WiSle, polqczone

i pit niti"'n. Dzieci wraz z rodzicami plpvaly katamaranem oraz rowerami wodnymi.

uczestnikom zapewniono cieply poczgstunek w postaci kielbaski z grllla, pieczYwa i napoj6w

oraz slodki poczgstunek w postaci jogurtu i lodow:

wycieczki do Centrum Edukacji Ekologicznej - Dzieci i rrilodzie2 ze Swietlic bezplatnie

korzystaly z zajg,t, na terenie cEE. Tematyka spotkari byla bardzo r62norodna, od edukacyjno-

poznawczej, poprzez manualno- plastyczn4;

wycieczka do Muzeum Etnograficznego- Podczas zajE6 w muzeum dzieci cofnEly sig do

czas6w pradziad a, pomaly dawne nyczaj e panuj 4ce na Kuj awach;

wycieczki do StaZy Po2amej - Nasi podopiecmi mieli r6wnie2 mo2liwoSi przyjrzenia si€

piacy strazaka od kuchni. podczas wycieczki do Stra'Zy Pozarnej wychowankowie zapoznali

sig ze sprzgtem, zwiedzali jednostkg oraz w6z stra2acki;

wycieczka nad Przystari wodn4 - wychowankowi e wraz z opiekunami mieli mo2liwo36

poznania zasad i metod zwi4Tanych z dyscyplina sportu, jak4jest wio6larstwo;

wycieczka do Klubu ,,coLT" - M\odzie2 ze swietlic zostala zzproszona na zajpcia do.Klubu

,,COLT", gdzie poznala podstawy techniki gry w bilard i mogla spr6bowa6 swoich sil w tej

1.

dyscyplinie sportu;

wycieczka do Browaru B - W Klubie Gier Planszowych. wychowankowie

bacmym okiem instruktor6w przenieSli siE w Swiat gier familijnych,

imprezowych, przygodowych i strategicznych.

W zakresie nauki poszanowania tradycji, obyczaj6w i ci4gloSci kulturowej:
. Dzieri Babci i Dziadka - wykonanie dekoracji, laurek i kwiat6w, inscenizacja;

. Walentynki - wykonanie skzynki do poczty walentynkowej oraz laurek,

ruchowe, popoludnie z poezj4- prezentacja wierszy i piosenek;

. Bal kamawalolrry;

. Dzief Kobiet - wykonywanie laurek, przypomnienie o tradycji tego Swigta;

. Powitanie wiosny - przygotowanie i topienie Marzanny w Parku Sienkiewicza, wystqp

wychowank6w w Bibliotece - montaz slowno-muzyczny;
. Tiusty Czwartek - poczgstunek dla dzieci, pogadanka o genezie Swigta;

. Swieta Wielkanocne - warsztaty, wystgp, wsp6lne spozy'rvanie posilku, rozdanie dzieciom

paczek;
. Dziei Chlopaka - wrgczenie upomink6w' dyskoteka, poczqstunek;

. Dzieri Matki - wystgpy z okazji Dnia Mamy w Swietlicach oraz w Fundacji Samotna Mama;

. DziehDziecka - wyjazd do NadleSnictwa Woclawek;

. Dziefi ojca - wystgpy w dwietlicach oraz w parafii sw. Stanislawa, organizowanie zajE6

sDortowvch w ramach Proiektu ,.Powitanie wakacji"l
. wszystkich swigtych - tworzenie bukiet6w z lisci, wyjScie na cmentarz Komunalny,

,prr4tani" ,apomnianych grob6w malych dzieci, rozmowy na temat ,,odchodzenia" os6b

bliskich. znanYch:
. Halloween , roznowy nt. genezy oraz zwyczaj6w zwiqzanych ze swigtem, wycinante

i malowanie dyri, konkurs na naltiekawsz4 mask', zabawa taneczna i konkursy' slodki

poczgstunek;
. Andrzejki - *'r62by, konkursy, dyskoteka, slodki poczEstunek;

. SwiQta BoZego Narodzenia - przygotowanie ozd6b, rozmowy nt' tradycj i Bo2ego

Narodzenia, warsztaty, \\rystQpy, *rpOtn. spo2ywanie posilku' przybycie Mikolaja' rozdanie

dzieciom paczek;
. udzialw konk-ursie plastycznym pod patronatem Prezydenta wloclawka pt. ,,To wladnie jest

nasza rodzina" i

plac6wek pod
edukacyjnych,

gry i zabawy



. III Przeglqd Dzialalnodci Artystycznej Swietlic Srodowiskowych ..Swietliki 2016":

. udzial w warsztatach profilaktyczno-tw6rczych pt. ,,Sztuka zamiast" Galeria Sauki
Wsp6lczesnej we Wioclawku;

. udzial w zajgciach profilaktycznych pt. ,,Rodzice i dziecko, kt6ra chroni przed nalogiem" -
Stowarzyszenie na Rzecz Readaptacji i Aktywizacji Spolecznej ,,Nowa Droga";

. udzial w zajgciach z samoobrony - Stowarzyszenie Bezpiecme Miasto;

. tdziat w zalgciach czytelntczych pt. ,,Dziefi postaci z bajek" - Biblioteka Miejska.

3. W zakesie upowszechniania sportu wychowankowie Swietlic uczestniczyli:
. w meczu pilki no2nej o puchar Dyrektora MOPR;
. w Mistrzostwach Wojew6dztwa Kujawsko - Pomorskiego Plac6wek Opiekuriczo -

Wychowawczych w Tenisie Stolowym (Lubieri Kujawski);
. w biegach przelajowych nadjeziorem Luba w ramach akcji ,,Polska Biega";
. w *yjazdach do Aquaparku w Kutnie, wyjdciach na wloclawski Basen Miejski;
. w zaiQciach sportowych w OSrodku Sportu i Rekreacji we Woclawku;
. w Tumieju ,,Sabota2ysta" - Klub Taktyk Browar B.

4. W zakresie rozwijania zainteresowafi, uzdolnieri, tw6rczego mySlenia, oraz wzbogacania
posiadanej wiedzy:

. przy wsp6ludziale Parlstwowego Powiatowego Inspektora Sanitamego we Wloclawku,
Swietlice przed wakacjami wlqczyly siE w akcjq letniqpn. ,,Bezpieczne wakacje". W ramach
akcji przeprowadzone zostaly zajgcia informacyjno-edukacyjne z dzie(,mi, podczas kt6rych

. szczegSlnq uwagE zwr6cono na: przestrzeganie zasad bezpieczeristwa podczas upal6w,
przeby'wania i korzystania z k4pielisk, zasad poruszania siq po drogach, moZliwodci
korzystania z telefon6w alarmowych, zapobiegania chorobom zaka:2nym, zapobiegania
negatywnym skutkom zdrowotnym z uwagi na promieniowanie sloneczne oraz
zapobieganta zzkaleniom. Wiele czasu podwiqcono przestrzeganiu zasad higieny
i codziennej toalecie. Materialy do przeprowadze nia zajpe otrzymaliSmy z powiatowej
Stacji Sanitamo-Epidemiologiczn ej. Zrealizowanatematyka zajgi:
- higiena r4k - odpowiednie korzystanie z wody i mydla,
- zapobieganie zakaieniom i zatruciom pokarmowym,
- zapobieganie wypadkom - udzielanie pierwszej pomocy,

bezpieczne przebywanie na terenie las6w, w okolicy staw6w, jezior, rzek,
- zapobieganie chorobom zaka2nym i wektorowynr,
- udzielanie pierwszej pomocy, korzystanie z numer6w alarmowych,
- higiena osobistajako objaw kultury osobistej,
- uzalelnienia od t)'toniu, alkoholu i innych substancji,
- negatywne skutki nadmiernej ekspozycji na sloice.

5. W zakesie nadrabiania zalegioSci izaniedban w sferze edukacyjnej:
. wychowankom udziela:ra byla systematyczna pomoc w odrabianiu zadanych lekcji;
. monitorowano wyniki w nauce uczni6w zagroZonych,
. motywowano do codziennego, uwa2nego odrabiania zadari szkolnych;

' prowadzono zajpcia wyr6wnawcze dla dzieci z najwiqkszymi zalegloSciami i trudnoSciami
w nauce;

. pracQ etatowych wychowawc6w w sferze edukacji wspierali wolontariusze.
6. Prowadzono do2ywianie dzieci w formic:

. kanapek przygotowywanych przez Miejsk4 .ladlodajniE ,,U Sw. Antoniego",

. napoi, slodyczy na wycieczki kajomawcz.o-edukacyjne,
o kielbasek i artykul6w niezbgdnych do przygotowania grilla,
o r6imych deser6w w postaci owoc6w, slodyczy, napoj6w, salatek.



Iv SYSTEMPTECZYZAST4PCZEJ

4.1. Rodzinna piecza zastQpcza
Umieszczenie maloletnich w pieczy zaslQpczei rv wipkszoSci przypadk6w wynika z roznego

rodzaju zaniedban, wystgpuj4cych w rodzinach naturalnych. w nielicznych przypadkach dotyczy

przedwczesnego macierzyf stwa lub sieroctwa naturalnego.' 
Rodzinna piecza zasrgpcza tymczasowo zapewnia opiekE i wychowanie dziecku

pozbawionemu calkowicie lub czgsciowo opieki rodziny naturalnej. Pelnienie funkcji rodziny

zastQpczej moze byi powierzone osobom, kt6re daj4 rgkojmig nalezytego sprawowania pieczy.
-W 

okesie sprawozdawczym, zgodnie z ustaw4 z dnia 9 czemvca2011 r. o wspieraniu rodziny

i systemie pieczy zastgpcznj (Dz. u. z 2016 r. poz. 575 z p6in. zm), sekcja wspierania Rodziny

i iodzinnej pieczy Zitgpczej MoPR we Woclawku realizowala zadania rwiqzane z piecz4

z^stepczq' poprzez zabezpieizenie opieki i wychowania maloletnim pozbawionym opieki

rodzicielskiej b4d2 niedostosowanym spolecznie.

Zadutia Sekcji w tym zakesie obejmowaly:

1. Organizowanie rodzinnej opieki zastgpczej i udzielanie pomocy pienigznej na pokycie

koszt6w utrzymania umieszczonych w nich dzieci.

2. Udzielanie pomocy na kontynuowanie nauki i usamodzielnianie wychowank6w

opuszczaj4cych rodziny zastgpcze.

3. Ustalanie odptuttros"i rodzii6w oraz opiekun6w prawnych za pob1,t dziecka w rodzinie

zastppczej.
4. pokiywanie koszt6w utrzymania dzieci umieszczonych w rodzinach zastEpczych na terenie

innych powiat6w.
5. Podejmowanie dzialan w zakesie dochodzenia

przebywaj4cych w pieczy zastEpczej.

Organizowanie rodzinnej pieczy zastgpczej

Swiadczeri alimentacyjnych ta tzecz dzieci

Dzialaj4cy w strukturach Sekcji wsparcia Rodziny i Rodzinnej Pieczy zastppczsina postawie

Zarzqdzenii i'i""yd"ntu Miasta Wloclaw ek nr 24012011 z dn. 10 listopada 20ll r. Zesp6l

ds. Rodzinnej Pieczy ZastEpczej wykonuje zadania dotyczqce otganizzcji rodzinnej pieczy

zastepczeJ.
Do najwa:iniejszy ch zadan Zespo\u nalez4:

. zapewnienie pomocy i wsparcia rodzinom zastQpczym oraz dzieciom przebl'waj4cym w pleczy

zastgpczej,
o pozyskiwanie kandydat6w na rodziny zastqpcze,

. srtol"ni" kandydat6w do sprawowania pieczy zastppczej oraz szkolenie istniej4cych ju2 rodzin

zastQPczYch,
. propago*anie idei rodzicielstwa zastQpczego jako najbardziej optymalnej formy opieki nad

dzieckiem pozbawionym opieki rodzic6w biologicmych,
. dokonywanie okresowej oceny sJtuacji dzieci przebywaj4cych w rodzinie zastQpczej'.

. biezqca wsp6lpraca z Sqdami Rodzinnymi, szkolami i plac6wkami ojwiatowymi, policjfu

Osroikiem Adopcyjnym oraz innymi insty'tucjami dzialaj4cymi na vecz dziecka i rodziny'

w 2016 r. szkolenie dla kandydat6w na rodziny zastQpcze niezawodowe ukoficzylo 6 os6b,

w szkoleniu dla kandydat6w na rodziny zaslepcze spokewnione uczestniczylo 13 os6b. tr-4cznie

sz.kolenie dla kandydat6w na rodziny zaslQpcze ukotlczylo 19 os6b. Zesp6l ds. Rodzinnej Pieczy

iu"tpp""ei organizowal takze szkolenia dla io dzin zattep.'zyo1} w kl6rych uczestniczylo i0 os6b'
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Wykres nr l. Kandydaci na rodziny zastqpcze

E Rodzina zastqpcza

spokrewniona

I Rodzina zastepcza

niezawodowa

Dzialarua Zespolu obejmowaly r6wniez wsp6lpracq z maloletnimi i pomoc w organizowaniu
poradnictwa specjalistycznego, w tym psychologicmego, reedukacyjnego i rehabilitacyjnego.
W celu osi4gnip cia zalo2onych cel6w koordynatorzy wsp6lpracowali z instJtucjami dzialaj4cymi na
rzecz dziecka i rodziny, a w przypadku maioletnich z uregulowan4 sytuacjq prawn4
przygotowywali dokumentacjg na podstawie, kt6rej podejmowane byly dzialaria w kierunku
przysposobienia dzieci. W przypadku pelnoletnich wychowank6w, kt6rzy pozostali w rodzinie
zastQpczej, pomoc koordynator6w obejmowala monitorowanie i pomoc w realizacji
indywidualnego programu usamodzielnienia. Prowadzono zajgcia opiekunczo-wychowawcze dla
dzieci z rodzin zastqpczych, w kt6rych wziElo udzial 24 dzieci oraz zajqcia dla wychowank6w
rodzin zastgpczych dotycz4ce usamodzielnienia, w kt6rych uczestniczylo 8 os6b.

.Diagnoz4 psychologiczn4 objgto 21 kandydat6w na rodziny zaslepcze, wydano 16 opinii
psychblogicmych. Zorganizowano 87 spotkan diagnostycznych. Opinie psychologiczne wydano
dla 2l rodzin zastqpczych. Diagnoz4 pedagogicznE objpto 3 kandydat6w, wydano 3 opinie
pedagogiczne.
Specjalidci Zespolu podejmowali dzialania wynikaj4ce z przepis6w Ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastgpczej:
o uczestniczyli w 24 posiedzeniach Zespolu, podczas kt6rych om6wiono s1'tuacje 163 dzieci,
o prowadzono poradnictwo specjalistyczne oraz wsparcie w Srodowisk-u rodzin sprawuj4cych

pieczg zastgpczar.

Zgodnie z przepisami dokonano 280 ocen dotycz4cych sy.tuacj i dzieci.
Informacje i wnioski dotycz4ce sy.tuacj i maloletnich oraz oceny dotycz4ce funkcjonowania rodzin
zastepczych zostaly na bie24co przekazane do Sqdu Rodzinnego we Woclawku.
Rodziny i dzieci. u kt6rych wyst4pily r62nego rodzaju trudno3ci zostaly objqte wsparciem
i poradnictwem specjalistycznyrn. Og6lem udzielono 350 porad psychologicznych, stalE opiek4
psychologiczn4 objqto 38 rodzin i 34 dzieci.

W ramach propagowania idei rozwoju rodzinnej pieczy zasrgpczej Zesp6l ds. Rodzinnej
Pieczy Zastgpczej podejmowal szereg dzialari maj4cych na celu przybli2enie zagadnieri z zakres'.t
pieczy zastgpczej. Oprocz rozpowszechniania plakat6w i ulotek, organizowal Dni Rodzicielstwa
Zastppczego, w ramach kl6rych odbylo sig spotkanie z mieszkaricami miasta Wloclawek
w Pafstwowej WyZsz.ej Szkole Zawodowej. Celem tego spotkania bylo promowanie rodzicielstwa
zastepczego oraz zwipkszanic SwiadomoSci spolecznej na temat rodzinnej pieczy zaslppczel.
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Dzief Dziecka i Dzieir Rodzicielstwa Zastgpc zego by\ dobr4 okazj4 do zorganizowania

wdniu 30.05.2016 r. zajpl integracyjnych dzieci z rodzin zastqpczych w Wojew6dzkim Osrodku

Ruchu Drogowe go oraz zajEt edukacyjnych we wsp6lpracy ze Swietlicq 
',Zorza"'

Na antenie wloclawskiej rozglo3ni radiowej emitowano audycje, dotyczqce rodzicielstwa

zaslgpczego oraz ogloszenia spoleczre w sprawie pozyskiwania kandydat6w na rodziny zastQpcze'

Z oiazji 
-Swiqt 

Bozego Narodz enia zorganizowano zabawg choinkowq dla dzieci z rodzin

zastqpczych, kt6re obdarowano slodkimi upominkami.

Pomoc pienigina na pokrycie koszt6w utrzymania dzieci w rodzinach zastppczych'

Umieszczenie dziecka w rodzinie zastppczej nastEpuje na podstawie orzeczenia s4du

i woparciu o wydany dokument przyznurc jest Swiadczenie na okres od dnia faktycznego

umieizczenia dziecka do dnia faktycmego opuszczenia przez dziecko rodziny zastqpczej lub

rodzinnego domu dziecka. W 2016 r. SEd Rodzinny ustanowil 5 rodzin niezawodowych i 7 rodzin

spokewnionych, w kt6rych umieScil 15 dzieci. W okesie sprawozdawczym 139 rodziny TasIQpcze

otrzymaly pomoc pieniEzn4 na pokrycie koszt6w uttzymania 1 80 dzieci w tym:

o dla 96 spokewnionych z dzieckiem rodzin zastgpczych, w kt6rych przebyrvalo 117 dzieci -

pzy znano I 340 Swiadczeri.
. dla 40 niezawodowych, w kt6rych przebywalo 50 dzieci - przyznano 551 Swiadczefi,

t dla 2 zawodowych rodzin zastgpczych, w kt6rych przeby'walo 6 dzieci - przyTrrarfi
'12 !;wiadczena,

. dla 1 rodzinnego domu dziecka, w kt6rym przebyw alo 7 dzieci - przyznano 80 Swiadczen.

Wykres nr 2. Rodziny zastQpcze
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Wykres nr 3. Dzieci umieszczone w rodzinach zastppczych
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Rodziny zastepcze objgte zostaly dodatkow4 form4 pomocy:
. 11 rodzin otrzymalo pomoc jednorazow4 na pokycie potrzeb przyjmowanego dziecka -

przyznurc I I Swiadczen,
63 rodziny otrzyma\y dofinansowanie do wypoczyinku poza miejscem zamieszkania -
przyzn rc 66 Swiadczeri,
2 zawodowe i rodzinny dom dziecka otrzrrnaly irodki na utrzymanie lokalu - przyznano
I 8 Swiadczefr,

'. 12 rodzin otrzymalo dodatek na niepelnosprawne dziecko przyznano 140 Swiadczefi.
Wysoko56 comiesiEcznego Swiadczenia wynosila:
. 660,00 zl dla dziecka umieszczonego w rodzinie zastEpczej spokewnionej,
. 1.000,00 zl dla dziecka umieszczonego w rodzinie zawodowej i niezawodowej.

Dofinansowanie do wypoczynku poza miejscem zamieszkania, jednorazowe Swiadczenie na
pokrycie niezbpdnych kosa6w zwi4zanych z potrzebami przyjmowanego dziecka, jednorazowe lub
okesowe Swiadczenia na pokrycie koszt6w zwi4zanych z wyst4pieniem zdarzen losowych oraz
drodki na utrzymanie lokalu mieszkalnego dla rodziny zastgpczej zawodowej i niezawodowej byly
przyznane zgodnie z zarz1dzeniem Nr 18/2014 Dyrektora MOpR wydanyrn w dniu
15 naja 2014 r., kt6re w dniu 8 grudnia 20i6 r. zostalo zmienione zarz4dzeniem Nr 38/2016.

Dla 10 dzieci, kt6re pozostaly na zasadach okredlonych w dotychczasowych przepisach
tJ. ustawy o pomocy spolecznej pomoc realizowano przyj muj4c do wyliczenia swiadczenia
podstawQ 1-647 zl. Na realizacjg zadah doryczqcych rodzinnej pieczy zastppczej lEcznie
wydatkowano 1 .7 3 5.7 23,09 zl na 227 8 Swiadczeri.

w l0 rodzinach zastepczych na terenie wloclawka przybywalo 11 dzieci pochodz4cych
z innych powiat6w (w tym: I zawodowa, 8 niezawodowych, I spokewniona). Zasady
finansowania i pobytu dzieci byly uregulowane w stosownych porozumieniach. Dochody z tego
tytulu wyniosly 127 .076,26 zl.

W okresie od I kwietnia 2016 r. wszystkie dzieci bgd4ce w rodzinach zastppczych zostaly
objlte dodatkiem wychowawczym w wys. 500,00 zl. W 1ym zakresie wydano 153 decyzje
administracyjne. Koszty zwiqzane z realizacjqtego zadania wyniosiy 624.408 zl, przyznano 1263
Swiadczenia.
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Pomoc dla pelnoletnich wychowank6w z rodzin zastgpcrych.

Na podstawie art. 240 ustaw)' o rvspieraniu rodziny i systemie pieczy zastqpczej, dla os6b

usamodzielnianych, kt6re przed dniem wejScia w Zycie nowej ustawy opuScily rodzine zastQpcza

lub pobieraly pomoc przyznanq na podstawie ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecmej,

stosowano przepisy dotychczasowe. Wychowankom kontynuuj4cym naukq wyplacano Swiadczenie

w wys. 494,10 zl miesigcznie.
Zgodnie z ustaw4 o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastqpczej pelnoletni

wychowankowie, kt6rzy opuScili precq zaslepczqpo 2012 r. oraz zglosili gotowoS6 samodzielnego

gospodarowania i kontynuowali naukg zostali objEci comiesiEczn4 pomocE finansowQ w kwocie

500,00 zl.
Zgodnie z obowi4Tuj4cymi przepisami usamodzielnianemu pzysluguje pomoc na

kontynJowanie nauki, usamodzielnienie, zagospodarowanie, pomoc w uzyskaniu odpowiednich

warunk6w mieszkaniowych i zatrudnienia. W okresie sprawozdawczym 14 wychowank6w

osi4gnglo pelnoletr:io66, z tego 1 1 os6b pozostalo w rodzinie zastepczej '

Tabela nr l
Przyznane formy pomocy dla wychowank6w z rodzin zastgpczych

w20i6rokuzrodzinZastSpczychT0pelnoletnichwychowank6wkontynuowalonaukE
i z rcgo q.tulu otrzymywalo pomoc iinansow4lw tym: 13 os6b w oparciu o dotychczasowe przepisy

g. usiu*E o pomo;y 
-spole 

imei i 57 w oparciu.o 
_ustawQ^o 

wspieraniu rodziny i sy-stemie pieczy

LGp.*.il Na ogoir,4iiczbE zrealizowanych swiadczeri 686 - lqcznie wydatkowano 395.,026,30 zl.

WV.JtoSf pomoiy Uyta uzalezniona od okresu, w kt6rym rozpoczpli proces usamodzielnienia'

stwierdzonych p otrznb orazliczby zlo2onych wniosk6w'

w zoto .. wszystkie wnioski byiy 
'otpui"ont 

pozyty"vnie i zgodnie z przepisami zostaly wydane

stosowne decyzje administracyj ne.

Odplatno6d za pobyt dziecka w rodzinie zastgpczej

Zgodnie z obowiEzuj4cymi przepisami sprawdzana byla sltuacja dochodowa rodzic6w

biologi;ych dzieci pizetywaj4cych 
-w 

rodzinach. zastgpczych. W 2016 roku pod kqtem

mozliwo5ci wnoszenia oplat przeanalizowano 330 Srodowisk'

Dzia|qqc*opa."iuoUchwalERadyMiastaWoclawekNrVl/14/20l5zdnia30marca
2015 r. w rp.u*i" ot .st"nia szczeg6lowycil warunk6w umorzenia w calo5ci lub w czEsci, l4cmie

z odsetkami, odroczema terminu plitno3ci , rozlolzenia na raty lub odstEpowania.od. ustalania opiaty

za pobyt dziecka oraz osoby pelnoletniej w pieczy zastepczel wydano 30 decyzji administracyinych

o odstqpieniu od ponoszema oplaty i 4 dicyzle naliizaj4ce odplatnos6. Doch6d z tego rytuiu

*yrriori s.ZsO A.'Z analizy uti sp.awy wynika, ze liczba os6b zobowi4zanych zmniejsza si* co

uwarunkowane jest trudnQ sytuacjq materialno-b)'towq rodzic6w biologicznych'
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Koszty utrzymania dzieci w rodzinach zastppczych na terenic innych powiat6w

W przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zastepczej na terenie innego powiatu, powiat
wla5ciwy ze wzglgdu na miejsce zamieszkania przed umieszczeniem w rodzinie zastppczej ponosi
wydatki na jego utrzymanie. W 2016 r. Sekcja realizowala porozumienia zawarle z 17 powiatami,
w oparciu o kt6re Miejski OSrodek Pomocy Rodzinie we Wloclawku przekazywal Slodki na opiekg
i wychowanie dzieci umieszczonych w rodzinach zastgpczych.

Og6lem 36 dzieci pochodz4cych z Woclawka przebywalo w 24 rodzinach funkcjonuj4cych
na terenie innych powiat6w, z tego w 6 rodzinach zawodowych, 12 niezawodowych
i 6 spokrewnionych. Koszty zwiqzane z realizacj4 ww. zadania wyniosly 502.057 ,62 zl.

4.2. Instytucjonalna piecza zast?pcza

Zadania w tym zakresie obejmowaly:
1. Zapewnienie opieki i wychowania dzieciom calkowicie lub czpdciowo pozbawionym opieki

rodzic6w oraz dzieciom niedostosowanym spolecznie migdzy innymi poprzez kierowanie
nieletnich do plac6wek opiekuiczo - wychowawczych.

2. OdplatnoSi rodzic6w oraz opiekun6w prawnych za pobyt dziecka w plac6wce opiekuirczo

- wychowawczej.
3. Usamodzielnianie pelnoletnich os6b opuszczaj4cych niekt6re typy plac6wek opiekuriczo -

wychowawczych, zakJad6w poprawczych, schroniska dla nieletnich i specjalne odrodki
szkolno wychowawcze.

4. Pokrywanie koszt6w utrzymania dzieci umieszczonych w plac6wkach.
5. opiekuriczo-wychowawczych funkcjonuj4cych na terenie innych powiat6w.

Kierowanie do plac6wek opiekuficzo-wychowawczych

W 2016 r. pomoc w formie opieki w plac6wkach opiekunczo-wychowawczych
filnkcjonuj4cych na terenie miasta zapewniono 164 maloletnim w tym:
o Plac6wka Opiekuiczo-Wychowawcza ,,Maluch"- 54 wychowank6w (w tym: 23 przyiEtych

w 2016 r.).
. Centrum Opieki nad Dzieckiem - 58 wychowank6w (w tym: 13 przyiEtych w 2016 r.),
. Integracyjny Domu Dziecka ,,Paulinka" - 30 wychowank6w (w tym: 9 przyigtych w 2016 r.),
o Domu Dziecka ,,Caritas"- 22 wychowank6w (w tym: 8 przyigtych w 2016 r.).
W oparciu o postanowienia S4du Rodzinnego oraz w wyniku dzialair interwencyjnych
w plac6wkach urnieszczono 56 maloletnich.
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Wykres nr 4. Wychowankowie objpci opiek4 instytucjonalnq

OPl..dwk. Opl.kuriso-
wychow.wr. "Mrlvch"

lC.ntru|n Ophtl n.d orl..khh

O Int.rrecyjny Doth tt..k.

ODom Ori.cft. "Carlt.t"

Dzialajqc w oparciu o postanowienia S4du Rodzinnego w 2016 r. wydano lqcmie

65 skierowari. z uwagi na brak wolnych miejsc w okesie pierwszego p6lrocza zostaly podjpte

dzialania maj4ce na celu pozyskanie miej sc w plac6wkach opiekuriczo-wychowawczych na terenie

innych powiat6w. W wyniku tych dzialan 5 dzieci zostalo umieszczonych w instytucjonalnej

pieczy zastgpczej poza terenem naszego miasta, w tym jedno w Regionalnej Plac6wce

Opiekunczo-Terapeutycznej w Dgbnie.

Odplatno66 za pobyt dzieci w plac6wkach opiekuiczo-wychowawcrych

Zgodnie z przepisami sprawdzana byla s1'tuacja dochodowa rodzic6w biologicznych dzieci

pzebywajecych w plac6wkach opiekuriczo wychowawczych. Pod kqtem mo2liwo$ci wnoszenia

oplat za 2016 r. przeanalizowano 216 Srodowisk.

Decyzje w tym zakresie byly sukcesl"wnie wydawane zgodnte z Uchwal4 Nr vl/14l2015
z dnia 30 marca 2015 r. w sprawie okreSlenia szczeg6lowych warunk6w umorzenia w calo5ci lub

w czgsci lqcztie z odsetkami, odroczenia terminu platnoSci, rozlolenia na raty lub odstqpowania od

ustalania oplaty za pob)'t dziecka w instytucjonalnej i rodzinnej pieczy zastgpczej oraz osoby

pelnoletniej w pieczy zastepczej.
Z uwagi na trudn4 sltuacjq materialn4 os6b zobowiqzanych do ponoszenia oplat nie bylo

podstaw do naliczenia zobowi4zafr.

Pomoc dla pelnoletnich wychowank6w placriwek opiekur{czo-wychowawcrych
Zgodnie z obowi4Tuj4cymi przepisami usamodzielnianemu przysluguje pomoc na

kontynuowanie nauki, usamodzielnienie, zagospodarowanie, pomoc w uzyskaniu odpowiednich

warunk6w mieszkaniowych i zatrudnienia.
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FORMA POMOCY

usamodzielnicnie Kontynuacja nauki Zagospodarowanie

Liczb

a

osrib

Liczba

Swiadcze

fl

kwota Liczb

a

os6tr

Liczba

Swiadc

zeh

krvota Liczba

ostib

Liczba

Swiadczeri

lrwota

7 7 36.294 44 365 180.093,44 9 9 13.500

Tabela nr 3.
Przyznane formy pomocy dla wychowankrSw z placriwek opiekuf czo-wychowawczych

W 2016 r. dla pelnoletnich wychowank6w z plac6wek opiekuriczo-wychowawczych lqcznie
zrealizowano 381 Swiadczeri, a suma wydanych Srodk6w na usamodzielnienie wychowank6w tych
plac6wek w formie pieniEznej, kontynuowania nauki i zagospodarowania wyniosla 229.887,44 zl.
W okresie sprawozdawczym 44 pelnoletnich wychowank6w kontynuowalo naukE i z tego tytulu
otrzymywalo pomoc finansow4 (w tym: 5 os6b w oparciu o ustawQ o pomocy spolecm4 i 39
w oparciu o ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej).

Ponadto przyznlno pomoc dla wychowank6w, kt6rzy opu3cili inne typy plac6wek, takie jak
mlodzieZowy odrodek wychowawczy oraz zaklad poprawczy.

Tabela nr 4.
Przyznane formy pomocy dla wychowank6w z r6Lnych typ6w plac6wek

PokrJrvanie koszt6w utrzymania dzieci umieszczonych w placriwkach opiekuficzo-
wychowau'czych na terenie innych powiat6rv.

W przypadku umieszczenia dziecka w plac6wce opiekufrczo-wychowawczej na terenie
innego powiatu, powiat wlaSciwy ze wzglEdu na mieisce zamieszkania przed umieszczeniem
w plac6wce ponosi wydatki na jego utrzyrnanie. W 2016 r. sekcja realizowala porozumienia
zawarte z 12 powiatami, w oparciu o kt6re dokonano zwrotu na pokrycie koszt6w utrzymania.
31 dzieci pochodzqcych z Wloclawka przebywalo wplac6lkach na terenie powiat6w:
krasnostawskiego, rypiriskiego, chelmiriskiego, chorzowskiego, mySliborskiego.

FORMAPOMOCY
Rodzaj
plac6w

ek

usamodzielnienie Kontynuacja nauki Zagospodarowanie

Licz
ba

osrib

Licz
ba

Swia
dcze

li

kwota Liczb
a

ost6b

Liczba
Swiadc

zefi

kwota Liczba
osrib

Liczba
Swiadc

zefi

kwota

MOW 1 1 5.166,00 l0 105 54.243,00 ) 6.371,40

ZP I 4 2.066,40 I I 1.722,00

fazem I I 5.t66,00 u 109 56.309,40 J J 8.093,40
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aleksandrowskiego, poznariskiego, bEdzifrskiego, kutnowskiego, toruriskiego, grudzi4dzkiego

i wloclawskiego.
Koszty zwi4zane z rcalizacj4*w . zadania wyniosly 1 .306 .77 6 

'68 
zl'

W 2(;rc r. zmniejszyla siE liczba dzieci umieszczonych w instltucjonalnej pieczy zastEpczej,

zar6wno w plac6wkach funkcjonuj4cych na terenie naszego miasta jak r6wnie2 w plac6wkach na

terenie innych powiat6w. JednakZe brak moZliwosci pozyskania miejsc w plac6wkach na terenie

irurych powiatdw spowodowal koniecmosi umieszczenia dzieci w pieczy instytucjonalnej we

Wtoclawku ponad stan. W okesie ostatniego kwartalu 2016 r. nast4pila znacma rctacja

w plac6wkaci przez co na koniec roku plac6wki publiczne jak i niepublicme za wyj4tkiem Domu

Dziecka,,Maluch" dysponowaly wolnymi miejscami'

W okesie sprawozdawczym w plac6wkach funkcjonuj4cych we Wloclawku przebywalo

8 wychowank6w z terenu 5 powiat6w. Dochody z tego tlt. wyniosly 176'179'76 z''

w 2016 r. MOPR skierowal l4cznie 15 spraw do S4du Rodzinnego z pow6dztwem

o zas4dzenie swiadczeii alimentacyjnych od rodzic6w biologicmych na rzecz 20 dzieci

przebywaj4cych w pieczy zastEpczej.

W okesie sprawozdawczym rozstrzygniQto 9 spraw, z tego:

. z inst,'tucjonalnej pieczy zastgpczej wydano 3 postanowienia zasqdzajqce alimenty na rzecz

4 dzieci,w 2 przypadkach umorzono postQpowanie (edna sprawa z 2015 r'),
. z rodzinnej pieczy zastgpczej wydano 6 postanowiefi s4drt, z czego zasadzono alimenty na

rzecz 6 dzieci, w 1 sprawie s4d zawiesil postppowanie.

Na koniec 2016 roku pozostalo do rozpatrzenia 5 pozw6w.

w zwi4zku z r6inorodnym zakesem dzialafi pracownik6w koniecznym bylo bie24ce

doksztalcanie kadry i sukcesywne podnoszenie kwalifikacji zawodowych' W 2016 r. pracownicy

Dzialu Wsparcia Rodziny uczestniciyli w szkoleniach z zakresu tematyki merl'torycmej i Kodeksu

postgpowania administracyjne go.

V. INICJATYWY, PROGRAMY REALIZOWANE Z UDZ,IALEM. SNONT6W
POZABUDiLETOWYCH

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pie czy zastgpczej naklada na Organizatora Rodzinnej

Pieczy zastgpczej obowi4zek zatrudniania koordynator6w rodzinnej pieczy zastppczej, kt6rzy

wsp6ipracujq' z Todzinami zastEpczymi. Jeden koordynator moze pracowai nie wiEcej niZ

z t5 .odzinami. Bior4c pod uwagg powyzsze MOPR Wloclawek pozyskal wsparcie zadania

publicznego w ramach ,,frogramu asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy zastgpczej na rok

2016" na zztrudnienie 1 koordynatora. Dzipki temu w miesi4cach styczei - grudziei 2016 r-'
w ramach umolly o pracg zatrudniono I koordynatora rodzinnej pieczy zastgpczej. tr-4cznie koszty

zatrudnienia wyniosly: 33.925,08 zl, z tego wydatkowana kwota dotacj i wyniosla: 15.650'69 zl'

wydatkowana kwota wkladu wlasnego: 18.274,39 21.

w 2016 r. rozpoczQto realizacjg projektu ,,Rodzina w centrum". Projekt wsp6lfinansowany

jest ze Srodk6w Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego Programu

bperacyjn"go Wojew6dztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020, OS priorl'tetowa
g'solidarne spolecieirstwo, Dziaianie 9.3 Rozw6j uslug zdrowotnych i spolecmych, Poddzialanie

9.3.2 Rozw6j ustug spolecmYch.

Dzialania s[ iealizowane przez Regionalny Osrodek Polityki Spolecznej w Toruniu

w partnerstwie z trzema Miejskimi Osrodkami Pomocy Rodzinie w tym we Wloclawku, z jednym

Osiodkiem pomocy Spolecinej oraz dziewiqtnastoma Powiatowymi Centrami Pomocy Rodzinie

z wojew6dztqa lujawsko-pomorskiego.- 
Okes realizacji projektu to 1 .07 .2016 r. 30.06.201 8 r. Podpisanie umowy o paftnerstwe na

rzecz realizacli p.qiti" ,,Rodrinu w Centrum" pomiEdzy Wojew6dztwem Kujawsko - Pomorskim
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z siedzib4 w Toruniu a Miastem Wloclawek - Miejskim O5rodkiem Pomocy Rodzinie nast4pilo
22.09.2016 r. Og6lna wartoSi projektu wynosi 1 I .482.020,00 zL, w tym og6lna warto66 projektu dla
MOPR Wloclawek to 677.100,00 zl. Na 2016 r. przewidziano kwotE 120.770,00 zl. W kolejnych
latach tj. na 2017 r. planowany budzet projektu bEdzie wynosil 341.180,00 zl natomiast na 2018 r.
215.150,00 zt.

Gl6wnym celem projektu jest rozw6j i zwiEkszenie dostEpu do usfug wsparcia rodziny
i pieczy zastgpczej poprzez zbudowanie jednego zintegowanego systemu pomocy dla rodzin
w wojew6dztwie kujawsko-pomorskim.

Planowane efekty projektu to rozw6j rodzinnych form pieczy zastepczej i przej6cie z opieki
instytucjonalnej do uslug Swiadczonych w lokalnej spolecznoSci poprzez stworzenie rodzinnych
form pieczy zastepczej oraz plac6wek opiekufczo-wychowawczych do 14 dzieci, rozpropagowanle
idei rodzicielstwa zastepczego, a takle zdobycie nowych kompetencji spolecznych i umiejqtno3ci
przez uczestnik6w projektu. WaZnym elementem programu jest zapewnienie szerokiego dostppu do
specjalistycznych uslug wsparcia rodziny i pieczy zaslEpczej dla rodzin naturalnych i zastppczych.

W 2016 roku w ramach realizacji projektu Rodzina w Centrum w MOPR zostalo utworzone
centrum wsparcia Rodziny przy ul. zytniej 58, w kr6rym swiadczone byly uslugi dla os6b
zagroionych ub6stwem lub wykluczeniem spolecznym w tym dla os6b przebywai4cych
i opuszczaj4cych piecze zastepczl,, a takze dla os6b w rodzinach przeLywaj4cych trudnojci
w pelnieniu funkcji opiekuriczo-w)'chowawczej, o kt6rych mowa w ustawie z dnia 9 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej. Do korica 2016 r. zakwalifikowano
do projektu 25 os6b, w tym 16 kobiet i 9 mg2czyzn.

'w ramach procesu rekrutacji do projektu, odbyly sip liczne spotkania informacyjno-
organizacyjne na temat dzialah w programie "Rodzina w Centrum". W listopadzie 2016 r. zojtalo
zorganizowane spotkanie dla pracownik6w MOPR we Wloclawku, w szczeg6lnoSci dla asysrenrow
rodziny, pracownik6w socjalnych i wychowawc6w plac6wek wsparcia dziennego. Na spotkaniu
zostaly zaprezenrowane zalo2enta projektu ,,Rodzina w centrum", om6wione zidania specjalisty
ds. wsparcia rodziny i pieczy zastgpczej, przedstawiono ofertg kierowanq do rodzin z mrasta
woclawek. w tracie procesu rekrutacji uicislono wsp6lpraca z pracownikami MopR - z Sekci4
Asysty Rodzinnej, z osiedlow4 Sekcj4 pomocy Spolecznej - ,,wsch6d", ,,Sr6dmie jcie,', ,,poludnie"
oraz iwietlicami: "Zorza" , "Zachgta,, ,',Zacisze,, , "Zeftr', .

w ramach promocji projektu przygotowano liczne opracowania dotycz4ce programu ,,Rodzina
w Centrum", kt6re zostaly opublikowane dla potrzeb ewentualnych beneficjent6w. 

-
w kolejnych latach dzialania te bQd4 kontynuowane, a jednoizesnie dostosowywane
do wystppuj 4cych potrzeb.

VI, PODSUMOWANIE

roku 2016 na biez4co realizowano zadania wynikai4ce z ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastqpczej w zakresie wspierania rodziny. organizacji systemu pi"".y .urtgp"."1,
zabezpieczenia wlasciwej opieki nad maloletnimi, migdzy inlymi poprzez uilugi prowadzone
w plac6wkach wsparcia dziennego. ze wzglEdu na zlozonolt, wystgpuj4cych problem6w,
w przewu2aiqcej czg!;ci przypadk6w rodziny wymagai4 prowadzenia dlugotrwale3 pracy
w 6rodowisku. obok przypadk6w, w kt6rych z powodzeniem zakofczono wsp6lpraca byly sytuacje
wymagaj4ce postppowania wyjaSniaj4cego prowadzonego przez S4d Rodzinny.

Sluzby socjalne MOPR kontynuowaly systematyczne wsparcie os6b i rodzin
dysfunkcyjnych. Pomoc asystent6w rodziny obej mow ala zar6wno,,zwykle", codzienne problemy,
jak r6wniez pomagano rczwiqza(, wa2ne. zyciowe decyzje. wsparciem asyslent6w obigtych byio
117 rodzin, w kt6rych w1'chowywalo siE 247 dzieci. w wyniku wsprllnej pracy asystent6w
i zaangazowaniu rodzic6w, l3 dzieci wr6cilo z pieczy zastppczej do rodziny naturalnei
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osoby dorosle, majdujqce sig w trudnej sluacji jak i maloletni mogli liczyd na pomoc

i wsparcie specjalist6w zatrudnionych w MoPR,tj. psycholog6w, pedagog6w oraz prawnika.' 
Skutecma pomoc dla rodziny prze2ywajqcej trudnosci w opiekowaniu siq i wychowywaniu

dzieci opierala sig przede *.ryriki. na dzialaniach polegaj4cych na wczesnej interwencji

specjalistow, pru"o*.riku socjalnego, asystenta rodziny, a w rodzinach zastQpczych - pracownik6w

pelni4cych funkcjp koordynator6w.
'St*i"id"ono, 

2e w dalszym ci4g t przyczynqztrtiedbari opiekuriczo-wychowawczych s4najczESciej:

niezaradno5i * ,pra*u"L opi.k*izo-wychowawczych, alkoholizm, bezrobocie, pzemoc, choroby,

bezdomno3i lub irure czynniki uniemo2liwiaj4ce zapewnienie wlafciwej opieki.
priorytetem dzialari pracownik6w MOPR jest pozostawienie maloletnich w Srodowisku

rodzinnym. znaczqcqrolg wspierajqc4 rodziny z malymi dzieimi odgryrvaj4 Swietlice. w formie

po.o"j organizowanej po., poUti"rne oSrodki wsparcia dziennego skorzystalo og6lem

499 maloletnich.
W s}'tuacji, kiedy doszlo do ograniczenia lub pozbawienia rodzic6w wladzy rodzicielskiej,

uruchamiano prcczQ zastQpczqw for-mi" umieszczenia maloletnich w rodzinach zastqpczych lub

plac6wkach opiekuriczo-wycitowuwczych' W troscg o dobro dziecka na terenie miasta

io.g*i^**o'.odzinn4 pieczE zastgpczqdla i80 maloletnich oraz dla 36 dzieci na terenie innych

po.iiut6*. w 2016 r. nu t"r.nL wtoclawta funkcjonowalo 139 rodzin zastQpczych oraz rodzinny

iom dziecka, w kt6rym opiek4 zostalo objgtych 7 maloletnich. Wszystkie rodziny zastgpcze zostaly

objQte stosown4 pomocE na pokrycie toiaOt utrzymania dziecka W roku sprawozdawczym'

rodzinom zastQpczym pflymano- dodatkow4 pomoc w formie dodatku w wys' 500'00 zl'

S*iuJ"""nlu te,'w poe*azajqcej wiEkszodci byly wykorzystane na biei4ce utrzymanie' realizacjq

dodatkowych zajqi 1np. spo.towy"ir), korepetycje, a talr2e na zakup sprzEtu komputerowego

i elektronicznego.' -'---i\ti;*yst;" 
zajqca liczba kandydat6w do pelnienia funkcji rodziny zastqpczej 

.zawodowej 
lub

niezawodowej powoduje mekorzystnq ale koniecm4 s1'tuacjq kierowania malych, dzieci do

;ffi;kt, " 
.,' prrypuatu dzieci niepein"osprawnych umiiszizenia w specjalistycmych plac6wkach'

to wiqze sig najczEsciej z pobl'tem do pelnoletnioSci' 
^

W ptu"O*ru"ft opiituticzo-wychowawczych funkcjonuj4cych we Wlo.cl1w$ zapewruono

ooieke 164 dzieciom, natomiast na terenie innych powiat6w w plac6wkach przebl'walo

31 maloletnich pochodzqcych z Woclawka'
Sy.tuacje 

- 
zagtulaj4ce zdrowiu i 2yciu powodowaly koniecznoSi umieszczanta

23 noworodk6w lub dzieci w wieku przedszkolnym w plac6wce .opiekuriczo-wychowawczej

,,Maluch", co ka2dorazowo po*oJu;t wqtpliwosli dotycz4ce realizacji pomocy w Swietle

obowi4zuj4cych standard6w. foa'tu-a wydania skierowan do plac6wki byly orzeczenia Sqdu

Rodzinnego oraz dzialania rnterwencyjni w wyj4tkowo trudnych sprawach' kt6rych nie moZna bylo

rozwiEzac w innY sPos6b.

Wa2nymetapempleczyzastEpczejjestosi4gnigcieprzezdzieckopelnoletniodci,cowi4Zesig
r p.o""r-# ururnod"i"tni"nia. W okrisie sprawozdawczym 136 wychowank6w realizowalo

indl'widualny program usamodzielnienia' Dla mlodej osoby jest to trudny moment' poniewaZ

oznacza rczpoczg"i" .unloo"i.tn" go Zycia, czgsto bei wsparcii najblizszej.ro$zi1vt Bez4osredni4

p".".i * p"""".i" ,r.u*odri"t.rieiia majqsluzye opiekunowie usamodzielnienia, kt6rego wskazuj4

iu-l *v"fro*uotowie. Usamodzielniani byli objEci stosownE pomocqpieniEZnq na. kontynuowante

nauki, usamodzietnieni" orar na zagorpodu.o*unie. WysokoSC i rodzE przyznanych Swiadczef byl

;;;;y ;;;;i4zuj4cvmi prt"pi,"uti' Koordynatorzv pieczv zasrqpczej. sporz4dzali wymagan4

dokumentacjg dzieci w.oAiinu.f' zastqpczych, a proc€s usamodzielnienia przebiegal w oparciu

;;-y;d;;y indywidualny progn- usamodzielnienia' W przypadku braku moZliwoSci powrotu

do irodowiska ,oarin r"gu, 
-pJtnoi.tni 

*y"ho*ankowie mieli mozliwo66 skorzystania z pobltu

w mieszkaniu chronionym. W ZO1O t z tej formy pomocy skorzystalo 3 wychowank6w'



Funkcjonuj4ce plac6wki na terenie miasta prawidlowo wlpelnialy swoje zadania dotyczqce
zabezpieczenia najpilniejszych potrzeb emocjonalnych dzieci ze szczeg6lnym uwzglgdnieniem
potrzeb bflowych, zdrowotnych, edukacyjnych i kulturalno-rekeacyjnych. Wa2nym elementem
pracy personelu plac6wek bylo podtrzymywanie kontakt6w z rod,zicami lub innymi bliskimi
osobami oruz przygotowywanie dzieci do samodzielnoSci. W przypadku bardzo malych dzieci
uwidaczniala sig troska o zabezpieczenie potrzeb emocjonalnych poprzez stal4 opiekE
i zapewnienie jak najlepszych warunk6w pobyu.

Na rzecz os6b i rodzin w systemie pieczy zastgpczej podejmowana byla praca socjalna
i poradnictwo, nakierowane na motywowanie i wzmacnianie zasob6w rodzic6w w taki spos6b, aby
mogli samodzielnie przezwycigiad trudno5ci i problemy opiekuriczo-wychowawcze. Powolane
sluZby dokonylvaty oceny szans powrotu dzieci do rodzin naturalnych. W przypadku uregulowania
sytuacji prawnej maloletnich, stosowne informacje byly na bieZ4co przekazywane do Odrodka
Adopcyjnego.

Dzialania te wpisaly siE w gl6wny cel Programu Wspierania Rodziny i Rozwoju Pieczy
Zastgpczej we Woclawku na lata 2016-2018, dotycz4cy rozwoju rodzinnych form pieczy
zaslgpczej w miedcie Wloclawek.

VII. ZESTAWIENIE POTRZEB I PLANOWANE DZIAI,AI\IA NA 2017 R.

Z twagi na wystgpuj4ce w rodzinach problemy w nale4rtym wlpeinianiu funkcj i
opiekunczo-wychowawczej MOPR bgdzie kontynuowal dzialania maj4ce na celu wspieranie rodzin
i rozwi4zywanie problem6w.
' : :Szczeg6lny nacisk bgdzie kladziony na pracg w Srodowiskach dotknigtych ub6stwem,

uzalez-nieniami, przemoc4 i innymi dysfunkcjami maj4cymi bezpodredni wplyw na opiekE
i wychowanie maloletnich.
1. W zakesie wsparcia rodziny MOPR bEdzie nadal prowadzil dzialania pomocowe. Potrzeby
w tym zakesie obejmuj4:

o inicjowanie nowych metod pracy z rodzin4 dysfunkcyjn4
. aktywne wpieranie i pomoc rodzinie w rozwi4zyrvaniu wystgpuj 4cych problem6w,

w szczeg6lnoSci z zakresu spraw opiekuriczo-wychowawczych,
. rozszetzenie uslug i dzialai dotycz4cych poradnictwa specjalistycmego w zakesie

najczgdciej wystEpuj4cych problem6w opiekuriczo-wychowawczych, uzaleimieh oraz
przemocy,

. wczesnq interwencjQ specjalist6w, asystenta rodziny, pracownika socjalnego pod k4tem
rozwiqzywania problem6w opiekufczo-wychowawczych oraz przeciwdzialartia przemocy,

o wprowadzanie nowych rozwiqzan wspierajqcych i pomocowych wynikaj4cych z realizacji
nowych regulacji prawnych - ustawy o wsparciu kobiet w ciEzy i rodzin ,,Za Zyciem".

2. W zwiqzku z,e znacznqliczb4 rodzin, w kt6rych dzieci s4 zaniedbane wychowawczo oraz brak
wystarczajqcej liczby kandydat6w na rodziny zastepcze, bEd4 prowadzone dalsze dnalania
zmierzajqce do rozwijania rodzinnych form pieczy zastgpczej. Wystgpuj4ce niekorzystne
zjawiska w rodzinach biologicznych i brak moZliwodci powrotu dzieci do Srodowiska
naturalnego wi42e sig koniecznoSci4 dalszego doskonalenia ju2 funkcjonujqcego systemu
pieczy zastgpczej. Potrzeby w tym zakresie dotycz4:

. upowszechniania wiedzy na temat rodzinnej opieki zastppczej i pozyskiwania kandydat6w
na rodzinne forrny pieczy zastgpczej,

o pozyskiwania kandydat6w na rodziny zastepcze niezawodowe i zawodowe,
. kontynuowania dzialah zmierzaj4cych do rozrvoju rodzinnych dom6w dziecka,
. zabezpi.czenia irodk6w finansowych na wprowadzenie nowych form pieczy zastgpczel,
o zintensyfikowania pomocy dla funkc.ionujqcych rodzin zastppczych poprzez Swiadczenie

dodatkowej pomocy, uruchamianie rodzin pomocowych,
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. obiQcia szczeg6lnym wsparciem maloletnich w rodzinnych formach pieczy,

. prowadzenia szkolen dla istniejqcych rodzin zastEpczych,

. obigcia wigkszej liczby rodzin wsparciem koordynator6w piecq TastQpczej,

. zabezpieczenia lokali mieszkalnych dla pelnoletnich wychowank6w opuszczaj4cych

pieczg zaslgpcz4
. utrzymania na dotychczasowym poziomie mieszkan chronionych dla pelnoletnich

wychowank6w z PieczY zastgPcznj.

3. Realizujqc ustawowy obowiqzek zapewniania opieki w instytucjonalnej pieczy z26tgpczej

potrzeby obejmuj4
r prowadzenie plac6wek opiekunczo-wychowawczych zgodnie z obowiqguj4cymi

standardami i na poziomie dostosowanym do potrzeb maloletnich,

. organizowanie wsparcia specjalist6w dla dzieci z defic)'tami zdrowotnymi i innymi

dysfunkcj ami,
o podnoszenie jako5ci opieki i wychowania maloletnich,
o przygotowanie wychowank6w plac6wek do procesu usamodzielnienia,

r podejmowanie dzia\ah zmietzai4cych do obniZenia liczby dzieci w placrlwkach

opiekufi czo-wychowawczych,
o pozyskiwanie Srodk6w na rozw6j dzialalnoSci ponad standardowej w formie doposazenia

plac6wek, organizowania wypoczynku itp.,
o utworzenie plac6wki typu specjalistyczno-terapeutycznego dla dzieci o indl"widualnych

potrzebach.

4. OdnoSnie realizowania pomocy w osrodkach wsparcia dziennego wystEpuje dalsza potrzeba

kontynuowania podjEtych dzialan dotycz4cej pracy z dnedrrit poprzez:

. . tworzenie sprzyjaj4cych warunk6w do organizowania pomocy dzieciom w Swietlicach,

o zatrudnienie w okresie letnim odpowiedniej kadry, l<16ra zabezpieczy potrzeby dzieci,

o zapewnienie odpowiednich warunk6w pob14u dzieci w poszczeg6lnych Swietlicach,

. doposa:zenie swietlic w sprzQt komputerowy przeznaczony dla wychowank6w'

5. Potrzeby w zakresie funkcjonowania Swietlic na 2017 rok:

. Zapewnienie dodatkowego zatrudnienia wychowawc6w w okresie wakacji letnich

. Zakup i wymiana drzwi wejSciowych w Swietlicy ",Zachpta" '

. NaUaaOw inwestycyjnych wymaga r6wnie2 Swietlica "Zapiecer"' przeznaczonych

na malowanie scian lokalu, naprawg okien i drzwi wejsciowych zdewastowanych pr6bami

wlaman.
. DoposaZenie Swietlic w sprzgt komputerowy przeznaczoly dla wychowank6w'

Zaslgpca Dyrckloru
ds. Pomocy Srodowiskowei

Miejskiego Oirodka Pomocy Rodzinie
we Wloclawku

Lucja Pawlaczyk
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VI. PLACOWKI OPIEKUNCZO_WYCHOWAWCZE

8.l.Centrum Opieki nad Dzieckiem we Wloclawku, ul. Zytnia 55

W roku 2016 r. z opieki w Centrum Opieki nad Dzieckiem we Wtroclawku przy ul. Zytniej 55
skorzystalo 56 dzieci w wieku od 8 do 24 rokr Zycia. Na koniec roku w poszczeg6lnych trzech
plac6wkach Centrum przebywalo maloletnich: w POW ul. Zytnia 55 - 26 maloletnich, w POW
d. Zytnia 55a - 8 maloletnich, a w POW ul. Zytnia 55b - 9 maioletnich. Wszystkie dzieci
pochodzily z terenu Woclawka. NajczEstszq przyczynq umieszczei dzieci w roku
sprawozdawczym byl alkoholizm jednego z rodzic6w, a co za tym idzie, niewydolno66
wychowawcza rodzic6w. Opr6czjednej dziewczynki, kt6ra przeby.wala za granic4 bgd4c na ci4glej
ucieczce z naszej plac6wki, wszyscy wychowankowie ucz4szczali do szkoly. Z uwagi na zalecenia
poradni psychologiczno-pedagogicznel oraz postanowienia s4du 16 dzieci kontynuowalo naukg,
wtym 3 w specjalnych oSrodkach szkolno-wychowawczych, 7 w mlodzieZowych oSrodkach
socjoterapii, 5 w mlodzieZowych oSrodkach wychowawczych, l w domu pomocy spoiecznej.
W naszym Centrum przewaZali chlopcy - 28 os6b, a dziewcz4t bylo 15.

W roku 2016 - 8 wychowank6w osi4gnglo pelnoletnio5i, cz\{oro z nich opu5cilo plac6wkE
i powrocilo do swoich rodzin. Troje natomiast zwr6cilo sig z pisemn4pro6b4 do dyrektora Centrum
Opieki nad Dzieckiem we Woclawku o mo2liwodi pozostania w plac6wce do momentu
ukonczenia szkoly i uzyskalo na to zgodQ.

Intensywna praca zatrudnionych w Centrum specjalist6w oraz wychowawc6w umozliwila
14 dzieciom opuszczenie plac6wki opiekunczo-wychowawczej przed uzyskaniem przez nich
18 rffu 2ycia, 12 z nich powr6cilo do rodziny naturalnej, dla 2 pozyskaliSmy rodziny z.astepcze.
Jeden rodzic w wyniku nasilaj4cego sig u niego problemu uzale2ntenia od alkoholu, po sugestiach
naszych specjalist6w (pedagoga, psychologa, pracownika socjalnego) zdecydowal sig walczyi
z nalogiem i poddal sip odpowiedniej terapii.

W toku poszukiwai optymalne go rozwi4zania dla wychowanki z tendencj4 do zachowafr
suicydialnych, autoagresywnych oraz somatyzacji, znaleLli(imy rozwi4zanie przy wsp6lpracy
terapeuty Szpitala dla Nerwowo i Psychicznie Chorych w Swieciu i tam systematyc znie zawozimy
dziewczynkg na terapig.

W roku 2016 zgodnie z wydanymi przez Miejski Odrodek Pomocy Rodzinie skierowaniami
i bior4c pod uwagg liczbg dzieci ponad stan w naszym Centrum, 6 dzieci zostalo przeniesionych do
innych plac6wek.

Nasze Centrum w ramach pracy z rodzinami dzieci umieszczanych w naszych plac6wkach
prowadzi pedagogizacjg rodzic6w organizowan4 w formie indy'widualnych spotkari z nimi. Zadania
te realizuje pedagog, psycholog oraz dyrektor. Ponadto stale wsp6lpracujemy z s4dami, kuratorami
s4dowymi, szkolami, MOPR, Komend4 Miejsk4 Policji we Woclawku oraz innymi instlucjami
i plac6wkami dzialaj4cymi na rzecz dziecka i rodziny.

Dla dobra dzieci wychodzimy takle poza zakes swoich podstawowych obowi4zk6w.
Efektem tego byla m.in. wsp6lpraca z Fundacj4 ,,Orlen", kt6ra zaowocowala pozyskaniem dla
naszych podopiecmych kwoty 20.000,00 zl. Z tych funduszy nasze Centrum zorganizowalo pomoc
dla 7 wychowank6w w postaci korepetycii zjEzyka niemieckiego, angielskiego oraz w formie kursu
przygotowawczego dla dzieci z gimnafum, z takich przedmiot6w jak: matematyka i chemia. Dla
6 dnewcz4t w ramach uzyskanych pienigdzy zorganizowalismy kurs ,,stylizacji paznokci". kt6ry
trwal od marca do czerwca 2016 r. i zakohczyl sig egzaminem oraz uzyskaniem przez wychowanki
certyfikatu. Pozwolilo to nabyi naszym wychowankom umiejgtnoSci, kt6re bEdq mogly
wykorzysta6 w niedalekiej przyszloSci, po rozpoczEciu doroslego Zycia. Najstarszemu
wychowankowi sfinansowalidmy kurs prawa 1azdy, a naj starszej wychowance - studentce
ostatniego roku studi6w magisterskich pedagogiki, dlugoterminowy kurs jqzyka angielskiego
w Oxford School.



wychowankowie uczestniczyli takze w 3 spektaklach profilaktycznych otaz zajgciach

profilaktycznych.
Jak co roku wychowankowie korzystali w czasie wolnym z wyj36 na basen miejski,

lodowisko, do parku linowego, do kina, a na terenie naszego Centrum Opieki nad Dzieckiem z gier

i zabaw na boisku, z rozkladanego w okesie wakacji basenu na swie2ym powietrzu. w ci4gu dnia

dzieci do dyspozycji na terenie plac6wki majq silowniE, salkg do dwiczeh, SwietlicE terapeutyczn4,

aneksy kuchenne, pracownig komputerowq plastyczn4 bibliotekg, stoly do tenisa stolowego,

pilkarzyki, rowery i gokarty. w tygodniu czEsi wychowank6w pod opiek4 trenera korzystalo z sali

gimnastycmej w Zespole Szk6l Samochodowych we Wloclawku. Przy Centrum dziala ucmiowski
klub sportowy ,,Taurus". Dzieci z naszego centrum dzia\ajqce w tym klubie braly udzial

w tumiejach pilki noinej, pilki rEcmej, unihokeja i tenisie stolowym i zdobyrvaly nagtody za

zajEcie czolowych miejsc. W kwietniu na przystani w Zatzeczswie odbyl sig ,,Piknik sportowy"

zorganizowany p nez zaldad PTA i Anwil S.A, gdzie nasi podopigczni wziqli udzial w zabawach na

Swie2ym powietrzu, ognisku oraz otrzymali na koniec drobne upominki.
Z okazji,,Dnia Dziecka" nasi podopieczni zostali zaproszeni juz kolejny raz na lody do

lodziami ,,Grycan" we Wzorcowni, a na terenie naszego domu zorganizowaliSmy dla nich piknik na

swie2ym powietr zt m.in. zgrillem i wyscigami gokart6w. Dnia 24.06.2016 r. podsumowalismy rok

szkolny i015lt6 i uroczyScie zakoriczylismy go spotkaniem calej naszej kadry pedagogicznej

z podopiecmymi przy slodkim poczgstunku i grillu.- 
w wakacje zorganizowalismy kolonie letnie, kt6re dzieci spgdzily nad morzem w Rewalu.

W czasie wakatyjnym dzieci korzystaly townie2 z *yj azd6w do parku wodnego w Kutnie i do

ZOO w Plocku. Podczas wakacji dzieci odwiedzily r6wnieZ skansen w Kl6bce'

Z okazji,,Mikolajek" dnia 6 gmdnia zawitali do naszej plac6wki motocykli6ci w ramach akcji

,,Motomikolaje;, . wraz z dzieimi przyrvitalismy ich poczQstunkiem, po czym dzieci zostaly

obdarowane zabawkami, slodyczami, Srodkami czystoSci i artykuiami szkolnymi'

w okesie przedSwi4tecznym wychowankowie odwiedzili Klub Seniora ,,Piast", gdzie wzigli

udzial w spotkaniu wigilijnym i przedstawili program slowno - m\zyczny z kolgdami'

Przed swigtami Bozego Narodzenia, dziEki hojnosci naszych sponsor6w wychowankowie

uczeslniczyli w spotkaniach wigilijnych i otrzymali gwiazdkowe prezenty ufundowane m.in- przez

wloclawski za:fzqd PCK. W ramach wloclawskiej akcji ,,Pamigtamy o Tobie Sw. Mikolaj i ja"

w,,Browarze B'; odbyl sig uroczysty koncert i wrEczenie prezent6w przygotowanych przez

pracownik6w wloclawskich zaklad6w pracy dla naszych wychowank6w. Natomiast 12 grudnia

,.Gazeta Pomorska" zaprosila naszych podopiecznych do Bydgoszczy na imprezE zorganizowan4

w Family Parku, prowadzon4 przez animator6w zabaw dla dzieci i mlodzieZy'

ti.tZ.ZOrc r. obchodziiiSmy 25 lecie naszej plac6wki. Z tei okazji odbyla sig uroczystoS6,

w kt6rej uczestniczyli znakomici goScie: przedstawiciele wladz naszego miasta, przedstawiciele

instyucji wsp6lpracujqcych z centrum oraz fundacji i instyhrcji nas wspieraj4cych. Nasi

podopiecmi pod kierunkiem wychowawc6w przygotowali na tQ okolicznoSi program mruzyczny.

bpottuni. wzbogacili swoim wystgpem r6wniez uczniowie Zespolu Szk6l Muzycznej we

\\4oclawku. uroczystosi uswietniono podaniem jubileuszowego tortu. w grudniu skorzystalismy

z zaproszenia fundacji ,,Samotna Mama" na konce( mikolajkowy w Palacu Busztynowym.

Urz4d Marszallowski takze pamigtal o naszych wychowankach i w tych szczeg6lnych dniach

swiqt Bozego Narodzenia kaZde z dzieci zostalo obdarowane slodkim upominkiem.
'FundicjaMarcinaGortatazaprosilanaszedziecidoLodzinajednodniowezawodynawesolo

z koszyk6wi4 podczas *yjazdu zorganizowano zabawg, poczgstunek i upominki, co sprawilo

dzieciom wiele radoSci.
Fundacja One Day z Warszawy, z kt6r4 wsp6lpracujemy zorganizowala pr"zenty Swi4teczne

dla naszych dzieci i zaprosila nasze tlzieci do Warszawy do restauracj i Endorfina na spotkanie

polqczone z uirpczeniem prezent6w, poczqstunkiem i wystEpami gwiazd zaptzyjaZnionych

z Fundacj4 One DaY.
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W roku sprawozdawczym, z uwagi na stan zdrowia naszych podopiecznych i zalecenia
lekarza rodzinnego: 39 dzieci skorzystalo z opieki poradni specjalistycznych. I tak pod opiek4
poradni zdrowia psychicmego pozostawalo l0 wychowank6w, neurologicznej i okulistycznej po
I I podopiecmych, pulmonologicznej 2 podopiecmych, alergologicznej 2 podopiecznych i poradni
endokrynologicznej 3 podopiecznych. Na bieZqco wszyscy wychowankowie otoczeni byli opiekq
lekarza rodzinnego oraz zatrudnionej w naszym domu pielggniarki.

Na bieZ4co doposazalidmy i dbalidmy o wla5ciwy stan techniczny trzech naszych plac6wek;
stan budynk6w, terenu i wyposaZenia. W miejsce z\Zt4ego, zakupiliSmy m.in. nowy sprzgt AGD.
Doposahlidmy m.in. aneksy kuchenne, pokoje wychowank6w. Od prywatnej firmy w naszym
mieSci pozyskaliSmy ksiqzki, dzigki kt6rym uzupelnili5my ksiEgozbi6r biblioteki i obdarowali5my
nimi w okresie mikolajkowym wychowank6w, a rawe zaopatrzylismy kazdE z trzech plac6wel
naszego Centrum, w zestaw ksi4zek kulinarnych.

Z uwagi na koniecznosi wprowadzenia standard6w w instytucjonalnej pieczy zastgpczej
zgodnie z ustaw4 o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej zostaly podjpte dzialania
maJ4ce na celu dostosowanie warunk6w lokalowych naszego Centrum Opieki nad Dzieckiem we
woclawku. Zaplanowane jest przeniesienie centrum wraz z plac6wkami do obiekt6w 14 -osobowych na terenie miasta, kt6re maj4 zosta6 wybudowane b4diprzebudowane i dostosowane do
potrzeb maloletnich.

. w roku sprawozdawczym dlugo utrzymui4ca siE ponad stan liczba wychowank6w w naszych
plac6wkach, przede wszystkim w plac6wce interwenayjnej potwierdzila 

'fakt, 
ze instytucjon;ha

piecza zastgpczajest niezbgdna w lokalnym systemie opieki nad dzie6mi pozbawionymi wlaiciwej
oaieki i warunk6w wychowania, zwlaszcza w sytuacj i niewystarczaj4cej liczby rodzin zastgpczych
i::adopcyjnych.

Dyrektor
Centrum Pomocy nad Dzieckiem

we Moclawku ul. Zytnia 55
Woj ciech Deskiewicz

8.2. Plac6wka Opiekuriczo-Wychowawcza ,,Maluch" we Wloclawku ul. Sielska 3

Plac6wka opiekuriczo-wychowawcza ,,Maluch" przy ulicy Sielskiej 3 we woclawku jest
jednostkq budzetow4 prowadzon4 przez Gminp Miasto wlociawek w ramach instytucjonainej
pieczy zastgpczej. Plac6wka realizuje zad,ania przewidziane dla plac6wki Lpiekuiczo-
wychowawczej typu socjalizacyjnego i interwencyjnego.
Plac6wka zapewnia dzieciom calodobow4 opiekg i wychowanie oraz zaspokap ich niezbqdne
potrzeby, w szczeg6lnosci: emocjonalne, rozwojowe, zdrowotne, bytowe, spoleczne i religijni do
czasu zaistnienia warunk6w umo2liwiaiqcych powr6t maloletnich do rodziny naturalnej,
umieszczenia w rodzinnej pieczy zastppcze.i lub rodiinie przysposabiaj 4cej

Plac6wce funkcjonui4 4 grupy wychow awcze z podzialem wedlug wieku dzieci. og6lna
liczba miejsc, zgodnie ze statutem plac6wki wynosi: 30, w tym: 27 iiejsc socjalizacyjnych
i 3 miejsca interwencyjne.

W 2016 roku z pobytu w POW,,Maluch,, korzystalo 54 wychowank6w.
stan ilodciowy na dzien 01.01.2016 r. wynosil 3l podopiecznych, w ci4gu 2016 roku zostalo
umreszczonych 23 wychowank6w, a opu5cilo 24 podopiecznych:
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- 10 dzieci wr6cilo do rodzin biologicmych,

- 3 dzieci zostalo przeniesiona do rodzin zar;tppczych,

- 3 dzieci zostalo przeniesiona do innych plac6wek,

- 8 dzieci zostalo przysposobionych.

Do zadari realizowanych przez plac6wkg w 2016 roku na|ezzlo: opieka, wychowanie,

leczenie, pielggnacja i zapewnienie' dzieciom ksztalcenia przedszkolnego i . 
szkolnego

aort*o*un"go'io *i"ku i ich mo2liwoSci rozwojowych. UmoZliwienie i monitorowanie kontaktu

) rodzicarni iinnymi bliskimi osobami, chyba 2e s4d postanowil inaczej ' Podejmowanie wsp6lpracy

z rodzinami bioiogiczrymi i dziadkami w celu jak najs zybszego powrotu dzieci do Srodowiska

rodzinnego. Celeri nairzgdnym jest jak naj siybsze .wyr6wny'wanie 
zaniedbafi. wynikajqcych

" fouytu"ari""i w trudnych *uruntu"t srodowiskowych. wi9kszo56 wvchoryankgw plac6wki to

aii""i po"r,oarq. e z roizin tzw. dysfunkcyjnych, gdzie alkoholizm, niewydolnoSi wychowawcza

i niezaradnos6 zyciowa staly sip prry"ryn4 *ni"ri,zizen\a dneci w plac6wce. Podczas realizowania

przygoto**"go prr", *y"ito*u*ci planu pomocy dziecku wsp6lpracujemy z Sqdem Rejonowym

i--6-k eg"*d we wioclawku, 
'turutoiu.i 

zawodowymi i spolecznymi, .rehabilitantami
i terapeutami, koordynatorem ds. asysty rodzinnej, asy-stenlami, pracownikami socjalnymi' Sekci4

P;#"y Instytucjonalnej i Pieczy Zastppczq -z Miejskiego Odrodka Pomocy Spolecmej

iPowiatowegocentrumPomocyRod'ini".weWloclawkuKujawsko_Pomorskimojrodkiem
ea"p"v:"v."* Toruniu oddzial'*" Wio.la*k ,, przedszkolami i szkolami do kt6rych uczgszczzj4

ori"ii,"w":"*odzkim szpitaiem Specjalistycznym, poradni4 psychologiczno- Pedagogiczn4

i*y-l ao.u.i dziecka' ro&inami zastqpczymi i rodzinami adopcyjnymi'

KadrE placdwki stanowi4

- wychowawcY - 11 os6b ,

- opiekunki dzieciqce, pielEgniarki - 6 os6b'

- kierownik zespolu pielEgniarek - I osoba'

- pedagog - l osob4

- psYcholog - I osoba (3/4 etatu),

- pracownik socjalnY - ^ ,

- pokojowe - 4 osobY,

- obsluga kuchni - 4 osoby (3,5 etatu w tym dietetyk)'

- pru"o*ti"y obslugi i atlministracji - 7 os6b (dyrektor' gt6wny ksiEgowy' referent- kasjer-

obstugaseketariatu,magazynier,"ki"to*"u-tuopatrzeniowiec'2osoby-obslugapralni)'

- pracownik gosPodarczY - 1'

Praca wszystkich- zatrudnionych pracownik6w. wspomagali terapeuci zatrudniani nu ut:I:
zlecenie,opiekunkisprawuj4ceopiekqnaddzie6mipodczasleczeniaszpitalnego'pracowrucy
zatrudniani w ramach prac spolecmie uzytecznych oraz programu "Oddluzanie"'- - .

Opiekp lekarsk4 sprawowali lekarze pediatrzy z Miejskiego Zespolu Opieki'Zdrowotnej oraz

neurolog z Wojew6dzkiego irpitulu Specjalistycznego we Woilawku. Ponadto dzieci objpte byly

"pi"ti 
"p*"a"r ,p""juriJv"tn'y"rt *t wto"lu*tu' Toruniu' Bydgoszczy' Lodzi i Warszawy

\i;iily;h ttrypuaru"r, ari""i"ftorzystaly r6*nie2,z prywatnych wizlt lekarskich' Stosownie do

"aliagno"o**v"h 
potrzeb, dzieci objEte byly specjalistycznq opiek4 w poradniach:

- 5 wychowank6w - poradnia kardiologicma'

- 19 wychowank6w - poradnia neurologiczna'

- 7 wychowank6w - poradnia pulmonologiczna'

- 12 wychowank6w - poradnia laryngologiczna'

- 6 wychowank6w - poradnia dermatologiczna'
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- 2 wychowank6w - poradnia wad postawy,

- 4 wychowank6w - poradnia alergologiczna,

- 10 wychowank6w - poradnia okulistyczna,

- 3 wychowank6w - ortoptysta,

- 1 wychowank6w - poradnia psychiatryczna,

- 3 wychowank6w - poradnia preluksacyjna,

- 2 wychowank6w - poradnia gastrologiczna,

- 4 wychowank6w - poradnia audiologiczna,

- 4 wychowank6w - poradnia chirurgiczna,

- po 1 wychowanku - poradnia nefrologiczna, poradnia chorob zakainych, poradnia patologii
noworodka, poradnia urologiczna, poradnia genetyczna,

- poradnia stomatologiczna wedlug potrzeb.

Bardzo wa2nym elementem pracy bylo dbanie o rozw6j frzyczny dzieci, stymulowanie
193*o: u umysiowego i psychicznego oraz objgcie dzieci opiek4 terapeutyczn4 i rehabilitacyjnq.
W pracy wykorzystywano wskazania lekarza neurologa, p.y"hlutry, pedagoga i psychologa.

. Plac6wka zapewniala wychowankom dostQp do zaiEi rehabilitacyjnych, kompensacyjnych
i terapeutycznych. W plac6wce realizowany byl program d'la dzieci z FAS-w ramach kt6rego dzieci
uczgszczaly na zaiqcia rehabilitacji ruchowej oraz zajgcia pedagogicme i umuzykilniai4ce
(16 wychowank6w). Z wczesnego wspomagania rozwoju reatlzowaneigJna terenie plac6*u,t przez
specjalist6w Zespolu Szk6l nr 3 we wloclawku korzystalo 9 dz]eci. Zwigkszenie wymiaru
i czestotliwosci rehabilitacji ruchowei, pedagogicznej oraz zajg(, logopedycznych zawdzipczamy
wsp6lpracy z Stowarzyszeniem ,,Daj Szansg,'.

. Ksztaitowanie umiejgtnoSci wsp6lzycia i wsp6rdziarania w grupie jest niezbEdnym
elementem rozwoju dziecka. pra9a w tym zakesie polega na wyrabianiu wlasciwych form
zachowania w czasie spotkari z osobami obcymi zar6wno na terenie plac6wki jak i poza ntq oraz
organizowaniu dla dzieci i na rzecz dzieci r62nego rodzaju imprez i uroczystoScii (wr izAy i 

^Au*ryAndrzejkowe, Mikolajki, uroc-zysta Kolacja wig ijna, Bal Karnawaro*y, wi"tk-o. ny' zaiqczek,piknik z okazji Dzieri Dziecka, wyjscia do kina, udzial dzieci w zabawach kamawalowych,
przedstawieniach w szkolach i przedszkolach). Niezwykle waznym elementem wszechstronnego

lo^.oju,, ale r6wnie2 terapii dzieci s4 wycieczki i wyjazay wakacyjne (plock, I-6d2, zakopane,
Grudzi4dz, Jastamia, Warszawa, Torunia, Borysewa, Kutna).

Realizujqc zadania dotycz4ce pracy z rodzin4 - podejmowane byly wielozakresowe dzialaniana rzecz powrotu dziecka do rodziny naturalnej. Jednakze praca z rodzin4 okazyrvala sig
niejednokrotnie bardzo trudna, a rodzice nie wykazywali zainteresowania tor"- r*o1"go dziecka,
odmawiali wsp6lpracy, nie zabiegali o dziecko i.iego powr6t do rodziny. Mai4c na uw"adze dobro
dziecka, podejmowali6my koki zmierzajqce do- pono*n"go ur.guio**iu sl,tuacji prawnel
podopiecznych. w plac6wce co.3 miesi4ce odbywary sig Zespoly do spraw oir.ro*"j o."ny
Sytuacji Dziecka, z kt6rych wnioski byly kierowane do Sqdu, rraopn i powiatowych centr6w
pomocy rodzinie w celu poszukiwania kandydat6w na rodzinE zasrepczElut umieszczania dzieci
w regionalnych plac6wkach opiekunczo - terapeutycmych. Dzieci ,'ur"grlo*'4 ,y.tuaci4 prawn4
zglaszano do Kujawsko-pomorskiego oirodka Adopcyinego oddzial rve wticiawku w celu
poszukiwania kandydat6w na rodzic6w adopcyjnych.

I)arowizny poryskane od darczyricriw w postaci pienip2nej i materialnej:l. Pozyskano Srodki pieniE2ne v,'wysokosci 26.6g3,612r, kt6re zostaly przeznaczone, zgodnie
zwol4 darczync6w, na rehabilitacjg, organizaciE wyjazd6w wakacyjnych, zakup mebli,
wyposa2enia dla dziecj oraz budowg boiska rekeacyjno-sportowego.
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2, Pozyskano srodki finansow e z loh podatkt przekazane na konto Fundacji Humanitamej

w kwocie 8.000,00 zt.

3. pozyskano darowizny rzecz.owe oraz uslugi, wycenione na kwotg: 135.359,81 zl: (zajgcia

terapeutyczne, rehabilitacyjne i logopedyczre, pieluchy jednorazowe, Srodki pielggnacyjne,

poS"iel,".,br^ia,obuwie,-zabawki'-pomoceedukacyjne,artykuiydekoracyjne'slodycze'
produkty 2ywnosciowe, Srodki czysto{ci, produkty chemicme, leki, witaminy, w6zki' basen

i totku i, zjezd2alrtta, stroje karnawalowe, mleko)'

4.PozyskanodarowimgodStowarzyszenie,,DajSzansE'wwysokoSci12'000'00z]t'
z przezstaczeniern na zabawki i rehabilitacjp dla dzieci'

5,ZotgntizowanoAkcjg,,Pieluchad|aMalucha''maj4c4naceluzbi6rkgSrodk6w
pielggnacyjnych i pieluch jednorazowych dla dzieci

6. Wsp6lorganizowano Swiqteczn4 AkcjE Charl'tafywn4 ,,PamiEtamy o Tobie-.Sw' Mikolai

i jui z kt6rej doch6d zosti przezractony na zakup prezent6w gwiazdkowych dla dzieci'

tr-qcznakwotapozyskanychdofinansowariidarowimw2016rokuwynioslaTS2'043'0021'

Wykonane inwestycje, remonty, modernizacje, zakupy'

1. Wymiana instalacji wodno-kanalizacyjnej, elektrycznej i CO w 5- lazienkach' pokojach

najstarszych dzieci na korytarzach, w kuchni, pomieszczeniach gospodarczych'

2. Remont 5lazienek, pokoi naj starszych dzieci, grupy "Motylki"' 
kuchni'

3.Wymianapodl6gwsypialniachgrup,,Pszcz6lki"i"Biedronki"orazsalachdlagrupy
,,MotYlki".

4. Zakup nowych mebli do pokoi dla najstarszych dzieci'

5. Budowa boiska rekreacyjno-sportowego dla dzieci'

Planv na 2017 rok.

i.
2.

3.

4.

5.

o.

7.

Koordynacja projektu,,BUDOWA DOMOW l4 OSOBOWYCH DLA DZIEC|''

Roavijanie wsp6lpracy z mieszkaricami Wloclawka' sponsorami' organizacjami

pozarz4dowYmi.
i;rtrd*il. Srodk6w na rehabilitacjq dzieci, wyjazdy wakacyjne, doposazenie plac6wki'

Organizowanie akcji charytatywnych na rzecz Plac6wki'

Realizowanie z zaaigazowaircm powierzonych zadari' kierujqc sig dobrem dzieci'

Podnoszenie kwalifi kacj i kadrY'

Podnoszenie standard6w jako6ci opieki i wychowanta'

DYrektor
Plac6wki opiekuirczo-wychowawczej

,,Maluch"
we Wloclawku ul' Sielska 3

Dorota Wilczura
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8.3. Integracyjny Dom Dziecka ,,Paulinka" we Wloclawku przy ul. Pszczelej 20

1. Charakterdzialalno3ciplacriwki
Integracyjny Dom Dziecka ,,Paulinka" we Woclawku przy ul. Pszczelej 20 istnieje od

3 maja 1999 r., jest niepublicm4 plac6wk4 opiekuhczo - wychowawcz4 typu socjalizacyjnego
zliczbq 22 miejsc dla dziewcz{ w wieku 7 - l8 lat z terenu miasta Woclawek. Podmiotem
prowadz4cym jest Zgromadzenie Zakonne C6rek Najczystszego Serca Najdwigtszej Maryi Panny
z siedzibEw Nowym Mie5cie nad Pilic4 Plac Ojca Honorata Ko2miriskiego 6.

Zadanie zapewnienia opieki i wychowania dzieciom pozbawionym calkowicie lub
czgSciowo opieki rodzic6w w calodobowej plac6wce powierzyl Zgromadzeniu Prezydent Miasta
Wloclawek na podstawie umowy m 212007 zawartej dnia 30 marca 2007 r. obejmuj4cej okes od
1.04.2007 r. do 31.12.2011 r. Zgodnie z porozumieniem z dnia 11.08.2011 r. realizacjp zadania
zakohczonq 31.10.2011 r. Dalszy ci4g rcahzacji zadania nast4pil na podstawie umowy nr 1/PS/
2011 z dnia 31 pazdziernika 2011 r. obejmuj4cej okres 1.11.2011 r. do 31.12.2011 r. podjEto dalszy
ci4g opieki i wychowania dzieci zgodnie z umowq nr 2lPSl 2011 zawartqw dniu 30.12.201 I r.
obejmui4c4 okres 1.01.2012 r. do 30.06.2015 r. Na podstawie umowy nr t122.2.9.2015 z dnia
23 '06.2015 r. obejmuj4cy okres I .07.2015 r. do 3 I . t 0.201 8 r. podjgto dalszy ci4g reali zacji zadaria.

Plac6wka spelnia warunki oke6lone w ustawie o pomocy spolecznej oraz spelnia
obowi4zuj4cy standard ustug, opieki i wychowania, w zwi4zkl z Iym decyzjq dnia 27 grudnia
2007 r. Wojewoda Kujawsko Pomorski udzielil zezwolenia na prowadzenie Integracyjnego Domu
Dziecka ,,Paulinka" na czas nieokreSlony.

zadaniem plac6wki jest zapewnienie calodobowej opieki i wychowania dzieciom
pozbawionym calkowicie lub czgsciowo opieki rodzic6w. w roku 2016 obigto opiek4
i wychowaniem 30 dziewcztt. coraz bardziej wykwalifikowany personel starai siQ, aby
wychowankom zapewnii warunki domowe, obdarzal dziewczpta milosci4 zyc iwosci4
zrozumieniem. wychowawcy, pedagog i psycholog wspierali rozw6j kuzd,ego dziecka,
wyr6wnywali braki edukacyjne (kt6rych wciep jeszcze jest duZo) i wychowawcze. Na miarE
mozliwoSci starali sig zagwarantowai wychowankom poczucie bezpieczeirstwa. wychowawcy
wdrazali dziewczgta do odpowiedzialnosci i wrazliwosci na kzywdg innych koieZanek, na
dostrzeganie wok6l siebie ludzi majduj4cych siQ w trudniejszej niz one sytuacji oraz
przygotowywali wychowanki do samodzielnego Zycia w spoleczeistwie.
Na terenie plac6wki prowadzono systematyczne spotkania z rodzicami organizowane przez
pracownika socjalnego przy wsp6lpracy z pedagogiem i psychologiem. w czasie tych spotkan oraz
w.rozmowach indywidualnych ww. pracownicy motpvowali rodzic6w do starania siE o powr6t
dziecka do rodziny.

MiesiEczna dotacja przekazywana przez Urz4d Miasta wloclawek na pokycie koszt6w
utrzymania jednego dziecka kierowanego do plac6wki przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie we
Wloclawku wynosila od 1.07 .2015 r. roku 3.322.04 zlotvch.

Pracownicy domu.

wedlug stanu na dzie{ 31 grudnia 2016 r. liczba etat6w w Integracyjnym Domu Dziecka
,,Paulinka" wynosila 16,25. Plac6wka zatrudnia nastgpuj4cych pracownik6w.

Stanowisko Wvmiar etatu
Dyrektor

Wychowawca 75
Pedagog 1/2

to



Psycholog v2
Pracownik socialny l/2

Pielegniarka + opiekun 1

Ksiggowa./ Kadrowa I
Pracownik administracYj nY 1

Kucharka I
Pomoc kuchenna I
Pracownik pralni

Pracownik obslugi 112

wskaznik zatrudnienia pracownik6w Domu Dziecka jest zgodny z wymiarem koniecznym do

zapewnienia dzieciom bizpieczeristwa i indl"vgidualnej opieki, uwzglgdnia wiek dzieci, stan ich

zdrowia (dwie dziewczynki maj4 niepelnosprawnosi intelektualnq w stopniu umiarkowanym

i glgbokim) i rozwoju oraz warunki lokalowe.

2. Informacje dotyczQce wychowank6w plac6wki wg stanu na dzieri 31 grudnia 2016 r.

wykorzystanie miejsc w plac6wce od 01 01 .2016 r. (liczba miej sc statutowych 22 rnlej s:4
styczei._22'|uq'.22,marze'c-22,kwiecief-23,maj_22'czerwiec_20,lipiec-20,sierpieri.20'
wrzesieri - 22, pa2dnemtk - 20, listopad - 18, grudzief - 17'

Pled wychowank6w: dziewczEta- 22 osoby

Wiek wychowanek Domu Dziecka :

r od 7 do 13 lat- I wYchowanka,

o od 14 do 17 lat- 13 wYchowanek,

. od 18 do 22 lat-3 wYchowanek

Sl4uacja prawna wychowanek:
. sieroty - 3 wYchowanek.

r p6lsieroty - 5 wYchowanek,

r posiadaj4ce oboje rodzic6w - 9 wychowanek'

Sl.tuacj a szkolna wYchowanek:'. 
liczba dzieci obiqtych obowi4zkiem szkolnym - 14 wychowanek,

. liczba dzieci zakwalifikowanych do nauczania specjalnego - 4 wychowanek'

o liczba dzieci i orzeczonym stopniem niepelnosprawnoSci - 2 wychowanki'

Realizacja obowi4zku szkolnego :

o szkola pods tawowa - 2 wYchowanki,

. gimnazjum - 5 wYchowanki,
o technikum - 3 wYchowanki,
o gimnazjum specjalne - 2 wychowanki'
o szkola zawodowa - 3 wYchowanki,

r zawodowa szkola specjalne - 0 wychowanka,

. inne - 2 wychowanka.
Opu6cily plac6wkE - 13 wychowanek.

Liczba wychowanek usamodzielnionych :

. osi4gnQly pelnoletnio56 i opuScily plac6wkq - 5 wychowanek

. osifnEly pelnoletnioSi i pozostaly w plac6wce ( kontynuuiqc nau\e) - 0 wychowa:.rek'

f-i"rtu *i"tro"rnek umieszczonych zgodnie z postanowieniem S4du w rodzinie zastqpczej -
I wychowanka

Wychowanki przyjQte do plac6wki - 9 wychowanek'

Wychowanki, kt6ie samowolnie opu6cily plac6wkE - 3 wychowanki'
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3. Podejmowane dzialania w zakresie przestrzegania standardu uslug:

Sprawq priorytetow4 wszystkich pracownik6w ,,Paulinki" w minionym roku bylo
kierowanie sig dobrem dziecka, zapewnienie mozliwie jak najlepszych warunk6w do nauki
i rozwoju oraz zaspokojenie potrzeb. Nadrzgdnym celem byio wyr6wnywanie brak6w
edukacyjnych wychowanek. wychowawcy dokladali wszelkich starari, aby pokona6 niechE6 do
nauki. Wiele godzin poSwiecili na wyr6wnywaniu zalegloSci.

w pracy wychowawczej wiele czasu poswiEcono na rozw6j zainteresowan dzieci.
Dziewczpta chgtnie ujawnialy uzdolnienia aktorskie i artystyczne, w zwi4zku z tym prowadzone
byly r6zne formy zajE(,. Zorganizawano kilka przedstawieri, scenki, konkursy, zabawy. 

^

Dwie wychowanki uczestniczyly systematycznie na warsztaty teatralne,,Scenomania"
organlzowane na terenie Teatru Impresaryjnego we Woclawku zdobywaj4c umiejptnojci z zakesu
aktorstwa. Podczas zajg6 ksztaltowaly emisjp glosu i dykcjg, uczyly siE interpretacji tekstu,
6wiadomosci ciala, improwizacji, zdobywaly wiedzg o historii swiatowego i polskiego reauu,
dramatu i kina oraz podejmowaly elementamych zadai aktorskich majqc mozliwosi rozw.ijania
swojego talentu przy pomocy zawodowych aktor6w.

Organizowane konkursy: konkurs ortograficzny (luty, pu2d,ziemik), konkurs ,,Awantura
o kasE' (kwiecieri), konkurs.o Matce pauli (wrzesief), konkurs wiedzy (lisiopad), ,,NajpiEkniejszagrupowa choinka" (grudzieri), cotygodniowy konkurs ,,czystoscf'; comiesilczny konkurs
wyr62nienia za wzorowe zachowanie na terenie plac6wki; konkurs wyr6zrienia z,,zeszytu
pochwal". zorganizowano r6wnie2 na terenie plac6wki ubogacone w konkursy imprezy: bar
kamawalowy (luty), dzien sportu (maj), dzieh dziecka (czerwiec), piknik rodzinny (czerwrec) oraz
dyskotekE andrzejkow4 (listopad) w celu integracji wychowanek.

. Prowadzone byly zaigcia rozwijai4ce zdolnoici kuliname wychowanek np. wypieki ciast
,,chatka Baby Jagi (styczefr), 

_ 

rogaliki drozdzowe (luty), kruche ,,bateczki,'(styczin oiaz z ot<az1i
dnia nauczyciel a - perhdziemik), ciasto ,,Metrowiec" (marzec), zdobywanie umiejEtnodci robieniapizzy w restauracji ,,NEAPOL" we woclawku (lipiec), ciasto ,,Jablecznik,, i gofry- igruazief),r62nego rodzaju salatki, kanapki z warzywami.

wychowanki samodzielnymi pracami manualnymi dekorowary plac6wkg (np. gazetki)
dostoso-\4uj4c tematykQ do p6r roku i okoliczrosci. wykonywaly prac" igkodzietniize ltonkrrslistopadowy) oraz upominki s_wi4tecme dra dobrodziej6w pluc6wki lmarzec, grudzierij, 

-
w dniach 26-27.08.2016 r. szesi wychowanel uczestniczylo 

-,"i 
XI og6lnopotskim

Festiwalu Radosnych Serc w Bydgoszczy bior4i udzial w konkursach i kategorii: szt;a teatralna -
przedstawiaj4c przedstawienie pt.,,Niespodzianka".

w czerwcu br. roku jedna z wychowanek obchodzila swoje osiemnas te urodzrny. z rqokazji' wraz z najblizsz4rodzin4 wychowanki, skladalismy zyczenii i swiqtowalismy przy slodkim
poczgstunku. Ponadto 29.09.2016 r. jak co roku na terenie ilac6wki odbyla sig uroczystoSi Dnia
Patronalnego, rozpoczeta dzigkczynn4 Msz4 Swigtq w domowej kaplicy, po ktore.l *ra,
z zaproszonymi gosimi, moglismy obejrzei zaprezentowany ptzez nasie wychowanki
przedstawienie pt. ,,Pomagai to niesi serce na dloni", czczqc posta6 patronki plac6wki - Matkg
Paulg Maleck4

w dniu 21.12.2016 r. prze2ywalismy wsp6lny czas wigilii w ,.paurince,'. wychowanki
przygotowaly, przy wsp6lpracy z vychowawcami, przedstawienie pt. ,,Zlo dobrem Lwycrgzaj'
wprowadzai4ce nas w aurQ blogoslawionych swi4t bozego Narodzenia. Byl to czas wsp6lnych
?'::zyi * gronie ,,naszej rodziny" podczas. kt6rego dzielilismy siQ symbolicznym oplatkiem -Miloici, 2yczliwodci, wzajemnej toski. pozytywne emocje *'ywoial r6wniez wsp6iny spiew korEd,
otrzymane prezenty.

- Tradyci4 plac6wki staly siE tygocrniowe wycieczki turystyczno - krajoznawcze, dzigki
kt6rym wychowanki ,,Paulinki" poznaly piEkno nie tylko naszego kraju. w dniaci 0l-os.os.2Ot6 r.
zwiedziliSmy Suwalszczyzng. Dokladnym szlakiem wycieczki podziwialiSmv:
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. zwiedzanie miasta Mikolajki, rejs sta&iem po Jeziotze Sniardwy;

. zwiedzanie Monasteru Zwiastowania NMP w Supraslu oraz Muzeum Ikon w SupraSlu;

. splyrv kajakowy: ,,Raspud{', Swigte miejsce kolo Augustowa;

. *yj*d do Aquaparku w Druskierurikach (Litwa) oraz Wilna (zabyki, ko6cioly np. Ostra

Brama).
Inne organizowane wycieczki, wyj azdy, imptezy 

' 
spotkania:

. przyjazdgoSci z Warszawy, obdarowanie dziewczqt paczkami z okazji Swi4t (styczef);

. *yi-ado Torunia zwiedzanie miasta oraz Planetarium: wystawy w orbitorium oraz seans

,,Cudowna Podr62" (styczen);

owyjazddocentrumrozrywki,,LuckyStar''weWloclawku_glawkEglesportowa
ryw alizacja, trening, wsp6lna integracja, zabawa (styczef);

. iylazay io Multikina we wioclawku na filmy, bajki pt ,,Alwin i wiewi6rki" (styczef),

,,Bardzo fajnY gigant" (liPiec),

o wyjazd na lodowisko do Woclawka - jazAa nalyinvach (styczeti);

. wyjazd do Strazy Miejskiej we Wloclawku na spotkanie pt. ,,Bezpieczrrc ferie" (luty);

. *"yi*a grupowy do resiauracji ,,Pasja" we Wloclawku (marzec)' Mc. Donalds we

Moclawku (matzec); oraz iest"ura"ji ,,Pasto" (czerwiec); zamawianie' degustacja

wybranych dan, napoj6w - integracja grupy;

. wyjazd-napiknik Roiizinny SZ nr 1 we Woclawku - wsp6lna zabawa, integracja (maj);

. ,ij*dna koncert ,,Uwielbienie" (czerwiec) oraz ,,Fauk Day" (lipiec) we Wloclawku;

o wyjazd do Warszawy z okazli Dnia Dziecka' Zwiedzw'ie" Planetarium' Parku

tr-azienkowskiego- parlu na wodzie, Palac Kr6lewski, Bialy Domek, ogl4danie seansu

w Centrum Nauk Kopemik pt ,, Rejs po niebie" (czerwiec);

o wyjazd na koncert zespoiu ,,topt'"ni kaw4 trzy" (czerwiec)' koncert "ENEJ" 
do

Bamchowa (liPiec);
owizT4amotocyklist6wzklubuATHzWoclawka:zokazjiDniaDziecka-wsp6lnegry'

;ial*y,ogniiko, .iazda na motocyklach (czerwiec)' z okazji ro"poczpcia roku szkolnego -
prezenty w postaci p"rn""V t'n"itych (wizesien)' z okazji Mikolaja - upominki w postaci

slodYczY (grudzief);
. wyjazd do miasta z okazji,'Dni Woclawka" - korzystani e z przygotowanych atrakcji

wsP6lnYch zabaw (czerwiec):

. wycieczka do Solca Kujawskiegc - p9b4, w Juraparku' przejdcie ptzez icieikg

dydaktyczn4 ,"un, * tinl SO, i*i"d'uni" 
'Mu""um 

Zlemi' zabawa w parku rozrywki

(liPiec); , -:-,,, .7^-.
. .'ycieizka do Lubrairca - wi4ta w zakladzie.foto.c'1fitT.v1.l?-1i::::'^l ,11f'"*'" "u

ze specyfikq zawoau ioiogtufu, ua"ial w profesjonalnej sesji fotograficznej ilipiec);

. wyjazd do Aquaparku * ivi"'i"o Zdrolt - korzystanie z lacuzzi' saun' groty solnej' spacer

po mieScie (liPiec);
owyjsciedostadninykoniPensjonatMichelin-rwtedzanieobiektu,jazdakonna'karmienie

mtierz4I (tipiec' sierpieri, wrzesieir)l

o wyjazd do ,,Malpiego gaju" - Park l.inowy we Woclawku - chodzenie i wsptnante po

linich, 6wiczenie r6wnowagi (sierpiefi);

r udzial * *urrrru,u"h p'ofiiuny"'nyttl pt' 
"profilaktyka 

zdrowia seksualnego" w Centrum

Kultury Browar B we Woclawku (paZdziemik);

o Centrum Kultury Browar B we Woclawku -koncert pt' 
"Swigty 

Mikolaj i ja" wsp6lne

kolgdowanie, wrqczenie upomink6w (grudzien)'

Kontynuowano p.u-" ,rud udoskonaleniem strategii lepszej wsp6lpracy z rodzicami

wychowanek. Podjpto pr6ly *i4t""niu rodzic6w * p'uig wychowawczq w rozwiqzywanie

problem6w wy"howa*c"y""li i wspOlne podejmowanie d ecyzli dotyczEcych dzieci' Co miesi4c
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odbywaly siq spotkania z rodzicami, na kt6rych omawiane byly biei4ce sprawy wychowanek. Nasi
specjaliSci prowadzili z rodzicami szkolenia w lormie warsztatowej, u5wiadamiaj4ce wa2n4 rolE
ojca i matki w rozwoju dziecka.

Zgodnie z Rozporzqdzeniem Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 19 pa2dziemika
2007 r. wszystkim wychowankom przebywaj4cym w plac6wce stosownie do ich wieku i potrzeb
indywidualnych, zabezpieczano odpowiednie wyposa2enie pomieszczeri mieszkalnych
wychowanek, Swietlicy, czytelni, bawialni, silowni, wyZywi enie, zaopatrzeria w leki, podrEczniki
i przybory szkolne, wyposazenie w odzie2, obuwie, bielizng, srodki higieny osobistej, pomoce
dydaklycme, tematyczne odpowiednie do wieku rozwojowego, sprzQt sportowy i rekeacyjny.
Dzieci mialy zapewnion4 opiekg zdrowotn4 or azleknzy specjalist6w.

Dziewczqta uczestniczyly zajgciach wychowawczych, socjoterapeutycznych
i terapeutyczrych na terenie plac6wki i poza plac6wk4. poprzez spotkania * grupaci, rozmowy
indywidualne, wspierano prawidlowy rozw6j dzieci, podnoszono poczucie wlisnej wartosci,
wspierano mocne strony i zachgcono do rozwijania zainteresowai. Szczeg6lowy plan dzialan
programu zajg6 socjoterapeutycznych i edukacyjno-profilaktycmych obejmowal: 

'samopoznanie,

yz.ela! w siebie, wzajemne poznanie sig, integracja; prezentacja siebie, wzmacnianie samooceny;
Relacja z innymi - zaufanie; Ja i moje marzenia; srodki psychoaktywne; profilaktyia
prozdrowotna.

._ obszarem szczeg6lowych zagadnieh byly r6wnie2: wagary, uzaleLnienia - szczeg6lnie
walka z nalogiem palenia papieros6w, spo2ywania alkoholu - pioblematyka FAS, dopalacze,
uZywanie wulgaryzm6w, zachowania agresywne, stres szkolny, zdrowy styl zycia. w ceru rializacji
p-roblematyki zajQd prezentowano filmy, gry edukacyjne o tematyce mlodzie2owej.
wybhowanki uczestniczfy w zajgciach ksztaitui4cych koordynacig sluchowo-ruchow4- fitness.

. Na terenie plac6wki przeprowadzono remonty poprawiai4ce standard uslug pLc6wki: dwa
pokoje pomalowano, wymieniono oswietlenie, zaluzjel rolety - dostosowuj4c jako'sciowo estetykg
do potrzeb wiekowych wychowanek; zakupiono ekran do ,,kina domowego;; wymieniono dwa
materace w l62kach wychowanek; w czgdci zewnptrznej budynku zamonto*ino monitoring.

organ Prowadz4cy plac6wkp dokonal w 2016 r. izolacji fundament6w budynku plac6wki
oraz czgSciowo wymienil rynny spustowe obiellu.
Zostaly oddane do u2ytku nowo zaprojektowane schody ewakuacyjne wyposazone w swiatla

3lfiacvjne.,Plac zabaw wyposazono silowniE ,,pod chmurkq" oraz czEsciowo wylozono kostkq
DruKOwq w cetu bezpteczenStwa wychowanek.

4. Planowane zamierzenia 2017 w roku:

. nleustane, systematyczne, motywowanie i pomoc w podejmowaniu, wci4z niskich, wynik6w
w nauce szkolnej,

. praca z uczniem zdolnym, ci4gle zapobieganie zachowanrom negatywnym,o preferowani e zachowan pozytywnych,
o dalsze wzbogacanie i udoskonalenie warsztatu pracy z dzieckiem i rodzin4 ze szczegblnym

naciskiem na pracQ z rodzicami,
. pomoc wychowankom usamodzielniajqcym siE w uzyskaniu mieszkafr,o pozyskiwanie Srodk6w na wynaiEcie mieszkania bezposrednio po opuszczeniu plac6wki.

Dyrektor
Integracyjnego Domu Dziecka
we Wloclawku ul. Pszczela 20

s. Beata Biemat
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8.4. Dom Dziecka Caritas Diecezji Woclawskiej Wloclawek przy ul' Le5nej 2a

1. Informacje og6lne dotyczqce plac6wki
Dom Dzie-cka Caritas Diecezli Wloctawskiej przy ul. LeSnej 2a jest niepubliczn4 plac6wk4

opiekuriczo - wychowawcz4 typu socjalizacyjnego z liczbq miejsc 14, dzialaiqcq od dnia

0j kwietnia 2007 r. Podmiotern'prowadzqcym jest Caritas Diecezji Moclawskiej z si'edzibq ptzy

ul. Gdanskiej 2i4.
Nu tontyn,u"lg pracy opiekuriczo-wychowawczej podpisano now4 umowQ, Tav.tatt4w dniu 1 lipca

2015 r. do 31 pa:2dziernika 2018 r.-- 
Zgodn L z obowiq,zuj4cymi przepisami do plac6wki s4 kierowane dzieci zamieszlale we

Wloclawku, w wieku powy2;j 10 roku Zycia do i8 lat (mlodsze w przypadkach uzasadnionych)'

MozliwoSc-pobytudziecipowyzejlsrokuzyciajest-mozliwazgodniezprzepisamiustawy
o *.pi".^i,, .oi zny i pieciy zaswczej. organem wydaj4gym skierowanie .jest 

Miejski osrodek

p"*i"V n"Ori.ie we Wloclawku. bU".ni" pizebywaj4 w Domu Dziecka dzieci w wieku od 5 do

lg lat. W roku sprawozdawczym w plac6wce zamieizkiwalo 22 dzieci. Nasz4 plac6wkq opu3cilo

w tym okesie dziewigcioro wychowank6w:
o usamodzielnilo siE 4 wychowank6w,
. jedna podopi eczna zoslalaprzeniesionych do rodziny zastqpczej'

. czworo dzieci (dwa rodzeristwa) powr6cily do domu rodzirnego'

Plac6wkaspaniawarunkiokeSlone,wustawieopomocyspoleczrrejorazspelnia
obowi4zujqcy standard ustug, opieki i wVcholvanll - 

- 

zapewnienia opieki i wychowania dzieciom

p"rt"*i"""yit *lkowicie lub czesciowo opieki rodzic6w w calodobowej plac6wce'

Stawkajednostko*u,t-o*i4"usrednimiesiScznykosztutrzymaniadzieckawplac6wce
w roku sprawozdawczym, *y,tio,lu' b'uo 3 '240 z'' btt'ylny**" miesigczne dotacje oraz Srodki

wlasne Caritas byiy w petni wydatkowane na tealizaciE statutowych zadan' kt6rych.celem jest

zapewnienie dzieciom, po,ua*iony. czgsciowo lub calkowicie opieki rodzicielskiej, calodobowej,

fi;;fi;;;;;j ';t;kt i *y;ho*uniu oraz zasaokajanie niezbEdnych potrzeb bvrowvch

i ro"zwojowych, w tym emocjonalnych, spolecznych, religijnych'

Wychowankom przebywaj4cym' w plac6wce, stlsownie do ich wieku i potrzeb

indl'rvidualnych, zab ezpie czano w szcze g6lnoSci

- ' 
wy2ywienie, zaopatrzenie w leki, podrpczniki i PI7lotV szkolne'

- r,vypo.uz"nie w odziez, obuwie, bielizng, Srodki higieny osobistej'

- zabawki odpowiednie do wieku rozwolowego'

- dostgp do opieki ,o.o*otn.j, ksaatcenia, zajqi wychowawczych' kompensacyjnych oraz

teraPeutYcznYch,
- t*ote pi""iizna ao wlasnego dysponowania przez dz\eci tzw' kieszonkowe

- pomoc w nauce, w s,,;zeg6lnoSci przy odrabianiu zadafr domowych'

- 'uczestnictwo w zajpciach pozaletcyjnych i rekreacyjno-sportowych' 
.

- uczestnictwo * za;gciach rozwijaj4cych zainteresowania: np nauka tarica-'

_ * przypuatu petnoietnich moZtiwoSe poanoszenia swoich kwalifikacji - kurs prawa jazdy.

Zadania plac6wki ."uri,o*"fi p'u"o'''*i"y posiadaj4cy pedagogiczne kwalifrkacje zawodowe'

zeodne z obowi4zuj4cymi przepisami; ich czas pracy wynosil 40h tygodniowo'

Wedlug stanu na dzieri 3l grudnia 2016 r. liczba etat6w w Domu Dziecka Caritas

racownik6w:

5 % + wychowawca na

wynosila t Z.-t!4Sr\geqgq!4

J+



pedagog v,
pracownik socialny t/

pielpgniarka %
pracownicy obslugi 31/2
ksiggowa t/

wskaZnik zatrudnienia pracownik6w Domu Dziecka jest zgodny z wymiarem koniecznym do
zapewnienia dzieciom bezpieczehstwa i indywidualnej opieki, uwzglpdnia wiek dzieci, stan ich
zdrowia i rozwoju oraz warunki lokalowe.
2. Informacje dotycz4ce wychowank6w plac6wki wg stanu na dziei 3l grudnia 2016 r.:

. _ wychowankami plac6wki s4 dziewczpta i chlopcy (4 dziewczyny, g chlopc6w) w prz-edziale
wiekowym od 5 do 18 lat, zaniedbane srodowiskowo, o r62nym stopniu niedostosowania
spolecznego, z dysfunkcjami rozwojowymi i zaburzeniami zachowania. Szczeg6lnie te ostatnie
stanowi4 negatywne wzorce dla pozostalych wychowank6w.

U wipkszosci dzieci ww. zachowanie jest reakci4 obronn4 wyra:zai4c4 trudne emocje (np.
bunt, zios6, lpk, agresjp), zwiqzane ze zmian4sJtuacji w jakiej ii9 znalazly. Maloletni wymagajE
systematycznej pomocy i wsparcia, nie tylko ze strony wychowawc6w, ale tawe specjalist6w:
psychologa, pedagoga i psychiatry. w omawianym okesie poprawa w uczgszczaniu wythowank6w
do szkoly, co nie jest jednoznacure z wlasciwym ich podejdciem do nauki. Najwigcej problem6w
z realizaciE obowi4zku szkolnego, mial jeden wychowanek, kt6ry trafil ao fu"o*ii z rodziny
7::tQpczei spokewnionej, b9d4c itz zakwalifikowany do Mlodziezowego osrodka
Wychowawczego w Wojnowie (woj. Mazowieckie).
Nasi wychowankowie uczEszczali do r6Znego typu szk6l we Wloclawku:. szkola podstawowa specjalna -2 wychowank6w,. szkola podstawowa integracyjna- 1 wychowanka,. szkola podstawowa kl. 0 - I wvchowanka.
. gimnazjum - 2 wychowanki (w tym I os. -w MOW),
' szkola ponadgimnazjalna - 7 wychowanek lTechnikum - 4 wychowanki, Liceum - 1

wychowanka, Szkoia Zawodowa, I wychowanka, OIlp _ I wychowanka).
Stan dzieci na koniec grudnia 2016 r. wynosil l3-tu wychowank6u,. Dwie podopieczne po

ukonczeniu 18 - roku Zycia nadal postanowily pozostad w plac6wce
Dzieci uczestniczyly w zaiqciach wyr6wnawczych * irkol" oraz na terenie prac6wki, gdzie
odbywaly sig zajpcia korygui4ce, wyr6wnuiqce braki edukacyjn e. zostary r6wniez obiqte zajpciami
socjoterapeutycznymi w poradni psychologiczno - pedagogicznej.

. . Dzialania podejmowane przez kadrg pedagogici4-zmierzal4 do powrotu dzieci do dom6w
rodzinnych. Pracownicy, przy wsp6lpracy i uryrl"ntu-i iodziny, 

- 
mobiiizuiq rodzic6w do zmianystylu Zycia, utrzymywania czQstszego kontaktu z dzieimi, podiqcia pracy czy reczenia

odwykowego - niestety z r6inym efektem.

. _ 
Gl6wn4 przyczyn4 umieszczenia wychowank6w w plac6wce (przyjptych w 2016 r.) byl

problem alkoholowy ich rodzic6w oraz przypadek niewydolnosci wyctrowawczel z tytulu choroby
psychicznej oraz z przemocy w rodzinie. ziarzaly sig r6wniez przypadki bezradnoici w sprawach
opiekuriczo - wychowawczych. Rodzice maj4 ogrinicione prawa rodzicielskie.
Dzieci, 

.kt6re wykazywaly chgi uczestniczenia w dodatiowych zajgciach, mialy mozliwosi ich
rcab.zacii; prz?z np- k6lka sportowe, treningi pilki no2nej. tenisa stolowego, SKS oraz rozwljaly
swoje zdolno5ci na kursie tarica. JednoczeSnie w rozwoju dziecka uwzglEdniano r6wnie2 sf'erg
gu9h:yfu poprzsz ptaktyki religijne: uczestniczenie we Mizy iw.. nabozeriltwach, uroczystosciach
kodcielnych podyktowanych Rokiem Liturgicznym. wychowankowie angazowari siQ u, rozne
dodatkowe akcje organizowane p\7ez pu.ufip oiur wsp6lpracowali ze dwietlic4 Sroiowiskow4
,,Trampolina". Wymienione wyZej formy zajgt, w pozytywny spos6b wplywai4 na postawy naszych
podopiecznych i ksztaltuj4 wlaSciwe wzorce zachowania.
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Kontaktzesportem,zajgciamiartystyczrymi,rozwijaniesferyduchowejczyintelektualnej
przez naszych wychowank6w oceniamy bardzo pozytywnie'

3. Informacja dot' realizacji zadarl placriwki, wsprilpracy z instytucjami wspieraj4cymi

dziecko i rodzing
Praca opiekuriczo-wychowawcza realizowana jest przez pracownik6w Swieckich, jak i siostry

zakonne. wj*agu szczeg6lnych umiejptnosci pedagogicznych, keatywnosci i pomyslowosci

il;i;fu". Nu p'oartu*iJobowiqzujecych regulamin6w stosuje sip szeroki syslem motl'wacvjny'

"uo;G" 
na promowuniu i iugrfL:zu 

"- ^chowa6 . 
poi4danych tj' -wypelnianie 

obowi4zku

szkolnigo,- kultura zachowania, umiejqtnoS6 wsp6i2ycia w grupie' akt)rysna pr^ca na rzecz

spolecmoSci Domu Dziecka.
}..il",',"zri*" byloby irycie grupy bez ustalonego porz4dku, bez przydziaht obowi4zk6w'

W;;;;-k"*]e wi wieku i iroztiwosci dbaja o dom. Fraca jest wpleciona w staly rltm dnia, tak

jJ odrabianie t"tcJi i ,ozry*tu. Wychowawcy zachqcaj4 dzieci do wsp6lpracy' a nie do

'i*Jr 
"i, 

i sobq zadanie io *y.ugu ci4glej. i systematycmej pracy' Im starsi wychowankowie'

ty. ,t"riry zakres zar6wno o6owivk6w, jak i praw' wigksza samodzielnoS6 i.autonomra

i r6mych iziedzinach' Starsi wy"t'o*untto*it * rarnach program" tt"-"d,Tlit^1t:^robi4 zakupy

i przygoto*Trj4 kolacje przy *iS"l" *y"tto*awcy' Niektorzy wychowankowie. naszej 
, 

plac6wki

il;i;;;j4 w niej juz dti"ty "r^,to 
jednak nowo przvswojone umiejEtnosci nie zostalv jeszcze

w pelni przez nich utrwalonel notu".lu *ytfto*antOw potazule na ile pewne zachowania zostaty

wypracowane i wzmocnione.
PracawDomuDzieckawymagaodpracownik6wduzejcierpliwodciiw}trwalo5ci.Niesq

obojgtne zachowania dzieci, kt6"re &'*^osig niekiedy w spos6b agresywny i roszczeniowy'

Dopiero w plac6wce, prty *.pOlptu"V cafeeo.nelo.nef.u'.wychowankowie pomaj4 normy i zasady

wsp6l2ycia w domu, w g-p,;i;r;;i""mo"scilokalnej. Uczq siE rozt6inia6 wolnoS6 od samowoli,

"; ti; odpowiedziainiS"i - '*o.1" 
postqpowanie' .plzyswaj 

aj a zasady Zy.cia chrzeSciianskiego'

Ni6*iiar.i.,"" postawa daeci spo*oaowana jest brakiem milosci i poczucia bezpieczeristwa oraz

zlymi wzorcami rodzico*, kt6re pr6bujE naSladowa6' Kazdego dnia pracownicy plac6wki

dokiadaj4 Staraf' aby wychowankowie wzrastali w poczuciu stabilnojci, otoczeni Zyczliwosc,i4

itroskqkt6rejniezzzna|i*ao-urodzinnym'Wdniuurodzinkazdegowychowanka,dziecivnaz
z kadr4 spotykaj4 sip przy *tpOfnyt stole' Jest urodzinowy tort' skladane s4 Zyczenia i wrqczane

a."UtJ"p"tiitlii. o)i".i'Uu.ato przezywaiqtq uroczyst4 chwilE' bo wielu z nich po raz pierwszy

w taki spos6b SwiEtuje *rJi":i *v"rr"'*"*cy i wolontariusze w pelni zapewniaj4 dzieciom

oomoc w nauce, troszczE srg, aby osi4galy pozytywne wyniki w szkole' rozwijaly zainteresowama'

ilffi;;;;rDr" * t.a"*itt'i, u *lt'volosti stalv sig w pelni samodzielne' 
'1t"'^N1" 

;;y;,kie podejmowane aziania przynosz4 porqdane j oczekiwane_rezultaty. Praca

wychowawcza jest otugotrwJyri ;{;;;"; luiito' t" efekty nuszel pracy- sq czqsto nieadekwatne

do podejmowan ycl't przez *oy'tti"tt pracownik6w wysilk6w' nadal doskonalimy metody pracy

i poszukujemy skutecznych t;;;i;J iedagogicznych' w tyrn celu pracownicy odbywajq kolejne

formy doskonalenia swego warsztatu pracy'

WrealizacjizadanDomDzie.tus"ist"wsp6lpracujezwielomainstytucjamiwspieraj4cymi
orace z dziecl<em tj-: t eoradnif ptytftofogi"tno - Ptdugogittnq, .S'tclem 

Rodzinnym' Komendq
t#;*-"ffi;i, "fuiOpn, - 

OSroakem Adopcyjnym, sztlotami, plac6wkami. ochronv zdrowia,

PowiatowymCentrumPomocyRodzinie,wtymzasystentamirodzinnymi,zinnymiplac6wkami
opiekuficzo - wychowawczymi i Swietlicami Srodowtskowvmt'

Na bie24co Aotony*un" ti t"-cltty plac6wki' kt6re mai4 zwigkszy6 bezpieczeristwo

wychowank6w oraz dostosowai obiekt do nowych przepis6w p'poz':

a; pomalowano pomieszczenia kuchenne' gospodarcze'

bi iokonano zakupu szafek metalowych do szatni dzreciEcej'

cj wvmieniono blaty w jadalni wychowank6w'
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d) doposazono plac6wkp w komputer,
e) dokonano modemizacji gabinetu s. dyrektor,
f) dostosowano plac6wkQ do wymog6w p.po2.(zamontowano dodatkowe Swiatla awaryjne,

zaloiono zewngtrzny wyl4cznik pr4du itp.).

Priorytetowymi zadaniami w roku 2017 bpd4:

o dalsze modemizowanie plac6wki,
. wspieranie rodzin w procesie powrotu dzieci do rodzin biologicznych, b4d2 zastppczych,
. usprawnianie funkcjonowania dzieci z uposledzeniem w drodowisku spolecznym,
. rozwijanie i wspieranie w dodatkowych zainteresowaniach wychowank6w,
. przygotowanie do obchod6w l0 rocznicy funkcjonowania plac6wki,
. ksaalbwanie pozytl"wnych wzorc6w (oddzialywanie wychowant6w wzglEdem siebie),
r przygotowywanie do odpowiedzialnego rodzicielstwa podopiecznych i procesu

usamodzielniania,
. wspierania rozwoju dziecka z uwzglEdnieniem jego mo2liwoSci i potrzeb,
. wsp6lpraca z rodzicami naturalnymi dzieci i z asystentami tych rodzin,
. wsp6lpraca z rodzinami zaprzyjetinionymi i zastgpczymi,
o dalsza wsp6lpraca z innymi organizacjami wspomagaj4cy plac6wk9,
. rozwijanie wsp6lpracy z wolontariuszami i praktykantami.

Dyrektor
Domu Dziecka

im. Ks Bp. Wojciecha Owczarka
we Woclawku ul. LeSna 2a

s. Katarzyna Rawska
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