
UCHWALA NR XXX / 50 / 2017

RADY MIASTA WLOCTAWEK

zdnia2T marca2017 t,

w sprawie pzyjgcia sprawozdania z dzialalno6ci Miejskiego O6rodka Pomocy Rodzinie we Wloclawku

i innych samoz4dowych jednostek organizacyjnych pomocy spolecznej oraz z realizacji zadah

Miejskiego O6rodka Pomocy Rodzinie we Woclawku z zakresu wspierania rodziny isystemu piecry

zastepczej oraz plac6wek opiekuriczo-wychowawczych, za rok 2016.

Na podstawie art. 12 pkt ll wzwiqzku zart.92 ust.1 pktl iust.2 ustawyzdnia5czen/trca 1998 r.o samoz4dzie

powiatowym (Dz. U. z 2016 r. po2.814, poz. 1579 i poz. 1948), art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca '1990

r. o samozqdzie gminnym (Dz. lJ.z2016r.poz.446,poz. 1579 ipoz. 1948), art.110 ust. 9 iart. 112ust.12

ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz. U.22016 r. po2.930, poz, 1583, poz. '1948 i poz.

2174\ oraz arl.179 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 201 1 r. o wpieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz.

U.22016 r., poz. 575, poz. 1583 i poz. 1860) oraz Uchwaly Nr XXVI/125/2016 Rady Miasta Woclawek z dnia

24 pa2dziernika2016 r. w sprawie pzyjqcia ,,Programu Aktpvno6ci Lokalnej dla Miasta Woclawek na lata 2016-

2020',

uchwala siq, co nastqpuje:

91. Pzyjmuje sig sprawozdanie z dzialalno6ci Miejskiego OSrodka Pomocy Rodzinie we Woclawku za 2016 r.

wraz z wykazem potzeb w zakresie pomocy spolecznej oraz innych samozqdowych jednostek organizacyjnych

pomocy spolecznej za 2016 r., w bzmieniu okre6lonym w zalqczniku nr 1 do niniejszej uchwaly

$2. Pzyjmuje siq Sprawozdanie z realizaqi zadari Miejskiego O6rodka Pomocy Rodzinie we Woclawku za

2016 r. z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej oraz zestawienie potneb w zakresie systemu

pieczy zastqpcze.j oraz sprawozdanie z realizaqi zadan plac6wek opiekurlczo-wychowawczych za 2016 r.,

w bzmieniu okreSlonym w Zal4czniku nr 2 do niniejszej uchwaly,

$ 3. Wykonanie uchwaly powieza sig Prezydentowi Miasta Woclawek.

$ 4.1. Uchwala wchodzi w 2ycie z dniem podjqcia.

2. Uchwala podlega podaniu do publicznej wiadomo6ci popzez ogloszenie w Biuletynie Informacji

Publicznei Uzedu Miasta Woclawek,



UZASADNIENII

Obowiq.zek przedstawienia Radzie Miasta rocznego sprawozdania z dzialalno6ci Miejskiego Osrodka
Pomocy Rodzinie naklada na Dyrektora jednostki art,'110 ust. 9i at1. 112 ust.12 ustawy z dniz 12 marca 2OA4

roku o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2016 r. poz.930 z p62n. zm,). W pzedkladanym sprawozdaniu
Miejskiego OSrodka Pomocy Rodzinie we Woclawku, uwzglqdnia siq realizacjg wszystkich zadafi nalelqcych
do kompetencji MOPR, ki6re wynikajq z nasigpujqcych pzepis6w prawa :

. ustawyzdnia 12marca2lA4 r. opomocyspolecznei(Dz.U.z2016r.poz.930zp62n.zm.),

. ustavvY z 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu os6b
niepelnosprawnych. (Dz. U, z 201 6 r, poz. 2046),

o ustawyzdnia 21 czerwca2001 r. ododatkach mieszkaniowych (Dz.U. 22017 r. poz,'180),
. ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o Swiadczeniach rodzinnych (Dz. U. 22016 r. poz. 1518 z p62n. zn.),
. ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r, o ustaleniu i wyplacie zasilk6w dla opiekun6w (Dz. U. z 2016 r.

naz 1R) z n6in zm \

. ustawy z dnia 7 wze6nia 2007 f. o pomocy osobom uprawnionym do alimentdw (Dz.lJ:22016 r.
nnz lRa z nAin :m \wL. t(JJ L wat. L|t,],

. ustawa z dnia 13 czerwca 2003 roku o zatrudnieniu socjalnym (Dz.U.z2016r,poz. 1828),. ustawy z dnia 26 pa2dziemika '1982 r. o wychowaniu w tze2woSci i pzeciwdzialaniu alkoholizmowi (Dz.
U. z 201 6 r. poz. 487 z p62n. zn.\,

. ustawy z dnia 29 lipca 2A05 r. o pzeciwdzialaniu pzemocy w rodzinie (Dz. U. z 2015 r. poz. 1B9g,

. ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy paistwa w wychowaniu dzieci (Dz, U. z 2016 r. poz. 195
z po2n. zm.\,

o ustawa z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w ciqzy i radzin ,,Za 2yciem' (Dz.U.22016 r.

poz. 1860).

Ponadto zgodnie art. 179 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny isystemie pieczy
zastgpczej (Dz. U. z 2016 r. poz. 575 z p62n. zm.), Miejski O6rodek Pomocy Rodzjnie we Woclawku,
pzedklada r6wnie2 sprawozdanie z realizacji zadaf gminy i powiatu wynikajqcych z cytowanej ustawy wraz z
zestawieniem potrzeb w zakresie systemu pieczy zastgpczej. Pzedmiotowa informacja uwzglgdnia
jednostkowe spraw ozdania dotyczqce:

. Vacy z rodzinqprze2ywalqcqtrudno6ci w wypelnianiu funkcji opiekudczo-wychowawczej,

. pomocy w opiece iwychowanru dziecka,
c zadan organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej,
. zapewnienia dzieciom pieczy w rodzinach zastgpczych i plac6wkach opiekuriczo-wychowawczych,
. dzialalno6ci plac6wek wsparcia dziennego,
o organizowania wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczajqcym rodzinnE i instytucjonalnq pieczg

zastgpcz4
. dzialalnoSci calodobowych plac6wek opiekuriczo-wychowawczych,.

Dodaikowo na podstawie Uchwaly Nr MVU12512016 Rady ltliasta Woclawek zdnia24 pa2dziemika
2016 r. w sprawie pzyjgcia,,Programu Aktywno6ci Lokalnej dla Miasta Woclawek na lata 2016-2020" Miejski
OSrodek Pomocy Rodzinie jest zobowiqzany do pzedkladania Radzie Miasta sprawozdania z realizacji tego
programu w sprawozdaniu rocznym z diialainosci oSrodka.

Majqc na uwadze kompetencje Rady Miasta proszg o podj?cie uchwaly w proponowanym brzmieniu
i pzyjqcie sprawozdania z dzjalalno6ci Miejskiego OSrodka Pomocy Rodzinie we Woclawku za 20'16 rok.
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Zalqcznik Nr 1 do
UchwatyNr X/i*1.?./.39&
Rady Miasta Woclawek
z dnia . K. nnM(Q..1&.t !{.

Sp rawozdan ie z dzialaln oS ci
Miejskiego OSrodka Pomocy Rodzinie

we Wloclawku za 2016 r.
wraz zwykazem potrzeb

w zakresie pomocy spolecznej
oraz

innych samorzQdowych
j ednostek organizacyj nych

pomocy spoleczn ej za 2016 r.
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I. WPROWADZENIE

Miejski O6rodek Pomocy Rodzinie we Wloclawku jako samorz4dowa jednostka bud2etowa

zostal powolany Uchwal4 Rady Miejskiej Wloctawka z dnia 8 maja 1991 roku Nr XI/70/91. Sposob

i zakres dzialania oSrodka okresla Statut zalwierdzony Uchwal4 Nr )U69l2015 Rady Miasta

woclawek z dnia 3I sierpnia 2015 r. oraz przepisy prawa wynikaj4ce z ustawy z dnia 12 marca

2004 r. o pomocy spolecznej (Dz. IJ. z 2016 r. poz. 930 z p6in. zm.), ustawy z 27 sietpnia 7997 t.

o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu os6b niepehrosprawnych. (Dz. U. 22O16 t.
poz. 2046), ustawy z dnia 21 czervtca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. tJ. 2017 r. poz.

I 80), ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o Swiadczeniach rodzinnych (Dz. u. 2016 r. poz. 1518

z poin. nr-), ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyplacie zasilk6w dla opiekun6w
(Dz.tJ. z 2076 r. pz. 162 z p6in. zm.), ustawy z dnia'7 wrzeSnia 2007 t. o pomocy osobom

uprawnionym do aliment6w (Dz. tJ. z 2016 r, pz. 169 z p6in. zm.), ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.

o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz. lJ.22015 r. poz. 1390), ustawy z dnia 13 czerwca

2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz.IJ.22016 r. poz. 1828), ustawy z dnia 26 pu2dziernika 1982

r. o wychowaniu w trze2wosci i przeciwdziaianiu aikohoiizmowi (Dz. u. z 20i6 r. poz. 487 z p6in
zm.), ustawy z dnia 1l lutego 2016 r. o pomocy pafstwa w wychowaniu dzieci (Dz. u. 22016 r-
poz. 195 z poin. zm.l, ustawy z dr,ia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w ci42y i rodzn,la
2ycierf'(Dz. U. 2 2016 r. poz. 1860) i innych ustaw'

Przedmiotem dzialalnoici oSrodka s4 zadania ustawowe maj4ce na celu umoZliwienie

osobom i rodzinom przezwyciglanie trudnych sytuacji Zyciowych, kt6rych nie s4 one w stanie

pokona6 wykorzystujqc wlasne uprawnienia, zasoby i mo2liwo6ci. W zakresie pomocy spolecznej

MOPR realizuje zadania wlasne gminy i zlecone Gminy Miasto Woclawek oraz zadania wlasne

i zlecone z zakresu administracji rz4dowej i samorz4du wojew6dztwa Kujawsko - Pomorskiego.

O6rodek organizuje prace z rodzrnq i wypehria zadania organizatora pieczy zastqtczej. O6rodek

realinrje zadania przekazate przez Prezydenta Miasta Woclawek w zakresie Swiadczefi rodzinnych
i wychowawczych, Swiadczefi z funduszu alimentacyjnego i dodatk6w mieszkaniowych. Ponadto

o$rodek wykonuj e zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej i spolecznej os6b niepehrosprawnych.

Do zadai dzialalno6ci podstawowej oSrodka nale2y w szczeg6lnoSci:

1. udzielanie Swiadczeh z zakresu pomocy spolecznej,
2. przeciwdzialaniewykluczeniu spolecznemu,
3. uraliza i ocena zjawisk ro dzqcych zapotrzebowanie na Swiadczenia pomocy spolecznej,

4. rozwijanie nowych form pomocy spolecznej,
5. aktywizacja i integracja lokaln4
6. orgerizacja pracy z rodztnq przeLywaj4c4 trudnoSci w pehrieniu funkcji opiekunczo -

wychowawczych. w celu przyw16cenia nrdzinie zdolnoSci do wypehliania tych f.inkcji,
7. oryanizacja pieczy zastgpczej w formie rodzinnej i insty'tucjonalnej oraz wyznaczanie

koordynator6w,
8. prowadzenie spraw, w tym przyznawanie i wyplacanie Swiadczefi rodzinnych, zasilk6w dla

opiekun6w, swiadczeri pielqgnacyjnych oraz Swiadczeri wychowawczych (500+) okre6lonych
w odpowiednich ustawacll

9. prowadzenie spraw, w tyrn ustalanie prawa do SwiadczeIi z funduszu alimentacyjnego i ich
realizacja na podstawie ustawy, prowadzenie postQpowania wobec dlu2nik6w

alimentacyjnych,
10. prowadzenie spraw, w tym przyznaw anie i wyplacanie dodatk6w mieszkaniowych

i energetycznych okreSlonych w ustawie,
I l. nadz6r nad jednostkami organizacyjnymi wchodz4cymi w sklad systermr pomocy spolecznej

Miasta Woclawek.
12. prowadzenie spraw z zakresu rehabilitacji zawodowej i spolecznej os6b niepehosprawnych.



Ponadto Miejski OSrodek Pomooy Rodzinie jest wsp6healizatorem wielu program6w
pomocowych skierowanych do mieszkaricow miasta zagro2onych wykluczeniem spolecznym
z r6imych powod6w m.in. niepehrosprawnoSciq przemoc4 uzale2nieniami, czy bezdormoSci4.
Sprawozdania z rcalizacji program6w przedkladane s4 odrEbnie, w zale2noici od zapis6w w tych
programach, Radzie Miasta Woclawek, Prezydentowi Miasta lub wlaSciwemu wydzialowi Urzqdu
Miasta Wloclawek.



II. POMOCSRODOWISKOWA

Pomoc Srodowiskowa realizowana jest przez Dzial Pomocy Srodowiskowej Miejskiego
O6rodka Pomocy Rodzinie we Woclawku poprzez Osiedlowe Sekcje Pomocy Spolecznej, Sekcjq
Realizacji Swiadczeri Spolecznyc\ Sekcja Rozwoju Spolecznego i Sprawozdawczo3ci.

Prawo do Swiadczeri z pomocy spolecznej z wylqczeniem: zasilku celowego ztyt. zdarzenia
losowego lub klqski 2ywiolowej, specjalnego zasilku celowego, pomocy pieniq2nej dla rodziny
zastqtczej, po mo cy dla cud zo ztemcbw, przysfu guj e :

. osobie samotnie gospodaruiqcei kt6rej doch6d nie przekracza kwoty 634,00 z\

. osobie w rodzinie, w kt6rej doch6d nie przekracza kwoty 514,00 zl (wartoSci kwotowe
kryterium dochodowego s4 waloryzowane ustawowo), prry jednoczesnym wyst4pieniu,
co najmniej jednego z powod6w, tj. ub6stwa, sieroctwa" bezdomnoSci bezroboci4
niepehrosprawno5ci dlugotrwalej lub ciq2kiej choroby, przemocy w rodzinie, potrzeby
ochrony ofiar handlu ludZmi, potrzeby ochrony macierzyristwa lub wielodzietno6ci,
bezradno6ci w sprawach opiekufczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa
domowego, zvNaszcza w rodzinach niepehych lub wielodzietnyctr, braku umiejEtno3ci
w prrystosowaniu do 2ycia rrrtodzie2y opvszczajqcei calodobowe plac6wki opiekuriczo-
wychowawcze, trudnoSci w integracji cudzoziemc6w, kt6rzy uzyskali w Rzeczypospolitej
Polskiej status uchodZcy lub ochronE uzupehriaj4cq trudno3ci w przystosowaniu do Zycia po
zwolnieniu z zakladu kamego, alkoholizmu lub narkomanii, zdarzenia losowego i sytuacji
kryzysowej, klqski Zywiolowej lub ekologicznej.

W 2016 roku ro2nymi formami pomocy spolecznej objqto 6870 rodz:n i 12527 os6b Zyjqcych
w tych rodzinach. Wedfug stanu na dzieri 31 grudnia 2016 r. (dane wedlug Wydzialu Spraw
Obywatelskich UM we Wloclawku - osoby zameldowane na pobyt staly) miasto Woclawek
zamieszkiwalo 106773 os6b, czyli z pomocy spoleczrej korzystalo 11,73 % mieszkaric6w.
W ramach realizacji zadah zlecnrych pomoc otrzymalo 51 rodzin i 109 os6b 2yj4cych w tych
rodzinach, a w ramach zadari wlasnych 6822 rodziny i 12435 os6b w tych rodzinach.

Zestawienie liczbowe os6b korzystaj4cych ze Swiadczeri pomocy spolecznej na przestrzeni
ostatnich lat obrazuj4 poni2sze zestawienia.

Zost{slflis |iraowe 016] kolzJ|ra8rQ{:r-(h z pomocJ- rpolorzroj

2014. 20ltr 2d l6 r.

I ll.icrb r osib tot.,vrii eclch r Dobory Elirzb r rd.*I.n(,inr \tlo.ls-kr It"-l

Gl6wnymi przycz'ynauni przyznania pomocy przez Miejski O6rodek Pomocy
w latach 201 4 - 2016 byty:
D bezrobocie, kt6re ksztaltowalo sig w poszczeg6lnych latach nastgpuj4co:

Rodzinie



- w 2014 r. z le1o powodu z roznych form pomocy skorzystalo 5818 rodzin i 12044 osoby

w tych rodzinacll czyli 75,97Yo rodzin wspartych przez MOPR i 84,42o/o os<tb,

- w 2015 r. z tego powodu z r62nych form pomocy skorzystalo 5455 rodzn i 11277 os6b
w tych rodzinac\ czyli 7 4,62% rodzin wspartych przez MOPR i 83,16% os6b,

- w 2016 r. z Iego powodu z r6mych form pomocy skorzystalo 4918 rodzin i 9747 os6b

w tych rodzinaclL cryli 7 |,58o/o rodzin wspartych przez MOPR i 77 ,80o/o ols66.

F nastgpnq w kolejnoSci pyzycrp4 otrzymania pomocy byla niepelnosprawnofd:

- w 2014 t. z tego powodu z r6inych form pomocy skorzystalo 1527 todzin i 2712 os6b
w tych rodzinaclq to jest odpowiednio 79,94%o rodzin i 19,01 % os6b,

- w 2015 r. z tego powodu z roimych form pomocy skorzystaly 1542 rodziny i 2689 os6b

w tych rodzinaclr, to jest odpowiednio 21,09%o rodzin i 19,83 % os6b,

- w 2016 .. z tego powodu z roimych form pomocy skorzystaly 1473 todzny I 242'7 os6b
w tych rodzinac\ to jest odpowied nio 21,44 %o rodzn i 1 9,3 7 % os6b.

F na trzecim miejscu jako pow6d prryznania pomocy znalazla sig dlugotrwala lub cigika
choroba:

- w 2014 r. z tego powodu z ro2nych form pomocy skorzystalo 1389 rodzin i 2312 os6b
w tych rcdzinactr, to jest odpowiednio l8,l4oh rodzin wspartych przez MOPR i 16p1%
osob objqtych pomocq

- w 2015 r. z tego powodu z r6i;rych form pomocy skorzystalo 1408 rodzin i 2359 os6b

w tych rodzinacb to jest odpowiednio 19,26%o rodzn wspartych przez MOPR i17,39%
os6b objEtych pomoc4

- w 2016 r. z tego powodu z r6imych form pomocy skorzystalo 1409 rodzin i 2234 osoby

w tych rodzinaclq to jest odpowied nio 20,50o/o rodzin wspartych przez MOPR i 1'7,83%

osob objgtych pomoc4
) nastgpn4 w kolejno5ci prryczynq byla bezradno56 w sprawach opiekufczo-

wychowawcrych:

- w 2014 r. tego powodu z ft2nych form pomocy skorzystalo 1348 rodzin i 4286 os6b

w tych rodzinacb, czyli 17,600/o rodzin wspartych przez MOPR i 30,05% osob,

- w 2015 r. tego powodu z r6imych form pomocy skorzystalo 1367 rodzn i 4369 os6b

w tych rodzinac\ czyll l8,70Vo rodzin wspartych przez MOPR i 32,22oh os6b,

- w 2016 r. tego powodu z r6imych form pomocy skorzystaly 1192 rodziny i 3610 os6b

w tych rodzinach, czyli 17 ,35% rodzin wspartych przez MOPR i 28,81 % osob.

) na piqtym miejscu jako pow6d prryzrania Swiadczenia znajduje sig choroba

alkoholowa:

- w 2014 r. z tego powodu z r62nych form pomocy skorzystalo 437 rodzin i 621 os6b w tych
rodzinac\ to jest odpowiednio 5,71Vo rodzn wspartych przez MOPR i 4,36% os6b'

- w2015 r. ztego powodu z m2nych form pomocy skorzystalo 42! rodin i 601 os6bw tych
rodzinactL to jest odpowiednio 5,,75o/o rodzn wspartych przez MOPR i 4,43% os6b,

- w 2016 r. z tego powodu z 16 ych form pomocy skorzystaly 363 rodzny i 463 osoby

w tych rodzinach" to jest odpowied nio 5,28Vo rodzn wspartych przez MOPR i 3'69% os6b.

) pomstale powody, tj. sieroctwo, bezdomnoSd, potzeba ochrony macierzyistwa,
narkomania, trudno6ci w przystosowaniu do 2ycia po opuszczeniu zakladu karnego,
potrzeba ochrony o{iar handlu ludirni, zdarzenie losowe, sytuacja kryrysowa' klgska
iyrviolowa, trudno5ci w integracji osrib, kt6re otrzymaly status uchodicy lub ochrong
uzupelniaj4cq przedstawiaj4 sig nastgpuj4co:

- w 2014 r. objqto pomoc4 lEcznie 775 rodztn i 1919 os6b w tych rodzinach tj. odpowiednio

l0,l2o/o rodz;n wspartych przez MOPR i 13,45% os6b.

- w 2015 r. objqto pomoc4l4cznie 750 rodzin i 1967 osob w tych rodzinach tj. odpowiednio

10,25o/o rcdzn wspartych przez MOPR i 14,50% os6b.
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Tab. 1.

Kryterium sytuacyine 2014 2015 2016

Bezrobocie
5818

(75,97o/o\
5455

(74,62%\
49r8

(7r,s8%)

Niepetnosprawno5d
1527

(r9,94%)
1542

(2t,09o/o)
t473

(2r,44%)

Dlugotrwala lub cigika choroba
1389

(18,14%)
1408

(19,26Vo)
1409

(20,s0%\

Bezradno66 w sprrwrch opiekuriczo-
wychowawczych

1348
(r7,60%)

lJo/
(18,70o/")

1192
(r7,3s%)

Choroba alkoholowa
437

(5,71o/o)
42r

(s,7s%\
363

(5,28Yo')

Pozostale (sieroctwo, bezdomno56, potrzeba
ochrony macierzyfi stwa, narkomania,
trudno5ci w przystosowaniu do iycia po
opuszczeniu zakladu karnego, przemoc w
rodzinie, potrzeba ochrony ofiar handlu
Iudfui, zdarzenie losowe, sytuacja
kryrysowa)

775
(10,r2%)

7s0
(r0,25%)

678
(9,86y4

w 2016 r. objqto pomocq lqcznie 678 rodzin i 1718 osob w tych rodznach tj. odpowiednio
9,86% rodzin wspartych przez MOPR i 13,71% osob.

Uwaga: w jednej rodzinie mo2e wystqpii kJlka przycryn przymania pomocy, np. bezrobocie, alkoholizm
itd-, a wip jedna rodzina mo2e by6 wykazana w kilku odpowiednich wierszach.
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Podstaw4 prryznania Swiadczeri pomocy spolecznej osobom znajdujqcym siE w trudnej

sltuacji 2yciowej bylo przeprowadzenie wyrviadu Srodowiskowego przez terenowych pracownik6w

socjalnych. Srednio 1 terenowy pracownik socjalny obejmuje pomoc4 blisko 115 rodzin.

swiadczenia pomocy spolecznej s4 zr62nicowane, niekt6re z nich maj4 charakter obligatoryjny,
a inne fakultatyw ny. Kt2dy rodzaj Swiadczenia ma ustawowo okreslone przestranki, bqd4ce

podstaw4 ich przyznania. W 2016 r. Miejski O6rodek Pomocy Rodzinie we Wloclawku wydal
og6lem 55260 decyzji w tyrry 65 decyzji odmawiaj4cych pomocy. Beneficjenci MOPR zlo2yli 21

odwolari od wydanych decyzji administracyjnych. organ odwolawczy uchylil i przekazal

do ponownego rozpafizelia 8 decyzji.
Ustawa o pomocy spolecznej oke6la nastqpuj4ce rodzaje Swiadczef: w naturze, w uslugach

i Swiadczenia pienig2ne, kt6re s4 udzielane s4bezplatnie, odplatnie lub za czq6ciow4 odplatnoSci4.

2.1. Swiadczeniapienigine

.7 --^^-...,. f^...-:^ .:,'.i4A^aFA -:aFip+-!/^k L^.-,crrhr noilenr 598'l rodzinv i 11265 OSObz- purrruly w lulltlrf; D\'v rauLzlrr PrLrrr\zruwrr AvraJJ.grJ wE Lvt" J,eJ rvslu'|J r 1^

w tych rodzinach. Rodziny te otrzymywaty niiej wymienione Swiaciczenia'

F Zasilek sta$ - przysluguje osobie pehroletniej niezdo lnej do pracy z powodu wieku lub

calkowicie niezdolnej do pracy, kt6ra nie nabyla uprawniefi do Swiadczefi z ubezpieczenia

spolecznego. Pomoc w formie zasilku stalego w roku 2016 otrrymalo 870 os6b na lqcznq
kwote 4.632.632 zl wyplaconq w 8751 3wiadczeniach. Srednia miesiqczna wysoko66

Swiadczenia wynosila 529 zl natomiast srednia roczna wartosi pomocy na osobg to kwota

5.325 zL

) Zasilek okresowy - przyznawany iest w szczeg6lno6ci ze wzgl@u na dfugotrwal4 chorob%

niepehrosprawno56, bezrobocie, mo2liwo56 otr4, nania lub nabycia uprawnieri do 6wiadczeri

z innych system6w zabezpieczenia spolecznego. Z tej formy pomocy skorzystalo 4850 os6b,

kt6rym wyplac ono 392'10 Swiadczefr. W okresie sprawozdawczlm zasilek okresowy

pruvznawany byl w wysokoSci 50Yo r6inicy pomiqdzy kryterium dochodowyrn osoby lub

rodziny a dochodem osoby lub rodziny. W ci4gu, calego roku l4czna kwota wlplaconych
zasilk6w okresowych wyniosla 13.546.622 zL Swiadczenia pokryte byty wylqcznie ze

Srodk6w pochodz4cych z dotacji bud2etu paristwa- Srednia miesiqczna wysoko6i zasilku

okresowego wynosila 345 zL

F Zasilek celowy i celowy specjalny - przyznlwany jest w celu zaspokojenia niezbqdnej

potrzeby bytowej, w szczeg6lnoSci moze byi ptzyznany na pokrycie czESci lub calosci

koszt6w zakupu i:yrvno3ci, iek6w i leczeni4 opalu, niezbqdnych przedmiot6w u2ytku

domowego, drobnych remont6w i napraw w mieszkaniu. Pomoc otr:rymalo 9837 os6b,

tt6rym wyplacono Swiadczenia na lqcznq kwotq 4.436.613 zL Srednia roczna wysoko66

pomocy na osobQ wyniosla 451 zl. W wiqkszosci pr4rpadk6w swiadczenie to bylo
przyznawane na zakup 2ywno6ci. Ponadto w ramach realizacji Rz4dowego programu

wieloletniego ,,Pomoc paristwa w zakresie do21,wiania" pomoc w formie Swiadczenia

pieniEinego na zakup 21.wnoSci oraz gor4cego posilku otr4rmalo og6lem 11083 os6b, w tym
w formie 6wiadczenia pieniq2nego 9722 osoby, w formie posilku zas 3539 os6b, w tym 22O7

dzieci. Lqczny koszt realizacji ww. programu w okresie sprawozdawczym wynosil 5.845.666

zl, w tym dotacja bud2etu pafstw a 4.676.533 zL

F Zasilki celowe na pokrycie wydatk6w powstalych w wyniku zdarzenia losowego - zasilek

telptzyznano 6 osobom na lqczn4 sumq 9.260 zl.



2.2. Pomocpozamaterialna

Poza udzielaniem Swiadczef pieniE2nych pracownicy socjalni Miejskiego OSrodka Pomocy

Rodzinie podejmuj4 dzialania w zakresie pracy socjalnej i udzielaj4 r62norodnych form wsparcia

pozamaterialnego. Pracq socjaln4 objqto 6557 rodzin i I 1742 osobyw tych rodzinach.
) Praca socjalna - do zadah pracownika socjalnego poza przeprowadzaniem wy'wiad6w

Srodowiskowych i wnioskowaniem o Swiadczenia pomocy spolecznej nale2y r6wnie2
Swiadczenie pracy socjalnej, kt6rej celem jest pomoc osobom i rodzinom we wzmacnianiu
lub odzyskiwaniu zdolno5ci do mo2liwie samodzielnego funkcjonowania w spoleczefistwie,
poprzez pehtienie odpowiednich 16l spolecznych oraz tworzenie warunk6w sprzyjajQcych

temu celowi. Pracownicy socjalni Miejskiego OSrodka Pomocy Rodzinie we Wloclawku
podejmuj4 szereg dzialafi w zakesie szeroko pojqtej pracy socjalnej, a w szczeg6lno6ci:

- pomoc w rozwiq,4nvaniu problem6w rwiryanych zbezrobociem,

- dzialania na rzecz poprawy stanu zdrowi4

- zapewnienie wlasciwego rozwoju psychospolecznego dzieci i rnbdzieiry,
-^r--^..,^-:., -:^* | . ^ - - | ^. ^ . , , 

^ - : . . l^1..,-6-t -^:; -t?l, .,L;-'oni" 
";- ^ frl;fl-a^- Purrrrr, w rF/u4tsuvYar|lu Prrur. ^urrrP,vrww

rodzaju ulgi i Swiadczenia.

- informowanie klient6w o przysluguj4cych im prawach i uprawnieniaclq

- pomoc w nftegracji ze Srodowiskiem os6b opuszczajqcych zaklady karne,

- wdrazanie kontrakt6w socjalnych jako skutecmej formy wsp6lpracy z osobami i rodzinami
objqtymi pomoc4

- kierowanie beneficjent6w pomocy spolecznej do uczestnictwa w KIS i wsp6lpraca z tym
oSrodkiem wsparcia,

- wsp6lpraca z instlucjami i organizacjami pozarz4dowymi dzialaj4cymi ta rzecz klient6w
pomocy spo lecznej,

- poradnictwo socjalne dla rodzin dysfunkcyjnych zmierzajqce do zmiany negatywnych
postaw rodzicielskich wobec dzieci.

Podejmowanie dzialati' w zakresie pracy socjalnej prowadzi do minimalizowania skutk6w
trudnej sytuacji 2yciowej, a w konsekwencji do poprawy funkcjonowania spolecznego, a nawet do
usamodzielniania os6b korzystaj4cych z pomocy.
D Skladki na ubezpieczenie zdrowotne - ubezpieczeniem zdrowotn)"rn objqto og6lem

745 os6b - osoby posiadaj4ce prawo do zasilku stalego, na lqczn4 kwotq 369.703 21.

F Sprawienie pogrzebu - zrealizowano 23 poch6wki na l4cznqkwotg48.795 zl.
F Posilek - z pomocy w formie obiad6w skorzystalo 3559 os6b, kt6re otrzyrnaiy 608793

Swiadczenia. Na t4 formq pomocy wydatkowano lqcznie 2.961.459 z\ w tym na obiady
w szkole kwotq 1.042.035 zl, dla 2207 dzieci.

) Uslugi opiekuficze w miejscu zamieszkania - rcalizacja uslug opiekuriczych zostala
powierzona w drodze konkursu o fert 2 organizacjom pozuzqdowym, tj. Polskiemu
Komitetowi Pomocy Spolecznej i Polskiemu Czerwonemu Krzyimwi. Organizacje Swiadcz4
uslugi opiekuricze na rzecz os6b, kt6re z powodu ciq2kiej choroby, wieku,
niepehrosprawnoSci lub innych przyczyn wymagajq pomocy innych os6b. W okresie
sprawozdawczyn t4 form4 pomocy objqto 671 osob, a koszty jej udzielenia wyniosly
4.897 .264 zL Realizacja uslug opiekuriczych polega m. in. na nabywaniu i dostarczaniu
potrzebnych produkt6w, prryrzqdzaniu posilk6w, zapewnieniu higieny osobistej. i otoczenia,
pielqgnacji w zakresie zleconym przez lekarza i zgodnie z jego wskazaniami. Sredni pehry
koszt 1 godz. usfug opiekuriczych w 2016 r. wynosil 15,50 zL Osoby korzystaj4ce z tej formy
wsparcia spolecznego ponosz4 za ni4 calkowitq lub czq6ciow4 odplatno6i, bqdL sq z tei
odplatno6ci zwolnione. Odplatno66 nalicza siE zgodnie z Uchwalq Rady Miasta Nr
XVIll231l2011 z dnia 27 grudnia 201 1 r., zrnienion4 Uchwalq Rady Miasta Wioclawek
Nr XXIXI232|2O12 z dnia 27 ptndnia 2012 r. oraz Uchwala Radv Miasta Wloclawek



Nr III/14I2014 z dnia 29 gradr'ia 2074 r. Ka2dorazowo decyzje w sprawie przyznania pomocy
w formie usiug opiekuriczych i ustalenia odplatno6ci podejmowane sq indywidualnie.
Wysoko66 odplatno6ci za usfugi ustala siE w zalezno6ci od sytuacji rodzinnej i materialnej
os6b. Od 01.01.2006 r. MOPR realizuje zadanie tylko pod wzglqdem mer),torycznym *
przeprcwadza wlrviad 6rodowiskowy, ustala odplatno6i za uslugQ oraz wydaje decyzjq
administracyjn4 natomiast Wydzial Finansowy Urz$u Miasta, na wn'iosek Referatu Zdrowia
i Spraw Spolecznych, przekazuje 6rodki finansowe na ten cel, bezpo6rednio na konto
wykonawcy.

) Specjalistyczne uslugi opiekuricze dla os6b z zaburzeniami psychicznymi - pomocq
objqto 54 osoby wydatkuj4c na ten cel kwotq 717.387 zl. Ta forma pomooy, jako zadanie
zlecone, finansowana jest ze Srodk6w bud2etu panstwa. Realizacja uslug opiekufczych
zostala powierzona w drodze konkursu ofert Polskiemu Komitetowi Pomocy Spoiecznej.
MOPR realizuje te zadania tylko pod wzgl$em merltorycznym - przeprowadza wywiad
Srodowiskowy, ustala odplatnoSi za uslugq oraz wyd,aje decyzjE administracyjnq zaS Srodki
furansowe ptzekazuje na konto v,ykonawcy \,Vydzial Finansowy Urzgdu Miasta na wniosek
Reibratu Zdrowia i Spraw Spolecznych.

! Schronienie - pomoc w formie schronienia zabezpieczana jest za po6rednictwem Schroniska
dla Os6b Bezdomnych Caritas Dieoezji Wloclawskiej zgodnie z umowq zawart4 zUrz$em
Miasta. Za poby w schroniskq osoby bezdomne posiadaj4ce doch6d wlasny, wyLszy ni2
ustawowe kryterium dochodowe, ponosz4 odplatno6c zgodnie z Uchwal4 Rady Miasta
Woclawek Nr XXIII/98/2016 z dnia 29 sierpnia 2016 r. Schronisko Caritas dysponuje
og6lem 195 miejscami i w 2016 roku zapewnitro schronienie wszystkim osobom bezdomnym
zglaszajqcym siq o pomoc, dla kt6rych Miasto Wloclawek bylo ostatnim miejscem stalego
zameldowania. W okresie sprawozdawczlnn pomocE w formie zapewnienia scbronienia
objqto og6iem 217 os6b bezdomnych wtym 37 kobiet. Ponadto, w okresie jestenno -
zimowyn, tj. od 1 listopada do 31 marca osoby bezdomne maj4 zapewnione schronienie
w ogrzewalni. Z placowki tej korzystaly osoby bezdomne, na co dzief 2yjqce w przestrzeni
publicznej, wymagaj4ce pomocy w zakresie zapewnienia schronienia oraz ochrony zdrowia
i Lycia, szczeg6lnie w sytuacji niskich temperatw, zglaszaj4ce siE samodzielnie lub
przyvvo2one w wyniku interwencji przez sluiby mundurowe. W plac6wce tej mogly
przeblwad osoby zdolne do samoobslugi, a ich stan nie m6gl zagra2a( im samyn; ani
pozostatym osobom tam przebywaj4cym. Dopuszczalne bylo przyjmowanie do Ogrzewalni
osob po spozyciu alkoholu illub innych Srodk6w psychoaktywnyc\ pod warunkiem
spelniania powyzszych warunk6w. W trakcie pobl.tu w Ogrzewalni osoby bezdomne
motywowane byty do podjEcia aktl,rvno6ci na rzecz poprawy swojej sytuacji, miaty tak2e
zapewniony dostqp do informacji o mo2liwych formach pomocy.

2.3. DzialaniaSrodowiskowe.

Dzialania Srodowiskowe realizowane byly przez Zesp6l do spraw Organizowania
Spoleczno6ci Inkalnej tj. przez terenowych pracownik6w socjalnych zatrudnionych w Osiedlowych
Sekcjach Pomocy Spolecznej oraz pracownika Klubu Integracji Spolecznej. W 2016 roku
orgao:lizatorzy spoleczno5ci lokalnej zrealizowali 39 projekt6w socjalnych z wykorzystaniem
metody 6rodowiskowej Modelu OSL. Na realizacjq projekt6w Srodowiskowych wykorzystai Srodki
finansowe MOPR na t4czn4 kwotq '1.965,33 zl. Projekty realizowane przez Zesp6l ds. OSL byty
efektem systematycznej pracy ze spoleczno3ciami lokalnymi oraz zdiagnozowanymi ich
potrzebami. W projektach tych uczestniczylo og6lem 1647 mieszkaic6w miasta. PonDej wykaz
nealizow anych przez pracownik6w socjalnych projekt6w.
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Projekfy socjalne realizowane przez osiedlowe sekcje Pomocy Spoleczncj MoPR w metoda

Srodowiskow4 Modelu Organizowania SpolecznoSci Lokalnej w 2016 r'

Lp. Tytul projektu, odbiorcy i krr5tki opis dzialafL Koszt i in6dlo
finansowania

osrs sn6nlrmscm
,,2 kozq na zapusty''- odbiorcy 35 os6b, w tW 22 dziecy organizacla

spotkania edukacyjno-integracyjnego w Muzeum Etnograficznym,

kultywowanie polskich tradycji Swi4tecznych (zapusty) oraz budowanie

wiEzi miqdzypokoleniowych z wykorzystaniem obchod6w Dnia Babci i
Dzradka.

Koszt 240,00 zl
MOPR

2. ;,Korow6d Grup Zapustnych" - odbiorcy 12 dzieci, organizacja

warsztat6w muzealnych w Muzeum Etnograficznym, plastycznych,

udzial w korowodzie ulicami miasta, integracja dzieci, kultyrvowanie
i promowanie kulawskich tradycj i.

Bez naklad6w
fmansowych

3. ,,Polsko-Ormiafiskie zwyczale wielkanocne" - odbiorcy 24 osoby,

organizacja spotkan w Bibliotece Publicznej filia Nr 11, z Ormiank4

mieszkaj4c4 we Wloclawku, wlasnorqczne przygotowanie przez

uczestnik6w upomink6w, pozranie kultury ormiariskiej, promowanie

kuiawskich tradycii wielkanocnych.

Koszt 199,41 zl
MOPR

A ,,III Amatorski Tumiej Tarica pt. ,,Teatralne impresje" - odbiorcy-
uczniowie Sr6dmiejskich szk6l Zesfit Szk6l Nr 3, Szkola Podstawowa

Nr 3, pensjonariusze Osrodka Dziennego Pobyu l4cznie, 150 os6b'

prezentacja umiejEtnoSci tanecznych z nagrodami (w Tc lrze

Impresaryjnym), integracja senior6w orv dzieci i mlodzieiy szkolnej,

wtym niepehrosprawnej, budowanie wiEzi miqdzypokoleniowych,

ksztaltowanie akceptacti ze wzgledu na wiek, niepehrosprawno6d.

Koszt 463,85
MOPR

5. ,,Gala Wloclawskiej Krzy26wki" - odbiorcy uczniowie Sr6dmiejskich

szk6tr podstawowych i gimnazjalnych, Swietlic oraz seniorzy ODP

lqcznie 186 os6b, organizacja konkursu na najciekawsz4 krzy26wkq,

zagadka na temat Woclawk4 organizacja uroczystej gali wrqczenia

nagr6d w Muzeum Ziemi Kujawskiej i Dobrzynskiej, poglEbienie

wiedzy o Wloclawkg promocja miasta, rozw6j zainteresowafi, wydanie

publikacji pt. ,,Wloclawsk a krzy26wka" przez drukarniq EXPOL,
w kt6rej zaprezentowano wszystkie prace konkursow e: 22 ktzyinwki'
30 zagadek, 33 rebusy oraz wiersze i rysunki.

Koszt 860,83 zl
MOPR

6. ,,2 wiz5\.q Paristwowej Stru2y Polamej" - odbiorcy dzieci ze

Sr6dmiejskich rodztn, lqcznie z opiekunami 29 os6b, zapoznanie z ptacq

stra2ak6w, nabycie umiejqtnoSci korzystania z numer6w alarmowyctt,

z'r,viqkszenie wiedzy w zakresie bezpieczenstwa przeciwpo2arowego'
poznanie nowego zawod u

Bez naklad6w
finansowych

7. ,,2 wizytqw redakcji Gazety Pomorskiej i Drukami EXPOL" * odbiorcy
dzieci ze Sr6dmiejskich rodztn, tEcznie z opiekunami 31 os6b,

zapomanie z procesem tworzenia gazety zn6wno w wersji papierowej'
jak i elektronicznej, nabycie wiedzy o powstawaniu gazety ,Nasze
Miasto" oraz artykul6w na potralu internetowyn, uczestniczenie w
procesie tworzenia kolejnego numeru, integracja dzieci, rozw6j
zainteresowari, poznanie nowych zawod6w.

Koszt 32,85
MOPR

8. ,,Mikolajki w Rio" - odbiorcy 24 dzieci ze Sr6dmiejskich rodzin,

organizacia zabawy w Buszowisku ,,Rio", wrEczenie prczent6w 94.
Koszt 450,05

MOPR
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Mikolaja, kreatywne sp$zanic czasu wolnego, tktywizacja rodzic6w
poprzez wlqczenie ich w organizaciQ irnprezy.

Buszowisko Rio

OSPST,AZAMCZE
l. ,,Co3 dla mnie, co6 dla ciebie" - projekt realizowany od 2009 r.

polegaj4cy na zbieraniu i udostqrnianiu odzieLy, drobnych artykul6w
gospodarstwa domowego osobom potrzebujqcym, ksztaltowanie
poczucia spetrienia dobrego uczynku i czerpania satysfakcji z niesienia
pomocy potrzebuiacym.

Bez naklad6w
finansowych

2. ,,Spotkania z przedstawicielami blok6w (Grupa Samopomocowa
Leopoldowi - GSL)" - mieszkaricy blok6w przy ul. ZakrEt 10 os6b,

orguizacja cyklicznych spotkan z aktyrvnymi mieszkaricami, tworzenie
warunk6w do edukacji i wzajemnego wsparcia, wzbudzanie i wspieranie
aktyrvno6ci spoleczno6ci lokalnej do pracy na rzecz wlxnego
6rodowiska, ksztaftowanie umiejEtnoSci pehrienia 161 spolecznych,
umie,iQtno6ci oi<reSiania istotnych potrzeb i probiem6w, wyzraczania
wsp6lnych cel6w, tworzenia plan6w dziaLania i realizacji
zaplanowanych dzialafi, zmiana stereotlp6w kr4!4cych w mie6cie na
temat ,.Mieszkari ca Zakrqt!" .

Bez naklad6w
fmansowych

3. ,,Tumiej pilkarski" - odbiorcy dzieci z rodzin z osiedla Leopoldowo,
osiedla Zazamcze oraz druZyna 2-5 Srodowiskowego Hufca Pracy OHP
lqcznie 55 dzieci, organizacja tumieju pilkarskiego na boisku ,,Orlik"
przy Mlodzr2owym O5rodku Wychowawczym o ,lwyciqstwo
Zazamcza'', integracja mlodzie2y z osiedla Zazamcze,
zagospodarowanie czasu wolnego, promowanie zdrowego stylu 2ycia
i rywalizacia Fair Play.

Koszt 250,00 zl
2-5 SHP OHP

^ ,,Zaj9cia dla najmlodszych" - odbiorcy 10 dzieci z rodzin osiedla
Leopoldowo, orgatizacja zajqi edukacyjnych prowadzonych przez
mlode matki, edukacja i promowanie wlasciwego spqdzania czasu
wolnego, zwiEkszenie umiejQtno6ci pracy z dziedm| zwiqkszenie
doSwiadczenia w pracy z dziedmi mlodych matek.

Bez naklad6w
finansowych

5. ,,Dzieri Dziecka na osiedlu Leopoldowo" - mieszka6cy osiedla
Leopoldowo 110 os6b, organizacja pikniku rodzinnego dla
mieszkaricow osiedla, impreza z cyklu ,Jrliesiemy rado66 naszym
dzieciom", pod haslem zabawy stare jednak niezapomniane, integracja
mieszkaric6w osiedla, prornowanie aktpvnego i rodzinnego spEdzania
czasu wolnego, zwiEkszenie umiejqtnoSci organizacyjnych doroslych
mieszkaric6w osiedla poprzez wlaczenie do organizacii pikniku.

Koszt 213,11 zl
MOPR

6. ,,Powitanie jesieni na osiedlu Zazamcze" - odbiorcy rodziny z osiedla
Zazarncze i Leopoldowo, lqcznie 40 os6b, organizacja pikniku
rodzinnego, z konkursami i pieczeniem kielbasek, integracja rodzirq
aktyrvizacja lider6w spolecznoici lokalnej Wprzez wlqczenie
w realizacie pro'iektu, promowanie rodzinnego spedzania czasu wolnego.

KoszJ-376,6l z\
MOPR

SpolecznoSi
Lokalna

7. ,,Sadzenie lasu" - odbiorcy dzieci mieszkaric6w osiedla Leopoldowo
z opiekunami 40 os6b, organizacja sadzenia drzew przekazanych przez
Nadle6nictwo Wloclawek, praktyczna nauka sadzenia drzew,
zwiqkszenie 6wiadomo6ci ekologicznej t znaczenia ro3lin dla 2ycia
czlowieka, podniesiecie poziomu wiedzy w zakresie ochrony
Srodowiska i zmian klimatu na ziemi, aktywizacja mieszkaric6w poprzez
wl4czenie do dzialari na Srodowiska i pracy na rzecz spoleczno3ci.

Bez naklad6w
finansowych

8. ,,Spotkanie z prawnikiem" - odbiorcy mieszkaricy osiedla Leopoldowo Bez naklad6w
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6 os6b, organizacja spotkania z prawnikiem Stowarzyszenia ,,Azyl",
zwiEkszenie wiedzy o mo2liwoSciach uzyskania pomocy prawneJ ptzez

osoby poszkodowano pzestQpstwerq upowszechnianie wiedzy

o sposobach i metodach zapobiegania przestqpczoSci oraz zachowaniu

siq w syuac jach kryzysowych.

finansowych

o ,,Dzieri seniora" - seniorzy Klubu Seniora Z Mamcze 30 osob, cykliczne
spotkania z seniorami, pomoc w prowadzeniu dzialalno3ci, orgutzacja
uroczystosci w formie zabawy Ianecznej d1a senior6w i chqtnych

mieszkaric6w os iej'la Zazamcze, integracja i aktywizacja senior6w.

Koszt 199,89 zl
MOPR

10. ,,Ubieranie choinki na osie/,ht Zazamcze i Leopoldowo" odbiorcy
mieszkancy osiedli Zazamcze i Leopoldowo ok. 100 os6b, aktywaacla
rnieszkaricow osiedla w tym senior6w do dzialania na rzecz lokalnej

spolecznoici, dbanie o wygl4d osiedla, kuitywowanie tradycji
Swiatecznvch integracia mieszkafc6w.

KoszI 1239,66 zl
MOPR

CSPSWSCHOD
1. ,,Marcowe impresje - Wielkanoc 2016" - odbiorcy dzieci i mieszkarlcy

osiedla Kazimierza Wielkiego lqcznie 63 osoby, organizacja warsztat6w

edukacyl'no-plastycznych oraz Sniadania wielkanocnego, zwiqkszenie

umiejEtno3ci manualnych u dzieci, integracja mieszkaric6w, nawiqzwie
nowych kontakt6w i zacie6nienie ju2 istniej4cych, kultywowanie
polsk ich tradycii Swiatecznych.

Koszt 384,5 i zi
MOPR

2. ,,Popoludnie w bibliotece - cykl warsztat6w" - odbiorcy mieszkaficy

osiedla Kazimierza Wielkiego z dzietmi lqcznie 75 os6b, organizacja
warsztat6w literacko-plastycznych, zapoznurie z ptacq bibliotekarza,
promowanie czytelnictw4 zwiEkszenie umiejqtnoSci plastycznyc\
zagospodarowanie czasu wolnego dzieci.

Koszt 200,00 zl
MOPR

BP filia nr 6

J- ,,Moja droga do szkoly" - odbiorcy dzieci z osiedla Kazimierza
Wielkiego 34 osoby, organizacja warsztat6w edukacyjno-plastycznych
w zakesie bezpieczeristwa w ruchu drogowym, organizacja pieszej

wycieczki do centrum miasta w celu zaobserwowania i om6wienia
zagroLeh wynikaj4cych z nieprzestrzegmia zasad ruchu drogowego,
zwiekszenie wiedzv i 6wiadomo6ci o zasroieniach na drodze.

Koszt 348,63 zl
MOPR

4. ,,Halloween" - odbiorcy dzieci z rodzin beneficjent6w pomocy

spolecznej 39 os6b, organizacja warsztat6w edukacyjno-plastycznych,
zttyczaje zwi4zane ze SwiEtem zmar$ch, samodzielne wykonanie
stroj6w halloweenowycll zwiqkszenie wiedzy o nttyczajach ztxiryanych
ze Swiqtem zmarlych w r6znych kajacll nviqkszenie umiejEtno6ci
plastyczno-manualnych zagospodarowanie czasu wolnego dzieci.

Bez naklad6w
finansowych

5. ,,Andrzejki" - odbiorcy dzieci z osiedla Kazimierza Wielkiego 40 osob,

organizacja zabawy andrzejkowej z wr62bami samodzielnie
przygotowanymi przez tczestnik6w, zagospodarowanie czasu wolnego,

zwiqkszenie wiedzy na temat wr62b andrzejkowych, aktlwizacja
rodzic6w poprzez wl4czenie w organizacjq imprezy.

Koszt 290,87 zl
MOPR

6. ,,Warsztaty bo2onarodzeniowe" - odbiorcy dzieci z osiedla Kazimierza
Wielkiego, Srodowiskowego Ogniska Wychowawczego TPD, Kolo
Naukowe KSW l4cznie 34 osoby, organizacja zalE( plxtyczttych -
wykonywanie ozd6b choinkowych, wsp6lne kolqdowanie, integracja

dzieci, zwiqkszenie wiedzy na temat Swi4t Bo2ego narodzenia,

zagospodarowanie czasu wolnego.

Koszt 471,08 zl
MOPR
TPD

7. ,,spotkanie Wieiliine" - odbiorcy osoby starsze i samotnc oraz dzieci KoszI272,76 zl
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z osiedla Kazimierza Wielkiego lqcznie 99 os6b, organizacja spotkania
zprezentacja przedstawienia bo2onarodzeniowego przygotowanego
przez dzieci, wsp6lne przygotowywanie i spo2yrvanie potraw,
kolqdowanie oraz wrgczenie paczek dzieciom przez SwiEtego Mikolaja,
aktywizacja os6b samotnych poprzez zapewnienie udzialu w spotkaniu
wielopokoleniowynr, integracja spo leczno6ci lokalnej, budowanie wiqz i
miqdzypokoleniow ej oraz zapewnienia wsparcia emocjonalnego osobom
Samotnyrn.

MOPR

OSPS POLUDNIE
l. ,,Warsztaty edukacyjno-plastyczne u Sw. Stanislawa" - odbiorcy

rodziny z osiedla Poludnie 57 os6b, organizacja cyklicznych warsztat6w
plastycznych, rqkodziela oraz zabawa na Swie2),rn powietrzu i piesze
wycieczki po okolicy, promocja kreatywnego i rodzinnego sp$zania
czasu wolnego, budowanie wiEzi lokalnych, s4siedzkich krqg6w,
niweiowanie poczucia osarrotnicrri4 anonirno'woSci, ksztaltowanie
wlaSciwych wzorc6w zachowari, wzajemnego szacunku, zdrowych
wiezi i relacii wewnatrzrodzinnych.

Koszt 660,19 z1

MOPR

2. ,,Spotkania z przedstawicielami spoleczno6ci lokalnej" - odbiorcy
liderzy spoleczno6ci lokalnej - 6 os6b, cykliczne spotkania-wilrsztaty
edukacyjne dla lider6w, u,zbudzanie i wspieranie aktl'rvno6ci spolecznej
do pracy na rzecz wlasnego Srodowiska, ksztaltowanie umiejqtno6ci
pelnienia 16l spolecznych, zwiqkszenie umiejqtno6ei formulowania
problem6w i potrzeb iokalnej spoleczno3ci, zwiqkszenie umiejqtnoSci
planowania i realizacii dzielan.

Bez nakiad6w
finansowych

J. ,,Aktpvne ferie" - odbiorcy rodziny z dzietmi z osiedla Michelin
lqcznie 8 os6b, organizacja cyklicznych warsztat6rv edukacyjno-
plastycznyc\ promocja kreatl'rvnego i rodzinnego spqdzania czasu
wolnego, ksztaft ou'anie lviascirvych wzorc6w zachowaf, wzajemnego
szacunku, zdrowych wiezi i relacii wewnatrzrodzinnych.

Bez naklad6w
finansowych

,4 ,,Dzieri wolnej sztukl' odbiorcy rodziny z dz.iedmi z osiedla Poludnie
2l os6b, organizacja we wsp6lpracy z Muzeum Etnograficzuym
w ramach og6lnopolskiego ,,Dnia Sblnej Sztuki" zajqi muzealnych dla
rodzin z dzietm\ nauka analizowania dziel muzealnych, propagowanie
wiedzy o regionie, budowanie lokalnego patriotyzmu, wrazliwo6ci na

sztuke ludowa.

Bez naklad6w
finansowych

5. ,Jofudnie - moja dzielnic4 mala stolica" - odbiorcy uczniowie szk6l
podstawowyoh klas 4-6 z osiedla Pofudnie og6lem 85 uczni6w,
organizacja konkursu na temat osiedla. Poludnie w formie fotografii,
rysunku, obrazu, wiersza" rze2by lub opowiadania z nagrodami,
propagowanie wiedzy o najbli2szym regignie, ksztaftowanie postaw
to2samo6ci i wiEzi lokalnej wSr6d dzieci w wieku szkolnym, krzewienie
lokalncgo patriotyzmu ronvijanie wrazliwo6ci dzieci na otaczaj4ce je
6rodowisko, rozbudzenie kreatywno5ci i wrazliwoSci tw6rczej
uczestnik6w.

Kosn 295,00 zl
MOPR

b. ,,Wielkanocne tradycje" odbiorcy 4 rodziny z dzietmi z osiedla
Michelin, organizacja warsztatow plastycznych, wsp6lne wykonywanie
ozi6b 6wi4tecznych, dostarczenie wiedzy o tradycjach zwiqzanych ze

Cwitami wielkanoorymi, ksztaltowanie wla4ciwych wzorc6w zachowari,
wzajemnego szacunkg zdrowych wiqzi i relacji wewnqtrzrodzinnych,
budowanie nowych wiqzi lokalnyclt, s4sivJzkich krqg6vr.

Koszt 39,40 zl
MOPR
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7. ,,Kqpiel w balli czyli zwyczaje dawnej wsi" - odbiorcy rodziny
z dzielmi 2 osiedla Poludnie ogolem 21 os6b, organizacja warsztatu
edukacyjnego w Muzeum Etnograficznym na kanwie wystawy pt.

,,Kryiel w balli - zwyczaje higieniczne dawnej wsi", poszerzenie

wieAzy z zakresu historii zwyczaj,6w higienicznych w dawnych czasach,

ksztaftowanie dbato5ci o wyglqd zewne.tzf,iy czlowieka i jego

domostwo, ksztaltowanie zdrowych wiqzi i relacji wewn4trzrodzinnych.

Bez naklad6w
finansowych

8. ,,Zwierzg.a okiem Wajraka" - odbiorcy rodzny z dzielmi t1cznte 17

os6b z osiedla Poludnie, organnacja warsztat6w edukacyjno-
plastycznych oraz ludzial w wystawie i prelekcji autorskich fotografii
przyrody Adama Wajrakq rozw6j zainteresowari, zagospodarowanie
czasu wolnego, promowanie uczestnictwa w wydarzeniach kulturalnych.

Bez naklad6w
finansowych

,,Wakacje czas zabawt'' - odbiorcy rodziny z dzieimi l0 os6b,

organizacja warsztat6w edukacyjno-plastycznych o tematyce
--.^r.^.-.:-^: ...^-.r-. . . , . . r . ^ - - - - . ^ - : - --^^ -r^^r,^--,,^L bucowanie!.r'd(duyJllsJ! wsltuurs wyNUrrywdrur Pr4t? P'ar!Jr.'!j'|-rr
prawidlowych idAd i wiqzi rodzinnych, integraCja i edukacja
uczestnik6w, nawiqzyrranie nowych kontakt6w i umacnianie ju2
istniej4cych.

Kosfi 6.70 zl
MOPR

10. ,,Gry planszowe" - rodziny z dziedmi 13 os6b z osiedla Poludnie, udzial
w tumieju gry ,,DIXIT" organizowanego przez Kafejkq ,,Taktyk",
budowanie prawidlowych relacji wewnqtrzrodzinnyc\ nauka

umiejqtno6ci pracy w grupie, nabywanie nowych umiejqtno6ci i widzy
oraz ksztaltowanie empowermentu grupy.

Koszt 333,39 zl
MOPR

11. ,,Piknik powitanie wakacji" - odbiorcy rodz;ny z. dziecmi, dzieci ze

Swietlicy Oratoriurq pensjonariusze dps poy ul. Zeromskiego l4cztie
43 osoby, organnacja pikniku integracyjno-rodzinnego, ksztaftowanie
prawidlowych relacji, szacunku i wsp6lpracy w grupie, budowanie wiqzi
tokalnyctr" niwelowanie poczucia wyobcowania i anonimowo6ci,
aktwizacia spolecao6ci lokalnei.

Bez naklad6w
finansowych

12. ,,Rodzinne adwentowe warsztaty plastyczne i rEkodziela" - rodziny
z dzielmi 16 os6b, organizacja warsztat6w plastycznych i rqkodziela
w pomieszczeniach Parafii pw. Sw. Stanislawa, integracja rodzin,
budowanie prawidlowych wiEzi i relacji wewn4trzrodzinnych, krqg6w
s4siedzkich, ksztatrtowanie prawidlowej wsp6lpracy w grupie,
promowanie kreatwvnego i rodzinnego spqdzania czasu wolnego.

Bez naklad6w
finansowych

I J. ,,Witaj Swiqty Mikolaju" - rodziny z dzietmi lqcznie 8 os6b,

organizacja rodzinnych warsztat6w plastycznyctr, nauka zdobienia

bombek, integracja rodzin, budowanie wiEzi lokalnyclq nawi4zywanie
nowych kontakt6w i umacnianie ju2 istniejqcyctr, kultywowanie
po lskich tradycji Swiqtecznych.

Bez naklad6w
frransowych

14. ,,Wigilia z Zefukami" - odbiorcy dzieci ze Swietlicy Zefir, pracownicy
socjalni OSPS Poludnie, dzielnicowy og6lem 58 osob, organizacja
przedstawienia Swi4tecznego dla dzieci ze Swietlicy Zefir, kreowanie
wla6ciwych wzorc6w zachowari rwiqzanych z podtrzymywaniem
tradycji Swi4tecnych oraz ukazanie przyjaznego wizerunku pracownika
socialnego i dzielnicowego.

Koszt 546,00 zl
MOPR

Rezultaty podejmowanych dzia'lafi przez Z.esp6l ds. OSL.

l5



. Rozwijanie relacji s4siedzkich opartych na wsp6lpracy - wzajemna pomoc w sytuacjach
trudnych.

. Zorganuowane grupy spoleczno6ci lokalnej nabyty umieiqtno6i wla5ciwej wsp6$racy
z instytucjami i organizacjami, podejmuj4c pr6by zalatwienia najistotniejszych kwestii dla
mieszkahc6w.

. Wypracowanie wspolnych metod pracy z aktpvnymi przedstawicielami spoleczno6ci

lokalnych.
o Wzrost poczucia odpowiedzialnoSci lider6w spoleczno6ci lokalnych miasta Wloclawek za

wlasne otoczenie.
r Wzrost pehrienia 16l spolecznych przez lider6w spolecznoSci lokainych.
. ZwiQkszenie aktyrvnoSci spolecznej mieszkaric6w korzystai4cych ze !;wiadczef pomocy

spolecznej.
o Poprawa czystoSci na klatkach i zmniejszenie procesu wandalizmu w obszarze wsp6lnych

powierzchni mieszkalnych oraz w mieszkaniach socjalnych.
- t6la^r.a;! ; allrr^r';?o^id "-^l-^..^a.i l^L'lnw^h miosta Wlnnlewak- .,,rw5r svJ4

r Wsp6lne przeciwdzialanie przedstawicieli spoleczno3ci lokalnej aktom *'andalizmu na terenie

osiedla,,Leopoldowo".
o Nawiezanie pozl'tpvnych relacji z trudne mlodzie24 na osiedlu Leopoldowo.
. Nau,i4zanie wsp6lpracy z wladzami miasta Wloclaw ek przez aktyrvnych mieszkaric6w osiedla

Leopoldowo.
. Nabycie un'rieiqtno6ci komunikacji wewn4trzrodzinnej przez czlottk6w rodzin uczestnicz4cych

w projektach.
o Realizacja projekt6rv wzbogacila wiedzq dzieci i mlodzie|y z zakresu ekologii, sztuki,

przlrody, plastyki, tarica i muzyki.
o Integracja sta$zego i mlodszego pokolenia oraz os6b niepeinosprawny ch poprzez

organizowanie konkurencji sportowych na wloctrawskim Sr6dmie3ciu.
. Utrzymanie stalej wsp6lpracy partnerskiej z Klubem ,,Zazamcz€' Centrum Kultury ,,Browar

B" i NadleSnictwem Wlociawek, Miejsk4 Bibliotekq Publiczn4 Fili4 Nr 3 umo2liwilo realizacjE
projekt6w o charakterze integracyjnym dla spoleczno6ci lokalnej miasta Wloclawka.

. Zaangazowanie wolontariuszy Klubu Wolontariatu MOPR w realizaciq projekt6w
Srodowiskowych. Swoj4 postawq daj4 wz6r i zachgcajq do dzialania na rzecz swojej
spolecznoSci.

2.4. Klub Wolontariatu

W okresie od stycznia do grudnia 2016 roku w Klubie Wolontariatu Miejskiego O6rodka
Pomocy Rodzinie zarejestrowano 37 os6b, podpisano 47 porozumieri o wsp6lpracy (pracE

w wolontariacie kontynuowaiy te2 osoby zarejestrowane w poprzednich latach). Ponadto, na

podstawie decyzji S4du Rejonowego we Wloclawku, 3 nieletnich odbylo nakazane przez S4d prace

spoleczre w ramach Klubu Wolontariatu MOPR.
Wolontariusze zaanga2owani byli w pracq na rzecz wychowank6w Swietlic MOPR,

uczestnik6w Klubu Integracji Spolecznej, wspierali realizacjq projekl6w przeprowadzanych metod4
Organizowania SpolecznoSci Lokalnej. Pracowali r6wnie2 w Srodowiskach os6b starszych

i niepehrosprawnych (w tym w domach pomocy spolecznej) wspomagaj4c osoby potrzebuj4ce
wsparcia w codziennym funkcjono'*'aniu.

W okresie sprawozdawczym w ramach promocji wolontariatu zorganizowano 17 zajqd
lekcyjnych skierowanych do uczti6w szk6l ponadgimnazjalnych. Celem zajqi bylo zapoznanie
uczestnik6w z mo2liwoSciami pracy w rarnach klubu jak r6wnie2 przybli2enie korzy5ci jakie plyn4
z zaartgu2owania w wolontariat. Zajqcia organizowane byty w Scislej wsp6ipracy z pedagogami
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szkolnymi. Jednym z efekt6w spotkan promocyjnych bylo zaangt2owanie uczni6w Liceum lm.
Ziemi Kujawskiej, pod nadzorem pedagoga szkolnego. w pomoc w nauce dzieciom z rodzin
znajduj4cych siq w trudnej sytuacji materialnej. Kolejnym ciekawym przykladem rnog4 byd

cotygodniowe mitingi prowadzo ne ptzez wolontariuszkq (studentkq psychoterapii) dedykowane

mlodym osobom i ich rodzinom dotkniEtym problemem lu?ywania dopalaczy i innych Srodk6w

psychoaktywnych. Zajqcia odbywaly siE w Klubie Integracji Spolecznej'

Klub Wolontariatu we wsp6lpracy z Wloclawskim Centrum Organizacji Pozarz4dowych

i Wolontariatu przeprowadzrt certyfikacjQ dwojga wolontariuszy w ramach miqdzynarodowego
modelu Programu LEVER. Odpowiedzialna za prograrlr. w Polsce Fundacja ,,Dobra Sie6" wysoko
ocenila kompetencje wolontariuszy rozwijane podczas ich spolecznego zaangazowutia.
Podsumowaniem dzialari Klubu Wolontariatu Miejskiego OSrodka Pomocy Rodzinie w roku 2016
bylo spotkanie z okazji Dnia Wolontariu sza zorguizowane wsp6lnie z WCOPiW. Podczas

spotkania" w obecno6ci Zastpcy Prezydenta Miast4 wrEczono certyfrkaty Programu LEVER.
Osoby pracuj4ce spolecznie mialy okazjE zaprezentowa6 efekty swoich dzialarl i przedstawii plany
^4 1nr7 '^l' \t/;r^/ ?4hhc? nvch .nlei znaltzla qie .-^rnlnnt ariuszl-a z Llkraurv- kt6ra onowiedzialarJvrr bvrvr

uczestnikom spotkania o specSce pracy na amerykanskim workcampie.

2.5. Klub Integracji Spolecznej.

Klub Integracji Spolecznej jest kom6rkq Miejskiego O6rodka Pomocy Rodzinie
funkcjonuj4c4 na podstawie ustawy z dnia l3 czerwca 2003 roku o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U.

z 2016 r. poz. 1828). Zadanien Klubu jest przeciwdziatanie zjawisku wykluczenia spolecznego

w6r6d mieszkaricow miasta, ze szczeg6lnym uwzglqdnieniern os6b zagro2onych bezrobociem
poprzez realizacjq dzialai w zakresie reintegracji spolecznej i zawodowej poprzez rcalizacjq zadai
o charakterze terapeutycznyrr! edukacyjno-pomocowl'rn, zatrudnieniowym i samopomocowym.

W celu realizacji zadan klub wsp6lpracuje z organizacjami pozarzqdowymi i instytucjami np. PUP,

AZI! Fundacja ,,CAIETANUS", 2-5 Hufiec Pracy, Klub ,fazamcze" Centrum Kultury ,,Browar
B", Stowarzysz enie "AZYL", Polskie Towarzystwo Ekonomiczne, Pracownia Pedagogiczno-
Socjologiczna, Zesp6l Szk6l Wloclawskiego Stowarzyszenia OSwiatowego ,,COGITO". W okresie
sprawozdawczym pracownicy Klubu Integracji Spolecznej realizowali poni2ej opisane d zialania.

Poradnictwo indywidualne w KIS.
Jedn4 z form zajq6 prowadzonych w Klubie jest poradnictwo indywidualne. Odbiorcami

indlwidualnego poradnictwa s4 mieszkaricy Miasta Woclawek, korzystaj4cy ze Swiadczef pomocy
spolecznej, majqcy zawarty kontrakt socjalny, kt6re znalazly siq w trudnej sytuacji wymagaj4cej

specjalistycznego wsparcia.
Formula indyrvidualnego poradnictwa to szereg dzialari dostosowanych do indywidualnych

potrzeb klient4 maj4cych na celu zAiagnozowanie sytuacji problemowej klienta" okreSlenie potrzeb

w zakresie rozwoju spoleczno-zawodowego, rozpoznanie czynnik6w potrzebnych do dokonania

zmiany, a takle zaplanowania konkretnych krok6w, kt6re slu2q radzeniu sobie z sytuacjq
problemow4. tJdzlat w poradnictwie indywidualnym odbywa siq na podstawie wniosk6w od
pracownik6w socjalnych z OSPS, wniosku kierownika KIS oraz wlasnych wniosk6w os6b

zainteresowanych. Udzial w indywidualnym poradnictwie jest dobrowolny oraz bezplatny, jednak

warunkiem przystqpienia do niego jest podpisanie kontraktu socjalnego.

Z poradnictwa w 2016 r. skorzystalo lqcznie 295 os6b, w tym 153 osoby posiadaj4ce nowe
wnioski, 142 osoby przechodz4ce na podstawie wniosku z poprzednich lat.

Odm6wilo podpisania kontraktu (lub zaszty inne okoliczno6ci uniemoZliwiaj4ce jego podpisanie) -

16 os6b.
Poradnictwa indl'rvidualnego udzielali:

. instruktor terapii 1019 porad,
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. konsultant - 892 porady,
o terapeuta - 489 porad,
o pedagog - 346 porad.

N,qczrtie w 2016 r. udzielili:
c 2746 porad indlwidualnych dla uczestnik6w Klubu,
. 74 porad jednorazowych (z uwagi na doralny charakter pomocy jednorazowej zawieranie

kontraktu socjalnego nie jest wymagane).

KlubuTab,2. lem6w uczestnikow
Problem uczestnikriw 2016 r. ,

uzale2nieni od alkoholu t)z 52

uzale2nieni od narkotyk6w lub innych 6rodk6w
odurzaiacych

l6 5

zi 8

osobv z svndromem DDA 9 3

osoby z problemem psychologicznym 50 tt
problemy rodzime i wychowawcze 32 1t

inne IJ A

Razem 295 100

Tab. 3. PIed uczestnik6w

Pled: 2016 rok .h

kobiety t52 s2%

mQzczyznr 143 48o/o

RAZEM 295 1000

Tab. 4. Mierniki
Liczba uczestnik6w Klubu (wniosek zarejestrowany w 2016 r.) I )J

Liczba os6b, kt6re zlo2yly wniosek w 2016r. lecz odm6wily
podpisania kontraktu socjalnego lub zaszly inne okolicznoSci
uniemo2liwiai4ce jego podpisanie

IJ

Ogrilem liczba zarejestrowanych wniosk6w w 2016 r66

Liczba uczestnik6w, kt6rzy uczestnicz4 w zajEciach Klubu na
podstawie wniosku zarejestrowanego w latach poprzednich

t42

Liczba os6b, kt6re mialy zarejestrowany wniosek w latach
poprzednich, zglosity siq w 2016r., lecz odm6wily podpisania
kontraktu lub zaszly inne okoliczno6ci uniemo2liwiaj4ce jego
podpisanie

3

Og6lem liczba uczestnik6w w 2016 295

Liczba uczestnik6w, kt6rzy zakoriczyli sukcesem uczestnictwo w
roku 2016 - liczba wydanvch zaswiadczen

45

Liczba os6b, kt6re w roku 2016 odbyty leczenie odwykowe 5

Liczba os6b, kt6re podjqty pracq lub innq formq aktywizacji
zawodowei (kurs. szkolenia)

10
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Oferta programowa skierowana w 2016 r. do mie$zkaricriw Miasta Wloclawek

1. Otwarta Grupa Wsparcia dla os6b w kryrysie psychicznym - progrzrm realizowany
w okresie od stycznia 2016 r. do grudnia 2016 r. Celem programu bylo udzielenie wsparcia

psychicznego osobom w kryzysie psychicznym oruz pomoc i wsparcie w rozwiqzyrvaniu

przez nich problem6w dnia codzierurego. Dla grupy 10 os6b zorganizowano 32 spotkania.

2. Program ,,Mogg byd lepszym rodzicem" II edycja - od 19.01.2016 r. do 16.02'2016 r'
Tematyka spotkari to ksztaltowanie poczucia wlasnej warto5ci, Swiadome ptze?yvanie

wlasnych emocji, wsp6lpraca ze szkol1 Odbyty siq 4 spotkani z udzialem 6 os6b.

3. Program ,,Pomocna rgka" realizowany od stycznia 2016 r. do grudnia 2016 r., skierowany

do mieszkaricow m. wloclawek Swiadczeniobiorcow MoPR, uzale2nionych od alkoholu
i innych Srodk6w psychoaktlT vnych. Celem progamu bylo motywowanie do leczenia

odwykowego w olrodkach terapii uzale2nieri lub poradniach uzale2nieri. Program jest
rd4l;-^."^-', ^r ',';-1,, l^t nrze 6riclpi ra,qn.i +nr1..r,r z nrgcownikami OSPS MOPR.W wyn th-tru4rrz rw4tJ r4L PraJ rlrJrwJ

podEty"h d2iatan 3io:clowiskowyCh zmotywowano 5 os6b <io po<ijqcia rerapii odwykowej

stacjonamej. Wszystkie osoby z powodzeniem zakoliczyly ww. terapiq.

4. Grupa wsparcia dla os6b uzaleinionych. Realizacja: od stycznia 2016 r. do grudnia 2016 r.

w dw6ch grupach: w 29 spotkaniach dla pocz4tkuj4cych udzial wziqlo 29 os6b, w 34

spotkaniach dla zaawansowanych udzial wziElo 28 os6b. celem spotkan bylo om6wienie
wptywu picia alkoholu na problemy rodzinne, osobiste, motwvowanie do trzeiwego stylu

2yci4 navka przelamywania wlasnych barier, odnalezienie wlasnej drogi 2yciowej opartej na

abstynencj i.
5. Rodzinna Grupa Wsparcia (dla wsp6fuzale2nionych, DDA, inne), spotkania od stycznia

2016 r. do grudnia 201 6 r. W 30 spotkaniach udzial wziElo 15 os6b'

6, Zajgcia pqychoaktywne wykorzystujqce wizualne formy przekazania treSci reaiizowane

od stycznia 2016 r. do grudnia 2016 r. przeznaczorre dla os6b uzale2nionych od alkoholu,

narkotyk6w, dopalaczy. Dla 55 osob zorganizowano 46 spotkan.

7. Otwarta grupa wsparcia ,,cryste Serca" dla mlodzie2y z problemem uzale2nienia

od substancji psychoakt),.\flnych. Spotkania od styczria 2016 r. do maja 2016 r. prowadzili

wolontariusze MOPR. W 20 spotkaniach udzial wziqlo 7 os6b.

8, Otwarta grupa wsparcia ,,wolny rvyb6r" dla rrilodzie2y z problemem uzale2nieria
od substancji psychoaktywnych. Od naja 2016 t. do grudnia 2016 r. odbywalo siq 25 spotkaq

w kt6rych uczestniczylo 5 os6b.
9. Grupa AA ,,ISKIERKA", odbylo siq 51 spotkan w okesie od stycznia 2016 r. do gnrdnia

2016 r. dla 10 os6b.
10. Grupa AA dla Kobiet - 38 spotkari od marca2016 r. do grudnia 2016 r. dla 5 osob'

ll. Warsztaty - ,,Proces uwalniania emocji" realizowany od 14 wrzeSnia 2016 r' do

12 puidziernlka 2016 r. we wsp6lpracy z Pracowni4 Pedagogiczno-Socjologiczn4 w Toruniu.

Warsztaty skierowane byty do kobiet, kt6re reaguj4 nieadekwatnie do sytuacji, s4 chwiejne

emocjonalnie, wpadaj4 w skrajne emocje, maj4 poczucie obojqtnosci, nie potrafiq wyrazii
wlasnych emocji. Program skierowany byl w szczeg6lnoSci do kobiet uzale2nionych od

alkoholu, wsp6luzale2nionych, DDA lub w kryzysie psychicznym. W 5 spotkaniach udzial

wziqlo 15 os6b.
12, PTogTam,,NARKOTYKOM.DOPALACZOM'STOP' - Program profilaktyczny,

realizowany byl od 3 marca do 25 kwietnia 2016 r. celem programu bylo przeprowadzenie

w6r6d mlodzie2y i ich rodzicow pogadanek na temat szkodliwoSci stosowania 6rodk6w

psychoaktyrvnych. Spotkania odbywaiy siq w Zespole Szk6l Wloclawskiego Stowarzyszenia

Oswiatowego ,,COGITO". W 6 spotkaniach uczestniczylo 55 os6b.
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13. Program ,,TOR" tj. Trening Osobistego Rozrvoju - Program realimwany byl od 11 marca

do 16 grudnia 2016 r. i skierowany do os6b bezrobotnyctr, zagro2onych wykluczeruem
spolecznym (w t}'rn uzale2nionych od alkoholu lub innych substancji psychoaktl'lvnych),
kt6re chc4 poprawii jako56 swojego Zycia np. przez podjqcie pracy, nawiq.zanie relacji
interpersonalnych, uwolnienie sig od destrukcyjnych schemat6w osobistych itp. Spotkania

odby"waty siq w kazdy pi4tek od 13.00 do 15.00. Program przyczynit siq do zwiEkszenia

umiejqtno6ci interpersonalnych uczestnik6w, jak r6wnie2 sklonil ich do pracy nad

problemami w 2yciu osobistym i zawodow),rn Uczestnicy zdobyli umiejqtnoSci

wykorzystywania swoich mocnych stron w sltuacjach spolecznych oraz zdobyli umiejEtno6d

efektylvnego szukania porad oraz wsparcia specjalistycznego. Uczestnictwo w programie

mialo pozytywny wptyw na spolecznq sferE 2ycia uczestnik6w. W 24 spotkaniach

uczestniczylo 13 os6b. Wydano 9 za!;wiadczei o uczestnictwie w programie.

Oferta programowa skierowana do pracownik6w socjalnych MOPR we Wloclawku
. Olrqarta Grupa Anty'stresowa - rcaiizowana od 31.03.2016 r. do A5.",2.2A',5 r. spotkania

oclbpvaty siq raz w miesiqcu - ostatni czwartek. Celem piogramu bylo zapoznanie

pracownik6w socjalnych z podstawami podejScia terapeutycznego skoncentrowanego na

kliencie (TSR) oraz 6wiczenie wybranych zachowan maj4cych na celu zmniejszenie poziomu

stresu w codziennej pracy zawodowej. W 6 spotkaniach udzial wziqlo 14 pracownik6w
socjalnych MOPR Wloclawek.

. Superwizja realizowana we wsp6lpracy z Poradni4 Pedagogiczno-Socjologiczn4 w Toruniu.
Odbylo siq 1 spotkanie z udzialem 17 pracownik6w.

Prace spolecznie uiyteczne

Prace spolecznie uzyteczne sq instrumentem aktywizacji zawodowej. Program skierowany
jest do os6b bezrobotnych bez prawa do zasilku korzystaj4cych ze Swiadczeti pomocy spolecznej,

kt6re znajduj4 siE w najtrudniejszej sytuacji materialnej. Program przeciwdziala wykluozeniu
z rynku pracy oruz lagodzi negat)ryne skutki bezrobocia. Osoby zaangaiowute do programu

wykonuj4 prace na rzecz spolecznoSci lokalnej.
Gminny pian potrzeb w zakresie wykonylvania prac spolecznie u2Ttecznych z dn.

21.01.2016 r. zakladal 2 etapy kierowania do PSU. Zgodnie z planem MOPR Wloclaw ek zloiyl
2 wnioski w sprawie organizacji prac:

- Wnioskiem 2dn.01.02.2016 r. skierowano do prac76 osob (na okresod 07 marca2016 r. -
3l sierpnia 2016 r.),

- Wnioskiem z dn. 29.04.2016 r. skierowano do prac 6 osob (na okres od 0l czerwca 201 6 r. -
30 wrzeinia 201 6 r.).
W okresie sprawozdawczym 17 os6b zrezygnowalo z uczestnictwa w programie, a ich

miejsce zajglo 16 nowych uczestnik6w. Uwzglqdniaj4c rekrutacjq uzupelniaj4c4 w 2016 r. do prac
przyst4plty lqcznie 98 os6b.

Tab. 5, Uczestnictwo w pracach spolecznie uiyfecznych

Miejsce pracv Rodzai wykonywanych prac Liczba mieisc
MOPR Wloclawek pomoc biurowa - 3

opiekun os6b starszych - 48
pomoc kuchema 4
sprzataczka - 4

59

OSrodek Soortu i Rekreacii pracownik gcspodarczy - 9 9

Centrum Ooieki nad Dzieckiem sprzalaczka - 2
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pracownik gospo darczy 2 4

Placowka Opiekuficzo -
Wychowawcza ,,Maluch"

spfzqtaczka - 4 4

DPS ,,Na Skarpie"
sprzqtaczka - 3

pomoc kuchenna - 3

o

okres wykonywania PSU objqty refundacj4 wynosi 7 miesiEcy - od marca do wrzecnia

2016 r. Og6lem zaplanowana liczba godzin wykonl'rvania PSU w okresie trwania porozumienia -

15360 godzin. w okresie 2016 r. uczestnicy PSU w)?racowali l4cznie 14800,5 godziny. R62nica

godzin wynika z rotacji uczestnik6w oraz ich absencji w pracy. Norma miesiEczna dla os6b

uprawnionych wykonuj4cych PSU wynosi 32 godziny (8 godzin w tygodniu).

Gl6wnym efektem realizowanego zaduria byla czasowa aktywizacja zawodowa

mieszkaricow m. wloclawek, os6b dlugotrwale bezrobotnyctr, korzystaj4cych z pomocy spolecmej.

Zatrudnienie w ramach prac spolecznie uZltecznych jest czqsto pierwszym etapem w powrocie do

pelnienia r6i spoleo4ych i zawodowych os6b bezrobotnych.
W okresie sprawozdawczym spo6r6d os6b uczestnicz4cych w programie:

Srodki zabezpieczone na realizacjE zadania w roku 2016 to kwota 102'400 zl. Uczestnikom

wyplacono lqcznie kwotq 119.884,05 zl (w tym MoPR - 88.132,05 zl). Zaplanowano wykonanie

- 4 osoby podjEty zatrudnienie,

- I osoba podjQla roboty intenvencyjne,

- 3 osoby wyj echaly za granicq w celach zarobkowych,

- 2 osoby zrezygnowaly z uwagi na stan zdrowiq

- 1 osoba zrezygnowala z twagi na zmianq miejsca zamieszkania,

- 6 os6b porn:cilo pracq.

Prace spolecznie t2yleczne, jako aktywna forma pomocy osobom bezrobotnyrL przer)'lva

proces biernoSci, zniechqceni4 apatii i braku motywacji. Udzial w tych pracach przyczynia siq

do odbudowy i utrwalenia umiejqtno6ci koniecznych do pehienia 16l spolecznych ze szczeg6lnym

uwzglqdnieniem roli pracownika. Umo2liwia to przygotowanie bezrobotnych do wymagati

stawianych przez pracodawc6w na obecnym rynku placy (sumienne i staranne wykonywanie

powierzonych obowiqzk6w, punktualnosi, przesttzeganie porz4dku, dyscypliny i zasad

bezpieczeristwa, itp.).
Ponadto praca jako forma pomocy ma charakter konstruktl'wny i aktyrurizuj4cy

w przeciwieistwie do tradycyjnych zasilk6w pieniq2nyc\ kt6re uzale2niaj4 osoby z nich

korzystaj4ce i wynv alajq w nich bezradno3i. Poprzez zatrudnianie w ramach prac spolecznie

firytecznych dyscyplinujemy bezrobotnych i ograniczamy mo2liwosi wykony,wania prz.ez nich
pracy ,,na czamo".

Tab. 6. Liczba przepracowanych godzin oraz wysoko5d nyplaconych Swiadczerfl w rozbiciu na

rodmiotv realizu

Lp. Podmiot
Przepracowana liczba

godzin
Kwota nyplaconych

Swiadczerl w zl
Refundacja

wzI

I MOPR 10880,5 88.132,05

7r R11 7?

2 OSIR 1712 13.86'.7,2

3 COND /JO s.961,6

4 POWMALUCH 728 s.896,8

5 DPS 744 6.026,4

Suma 14800,5 119.884,05
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przez uczestnik6w 15360 godz:l:' pracy, zrealizowano 14800,5 godziny. R62nica (559,5 godzin)
wynika z rotacji uczestnik6*' i zwolnieri lekarskich uczestnik6w programu. Zak\adany plan -
aktywizacja zawodowa os6b bezrobotnych korzystaj4cych z pomocy spolecznej zostal
zrealizowany w calo6ci. W analizowanym okresie sprawozdawczym nie wystqpily Zadne trudno6ci
w realizacji tego zadania.

Kafejka internetowa
Do dyspozycji uczestnik6w Klubu jest kafejka intemetowa. To propozycja dla os6b, kt6re

chcq zapoznat, siq z dzialaniem komputera lub skorzysta6 z Internetu w celach edukacyjno-
wyszukiwawczych (gromadzenia informacji zwtqzanych z poszukiwaniem pracy zawodowej, nowej
szkoly, przygotowlwanie dokument6w aplikacyjnych itp.). Rejestr odwiedzin pracowni obejmuje
42 wpisy (stan na31.12.2016 t.).
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III. POMOCINSTYTUCJONALNA

4.1. InterwencjaKryzysowa iPoradnictwo specjalistyczne'

Zgodnie z art. 47 ust. I ustawy o pomocy spolecznej ,,Interwencja kryzysowa stanowi zesp6l
interdyscyplinarnych dziaLah podejmowanych na tzecz os6b i rodzin bqd4cych w stanie kyzysu.
Celem interwencji kyzysowej jest przywr6cenie r6wnowagi psychicznej i umiejqtnoSci
samodzielnego radzeria sobie, a dziqki temu zapobieganie przej6ciu reakcji kryzysowej w stan

chronicznej niewydolno6ci psychospotecznej." W ramach interwencji kryzysowej udziela siE

natychmiastowej specjalistycznej pomocy psychologicznej iw zale2no{ci od potrzeb poradnictwa
socjalnego lub prawnego, a w sytuacjach uzasadnionych schronienia do 3 miesiqcy (art. 47.3.
ustawy o pomocy spoleczr ej\. Zadania te realizuje Sekcja Interwencji Kryzysowej i Poradnictwa
Specjalistycznego, kt6re wpisuj4 siq r6wnie2 w dzialania zapisane w Gminnym Programie
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Praw Ofiar ta lata 2076 - 2020, kt6rego
gi6wnym celem jest: .,Zapobieganie i ochrona przd przemocq w rodzinie oraz zwiqkszenie
dostpnoSci i-Liiteczno6ci pomocy dla rodzui dozna;qcych przemcclr'. DzialalnoSi Sekcji
Interwencji Kryzysowej i Poradnictwa Specjalistycznego jest jednym z element6w dziaiafi
prowadzonych przez Miejski O6rodek Pomocy Rodzinie we Wloclawku na rzecz przeciwdzialania
przemocy w rodzinie.

W realizacji zadari Sekcja Interwencji Kryzysowej wsp6lpracuje przede wszystkim
z pracownikami socjalnymi Osiedlowych Sekcji Pomocy Spolecznej MOPR, Policjq S4dem,
z organizacjami pozarzqdowyrni, stowarzyszeniami, instl,tucjami oraz osobami {rzycznymi
dzialaj4cymi na rzecz os6b i rodzin doznaj4cych przemocy b4dZ znajduj4cych siE w trudnej sytuacji
2yciowej.
Zadania Sekcji Interwencji Kryzysowej i Poradnictwa Specjalistycznego obejmuj4
o w zakresie interwencyjnym:

l) zapewnienie schronienia osobie doznaj4cej przemocy w rodzinie oraz dzieciom
pozostajqcym pod jej opiek4 bez skierowania i bez wzglqdu na doch6d;

2) ochrone osoby dotkniEtej przemoc4 w rodzinie przed osob4 stosuj4c4 przemoc w rodzinie;
3) udzielanie natychmiastowej pomocy psychologicznej oraz zorqanizowanie niezwlocznie

dostgru do pomocy medycznej, w przypadku, gdy wymaga tego stan zdrowia osoby
dotkniEtej przemoc4 w rodzinie;

4) rozpoznanie sluacji osoby dotkniqtej przemoc4 w rodzinie i udzielenie wszechstronnego
wsparcia w przemvycig2aniu sytuacji kryzysowej, zwiqzanej z wystqpowaniem przemocy
w rodzinie.

w zakresie terapeutyczno-wspomagaj4cym:

1) opracowanie diagnozy rodzny;
2) opracowanie indywidualnego planu pomocy dla osoby dotkniqtej przemoc4 w rodzinie

uwzglqdniaj4cego: potrzeby, cele, metody i czas pomocy;
3) udzielanie poradnictwa: psycholo gicznego, prawnego, pedagogicznego, socjalnego;
4) prowadzenie grupy wsparcia dla kobiet doznaj4cych przemocy w rodzinie;
5) prowadzenie terapii indywidualnej ukierunkowanej na wsparcie osoby dotkniqtej przemocE

w rodzinie oraz nabycie umiejgtno3ci ochrony przed osob4 stosuj4c4 przemoc w rodzinie;
6) przeprowadzenie diagnozy sltuacji dzieci i udzielanie im wsparcia i pomocy

psycho logicznej ;

7) udzielaniekonsultacjiwychowawczych.
w zakresie potrzeb bytowych zapewnienie:

1) calodobowegookresowegopobltu;
2) pomieszczen do spania;
3) og6lnodostqpnejlazienki;



4) og6lnodostqpnejkuchni.

Zgodnie z Ustawq o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie Miejski O6rodek Pomocy

Rodzinie, Sekcja Interwencji Kryzysowej i Poradnictwa Specjalistycznego zapewnia r6wnie2

obslugq organizacyjno - techniczn4 Zespolu Interdysclplinamego Przeciwdzialania Przemocy

w Rodzinie. W roku 2016 do Przewodnicz4cego Zespolu Interdyscyplinamego Przeciwdzialania

Przemocy w Rodzinie we wloclawku wplynqlo 491 ,Niebieskich Karty'" zalo2one przez

przedstawicieli nastpuj4cych podmiot6w: 396 - Policja, 82 - MOPR, 11 oswiata, 2 - ochrona

zdrowia. Do kazdej Grupy Roboczej powolywany jest Srodowiskowy pracownik socjalny

Miejskiego o6rodka Pomocy Rodzinie, kt6ry na bie24co analizuje potrzeby rodziny w 6rodowisku

oraz dzielnicowy KMP we wloclawku. w zaleinosci od struktury i zlo2onolci problem6w

w rodzinie, sklad Grupy Roboczej poszerzany jest o innych specjalist6w, m.in.: pedagog6w

szkolnyc\ kurator6u', psycholog6w, asystent6w rodziny, terapeut6w uzale2niefi, itp.

Podstawow)'rn celem oddziatyran kadry specjalistycznej Sekcji Interwencji Kryzysowej
; D^-^,1-:^+,,,^ c-^^;^l;^+!.^----n inct nrz..nvrAcenic i :rnrr.hnr-io.i^ 'v nsnhie iei r.:r,lasnr-'ch ZaSOb6WI I Uliaulrllrwd rP\.;r.Jat rsrlrztr!tsr/ J!5( PrzJwrvwwr i! '! vJvv'.v JvJ

i moozliwo6ci zandczych. Ze Swiadczen sekcji korzystaty oSb6y dotkniqte przemocq <iomowEorcz

osoby znajduj4ce siq w trudnych sluacjach kryzl.sowyc[ borykaj4ce siq z r62nego rodzaju

problemami, np.: sytuacj4 konfliktu mal2eriskiego, konfliktu rodzinnego, sltuacj4 finansow4

mieszkaniow4 problemami prawnymi, emocjonalnymi, zdrowotnyni, opiekuriczo-

wychowawczymi, bezrobocienr, uzaleZnieniami.
W 2016 r. z pomocy sekcji skorzystalo 427 rodztn (w tym 106 todztn z problemem

przemocy domowej oraz 64 rcdziny z problemem uzaleanienia).

Wieloaspektowa pomoc specjalistyczna zostaia udzielona w formie:

1. pracy socjalnej - polegaj4cej na pomocy w osobistym i spolecznym usamodzielnianiu siE

ijesi realizowana w ramach kontakt6w interpersonalnych miqdzy pracownikiem socjahym

a osobami wspomaganymi * udzielono 609 porad dla 331 rodzin.

2. Poradnictwa psychologicznego - realizowanego poprzez procesy diagnozowania' profilaktyki
i terapii inclywidualnej (ambulatoryjnej) oraz terapii w Srodowisku. Indlvidualny kontakt

z psychologiem ma na celu wspieranie emocjonalne w procesie ,,wychodzenia z przemocy",

poszerzenie wiedzy o zjawisku przemocy, psychoedukacjE. Psycholog objql swojq pomoc4

151 rodzin. Udzielono 491 porad orazpzeprowadzono 636 terapii indpvidualnych.

3. poradnictwa prawnego - realizowanego pop ez udzielanie informacji o obowi4zuj4cych
przepisach z zakresu prawa rodzinnego i opiekufczego, zabezpieczenia spolecznego, ochrony

praw lokator6w. Poradnictwo to ma na celu informowanie o moZliwosciach prawnego

|ozigtiqzania problemu. prawnik pomaga w sformulowaniu pism do urz@6w i instl.tucji.

Udzielono 270 porad prawnych dla 168 rodzin.
4. Poradnictwa pedagogicznego - obejmujqcego szeroko rozumiane problemy funkcjonowania

rodziny, w tym problemy wychowawcze w rodzinach naturalnych i zastgpczych' Pedagog

udzielil 1 13 porad; pomoc4 objEto 47 rodzin.
Grupa wsparcia dla os6b doztaj4cych przemocy domowej - gl6wnym celem prowadzenia

grupy jest zwiqkszenie swiadomo5ci i poczucia wlasnej warto6ci, rozwijanie umiejqtnosci

Zyciowych zwiEkszaj4cych ntezalefurc,ll oraz nabywanie umiejqtnoSci radzenia sobie w sytuacjach

trudnych poprzez wymianq doSwiadczef i wsparcie. Udzial w grupie wsparcia stanowi uzupehrienie

indywidualnej terapii psychologicznej, pozwala kobiecie wyj36 z izolacji, w kt6rej tkwila przez

wiele lat. Z tej formy pomocy w 2016 r. skorzystalo l6 kobiet.
W ramach dzialalno6ci sekcji funkcjonuje Hostel mieszczqcy siQ w wynajQtych

pomieszczeniach Caritasu Diecezji Wioclawskiej przy ul. Kamkowskiego 7'
w trakcie pobytu w hotelu, zar6wno przeblwaj4ce w nim kobiety, jak i ich dzieci mogly korzystai
z oferty sekcji: poradnictwo i terapia indywidualna, konsultacje prawne oraz pedagogiczne.
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Liczba miejsc hostelowych - 7 (w tym l62eczko niemowlEce). W 2016 r' z tej formy pomocy

skorzystalo 18 os6b - 6 kobiet i 12 dzieci.
Zainteresowane uzyskaniem pomocy, osoby stosuj4ce przemoc domow4 mogly

w I p6hoczu 2016 r. skorzystad ze wsparcia zatrudnionego w sekcji psychologa lub specjalisty

ds. przeciwdzialania przemocy w rodzinig w ramach spotkan indywidualnych.
W II p6hoczu 2016 r. realizowany byl program oddzia\'rvan korekclno - edukacyjnych dla

sprawc6w przemocy w rodzinie ,,Bez przemocy. Program korekcyjno-edukacyjny dla sprawc6w
przemocy w rodzinie". Program obejmowal 60 godzin podzielonych na zdQcia indywidualne
i grupowe. Realizowany byl z dotacji Wojewody Kujawsko-Pomorskiego (dotacja w wysoko6ci
10.152,00 zt.). W zajqciach braio udzial 12 os6b, ukoriczylo 10.

Jednym z gl6wnych zalo2ef. progrant byla pomoc sprawcom w zaprzeslunu stosowania przemocy
poprzez edukacjE maj4c4 na celu:
o u6wiadomienie czym jest przemoc i jakie sqiej rcdzaje,
r uSwiadomienie wlasnych zachowari z u2yciem przemocy wobec bliskictt,
. rozpoznanle w-lqry9h 9q'gnal6w ostrzegaivczych zwiasiq4cych u2ycie przemocy,
. nabycieumieiqtnosciinterpersonalnych.
. opracowanie wlasnego planu bezpieczeristwa bez u2ywania przemocy,
. rozryzna'vtanie i konstruktywne wyra2anie uczui,
. nabycie umieiqtno5ci zmiany dotychczasowych zachowari na konstruktywne.

Podejmowano r6wnie2 dzialania na rzecz tworzenia systemu przeciwdzialania przemocy
oraz dostosowanie metod i form pomocy do zdiagnozowanych potrzeb spolecznoSci lokalnej
poptzez:
. staly kontakt z dzielnicowymi, kuratorami, pracownikami Srodowiskowymi MOPR,

pedagogami szkolnymi,
o wsp6brace z organizacjami i instlucjami dzialaiqcymi na rzecz pomocy osobom i rodzinom

znajduj4cymi siq w trudnej sluacji 2yciowej,

. udzial w pracach grup roboczych Zespolu Interdyscyplinarnego Przeciwdzialania Przemocy
w Rodzinie.

W ramach dzialalno6ci Sekcji Interwencji Kryzysowej i Poradnictwa Specjalistycznego do
dnia 30.09.2016 r. firnkcjonowai Zesp6l ds. Asysty Rodzinnej.

W ramach profilaktyki majqcej na celu ograniczenie przemocy w rodzinie i uzaleinieh
Sekcja Interwencji Kryzysowej i Poradnictwa Specjalistycznego we Woclawku realizowala, m.in.
zadania zawarte w Miejskim Programie Profilaktyki i Rozwi4zyrvania Problem6w Alkoholowych
oraz Przeciwdzialaniu Narkomanii na2016 r.
Zadania zawarte w ww. programie realizowane sEpoprzez:
1) zapewnienie mo2liwo6ci korzystania z poradnictwa: psychologicznego, pedagogicznego,

pmwnego i socjalnego;
2) prowadzenie terapii indywidualnej z osobami doznajqcymi przemocy, sprawcami

i Swiadkami przemocy;
3) prowadzenie terapii grupowej dla os6b doznaj4cych przemocy;
4) prowadzenie Hostelu, w kt6rym osoby doznaj4ce przemocy w rodzinie mog4 uzyskai

tymczasowe schronienie.
5) upowszechnianie i popularyzacjE wiedzy na temat przemocy w rodzinie ijej skutk6w;
6) propagowanie ofert instytucji zajmujqcych siq udzielaniem pomocy;
7) prowadzenie edukacji na temat przemocy, sposob6w jej zapobiegania i przeciwdzialania

wir6d osob korzystajqcych z oferty sekcji;
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8) dostarczanie biuletyn6w informacyjnych dotycz4cych oferty sekcji na teren szk6l,
przychodni zdrowia;

9) dztalwia na rzecz tworzenia systemu przeciwdzialania przemocy oraz dostosowanie metod
i forrn pomocy do zdiagnozowanych potrzeb spolecznoSci lokalnej.

W I p6hoczu 2016 r. pracownicy Sekcji Interwencji Kryzysowej byli wsp6lorganizatorami
Konferencji Powiatowej ,,Przeciwdzialaltie przemocy w rodzinie. Dzialania skoncentrowane na

wsp6lpracy''.

3.2- Mieszkaniachronione.

Mieszkanie chronione to forma pomocy skierowana do pehroletnich wychowank6w pieczy
zastqpczej, kt6ra umo2liwia naukq prowadzenia samodzielnego gospodarstwa domowego przy
wsparciu specjalist6w zatrudnionych w MOPR. W mieszkaniach chronionych funkcjonuj4cych we

Wloclawku przy :ul. Ptasiej I A od czasu uruchomienia Ij. od 2004 r. zamieszkiwalo
1't --.-.^L^...^-1.:.., lr:--, ^-..:^:1: -:^^-^ .,, -^-"'-:--:" ^----;.^.r, ah^lA^?ha;JZ wy(-llurl'4rr^uw, 

^turzy 
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oraz wspieraniu rodziny i systemie pieczy zasLpczeJ. W okresie sprawozciawczym z tej iormy
pomocy skorzystal I pehroletni wychowanek z placowki opiekuriczo- wychowawczej i 2 osoby

z rodziny zaslgpczej. Zgodnie z obowi4zuj4cym regulaminem wychowankowie po opuszczeniu

pieczy zastgjtczej, zamieszkujqcy w mieszkaniu chronionym s4 zobowiq.zani do realizowania
indywidualnego programu usamodzielnieni:4 a przede wszystkim do kontynuowania nauki. Koszty

zwiqzane z pobytem w mieszkaniu chronionym w 2016 r. ulniosly &.914 zl. Na wskazane wydatki
skladaly siE kosay zwi4zane z eksploatacj4 i utrzl,rnaniem mieszkan.

3.3. Kierowanie do Srodowiskowego domu samopomocy' o5rodka dziennego pobytu'
dom6w pomocy spolecanej i ponoszenia odplatnoSci za pobyt.

Kolejnynr, znacz4cym zagadnieniem realizowanym przez MOPR w oparciu o ustawQ

o pomocy spolecznej jest zapewnienie opieki osobom, ktirre nie sq w stanio samodzielnie

funkcjonowa6 w Srodowisku poprzez:
1) kierowanie do Srodowiskowego domu samopomocy,

2) kierowanie do o6rodka dziennego pobyu,
3) kierowanie do dom6w pomocy spolecznej.

Kierowanie do Srodowiskowego domu samopomocy

Srodowiskowy Dom Samopomocy we Woclawku przy ul. Zapiecek 10 jest plac6wkE

wsparcia dzienn ego przeznaczl,nq dla 40 os6b przewlekle psychicznie chorych i niepehrosprawnych

intelektualnie, kt6re wymagaj4 czqsciowej specjalistycznej opieki i pomocy w zaspokojeniu

niezbq{nych potrzeb iryciowych. W ramach pobl,tu placowka zapewnia wsparcie i rehabilitacjq
wspomagaj4c4 przystosowanie do osi4gniqcia sarnodzielnoSci w pehrieniu 16l spolecznych. Ponadto

oSrodek zapewnia m.in.: ciepiy posilek, a prowadzona specjalistyczna pomoc ma na celu
przeciwdzialnie marginalizacji i wykluczeniu spolecznemu tej grupy chorych. Odpowiednio

zorganizowane zajQcia terapeutyczne przynosz4 wymierne efekty w postaci lepszego

przystosowania tych os6b do wyzwari zlutiqzanych z codziennym Zyciem. Skutkuje to stopniowym
pzywracaniem wiary we w'lasne moZiiwoSci i popraw4 funkcjonowania w Srodowisku.

W 2016 r. z uslug Srodowiskowego Dornu Samopomocy skorzystaly 43 osoby. Og6lem

wydano 86 decyzji administracy-inyc[ w tym 9 odmownych ze wzglqdu na brak wolnych miejsc-

Na koniec roku na umieszczenie oczekiwalo 6 osob. W przypadku os6b posiadaj4cych doch6d

powyzej 300%, krlerium dochodowego, okre6lonego na podstawie ustawy o ponmcy spclecznej,

26



ustalono odplatnoSi za pobyt w SDS na poziomie 5% posiadanego dochodu, a 35 os6b zostalo

zwolnionych z ponoszenia odplatnoSci.

Kierowanie do o5rodka dziennego pobytu

Osrodek Dziennego Pobytu przy ul. Brzeskiej 15 jest plac6wk4 wsparcia dziennego

przeznaczonqdla 40 os6b, kt6re ze wzglqdu na wiek lub niepehrosprawnosi wymagajq czqsciowej

opieki i pomocy w zaspokajaniu niezbqdnych potrzeb 2yciowych' O6rodek zapewnia m.in. pobl't

w godzinach od 800 do 1600 oraz mo2liwoSi korzystania z posilk6w, pomoc w podstawowych

czynnoSciach 2yciowych i zalatwianiu niezbqdnych spraw osobistyc\ dba o rozw6j uzdolnieri

i zainteresowari mieszkaricow oraz zaspokaja ich potrzeby kulturalne, zajqcia terapeutyczne,

dostosowane do mo/liwofci fizyczrrych i psychicznych mieszkaric6w, ksztaltuje atmosferq

sprzlaj4c4 prawidlowym kontaktom interpersonalnym.
W 2016 r. z usfug Osrodka Dziennego Pobytu skorzystalo 5l os6b, w tym 11 skierowari

wldano nowyrn uczestnikom. W sprawach skierowania i odplatnoSci wydano 100 decyzji

a<iministriicyjnych. Z uwagi na brak woinych miejsu w piauowce 6 os6b wpisarro na lisiQ

oczekuj 4cych na umieszczenie.
Miesiqrzny koszt pobytu wynositr 758,26 zl. W zale2noici od posiadanego dochodu

przypadajqcego na osobE w rodzinie wydawane byty decyzje dot. odplatnosci. Za wyj4tkiem jednej

osoby, pozostali uczestnicy korzystaj4cy z ushrg osrodka ponosili odplatnosd zgodnie

z obowiqguj4c4 Uchwal4 Nr XXX/2/2013 Rady Miasta Wloclawek z dnia 18 marca 2013 r.,
zmieniaj4c4 uchwalq w sprawie ustalenia szczeg6lowych zasad ponoszenia odplatnosci

za Swiadczenia w formie pobltu w o6rodku wsparcia i mieszkaniach chronionych prowadzonych

przez Gminq Miasto Wloclawek.

Kierowanie do dom6w pomocy spolecznej

Zgodnie z ustaw4 o pomocy spolecznej prawo do umieszczenia w Domu Pomocy

spolecznej przysluguje osobom wymagaj4cym calodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub

niepelnosprawnosci nie mog4c1.rn samodzielnie funkcjonowai w codziennym 2yciu i kt6rym nie

mo2na zapewnii niezb$nej pomocy w formie uslug opiekuriczych. Skierowanie do odpowiedniego

typu domu, zabezpieczajqcego specjalistyczn4 opiekq uwarunkowane jest przede wszystkim

diagnoz4 medyczn4 i zaleceniem lekarskim o konieczno5ci zabezpieczenia calodobowej opieki

instytucjonalnej.
W okesie sprawozdawczym z catodobowej opieki, kt6r4 zapewniaty dwa DPS

funkcjonuj4ce na terenie wloclawka przy ul. Nowomiejskiej 19 i Dobrzynskiej 102, przeznaczone

dla os6b w podeszlym wieku i jeden DPS przy ul. Zeromskiego 28a dla os6b przewlekle

somatycznie chorych i niepehrosprawnych frzycznie og6lem skorzystalo 183 osoby. Miesiqczny

koszt pobytu mieszkafca ww. dom6w oraz liczbg osob korzystaj4cych z uslug przedstawia poni2sza

tabela:

PS. Liczba os6bab. 7 Koszt czny pobytu w l)
DPS Ilo56 osrib

korzystaj4cych
Miesigczny koszt

pobytu

ul. Zeromskiego 28 a 35 3.400,0021

ul. Dobrzynska 102 IJ 3.O49,llzl
ul. Nowomieiska 19 3.024,8121

W 2016 r. w domach pomocy spolecznej dla os6b w podeszlym wieku przebpvaty 3 osoby

terenu innych powiat6w. W okresie sprawozdawczym dla 26 os6b wydano decyzje



o umieszczeniu. W celu wyeliminowania z obiegu prawnego, vr uzasadnionych przypadkach
wydano 137 decyzji uchylaj4cych r wygasajqcych oraz w 6 przypadkach umorzono postqpowanie
administracy'ne.

Na li6cie oczekuj4cych na umieszczenie w Domach Pomocy Spolecznej we Wo clawku na
koniec okresu sprawozdawczego figurowalo 31 os6b, z tego do. DPS dla os6b przewlekle
somatycznie chorych i niepehrosprawnych fizy-cznie przy ul. Zeromskiego 28a 4 osoby.
Do rczpatrzenia pozostalo 8 spraw. Znaczrq liczbq naszych mieszkaric6w wymagaj4cych
specjalistycznej opieki skierowano do placowek funkcjonuj4cych na terenie innych powiat6w.
W domach pomocy spolecznej r62nego typu poza Wloclawkiem w okresie sprawozdawczym
przebywalo o g6lem 1 5 8 mieszkaric6w Wloclawka.
Od stycznia 2016 r. wydano 94 skierowania. Y,I mviqzkt:, z konieczno6ci4 zabezpieczenia
calodobowej opieki w trybie pilnyr4 w 9 przypadkach wydano decyzje poza kolejnoSci4. Ponadto
7 skierowan wydano do Krajowego Oirodka Mieszkalno-Rehabilitacyjnego dla Os6b Chorych na
Stwardnienie Rozsiane w D4bku.

\r^:...:---: -.:---t.^:^..:.. .._: .a_ _._.,-!.,^.,,!. .., * I ^ . . ,1 . , . L , . - r. ,r I ^ ^^:L ..-_^..,r_t.t^ ^L^....^Ll\dJ\l lEtuJ t! t,gszr(i2r r(xr vr r!\lJsid lll-silj/1rdx, \^ piai(rii(ii!i, util (rsuu iri z,iJw aiJlitc eiiuiluii
somatycznie w Kowalu, Piotrko-'vie Kujawsk irr. Nowej Wsi, Zgierzt ors2 w domach gdzie
zabezpieczona jest specjalistyczna opieka osobom z zaburzeniami psychicznymi, tj. w Kurowie
i Zakrzewie. Na koniec okresu sprawozdawczego 9 os6b wymagaj4cych specjalistycznej opieki,
z wydan4 decyzjq o skierowaniu, oczekiwalo na umieszczenie w' domach na terenie innych
powiat6w. 3 nowe sprawy pomstal)' do rozpatrzenia. Koszty zvtiqzane z umieszczeniem os6b
potrzebuj4cych specjalistycznej opieki rvi,niosly 4.8'73.403 21. Og<llem zrealizowano 1984
Swiadczenia.

W stosunku do 2015 r. nastqprl znaczny wzrost liczby os6b wymagaj4cych calodobowej
opieki, kt6rej nie moZna zabezpteczyt w 6rodowisku. Brak specjalistycanych plac6wek na terenie
Wociarvka powoduje konieczno(i zabezpiecr,er;ia cakricbo*'ej specjalist;cznej pcmocy dla
naszych mieszkaric5w na terenie innych powiatdw. Umieszczenie kolejnych 12 os6b
w specjalistycznych domach spowodowal znacziry rvzrosi miesiqcznycb koszt6rv utrzy,rnania
mieszkaic6w, co skutkowalo konieczno6ci4 zrvie-kszenia naklad6w finansowych na realizacjq tego
obligatoryjnego zadania. Uruchomienie dodatkowych Srodk6w pozwolilo uregulowa6 zobowr4zania
finansowe wobec wszystkich pciutaiiw, Z litirlr..,i N{OPR wsp6ipracuje. }{a 2017 r. zaplanowano
bud2et w wys. ,r.761 .200 zl.
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IV. REHABILITACJA SPOT-ECZNA I ZAWODOWA 056B NIEPELNOSPRAWNYCH

Zadania Gminy Miasto wloctrawek w zakesie wspierania os6b niepetrosprawnych wynikaj4ce
z ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu os6b

niepehrosprawnych (Dz. u. z 2016 r. poz. 2M6) w 2016 r. rcalizowala Sekcja Rehabilitacji
Zawodowej i Spolecznej os6b Niepelnosprawnych Miejskiego osrodka Pomocy Rodzinie we

Woclawku. Koszty poniesione na realizacjq zadafr w zakresie rehabilitacji zawodowej i spoiecznej

w ww. okesie, pokryte zostaly w wiqkszosci ze Srodk6w PFRON, przyznanych Gminie Miasto

Wloclawek na2016 r. w wysokoSci 2.3 53.879 zl.
Podzial tych 6rodk6w, na dofinansowanie poszczeg6lnych zadai, zatwierdzony znstal przez

Radq Miasta Wioclawek w czterech uchwalach:

1) Uchwala rr XYlll/3712016 Rady Miasta Woclawek z dnia 25
nndziahr 4rn/k6rv pa6ctrr,^\vco^ Frrndrqztt RehabilitaCji

kwietnia 2016 r. w sprawie
Os6b Niepetnosprawnych
roku zaria-6 na rzecz us6bprzlznanycn Gmmie Miasto Wldclawek -na'realizacjg w 20i6

niepehro sprawnych,
2) Uchwala nr XXll76l2016 Rady Miasta woclawek z dnia 23 czerwca 2016 r. zmieniaj4ca

uchwalq w sprawie podziafu srodk6w Panstwowego Funduszu Rehabilitacji os6b
Niepehrosprawnych przyznanych Gminie Miasto Woclawek na realizacjq w 2016 roku zadari

na rzecz os6b niepehrosprawnych,
3) Uchwala nr XXYI/13212016 Rady Miasta Wloclawek z dnia 28 listopada 2016 r. zmieniajqca

uchwalq w sprawie podzialu Srodk6w Paistwowego Funduszu Rehabilitacji os6b

Niepehrosprawnych przyznanych Gminie Miasto wloclaw ek zadan na rzecz os6b

niepehro sprawnych,
4) Uchwala nr XXYl].l156l2016 Rady Miasta Wloclawek z dnia 28 grudnia 2016 r. zmieniaj4ca

uchwalq w sprawie podziafu Srodk6w Paristwowego Funduszu Rehabilitacji os6b

Niepehrosprawnych na realizacjq w 2016 roku zadari na rzecz os6b niepehtosprawnych.

Realizacja zadan, finansowanych w 2016 r. z wy2ej podanego limitu Srodk6w Funduszu

przedstawiala siE nastqpujqco :

4.1. Rehabilitacjazawodowa.

W zakresie rehabilitacji zawodowej maj4cej na celu ulatwienie osobom niepelnosprawnym

uzyskania i utrzymania odpowiedniego zatrudnienia i awansu zawodowego, przez umo2liwienie im
korzystania z poradnictwa zawodowego, szkolenia zawodowego i po6rednictwa pracy realizowano

ni2ej wymienion e zAaria:
. zwrot koszt6w wyposaiienia stanowiska pracy osoby niepblnosprawnej:

w okresie sprawozdawczym o dofinansowania w powlszym zakesie ubiegalo siq

5 pracodawcow, skladaj4c wnioski na og6lnq kwotq 419.393 zL Zawarto 3 umowy na l4czn4 kwotq

250.000 zl, w ramach, kt6rych zrefundowano wyposa2enie 6 stanowisk pracy. Z^warle

z pracodawcami umowy w tym zakresie gwarantujq zatrudnienie 6 os6b niepehrosprawnych na

utworzonych stanowiskach pracy przez okes minimum 3 lat. Utworzono nastqruj4ce stanowiska

pracy: 3 operato row urzqdzeh, aparatowy, kontroler pomiar6w, kierowca - zaopatrzeniowiec.- 
Ponadto, w ramach realizowanego Programu Wyr6wnylvania R6znic Miqdzy Regionami III

w obszarze G "Wsparcie aktylvizacji zawodowej osob niepehrosprawnych" r6wnie2 zrefundowano
jedno nowe stanowisko pracy sprzedawcy dla osoby niepehrosprawnej na kwotq 27.300 zl. Zgodnie

i postanowieniami wyzej wymienionych um6w pracodawcy zobowi@ali siE zatrudniai osoby

niepehrosprawne przez okres co najmniej 3 lat.
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W ramach weryfikacji prawidlowo5ci realizacji przez pracodawcq warunk6w zawartych
um6w, pramwnicy sekcji przeprowadzili 3 kontrole nowo wyposa2onych stanowisk pracy dla
zatrudnionych os6b niepehrospraWnych.

W analizowanym okresie pracownicy Sekcji Rehabilitacji Zawodowej i Spolecznej Os6b

Niepehrosprawnych uczestniczyli w konsultacjach, spotkaniac[ debatach, dniach otwartych
dotycz4cych rehabilitacji zawodowej, co podnosi jako6i Swiadczonych przez MOPR we
Wloclawku usfug i zapewnia rzetelno66 realizowanych zadah

. prryznanie osobie niepelnosprawnej Srodkrirv na podjgcie dzialalno5ci gospodarczej,
rolniczej albo na rvniesienie wkladu do sp6ldzielni socjalnej:
W okresie sprawozdawczym nie wptSrn4l do MOPR we Wloclawku 2aden wniosek

o przyznante Srodk6w PFRON na podjecie dzialalnofci gospodarczej. Pracownicy Sekcji
Rehabilitacji Zawodowej i Spolecznej Os6b Niepehrosprawnych przeprowadzili kontrolq realizacji
oostanowieri um6w zawartvch w latach ooprzednich.

o finansowanie szkoleri organizowanych pyzez kierownika powiatowego urzgdu pracy

oraz zwrot wydatkriw na instrumenty i uslugi rynku pracy:

Ze Srodk6w prryznanych Gminie Miasto Wloclawek przez PFRON finansowane byly
r6wnie2 szkolenia os6b niepehosprawnych prowadzone przez Powiatowy Uriz,Cd Pracy oraz
ponoszone w zwiq,zku z tW tak2e wydatki na instrumenty rynku pracy. Zgodnie z rczliczeniem
rego zadania przez Powiatowy Urzqd Pracy we Wloclawku w 2016 r. MOPR sfinansowal ze

Srodk6w PFRON wydatki zt',i4zane ze szkoleniem 5 os6b niepelnosprawnych zarejestrowanych
wPUP, na kwotE 7.481 zl w nastqpuj4cych zawodach: opiekunka domowa, kierowca w6zk6w
jezdniowych z napq{em silnikowym, specjalista ds. sprzedaZy, eksploatacja sieci i urz4dzeri

elektroenergetycznych do 1 kV. Natomiast w rarnach instrument6w i ushrg rynku pracy
sfinansowano ze 6rodk6w PFRON dla 5 os6b nieoelnosDrawnych sta2e na lavote 22.739 21.

4.2. Rehabilitacjaspoleczna.

W zakresie rehabilitacji spolecznej, kt6rej celem jest, mo2liwie peine wl4czenie os6b
z niepehrosprawnoiciq we wszystkie przejawy 2ycia spolecznego realizowano niZej wymienione
zadania:

o dofinansowanie koszttiw dzialalnoSci dw6ch warsztatriw terapii zajgciowej:
Na terenie Wloclawka funkcjonuj4 dwa warsztaty terapii zajqciowej, kt6rych organizatorami

s4: Towarzystwo Przyjaci6t Dzieci prowadz4ce warsztat dla 35 os6b niepelnosprawnych oraz
Polski ZwiqTek Niewidomych" przy kt6rym dziala warsztat dla 40 os6b niepehrosprawnych. Celem
dzialaniaWTZ lest rehabilitacja spoleczna i zawodowa zmierzaj4ca do og6lnego rozwoju i poprawy
sprawnoSci niezbEdnych do niezale2nego, samodzielnego i aktpvnego Lycia w Srodowisku.
Realizacji cel6w W'lZ slu2y stosowanie technik terapii zajqciowej, zmierzajqcych
do usamodzielnienia uczestnik6w, poprzez wyposar2enie ich w umiejqtno6ci wykonywania
czynno6ci 2ycia codziennego, zaradnoSci osobistej, a takLe rozutijania psychofizycznych
sprawno5ci oraz podstawowych i specjalistycznych umiejqtno3ci zawodowych, umo2liwiaj4cych
uczestnictwo w szkoleniu zawodowym albo podjecie pracy. Na sfinansowanie koszt6w dzialalno6ci
tych warsztat6w w 2016 r. znstala przekazana ze Srodk6w PFRON kwota w wysokoSci 1.199.70Q zt
i ze Srodk6w bud2etu miasta kwota 133.300 zl. Dofinansowanie rocznego kosztu pobl,tu na jednego
uczestnika ze Srodk6w PFRON rv warsztacic terapii zajqciowej w 2016 r. wynosilo 15.996 zL

Zgodnie z zobowiryaniarni ustawodawczymi, dokonano w , okresie sprawozdawczym,
2 kompleksowych kontroli w ka2dym z warsztat6w terapii zajEciowej. Scisla wsp6lpraca i coroczne
kontrole, przyczyniajq siq miqdzy innymi, do podnoszenia standard6w dzialania ww. warszt at6w.
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. dofinansowanie zaopatrzenia w sprzQt rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne
i Srodki pomocnicze przyznawane osobom niepelnosprawnym na podstawie odrgbnych
przepisriw:
Realizacja tego zadania miala na celu wsparcie frransowe os6b niepehlosprawnych w zakupie

indywidualnego sprzqtu do rehabilitacji w warunkach domowych oraz calkowite lub w znacznej

czqSci pokrycie koszt6w koniecznego zaopatrzenia ortopedycznego i zaopatrzenia w Srodki

pomocnicze. W 2016 roku osoby niepelnosprawne zlo|yly 1189 wniosk6w o dofinansowanie

ze Srodk6w PFR.ON do przedmiot6w ortopedycznych i Srodk6w pomocniczych na l4czn4 kwotq
1.389.181,55 z\ w tym dla 25 dzieci - 27.441,78 zL Ze wzgledrt na znaczny niedob6r Srodk6w

PFRON w stosunku do zglaszanych przez osoby niepehlosprawne potrzeb, pozltywnie rozpatrzono

513 wniosk6w o tego rodzaju pomoc. Na rcalizacjQ omawianego zadartia" wydatkowano l4cznie

kwot9474.712,27 zl. - (w tym 9 os6b otrzymalo dofinansowanie na sprzQt lehabilitacyjny w kwocie

19.310 zt).

o dofinansowanie uczestnictwa os6b niepelnosprawnych i ich opiex-unr6w w turnusach
rehabilitaryjnych:

Turnus rehabilitacyjny jest fotm4 aktyrvnej rehabilitacji, pol4czon4 z elementami

wypoczlmku, maj4c4 na celu przede wszystkim og61n4 poprawE sprawnosci psychofizycznej,

wlrobienie zaradnofci, pobudzanie i roz,vijanie zainteresowafi oraz umiejqtno6ci spolecznych

uczestnik6w, miqdzy innymi poprzez nawiryWanie i rozwijanie kontakt6w spolecznyc[ a tak2e

przez udzial w innych zajEciach przewidzianych programem tumusu. Program tumusu powinien
za.wieral elementy rehabilitacji zgodnej z rodzajem schorzenia osoby niepehosprawnej oraz

obejmowa6 zajepia kulturalno-o6wiatowe, spotowo-rekeacyjne oraz inne wynikaj4ce
ze specjalistycznego rodzaju tumusg z uwzglQdnieniem zajqi indytvidualnych i grupowych

W 2016 r. o dofinansowanie ze 6rodk6w PFRON uczestnictwa w turnusie rehabilitacyjnym
ubiegalo siE 828 os6b, w tym 625 uczestnik6w, tj. 560 doroslych os6b niepehrosprawnych

165 dzieci oraz 203 opiekun6w, tj.: 143 opiekun6w doroslych os6b niepehosprawnych
i 60 opiekun6w dzieci. Dofinansowanie przyznano 272 osobom, w tym 178 niepehosprawnym
uczestnikom i 94 opiekunom na l4czna kwotE 225.7 48 zN. Ze *odk6w PFRON dofinansowanie

otrzymalo 240 os6b na l4czn4 kwotq 198.328,90 z\ w tym 117 doroslych os6b niepehosprawnych
i46 ich opiekun6w na lqcznq kwotq 135.238.90 zL Z dofinansowania skorzystalo ponadto,

40 niepehrosprawnych dzieci i 37 ich opiekun6w na l4czn4kwotE 63.090 zl.

. dofinansowanie do likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu sig

i technicznych:
O dofinansowanie do likwidacji barier architektonicznych, barier w komunikowaniu siE

i barier technicznych w2016 r. ubiegaty siE 174 osoby niepehtosprawne, kt6re wnioskowaty

o dofinansowanie ze Srodk6w PFRON do likwidacji barier funkcjonalnych na lqczn4 kwotq

1.457 .460,36 zl.
MOPR we Wloclawku, przyznajqc osobie niepehrosprawnej dofinansowanie

w przedmiotowym zakesie, uwzglqdnial stopien i rodzaj niepehrosprawnoSci, indywidualne

potrzeby i mo2liwo6ci osoby niepehrosprawnej onz zwiqzek pomiQdzy tymi potrzebami

a wnioskowanym zakesem likwidacji barier architektonicznych w kontekScie wplywu jego

wykonania na ulatwienie osobie niepehosprawnej podstawowych, codziennych czynno6ci lub
kontakt6w z otoczeniem. W 2016 roku zawarto 42 umowy o dofinansowanie ze 6rodk6w PFRON

do likwidacji barier funkcjonalnych na l4czna kwotq 176.079,24 zL Dofinansowanie wyplacnno 41

osobom na kwotE172.316,62 21., w tym do:

- likwidacji barier architektonicznych - 128.232,00 zl. dla 17 os6b,

- likwidacji barier w komunikowaniu siq - 21 .964,00 zL dla l7 osob,



- likwidacji barier technicznych - 22.120,62 zl. dla 7 os6b.

W ramach likwidacji barier:

- architektonicznyclr, dofinansowanie przyznano do rob6t mviqzanych z przystosowaniem

lazienki do potrzeb os6b niepekrosprawnych - 13 osob, do zakupu i montzr:2u platformy

przyschodowej - 4 osoby

- w komunikowaniu siq, dofinansowanie przyznano do zakupu sprzqtu komputerowego - 13

osob, do zakupu lupy, czyle*.L temometru, ciSnieniomierza i zegarka m6wi4cego, telefonu

kom6rkowego - 4 osoby;

- technicznych, dofinansow anie przyznano do zakupu i monta2u pieca centralnego ogrzewania

- l osoba, do zakupu schodolazu - I osob4 do zakupu krzesla toaletowego - I osoba, do

zakupu maty antlpo6lizgowej -1 osob4 do zakupu bateni wannowej z mieszaczem wody -
I osob4 do zakupu siedziska na wannq - 1 osoba-

o dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki os6b niepelnosprawnych:
W 2016 r. (do dnia 30 listopada) do MOPR we Woclawku wphynqlo 14 wniosk6w

o dofinansowanie sportq kultury, rekeacji i turystyki os6b niepehrosprawnyc\ na l4czn4 kwotE
74.705,60 zt. dla 657 os6b niepekrosprawnycir, kt6rych realizacja planowana jest na2017 rok.
O dofinansowanie to ubiega siq 6 organizacji pozarz4dowych: Polski Zwiqzek Emeryt6w,
Rencist6w i Inwalid6w, Polski Zwiqpek Niewidomych, Stowarzyszenie ,,TEczowy Parasol',
Stowarzyszenie Pomocy Dzieciorn i Doroslym z NiepehrosprawnoSci4 Intelektualna ,,OLIGO",
Stowarzyszenie " Starowka".

W 2016 r. zreallanwano wnioski zloi-one do dnia 30.11.2015 r. Ze wzglqdu na ogtaniczone
Srodki finansowe, w ramach realizacji tego zadwia zawarto 10 um6w na kwotq 31.552,20 zL dla
304 os6b niepehrosprawnych. W ramach zawartych um6rv dokonano wyplaty Srodk6w PFRON dla
300 osob niepeftrosprawnych, w l4cznej wysoko6ci 28.600,35 zl. PrzTznato dofinansowanie 5

organizacjom pozarz4dow).rn, tj.: Polskiemu Zwirykowi Niewidomych, Polskierru Zwiqzkowi
Emeryt6w, Rencist6w i Inwalid6w, Wloclawskiemu Towarzystwu Stwardnienia Rozsianego,
Stowarryszeniu "Tqczowy Parasol", Stowarzyszeniu "Oligo".

Dzial Rehabilitacji Zawodowej i Spolecznej Os6b Niepehrosprawnych wsp6lpracowal
r6wnie2 z orgar:tizacjami pozarz4dowymi i fundacjami dzialaj4cyni na rzecz os6b

niepehrosprawnych oraz zajmowal siq obslugq administracyjno - techniczn4 Powiatowej Spolecznej
Rady ds. Os6b Niepehrosprawnycll lt6ra pehrila rolq opiniodawczo doradcz4.
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SWIADCZENIA RODZINNE. ALIMENTACYJNE I DODATKI MIESZKANIOWE

5.1. Swiadczeniarodzinne.
Sekcja Swiadczen Rodzinnych Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w 2016 r. realizowala

zadania na podstawie ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o Swiadczeniach rodzinnych, ustawy z dnia
4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyplacie zasilk6w dla opiekun6w, ustawy z dnia 11 lutego 2016 r.
o pomocy palistwa w wychowywaniu dzieci. S4 to zadania zlecone gminie do realizacji z zakresu
administracji rz4dowej. PodstawE do przyznania Swiadczeri stanowi wniosek zlo2ony przez
wnioskodawcq wraz z wymaganymi dokumentami. Sprawy zalatwiane s4 zgodnie z wymogami
powolanych ustaw,, przepis6w wykonawczych z zastosowaniem kodeksu postqpowania
administracyjnego. Swiadczenia rodzinne s4 przyznawane zgodnie z przepisami ustawy
o Swiadczeniach rodzinnych na okes zasiikowy, kt6ry trwa od listopada danego roku
do pazdziernika nastQpnego roku, na okres waZno6ci orzeczenia odpowiednio do rodzaju
Swiadczeri, na inny okres wskazany w ustawie oraz jednorazowo, natomiast Swiadczenie
wychowawcze obecnie pgyznawanc jest na okres od kwieinia 20i5 r. do -*,rzeSnia 2017 i.

W okresie sprawozdawcil.rn tj. od 1 stycznia 2016 r. do 31 gruilnia 2016 r. ie 6wiadcieri
rodzinnych korzystalo 4936 rodzin. Dla tych rodzin wydanych zostalo 10225 d,ecyzji
administracyjnych na realizacjE nastqruj4cych Swiadczef :

Zasilek rodzinny i dodatki do zasilku rodzinnego:
o zasilek rodzinny - wyplaco no 63394 Swiadczenia na kw ot97.060.378 z\
o dodatek z tytulu urodzenia dziecka - wyplacono 432 lwiadczeh nakwot9327.371 z\
r dodatek z tytulu opieki nad dzieckiem w okesie korzystania z urlopu wychowawczego -

wyplacono 796 Swiadczeh na kwotq 309.448 zl,
o dodatek z q/tulu samotnego wychowywani a dziecka - wyplacono 4358 Swiadczeri na kwotq

827.689 zl,
dodatek z tytulu ksztalcenia i rehabilitacji dziecka niepekrospmwnego - wyplacono 4491

Swiadczeri na kwo t9 434.323 z\
dodatek z tytulu rozpoczQcia roku szkolnego - wlplacono 4879 Stryiadczeh na kwotq
389.850 21,

r dodatek z tytulu podjqcia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania -
wlplacono 166 dodatk6w na kwotg 14.138 21,

o dodatek z tytulu wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej wyplacono - 8099
dodatk6w na kwotq730.343 zl.

5.2. Swiadczeniaopiekuricze.
. zasilek pielqgnacyjny - wypNacnno 24229 zasilk6w na kwotE3.707.037 z\
o Swiadczenie pielqgnacyjne - wyplacono 4643 lwiadczenia na kwotE 6.013.861 zl,
. specjalny zasilek opiekuriczy wyplacono 880 Swiadczeri na kwotq 453.67 | zt
Jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia dziecka - wyplacono 759 Swiadczeri na kwote
759.000 zl.
Swiadczenie rodzicielskie - wyplacono 3261 Swiadczefi na kwotq2.96l.571 zt.

tr 4cznie wyplacono 120.387 Swiadczeri na kwotq 23.988.678 zl, z tego wylqcznie
na podstawie art. 5 ust.3 ustawy o Swiadczeniach rodzinnych tj. w ramach zasady ,,lzl za I zf,
wyplacono 3053 Swiadczenia na kwotq 147.668 zl (wydatki nie s4 pomniejszone o odzyskane
Swiadczenia nienale2nie pobrane izostaly zaokraglone do pehrych zlotych).

Na podstawie ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyplacie zasilk6w dla
opiekun6w (Dz. IJ. z 2O16 r., pz. 162) rvyplacono l4cznie 1048 Swiadczeri na kwotQ 543 533 zt
(wydatki nie sq pomniejszone o odzyskane Swiadczenia nienale2nie pobrane).
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Od Swiadczeri pielqgnacyjnych zostaly odprowadzone w 2016 r. 3753 skladki
na ubezpieczenie emerytalno-rentowe na kwotq 1.3-77.951 zl i 742 skiadki na ubezpieczenie
zdrowotne na kwotq 86.27 4 z\ od specjalnego zasi&u opiekuriczego odprowadzono 726 skladek
emerytalno-rentowyoh na kwotq i 03.113 21i275 sklacJek zdrowotnych na kwotq 12.870 ztorazod
zasiik6w dla opiekuna 629 skiadek emerytalno-rentowych na kwotq 89.871 zi i 404 skladki
zdrowotne na kwotg I 8.907 zl.

W dniu 1 kwietnia 2016 r. weszia w 2ycie ustawa z dnia 17 lutego 2016 roku o pomocy
paristwa w wychowywaniu dzieci (Dz. U. z 2016 r., poz. 195 ze zm.). W okresie od kwietnia
do grudnia 2016 r. na podstawie ww. ustawy ze Swiadczenie wychowawcze otrzymato 6207

rodzin. Rodzinom tym wyplacono 78920 Swiadczeti wychowawczych na kwotQ 39.310.434 zl .

Z tytvllu nienalezrie pobranych Swiadczeri rodzinnych stan nale2noSci na koniec grudnia

2016 r. wynosil 167.771 z\ przez okres sprawozdawczy umorzono 50'620 zt, rozlo2iono na raty
kwotE 13.512 z! potr4cono z bie2qcych wyplat kwotq 73.'743 zl, a wygaszono decyzje na kwotq
5.359 z\, odzyskano 148.93O zL

-:^---r^:-:^ --^L-^-. ^L -^-:1r.:,., ll- ^-:^1.,,-^ ^+^- -^l-;-^;^i -^ l ^-;^^ --'l-;^l- l,ytlllu lllgllitl(izlllE lr(tutilltyllr z,iijluruw ul4 uPrsNull.r r!4 Avrur! 6ruu,::o
2016 r. wynosil 6.377 zL w okesie sprawozdawczyn umorzono 121 zl odzyskano natomi.i kwotq
2.380 zl.

W 2016 r. wydano 731 decyzje odmowne na Swiadczenia rodzinne i 166 decyzji
na Swiadczenie wychowawcze.

5,3, Swiadczenia z funtlusiru alimentacljnego i 
'ostgpowanie 

wobec dluinik6w
alimentacyjnych.

Konstytucja zobc wi4ziiie nasae pallstwo do nomocy rodzinorn, 'rwLaszcza t1'rn, w kt6rych
qychowuj4 siq dzieci i kt6re zr:'aid.uj4 siq *' iru<,lnej s)tuacji. Formq publicz-nej parnocy d.la dzieci.

kt6rych rodzice nie plac4 alimsrt6w sq 5*'iadczania z i'uniiuszu alirneniacyjnego. l-lstaw4 z dnia

7 wrzeSnia 2007 roku o pqmocy osobom Lprau,'nicirym do aiiment6w (Dz. u. z 2016 roku, poz.

169) okreSlono zasady pomocy paistwa osi,tlom uptawnionym do aliment6w na podstawie tluiu
u.y.konawczego, w przypadku bezskutecznosci egzekucji oraz warunki nabywania prawa do

Swiadczeri z fun<luszu alimcntacyjnego , a tak2e dzialania podejrnowane wobec dfu2nik6w

alimentacyjnych.
zgodnie z ww. ustaw4 swiadczenia z funduszu aliinentacyjnego s4 dostqpne tylko dla os6b

o niskich dochodach, tzn. je2eli cooh6d rodziny, w. przeliczeniu na osobq, nie przekracza kwoty

725 zl. i przysfuguj4 osobie uprawflionej do ukoriczenia przer- ni413 roku 2ycia aibo w przlpadku
gdy uczy siq w szkole lub szkole wyzszej {o uko/rczenia przez ni4 25 roku Lycia, albo iv przlpadku
posiadania orzeczenia o macznym stopniu niepelnosprawnoSci - beztenninowo'

Osoba upra*niona to csoba, lddra na podstawie tytulu wykonawczego pockrdz4cego lub

zalwierdzanego przez s4d, pprapniona, j-Eqt,do alimeni6w od rodzica, jeieli, egzekucja oka4ala

siq bezskuteczna, Bezskutec:mo-{r! egzekucji - oTnacza to egzekucjE, w wyniku kt6rej w okresie

ostatnich dw6ch miesiqcy nis u,yegzekwowano pelnej naie2no6ci z tytulu zalegl.vch i bie24cych

zobowi4zaf alimentacyjnych . Zabezsktteczn4 egzekucjq uwa2a siq 16wniei niemoinoSi wszczqcia

lub prowadzeni a egzekucji aliment6w przeciwko dfu2nikowi alimentacyjnemu .przebywajqcenru

poza granicami Rzgczypospolitej Polskiej, ry szczeg6lnoSci z powodu:
. braku podstawy prawnej do podiqcia czynnoSci zmierzaiqcych do wykonania tlulu

wykonawczego w miejscu zamieszkania dhr2nika,
. braku mo2liwoSci wskazania pvez. osobq uprawnion4 miejsca zamieszkania dlu2nika

aiimentacyjncgo za granicar.

zadania wynikajqce z wy2ej powolanej ustawy realizuje Sekcja Swiadczefr Alimentacyjny poprzez:

1. Prowadzenie postqpow-ania w sprawach SrviSdczeii z funduszu alimentacyjnego tzn-:
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Wyremontowano drogq wjazdow4- kostki z polbruku.
Wyremo ntowano zakladowq skladnica akt.
Wlnemontowano magazyn terapii zajqciowej.
Wyremontowar.ro pomieszczenia podrgczre do prania i suszenia.

Wyremontowano i wynalowano zewnetrznE boczn4 Scianq Domu.
Ulo2ono na nowo zewnqtrzrre ci4gi komunikacyjne z p|/' na terenie calej posesji.

Uzupehriono ubytki w tynku i wymalowano jedn4 Scianq zewnqtrm4 budynku, w kt6rym znajduje

siE pralnia.
Zakonserwowano dachy gara2y, pralni.
Wymalowano 4O o/o porireszczef mieszkalnych w DPS.
Wymalowano 125 m' ciag6w komunikacyjnych.
Doposa2ono DPS w 4 hydranty i przeloiono 3 sztuki istniej4cych hydrant6w zgodnie
z zaleceniami p/po2.

Naprawiono rynny odplywowe.
\tr,f rnemnn+nrrrqnn aze&.i Va'-r.nqrzq rv niurniow w nze(ci maoazr,.nnwet" Y"' "--)
Wyremo ntowano rIa;gazyn rn€rJ-ycznt.
Wyremontowano gabinet psychologa.
Zamontowano nowe odbojnice w pokojach mieszkancow i w jadalni.
Zamontowano nowe siedziska pod prysznice w lazienkach mieszkaricow, zakupiono transportowy
podnoSnik dla os6b niepehosprawnych.
Przeprowadzono pielqgnacjE drzew i trawnik6w na terenie DPS.

Flanowane dzialania na rok 2017
Zasadniczym problemem jest brak mo2liwo6ci zwiqkszenia kadry oraz niskie wynagrodzenia
pracownik6w DPS i nie uwzgl$nienie tych potrzeb w budZecie DPS na rok 2017.

Planowane remonty:

Remont wEzla cieplnego -II etap
Remont inwestycylny- zaloienie systemu ochrony pekrej p/po2- II etap

Remont pozostalych komin6w i 6 law kominowych;
Remont zewnQtrznych ci4g6w komunikacyjnych -poloZenie 300 rn' kostki brukowej;
Remont magazynu jaj;
Remont 2 lazienek;
Wymiana urzqdzen sanitarnych w lazienkach na terenie DPS: umpvalki, sedesy, wanny baterie - na

dostosowane do potrzeb os6b niepehrosprawnych, odnowienie - odmalowanie proszkowe sprzqtu
pomocniczego zarnontowanego w lazienkach;
Zalo2enie rnnitoringu w budynku DPS i na zewn4trz;
Budowa sieci komputerowej;
Wykonanie izolacji przeciwwilgociowej na stropie pomieszczef magazynowych - remont

magazynu mebli:
Remont pomieszczeri kuchni - U,zale|niony od po4/tywnego rozpatrzenia wniosku
o dofinansowanie z Fundwzy ZUS poprawy warunk6w pracy;

Zainstalowanie klimatyzacji w pomieszczeniach maga-ztrmowych i kuchennych.

Inne dzialania

Wprowadzenie nowych metod terapii i aktylvizacji mieszkaric6w. Wypracowanie zgodnie
z potrzebami mieszkafc6w i zakladu pracy nowych procedur postQpowania. Poszerzanie oferty
Swiadczonych uslug.
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autorskim poezji wiqziennej oraz promocjach tomik6w wierszy.
5. Murykoterapia - w OSrodku dziala od wielu lat zesp6l ,,Pogodna Jesieri", kt6ry umila

swoimi wystqpami uroczystoSci odbywaj4ce siE w O6rodku, jak i reprezentuje O6rodek na
zewna[rz. Podczas zajqi muzykoterapeutycznyctq prowadarnych przez Paniq Miroslawq
Wojciechowsk4 przygotowano programy okazjonalne, kt6re zaprezentowano podczas wielu
imprez w O6rodku i poza nm.

Wykaz imprez i wydarzeri, w ktrirych brali udzial uczestnicy
O6rodka Dziennego Pobytu w ciqgu 2016 r.

I Styczefi Jaselka z dzieimi ze Swietlicy Srodowiskowej ,,Zapiecek"
2 Styczen Dzief Babci i Dziadka
3 Styczei Zebranie sorawozdawcze i wvborv Radv Domu
4 Styczen Bal Karnawatowv
5 Styczeri Spacerdo okoiicznJch ko3cioi6w - po<ilrryianle szopek

bo2onarodzeniowych
6 Luty Tlusty Czwartek - spotkanie przy paczku
7 Luty Ostatki - zabaw a taneczna
8 Luty Sootkanie Walentvnkou'e
o Luty Tumiei gier stolikowych - DPS ,.Na Skamie"
10 Luty Turniei gier stolikowych - DPS Nowomieiska
l1 Luty Muzeum Ziemi Kuiawskiei i Dobrzynskiei - aktualna wystawa
12 Marzec Przedstawienie Teatru z Krakowa - ..Wizvta u lekarza"
l-l Marzec Dzieri Kobiet i Meilczvzn w OSrodku
l4 Marzec Wystqp Zespolu,,Ale Babki" w DPS ,, Na Skarpie"
l5 Marzec Wiosenny spacer do parku - pocz4tek astronomicznej wiosny
16 Muzec Posadanka na tsmat tradycii Swiatecznych
17 Marzec Uroczyste Sniadanie Wielkanocne
18 Kwiecieri Prima Aprillis - dzici satlry i humoru
t9 Kwiecieri Imieniny kwartalne uczestnik6w

Kwiecief Wystep kapeli mqskiei ,,Feraina z Brzeskiei" w DPS Nowomiejska
21 Kwiecien Tumiej gier stolikowych - DPS Nowomiejska, DPS ,,Na Skarpie"

oraz DPS z ul. Zeromskieeo
22 Kwiecieh XVII Przeelad Tw6rczo6ci Artystyczne w CK Browar B
ZJ Kwiecief Muzeum Etnograficzne - aktualna wystawa

Maj Prelekcja nviqzana z Dniem Flagi RP oraz Swiqtem Konstytucji 3-go
Maia

25 Maj Seans filmowy w Multikinie .,Wszystko ga"
26 Maj W zgodzie ze sob4 i z innymi" - prelekcia dla uczestnik6w
27 Maj III Arnatorski Tumiej Tafca w Teatrze Impresaryjnym - wyst4pity

..Ale Babki"
28 Mai ARS 2016 - Przeglad Ruchu Senior6w Bydgoszcz
29 Mai Wystawa ,,Zwierzqla okiem Wairaka" w CK,.Browar B"
JU Mai Dzieri Matki - wystQp dzieci z PP Nr 9
31 Mai Wiosna w kapeluszu" - impreza plenerowa w DPS Nowomiejska
)z Czerwiec Dzieir Dziecka - sootkanie z dzieimi z PP Nr 1 9
JJ Czerwiec Gala wloclawskiei krzy26wki - impreza integracyina z MOPR
34 Czenviec Wystqr <izieci ze Swietlicy Srodowiskowej ,,Zaptecek" z programem

,,Rzepka"
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35 CzerNiec Trening ruchowy na bulwarach przygotowuj4cy do Olimpiady
Hefaistosa

JO Czerwiec III Olimpiada Hefaistosa na Stadionie OSiR
JI Czerwiec Przedstawienie Teatru z l(rakowa ..Szalenstwa Pani R62y'
J6 Czerwiec Wspolne grillowanie z DPS Nowomieiska
39 Czerwiec Spacer do ogrod6w Palacu Bursztynowego - pierwszy dziefi lala
40 Czerwiec Wystep zespolu,,Ale Babki" w PP Nr 19
AI Czerwiec Wystep zespolu ,,Stokotka" w O6rodku
42 Czerwien Imieniry kwarlalne uczestnik6w
43 Lipiec Zabawa taneczna na SwieZym powietzu
44 Lipiec Czynna rekreacia z wykorzystanie sprzetu na bulwarach
45 Lipiec Wvstawa..Oblicza mlodei sztuki" Browar B
.+o Lipiec Wystawa ,,Wloclawska Kolekcja Miar i Wag" Browar B

Lipiec Wystawa ,,Kapiel w bali" Muzeum Etnograficzne
48 Lipiec Podziwianie dywan6w kwiatowych w Parku mieiskim
49 Lipiec Wycieczka na wloclawskq tame ,wspomnienie o ks. Jerzym

Pooiefuszko
50 Sierpiefi Wycieczka do ogrod6w roZanych w Wiericu Zdroiu
)l Siemien Grillowanie z zespolem ,,Nasz Dom"
52 Siemieri Piesza wycieczka na przystai wodn4 nad Wisl4
53 S iemieri Grzybobranie-wycieczka do pobliskiego lasu.

54 Sierpieri Wystep zespolu instrumentalnego ,,Rubin" w DPS Nowomiejska
55 Sierpieri Grill polaczony z tahcami
56 Sierpien Zbiory Sztuki - wystawa rze2b Stanislawa Zagaiewskiego
57 Sierpieri II Regionalny Ziazd Senior6w w Zlotorii
58 Wrzesieri Wyf6cie do Swietlicy Srodowiskowei,Zapiecelrj'
59 Wrzesieri Grzybobranie
60 Wrzesiefi Imieniny kwartalne uczestnik6w
61 Wrzesief XV Spartakiada Os6b Niepehrosprawnych w Inowroclawiu
62 Wrzesieri Wvcieczka autokarowa do Lichenia
OJ Wrzesiei Wieniec Zdr6j - zttied,zanie sanatorium Jutrzenka
64 Wrzesief ARS 2016 - Przegl4d Ruchu Senior6w Wloclawek
65 Wrzesieri Zalqcia sportowe na Stadionie ,,Przylesie"
66 Puidziemik Obudzid wiarE w spoleczn4 przydatnoSi i aktyrvno6i spolecznq-

pogadanka

o/ Pu2dzierrrtk Tumiei gier stolikowych z DPS ,,Na Skarpie"
68 Puidziemlk Wycieczka do tr odzi
69 Ptldziernlk Wycieczka do Bydgoszczy
70 Puldziernik Wystawa Huberta Bujaka ,Jo2samoS6" Galeria Sztuki Wsp6lczesnej
71 Puldziemik Seans filmowv w Multikinie ..Smolerisk"
72 Petidziem*' Tumiej gier stolikowych DPS Nowomiejska
IJ Paridziemik Prezentacja multimedialna Miejskiej Bibliotece publicznej

,.Porozmawiaimy o uchodZcach"
74 Puidziemlk Migdzllrokoleniowe spotkanie w Centrum Edukacji Nauczycieli
75 Pa2dziemik ,,Poiedynek na wiersze"- spotkanie w Filii nr 1 1 MBP ul. tr-egska
/o Pt2dziemlk VI Og6lnopolski Festiwal Zespol6w Folklorystycznych ,,O kujawski

wianek"
77 Puldziernrk Muzeum Diecezjalne ,lr6dta kultury duchowej i materiainej

Wloclawka"
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78 Puldziernik Wystawa ,,Fotografia dzikiei przyrody'' Browar B
79 Puidziemk Sprz4tanie nagrobk6w
80 Listopad Dzieh Zaduszny - sDac€r uczestnik6w na cmentarz
81 Listopad Wernisa2 erand Press Photo 2016 CK Browar B
82 Listopad Wystqp dzieci z PP Nr 9 ,,,A,kademia przedszkolaka"
83 Listopad Wystqp dzieci z PP Nr 26 ,,Kujawska przystari"
84 Listopad Pokaz filmu ,,Popieluszko.Wolno66 iest w nas" * Browar B
85 Listopad VI Ogotnopolski Festiwal Piosenki Oiczy2nianei, CK Browar B
86 Listopad IX Tumiej Integracf no-Sportowy Os6b Niepehrosprawnych

,,Eurointegracia"
87 Listopad Dzieri Seniora w DPS Nowomieiska
88 Listopad Dzief Seniora w ODP
89 Listopad Koncert OjczyZniany w Zespole Szk6l Samochodowych
90 Listopad Wystawa grafik autorstwa Salvadora Dali CK Browar B
91 tistopad DzieirZyczli,tto3ci -lvystep riodzieirt z ZespeF; Szkcl lrk 4
92 Listopad I mieniny kwartalne uczestnik6w
93 Listopad Andrzeiki - zabawa taneczna
94 Grudzief Drzwi Otwarte w Srodowiskowlryn Domu Samopomocy .Zapiecek"
95 Grudziefi Mikolaiki - spotkanie przy ciastku
96 Grudzieri SwiEta w Palacu Bursztynowym - wycieczka , podziwianie

6wiatecznych dekoracii
97 Grudzieri Spotkanie z ,,Wiqziennym kolem literackim - Bartnicka 10" -

Mieiska Biblioteka Publiczna
98 Grudzieri Wieilia w Klubie Seniora .,Piast"
99 Grudzieri Koncert bo2onarodzeniowy w SP Nr 2
100 Grudzief Wsp6lne dekorowanie O6rodka przy d2:wiekach koled
101 Grudzieri Uroczysta Wisiiia
102 Grudzieri Sylwester - zabawa taneczna polaczona z poczestunkiem.

OSrodek otacza uczestnik6w wszechstronn4 trosk4 kladEc szczeg6lny nacisk na zajEcia
terapeutyczne, wplywaj4ce na zaohowanie dobrej'kondycji psychofizycznej, oraz na zajercia

kulturalno{w6rcze pzwalajqce na wgaZanie uczud poprzez dzialania keatywne. Gl6wnym celem
dzialalnoSci placowki jest pomoc uczestnikom w zachowaniu samodzielnoSci, poprzez zaspokajanie
ich niezb$nych potrzeb bytowych oraz potrz& wy2szego rz$u w taki spos6b, aby jak najdlu2ej
byli samodzielni i mogli pozostai w dotychczasowym miejscu zamieszkania.

Remonty przeprowadzone w ODP
Wyremontowano gruntownie 2 lazierki - zaloinno ptgki Scienne, podlogowe, wyr6wnano
i wycekolowano Sciany i sufit, wymieniono sanitariaty, firtryny i drnvi.
Wyremontowano gruntownie 3 balkony.
Wyremontowano patio- ogrodek plry ODP.
Wyremontowano Smietn ik.
Zakonserwowano i pomalowano bramq wej6ciow4 do patio.
Pomalowano 30Vo pomieszczef w O6rodku.
Zamonlowano odbojnice w pomieszczeniach ODP.

Plany na rok 2017
Prowadzenie O6rodka zgodnie z przepisami prawa oraz d4zenie do utworzenia samodzielnej
jednostki budZetowej. Rozwijanie i poszerzanie oferty uslug i form terapii dla uczestnik6w.
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Nawiqzywanie i poszerzanie kontakt6w ze Srodowiskiem lokalnym. Pozyskiwanie sponsor6w.

Planowane remonty
Gruntowny remont holu na I piqtrze- zaloienie plrtek Sciennych i podlogowyc\ zaloienie futryn,
pomalowanie Scian i sufit6w.
Malowanie klatki schodowej oraz drugiej bramy wej6ciowej.
Wymiana pokrycia dachowego na Smietniku.

Edyta Wi5niewska

\rektor
Domu Pomocy Spoleczrej
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10.2. Dom Pomocy Spolecaej we Woclawlo, uL Dobrzyfska 102 .

Dom Pomocy Spolecznej we Wloclawku ul Dobrzynska 102 funkcjonuje od 34 lat. Jest

samodzieln4 bud2etow4 jednostk4 organizacyjn4. Organem prowadz4cym jest Samorz4d Miasta

Wloclawek. Przeznaczony jest dla os6b w podeszlym wieku. Posiada 58 miejsg kt6re w 2016

roku byty w pehr.i wykorzrystane. Organizacynie zapewnia jego mieszkaricom warunki bezpiecznego

i godnego iyci4 wolno6i, intymnoS6 i niezaletnold. Umo2liwia podopiecznym rozw6j

i samodzielnoSi. Funkcjonowanie i zasady dzialania Alacowki uwzglqdniaj4 stopieri fizycznej

i psychicznej sprawnoSci mieszkaicow, zapewniaj4 maksymalne wsparcie i ponnc dostosowan4do

indywidualnych potrzeb. Placowka dziala na podstawie zezwolenia Wojewody Kujawsko-

Pomorskiego z dnia 12 lutego 2007 (WPS. VI, AM. 9013/12107) i spehria wszystkie standardy

okreilone przepisami prawa. bom Swiadczy usiugi bytowe, opiekufcze i wspomagajqce. zapewnia

calodobowq opiekg osoboq kt6re nie mog4 samodzielnie funkcjonowad w codziennym 2yciu

z powodu choroby, wieku lub niepelnosprawnc3ci.
------FffiE-ono,\,-anTD 1Eif,0foi.lartnjesl-

na standardach wyznaczanych przez ustawQ o pomocy spolecznej z dnia 12 marca 2004 r. oraz

Rozporz4dzenie MPIPS z dnia 23 sierpnia 2012 r.

Przy organiz-owaniu irycia i pracy w Domu, kierownictwo mialo na wzgl$zie stopieri

psychicznej i fizycznej sprawno3ci mieszkancow, ich rozw6j, pomoc i wsparcie dostosowane

do indywidualnych potp.fu, z uwzgl$nieniem ich prawa do wolnoSci, godnego 2ycia" dokonywania

*ybor6w, ochrony d6br osobistycir- Ka:2dy mieszkaniec mial prawo do podmiotowego traldowani4

partnerstwa ze strony personelq wlasnej przestrzani zyciowej i do indywidualnego jej

zagospodarowania" posiadania osobistych przedmiot6w i miejsca do ich przechowywania- Umo2liwiano

irn tak2e zglaszanie skatg i wniosk6w do Dyrektora Domu, zgodnie z informacjE umieszczon4

na tablicy ogloszeri oraz stronie BIP Domu a tak2e prawo do samorzqdnoSci, odwiedzin

krewnych i znajomych oraz przebyw ania poza Domem. W roku 20i6 odbylo siq 14 spotkan

spoleczno6ci Domu z kierownictwem placowki"

Projekt planu finansowo - rzeczowego na 2016 r. wynosil 2.203 .427 
' 
00 zl'

- wykonanie dochod6w wynosilo

- Sredni koszt utr4rmania mieszkanca wyni6sl

z czego:

- wydatkowano na cele bie24ce kwotq

- na wydatki maj4tkowe kwotq

- na Swiadczenia spoleczne

- niewykorzystaneSrodki
z tegoi

- na Swiadczenia spoleczne

- na wydatki maj4tkowe'

- planowane dochody

- dzienna stawka zywieniowa wyniosla
Pro.iekt planu finansow o-rzeczowego dochod6w i rrydatk6w na rok 2016 ksztaltuje sig

- 2.t74.095,20 a
- 18.448,77 

^- 6.026,40 zl
- 4.856,83 zt

- 3.305,60 zl
- 1.531,23 zt
- 567.785,00 a
- 641.181,73 zl
-3.049,11 zt
- 7,66 zt

nastgpuj4co:

- plan dochod6w wynosi 576.420,00 zl

- plan wydatk6w ??61:1091,00 
zl. w tlm:

- wydatki bieZqce 2.130.672,O0 zl

- wydatki majqtkowe - 125.000,00 zl

- 6wiadczenia sDoleczne - 9.332,00 zt
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W roku 2016 r. dokonywali6my systematycznej analizy ponoszonych wydatk6w
na 2ywno56 i artykuly swzwcze, chemiczne, ubezpieczenia mieni4 leki oraz organizacjg
pogrzeb6w. W gospodarstwie przydomowym (o powierzchni I ha) wyprodukowaliSmy wa ywa
i owoce, kl6re przenracrylifmy do przygotowania posilk6w dla mieszkancow przez miejscow4
kuchniE.

W roku 2016 na bie24co odnawialiSmy pomieszczenia gospodarcze, magazqowe oraz
pokoje mieszkancow.
ZakupiliSmy:

- do pokoi mieszkaricow zestawy mebli (l6zkq komody i szafui przyt6ikowe), za l4czn4 sumq
8.600,00 zl

- do gabinetu medycznej pomocy doraznej fotel zabiegowy, za kwotq 1.400,00 zl;
- do pokoju socjalnego pan pielQgniarek i pokojowych zestaw mebli, za kwotq 2.1600,00 zl;
- do kuchni mas4mkq do miqsa orcz zasrawe stolowa zamontowalismy takze rolety

wewnQtrzne;

- do pomieszqzeri maga.zynowych szafE mro2nicz4 za sumQ 6.148,7j zt.:

- do pokoju pracownika socjalnego komputer, za kwotQ 3.997,50 zl;
- do pokoju kasy i kadr szafy na dokumenty, za kwotE 3.900,00 zL

Ponadto zaopatrzylismy Dom w 10 komplet6w mebli ogrodowych - lawki i stoliki" za sumQ
6.703,50 zl. zakupiliimy pompq dozujqc4 wraz z plynami do nvalczania legionelli za sumQ
12.300,00 zL wszystkie wydatki i zakupy w naszej opinii zostaly poniesio ne na rzeczy niezb$ne
dla prawidlowego funkcjonowania DPS. Zostaly dobrze zaplanowane i przemy6lane.

Dane statystyczne dotycz4ce nrchu mieszkafc6w - stan na 31.12.2016 r.:
- liczba mieszkaricow

- w tym kobiet

- meZczyzn

- iloii zgon6w w DPS

- ilo6i powrot6w do rodziny

- ilo6i przyjqd do DPS

- ilo6i osob oczekujqcych na prryjqcie do DPS

Dane statystyczne dotycz4ce odplatno6ci za DPS:
- liczba mieszkaricow umieszczonych na starych zasadach (z dofinansowaniem z Urzqdu

Wojew6dztwa Kujawski-Pomorskiego) - I osoba.

- liczba mieszkaficow umieszczonych na nowych zasadach (z dofinansowaniem Gminy Miasta

- 58 os6b,
- 39 osob,
- I 9 osob,

- 16 os6b,
- I osoba"

- 17 osob,
- l0 os6b.

Wloclawek)

(z dofinansowaniem Gminy Osiqciny)

- liczba mieszkaric6w oplacajqcych pobyt w DPS z emerytur

- liczba mieszkaric6w oplacaj4cych poby w DPS z renty
- liczba mieszkaricow oplacajqcych poby w DPS z zasilku stalego

- liczba rodzin zobowi4zana do odplatno6ci za DPS

Dane statystyczne dotycz4ce wieku mieszkaric6w:
- w przdziale 40-60 lat

- w przdziale 6l-74lata
- w przdziale powy2ej 75 lat
- wiek najmlodszego mieszkarlca

- 56 osob.

- I osoba.

- 32 osoby.
- 18 osob.
- 8 osob.
- 12 osob.

-0,
- 12 osob,
- 46 osob,
- 64 lat\
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- wiek najstarszego mieszkanca

- Srednia wieku mieszkaric6w

- 93 lata,

- 8l lat.

W roku 2016 odbylo siq 45 posiedzeri Zespoiu Terapeutyczno-Opiekunczego, w trakcie
kt6rych omawiano aktualne potrzeby mieszkanc6w i opracowywano indywidualne plany wsparcia"
plany adaptacyjne. Zespol czuwal r6wnie2 nad otoczeniem spolecznym naszego Domu, czyli mil4
i serdeczn4 atmosfer4 oraz jakoSciq uslug wspomagajqcych i opiekuriczyc\ kt6re byty
ukierunkowane na podmiotowo6i ka2dego domownika. Zesp6l analizow al przyczyny zachowafi
agresywnych i roszczeniowych niekt6rych mieszkafc6w, pracowal nad ich eliminacj4.
Specjali6ci Zespolu Terapeutyczno-Opiekuriczego przeprowadzili 5 szkolef wewnQtrznych
dotyczEcych doskonalenia pracy z mieszkafcem. Osoby zatrudnione w DPS uczestniczyly
w szkoleniach zewnqtrznych z zakresu prawa stosowanego w naszej p1ac6wce. \'4cznie
w 3 szkoleniach zewnetrznych wziqly udzial 2 osoby. Przeprowadzili6my szkolenie dla terapeut6w
zajqciowych pracujqcych w domach pomocy spotecznej w naszym wojew6dztwie pn. ,,Aktyrvizacja
mieszkaricow DPS". Szkolenie zostalo zorganizowane w celu podnoszenia kwalifikacji
i kompetencji oraz dzielenia siq z innymi placowkami tzw. ,dobrymi praktykami'.

Zadania pielqgniarskie byly realizowane przez 8 pielqgniarek, wszystkie maja ukofczonA
specjalizacjq z opieki dfugoterminowej. Wy2ej wymienione usfugi byly realizowane calodobowo
w zakresie odpowiadajqcym potrzebom mieszkaric6w. Podopieczni naszego Domu byli r6wnie2
pod opiekq lekarza rodzinnego z IvIZOZ we Wloclawku oraz lekarzy specjalist6w na zasadach

okreslonych w przepisach o NFZ. Na terenie Domu wykonl'wane byly dzialania rehabilitacyjne
i prowadzona byla terapia ruchowa w celu aktywizowania i podnoszenia sprawno3ci mieszkaric6w.

tr qcznie w 2016 r. wykonano 2905 zabieg6w rehabilitacyjnycll Srednio dziennie korzlstalo z nich
14 os6b.
Ponad to przeprowadzane byly systematycznie:

- spotkania gimnastyki grupowej

- zajgciadla,,w6zkowicz6w"

- zajqcia sportowe

- 6wiczenia usprawniaj4ce przyt62kowe i pionizacje
Analiza sprawno5ci mieszkar[c6w (stan na 31.12.2016 r.):

osoby nieopuszczaj4ce l62ek
osoby z niewydolnoSciq ruchowq
osoby wymagaj4ce pomocy karmienia

osoby wymagajqce pomocy przy kqpieli
osoby poruszaj4ce siq na w6zkach
osgta polqsTaj4ce siq przy balkoniku
^^^L,, ^^-.^-^;^^^ ^r^ ^ kulachvNU.) PUr sz4J<{ve or\ w l

- osoby korzystajqce z pieluch jednorazowych

- osoby korrystaj4ce z wkladek anatomicznych

- toaleta poranna i wieczoma mieszkafc6w wykonylvane przez personel

- osoby wymagaj4ce pomocy w ubieraniu

- osoby wymagaj4ce pomocy w podawaniu lek6w
(w gabinecie medycznej pomocy dorarinej) wydawane sq leki dla 44 mieszkaric6w

- osoby pieluchowane, wymagaj4ce zmiany pielucho-majtek przez personel

- osoby wymagaj4ce pomocy w prze6cielaniu l62ek
Analiza podstawowych schorzei mieszkafic6w (stan na31.12.2016 r.):

- 5 os6b,
- 6 os6b,
- 4 osoby,
- 4 osoby.

- - 7 osob,

- 17 osob,

- 4 osoby,
- 38 osob,
- 10 osob,
- 5 osob,
- O ne6h

- 19 osob,
-8osob,
- 14 os6b,
- 15 os6b,

- 44 osoby,

- 14 osoby,
- 19 os6b.

- mtaidiycauog6lniona

- cukrzyca

- parkinson

- zesp6l otqrienny
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- 58 osob,

- 17 os6b (w tym 6 przyjmuje insulinq),
- 2 osobn
- 10 os6b,



- nadci5nienietEtnicze

- niedoczynno 36 tarczycy

- stan po tdarze m6zga

- niewydolno36 nerek

- stwardnienierozsiane

- 13 os6b,

- 2 osoby,
- 6 osob,
- I osoba,
- 1 osoba.

Liczba konsultacji specjalistycznych og6lem - 108.
Liczba konsultacji u lekarza rodzinnego - 1414.

. . - ?o zadafi realbawanych przez praawnik6w Dzialu Terapeutyczno-Opiekuriczego nale2alo
udzielanie wsparcia w zaspokajaniu podstaworych potrzeb zyciowyctr, niezb$nlj pomocy
w-zalatwianiu spraw osobistyc[ zapewnienie spokoju i bezpieczeristwa na terenie placowki.
w ramach stymulowania i utrzymyrrania kontakt6w z rodznqw roku 2016 udalo siq podtrzyma6
nawi4zane wczesniej pozltywne stosunki z bliskimi naszych podopie cznycb, a tj.ie nawiqza|
nowe. wsp6lczynnik zatrudnienia w Zespole Terapeutyczno-opiekuriczym w caljryn roku 2016 byl
zgodny z wymogami przepis6w rozporz4dzmia.

Wykaz prowadztnych form i metod terapii:
1. Arteterapia - ta forma terapii wykorzystuje szeroko poiEt4 sztukE Zalicza siE do niej:

- biblioterapiq, czyli zajpcia z wykorzystaniem ksi4Zek (terapia oparta na slowie). w pracy
z osobami w podeszlym wieku - najodpowiedniejsza jest biofili4 czyli afirmacja 2ycia
w okresie dzieciristwa i mlodosci. Afirmacja skupia siq na wspomnieniac[ na tyrn,
co w 2yciu osoby starszej bylo dobre i przyjemne; czyl.anie prasy i ksi4zek, pisanie
i reclowanie wierszy, pogadanki, sfuchowiska - powiesi na kasetach dla os6b slabo
widz4cych; ksiqzka m6wiona i czytana w pokojach mieszkaricow, kt6rzy nie opuszczaJq
162ek:,

- muzykoterapi4 czyli zajgcia, w kt6rych wykorzystuje siE szeroko rozumiana muzykq, iej
sluchanie, tworzenie, Spiewanie i granie;

- choreoterapi4 czyli zajeroia, w kt6rych wykorzystuje siq taniec i ruch;
2. Estetoterapia - to forma terapii wykorzystui4ca kontakt z pigknem otoczenia i z otaczai4c4

przyrod4.
3. Kinezyerapia - to forma terapii wykorzystui4ca ruch. Mimo, 2e lest zariczana do form

rehabilitacji, czqsto korzystamy z niej w pracy terapeutycznej w iostaci np. gimnastyki
porannej, rozgrywek sportowych-

4. Ludoterapia - to forma terapii wykorzystuj4c a gry i zabawy.
5, Kulturoterapia: film fabulamy, projekcje film6w oraz zdigt, z imprez na terenie Dps oraz

poza nim. W tej formie uczestniczq wszyscy mieszkaricy w zali2noSci od stanu zdrowia
i kondycji - odbywa siq ona w Swietlicy DpS.

6. Terapia wspomnieniami: ukierunkowana przede wszystkim na osoby z demenci4 chorob4
Alzheimera; oparta na redukowaniu negatywnych emocji, wzmacnianie poczulia wtasne.'
wartoSci oraz trening pamiqci.

z^jgcia cykliczne:
1. Pracujemy razem - wsp6lne zaiqcia mieszkaric6w i pracownik6w, zaiqcia manualne:

malowanie, rysowanie, decoupage, przygotowywanie kartek i ozd6b Swi4tecznych,
wycinanki itp.

2. Pogadankitematyczne.
3. Zajerc,ia dla w6zkowicz6w - gimnastyka usprawniai4ca dla os6b poruszai4cych siq na

w6zkach inwalidzkich.
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Wykaz spotkari i imprez organizowanych w DPS i poza nim w ci4gu 2016 roku:

1 13. 01. 2016 r. Jaselka w wykonaniu dzieci ze SP w Zadusznikach
2 14. 01. 2016 r- Wizlta dzieci ze SP w Osiecinach
J 19. 0l. 2016 r. Wizrta dzieci z WOK w Wichowie z okazii dnia Babci i Dziadka
, 21.01.2016 r. Dzieri Babci i Dziadk4 wizla poetki Agnieszki Maciejewskiej
5 02. O2.2016 r. Jaselka w wykonaniu mieszkaric6w parafii Sw. J6zefa w Szpetalu

G6mym
6 04. 02.2016r. Zabawa kamawalowa
7 11. 02. 2Q16r. Koncert zespolu ,,Echo Lubrarica"
8 12. O2.2016r. Walentvnkowe sootkanie biesiadne
o 17. 02.2016r. Koncert Klubu Seniora ..Piast"
10 25. O2.2016r. Rozgrwki stolikowe, tumiei gier stolikowych
11 06. 03.2016r. Koncert ch6ru stra2ackieeo z Wichowa

Dziefr kobiet u6';ietniony wystqrem zespo h.: ., Spcd

IJ 10. 03. 2016r. DzieiMg2czyzn wraz z wystQpem pari z Dziennego O6rodka Pobytu
ul. Brzeska

14 13.03.2016r. Koncert grupy muzycznej Ewangelicznych Chrze6cijan z Wloclawka

lf 18. 03. 2016r. Spotkanie biesiadne dla uczestnik6w k6lka r62ancowego i zespolu

..Biesiada"
lo 27. 03.2016r. Powitanie wiosny - spotkanie biesiadne

t7 25. O3.2016r. Misterium Meki Panskiei i Droga Krzyiowa
18 25. Q3.2016r. Sootkanie Wielkanocne
19 11. 04.2016r. Wizyta dzieci ze SP nr 8 we Woclawku
20 14.04.2016r. Koncert w wykonaniu klubu seniora ,llota Jesieri" z Wloclawka
2l 18. O4.2016r. Wyjazd do O6rodka Dziennego Pobytu na Tumiej gier stolikowych.

22 22. O4.2016r. XVII Prezentacje Tw6rczo3ci Artystycznej Os6b Niepehrosprawnych

,,M6i Swiat - Moie Zycie"
ZJ 29. O4.2016r. Wyjazd do Warszawy na Festiwal Studenckich Zespol6w

Kameralnych Krai6w Nadbahyckich oraz spacer po Wilanowie
24 05. 05.2016r. Tumiej Dom6w Pomocy z udzialem go5ci z DPS ul. Zeromskiego

i Kowala
z) 10. 05. 2016r. Spotkanie z poezj4 Aleksandry Ochmanskiej - wyjazd do biblioteki

publicznei

26 12. 05.2016r. Miedamarodowy dziefr pielqgniarek - spotkanie biesiadne

27 13.05.2016r. Wyiazd na spacer do ogrod6w Palacu Bursztynowego
28 16. 05. 2016r. Koncert w wykonaniu zespofu ,,Swoiacy'' ze slowarzysze\ia Star6wka

29 17. 05. 2016r. Koncert zespofu ,,tr-egowianie"
30 27. 05.2016r. Wystqp zespolu,,Stokotka"
JI 29. 05.2016r. Msza Sw. z udzialem ch6ru straZackieso z Wichowa
)z 30. 05.2016r. Wyjazd do DPS na ul. Nowomiejskiej na spotkanie biesiadne ,,Slofce

w kaoeiuszu"
33 31.05.2016r. Nabo2eristwo Majowe z udzialemtczni6w z gimnazjum

w Modzerowie
J.t 10.06. 2016r. Udzial w przeglqdzie zespol6w artystycznych klub6w seniora

w Sitnicy
J) 1 1.06.201 6r. Udzial mieszkancow w ..Olimoiadzie Hefaistosa"
JO 18. 06.2016r. XXI Spotkanie Rodzinne
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JI 21 - 23.06.
2016r.

Wycieczka mieszkaric6w do Mikolajek i okolic

38 30. 06. 2016r. Koncert zespolu ,.Senior Kuiawy"
)v 13. 07. 2016r. Wvcieczka do Lichenia
40 19.07.2016r. Wvcieczka do Ciechocinka
4l 28. 08.2016r. Spotkanie biesiadne z wystQpem zespolu z Kikola

^1 04. 08. 2016r. Wycieczka do parku zdrojowego w lnowroclawiu
43 14. 08. 2016r. Udzial w XXII Wojew6dzkim Prueglqdzie Dorobku Klub6w Seniora

w Raciazku
44 18.08.2016r. Wvcieczka do sanktuarium Matki Bo2ei Bolesnej w Oborach

45 01.09.2016r. Udzial w og6lnopolskim czlaniu Qvo Vadis

46 02. 09.2016r. Do2vnli skamowe z udzialem goSci z klabu ,,Zazamcze"
i1 07 - 09. 09.

2016r.
Wycieczka do Grzybowa i Kolobrzegu

48 i0.09.2016r. Wizyta harcerzy ZHP zBydgoszczy
49 15.09.2016r. I etap konkursu ekologicznego na temat znaczeniapszczil w Zyciu

czlowieka-
50 15. 09. 2016r. Wyiazd na uroczystoSi Dnia Seniora do klubu ,,Zlota Jesieri"

5l 14. 09.2016r. Wyiazd na Dzie6 Seniora do klubu seniora ,lloty Klos" w Dobrzyniu
52 14. 09.2016r. Wyiazd na Dzieir Seniora do klubu seniora ,.Raj" w Raci42ku

53 22. O9.2016r. II etap konkursu ekologiczrego na temat znaczenia pszczil w Zyciu
czlowieka-

54 23.09.2016r. Wyiazd do DPS ul. Zeromskiego na piknik ,,PoLegnanie latt'
55 )A 09.2016r. Wyjazd na uroczysto66 Dnia Seniora do klubu ,,Srebmy Wtros"

w Rvoinie
56 26.09.2016r. Dzief Pieczonego Ziemniaka pol4czony z wystg)em naszego zespolu

..Biesiada"
57 30. 09. 2016r. Wyjazd na uroczystoSi Dnia Seniora do klubu ,,Jesienny Li56"

w Kikole
58 04. 10.2016r. Wyjazd na uroczysto6i Dnia Seniora do klubu ,,Rado66"

w Czemikowie
59 08. 10.2016r. Wyiazd na uroczysto6i Dnia Seniora do khtbt ,,Zazamcz€'
60 08. 10. 2016r. Wviazd na uroczysto6d Dnia Seniora do klubu ,Jrlasz Dom"
61 14. 10.2016r. Wyjazd na Tumiej Gier Stolikowych do OSrodka Dziennego Poblu

we Woclawku
62 20. 70.2016r. Wyiazd na Europeiski Dziefr Seniora w Centrum edukacji Nauczycieli
OJ 22. 10.2016r. Wyiazd na uroczysto6i Dnia Seniora do klubu ,,Jubilat"
64 28. 10. 2016r. Dzien Seniora w naszym domu - zabaw a taneczna

o.) 02. 11.2016r. Domowe Zaduszki
66 12. ll.2016r. Udzial w Imprezie Rekraacyjno - Sportowej z okazji Swiqta

Odzyskania NiepodlegloSci
67 12. 11. 2016r. Wyjazd na uroczysto56 Dnia Seniora do klubu ,,Stokotka"
68 14. 11.2016t. Spotkanie patriotyczne na rocznicq odzyskania niepodleglo5ci przez

Polske
69 l). 11.2O16r. Wyiazd na uroczysto6i Dnia Seniora do DPS na ul. Nowomiejskiej
70 17. 11.2016r. Spotkanie ,Ze starei plyty'' z udzialem zaproszonych goSci
11 25. 11.2016r. Bal andrzeikowy
72 01. 12.2076r. Wviazd mieszkaric6w do teatru Ateneum w Warszawie

02. 12.2016r. UroczystoS6 zakoiczenia cyklu koronek do Serca Jezusowego
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74 04. 12.2016r. Boiariczycy - prelekcia w Centrum Kultury BROWAR B

/J 09.12.2016r. Spotkanie mikolajkowe z klubami seniora ,,Stokrotka" i ,,Zlota Jesien"

76 14. 12.2016r. Wviazd do biblioteki mieiskiei na spotkanie poetyckie

77 15. 12.2016r. WystQp dzieci ze SP w Nasiegruewre
'78 16. 12.2016r. Wyiazd na spotkanie oplatkowe do klubu ,,Nawojka" w Lipnre
79 20. 12.2016r. Wyjazd na spotkanie oplatkowe do klubu ,,Piast"
80 22. 12.2016r. Uroczysta wigilia w naszym domu
81 23. 12.2016r. Wizvta harcerzv z hufca ZHP we Wloclawku
82 28. 12.2016r. Koncert zesoolu z WOK z Wichowa
83 30. 12.2016r. Spotkanie biesiadne z okazii kofczacego siq roku

W ubiegtym roku po raz kolejny skorzystali5my z dofinansowania do konkursu
ekologicznego z Wojew6dzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Toruniu.
W k-onkrrsie licznie wziqli udzial mieszkaricy. Z poz.yskanych pieniqdz-v zakupiliSmy kamerq
cyfrow4 za sumE I .700,00 zL oraz nagrody dla uczestnik6w konicursu.

W roku 2016 kontynuowana byla z lat poprzednich wsp6braca z Firmq Sat - Film, kt6ra
nieodplatnie zapewnia dostarczenie Intemetu dla Domu Pomocy Spolecznej.

PLANY NA 2017 r.

1. Zrealizujeny zaloienie instalacji alarmowej sygnalizacji poZaru;

2. W ramach prograutu wolontariatu pracowniczego pt. ,,ANSTIL pomaga" bqdziemy na terenie
DPS realizowai Fojekt ,,ANWL S.A. - co powinienem wtdzie€' z udzialem naszych

mieszkaric6w i czlonk6w klub6w seniora z Wloclawka;
3. Kontynuowana i rozwijana bglzie wsp6lpraca z Klubami Seniora oraz Srodowiskami

nzeszaj4cy mi o soby starsze;

4. Kontynuowana bgdzie promocja dzialalnoSci Domu Pomocy Spolecznej wSr6d micszkaricow
Wloclawka i okolic (u6wiadamianie na bieZ4co potrzeb Mieszkaricow i aktpvizowanie do

wspomagania naszej placowki w r62nych forrnach);

5. Zamierzamy ronttijad wsp6lplacq z jak najrviqksz4 ilo3ci4 instytucji organizacji
pozarz4dowych, fundacji, stowarzyszef ;

6. WeZmiemy udzial w oglaszanych. konkursach ofert na realizacjq zadafi z zakesu polityki
senioralnej;

7. Bqdziemy kontynuowa6 wsp6lpracq z Firmq Sat-Film;
8. Bqlziemy sukcesywnie remontowai i doposazai w nowe meble pokoje mieszkalicow DPS;

9. Przeprowadzac b@ziemy na bie24co analizq potrzeb mieszkaic6rv w celu poprawy jakoSci

uslug opiekuiczych i bfowych;
10. Poddana zostanie analiz;rc cala dokumentacja plac6wki i jej stan funkcjonowania w zakresie

finans6w, gospodarnoSci i zatrudnienia w celu nale21'tego dbania o majqtek DPS;
1 l. Na bie2qco realizowane bqdq zadania Domu okre6lone w aktach prawnyclt, w jego

regulaminie i standardach;
12. Planujemy dyskusjq z Radnymi Rady Miasta Woclawek dotycz4c4 zmiany profilu

dzialalno5ci DPS fiej poszerzenie o poby dla os6b przewlekle somatycznie chorych);
13. Planujemy dyskusjq z Radnymi Rady Miasta Wloclawek dotycz4c4 rozbudowy placowki.

Rozbudowa mialaby stu2yi miejscami dla os6b ze schorzeniami otqliennymi os6b starszych;
14. B@ziemy kontynuowai ofertE aktywizacji rnieszkancow: pobyty kilkudniowe poza DPS,

wylazdy do teatru, wycieczki tematyczno - edukacyjner wzbogacenie oferty terapii
zajEciowej na terenie DPS;
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- udzielanie informacji o warunkach nabywania prawa do Swiadczeri z funduszu
alimentacyjnego;

- przyjmowanie wniosk6w o ustalenie prawa do lwiadczefi z funduszu alimentacinego;

- wydawanie decyzji w powyzszym zakresie.
2. Prowadzenie postqpowania wobec dlu2nik6w alimentacyjnych tzn.:

- podejmowanie dzialai wobec dlu2nika alimentacyjnego w przlpadku otrzyrnania wniosku
od osoby uprawnionej \ab przyznania osobie . uprawnionej Swiadczeri z funduszu
alimentacyjnego; 

.

celu ustalenia sytuacji rotlzinnej,- przeprowadzanie wywiad6w alimentacyjnych w
dochodowej i zawodowej diu2nika alimentacyjnego, a takLe jego stanu zdrowta oraz
przycrg nieloZenia na utrzymanie osoby uprawnionej oraz odbieranie o6wiadczeri
maj4tkowych;

- przekazyt'ranie komomikowi s4dowemu informacji majAcych wplyw na skutecznoSi
prowadzonej egzekucj i;

- zobowi4z;.r,vanie dh:znlka do zarelestrowania siE w urzqdzie pracy jako osoba bezrobotna
albo poszukuj4ca pracyl

- zwracanie siE do starosty o podjQcie dzialafi zmierzajAcych do aktyr,vizacji zawodowej
dlu2nika, w przypadku braku mo2liwoSci aktywizacji zawodowej, wystqpowanie
z wnioskiem do starosty o skierowanie dluzrika do rob6t publicznych lub prac
organizowanych na zasadach rob6t publicznych w prz)?adku gdy dlu2nik alimentacyjny nie
mo2e wy;vi4zai siq ze swoich zobowiqzafi z powodu braku zatrudnienia;

- prowadzenie postqrowania dotycz4cego uznania dluZnika alimentacyjnego za uchylaj4cego
siq od zobowi4zari alimentacyjnych i wydawanie decyzji w tym zakesie;

- skladanie wniosk6w o zatrrymante prawa jazdy dfu2nikom alimentacyjnym oraz wniosk6w
o Sciganie za przestq)stwo oke5lone w art. 209 $ I rstawy z dnia 6 czerwca 1997 roku -
Kodeks kamy (Dz. U. Nr 58., poz. 553, z p6in. zm) w przypadku uznania dlu2nika
alimentacyjnego za uchylajqcego siq od zobowi4Taf alimentacyjnych;

- przekazywanie do biura informacji gospodarczej informacji o zobowi4zaniach dlu2nika
alirnentacyjnego wynikaj4cych z lytubw, o kt6rych mowa w art.28 ust. 1pkt. l i2 ustawy
o pomocy osobom uprawnionym do aliment6w w razie powstania zaleglo6ci za okres
dbu2szy ni2 6 miesiqcy.
Maj4c na uwadze powyZsze, w okresie od I stycznia 2016 roku do 31 grudnia 2016 roku

prz:yznano i wyplacono Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego dla okolo 1720
osob uprawnionych w iqcznej kwocie 8.202.466 zl. Stan nale2no3ci dluinik6w alimentacyjnych
z tytulu wyplaconych Swiadczefi z funduszu alimentacyjnego na dzieh 31 grudnia 2016 roku
wynosil 56.'187.425 zL NajwiEksze zadluienie wlrnosz4ce ponad 200.000 zl we Wloclawku ma
okolo 10 dluznik6w, najwyZsze przekacza kwotq 294.000 zl.

Od dlu2nik6w alimentacyjnych w 2016 r. odryskano nale2noSci z tytufu wyplaconych
Swiadczeri z funduszu alimentacyjnego na l4cznq kwotq 1.453.744 ,29 zl (lc,ttota nale2noSci wraz
z ustawow),rni odsetkami za op6lnienie).

W roku 2016 prowadzono ponadto postqpowanie wobec 1842 dfu2nik6w alimentacyjnych,
w toku kt6rych wystqpiono:

- do Powiatowego Urz@u Pracy we Woclawkrr o podjqcie dzialafi zmierzajqcych
do aktywizacji zawodowej w stosunku do 36 dlu2nik6w alirnentacyjnych;

- do Komomik6w S4dowych przy Sqdach Rejonowych z 523 informacjami majqcymi wp\rv
na egzekucjq zasqdzanych 6wiadczeri alimentacyjnych, pochodz4cych z wywiadu
alimentacyjnego, o6wiadczenia maj4tkowego lub innych Zr6deL

WszczQto postgrowanie dotyczqce uznania dlu:2nika alimentacyjnego za uchylajqcego siq
od zobowi4zari alimentacyjnych wobec | 5l dluznik6w, kt6rzy uniemo2liwili przeprowadzenie
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wywiadu alimentacyjnego lub odm6wili zloienia o3wiadczenia majqtkowego, zarejestrowania siq
w urz$zie pracy jako bezrobotny albo poszukuj4cy pracy, bez uzasadnionej przycrwy odm6wili
przyjgcia propozycji zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, wykonywania prac spolecznie
uirytecznych" prac interwencyjnych, rob6t publicznyctr, prac na zasadach rob6t publicznych albo
udziafu w szkoleniu, stafu,bqd? przygotowaniu zawodowym doroslych.

Po z*oflczeniu wy2ej wskazanych postEpowan w stosunku do 3 7 dtu2nik6w
alimentacyjnych, wydano decyzje lznajqce ich za uchylajqcych siq od zobowi4zari
alimentacyjnych. Pozostale wszczete postqpowania zostaly w wiEkszo6ci umorzone jako
bezprzedmiotowe, bowiem w latach wczesniejszych wydano decyzj e tznajqce dlu2nik6w
za uchylaj4cych siq od zobowi4zan alimentacyjnyc[ przedmiotowe decyzje s4 decyzjami
ostatecznymi.
Na tej podstawie skierowano wnioski:

- do Prokuratury o Sciganie za pzestq)stwo okeslone w art.209 $ I Kodeksu Karnego
w stosunku do 277 dlnintkow alimentacyjnych;

- <io Prezyde4l4 M!4sta o zaluzyrnanie praw4 jazay w stosunku <io 7 <ilUZqikow
alimentacyjnych;
Szacuje sig 2e od 1 sierpni a 2017 roku na nowy okres Swiadczeniowy, trwaj4cy od I

puldziemrka 2017 roku do 30 wrzeSnia 2018 roku o ustalenie prawa do Swiadczeri z funduszu
alimentacyjnego wyst4pi okolo 1800 osob. w zwi4zku z tyny iL od 2008 rokq rokocznie wzrasta
liczba dfu2nik6w alimentacyjnyc[ na 2017 rok rownieZ przewiduje siq wzrost ich liczby.

5.4. Dodatki mieszkaniowe i energetyczne.

Sekcja Dodatk6w Mieszkaniowych Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie we Woclawku
realizuje zadanie wlasne gminy w1'nikaj4ce z ustawy o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U.
z 2013 r.poz.966zpoin. zm.), tj.:
o udzielanie informacji o dodatkach mieszkaniowych,
r przyjmowanie wniosk6w o przyznanie Swiadczen,
o przeprowadzaniewywiad6w Srodowiskowych,
. wsp6ldzialanie z instytucjami, administratorami budynk6w oraz zakNadami pracy w zakresie

przyznania do dalku mieszkaniow ego,
c przyznawanie oraz prqgotowanie list wyplat dodatk6w mieszkaniowych.
Z te1 formy pomocy w 2016 roku skorzystalo 2061 os6b, wlplacono 19846 Swiadczeri na l4cznq
kvr ot9 3.27 0.7 9 4,52 zl.

Wyplata dodatku mieszkaniowego odbywa siq na podstawie decyzji administracyjnyctr,
kt6rych w 2016 roku wydanych zostalo 3082, na ich podstawie dodatek przyznano 2889
wnioskodawcom, odm6wiono 162, poznstale to m.in. decyzje wstrztrrmuj 4celw znawiaj4ce wlplatE
Swiadczenia z powodu zaleglolci, wygaszaj4ce z uwagi na sprzedai mieszkania/zgon
wnioskodawcy.

Spo6r6d wydanych decyzji 6 zostalo zaskar2onych do Samorz4dowego Kolegium
Odwolawczego, z czego utrzqanych w mocy zostaly 4 decyzje, I uchylono, I odwolanie zostalo
oddalone.

Zadaniem Sekcji wynikajqcym z ustawy o dodatkach mieszkaniowych jest r6wnie2
przeprowadzanie wywiad6w Srodowiskowych w celu ustaienia faktyczrego stanu maj4tkowego
wnioskodawc6w. W 2016 roku przeprowadzono 44 wyviady, na ich podstawie wydano:
o 31 decyzji pozytyvvnych (uiEte wfej),
. 8 decyzji negatylvnych,
o 3 wnioskodawc6w zlo2ylo rezygnacjgz dalszego rozpatrywania sprawy.
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Przew&ajqcq czq6i gospodarstw korzystaj4cych z dodatku mieszkaniowego stanowiq
rodziny zamieszkuj4ce w lokalach spdldzielczych (44%), w zasobach miasta Woclaw ek (25%)
oraz w budynkach prywatnych (19%). Sekcja realizuj e zadania na bie2qco. Liczba
Swiadczeniobiorc6w utr4'r'nuje siq na stalym poziomie, tj. ok. 2000 gospodarstw miesiqcznie.



v. KADRATZARZADZANTEZASOBAMI

Wedfug stanu na dzieh 31 gnrdnia 2016 r. w Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie
zatrudnionych.na umowQ o pracQ bylo og6lem 299 pracownik6w, w t)oo w Dziile pomocy
srodowiskowej 116 pracownik6w, w tym, w osiedlowych Sekcjach pomocy Spolecznej 70 os6b
w Klubie Integracji Spolecznej z os6b, w 5 swietlicach 19 o;6b, Zesp6l ds. pomocy osobom
Bezdomnym stanowi4.2. osoby, w Sekcji Realizacji Swiadczeri Spolecznych 19 os-6b, sekcji
Rozwoju Spolecznego i SprawozdawczoSci 5 os6b, w,sekcji Asysty itodzinnej l3 os6b, w Dziale
wsparcia Spolecznego 87 os6b, w t).rm w Sekcji Swiadczen Rodzinnych i7 os6b, w Sekcii
Rehabilitacji Zawodowej i Spolecznej os6b Niepehrosprawnych 6 os6l, w Sekcji Swiadczen
Alimentacyjnych 9 os6b, w Sekcji Dodatk6w Mieszkaniowych 8 os6b, w Sekcji Interwencji
Kryzysowej i Poradnictwa Specjalistycznego 8 os6b, w Sekcji Wsparcia Rodziny i Rodzinnej
Pieczy Zastwczej 19 os6b, w Dziale Finansowo - Ksiqgowyrn tZ osOU, w Dziale Administracji
i Otgan-izacjr 49 os6b, I oscba GlSr','ny Specjalista ds. ISb, /esp6l ds. Koordyrracji i i.,iacizoru nai
Placowkami stanowiq 2- osobt; w Miejskim Zespole Orzekania o Niepelnosprawnorici 6 os6b.
Nale2y zaznaczyC, 2e w5r6d pracownik6w merS,torycznych wszystkie osoby posiadaj4 wymagane
kwalifikacje zawodowe, zgodnie z przepisami reguluj4cymi zatrudnienie 

- 
w oSrodkach 

-poriocy

spolecznej i o6rodkach wsparcia. W okresie sprawozdawczym zanotowano wzrost poziomu
zatrudnienia w Sekcji_ Swiadczeri Rodzinnych z uwagt na nowe zadania tj. przyinawanie
i wyplacanie Swiadczenia 500r-.

Miejski OSrodek Pomocy Rodzinie we Wiociawku spekria wymagania formalne nalo2one
ustawA o pomocy spolecznej w zakresie zatrudnienia pracownik6w socjalnych tj. minimum
I pracownik socjalny na 2.000 mieszkaric6w gminy. Og6lem w Osiedlowych Sekcjach pomocy
Spolecznej i Zespole ds. Pomocy osobom Bezdomnyn zatrudnionych lest 12 pracownik6w
socjalnych" w t)'rn 64 pracownikdw socjalnych przeprowadzaj4cych wyrviady Srodowiskowe,
w tym 50 os6b posiada wyksztalcenie wylszc,22 pracownik6rv socjalnych posiada Specjalizacjq i
stopnta w zawodzie pracownik socjalny, 10 pracownik6w socjalnych posiada Specjilizacli it
stopnia w zawodzie pracownik socjalny, a li pracownik6w p-osiaia S'pecjalizacjq w zakrisie
organizacj i pomocy spolecznej.

Pracownicy o5rodka zobowi4zani s4 do ci4glego podnoszenia umiejqtnogci zawodowych
oraz dokladnego monitorowania zmieniaj4cych siq przepis6w p.u*4 * 

-k-d).rn 
z zakres6w

znajduj4cych siE w kompeten cji dzialah MOPR we Wloclawku. Dlatego te2 Dyrektor MOpR
podejmuje dzialania celem 

- 
zapewnienia jak najlepszych warunk6w Jkoleniowych, zar6wno

w formie bezplatnych szkolei prowadzonych w iamach projekt6w, jak i ptatnych szkoleri
organizowanych przez firmy 

,zewnqtrzne. W wyniku tych 
- 
dzialah urn2liwiono pracownikom

MOPR udzial w 57 szkoleniach rnerytorycznych z zakresu m.in. zagadniei dotycz4cyih przepis6w
ustawy o swiadczeniach rodzinnych i funduszu aiimentacyjnym z zakresu ustawy o pomocy
pafstwa w wychowaniu dzieci, ze szczeg6lnym uwzgiqdnieniem procedur prryznawania
Swiadczenia wychowawczego, podmiot6w uprawnionych do swiadcienia wychowawczego,
Swiadczenia wychowawczego dra dziecka w pieczy zastgpczei, kryterium dochodowelo
a pierwszym dzieckiem' postQpowania w sytuacji zagro2enia zdrowia i zycia pracownrt6w pomocy
spoiecznej w nviqzkt z wykonywanien obowi4zk6w sfu2bowyc[ " )do""u samoobrony,
Swiadczenia z pomocy spolecznej oraz wylviad srodowiskowy po zmianach, przecrwdzialanie
mobingowi, tozstiqzywanie spor6w w drodze mediacji po znowelizowaniu p'rzipis6w kodeksu
postqpowania cywilnego. Zapewpiono udziai w 8 konferencjach np. ,,przeciwdztaTanie przemocy
w rodzinie - dzialania skoncentrowane na wsp6lpracy'', ,,Rodzina w systemie lokalnym", ,,XXVKonferencja Stowarzyszeri Samorz4dowych oiroak6w pomocy spoiecznei ,,FORUM-, ,,obliczauzaleLniei". Ponadto umo2liwiono pracownikom udzial w 15 serrinariach" 6 warsztatach oraz
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9 os6b skierowano na studia podyplomowe, a 5 os6b ukoriczyio szkolenie specjalizacyjne z zakresu
organizacji pomo cy spolecznej.

Organizacja i zarz4dzanie zasobami

Wykonywanie zadair statutowych MOP& w tym cel6w zawwlych w programach
wtiyczai4cych polityka spolecznfo nadzorowano w zakresie zgodno6ci z obowi4zui4cym prawem,
efektyrvnosci oraz oszcz$nego i gospodamego wydatkowania srodk6w bud2etowych oraz
zgodno6ci z polityk4 spoleczn4 Rady Miasta i Prezydenta Gminy Miasto Wloclawek.

_ DFektor MOPR, zgodnie z zasadarni oke6lon),rni w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 roku
o finansach publicznych i procedurach wewnqtrznyctr, stosowal standardy konttoli zarzqdczej,
w tym identyfikaciq szacowanie i zan4dzanie ryrykiem oraz kontrolq wewnQtrznq. Kierui4cy
Dzialami/Sekcjami przeprowadzali ocenq wykonania zadai w zakresie: zgodnosci z prawefiL
celowosci, terminowo6ci, efeltowno6ci i wiarygodnosci sprawozdari oraz zb|yli Dyrektorowi
MOPR. no zakoi,czenit rnhr hrrrlietnrxiao^ cf^c^!rrna ^6,,,i.4^---i" ^ .r.-.;- l.^-r-^r: -^--^a^-^:I z.at L<t\r(jLVl
w zakresie po w ierzonych obowiqpkow.

Ponadto w systemie kontroli zarz4dczej MoPR, zgodnie z procedurami wewnqtrznymi
przeprowadzono szacowanie i ocenE ryzyk4 ustalono metody przeciwd zialania oraz sporz4dzono
rejestr ryzyk MOPR oraz ustalono i zrealizowano plan kontroli wewnetrznvch.

Poprzez zaru4dzanie zorientowane na klienta, w tlnn ustalone i stosowane metody kontroli
zarzqdczej Dyrektor MoPR, zapewnil realizacjg cel6w i zadai w spos6b planowy i ci4gly. pomoc
i wsparcie spoleczne Swiadczono zgodnie z potrzebami mieszkaric6w i planem fin-ro*y-
Jednostki.

Celem zapewnienia mieszkaricom bie24cego dostEpu do informacji o Swiadczeniach
i dzialalno6ci zamieszczarn je w Biuletyrie Informacji Publicznej, na stronie intemetowel oraz na
tablicach ogloszeri w bud),nkach MOPR. wnioski, skargi i petycje mieszkaricow przyjmowano
codziennie, w godzinach funkcjonowania O6rodka. Rozpatrzenie skarg i wniosk6w priez Dyrektora
poprzdzalo postqpowanie wyjasniaiqce. W 2016 r. wplynElo 40 skarg i wniosk6w, w tym
22 skargi, w tW 2 skargi zasadne, 4 wnioski, 4 interpelacje, l0 interwencji.

Zagadnienia dotycz4ce jakoSci udzielanych Swiadczeri

Standardy dzialalnoSci, w tym jako6ci udzielanych Swiadczeri oraz realizacjg zobowiqzari
wobec klient6w i partner6w spolecznych, deklarowanych w Polityce JakoSci Miejskiego Osrodka
Pomocy Rodzinie we woclawku (standardy normy PN-EN ISo 9001:2009) sprawdzano i oceniano
poprzez atdity zadari lub zagadnieh zatwierdzonych przez Dyrektora MopR w ,,programie audit6w
systemu zarz4dzania jakoSci4".
W roku 2016 zrealizowano zadania auditowe w nastqpujqcych ternatach:
I' Procedury przyiEcia i pobytu oraz jakosi usfug pielEgnacyjno-opiekuiczych w domach

pomocy spolecznej we wloclawku (przy ul. Zeromskiego 28a DpS prowadzony prz ez \MoZ
Sp. z o. o. we wloclawku oraz DPS-y Gminy Miasto woclawek przy ul. Nowomiejskiej 1g
i ul. Dobrzynsk iej 102);

2. Procedury przyl'qcia i pobyu dziecka w placowce opiekuriczo-wychowawczei ,,INSJEME _
Razem" w Toruniu:

3. Swiadczenie pomocy spolecznej w formie obiad6w dla uczni6w Zespolu Szk6l w 3 przy
_ ul. Nowomiejskiej 2l we Woclawku i Zespofu Szk6l nr 7 przy ul. Gniazdowskiego ?;4. Realizacja zadania pomocy spolecznej pn. ,,swiadczenie uslug opiekufczych

i specjalistycznych usfug opiekuriczych dla os6b z zaburzeniami psychicznymi, w miejscu
zamieszkania podopiecznych", przez organizacje pozarzqdowe: polski Komitet pomocy
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5.

Spolecznej - ZuzSd Rejonowy i Polski Czerwony Krzy2 - Odzial Regionalny (audit zadama

w zakresie orzewidzianvm dla MOPR):
Swiadczenie pomocy spolecznej w formie: zasilku celowego, pracy socjalnej, pracy asystenta

rodziny i projekt6w OSL (audit OSPS Srodmiescie i OSPS Wsch6d) oraz wsparcie rodziny
poprzez zapewnienie przyjqcia i pobltu dziecka w Swietlicach MOPR (audit Swietlic: Zorza
i Zapiecek);
Procedury wsparcia rodziny i organizacji pieczy zast"qtczej oraz kwalifikacji kandydat6w do

pehrienia funkcji rodziny zastqpczej niezawodowej, zawodowej lub rodzinnego domu dziecka
(zadanie zrealizowano w formie kontroli wewngtrznej;

Realizacja zadania pomocy spolecznej pn. ,,zapewnienia schronienia osobom bezdomnym

z tereny miasta Wloclawek" w Schronisku dla os6b bezdomnych Caritas Diecezji
Wloclawskiej;
Dofinansowanie uczestnictwa w tumusach rehabilitacy'nych;
Ocena realizacji Polityki jakoSci MOPR.

6.

7.

8.

9.

W pa2dziemiku 2016 r. jednostka certyfikuj4ca MOPR przeprowadzila audit nadzoru,

wydaj4c pozytywn4 rekomendacjq zgodno6ci z norm4 PN-EN ISO 9001 :2009'
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vlt. INIcJATywy, pRocRAMY REALIZOwANE z uDZlAl'Ela Snoox6w
poz,tsunLnrowYcH

Program .AktyrvnY Samorz4d"

W 2016 roku Sekcja Rehabilitacji Zawodowej i Spolecznej Os6b Niepehrosprawnych
realizowala program celowy PFRON, wspieraj4cy podejmowane przez samorzqd lokalny dzialania
na rzecz os6b niepehrosprawnych pod nazw4,,Aktywny samorz4d".

Gl6wnym celem programu bylo wyeliminowanie lub zmniejszenie barier ograniczaj4cych
uczestnictwo w Zyciu spolecznynr, zawodowym i dostqpie do edukacji os6b niepehrosprawnych
w wieku do lat 18 lub w wieku aktpvnoSci zawodowej,bqdL zatLrudnionych.

Limit finansowy Srodk6w PFRON przyznany Gminie Miasto Woclawek na rok 2016
wynosil: 268.235,30 zl. Zakres programu obejmowal pomoc:
Modul I - osoby niepelnosprawne ubiegaly sig o pomoc w ni2ej wymienionym zakresie:
o dofinarsowanie do uzyskani uptawa 1azd5, kxegorii B,,
. zakup sprzqtu elektronicznego lub jego element6w oraz oprogramowania"
. dofinansowanie szkoleri w zakresie obslugi nabl'tego sprzetu w ramach programu ,,Aktyrvny

samorz4d",
o dofinansowanie do utrzymania sprawno6ci technicznej posiadanego w6zka inwalidzkiego

o nap@zie elektrycznyn;
. pomoc w zakupie protezy, w kt6rej zastosowano nowoczesne rorwiqzania techniczne,

tj. protezy co najmniej na III poziomie jako6ci,

. pomoc w utr4rmaniu sprawno6ci technicznej posiadanej protezy konczyny (co najmniej na III
poziomie),

. pomoc w utrzymaniu aktywno6ci zawo dowej, poprzez zapewnienie opieki dla osoby zale2nej.

Modul II - osoby niepelnosprawne ubiegaly sig o pomoc w niZej *ymienionym zakresie:
. pomoc w uzyskaniu wyksztalcenia na poziomie wy2szym.

Osoby niepehtosprawne otrzymaly pomoc w postaci oplaty za naukq (czesne) i dodatku na pokrycie
koszt6w ksztalcenia.

Program ,,Aktywny samorz4d", podobnie jak w latach ubiegtych, cieszyl siq duZym

zainteresowaniem w!r6d mieszkanc6w Miasta Wloclawek. W okresie sprawozdawczym do MOPR
we Wloclawku wptynqlo 87 wniosk6w' Jednak otr4'rnane na realizaciq programu Srodki PFRoN
pozrvolity na pozytywnie rozpafizenie 15 wniosk6w - Modul I oraz 51 wniosk6w - Modul II. Jak

wynika z powy2szego, szczeg6lnym zainteresowaniem os6b niepehrosprawnych cieszyla siE

mo2liwoSi otrzymania wsparcia w uzyskaniu wy2szego wyksztalcenia.
Realizacja Projektu ,,Aktywny Samorz4d" w zrracznq tnierze przyczynila siq do osi4gniqcia

celu gl6wnego progrermu, d. wyeliminowanie lub zmniejszenie barier, ograniczajqcych

uczestnictwo w szeroko pojqtym 2yciu spolecznym.

Program Aktywizacja i Integracja 2016
Program Aktywizacja i Integracja skierowany byl do os6b bezrobotnych korzystajqcych

ze lwiadczeh pomocy spolecznej, dla kt6rych Powiatowy Urzqd Pracy ustalil profil pomocy III.
Celem programu jest poprawa sluacji os6b bezrobotnych na rynku pracy oruz aktpvizacja os6b,

kt6re utracily mo2liwo36 podjqcia pracy z powodu dlugotrwalego bezrobocia" czqsto pol4czonego

z brakiem kwalifikacji, niewystarczaj4cymi kompetencjami i deficytami utrudniaj4cymi
funkcjonowanie w Srodowisku pracy. Program realizowany byl w partnerstwie z Powiatowym
Urzedem Pracv.
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Na podstawie zawartego w dn. 18.07.2016 r. porozumienia w sprawie wsp6ipracy
w zakresie Programu Aktywizacja i Integracja zloinra w dn. 23.08.2016 r. wniosek w sprawie
orgnuacji prac spolecznie u2y1.ecz:nych, na podstawie kt6rego skierowano do programu 20 os6b,
w okresie od 3 pa2dziernika do 30 listopada 2016 r. W okresie sprawozdawczym 2 osoby
zrezygnowaly zuczestnictwa w proglamie, program nie zakladal rekrutacji uzupehriaj4cej.

Dzialania w zakresie integracji spoiecznej i zawodowej bezrobotnych slu2yly ksztaltowaniu
aktpvnej postawy w Zyciu spolecznym i zawodorvynl realizowane byly poprzez:
. gmpowe poradnictwo specjalistyczne w wyrdarze 10 godzin w tygodniu (l4cznie 90 godzin

w cirytt 2 miesiEcY),
. prace spolecznie u2yteczne w wymiarze 32 godziny miesiqcznie, po 8 godzin w tygodniu

(lqcznie 64 godziny w ci4gu 2 miesiEcy).

ab. 8. kontrvanych prac spolecznie uiyteczn ch

Miejsce pracy Rodzaj w-vkonywanych prac Ilo56 ostib

MOPR Woclawek
opiekun os6b starszych - 13

sprzqtaczka - 5

pracownik gospo darczy - 2
20

Na 2016 r. w..okresie tnvania porozumienia zaplanowano og6lem 1280 godzin
wykonywania prac spolecznie r27\eczr,ych^ Llczeshricy PAI wypracowali lqcznie 1120 godziny.
R6znica godzin wyriika z rezygnacji.2 os6b z programu oraz zwolnieri lekarskich uczestnik6w.

Gl6wnym efekten realiecrvanego z:4dania byla reitrtegracja spoieczna i zawodowa 20
mieszkanclw m. W-ioctarvok, osob di+gor,n{"1i,.r hezrobotn}ch. korzystaj4cych z pomocy spoiecznej.
Program ukoliczylo zgad'te z-.z.zpiaacwar,a- Sr:ieik4 i 8 osr'b.

Tab. 9. Liczba eodzin i nrystkosi' ul phca,il e h irv iadczeii

Lp. Podmiot
Prrelrrac6ws.nr llczba

godzin
Wyplata Swiadczerfi Ref'undacja

(otrzymana)

I MOPR 1120 godzn 9.472,00 zl 5.443,20 zl

Srodki zabezpieczone na realizacjq zadania w roku 2016 to kwota 102.400 z\ z czego
kwotE 88.132,05 zt przeznacznno na wyplatE dla uczestnik6w prac spolecznie u2ytecznych
realizuj4cych prace w okresie od marca do sierpnia 2016 r. Uczestnikom PAI wyplacono l4cznic
kwotq 9.072,00 il. Zakladany plan akqwizacja spoleczno-zawodowa os6b bezrobotnych
korzystajqcych z pomocy spoiecznej ztrstal zrealizowany w calo6ci.

. Progr*nt Filota2owy ,,ODDLUZENIE"

Progtam Ien dotyczyr- .eintegacji spclecznej i zawodowej os6b posiadaj4cych zadfu2enia
z tytulu najmu mieszkari komunalnych. Program reaiizowany byl w okresie od wrze6nia do grudnia
2016 r., a gl6wnym jego celem.fyla.ponloc osobom i rodzinom, znajduj4cyrn siq w trudnej sytuacji
2yciowej i materialnej, zagfo-iq9ym ,u!1atq mieszkai w zwi4zku z zalegloSciami w oplatach
czynszowych otaz zapobieganie eksmisjonr, a tym samym bbzdornno3ci. Istotne jest to, 2e ccl ten
zostal osi4gniEty nie poprzez wsparcie pasylvnc, tzn. wyplatq Swiadczerl lecz poprzez aktyuvizacjq
zawodow4. Uczestnicy programu zatrudqieni byli bowier4 w ramach rob6t publicznycll
w jednostkach na terenie miasta V/loclawek. W wyniku przeprowadzonych rozm6w
kwalifikacyjnych wyloniono 22 kandydat6w do programu. Po weryfikacji ostatecznej przez pIJp
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liczba os6b realizuj4cych program wyniosla 16. W ramach splaty zadfu2enia na konto Administracji
Zasob6w Komunalnych wplynqio kwota 35.'700,00 zL

Sprawozdanie z realizacji Programu Aktywnofci Lokalnej nt 2016 - 2020
realizowanego pnez Miejski 

T;t'iil:.*r 
Rodzinie we Wloclawku

Uchwal4 Nr XXV 112512016 Rady Miasta Woclawek z dnia 24 puidziemika 2016 r. przyjqto
do realizacji ,,Program Aktywno6ci Lokalnej dla Miasta Wloclawek na lata 2016 - 2OZO" .

Gl6wnym celem programu jest aktyrvizowanie i integrowanie lokalnych spoleczno6ci ze
szczeg6lnym uwzglqdnieniem os6b, grup i Srodowisk zagro2onych wykluczeniem spolecznym
w kazdej sferze 2ycia spolecznego oraz uczestnictwo w kluczowych wydarzeniach istotnych dla
funkcjonowania tych spoleczno3ci z zastosowaniem dzialari o charakterze Srodowiskowym
i wykorzystaniem instrument6w aktl"rvnej integracji. W ramach real:r,acji Programu AktywnoSci
I nkalnei rr -)O! /( ' h^,laim^rll'-^ A?i,r,^i^ 'r, -.V.^"i- G,-t ^;^n^.,f D6;' ^a;,h ?o,*^;^^.,^Lrgr lrwJvrrw vr urls vJ(ru z(rEiuzuiireij
wykluczeniem Spolecmym, promowania aktl"rvnego spqdzania czasu wolnego dzieci i mlod2ie|y
wraz z rodzicam| wzmacniania rodziny, przygotowania do samodzielnego podejmowania decyzji
i dzialah w sytuacjach problemowych oraz ponoszenia odpowiedzialno3ci zate decqje i dzia\ania.

W 2016 r. program realizowaly byl glownie przez Zespot ds. Organizowania Spoleczno6ci
Lokalnej MOPR tj. organizator6w spoleczno6ci lokalnej - pracownik6w socjalnych i terenowych
pracownik6w socjalnych zatrudnionych w Osiedlowych Sekcjach Pomocy Spoiecznej, tak2e
pracownika Klubu Integracji Spoiecznej oraz partner6w Do pracy ze spoleczno6ci4 lokalnq
wykorzystuje siq metodE Srodowiskow4 Centrum AktyrvnoSci Lokalnej - Modelu Organizowania
Spoleczno6ci Lokalnej (OSL). Organizowanie Spoleczno3ci Lokalnej jest metod4 budzenia
aktywno6ci spolecznej w celu samoorganizowania siq do rozwi4zywania konkretnych problem6w
danej spolecznoSci. To metoda zaHadajl4ca zaanga2owanie spoleczne jako podstawowy element
swojej skuteczno6ci. Praca metodq OSL jest oparta na potencjale tkwi4cym w spoleczno3ci,
odpowiada na rozpoznane jej potrzeby, anga2uje mieszkaric6w w my51 zasady: ,,Pom62my ludziom
aby pomogli sobie sami". Metoda ta pozwala aktyrizowad nie tylko osoby i rodziny objqte
Swiadczeniami z pomocy spolecznej, ale r6wnie2 ich otoczenie, czyli spoleczno6i lokalnq tj. osoby
ze Srodowiska funkcjonuj4ce prawidlowo w rodzinie, czy w spoleczno6ci. W procesie pracy ze
spoleczno6ciami lokalnymi miasta Wloclawek z roku na rok udaje siq w14czy6 coraz wiEksz4liczbq
biernych odbiorcow pomocy spolecznej do podejmowanych wspolnie przedsiEwziEi. Poniiej
przedstawiamy listE projekt6w socjalnych wpisuj4cych siq w realizacjq programu.

Lp. Tytul projektu, odbiorcy i knitki opis Partnerzy Koszt i fnidlo
finansowania

1 ,,Bal karnawalowy'' - odbiorcy projektu: dzieci
i ich rodzice i opiekunowie korzystajqcy ze
Swiadczefl pomocy spolecznej, og6lem 120 os6b,
organizacja zabawy kamawalowej, aktywizacja
rodzic6w poprzez samodzielne przygotowanie
dzieciom stroj6w kamawalowych i wl4czenie
w organizacjq imprezy. integracja dzieci
i mlodzie2y.

CK Browar B,
Klub

,,Zazamcz€'

Bez naklad6w
finansowych

z- ,,Wigilijny witra2 i koncert kolqd w Klubie
,,Zazamcze"- odbiorcy projektu: dzieci i ich
rodzice i opiekunowie, orgmizacja spektaklu
i koncertu koled, nauka kolqdy w jezyku

CK Browar B,
Klub

,,Zazamcz€'

Bez naklad6w
finansowych
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migowyrL aktywizacja i integracja dzieci,
kultpvowanie tradycji.

3. ,,Spotkanie mlodych mam" - odbiorcy: 6 mlodych
mam z dzie6mi, nauka wychowywania dzieci,
omawianie najczq6ciej wystqpuj4cych problem6w
wychowawczyc\ zwiqkszanie umiejqtnoSci
wychowawczych mlodych mam.

Fundacja
Caietanus

Bez naklad6w
finansowych

.t. ,,Ferie w Nadle6nictwie Wloclawek" - odbiorcy:
87 dzieci, edukacja ekologiczna pol4czona
z nauk4 poslugiwania 'siQ mikroskoperq
obserwacja preparat6w, zapewnienie
altematywnych form spqdzania czasu wolnego,
aktl.rvizacja rodzic6w poprzez wlqczenie do
ooieki nad dzie6mi.

NadleSnictwo
Wloclawek

Koszt 200,00 zl
NadleSnictwo
Wociawek

). ,,Aktywnie z pasj4 cryi! aktywne seniorki
w Klubie Integracji Spolecznej" - odbiorcy:
seniorzy 9 os6b, nauka obslugi komputer4
aktywizacja i integracja senior6w.

F-undacja

Caietanus
Bez naklad6w
finansowych

6. ,,Dzief S4siada" - odbiorcy: ok. 300 os6b
mieszkaricow osiedla Leopoldowo oraz osiedla
Zazamcze, spotkanie integracyjne mieszkaric6w
polqczone z konkursami i degustacja samodzielnie
przygotowanych potraw, aktywizacja i integracja
mieszkaricow osiedli, nawiqzanie nowych
przya2ni s4siedzkich.

CK Browar B
Klub

,,Zazamcz€',
Parafia pw. Sw.

J6zefa,
BP filia nr 3,

SM,,Zazamcze"
Klub Seniora

Bez naklad6w
finansowych

7. Konkurs w$karski ,Z we$,kq za pan btat" -
odbiorcy: 5 dzieci, nauka wSkowania-konkurs
z nagrodami, edukacja i integracja dzieci
i mlodzieiry, nawiqzanie novrych zna.jomoSci.

2-5 Hufiec
Pracy OHP,

Koszt 200,00
2-5 Hufiec

Pracy OHP,

8. ,,Dzieh Dziecka w NadleSnictwie"- odbiorcy: I 13
dzieci - orguriacja pikniku z konkursami,
organizacja czasu wolnego, edukacja i integracja
dzieci, al<tyw izacja rodzic6w poprzez w l4czenie
do opieki nad dziedrni.

NadleSnictwo
Wloclawek
2-5 Hufiec
Pracy OHP,

Koszt 450,00 zl
NadleSnictwo
Woclawek
2-5 Hufiec
Pracy OHP,

9. ,,Piknik z okazji rozpoczgcia wakacji na osiedlu
,,Poludnie" - odbiorcy: dzieci i ich opiek-unowie
70 os6b, organizacja pikniku z konkursami i grami
na Swie2ym powietrzq orgmizacja czasu
wolnego, integracja dzieci, aktywaacja rodzifw
poprzez wtEczenie do opieki nad dziecmi.

Fundacja
Caietanus,
2-5 Hufiec

Pracy OHP,
TESCO

Koszt 350,00 zl
Fundacja
Caietanus

Zimne napoje
TESCO

10. ,,LeSne wakacje" - odbiorcy: 66 dzieci,
organuacja p6lkolonii dla dziepi,
zagospodarowanie czasu wolnego dzieci poprzez
rozwijanie nowych forrn,.rozw6j zainteresowari
oraz edukacja ekologiczn4 aktywizacja rodzic6w
pg1rzez wl4czenie do opieki nad dzie6mi.

Fundacja
Caietanus,

NadleSnictwo
Wloclawek

Koszt 12.091,00
zl Fundacja
Caietanus

11. ,,Lato dzieci na Wi6le" - odbiorcy: 27 dzieci,
organizacja rejs6w po Wi6le polqczonych
piknikier4 z zabawq tanecznto plywaniem

Marina w
Zarzenzewie,

Zwiazek Miast

Koszt 1.009,76
zlZwiryek

Miast
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rowerami wodnymi z rodzicami i opiekunami,
promowanie aktywnych form sp{zania czasu
wolnego, integracja, edukacja w zakresie
bezpieczenstwa na wodzie, aktywizacja rodzic6w
Wprzez ylqczenie do opieki nad dzieimi.

NadwiSlariskich NadwiSlariskich

t2. ,,Zakoiczenie Le6nych Wakacji,' - odbiorcy: 151
dzieci i ich opiekunowie, organizacja pikniku
integracyjnego z poczqstunkieng promowanie
aktywnych form spSzania czasu wolnego,
integracja spolecznoSci lokalnej, aktywizacja
rodzimw poprzez wl4czenie do opieki nad
dziecmi.

Firma VESTOR Koszt 2.500,00
zl Firma

VESTOR

lJ. ,,Zakoitczenie wakacji" - odbiorcy: 260
mieszkaric6w osiedla Leopoldowo i poludnie,
nroenizaaie nilz^it-' i-r---.^,,;--^^ - -^;^^i^*:)Jttet w L 44-]Y!r4r rl

edukaclnymi - zajEcia rzeLbiarskie, promowanie
rodzinnych form spqdzania czasu wolnego,
integracja mieszkafi c6w miasta.

Firma VESTO&
Parafia pw. Sw.

C+^-:^1^.-,^

Fundacja
Caietanus,
2-5 Hufiec

Pracy OHP,

Koszt 3.050,00
zl Firma

VESTOR
Parafia pw. Sw.

Stanislawa
Fundacja
Caietanus
2-5 Hufiec

Pracy OHP,
14. Przedstawienie teatralne,,Zaczarowany las"

,,Wesola szkoh' ,,Kiamstwa Kozt'' - odbiorcy:
65 dzieci, orgatizacja spektakli dla dzieci,
edukacja kulturalna dzieci, aktywizacja
i integracja, rozw6j zainteresowari.

Firma VESTOR
CK Browar B,

Klub
,fazamcze"

Koszt 600,00 zl
Firma VESTOR

ll- ,,Jesienne spotkania na,,Zazamcnl'- odbiorcy:
300 mieszkaricow osiedla Leoooldowo i
Zazamcze, organizacja spotkania iniegracyjnego
pol4czonego z konkursami rodzinnymi, degustacj4
samodzielnie przygotowanych potraw, integracja
mieszkaric6w, budowanie relacji i wiqzi
mi@zypokoleniowej, aktywizacja senior6w,
kontynuacja nawiqpanych we wcze6niejszych
projektach znajomoSci.

CK Browar B
Klub

,flazamcz€',
2-5 Hufiec

Pracy OHP,
BP filia m 3,

SM,flazamcze"
Klub Seniora

Przedszk. Publ.
w22

Koszt 1.004,60
zl

MOP&
2-5 Hufiec

Pracy OHP,
Klub Seniora

16. Konkursy ekologiczne:,,Sprzqtamy nasze lasy',,
,,Dokarmiamy ptaki inne ntierzEta', - odbiorcy:
12 dzieci beneficjent6w pomocy spolecznej,
organizacja konkurs6w literacko-plastycznych,
edukacja ekologiczna- promowanie postaw
eko logicznych.

NadleSnictwo
Wloclawek

Bez naklad6w
frransowych

17. ,,Bezpieczna przyszlo5i" - odbiorcy: 2l os6b
przedstawicieli rodzin z osobami
niepefrrosprawnymi, przedstawiciele instytucji
i NGO, organizacja spotkaf celem opracowania
Og6lnopolskiego Modelu Wsparcia
Srodowiskowego Os6b z Niepelnosprawno6ci4
Intelektualnq przekazanie wypracowanych uwag
PSONI do dalszych prac.

PSONI
Warszawa

Koszt 200,00 zl
PSONI

Warszawa
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18. ,,III Przegl4d Dziaialno6ci Artystycznej Swietlic
Srodowiskowych - Swietliki" - odbiorcy: 110
dzieci z wloclawskich Swietlic Srodowiskowyc\
prezentacja umiejqtno6ci . artystycznych dzieci,
zapewnienie mo2liwo6ci zaprezentowania
nabytych umiejqtno6ci wokalno- teatralno-
tanecznych.

CK Browar B
Kllb,Jazamcze

Kosz 1.414,95
zl

MOP&
CK Browar B

Klub
,,Zazamcze"

19. ,Namaluj U6miech II" - odbiorcy: 4 osoby starsze
iniepeftrosprawne, malowanie pomieszczei
mieszkalnych, poprawa warunk6w
mieszkaniowych os6b starszych i niepehro-
sprawnycb, promowanie pracy wolontarystycznej
na rzecz os6b starszych w6r6d mlodzie2y szk6l
Srednich.

Uczniowie
Zespolu Szk6l
Budowlanych

Koszt 700,00 zl
SpolecznoS6

lokaln4

i ,: ^,1-,- ^-^ J -...!!rvr rluzyr rill uuu w y uLtc|L wolonta"nusza
odbiorcy: 33 wloclawskich wolontariuszy,
orgwtizacja spotkania integracyjnego
z podziqkowaniami za pracq z wrEozeniem nagr6d
wyr6zniaj 4cym siE osobom.

UUTTW Kosa 300,00 zi
COPiW
MOPR

21. ,,Swi4teczne spotkanie przy choince" - odbiorcy:
40 mieszkaficow osiedla Poludnie, organuacja
spotkania integracyjnego ze wsp6lnym
Spiewaniem kolqd, integracja mieszkanc6w,
kultyr,vowanie tradycji Swi4tecznyctr, promowanie
okazry ania w zaj emnej 2yczliwo5ci.

2-5 Hufiec
Pracy OHP,

Liderzy
SpolecznoSci

Lokalnej

Koszt 250,00 zt
2-5 Hufiec

Pracy OHP,
SpolecznoSi

Lokalna

22. ,,Spotkania z mlodzie24 szk6l Srednich" -
odbiorcy: mlodzie? szk6l Srednich 180 osob,
organizacja spotkari we wloclawskich liceach i
technikach celem promowania pracy
wolontarystycznej oraz dzialafi OSL, prezentacja
realizowanych dzialah, pozyskanie 8
wolontariuszy.

Bez naklad6w
frnansowych

z)- Seminarium pt. ,,Hej Kujawy - Odpowiedziatnie
Spolecznie Lokalnie czyli barwy OSL na
przykladzie wioclawskich praktyk" - odbiorcy:
przedstawiciele OPS z tereiru Polski, wloclawscy
liderzy SpolecznoSci Lokalnej, wladze miasta,
pracownicy MOPR, l4cznie 80 os6b, organizacja
seminarium, pr ezenlacja zr ealizow any ch dzialah,
prornowanie pracy Srodowiskowej rnetod4 OSL.

Fundacja
Caietanus,

096lnopolskie
Forum OSL,

Stowarzyszenie
CAL

Kosz" 797,00
MOPR

Efekty realizacji projekt6w dla spolecznoSci lokalnej:
r stworzenie plaszcryzny porozumienia i wymiany doswiadczeri grup rozwrjai4cych siq

spolecznoSci,
o zwiQkszenie aktyrvnosci i integracji dzieci z rodzin beneficjent6w pomocy spolecznei,. poszerzenie wiedzy z r6imych dzielzn uczestnik6w projekt6w, wzrost umieiqtnosci

plastycznych, manualnych oraz pobudzenie estetyki i wyobrazni,
r zwiQkszenie Swiadomo6ci ekologicznej i promowanie postaw ekologicznych,o rozw6j form aktywnego spqdzania czasu wolnego,
o zwiQkszenie poziomu integracji i wiqzi miEdzypokoleniowei, w tym szczeg6lnie senior6w,



a

a
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a
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a

a
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rozw6j wolontariatu,
zwiqkszenie integracji mieszkaf,c6w osiedla Leopoldowo z pozostalymi mieszkaicamr
miasta,
wzrost aktyrvnosci mieszkaricow miasta wloclaw ek poprzez realizacjE wsp6lnych cel6w
i wsp6lnej pracy,
wyrracowanie wspolnych metod pracy z aktywnymi przedstawicielami spolecznosci
lokalnyclq
zwiqkszenie umiejEtno6ci peLrienia r6inych 16l spolecznych przez lider6w spolecznoSci
lokalnych orM wzxost ich altywnosci spolecznei, co zaowocowalo czlonkostwem
w Stowarzyszeniu Lokalna Grupa Dzialania Miasto Woclawek,
wylonienie nowych lider6w,
zwiEkszenie liczby os6b zainteresowanych wolontariatenr,
wzrost poczucia odpowiedzialnosci za wlasne otoczenie, male i wiqksze spolecznosci oraz
mieszkaric6w miasta Wloclawek,
wzrost swiadomosci spolecznej na temat niepehosprawnosci oraz lamanie baier mviazanych
z niepehrosprawnoSciq
zaspokajanie potrzeb grup i spoleczno6ci,
zwiqkszenie liczby os6b angazuj4cych siq w realtzacjEdzialari Srodowiskowych,
zwiqkszenie wply'lvu spolecznego, sily sprawczej i skuteczno6ci dzialania mieszkaricow
miasta Wloclawek,
nawi4zanie i u6ci6lenie wsp6lpracy r6znych podmiot6w i instytucji, dzialajEcych na rzecz
mieszkaricow miasta.
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V[I. MIEJSKI ZESPOL ORZEKANIA O NIEPEI-NOSPRAWNOSCI

Podstawowymi zadaniami Miejskiego Zespolu ds. Orzekania o Niepehrosprawno6ci s4
wydawanie orzeczdn o niepehrosprawno3ci, wydawanie orzeczen o stopniu niepehrosprawno5ci,
zlecone przez Prezydenta Miasta Wloclawek, wydawanie legitymacji dokumentujqcej
niepehrosprawno66 i stopieri niepehrosprawno6ci oraz wydawanie kart parkingowych osobom
niepehrosprawnym i placowkorn Zesp6l pehri r6wnie2 funkcjq administratora danych b$4cych
w jego dyspozycji i ma obowi4zek zapewnii warunki do skutecznej ochrony tych2e danych.
Wydawanie otzeczeh o niepehrosprawnoSci i stopniu niqlehrosprawnoSci realizowane byb przez
27 specjalist6w powolanych do Miejskiego Zespott przez Prezydenta Miasta Woclawek,
posiadaj4cych certyfikaty uprawniaj4ce do orzekania.

Miejski Zesp6l ds. Orzekania o Niepehrosprawno6ci we Woclawku w 2016 r. wydaL 2634
orzeczenia o niepehrosprawnoSci i siopniu niepehrosprawno6ci.
W tym wydano:

o 32E orzeczefi o niepehrosprawnoSci osoborn poni2ej i6 roku 2yci4
c 2306 orzeczei o stopniu niepehrosprawno6ci osobcrn, kt6re ukoriczyty 1 6 lat.

W grupie os6b do 16r.2. 14,00%o dneci nie zaliczono do osob niepehrosprawnych.
W grupie orzekanych powyzej 16 r.2. nie zaliczono do os6b niepekrosprawnych (nie orzeczono
stopnia niepehrosprawnoSci) 3,4% os6b, a 3,7% posiadaj4cym stopieri niepehrosprawno6ci
odm6wiono jego podwyzszenia. Z okre6leniem stopnia niepehtosprawno6ci wydano 2142
orzeczenia (92,97o og6lu wydanych orzeczen), w tym:

c 809 orzeczef , tj. 37,8% z lekkim stopniem niepehosprawnoSci,
. 980 orzeczeri, tj. 45,7%o z umiiukorvanym stopniem niepelnosprawno6ci,
o 353 orzeczenia, tj, 16.596 ze znlcznym stopniem niepelnosprawrro6ci.

PowyZsze wska:Zniki procentowe ksztaftuj4 siQ na pcdobnym poziomie przez ostatnich kilka lat.
W 2016 r. mieszkaricy Woclawka zlo2yli w Miejskim Zespole 2663 wnioski, w tym 322 -

to wnioski o ustalenie niepelncsprawno3ci clla osob przed 16 rokiem izyci4 a 2341 to wnioski
o wydanie orzeczenia o stopniu niepehrosprawnoSci.

W grupie os6b powlzej 16 roku 2ycia wnioskowano o wydanie orzeczenia aby'.
r ubiegai siq o zatrudnienie na stanowisku uwzglqdniai4cym psychofizyczne mo2liwoSci

zwiEzane z niepelnosprawnoSci4 - 38,5% rvnioskodawc6w,
. korzysta6 z uprawnieri przysluguiqcych osobom niepehrosprawnym uzylvai4cym

przedmiot6w ortopedycznych, Srodk6w pomocniczych i pomocy technicznych
uiatw iaj 4cych funkcjonowanie - 20,2%,

r korzysta6 z systemu Srodowiskowego wsparcia w sarrodzielnej egzystencji, tj. z uslug
socjalnych, opiekuriczyc\ terapeutycznych i rehabilitacyjnych oraz korzystai ze Swiadczef
pomocy spolecznej - 22,9%,

. uzyskai prawo do karty parkingow ej - 7,0% wnioskodawc6w,
o uzyskai prawo do zasilku pidiqgnacyjnego - 5,3%:

Ponadto ubiegano siq o wydiririe orzeczenia o stopniu niepehrosprawno6ci aby uzyskai
wskazania do zatrudnienia w zakladzie aktywnoSci zawodowej, do uczestnictwa w rvarsztatach
terapii zajEciorvej, do szkolenia specjalistycznego, do korzystania z dodatkowej powierzchni
mieszkaniowej - 6, I % wnioskodawcow.

Miejski Zesp6t, poza orzekaniern o niepehrosprawno6ci i stopniu niepehrosprawnoSci
wydaje legitymacje osoby niepelnosprawnej: W 2016 r. wydano lqcz,nie 728 legitymacji osoby
niepehrosprawnej, w t}'rn 79 legitymacji osobom przed 16 r. 2. i 649 legitymacji osobom
posiadaj4cym stopieri niepehosprawno6ci.

Ponadto w 2016 r. wydano 271 kart parkingowych uprawnionym osobom
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Ix. PODSUMOWANIE I WYKAZPOTRZEB NA 2017 ROK

w okresie sprawozdawczym w zakresie dzialari Srodowiskowych podejmowano szereg

dzialaf akt:yvinl4cych Swiadczeniobiorcow MOPR, poprzez anga2owanie do realizacji projekt6w

socjalnych na rzecz spolecznosci lokalnycll wykorzystanie kontrakt6w socjalnych, kt6re

zastosowano w 654 przypadkach orv prac spolecznie u2ltecznyctr, kt6rymi objEto og6lem 98 os6b.

W wyniku prowadzonych przez pracownik6w socjalnych dziatafi aktyvvizacyjnych liczba

osob i rodzin korzystaj4cych ze !;wiadczefi pomocy spolecznej systematycznie zmniejsza siq,

pomimo waloryzacji kryterium dochodowego, kt6re aktualnie wynosi 634,00 zl dla osoby samotnie

gospodaruj4cej i 5 14,00 zl na osobq w rodzinie. w 2016 r. liczba ta zmtiejszyla siE o 452 rodziny

w stosunku do 2015 r. i o 1050 os6b w tych rodzinach. Pomimo podejmowanych dzialah

aktywizacyjnych nadal utrzymuje siq wysoka liczba rodzin wymagaj4cych wsparcia'

Przyzn4ny, po raz kolejny, w dniu 21 listopada 2016 r., certyfikat za wdra2anie modelu

organizowania spolecznosci lokalnej nadawany przez Centrum Wspierania Altyr'vnoSci Lokalnej
., \l/^'.?-,r,;^ ;ac+ ,'h^n^-^'r.4-i-,. .rn,leimnr-vrnvch nrzet ferannrvrrr-h nracnrvniL6rv d2inl4fiw it 4isz<i14l- -JssL urluriuru vi rirrrerri PvueJrrvvrs
aktywi2acyjnych z wykorzystaniem Srodowiskowej metody pracy socjalnej tj. organizowania

SpolecznoSci Lokalnej. Praca t4 metod4 upowszechnila siE wSr6d pramwnik6w socjalnycil kt6rzy

w codziennej pracy socjalnej araz czqsciej korzystaj4 z jej rcz-ttiqzah w aktywizacji spolecznej

Swiadczeniobiorcow MoPR. Metoda ta pomtala aktywizowa6 nie tylko osoby i rodziny objqte

Swiadczeniami z pomocy spolec znej, ale r6wnie2 ich otoczenie, czyli spolecznoSi lokalnq tj. osoby

ze Srodowiska funkcjonuj4ce prawidlowo w rodzinie, czy w spolecznoSci. Za najwiqkszy sukces

poczytujemy sobie fakt, 2e w realizacjq naszych projekt6w udalo nam siq wlqczy6

swiadczeniobiorcow. Z biemych odbiorcow pomocy spolecznej stali siq oni aktyrvnymi

uczestnikami podejmowanych wsp6lnie przedsiEwziEi. Jest to o tyle istotne, 2e Powiatowy Urz4d

Pracy we Woclawku dysponuje niedostateczn4 liczbQ ofert pracy dla zaktywizawanych przez

MOPR beneficjent6w pomocy spolecznej.
od kilku lat nastqruje znaczny wzrost liczby os6b wymagaj4cych calodobowej opieki,

kt6rej nie mo2na zabezpieczyi w Srodowisku. Brak specjalistycznych placowek na terenie

wloclawka powoduje konieczno6i zabezpieczenia calodobowej specjalistycznej pomocy dla

naszych mieszkafc6w na terenie innych powiat6w. Umieszczenie kolejnych 12 os6b

w specjalistycznych domach spowodowal znaczny wTost miesiqcznych koszt6w ttfizymania

mieszkaricow, co skutkowalo konieczno3ci4 zwiqkszenia naklad6w finansowych na realizacjq tego

obligatoryjnego zadania. Uruchomienie dodatkowych Srodk6w pozwolilo wegulowa6 zobowi4zania

finansowe wobec wszystkich powiat6w, z kt6rymi MOPR wsp6lpracuje.

wprowadzenie przez rz4d nowego programu 500+ stanowil dla MoPR wyzwanie zar6wno

pod wzglSem organizacyjnym, jak r6wnie2 pod wzgl$em przygotowania kadry do

merytorycznego rozpatrywania wniosk6w oraz przele wszystkim wyplaty ptzyznanych Swiadczeri.

Sprostanie wszystkim wyzwaniom wymagalo Scislej wsp6lpracy z wNadzami miasta i dziqki temu
jako jeden z pierwszych o6rodk6w w Polsce MoPR rozpocz4l wlplatq przyznanych swiadczei.

Wykaz potrzeb i planowane dzialania na 2017 rok

1. Zapewnienie odpowiedniej pomocy osobom wymagaj4cym specjalistycznej opieki poprzez

rozw6j r6znofodnych form wsparci4 realizowanych w Srodowisku oraz w formie pomocy

instytucjonalnej.
2. Kontynuacji wsp6$racy z Powiatowym Urz@em Pracy w zakresie organizowania wsp6lnych

dzialah na rzecz benefrcjent6w pomocy spolecznej, ze szczeg'lnym uwzgl$nieniem
Programu Aktyrv izacja i Integracja.

3. Kontynuowania dzialafi na rzecz pomocy osobom bezdomnynr, fozwi4zyrvania problemu

i lagodzenia skutk6w zjawiska bezdomnosci w miescie, w tym stosowanie wypracowanych



standard6w pomocy osobom bezdomnym orM inicjowanie tworzenia nowych o5rodk6w
wsparcia szczeg6lnie dla niepekrosprawnych os6b bezdomnych, w tyrn szczeg6lnie mieszkari
wspieranych.

4. Rozwijania oraz rozszerzutia zakresu niepieniqZnych form wsparcia udzielanego w ramach
pomocy spolecznej oraz Srodowiskowej metody pracy socjalnej dla os6b dlugotrwale
bezrobotnych, dlugotrwale korzystajqcych ze Swiadczeri pomocy spolecznej.

5. Ci4glego poprawiania dostqpno6ci i jako5ci pracy socjalnej, w t1,rn dalsze doskonalenie pracy
metod4 Organizowania Spoleczno6ci Lokalnej i utrz]manie standard6w wynikaj4cych
z otrzymanego Certyfi katu.

6. Podejmowanie dzialai i inicjatyw na rzecz os6b starszych poprzez wspieranie i rozw6j
Klub6w Seniora i O3rodk6w Dziennego Pobytu.

7. Monitorowanie wydatk6w, a w sytuacji zwiqkszenia potzeb, podejmowanie dzialari w celu
zwiqkszenia Srodk6w finansowych na ponoszenie odplatnoSci gminy Miasto Woclau,ek za
pobyt w domach pomocy spotrecznej.

W zakresie reintegracji zawodowej spolecznej realimwanej przez Klub Integracji Spolecznej

l. Kontynuacjaupowszechnianiaprac spolecznieu2ytecznych.
2. Organizacja prac spolecznie u2ytecznych dla 81 osob bezrobotnyc\ korzystaj4cych ze

Swiadczei pomocy spolecznej, sklasyfikowanych w II profilu pomocy. Zaplanowany okres
prac: od marca do wrzeinia 2017 r.

3. Organizacja Programu Aktywizacja i Integracja dla 20 os6b bezrobotnych, korzystaj4cych ze
Swiadczeri pomocy spolecznej, sklasyfrkowanych w III profilu pomocy. Zaplanowany okres
prac: od pazdziernika do listopada 2017 r.

4. Zwiqkszenie dzialari 3rodowiskowych w zakesie reintegracji spolecznej oraz zwiqkszenie
liczby beneficjent6w pomocy spolecznej realizujqcych dzialania na rzecz spoleczno6ci
lokalnej,

Rozwijanie wsp6lpracy z PUP poprzez wsp6lpracE w realizacji Programu Aktywizac; a
i Integracja,

Uruchomienie dy2ur6w doradcy zawodowego (oddelegowanego z PUP), kt6ry bqdzie
Swiadczyl poradnictwo w zakresie informacji zawodowej, analizy aktywnych metod
poszukiwania zatrudniati4 oceny dotychczasowych do6wiad czeit zawodowych uczestnik6w
klubu, jak r6wnie2 b$zie pomocny w pzygotowaniu profesjonalnych dokument6w
aplikacyjnych.

W zakresie dzialari na rzecz osrib niepelnosprawnych:

1. Kontynuacj a dzialaf, na rzecz os6b niepehrosprawnyc\ w t)'rn dzialari w zakresie rehabilitacji
zar6wno spolecznej jak i zawodowej finansowanych ze Srodk6w PFRON.

2. Kontynuacja dzialah na rzecz os6b niepelnosprawnyc\ w tyn dzialari w zakresie aktywizacji
zar6wno spolecznej, jak i zawodowej ze Srodk6w pozabud2etowych, w tym ze Srodk6w Unii
Europejskiej.

W zakresie polityki jakoSci:

W zakresie standard6w dzialalno5ci, w tym jakoSci Swiadczonej pomocy i wsparcia rodziny badanie
i ocena nastgpujqcych zadari:
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5.

1.

7.

Swiadczenie pomocy spolecznej w formie: pracy socjalnej, w tym kontrakt6w socjalnyctt,

zasilk6w celowych i zasilk6w okesowych - (osiedlowe sekcje Pomocy spolecznej MoPR);

Umieszczanie dzieci w instltucjonalnej pieczy zastqprczej w zakresie: procedury przyjwia,

warunki pobytu oraz uslugi opiekuriczo-wychowawcze - realizowane w plac6wkach

opiekuriczo-wychowawczych na terenie Miasta wloclawek: Dom Dziecka caritas Diecezj i

Woclawskiej, Integracyjny Dom Dziecka Paulinka, Centrum Opieki Nad Dzieckiem, POW

,,Maluch"';
prz.yntanie pomocy spolecz nq poprzez skierowanie i umieszczenie w domu pomocy

spolecznej: procedury $zyieci1 warunki poblu oraz jako56 ustrug opiekuiczych

i wspomagaj4cych w Domu Pomocy Spolecznej w Nowej Wsi k. Wielgiego;
przyanawanie i realizacja dodatk6w mieszkaniowych i energetycznych - (sekcja MOPR);

Postqpowanie wobec dlu2nik6w alimentacyjnych (sekcja MOPR);

Dofiriansowanie ze Srodk6w pRFoN uczestnictwa os6b niepekrosprawnych i ich opiekun6w

w tumusach rehabiiitacyjnych (sekcja MOPR);
Ocena przestrzegania standard6w, w t)'rn Polityki Jako3ci MOPR'

Zastgpca Dyrektora
ds. Pomo cy S ro dow iskowei

Miejskiego Oirodka Pomoqt Rodzinie
we lPqclawku

,4)ct rr'4
I'ucia Pawlac4tk

5.

6.
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Liczbazgon6rv-9os6b,
Liczba os6b oczekuj4cych -19 os6b, w tyrn poza kolejno3ci4- 5 os6b.

Dane statystyczne dotycz4ce odplatnoSci za DPS
Liczba mieszkaricow finansowanych z dotacji celowej Kujawsko-Pomorskiego Urz@u
Wojew6dzkiego w Bydgoszczy- pzyjetych pzed 01.01.2004 r. - 12 osob.

Liczba mieszkaric6w finansowanych z budZetu gmin przyjqtych po 01.01.2004 r. - 52 osoby.

Liczba mieszkaricow oplacaj4cych pobyt do wysoko5ci 70% swojego dochodu z emerytury lub
renty - 59 os6b.
Liczba mieszkaric6w oplacaj4cych pobyt z zasilku stalego - 5 osob.

Liczba rodzrn zobowi4zanych do odplatno6ci za DPS - 9 os6b.

Liczba mieszkaric6w zwolnionych z odplatnoSci - 0.

Liczba mieszkaricow zwolnionych czE6ciowo z odplatnoSci -1 osoba.

Dane statystyczne dotyczqce wieku mieszkaf c6rv

Przed;zial4l- 60 lat -2 osoby.
Przdziale 6l-74lata -16 osob.
PowyZej 75 lat - 46 os6b.
Wiek najmlodszego mieszkarlca - 51 lat.
Wiek najstarszego mieszkafca - 96 lat.

Srednia wieku mieszkancow - 80 lat.

I)om zapewnial uslugi w zakresie potrzeb b1'towych: wyZy'lvienia' utrzymania czysto6ci'

zabezpi*zenia odziezy i obuwia, rniejsce zamieszkania v.r pokojach:

Jednoosobowych - 12.

Dwuo sobowych - 23.

Trzyosobowych - 2.

Zakres iywienia i organizacji posilk6w
Mieszkaricy otrzynywali co najmniej 3 posilki dziennie. Mieli mo2liwo6i uczestniczenia

w ustalaniu jadlospisu, a tak2e zglaszania wlasnych propozycji dotycz4cych serwowanych potraw.

Otrzymyrvali zgodnie ze wskazaniem lekarz4 posilki dietetyczne. Na 2yczenie mieszkaricow byla
moiliwoSd wyboru posilk6w z dw6ch r62nych zestaw6w. Ponadto przez calqdobE udostqpnione

byly napoje i podstawowe artykuly spo2ywcze. Mieszkaricy mieli prawo spo2pvania posilk6w

zgodnie z ich Zyczeniem na stol6wce lub w swoim pokoju mieszkalnym.

Zakres sprawowanej opiekir pielggnacji i Swiadczeri zdrowotnych
DPS zapewnial calodobow4 opiekq Swiadczonq przez wlspecjalizowany zesp6l pieiqgniarek

i opiekun6w. Polegajqc4 na wsparciu w zakresie podstawowych czynnoSci Zyciowycly poprzez

pomoc przy codziennej toaleqie, k4pieli i. pielEgnacji uwzgl@niaj4cej profilaktykq
przeciwodle2ynowq zmianie bielizny osobistej i po6cielowej, przy karmieniu. sprzqtaniu

pomieszczeh mieszkalnych oraz w przemieszczaniu siq na terenie domu i poza nim.

Analiza sprawnoSci ruchowej mieszkaicriw
Liczba mieszkaricow poruszaj4cych siq z pomoc4 opiekun6w - 8 os6b.

Liczba mieszkaricow korzystaj4cych z w6zk6w inwalidzkich - 12 osob.

Liczba mieszkaric6w unieruchomionych w i62ku - 14 os6b.

Liczba mieszkaricow poruszaj4cych siq z pomoc4balkonika, kuli - 11 os6b'

Liczba mieszkaric6w niewymagaj4cych pomocy opiekuna - 19os6b.
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Analiza sprawnoSci mieszkaric6w w utrzymaniu higieny osobistej

Liczba mieszkarico w k4putych przez personel - 46 osob.

Liczba mieszkaicy wymagaj4cy pomocy personelu przy k4pieli - 6 osob.

Liczna mieszkaricy kqpi4cy siq samodzielnie
Liczba mieszkaricow wyrnagajqcych pomocy w ubieraniu

- 12 osob.
- 32 osoby.

- 16 os6b.

Liczba mieszkaricow wymagaj4cych pomocy w podawaniu lek6w - 53 osoby.

Liczba mieszkafc6w wymagaj4cych pomocy w zalatwianiu potrzeb ftzjologicznych - 35 osob.

Liczba mieszkaricow wymagaj4cych pomocy przy spoZpvaniu posilkow - 17 os6b.

Liczba mieszkaricow wymagaj 4cych karmienia

Analiza Swiadczeri zdrowotnych udzielanych mieszkafcon DPS

Swiadczenia zdrowotne byly udzielane mieszkaricom na podstawie odrEbnych przepis6w o NFZ.

Mieszkaricy zdeklarowali wyb6r lekarza i pielqgniarki podstawowej opieki zdrowotnej:

- 63 mieszkancow korzystalo z wtugMZOZ nr 3 przy ul- Olszowej
| *:^^-1.^-1,- l,^-,.,-r^l^ -,,.1",^ D--.,^h^i-i F"l,"l"^ nrnr rrl Trarrorrttao ^urzJrt4r4 z urruS I raJwrrvur'

Lekarze l-go kontallu Swiadczyli usiugi maiyczne w ramach wizyt <iomowych oraz wlzyt
w rejonie w zaleino|ci od potrzeb i stanu zdrowia mieszkarica. W Domu realizowane by$ r6wnie2,

zgodnie z zaleceniami lekarskimi, zabiegi pielqgniarskie wykonl'lvane przez pielQgniarki z MZOZ

nr 3 oraz 4 pielqgniarki DPS. W naglych przlpadkach mieszkaricom pomocy udzielali lekarze

pogotowia ratunkowego oraz lekarze zespolu wyjazdowego z Miejskiego Zespolu opieki
Zdrowotnej.
w ramach lecznictwa zamkniqtego mieszkaricy tutejszego Domu najczqsciej byli leczeni

w Wojew6dzkim Szpitalu Specjalistycznym we Wloclawku na oddzialach: wewnQtrznym,

pulmonologicznynl ortopedycznynr, neurologicznym i innych szpitalach specjalistycznych.

Analiza specjalistyczrych uslug w poradniach specjalistycznych

- poradnia endokryno logiczna

- poradnia zdrowia psychicznego

- poradnia neuro lo giczna

- poradniachirurgiczna

- poradnia chorob naczyri

- poradniaokulistyczna

- poradnia urologiczna

- poradnia laryngologiczna

- poradnia stomatologiczna

- poradnia ginekologiczna

- poradnia ortopdyczna

- poradniadermatologiczna

- poradnia pulmonologiczna

- poradniarehabilitacyjna

- poradniaonkologiczna

- poradnia neto logiczna

- poradniakardiologiczna

- poradniareumatologiczna

- poradniadiabetologiczna

- poradniahematologiczna

- poradnia gastrologiczna

- opieka paliatl"wna

- l0 osob,

- 74 osoby,
- 8 os6b,

- 22 osoby,
- 1 1 os6b,

- 20 os6b,
- 5 os6b,
- 15 os6b,
- 4 osob,
- I 1 os6b,

- 9 os6b,

- l0 os6b,

- 9 os6b,

- 8 osob,

- 12 osob,
- 7 os6b,
- 4 osoby,
- 2 osoby,
- 4 osoby,
- 3 osoby,
- 2 osoby,
- 1 osoba.

55



l5 rnatzec Kwartalne sootkanie solenizant6w.

16 marzec Spotkanie z mlo dzie2qz OHP pod hastem,,Doda6 2ycia do lat".

17 marzec Sobotnie spotkania z zakonnikami ze Zgromadzeria Braci Pocieszycieli.

18 marzec Niedzielne spotkania z klerykami z Wy2szego Seminarium Duchownego we
Woclawku.

19 kwieciefi Wycieczka do Sanktuarium Marfnego w Oborach.

20 kwiecief Wystqp zespolu ,,Ferajna z Brzeskiej" z OSrodka Dziennego Pobltu.

2l kwiecieri Turniej Gier Stolikowych z zaproszonymi go36mi.

22 kwiecierl Wyjazd do muzeum - malarstwo Stanislawa Czajkowskiego,

23 kwiecieri Monta2 slowno - muzyczny pt. ,,Poeci o wioSnie".

24 kwiecieri Sobotnie spotkania z zakonnikami ze Zgromadzenia Braci Pocieszycieli.

25 kwiecien Niedzielne spotkania z klerykami z Wy2szego Seminarium Duchownego we

Wloclawku.

26 maJ Udzial w konkursie,,Nasz Dom" organizowanym w DPS ul. Dobrzyfiska 102.

27 maJ Wyj6cie do Multikina na film pt: ,,Wszystko gra"

28 maJ Spotkanie z mlo dzieLqprzygotowujqc4 siq do obchod6w SDM.

29 maJ Wycieczka do Kowala.

30 maJ Wyjazd do krqgielni.

JI maJ Monta2 slowno - rnazyczny z okazji Dnia Matki.

JZ maJ Piknik pod ha-slern ,,Wiosla w kapeluszu" z ndzialemBraci Pocieszycieli,
goici z DPS ul. Zeromskiego28a, z DPS ul. Dobrzyriska 102, O6rodka

Dziennego Pob)'tu i kltrb6w seniora.

JJ maJ Sobotnie spotkania z zakonnikami ze Zgromadzenia Braci Pocieszycieli.

34 maJ Niedzielne spotkania z klerykari z Wyiszego Seminarium Duchownego we

Wloclawku.

35 czerwlec Wycieczka do Lichenia.

JO czetwlec

31 czerwlec Udzial w Ill Oiimpia<izie Hefajstosa we Wiociawku.

38 czerwlec Wycieczka do Mweum Wsi Mazowieckiej w Sierpcu.

39 czerwiec Biesiada przy grillu.

40 czerwlec Rozstrz,vgniqcie konkursu fotograficznego pt: ,Ietnie zdjQcie z pracownikiem
pierwszego kontaktu".

41 czerwiec Kwartalne spotkanie solenizant6w.

42 czerfflec

43 czerwtec Niedzielne spoikania z klerykami z Wylszego Seminarium Duchownego we

Wloclarvku.

Wizyta pielgnym6w z Argentyny przybytych do Polski na SDM'44 lipiec

45 lipiec Spacery pc ogrodach Palacu Bursztynowego.
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46 lipiec Wyjazdy nad jezioro Czame.

47 lipiec Spotkanie biesiadne przy grillu.

48 lipiec

49 srerplen

50 slerpren Wycieczka do Biskupina i Wenecji.

51 sierpieri Koncert gitarowy Krzysztofa ezarneckiego.

52 sierpief

53 sierpiei

54 sre4)ren Wyj6cie do Palacu Bursztl,nowego na lody.

55 slerpren Niedzielne spotkania z klerykami z Wy2szego Seminarium Duchownego we
It/l^^l^,,,1-,

to wrzesren Do2ynki w Domu Pomocy Spolecznej ul. Dobrzyriska 102.

wtzeslen II Sootkanie Rodzinne.

58 wrzeslen Udzial w XV Spartakiadzie Os6b Niepehrosprawnych w Inowroclawiu.

)9 wrzeslen Wycieczka do Ciechocinka.

60 wrzeslen Kwartalne sootkanie solenizant6w.

6l wlzeslen ,,Po2egnanie lata" w DPS przy ul. Zeromsktego 28a.

wrzeslen Sobotnie spotkania z zakonnikami ze Zgromadzenia Braci Pocieszycieli.

63 wrzeslgn Niedzielne spotkania z klerykami z Wy2szego Seminarium Duchownego we
Wloclawku.

o4 pu2dziemik Obchody Dnia Seniora w Klubie Seniora ,,Zlota Jesief"

65 pfidziernk Zwiedzanie wystawy fotografii Anny Graczyk pt: ,,Portret dziecka".

66 Pa2dziernik Obchody Dnia Seniora w Klubie Seniora , ,Zazamcze".

67 puidziemtk Koncert Gala Gwiazd ..Bella Voce" w Hali Mistrz6w.

68 paLdziernk Obchody Dnia Seniora w Klubie Seniora ,Nasz Donf'.

69 ptldziernrk Wycieczka z uczestnikami O6rodka Dziennego Pobltu do tr-odzi.

70 puidziernrk Spotkanie z pani4 Renat4 Zi6{<owsk4 - pracownikiem Biblioteki Miejskiej we
Wloclawku.

'71 paldziemik Obchody Europejskiego Dnia Seniora w Bibliotece Pedagogicznej
w Kujawsko- Pomorskim Centrum Edukacji Nauczycieli.

72 pu2dztemk Turniej Gier Stolikowych z udzialem senior6w z Klubu ,,Nasz Dom"
i uczestnik6w OSrodka Dziennego Pobytu.

IJ puldziemlk Obohody Dnia Seniora w Domu Pomocy Spolecznej, ul. Dobrzynska 102.

74 pa2dziemik Koncert pie6ni adwentowych w wykonaniu ch6ru Ko6ciola Adwentyst6w Dnia
Si6dmego dla mieszkaric6w.

75 pt2dziemik Porz4dki na grobach zmarlych mieszkaric6w wsp6lnie z rriodzieLq
z Ochotniczego Hufca Pracy we Wloclawku.

)v



76 pt^ziemk Sobotnie spotkania z zakonnikami ze Zgromadzenia Braci Pocieszycieli.

77 ptldziemlk Niedzielne spotkania z klerykami. zWy2szego Seminarium Duchownego we

W-ku.

78 listopad Wyjazd do Osrodka Dziennego Pobytu na wystQp dzieci z zespolu ,,Kujawska
Przystari".

79 listopad Wyjazd do Browaru B na projekcjq filmu biograficzrego pt: ,,Popieluszko"'

80 listopad Monta2 slowno - nvzyczny z okLezji Dnia Niepodleglo6ci.

81 listopad IJdzial w IX Tumieju Integracyjno - Sportowym Os6b Niepehrosprawnych we

Woclawku z okazji SwiQta NiepodlegloSci.

82 listopad

83 listopad Uroczyste obchody Dnia Seniora w tutejszym Domu.

84 listopad ,,Dzieri Otwart-vch Drzwi"

85 listopad Wystawa grafiki Salvadora Dali w Browarze B.

86 listopad Warsztaty plastyczne w tutejszym Domu z udzialem dzieci z Zespolu Szk6l
nr 3.

87 listopad Zabawa Andrzejkowa z kwartetern z Wloclawskiego Uniwersl'tetu III Wieku.

88 listopad

89 listopad Niedzielne spotkania z klerykami z Wy2szego Seminarium Duchownego we

Wloclawku.

90 grudzien Wystqp dzieci z Zespoht Szk6l nr 3.

9l grudzieft Koncert uczni6w Szkoly Muzycznej im. Czesiawa Niemena.

92 grudzieh Wizyta mlodzieiy ze Stowarzyszenia ,,Wolny wyb 6r" z iryczentamt

Swi4tecmymi.

94 grudzief Spotkanie oplatkowe z klerykami Wy2szego Seminarium Duchownego we

Wloclawku.

95 grudzien Uroczysta Wigilia.

96 grudzierl Kwartalne spotkanie solenizant6w.

97 grudzief Zabawa Sylwestrowa z Bra6mi Pocieszycielami.

98 grudziefi

99 grudzieri Niedzielne spotkania z klerykami z WyLszego Seminarium Duchownego we

W-ku.

Remonty i prace gospodarcze na terenie DPS.
DziEki oszcz$nej gospodarce i sprawnemu systemowi zam6wieri publicznych udalo siq poczynii
oszcz@nosci, dziqki kt6rym przeprowadzono szereg remont6w w ramach prac zleconych jak

i wykonanych przez pracownik6w DPS. Wykonano nastpuj4ce prace:

Wyremo ntowano 6 law ominowych.
Wyremontowan o 4 gar a2e.

Wy,remontowano pomieszczenie obieralni, w t1,rn wynieniono glazurE oraz zakupiono nowy sprzQt

- nowoczesnq obieraczkq.
Wyremontowano wqzel cieplny c.o i c.w.u - I etap.
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15. B@ziemy przeprowadzaf spotkania szkoleniowe dla pracownik6w DPS (z catego

wojew6dztwa) w celu podnoszenia kwalifikacji i kompetencji oraz w celu dzielenia siq
z innymi placowkami tzr. ,dobrymi praktykami".

Jaroslaw Pulanecki
Dyrektor

Domu Pomocy Spolecznej
we Wloclawku

ul. Dobrzyriska 102
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WPROWADZENIE

Obowiqzuj4ca Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastEpczej daje podstawg do podejmowania przez Miej ski OSrodek Pomocy Rodzinie
we Wociawku r6Znorodnych dzialah zmievaj4cych do roani4zywania problem6w wystEpuj4cych
w rodzinie. Zadaniem sfuZb socjalnych OSrodka jest prawidlowe zdiagnozowanie przyczyn
zaistnialych trudnoSci w wypelnianiu swoich funkcji przez rodztng i opracowanie szczeg6lowego
planu dzialania celem wyeliminowaniabqd2 zlagodzenia skutk6w niepowodzeri w rodzinie. MOPR,
powolany prznz Prezydenta Miasta w 201 I r. na organizalora rodzinnej preczy zastgpczel, wspieral
osoby i rodziny, k16re nie potrafily skutecznie radzii sobie z problemami dnia codziennego. W roku
sprawozdawczym MOPR kontynuowal r6wnie2 dzialana kompensuj 4ce opiekE rodzicielskq
dzieciom pozbawionym rodziny biologicmej. W d4zeniu do poprawy sytuacji rodzin i os6b
wsparciem sluZyli pracownicy socjalni, asystenci rodziny, koordynatorzy oraz zatrudnieni w MOPR
specjaliSci z r6imych dziedzin.

W szczeg6lnych okolicznoSciach, gdy wymaga tego dobro dziecka, powolana wyzej ustawa
daje podstawg do umieszczenia dzieci poza rodzin4 naturalnq. Piecza zaslepcza jest formq kt6ra
czasowo zabezpiecza potrzeby opiekuriczo-wychowawcze maloletnich. W systemie pieczy
zastppczej funkcjonuj4 rodziny zastgpcze w tym: spokrewnione, niezawodowe, zawodowe
i rodzinny dom dziecka oraz pomoc instltucjonalna, w sklad kt6rej wchodz4 plac6wki opiekuriczo-
wychowawcze, regionalne plac6wki opiekuriczo-wychowawcze iinterwencyjne oirodki
preadopcyjne.

W ocenie shrZb zajmuj4cych siE bezpo3rednio problematyk4pieczy zaslppczej, umieszczente
dzieci poza rodzinE biologicznq wynika najczg6ciej z niezaradno6ci w sprawach opiekuriczo-
wychowawczych, zlych warunk6w materialno-by.towych bgdqcych skutkiem alkoholizmu lub
innych uzaleinieri, chor6b somatycznych i psychicznych oraz przemocy w rodzinie. Piecza
zastepcz.a wi42e sip ze specyficznymi potrzebami maloletnich i koniecznoSci4 prowadzenia
specjalistycznej opieki, oddzialywari terapeutycznych b4d2 resocjalizacyjnych. Dzialania te

ukierunkowane sqna pomoc dziecku i wzmocnienie rodziny naturalnej, tak aby dziecko moglo do
niej powr6ci6.

Sprawozdanie niniejsze obok prezentowanych problem6w i dzialan MOPR przedstawia
potrzeby w zakesie wspierania rodzin, co wynika z zapisowl

o art. 7 6 ust. 4 pkt l 5 ustawy - organizator rodzinnej pieczy zastgpczej przedstawia staroicie
i radzie powiatu coroczne sprawozdanie z efekt6w pracy;

o art. 179 ust.l ustawy - w6jt sklada radzie gminy rocme sprawozdanie z realizacji zadah
z zakresu wspierania rodziny oraz przedstawia potrzeby zwiqzane z realizacja zadah;

c art. 182 ust. 5 ustawy - kierownik powiatowego centrum pomocy rodzinie sklada zarz4dowi
powiatu coroczne sprawozdanie z dzialalnoici powiatowego centrum pomocy rodzinie oraz
przedstawia zestawienie potrzeb w zakresie pieczy zastepczei.
Obowi4zek zlo2enia Radzie Miasta rocznego sprawozdania z realizacji zadai z zakresu

wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej w przypadku miasta na prawach powiatu spoczywa

na Prezydencie Miasta.

Jednostkowe sprawozdania dotyczQ:

o podejmowania dzialah specjalist6w w zakresie wsparcia rodziny,
. funkcjonowania oSrodk6w wsparcia dziennego,
o zapeu,nienia dzieciom opieki w rodzinaclr zastEpczych i plac6wkach opiekuirczo-

wychowawczych oraz organizowania wsparcia oscbom usamodzielnianym, opuszczaj4cym
rodzinn4 i instltucjonaln4 pieczg zastppcz4

. dzialalnodci plac6wek opiekuriczo-wychowawczych.



WSPARCIE RODZINY _ ASYSTA RODZINY.

Wspieranie rodzin dysfunkcyjnych polega na bezpoSrednim oddzialywaniu asystenta rodziny

ukierunkowanego na przywr6cenie bqd2 uruchomienia w osobie jej wlasnych zasob6w

i mo2liwo6ci zaradczych. Wprowadzenie asystent6w rodzin ma na celu utrzymanie dzieci w ich

natualnym Srodowisku lub powrotu do domu rodzinnego z pieczy zastppczej. Asystentura rodzin

w pomocy spolecznej zrodzi\a siQ w odpowiedzi na trudnoSci pracy z rodzinami

wieloproblemowymi.
W 2016 r. Zesp6l ds. Asysty Rodzinnej zostal przeksztalcony w Sekcjq Asysty Rodzinnej,

kt6ra realizuje zadania wynikajqce z ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny

i systemie pieczy zastgpczej w zakesie wsparcia rodzin poprzez systematycmfu bezpoSredni4 pracE

asystenta rodziny w drodowisku maj4cym trudnosci w prawidlowym funkcjonowaniu.
W okresie sprawozdawczym zatrudnionych bylo 13 asystent6w rodziny, w tym

wynagrodzenie 5 asystent6w sfinansowano w ramach ,,Programu asystent rodziny i koordynator

rodzinnej pieczy zastEpczej na rok 2016". Koszt programu wynosil 193'498 zl, w tym dotacja

w wysokosci 122.756 zl. tr 4czrie wsparciem asystenta rodziny w okesie sprawozdawczym objpto

117 rodzin, w kt6rych wychowylvalo siq 241 dzieci. Z 20 wspieranych rodzin w pieczy zastgpczej

przebywaio 40 dzieci, w fym 28 dzieci w pieczy instytucjonalnej i 12 dzieci w pieczy rodzinnej.

W wyniku pracy asystenta r odziny i zanga2owania rodzic6w l3 dzieci wr6cilo z pieczy zastppczej

do rodzin. W okresie sprawozdawczym wsparciem asystenta obejmowano talde rodziny, kt6re
postanowieniem Sqdu Rodzinnego zostaly zobowi4zane do wsp6lpracy. W takich sltuacjach

osrodek ma obowiqzek skladania sprawozdari z wypelniania obowi4zk6w opiekuriczo -
wychowawczych przez rodzic6w. W 2016 r. w przypadku 3 rodzin s4d zdecydowal o konieczno6ci

wsparcia rodziny przez asystenla.

Postgpy pracy z rodzin4 oraz usamodzielnianie rodzin oceniane s4 przez Zesp6l Pomocy

Rodzinie, kt6ry w ubiegtym roku odbyl 6 posiedzen. Ocenie poddano s)'tuacje 40 rodzin, z kt6rych

10 oceniono, jako usamodzielnione, 16 rodzin wymaga dalszego wsparcia asystenta, a z 13

rodzinami wsp6lprac9 zakoiczono z uwagi na brak efekt6w b4d2 brak zainteresowania rodziny
wsp6lprac4 natomiast w 1 przypadku z uwagi na zastosowanie innej metody pracy.

Wsparcie asystenta rodziny to czasem ,,prozaiczne" dzialuia prowadzqce do poprawy

funkcjonowania rodziny. Podstawowym zadaniem asystenta rodziny jest caloSciowe wsparcie

rodzin wychowuj4cych dzieci, zagrozonych r6znymi dysfunkcjami. Rola asystenta rodzinnego

polega na:
. aktywnym wspieraniu rodziny wychowui4cej dzieci, w kt6rej mai4 miejsce problemy trudne

do pokonania samodzielnie przez tg rodzinE,

na udzielaniu pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacj i Zyciowej, w tym w zdobywaniu

umiejgtnoSci prawidlowego prowadzenia gospodarstwa domowego, w rozwi4zywaniu
problem6w socjalnych, psychologicznych i wychowawczych z dzieemi,

. udzielanie wsparcia dzieciom, w szczeg6lno5ci poprzez udzial w zaiEciach

psychoedukacyjnych,
. wspieranie aktywnosci spolecznej rodzin, motywowanie do podnoszenia kwalifikacji

zawodowych,
podejmowanie dzialari interwencyjnych i zaradczych w sluacji zagroLenia bezpieczeristwa

dzieci i rodzin,
. monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakonczeniu pracy z rodzin4'

Asystent rodziny nawi4zuje wsp6lpracp z innymi pracownikami/instJtucjami pracuj4cymi

zrodzinq z terenowymi pracownikami socjalnymi zatrudnionymi w Osiedlowych Sekcjach

Pomocy Spolecznej, Klubem Integracji Spolecznej, Sekcj 4 lnterwencj i Kryzysowej i Poradnictwa

Specjalistycznego. Asystenci wsp6lpracuj4 r6wnie2 ze specjalistami zatrudnionymi w projekcie



,,Rodzina w Centrum". Wa/nym odcinkiem jest praca asystent6w w Grupach Roboczych oraz
w gremiach opiniodawczych Plao6wek Opiekuriczo - Wychowawczych, a tak2e wsp6lpraca
z S4dem Rodzinnym i sluZb4 kuratorsk4.

Nowym zadaniem Sekcji Asysty Rodzinnej jest realizacja zadai talozonych ustaw4 z dnia
4listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w ciqlzy ,,Za 2yciem". Ten rodzaj asystowania rodzinie,
maj4cy na celu koordynowanie poradnictwa specjalistycmego w tym zdrowotnego, jest
Swiadczeniem udzielanym na wniosek osoby zainteresowanej. Od dnia wejdcia w Zycie ustawy nie
rWtynal ani jeden wniosek o tg formE pomocy. Nie mniej jednak, bior4c pod uwagE przesianki
wspomnianej ustawy, asystenci rodziny w ci4gu 2016 r. wspierali 7 rodzin, wychowuj4cych
dziecko, u kt6rego niepelnosprawnoSi powstala w okesie prenatalnym lub okoloporodowym.

W 2016 r. asystencj i rodziny zainicjowali nowe metody pracy z rodzin4 organizuj4c dzialania
Srodowiskowe. W ramach projektu socjalnego pt. ,,Rodzina - Zespol Zgrany", zorganizowano
spotkanie edukacyjno-integracyjne, w kt6rych uczestniczylo og6lem 70 os6b, w tym dzieci, rodzice
oraz dziadkowie i babcie. Uczestnicy wzigli udziai w warsztatach z wykorzystaniem gier
stolikowych, korzystali z konsultacj i logopedycznych oraz nauki przyszynvania guzik6w. Ponadto
wll p6lroczu 2016 r. podejmowane byiy dzialania wykraczajqce poza klasyczne rozumienie
asystentuy, np. warsztat - nauka prasowania odzie2y dzieciEcej, dzialania Srodowiskowe
o charakterze modyfikowania zachowari rodzic6w (wsp6lne spgdzanie czasu wolnego
z wykorzystaniem zabawy i pogadanki edukacyjnej), angaZowanie wspieranych rodzin/os6b
i wsp6lpracownik6w do wolontariatu (dwie akcje kwiodawstwa).

Wykonywanie obci4zaj4cej i odpowiedzialnej pracy asystent6w rodziny wymaga rozwijania
i-wspierania warsztatu zatrudnionych. Poza udzialem w szkoleniach platnych, zewngtrznych, w II
p6lroczu ubieglego roku zorganizowane zostaly 2 szkolenia wewnQtrzne, przeprowadzone przez
specjalist6w nieodplatnie, a mianowicie:
o udzielanie pierwszej pomocy przedmedycznej - praktycmy warsztat nauki z wykorzystaniem

fantom6w, poprowadzony przez edukatora pierwszej pomocy,
. rozpoztawanie przemocy doSwiadczanej przez dzieci - szkolenie; aspekty i warunki

: rozpoznawania om6wila koordynator Niebieskiej Karty KMP Woclawek.
NaleZy podkedlii, ze wsparcie asystenta rodziny to dlugofalowy proces, kt6rego efekty mog4

byi widoczne dopiero po wielomiesiqcmej, systematycmej i wymagaj4cej obop6lnego
zaangu2owania rodziny i asystenta.

ilI. ORGANIZACJAPLACoWEKWSPARCIADZIENNEGO.

I. DzialalnoSi Swietlic Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie.

Do najwainiejszych zadari plac6wek wsparcia dziennego czyli Swietlic nalezy:
. wspieranie rodziny prze2ywaiqcej trudnodci w wypelnianiu funkcj i opiekuriczo-

wychowawczej poprzez zapewnienie dzieciom z tych rodzin miejsc pobltu w plac6wce

wsparcia dziennego,
. zapewnienie opieki i wychowania w czasie wolnym od zajgi szkolnych,
. zagospodarowanie czasu wolnego.
. stwarzanie optymalnych warunk6w do psycho-fizycznego i poznawczego rozwoju dziecka,
. udzielanie pomocy w pokonywaniu i rozwi4zywaniu trudnych sytuacj i szkolnych,

r6wieSniczych, osobistych i rodzinnych dziecka,
. minimalizowanie niedostatk6w wychowawczych, zaniedbair Srodowiskowych otaz

lasodzenie zaburzeh zachowania.



Tabela nr 1. Wykaz Swietlic prowadzonych przez MOPR w 2016 roku.

Poblt w plac6wce wsparcia dziennego jest dobrowolny. z ofeny Swietlic mog4 korzystai

dzieci w wieku od 6 do 16 lat.

Rodzaje (wiadczonych uslug:
a. zapewnienie dziecku okresowej opieki i wychowania,
b. rozpomawanie trudno5ci i problem6w wychowawczych dziecka"

pomoc w nauce,
organizacja czasu wolnego, zzbaw, zajgt sportowych oraz rozw6j zainteresowaf,

prowadzenie zajg6 korekcyjno - kompensacyjnych w zaleznoSci od potrzeb dziecka,

organizowanie zajEd stalych, okesowych, okazjonalnych wynikaj4cych z pottzeb d eci

oraz Srodowiska lokalnego,
zapewnienie wyposaZenia w przedmioty niezbEdne do prowadzenia zaj96,

zapewnienie posilku,
prowadzenie innych form pracy Srodowiskowej.

II. Realizacja zadafr:

W 2016 roku w ramach realizowanych zadan przez Swietlice podjEto ni2ej wymienione

inicj atpy i przedsigwzipcia:
1 W zakresie wypoczynku letniego i upowszechniania turystyki oraz kajomawstwa

zorganizowano dwa turnusy kolonijne dla 90 dzieci, kt6re finansowane byly ze drodk6w

Miejskiego Programu Profilaktyki i RozwiEzywania Problem6w Alkoholowych:

- nad morzem w miejscowoSci Darlowo dla 45 dzieci, w programie pobytu uwzglgdniono:

organizacjg calodziennej autokarowej wycieczki do tr-eby oraz Slowiriskiego Parku

Narodowego, prelekcje ekologicme, zajQcia orientacji w terenie, plaZowanie, k4piele

w morzu i zajqcia z ratownikiem WOPR, zajpcia sportowe, dyskoteki, zajEcia

socJoterapeutyczne,

- w g6rach w miejscowoSci Ochotnica Dolna rlla 45 dzieai, w programie pobytu

uwzglEdniono: calodzienn4 wycieczkE do Zakopanego (Skocznie narciarskie, Muzeum

d.

f.

6.
h.
i.

placriwka
Swietlica

,rZapiecek"
ul. 3 Maja 6

Swietlica
,rZefir"

ul. Kaliska 7

Swietlica
,,Zacisze"

ul. Zakrgt 8

Swietlica
,,Zorza"

ul. Zytnia 58

Swietlica
,,Zachpta"

ul. Wieniecka
42

Obszar
dzialania

S16dmieScie Poludnie Leopoldowo K. Wielkiego Ztzamcze

Rok rozpoczgcia
dzialalnoSci w
strukturach

MOPR

1994 1997 1999 2000 2008

Typ placriwki opiekufcza opiekuricza opiekuricza opiekuricza opiekuicza

Liczba miejsc
regulaminowvch 60 30 60 J) 40

Liczba dzieci
korzystajqcych z
pobytu w 2016 r.

108 lt1 96 105 79

N,4cma liczba miej sc w Swietlicach MOPR wynosi 225.

W roku 2016 z pobytu w plac6wkach skorzystalo 499 dzieci-



Tatrzariskie, Sanktuarium na Krzept6wkach, Cmentarz na PEksowym Brzysku, Gubal6wka
i Krup6wki). Dodatkowe atrakcje stanowily zajEcia kulturalne, edukacyjne, rekeacyjne,
sportowe, m:uzyczne i plastyczne. Poza zajpciami o charakterze turystyczno-
krajoznawozymi oraz sportowo-rekreacyjnymi, wykonawcy wypoczynku letniego
zapewniali realizacjg, dostosowanego do wieku uczestnik6w kolonii, programu
socjoterapeutycznego z wykorzystaniem aktywnych metod pracy warsztatowej.

Ponadto tutej szy oSrodek uzyskal 25 miejsc na tumusie kolonijnym w Zakopanem, kt6re zostaly
przekazane przez Kujawsko - Pomorskie Kuratorium OSwiaty w Bydgoszczy.

. p6lkolonie ,,LeSne Wakacje", kt6re odbyly sig w terminie 08.08.2016 r. - 26.08.2016 r.
w trzech turnusach:

. I tumus: 08.082016r.-12.08.2016r. - 16 dzieci,

. II tumus: 16.08.2016 r.-19.08.2016r. - 19 dzieci,

. III tumus: 22.08.2016 r.- 26.08.2016 r.- 18 dzieci.

P6lkolonie dla dzieci i mlodzieZy pn. ,,LeSne Wakacje" zorganizowal Miejski OSrodek
Pomocy Rodzinie we wsp6lpracy partnerskiej z NadleSnictwem Wloclawek i Fundacjq Caietanus.
DziEki tr6jstronnemu porozumieniu partnerzy zdobyli grant z Fundacji,,ANML dla Woclawka"
na realizacjg p6lkolonii w wysoko6ci 10.740,0021. Projekt byl realizowany metod4 Srodowiskowq
Modelu Organizowania SpolecmoSci Lokalnej. Wzigly w nim udzial dzieci w wieku 4 do 16 lat.

Celem projektu bylo zagospodarowanie czasu wolnego oraz propagowanie edukacji
ekologicznej wSr6d dzieci, kt6re z r62nych przyczyn rrie mogly wyjechai na kolonie.

P6lkolonie odbywaly siE w siedzibie NadleSnictwa Woclawek przy ul. Zipbiej 13, od
poniedzialku do pi4tku, w godz. 11" - 15". W zajgciach warsztatowych takich jak: chemiczne,
rzeZbiarskie, gamcarskie, hortiterapii, plastyczne, edukacja ledna, zajEcia fitness uczestniczylo
53 dzieci, 3 opiekun6w, 6 prowadz4cych oraz 2 wolontariuszy MOPR. Aktywnie do pomocy przy
realizacji projektu wlqczyly sig 3 matki. Dzieci na zakoficzenie p6lkolonii otrzymaly Dyplomy
Mlodego Ekologa.

Uwiericzeniem aktywnego wypoczynku byl r6wnie2 piknik integracyjny, kt6ry odbyl sig
w dniu 26.08.2016 r. w siedzibie Nadleinictwa Wtroclawek. Wzigli w nim .udzial uczestnicy
p6lkolonii wraz z rodzicami i opiekunami, dzieci reprezentujqce Swietlice MOPR
z wychowawcami oraz p6lkoloniSci z Klubu ,,Zazamcze". Uczestnicy przedsigwzigcia brali udzial
w szeregu atrakcji, takich jak gry i zabawy z animatorami, dmuchane zje2d2alnie, skoki na
trampolinie, loteria fantowa czy leSne kolo forluny. Dzieci otrzymaly r6wnie2 slodki poczgstunek
w postaci slodyczy, ciasta, popcomu i waty cukrowej.
. jednodniowe wycieczki autokarowe do Poznania (Star6wka - Koziolki poznariskie

Palmiamia, Katedra - poczEtki paistwa polskiego), Warszawy (Stadion Narodowy, Muzeum
Powstania Warszawskiego, Zamek Kr6lewski, Palac w Wilanowie, Centrum Nauki Kopernik,
)O(X pigtro PKiN, ZOO, przejdzdzka metrem), Grudzi4dza - Rudnika (Mega Park),
Biskupina (Muzeum Archeologiczne), Torunia (Planetarium, Fabryka Piemik6w, Stare

Miasto), Rosn6wek (Deli Park).

2. W zakesie upowszechniania korzystania z lokalnych zasob6w i Srodowiska przyrodniczego,
zorganizowano wyjScia:



1.

wycieczka nad Przystari - Po raz kolejny projekt odbyl siq w siedzibie Marina Yacht Klub

Anwil w Zarzeczewie. Dzieci i mlodzie2 ze Swietlic w okresie wakacji letnich udala siE na

przystaf aby odbyi rej s statkiem po Msle. Zorganizowano rejsy po wisle, polqczone

t pit rit i.r. Dzieci wraz z rodzicami plywaly katamar anem oraz rowerami wodnymi.

uczestnikom zapewniono cieply poczqstunek w postaci kielbaski z gtilla, pieczywa i napoj6w

oraz slodki poczEstunek w postacijogurtu i lodow:

wycieczki do centrum Edukacji Ekologicznej - Dzieci i mlodzieZ ze Swietlic bezplatnie

korzystaly z zajgt natercnie CEE. Tematyka spotkan byla bardzo r62norodna, od edukacyjno-

poznawczej, poprzez manualno- plastycmq
wycieczka do Muzeum Etnograficmego- Podczas zajgi w muzeum dzieci cofnqly sig do

czas6w pradziada, pomaly dawne zwyczaje panuj4ce na Kujawach;

wycieczki do Stazy Po2amej - Nasi podopieczni mieli r6wnie2 mo2liwo56 przyjrzenia sig

pracy strazaka od kuchni. Podczas wycieczki do StraZy Pohmej wychowankowie zaponrali

sip ze sprzptem, zwiedzali jednostkg oraz w6z strazacki;

wycieczka nad Przystari wodn4 - wychowankowi e wraz z opiekunami mieii mo2liwos6

pozrernia zasad i metod zwi4zanych z dyscyplina sportu, jak4jest wioSlarstwo;

wcreczkado Klubu ,,coLT" - MlodzieZ ze Swietlic zosta\a zaproszona na zajgcia do Klubu

,,iOlf", gdzie poznalapodstawy techniki gry w bilard i mogla spr6bowa6 swoich sil w tej

dyscyplinie sportu;

wycieczka do Browaru B - W Klubie Gier Planszowych. wychowankowie plac6wek pod

bicznym okiem instruktor6w przeniesli sig w Swiat gier familijnych, edukacyjnych,

imprezowych, przygodowych i strategicznych.
W zakesie nauki poszanowania tradycji, obyczaj6w i ci4gloSci kulturowej:
. Dzieri Babci i Dziadka - wykonanie dekoracji, laurek i kwiat6w, i-nscenizacja;

. Walentynki - wykonanie skrzynki do pocAy walentynkowej oraz laurek, gry i zabawy

ruchowe, popoludnie z poezjq- prezentacla wierszy i piosenek;
. Bal kamawalowy;
. Dzieh Kobiet - wykonywanie laurek, przypomnienie o tradycji tego Swigta;

. Powitanie wiosny - przygotowanie i topienie Marzanny w Parku Sienkiewicza, wystgp

wychowank6w w Bibliotece - montaz slowno-muzyczny;
. Tlusty Czwartek - poczgstunek dla dzieci, pogadanka o genezie Swigta;

. SwiEta Wielkanocne , warsztaty, wystgp, wsp6lne spoZ1.r,vanie posilku, rozdanie dzieciom

paczek;
. Dzieri Chlopaka - wrgczenie upomink6w, dyskoteka, poczqstunek;

. Dzief Matki - wystgpy z okazji Dnia Mamy w Swietlicach oraz w Fundacji Samotna Mama;

. Dzieri Dziecka - wyjazd do Nadlednictwa Woclawek;

. Dzieh Ojca - wystgpy w Swietlicach oraz w parafii Sw. Stanislawa, organizowanie zaj96

sportowych w ramach Projektu .,Powitanie wakacji":
. *szystkich SwiEtych , tworzenie bukiet6w z liSci, wyj Scie na Cmentarz Komunalny,

sprz4tanie zapomnianych grob6w malych dzieci, rozmowy na temat ,,odchodzenia" os6b

bliskich, znanych;
. Halloween - roznowy nt. genezy oraz zwyczaj6w zwiqzanych ze swigtem, wycinanie

i malowanie dyn, konkurs na najciekawszq maskE, zabawa taneczrfl i konkursy, slodki

poczEstunek;
. Andrzejki - wr62by, konkursy, dyskoteka, slodki poczgstunek;
. SwiQta Bozego Narodzenia - przygotowanie ozd6b, roznowy nt. tradycji Bozego

Narodzenia, warsztaty, \\rystepy, wsp6lne spoZywanie posilku, przybycie Mikolaja, rozdanie

dzieciom paczek;
. tdzial w konkursie plastycznym pod patronatem Prezydenta Wloclawka pt. ,,To wladnie jest

nasza rodzina" ;



. III Przegl4d DzialalnoSci Artystycznej Swietlic Srodowiskowych ,.Swietliki 2016";

. udzial w warsztatach profilaktyczno-tw6rczych pt. ,,Sztuka zamiast" - Galeria Sztuki
Wsp6lczesnej we Moclawku;

. udzial w zaiEciach profilaktycznych pt. ,,Rodzice i dziecko, kt6ra chroni przed nalogiem" -
Stowarzyszenie naRzecz Readaptacj i i Aktywizacji Spolecznej ,,Nowa Droga";

. udzial w zajgciach z samoobrony - Stowarzyszenie Bezpieczne Miasto;

. udzial w zaieciach cz>4elniczych pt. ,,Dziei postaci z bajek" - Biblioteka Miejska.

3. W zakesie upowszechniania sportu wychowankowie Swietlic uczestniczyli:
o w meczu pilki nomej o puchar Dyrektora MOPR;
. w Mistrzostwach Wojew6dztwa Kujawsko - Pomorskiego Plac6wek Opiekunczo -

Wychowawczych w Tenisie Stolowym (Lubien Kujawski);
. w biegach przelajowych nadjeziorem Luba w ramach akcji,,Polska Biega";
. w wyjazdach do Aquaparku w Kutnie, wyj3ciach na wloclawski Basen Miej ski;
. w zaiQciach sportowych w Oirodku Sportu i Rekeacji we Woclawku;
. w Tumieju ,,Sabota2ysta" - Klub Taktyk Browar B.

4. W zakresie rozwijania zainteresowan, uzdolnien, tw6rczego mySlenia, oraz wzbogacania
posiadanej wiedzy:

. pny wsp6ludziale Paristwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego we Wloclawku,
Swietlice przed wakacjami wlqczyly sig w akcjE letni4pn. ,,Bezpieczne wakacje". W ramach
akcji przeprowadmne zostaly zajgcia informacyjno-edukacyjne z dzie6,mi, podczas kt6rych

. szczeg6lne uwagg zwr6cono na'. p:ucslrzeg nie zasad bezpieczeristwa podczas upal6w,
przebl'wania i korzystania z k4pielisk, zasad poruszania sig po drogach, mo2liwoSci
korzystania z telefon6w alarmowych, zapobiegania chorobom zakainym, zapobiegania
negatywnym skutkom zdrowotnym z uwagi na promieniowanie sloneczne oraz
zapobiegania zakuircniom. Wiele czasu poSwipcono przestrzeganiu zasad higieny
i codziennej toalecie. Materialy do przeprowadzenia zzjg( okzymali5my z Powiatowej

. Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej. Zrealizowana lematyka zaj 96:
- higiena r4k - odpowiednie korzystanie z wody i mydla,

- zapobieganie zaku2eniom i zatruciom pokarmowym,

- zapobieganie wypadkom - udzielanie pierwszej pomocy,

- bezpieczne przebywanie na terenie las6w, w okolicy staw6w, jezior, rzek,

- zapobieganie chorobom zakaLnym i wektorowym,
- udzielanie pierwszej pomocy, korzystanie z numer6w alarmowych,

- higiena osobistajako objaw kultury osobistej,

- uzale2nienia od tytoniu, alkoholu i innych substancji.

- negatywne skutki nadmiernej ekspozycj i na slorice.
5. W zakresie nadrabiania zalegloSci i zaniedbari w slerze edukacyjnej:

. wychowankom udzielana byla systematyczna pomoc w odrabianiu zadanych lekcji,

. monitorowano wyniki w nauce uczni6w zagroZonych;

. motywowano do codziennego, uwaznego odrabiania zadan szkolnych;

. prowadzono zajgcia wyr6wnawcze dla dzieci z najwiEkszymi zaleglo5ciami i trudnoSciami
w nauce;

. pracg etatowych wychowawc6w w slerze edukacji wspierali wolontariusze.
6. Prowadzono do2ywianie dzieci w formie:

o kanapek przygotowywanych prz.ezMiejsk4 JadlodajniE,,U Sw. Antoniego".
. napoi, slodyczy na wycieczki krajoznawczo-edukacyj ne,
o kielbasek i artykul6w niezbgdnych do przygotowania grilla,
o r62nych deser6w w postaci owoc6w, slodyczy, napoj6w, salatek.



IV SYSTEMPIF.CZYZAST4PCZEJ

4.1. Rodzinna piecza zastgPcza
Umieszczinie maioletnich w pieczy zastqpczej w wigkszo6ci przypadk6w wynika z r62nego

rodzaju zaniedban, wystqpuj4cych w rodzinach naturalnych. w nielicznych przypadkach dotyczy

przedwczesnego macierzyistwa lub sieroctwa naturalnego.

Rodzinna piecza zastQpcza tymczasowo zapewnia opiekE i wychowanie- dziecku

pozbawionemu calkowicie lub czgsciowo opieki rodziny naturalnej. Pelnienie funkcji rodziny

zastppczej mo2e by6 powierzone osobom, kt6re daj4 rqkojmig nalezltego sprawowania pieczy'
'-W 

okesie sirawozdawczym, zgodnie z trstawqz dnia 9 czerwca 201 1 r. o wspieraniu rodziny

i systemie pieczy zastgpczej (Dz. lJ. 22016 r. poz. 575 z p62n. zm), Sekcja wspierania Rodziny

i Rodzinnej Pieczy Zastgpczej MOPR we Wloclawku realizowala zadania rwiqzane z pteczq

zastQpcT4- poprzez zabezpieczenie opieki i wychowania maloletnim pozbawionym opieki

rodzicielskiej b4dZ niedostosowanym spoiecznie.

Zadania Sekcji w tym zakesie obejmowaly:

1. Organizowanie rodzinnej opieki zastEpczej i udzielanie

koszt6w utrzymania umieszczonych w nich dzieci.

2. Udzielanie pomocy na kontynuowanie nauki i

pomocy pienigznej na PokYcie

usamodzielnianie wychowank6w

opuszczajqcych rodziny zastEpcze.

3. Ustalanie odplatnoSci' rodzii6w oraz opiekun6w prawnych za pobyt dziecka w rodzinie

zastQpczej.

4. Pokywanie koszt6w utrzymania dzieci umieszczonych w rodzinach zastgpczych na tereme

innych powiat6w.
5. pojejmowanie dzialan w zakesie dochodzenia Swiadczefr alimentacyjnych na vecz dzieci

przebywaj4cych w pieczy zirstQpczei.

Organizowanie rodzinnej pieczy zastgpczej

Dziatajqcy w strukturach Sekcji Wsparcia Rodziny i Rodzinnej Pieczy Zastgpczej na postawie

Zarzqdzerii Piezydenta Miasta Wloclaw ek nr 24012011 z dn. 10 listopada 2011 r. Zesp6l

ds. Rodzinnej Pieczy zastgpczej wykonuje zadania dotycz4ce organizacji rodzinnej pieczy

zastgpczej.
Do naj wa2niej szy ch zadai Zespolu nalez4:

. zapewnienie pomocy i wsparcia rodzinom zastQpczym oraz dzieciom przebl"waj4cym w pieczy

zastQpczej,
. pozyskiwanie kandydat6w na rodziny zastQpcze,

. srkoleni" kandydat6w do sprawowania pieczy zaslepczgj oraz szkolenie istniejEcych juz rodzin

zastgpczych,
. p.opugo*-ie idei rodzicielstwa Tastgpczego jako najbardziej optymalnej formy opieki nad

dzieckiem pozbawionym opieki rodzic6w biologicznych,
. dokonywanie okesowej oceny sytuacj i dzieci przebywajqcych w rodzinie zastqpczej.

. biezeca wsp6lpraca z S4dami Rodzinnymi, szkolami i plac6wkami oSwialowymi, policj4

Osrodkiem Adopcyjnym oraz innymi instl.tucjami dziaiaj4cymi na rzecz dziecka i rodziny'

W 2016 r. szkolenie dla kandydat6w na rodziny zastepcze niezawodowe ukoriczylo 6 os6b,

w szkoleniu dla kandydat6w na rodziny zastQpcze spokewnione uczestniczylo 13 os6b. L4cznie

szkolenie dla kandydat6w na rodziny T.astQpcze ukoriczylo 19 os6b. Zesp6l ds. Rodzinnej Pieczy

Zaslppczej organizowal takZe szkolenia dla rodzin zastQpczych, .v kt6rych uczestniczylo l0 os6b

t0



Wykres nr l. Kandydaci na rodziny zast€pcze
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Dzialania Zespolu obejmowaly r6wnie2 wsp6lpracQ z maloletnimi i pomoc w organizowaniu
poradnictwa specjalistycznego, w tym psychologicznego, reedukacyjnego i rehabilitacyjnego.
W celu osi4gnigcia zalo2onych cel6w koordynatorzy wsp6lpracowali z instytucjami dzialaj4cymi na
rzecz dziecka i rodziny, a w przypadku maioletnich z uregulowan4 s).tuacj4 prawn4
przygotowywali dokumentacjg na podstawie, kt6rej podejmowane byly dzialania w kierunku
przysposobienia dzieci. W przypadku pelnoletnich wychowank6w, kt6rzy pozostali w rodzinie
zastppczrj, pomoc koordynator6w obejmowala monitorowanie i pomoc w realizacli
indywidualnego programu usamodzielnienia. Prowadzono zajgcia opiekuriczo-wychowawcze dla
dzieci z rodzin zastppczych, w kt6rych wziElo udzial 24 dzieci oraz zajEcia dla wychowank6w
rodzin zastgpczych dotyczqce usamodzielnienia, w kt6rych uczestniczylo 8 os6b.

Diagnoz4 psychologiczn4 objEto 21 kandydat6w na rodziny zastQpcze, wydano 16 opinii
psychblogicznych. Zorganizowano 87 spotkan diagnostycznych. Opinie psychologiczne wydano
dla 2l rodzin zastgpczych. Diagnoz4 pedagogicznq objEto 3 kandydat6w, wydano 3 opinie
pedagogiczne.
SpecjaliSci Zespolu podejmowali dzialania wynikaj4ce z przepis6w Ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastgpcznj:
o uczestniczyli w 24 posiedzeniach Zespolu, podczas kt6rych om6wiono sytuacje 163 dzieci,
o prowadzono poradnictwo specjalistyczne oraz wsparcie w Srodowisku rodzin sprawujqcych

pieczg zaslgpcz4
Zgodnie z przepisami dokonano 280 ocen dotycz4cych sytuacj i dzieci.

Informacje i wnioski dotycz4ce sy'tuacj i maloletnich oraz oceny dotycz4ce funkcjonowania rodzin
zastepczych zostaly na bie24co przekazane do S4du Rodzinnego we Woclawku.
Rodziny i dzieci, u kt6rych wystqpily r62nego rodzaju trudnodci zostaly objpte wsparciem
i poradnictwem specjalistycznym. Og6lem udzielono 350 porad psychologicznych, stal4 opiekq
psychologicznq objqto 38 rodzin i 34 dzieci.

W ramach propagowania idei rozwoju rodzinnej pieczy zastgpczej Zesp6l ds. Rodzinnej
Pieczy Zastgpczej podejmowal szereg dzialai maj4cych na celu przybliZenie zagadnieri z zakresu
pieczy zastppczej. Oprocz rozpowszechniania plakat6w i ulotek, organizowal Dni Rodzicielstwa
Zaslppczego, w ramach kt6rych odbylo sig spotkanie z mieszkafcami miasta Wlociawek
w Parlstwowej Wy?szej Szkole Zawodowej. Celem tego spotkania bylo promowanie rodzicielstwa
7-astepczego olaz zwipkszanie Swiadomodci spolecznej na temat rodzinnej pieczy zastQpczej.

II



Dzieri Dziecka i Dziefr Rodzicielstwa Zastgpczego byl dobr4 okazj4 do zorganizowania

w dniu 30.05.20 16 r. za1g6 integracyjnych dzieci z rodzin zastgpczych w wojew6dzkim oSrodku

Ruchu Drogowe go oraz'zajg( edukacyjnych we wsp6ipracy ze Swietlicq,,Zorzd''
Na antenie wloclawskiej rozglo$ni radiowej emitowano audycje, dotycz4ce rodzicielstwa

zastQpczego oraz ogloszenia spoleczne w sprawie pozyskiwania kandydat6w na rodziny zaslQpcze.

Z olazji'Swiqt Bozego Narodzenia zorganizowano zabawg choinkow4 dla dzieci z rodzin

zastgpczych, kt6re obdarowano slodkimi upominkami.

Pomoc pienigina na pokrycie kosztriw utrzymania dzieci w rodzinach zastgpczych'

Umieszczenie dziecka w rodzinie zastppczel nastppuje na podstawie orzeczenia sqdu

i w oparciu o wydany dokument pruyTjilane jest swiadczenie na okes od dnia faktycznego

umieizczenia dziecka do dnia faktycznego opuszczenia przez dziecko rodziny zastEpczej lub

rodzinnego domu dziecka. W 2016 r. S4d Rodzinny ustanowil 5 rodzin niezawodowych i 7 rodzin

spokewnionych, w kt6rych umiescit 15 dzieci. w okesie sprawozdawczym 139 rodziny TasIQpcze

otrzymaiy pomoc pienigzn4 na pokrycie koszt6w utrzymania 180 dzieci w tym:

o dla 96 spokrewnionych z dzieckiem rodzin zastgpczych, w kt6rych przebywalo 117 dzieci -

przyznano I 340 Swiadczeti,
o dla 40 niezawodowych, w kt6rych przebywalo 50 dzieci - ptzyznano 551 Swiadczef,

. dla 2 zawodowych rodzin zastgpczych, w kt6rych przebywalo 6 dzieci - przyTnaflo

72 !;wiadczenia,
o dla I rodzinnego domu dziecka, w kt6rym przebywalo 7 dzieci - przyznano 80 Swiadczef.

Wykres nr 2. Rodziny zastgpcze

100

90

80

70

50

50

40

30

20

10

0

E Rodziny zastqPcze

spokrewnione

I Rodziny zastqPcze

niezawodowe

tr Rodziny zastePcze

zawodowe

tr RodzinnYdom
dziecka

t2



Wykres nr 3. Dzieci umieszczone w rodzinach zastgpczych
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Rodziny zastepcze objgte zostaly dodatkow4 form4 pomocy:
' . 11 rodzin otrzyma\o pomoc jednorazow4 na pokycie potrzeb przyjmowanego dziecka -

przyzrtulo 1 1 Swiadczeri,
63 rodziny oftzymaly dofinansowanie do wypoczynku poza miejscem zamieszkania -
przy znar\o 66 iwiadczeri,
2 zawodowe i rodzinny dom dziecka oluzym^ly Srodki na utrzymanie lokalu - przyznano
I 8 Swiadczef,

''. 12 rodzin otrzymalo dodatek na niepelnosprawne dziecko - przyznano 140 6wiadczeir.
WysokoSi comiesigcznego Swiadczenia wynosila:
o 660,00 zl dla dziecka umieszczonego w rodzinie zastgpczsj spokewnionej,
o 1.000,00 d dla dziecka umieszczonego w rodzinie zawodowej i niezawodowej.

Dofinansowanie do wypoczynku poza miejscem zamieszkania, jednorazowe Swiadczenie na
pokrycie niezbgdnych koszt6w zwi4zanych z potrzebami przyjmowanego dziecka, jednorazowe lub
okresowe Swiadczenia na pokrycie koszt6w zwi4zanych z wystqpieniem zdarzei losowych oraz
Srodki na utrzymanie lokalu mieszkalnego dla rodziny zastgpczel zawodowej i niezawodowej byly
przyznane zgodnie z zarz4dzeniem Nr 18/2014 Dyrektora MOPR wydanym w dniu
15 maja 2014 r., kt6re w dniu 8 grudnia 2016 r. zostalo zmienione Zarzqdzeniem Nr 38/2016.

Dla l0 dzieci, kt6re pozostaly na zasadach okeSlonych w dotychcizasowych przepisach
tj. ustawy o pomocy spolecznej pomoc realizowano przyj muj4c do wyliczenia Swiadczenia
podstawQ 1.647 zl. Na realizacjg zadah dotyczqcych rodzinnej pieczy zastgpczej l4cznie
wydatkowano | .735.723,09 zl na 2278 Swiadczeri.

W 10 rodzinach zastgpczych na terenie Wloclawka przybywalo 11 dzieci pochodzqcych
z innych powiat6w (w tym: I iawodowa, 8 niezawodowych, 1 spokewniona). Zasady
finansowania i pobytu dzieci byly uregulowane w stosownych porozumieniach. Dochody z tego
tytulu wyniosly 127 .07 6.26 zl.

W okesie od I kwietnia 2016 r. wszystkie dzieci bqd4ce w rodzinach zastgpczych zostaly
objgte dodatkiem wychowawczym w wys. 500,00 21. W tym zakresie wydano 153 decyzje
administracyjne. Koszty zwiqzane z realizacjqtego zadania wyniosly 624.408 zl, przqznano 1263
Swiadczenia.
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Pomoc dla pelnoletnich wychowank6w z rodzin zastppczych.

Na podstawie art. 240 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej, dla os6b

usamodzielnianych, kt6re przed dniem wejScia w 2ycie nowej ustawy opudcily rodzinp zastppczq

lub pobieraly pomoc przyznanq na podstawie ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej,

stosowano przepisy dotychczasowe. Wychowankom kontynuuj4cym naukE wyplacano Swiadczenie

w wys. 494,10 zl miesigcznie.
Zgodnie z ustawq o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastqpczej pelnoletni

wychowankowie, kt6rzy opuScili pieczq zastEpczqpo 2012 r. oraz zglosili gotowo66 samodzielnego

gospodarowania i kontynuowali naukg zostali objpci comiesiEcm4 pomocq finansow4 w kwocie

500,00 zl.
Zgodnie z obowi4zuj4cymi przepisami usamodzielnianemu przysluguje pomoc na

kontynuowanie nauki, usamodzielnienie, zagospodarowanie, pomoc w uzyskaniu odpowiednich

warunk6w mieszkaniowych i zatrudnienia. W okesie sprawozdawczym 14 wychowank6w

osi4gnpio pelnoletnioSd, z tego 11 os6b pozostalo w rodzinie zastEpczej.

Tabela nr 1.

Przyznane formy pomocy dla wychowankriw z rodzin zastgpczych

W 2016 roku z rodzin zastgpczych 70 pelnoletnich wychowank6w kontynuowalo naukp

i z tego tytulu otrzymynvalo pomoc finansowq (w tym: l3 os6b w oparciu o dotychczasowe przepisy

tj. ustaw? o pomocy spolecznej i 57 w oparciu o ustawQ o wspieraniu rodziny i systemie pieczy

iastqpczej). Na og61n4 liczbq zrealizowanych Swiadczeri 686 - l4cznie wydatkowano 395.026,30 zt.

wysokosi pomocy byla tTaleiniona od okesu, w kt6rym rozpoczpli proces usamodzielnienia,

stwierdzonych potrzeb onz liczby zloZonych wniosk6w.
w 2016 r. wszystkie wnioski byly rozpatrzone pozl.tywnie i zgodnie z przepisami zostaly wydane

stosowne decyzje administracyjne.

Odplatno5d za pobyt dziecka w rodzinie zastgpczej

zgodnie z obowi4zuj4cymi przepisami sprawdzana byla sytuacja dochodowa rodzic6w

biologicznych dzieci przebywaj4cych w rodzinach zastqpczych. W 2016 roku pod kqtem

moZliwoSci wnoszenia oplat przeanalizowano 330 Srodowisk.

Dzialajqc w oparciu o Uchwalg Rady Miasta wloclawek Nr vl/i4l2015 z dnia 30 marca

2015 r. w sprawie okeSlenia szczeg6lowych warunk6w umorzenia w calosci lub w czgSci, l4cmie

z odsetkami, odroczenia terminu platnoSci, roz\olenia na raty lub odstEpowania od ustalania oplaty

za poblt dziecka oraz osoby pelnoletniej w pieczy zastQpczej wydano 30 decyzii administracyjnych

o odst4pieniu od ponoszenia oplaty i 4 decyzje naliczaj4ce odpiatnoS6. Doch6d z tego tltulu
wyni6sl 5.280 zl. Z af;Ializy akt sprawy wynika, 2e liczba os6b zobowi4zanych zmniejsza siq co

uwarunkowane jest trudnq sytuacj4 materialno-bytowq rodzic6w biologicznych.

FORMA POMOCY

usamodzielnienie Kontynuacja nauki Zagospodarowanie

liczb

a

os6b

liczba

Swiadcze

6

kwota liczb

I

os6b

liczba

Swiadcze

ft

lrwota liczb

a

os6b

liczba

Swiadcz

ei

I<wota

10 l0 41.252,00 70 669 331.945,40 7 21.828,90
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Koszty utrzymania dzieci w rodzinach zastgpczych na terenie innych powiatriw

W przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zaslepczej na terenie innego powiatu, powiat
wlaSciwy ze wzglEdu na miejsce zamieszkania przed umieszczeniem w rodzinie zastgpczej ponosi
wydatki najego utrzymanie. W 2016 r. Sekcja realizowala porozumienia zawarte z l7 powiatami,
w oparciu o kt6re Miejski O6rodek Pomocy Rodzinie we Woclawku przekazywal Srodki na opiekg
i wychowanie dzieci umieszczonych w rodzinach zastgpczych.

Og6lem 36 dzieci pochodz4cych z Wloclawka przebywalo w 24 rodzinach funkcjonuj4cych
na terenie innych powiat6w, z tego w 6 rodzinach zawodowych, 12 niezawodowych
i 6 spokrewnionych. Koszty zwi qzane z realizaq4 ww. zadania wyniosly 502.057,62 zl.

4.2. Instytucjonalna piecza zastppcza

Zadania w tym zakresie obejmowaly:
1. Zapewnienie opieki i wychowania dzieciom calkowicie lub czgdciowo pozbawionym opieki

rodzic6w oraz dzieciom niedostosowanym spolecznie migdzy innymi poprzez kierowanie
nieletnich do plac6wek opiekuriczo - wychowawczych.

2. OdplatrroSi rodzic6w oraz opiekun6w prawnych za pobyt dziecka w plac6wce opiekuhczo

- wychowawczej.
3. Usamodzielnianie pelnoletnich os6b opuszczaj4cych niekt6re typy plac6wek opiekurlczo -

wychowawczych, zaklad6w poprawczych, schroniska dla nieletnich i specjalne oSrodki
szkolno wychowawcze.

4. Pokrywanie koszt6w utrzymania dzieci umieszczonych w plac6wkach.
5. opiekuriczo-wychowawczych funkcjonuj4cych na terenie innych powiat6w.

Kierowanie do plac6wek opiekuriczo-wychowawczych

W 2016 r. pomoc w formie opieki w plac6wkach opiekuflczo-wychowawczych
flinkcjonuj4cych na terenie miasta zapewniono 164 maloletnim w tym:
r Plac6wka Opiekunczo-Wychowawcza ,,Maluch"- 54 wychowank6w (w tym: 23 przyiEtych

w 2016 r.),
. CentrumOpieki nad Dzieckiem - 58 wychowank6w(wtym: 13 przyiqtychw20l6 r.),
o IntegracyjnyDomuDziecka,,Paulinka"-30wychowank6w(wtym:9przyigtychw2016r.),
o Domu Dziecka ,,Caritas"- 22 wychowank6w (w tym: 8 przyiqtych w 2016 r.).
W oparciu o postanowienia S4du Rodzinnego orM w wyniku dzialafr interwencyjnych
w plac6wkach umieszczono 56 maloletnich.
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Wykres nr 4. Wychowankowie objgci opiek4 instytucjonaln4

o P1..5',v1. opl.k!'{eo-
Wy.how.w!. "M.luch"

I C.ntrvm Op hkl n.d Od..k i.m

O Int.!r:cyjny Doln Dri.cka

OOom Drt*kr "C.rlt.s"

Dzialajqc w oparciu o postanowienia S4du Rodzinnego w 2016 r. wydano l4cznie

65 skierowari. z uwagi na brak wolnych miejsc w okesie pierwszego p6lrocza zostaly podjgte

dzialania maj4ce na celu pozyskanie miej sc w plac6wkach opiekuriczo-wychowawczych na terenie

innych powiat6w. W wyniku tych dzia\ah 5 dzieci zostalo umieszczonych w instytucjonalnej
pieczy zastgpczej poza terenem naszego miasta, w tym jedno w Regionalnej Plac6wce

Opiekunczo-Terapeutycznej w Dgbnie.

Odplatno56 za pobyt dzieci w placriwkach opiekuriczo-wychowawcrych

Zgodnie z przepisami sprawdzana byla sl.tuacja dochodowa rodzic6w biologicmych dzieci

przebywaj4cych w plac6wkach opielcunczo wychowawczych. Pod k4tem mo2liwoSci wnoszenia

oplat za 2016 r. przeanalizowano 216 Srodowisk.

Decyzje w tym zakresie byly sukcesywnie wydawane zgodnie z Uchwalq Nr vl/14l2015
z dnia 30 marca 2015 r. w sprawie okreslenia szczeg6lowych warunk6w umorzenia w caloSci lub

w czQ$ci l4cznie z odsetkami, odroczenia terminu platnoSci, rozloZenia na raty lub odstgpowania od

ustalania oplaty za pobyt dziecka w instl'tucjonalnej i rodzinnej pieczy zastppczei oraz osoby

pelnoletniej w pieczy zastgpczej.
Z uwagi na trudn4 s1'tuacjE materialn4 os6b zobowi4zanych do ponoszenia oplat nie bylo

podstaw do naliczenia zobowiEzan.

Pomoc dla pelnoletnich wychowank6w placriwek opiekufczo-wychowawcrych
Zgodnie z obowiqzuj4cymi przepisami usamodzielnianemu przysluguje pomoc na

kontynuowanie nauki, usamodzielnienie, zagospodarowanie, pomoc w uzyskaniu odpowiednich
warunk6w mieszkaniowych i zatrudnienia.
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FORMA POMOCY

usamodzielnienie Kontynuacja nauki Zagospodarowanie

Liczb

i

os6b

Liczba

Swiadcze

n

kwota Liczb

a

os6b

Liczba

Swiadc

zeit

kwota Liczba

os16b

Liczba

Swiadczeri

kwota

7 7 36.294 44 365 180.093,44 9 9 13.500

Tabela nr 3.
Przyznane formy pomocy dla wychowankriw z placriwek opiekuriczo-wychowawczych

W 2016 r. dla pelnoletnich wychowank6w z plac6wek opiekufrczo-wychowawczych l4cznie
zrealizowano 381 dwiadczeri, a suma wydanych Srodk6w na usamodzielnienie wychowank6w tych
plac6wek w formie pieniEinej, kontynuowania nauki i zagospodarowania wyniosla 229.887,44 zl.
W okresie sprawozdawczym 44 pelnoletnich wychowank6w kontynuowalo naukp i z tego t)'tulu
otrzymlrvalo pomoc finansow4 (w tym: 5 os6b w oparciu o ustawQ o pomocy spoleczn4 i 39
w oparciu o ustawQ o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej).

Ponadto przyznano pomoc dla wychowank6w, kt6rzy opuScili inne typy plac6wek, takiejak
mlodzieZowy o5rodek wychowawczy oraz zak\ad poprawczy.

Tabela nr 4.
Przyznane formy pomocy dla wychowank6w z rriinych typ6w placriwek

Pokryrvanie koszt6w utrzymania dzieci umieszczonych w plac6wkach opiekuriczo-
wychowawcrych na terenie innych powiatriw.

W przypadku umieszczenia dziecka w plac6wce opiekunczo-wychowawczej na terenie

innego powiatu, powiat wla6ciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania przed umieszczeniem
w plac6wce ponosi wydatki na jego utrzymanie. W 2016 r. sekcja realizowala porozumienia
zawarte z I 2 powiatami, w oparciu o kt6re dokonano zwrotu na pokrycie koszt6w utrzymania.
31 dzieci pochodz4cych z Woclawka przebywalo w plac6wkach na terenie powiat6w:
kasnostawskiego, rypi6skiego, chelmiriskiego, chorzowskiego, mySliborskiego,

FORMAPOMOCY
Rodzaj
plac6w

ek

usamodzielnienie Kontynuacja nauki Zagospodarowanie

Licz
ba

os6b

Licz
ba

Swia
dcze

n

lrwota Liczb
a

os6b

Liczba
Swiadc

zeir

kwota Liczba
os6b

Liczba
Swiadc

zeft

kwota

MOW I I 5.166,00 10 105 54.243,00 2 ) 6.371,40

ZP I 4 2.066,40 I I 7.722,00

razem I I 5.166,00 1l 109 56.309,40 -t J 8.093,40
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aleksandrowskiego, poznariskiego, bgdziliskiego, kutnowskiego, toruiskiego, grudzi4dfiego

i wloclawskiego.
Koszty ztlitqzane z realizacjqww. zadania wyniosly 1.306'776'68 zl.

W 20i6 r. zmniejszyNa sig liczba dzieci umieszczonych w instltucjonatnej pieczy zastqpczej.

zar6wno w plac6wkath funkcjonujqcych na terenie naszego miasta jak r6wnie2 w plac6wkach na

terenie innych powiat6w. Jednakze brak mozliwoSci pozyskania miejsc w plac6wkach na terenie

irurych powiat6w spowodowal konieczno(i umieszczenia dzieci w pieczy instytucjonalnej we

Woclawku ponad stan. W okesie ostatniego kwartalu 201 6 r. nastqpila znaczna rotacja

w plac6wkach przez co na koniec roku plac6wki publiczne jak i niepubliczne za wyj4tkiem Domu

Dziecka,,Maluch" dysponowaly wolnymi miejscami.

w okesie .p.a,!|iordu*"ry- w plac6wkach funkcjonuj4cych we wloclawku przebywalo

8 wychowank6w z terenu 5 powiat6w. Dochody ztego tt't. wyniosly 176'179'76 z''

w 2016 r. MOPR skierowal l4cznie 15 spraw do S4du Rodzinnego z pow6dztwem

o zas4dzenie Swiadczeri alimentacyjnych od rodzic6w biologicznych na rzecz 20 dzieci

przebyrvaj 4cyc h w pieczy zastqpczej.

W okresie sprawozdawczym rozstrzygnigto 9 spraw, z tego:

. z instytucjonalnej pieczy zastgpczq wydano 3 postanowienia zasqdzajTce alimenty na rTgcz

4 dzieci,w 2 przypadkach umorzono postgpowanie (edna sprawa z 2015 r'),
. z rodz),rnej pieczy zastgpczej wydano 6 postanowieri s4du, z czego zasadzono alimenty na

rzecz 6 d{eci, w 1 sprawie s4d zawiesil postQpowanie.

Na koniec 2016 roku pozostalo do rozpatrzenia 5 pozw6w.

w zwi4zku z r6inorodnym zakesem dzialari pracownik6w koniecznym bylo bie24ce

doksdalcanie kadry i sukcesyrvne podnoszenie kwalifikacji zawodowych. W 2016 r. pracownicy

Dzialu Wsparcia Rodziny uczestniczyli w szkoleniach z zakesu tematyki merytorycznej i Kodeksu

postEpowania administracyj nego.

V. INICJATYWY, PROGRAMY REALIZOWANE Z IJDZIAI-EM SNONX6W
POZABUDi.,I'TOWYCH

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej naklada na Organizatora Rodzinnej

Pieczy Zastgpczej obowi4zek zatrudniania koordynator6w rodzinnej pieczy zastqpczej, kt6rzy

wsp6ipracuj4 z iocizinami zastgpczymi. Jeden koordynator moze pracowa6 nie wipcej niZ

z ts roazinarni. Biorqc pod uwagQ powyzsze MOPR Wloclawek pozyskal wsparcie zadania

publicznego w ramach ,,Programu asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy zastqpczej na rok

2016" na- zatrudnienie 1 koordynatora. DziEki temu w miesi4cach styczef - grudzief 2016 r.,

w ramach umowy o pracp zatrudniono 1 koordynatora rodzirurej pieczy zastgpczej. tr-qcznie koszty

zatrudnienia wyniosly: 33.925,08 zl, z Iego wydatkowana kwota dotacj i wyniosla: 15.650,69 zl,

wydatkowana kwota wkladu wtrasnego: 18 274,39 z\.

w 2016 r. rozpoczQto realizacjg projektu ,,Rodzina w centrum". Projekt wsp6lfinansowany

jest ze Srodk6w Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego Programu

bperacyjnego wojew6dztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020, os priorl'tetowa

9 
'solidarnelpoleczeistwo, 

Dzialanie 9.3 Rozw6j uslug zdrowotnych i spolecmych, Poddzialanie

9.3.2 Rozw6j uslug spolecznYch.
Dzia\ania s4 iealizowane przez Regionalny osrodek Polityki Spolecznej w Toruniu

w partnerstwie z trzema Miejskimi Osrodkami Pomocy Rodzinie w tym we Wloclawku, z jednym

Odrodkiem Pomocy Spolecznej oraz dziewigtnastoma Powiatowymi Centrami Pomocy Rodzinie

z wojew6dawa kujawsko-pomorskiego.
Okres realizacj i projektu to 1.07.2016 r. - 30.06.2018 r. Podpisanie umowy o partnerstwre na

rzecz realizacji projektu ,,Rodzina w centrum" pomigdzy wojew6dawem Kujawsko - Pomorskim
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z siedzib4 w Toruniu a Miastem Woclawek - Miejskim OSrodkiem Pomocy Rodzinie nast4pilo
22.09.2016 r. Og6lna wartoS6 projektu wynosi 11.482.020,00 zl, w tym og6lna wartoSi projektu dla
MOPR Woclawek to 677.100,00 zl. Na 2016 r. przewidziano kwotE 120.770,00 zl. W kolejnych
latach tj. na 2017 r. planowany budZet projektu bgdzie wynosil 341.180,00 zl natomiast na 2018 r.
215.150,00 zl.

Gl6wnym celem projektu jest rozw6j i zwigkszenie dostgpu do uslug wsparcia rodziny
i pieczy zastppczej poprzez zbudowanie jednego zintegrowanego systemu pomocy dla rodzin
w wojew6dztwie kujawsko-pomorskim.

Planowane efekty projektu to rozw6j rodzinnych form pieczy zastgpczej i przejScie z opieki
instl.tucjonalnej do uslug Swiadczonych w lokalnej spoleczno5ci poprzez stworzenie rodzinnych
form pieczy zastgpczq oraz plac6wek opiekuiczo-wychowawczych do 14 dzieci, rozpropagowanie
idei rodzicielstwa zastepczego, a takZe zdobycie nowych kompetencji spoleoznych i umiejgtnoSci
przez uczestnik6w projektu. Wai-nym elementem programu jest zapewnienie szerokiego dostppu do
specjalistycznych uslug wsparcia rodziny i pieczy zastgpczej dla rodzin naturalnych i zastgpczych.

W 2016 roku w ramach realizacji projektu Rodzina w Centrum w MOPR zostalo utworzone
Centrum Wsparcia Rodziny przy ul. Zytniej 58, w kt6rym dwiadczone byiy uslugi dla os6b
zzgro2onych ub6stwem lub wykluczeniem spolecznym w tym dla os6b przebywajqcych
i opuszczaj4cych pieczp zastgpcz4 

^ 
t^kze dla os6b w rodzinach prze7ywajqcych trudno6ci

w pelnieniu funkcji opiekuirczo-wychowawczej, o kt6rych mowa w ustawie z dnia 9 czerwca
2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zaslppczej. Do korica 2016 r. zakwalifikowano
do projektu 25 os6b, w tym 16 kobiet i 9 mpLczyzn.

W ramach procesu rekrutacj i do projektu, odbytry sip liczne spotkania informacyjno-
organizacyjne na temat dzialari w programie "Rodzina w Centrum". W listopadzie 2016 r. zostalo
zorganizowane spotkanie dla pracownik6w MOPR we Woclawku, w szczeg6lnoSci dla asystent6w
rodziny, pracownik6w socjalnych i wychowawc6w plac6wek wsparcia dziennego. Na spotkaniu
zostaly zaprezentowane zalo2enia projektu ,,Rodzina w Centrum", om6wione zadania specjalisty
ds. wsparcia rodziny i piecry zastgpczej, przedstawiono ofertE kierowan4 do rodzin z miasta
Wloclawek. W tracie procesu rekutacji uSci6lono wsp6lpracE z pracownikami MOPR - z Sekcj4
Asysty Rodzinnej, z Osiedlow4 Sekcj4 Pomocy Spolecznej - ,,Wsch6d", ,,Sr6dmieScie", ,,Poludnie"
oraz iwietlicami'. "Zorza" , "ZachEta" , "Zacisze" , "Zeft" .

W ramach promocji projektu przygotowano liczne opracowania dotycz4ce programu ,,Rodzina
w Centrum", kt6re zostaly opublikowane dla potrzeb ewentualnych beneficjent6w.
W kolejnych latach dzialania te b9d4 kontynuowane, a jednoczeSnie dostosowywane
do wystEpujEcych potrzeb.

VI. PODSUMOWANIE

W roku 2016 na bieZ4co realizowano zadania wynikajqce z ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastgpczej w zakresie wspierania rodziny, organizacji systemu pieczy zastgpczej,
zabezpieczenia wlaSciwej opieki nad maloletnimi, miEdzy innymi poprzez uslugi prowadzone
w plac6wkach wsparcia dziennego. Ze wzglgdu na zio2onoS6 wystgpujqcych problem6w,
w przewu2al4cej czgdci przypadk6w rodziny wymagaj4 prowadzenia dlugotrwalej pracy
w rirodowisku. Obok przypadk6w, w kt6rych z powodzeniem zakofczono wsp6lpracp byly sytuacje
wymagaj 4ce postQpowania wyj aSniaj 4cego prowadzonego przez Sqd Rodzinny.

Sluzby socjalne MOPR kontynuowaly systematycale wsparcie os6b i rodzin
dysfunkcyjnych. Pomoc asystent6w rodziny obejmowala zar6wno ,,zwykle", codzienne problemy,
jak r6wnieZ pomagano rozwiry.a(, waZne, Zyciowe decyzje. Wsperciem asyslent6w objqtych bylo
117 rodzin, w kt6rych wlrchowyrvalo siE 247 dzieci. W wyniku wsp6lnej pracy asvstent6w
i zaangaZowaniu rodzic6w, 13 dzieci wr6cilo z pieczy zastgpczej do rodziny naturalnej.
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osoby dorosle, majduj4ce siE w trudnej sltuacji jak i maloletni mogli liczyi na pomoc

i wsparcie specjalist6w zatrudnionych w MOPR ,tj. psycholog6w, pedagog6w o raz ptawnlka.
' 

Skuteczna pomoc dla rodziny prze|ywajqcej trudnosci w opiekowaniu sig i wychowywaniu

dzieci opierala siE przede wszystkim na dzialaniach polegaj4cych na wczesnej interwencji

specjalistow, pru"o*ttiku socjalnego, asystenta rodziny, a w rodzinach zastqpczych - pracownik6w

pelni4cych fu nkcj g koordynator6w.'St*i.id"ono, 
Ze w dalszym ci4gu przyczyn1zaniedban opiekuriczo-wychowawczych s4najczg5ciej:

niezaradno56 w sprawach opiekuirczo-wychowawczych. alkoholizm, bezrobocie, przemoc, choroby,

bezdomnoSi lub inne czynniki uniemoZliwiaj4ce zapewnienie wlaSciwej opieki'
priory.tetem dzialari pracownik6w MOPR jest pozostawienie maloietnich w Srodowisku

rodzinnym. znaczqcqrolp wspieraj4c4 rodziny z malymi dzie6mi odgrywaj4 swietlice. w formie

porno"y organizowanej przez publiczne osrodki wsparcia dziennego skorzystalo og6lem

499 maloletnich.
W sytuacji, kiedy doszlo do ograniczenia lub pozbawienia rodzic6w wladzy rodzicielskiej,

uruchamiano pieczg zastppczqw formie umieszczenia maloletnich w rodzinach zastQpczych lub

plac6wkach opiekuriczo-wychowawczych. W trosce o dobro dziecka na terenie miasta

zorganizowano-rodzinn4 pieczE zastQpcz4 dla 1 80 maloletnich oraz dla 36 dzieci na terenie innych

po*iut61,y. W 2016 r. na terenie Wloclawka funkcjonowalo 139 rodzin zastqpczych oraz rodzinny

iom dziecka, w kt6rym opiek4 zostalo objqtych 7 maloletnich. Wszystkie rodziny zastqpcze zostaly

objgte stosownq pomoc4 na pokycie koszt6w utrzymania dziecka. w roku sprawozdawczym,

rodzinom zastgpczym przyTnano dodatkow4 pomoc w formie dodatku w wys. 500,00 zl.

Swiadczenia te, w prznwu2ajqcej wiEkszo6ci byly wykorzystane na bieZqce utrzymanie, realizzcig

dodatkowych zajgi (np. sportowych), korepetycje, a takae na zakup sprzQtu komputerowego

i elektronicznego.
Niewystarczaj4ca liczba kandydat6w do pelnienia funkcji rodziny zastQpczej zawodowej lub

niezawodowej powoduje niekorzystnq ale konieczn4 s1'fuacjq kierowania malych dzieci do

plac6wki, a w przypadku dzieci niepelnosprawnych umieszczenia w specjalistycmych plac6wkach,

co wi42e sig najczgsciej z pobytem do pelnoletnioSci.

w plac6wkach opiekunczo-wychowawczych funkcjonuj4cych we woclawku zapewniono

opiekg 164 dzieciom, natomiast na terenie innych powiat6w w plac6wkach przebywalo

3 1 maloletnich pochodz4cych z Wloclawka.
s)'tuacje zagtazajqce zdrowiu i Zyciu powodowaly koniecmosi umieszczania

23 noworodk6w lub dzieci w wieku przedszkolnym w plac6wce opiekuriczo-wychowawczej

,,Maluch", co kazdorazowo powoduje w4tpliwo6ci dotyczqce realizacji pomocy w swietle

obowiqzuj4cych standard6w. Podstaw4 wydania skierowari do plac6wki byly orzeczenia S4du

Rodzinnego oraz dzia\wtia interwencyj ne w wyj4tkowo trudnych sprawach, kt6rych nie moina bylo

rozwi4zai w inny spos6b.
WaZnym etapem pieczy zastgpczejjest osi4gnigcie przez dziecko pelnoletnioSci, co wi42e siE

z procesem usamodzGlnienia. W okresie sprawozdawczym 136 wychowank6w realizowalo

indywidualny program usamodzielnienia. Dla mlodej osoby jest to trudny moment, pomewaz

oznaczA rozpoczgcie samodzieln ego Zycia, czgsto bez wsparcia najblizszej rodziny. BezpoSredniq

pomoce w procesie usamodzielnienia majq slu2yi opiekunowie usamodzielnienia, kt6rego wskazujq

iami wychowankowie. Usamodzielniani byli objQci stosown4 pomoc4 pienigin4 na kontynuowanie

nauki, usamodzielnienie oraz na zagospodarowanie. Wysoko6d i rodzaj przyznanych Swiadczeli byl

zgodny z obowi4zuj4cyrni przepisami. Koordynatorzy pieczy zastgpczej sporz4dzali wymaganE

dokumentacjE dzieci w rodzinach zastgpczych, a proces usamodzielnienia przebiegal w oparciu

o przygotowany indywidualny progpm usamodzielnienia. W przypadku braku mo2liwoSci powrotu

do Srodowiska rodzinnego, pelnoletni wychowankowie mieli mo2liwo6i skorzystania z pobltu

w mieszkaniu chronionym. W 2016 r. z tej formy pomocy skorzystalo 3 wychowank6w'
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Funkcjonuj4ce plac6wki na terenie miasta prawidlowo wypelnialy swoje zadania dotycz4ce
zabezpieczenia najpilniejszych potrzeb emocjonalnych dzieci ze szczng6lnym uwzglgdnieniem
potrzeb by'towych, zdrowotnych, edukacyjnych i kulturalno-rekeacyjnych. Wa2nym elementem
pracy personelu plac6wek bytro podtrzymywanie kontakt6w z rodzicami lub innymi bliskimi
osobami orM przygotorywanie dzieci do samodzielno6ci. W przypadku bardzo malych dzieci
uwidaczniala siE troska o zabezpieczenie potrzeb emocjonalnych poprzez stal4 opiekE
i zapewnienie jak najlepszych warunk6w pobl'tu.

Na rzecz os6b i rodzin w systemie pieczy zastgpczel podejmowana byla praoa socjalna
i poradnictwo, nakierowane na motywowanie i wzmacnianie zasob6w rodzic6w w taki spos6b, aby
mogli samodzielnie przezwycigZat trudnoSci i problemy opiekuriczo-wychowawcze. Powolane
slu2by dokonywaly oceny szans powrotu dzieci do rodzin naturalnych. W przypadku uregulowania
sytuacji prawnej maloletnich, stosowne informacje byly na biei4co przekazywane do OSrodka
Adopcyjnego.

Dzialania te wpisaly sig w gl6wny cel Programu Wspierania Rodziny i Rozrvoju Pieczy
Zastgpczej we Wloclawku na lata 2016-2018, dotyczqcy rozwoju rodzinnych form pieczy
zastgpczoj w mie5cie Wloclawek.

VII. ZESTAWIENIE POTRZEB I PLANOWANE DZIALANIA NA 2017 R.

Z uwagi na wystEpujqce w rodzinach problemy w naleZytym wypelnianiu funkcji
opiekuficzo-wychowawczej MOPR bpdzie kontynuowal dzialania maj4ce na celu wspieranie rodzin
i rozwi4zywanie problem6w.
' :Szczeg6lny nacisk bgdzie kladziony na pracQ w Srodowiskach dotknigtych ub6stwem,

uzaleT-nieniami, przemoc4 i innymi dysfunkcjami maj4cymi bezpo6redni wplyw na opiekg
i wychowanie maloletnich.
L W zakresie wsparcia rodziny MOPR bgdzie nadal prowadzil dzialarna pomocowe. Potrzeby
w tym zakresie obejmujq:

o inicjowanie nowych metod pracy z rodzinq dysfunkcyjnq
o aktywne wpieranie i pomoc rodzinie w rozwi4zywaniu wystgpui4cych problem6w,

w szczeg6lnoSci z zakresu spraw opiekuriczo-wychowawczych,
o rozszerzerie uslug i dziaLah dotycz4cych poradnictwa specjalistycznego w zakesie

najczESciej wystgpuj4cych problem6w opiekuriczo-wychowawczych, uzaleZnieh oraz
pfzemocy,

o wcZeshe interwencjg specjalist6w, asystenta rodziny, pracownika socjalnego pod k4tem
rozwi4zywania problem6w opiekuficzo-wychowawczych oraz przeciwdzialania przemocy,

. wprowadzanie nowych rozwi4zah wspierai4cych i pomocowych wynikaiqcych z realizajli
nowych regulacji pra*nych - ustawy o wsparciu kobiet w ci4zy i rodzin ,,Za Zyciem" .

2. W zwi4zku ze znacznEliczb4rodzin, w kt6rych dzieci s4 zaniedbane wychowawczo oraz brak
wystarczaj4cej liczby kandydat6w na rodziny zastepcze, bEdq prowadzone dalsze dzialania
zmierzajqce do rozwijania rodzinnych form pieczy zastgpczej. Wystgpuj4ce niekorzystne
zjawiska w rodzinach biologicznych i brak mo2liwoSci powrotu dzieci do Srodowiska
naturalnego wi4ze sig koniecznodci4 dalszego doskonalenia juz funkcjonujqcego systemu
pieczy zastppczej. Potrzeby w tym zakesie dotyczq:

. upowszechniania wiedzy na temat rodzinnej opieki zastEpczej i pozyskiwania kandydat6w
na rodzinne formy pieczy zastgpczej,

. pozyskiwania kandydat6w na rodziny zaslepcze niezawodowe i zawodowe,
o kontynuowania dzialan z.mierzai4cycl't do rozwoju rodzinnych dom6w dziecka.
. zabezpieczenia Srodk6w finansowych na wprowadzenie nowych form pieczy zastqpczej.
o zintensyfikowania pomocy dla funkcjonui4cych rodzin zastqpczych poprzez Swiadczenie

dodatkowej pomocy, uruchamianie rodzin pomocowych,
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. obiQcia szczeg6lnym wsparciem maloletnich w rodzinnych formach pieczy,

. prowadzenia szkoleri dla istniej4cych rodzin zasrEpczych,

. obiQcia wiEkszej liczby rodzin wsparciem koordynator6w pieczy zastEpczej.

o zabezpieczenia lokali mieszkalnych dla pelnoletnich wychowank6w opuszczaj4cych

prcc7& zasrQpcz4
. utrzymania na dotychczasowym poziomie

wychowank6w z pieczy zastgPczej.

3. Realizuj4c ustawowy obowi4zek zapewniania
potrzeby obejmujq

mieszkan chronionych dla pelnoletnich

opieki w instytucjonalnej

. prowadzenie plac6wek opiekuriczo-wychowawczych zgodnie z

standardami i na poziomie dostosowanym do potrzeb maloletnich,

. organizowanie wsparcia specjalist6w dla dzieci z deficytami zdrowotnymi i innymi

dysfunkcj ami,
o podnoszenie jakoSci opieki i wychowania maloletnich,
. przygotowanie wychowank6w plac6wek do procesu usamodzielnienia,
r podejmowanie dzial.rn nnierzaj4cych do obnizenia liczby dzieci w plac6wkach

opiekuriczo-wychowawczYch,
r pozyskiwanie Srodk6w na rozw6j dzialalnoSci ponad standardowej w formie doposazenia

plac6wek, organizowania wypoczynku itp.,
e utworzenie plac6wki typu specjalistyczno-terapeutycznego dla dzieci o

potrzebach.
4. Odnoinie realizowania pomocy w o3rodkach wsparcia dziennego wystEpuje

kontynuowania podjetych dzialan dotycz4cej pracy z dziedmi poptzez:

. . tworzenie sprzyjaj4cych warunk6w do organizowania pomocy dzieciom w Swietlicach,

. zatrudnienie w okesie letnim odpowiedniej kadry, kt6ra zabezpieczy potrzeby dzieci,

r zapewnienie odpowiednich warunk6w pobytu dzieci w poszczeg6lnych swietlicach,
o doposaZenie Swietlic w sprzQt komputerowy przeznaczony dla wychowank6w.

5. Potrzeby w zakresie firnkcjonowania Swietlic na 2017 rok:
. Zapewnienie dodatkowego zatrudnienia wychowawc6w w okesie wakacji letnich'
. Zaknp i wymiana drzrvi wej Sciowych w Swietlicy ",Zachpta" .

. Naklad6w inwestycyjnych wymaga r6wnie2 Swietlica "ZapieceU' przeznaczonych

na malowanie Scian lokalu, naprawQ okien i drzwi wej5ciowych zdewastowanych pr6bami

wlamari.
. DoposaZenie Swietlic w sprzQt komputerowy przeTnaczony dla wychowank6w.

Zastepca DJtrcktoru
ds. Po mocy S rodowis kow ei

Miejskiego O{rodka Pomocy Rodzinie
we Woclawku

Lucja Pawlaczyk

pieczy zastQqczej

obowiqguj4cymi

indywidualnych

dalsza potrzeba
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VL PLACOWKI OPIEKUNCZO-WYCHOWAWCZE

8.l.Centrum Opieki nad Dzieckiem we Wloclawku, ul. Zyfnia 55

W roku 2016 r. z opieki w Centrum Opieki nad Dzieckiem we Wloclawku przy ul. Zytniej 55
skorzystalo 56 dzieci w wieku od 8 do 24 roku |ycia. Na koniec roku w poszczeg6hych trzech
plac6wkach Centrum przebywalo maloletnich: w POW ul. Zytnia 55 - 26 maloletnich, w POW
d. Zytnia 55a - 8 maloletnich, a w POW ul. Zytnia 55b - 9 maloletnich. Wszystkie dzieci
pochodzily z terenu Wloclawka. NajczEstszq przyczynq umieszczeir dzieci w roku
sprawozdawczym byl alkoholizm jednego z rodzicow, a co za tym idzie, niewydolnoSi
wychowawcza rodzic6w. Opr6cz jednej dziewczynki, kt6ra przebywala za granic4 bgdqc na ciqglej
ucieczce z naszej plac6wki, wszyscy wychowankowie uczgszczali do szkoly. Z uwagi na zalecenia
poradni psychologiczno-pedago gicznel oraz postanowienia s4du 16 dzieci kontynuowalo naukE,
wtym 3 w specjalnych oSrodkach szkolno-wychowawczych, 7 w mlodzieZowych oSrodkach
socjoterapii, 5 w mlodzie2owych oSrodkach wychowawczych, l wdomu pomocy spolecznej.
W naszym Centrum przewaZali chlopcy - 28 os6b, a dziewcz4t byto 15.

W roku 2016 - 8 wychowank6w osiqgnEio pelnoletnioSd, czworo z nich opuScilo plac6wkg
i powr6cilo do swoich rodzin. Troje natomiast zwr6cilo sig z pisemn4proSb4 do dyrektora Centrum
Opieki nad Dzieckiem we Woclawku o mo2liwo56 pozostania w plac6wce do momentu
ukonczenia szkoly i uzyskalo na to zgodg.

Intensywna praca zatrudnionych w Centrum specjalist6w oraz wychowawc6w umo2liwila
14 dzieciom opuszczenie plac6wki opiekuriczo-wychowawczej przed uzyskaniem przez nich
l8 r<jRu Zycia, 12 z nich powr6cilo do rodziny naturalnej, dla 2 pozyskaliSmy rodziny zaslepcze.
Jeden rodzic w wyniku nasilajqcego sip u niego problemu uzaleznienia od alkoholu, po sugestiach
naszych specjalist6w (pedagoga, psychologa, pracownika socjalnego) zdecydowal sig walczy6
z nalogiem i poddal sig odpowiedniej terapii.

W toku poszukiwari optymalnego rozwi4zania dla wychowanki z tendencjq do zachowari
suicydialnych, autoagresywnych oraz somatyzacji, maleZliSmy rozwi4zanie przy wsp6lpracy
terapeuty Szpitala dla Nerwowo i Psychiczrie Chorych w Swieciu i tam systematycznie zawozrmy
dziewczynkE na terapig.

W roku 2016 zgodnte z wydanymi przez Miejski Oirodek Pomocy Rodzinie skierowaniami
i bior4c pod uwagp liczbp dzieci ponad stan w naszym Centrum, 6 dzieci zostalo przeniesionych do
innych plac6wek.

Nasze Centrum w ramach pracy z rodzinami dzieci umieszczanych w naszych plac6wkach
prowadzi pedagogizacjg rodzic6w organizowanq w formie indywidualnych spotkari z nimi. Zadania
te realizuje pedagog, psycholog oraz dyreklor. Ponadto stale wsp6lpracujemy z s4dami, kuratorami
s4dowymi, szkolami, MOPR, Komend4 Miejsk4 Policji we Wloclawku oraz innymi instytucjami
iplac6wkami dzialaj4cymi ta rzecz dziecka i rodziny.

Dla dobra dzieci wychodzimy tak2e poza zal<res swoich podstawowych obowiEzk6w.
Efektem tego byla m.in. wsp6lpraca z Fundacj 4 ,,Orlen", kt6ra zaowocowala pozyskaniem dla
naszych podopiecznych kwoty 20.000,00 zl. Z tych funduszy nasze Centrum zorganizowalo pomoc
dla 7 wychowank6w w postaci korepetycji zjgzyka niemieckiego, angielskiego oraz w formie kursu
przygotowawczego dla dzieci z gimnazjum, z takich przedmiot6w jak: matematyka i chemia. Dla
6 dziewczql w ramach uzyskanych pienipdzy zorganizowaliSmy kurs ,,Stylizacji paznokci", kt6ry
trwal od marca do czerwca 2016 r. i z*oiczyl siE egzaminem oraz uzyskaniem przez wychowanki
certyfikatu. Pozwolilo to nabyi naszym wychowankom umiejptno5ci, kt6re b9d4 mogly
wykorzystai w niedalekiej przyszlodci, po rozpoczEciu doroslego Zycia. Najstarszemu
wychowankowi sfinansowaliSmy kurs prawa jazdy, a naj starszej wychowancc - studentce
ostatniego roku studi6w magisterskich pedagogiki, dlugoterminowy kurs jEzyka angielskiego
w Oxford School.



Wychowankowie uczestniczyli takze w 3 spektaklach profilaktycznych oraz. zajlciach
profilaktycmych.

Jak co roku wychowankowie korzystali w czasie wolnym z wyilt' na basen miejski,

lodowisko, do parku linowego, do kina, a na terenie naszego Centrum Opieki nad Dzieckiem z gier

i zabaw na boisku, z rozkladanego w okesie wakacji basenu na Swie2ym powietrzu. w ci4gu dnia

dzieci do dyspozycji na terenie plac6wki majq silowniE, salkE do 6wiczeh,swietlica terapettyczn%

aneksy kuchenne, pracownig komputerow4 plastyczn4 bibliotekg, stoly do tenisa stolowego,

pilkarzyki, rowery i gokarty. w tygodniu czE36 wychowank6w pod opiek4 trenera korzystalo z sali

gimnastycznej w Zespole Szk6l Samochodowych we Wloclawku. Przy Centrum dziala ucmiowski
klub sportowy ,,Taurus". Dzieci z naszego Centrum dzialaj4ce w tym klubie braly udzial

w tumiejach pilki noinej, pilki rgcznej, unihokeja i tenisie stolowym i zdobl'waly nagrody za

zalgcie czolowych miejsc. W kwietniu na przystani w Zarzeczewie odbyl siE ,,Piknik sportowy"

zorganizowany przez Za4ad PTA i Anwil S.A, gdzie nasi podopieczni wziEli udzial w zabawach na

Swie2ym powietrzu, ognisku oraz otrzymali na koniec drobne upominki.
Z okazji,,Dnia Dziecka" nasi podopieczni zostali zaproszeni juz kolejny raz na lody do

lodziarni ,,Grycan" we Wzorcowni, a na terenie naszego domu zorganizowaliSmy dla nich piknik na

Swiezym powietrzu m.in. z grillem i wyScigami gokart6w. Dnia 24.06.2016 r. podsumowaliSmy rok
szkolny 2015/16 i uroczydcie zakofczylidmy go spotkaniem calej naszej kadry pedagogicznej

z podopiecznymi przy slodkim poczgstunku i grillu.
W wakacj e zorganizowaliSmy kolonie letnie, kt6re dzieci sppdzily nad morzem w Rewalu.

W czasie wakacyjnym dzieci korzystaly rowniei z wyjazd6w do parku wodnego w Kutnie i do

ZOO w Plocku. Podczas wakacji dzieci odwiedzily r6wnie2 skansen w Kl6bce.
Z okazji,,Mikolajek' dnia 6 gnrdnia zawitali do naszej plac6wki motocyklidci w ramach akcji

,,Motomikolaje" . Wraz z dzieimi przywitaliSmy ich poczqstunkiem, po czym dzieci zostaly

obdarowane zabawkami, slodyczami, Srodkami czystoSci i artykulami szkolnymi.
W okesie przedSwi4tecznym wychowankowie odwiedzili Klub Seniora ,,Piast", gdzie wzigli

udzial w spotkaniu wigilijnym i przedstawili program slowno - rnnzyczny z kolgdami.
Przed Swigtami Bozego Narodzenia, dziEki hojnoSci naszych sponsor6w wychowankowie

uczestriiczyli w spotkaniach wigilijnych i otrzymali gwiazdkowe prezenty ufundowane m.in. ptzez

wloclawski zarz4d PCK. W ramach wloclawskiej akcji ,,PamiEtamy o Tobie Sw. Mikolaj i ja"
w,,Browarze B" odbyl siE uroczysty koncert i wrEczenie prezent6w przygotowanych przez

pracownik6w wloclawskich zaklad6w pracy dla naszych wychowank6w. Natomiast 12 grudnia

,,Gazeta Pomorska" zaprosila naszych podopiecznych do Bydgoszczy na imprezp zorganizowanq

w Family Parku, prowadzon4 przez animatorow zabaw dla dzieci i mlodzie2y.
16.12.2016 r. obchodzili3my 25 lecie naszej plac6wki. Z tej okazji odbyla sig uroczysto66,

w kt6rej uczestniczyli znakomici go5cie: przedstawiciele wladz naszego miasta, przedstawiciele

instltucji wsp6lpracuj4cych z Centrum oraz fundacj i i insty'tucji nas wspieraj4cych. Nasi
podopieczni pod kierunkiem wychowawc6w przygotowali na tg okoliczno66 program muzyczr.y.

Spotkanie wzbogacili swoim wystepem r6wnie2 uczniowie Zespolu Szk6l Muzycznej we

Moclawku. UroczystoSi uSwietniono podaniem jubileuszowego tortu. W grudniu skorzystaliSmy

z zaproszenia fundacji ,,Samotna Mama" na koncert mikolajkowy w Palacu Bursztynowym.
Urz4d Marszalkowski takze pamigtal o naszych wychowankach i w lych szczeg6lnych dniach

Swi4t Bozego Narodzenia kaZde z dzieci zoslalo obdarowane slodkim upominkiem.
Fundacj a Marcina Gortata zaprosila nasze dzieci do tr-odzi najednodniowe zawody na wesolo

z koszyk6wk4. Podczas wyjazdu zorganizowano zabawg, poczqstunek i upominki, co sprawilo

dzieciom wiele radoSci.
Fundacja One Day z Warszawy, z kt6r4 wsp6lpracujemy zorganizowala prezenty Swi4teczne

dla naszych dzieci i zaprosila nasze dzicsi tlo Warszawy do restauraoji Endorfina na spotkauie
polqczone z wrEczeniem prezent6w, poczEstunkiem i wystqpami gwiazd zaprzyjainionych
z Fundacj4 One Day.
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W roku sprawozdawczym, z uwagi na stan zdrowia naszych podopiecznych i zalecenia
lekarza rodzinnego: 39 dzieci skorzystalo z opieki poradni specjalistycznych. I tak pod opiekq
poradni zdrowia psychicznego pozostawalo 10 wychowank6w, neurologicznej i okulistycznej po
1 I podopiecznych, pulmonologicznej 2 podopiecmych, alergologicznej 2 podopiecznych i poradni
endokrynologicznej 3 podopiecmych. Na bie24co wszyscy wychowankowie otoczeni byli opiek4
lekarza rodzinnego oraz zatrudnionej w naszym domu pielggniarki.

Na bieZ4co doposazaliSmy i dbaliSmy o wlaSciwy stan techniczny trzech naszych plac6wek;
stan budynk6w, terenu i wyposaZenia. W miejsce zuZytego, zakupiliSmy m.in. nowy sprzgt AGD.
Doposa2ali3my m.in. aneksy kuchenne, pokoje wychowank6w. Od prywatnej firmy w naszym
miedci pozyskaliSmy ksiqzki, dzigki kt6rym uzupelnili6my ksiEgozbi6r biblioteki i obdarowaliSmy
nimi w okesie mikolajkowym wychowank6w, a taki e zaopatzyli6my ka2d4 z trzech plac6wek
naszego Centrum, w zestaw ksi@ek kulinamych.

Z u:wagi na konieczno5d wprowadzenia standard6w w insftucjonalnej pieczy zastgpczej
zgodnie z ustaw4 o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zaslgpcznj zostaly podjgte dzialania
maj4ce na celu dostosowanie warunk6w lokalowych naszego Centrum Opieki nad Dzieckiem we
Wloclawku. Zaplanowane jest przeniesienie Centrum wraz z placowkami do obiekt6w 14 -
osobowych na terenie rniasta, kt6re maj4 zostai wybudowane b4d2 przebudowane i dostosowane do
potrzeb maloletnich.

W roku sprawozdawczym dlugo utrzymuj4ca siQ ponad stan liczba wychowank6w w naszych
plac6wkach, przede wszystkim w plac6wce interwencyjnej potwierdziia fakt, ze instytucjonalna
piecza zastppczajest niezbgdna w lokalnym systemie opieki nad dzie6mi pozbawionymi wla5ciwej
opieki i warunk6w wychowania, zwlaszcza w sytuacj i niewystarczaj4cej liczby rodzin zastgpczych
i,radopcyj nych.

Dyrektor
Centrum Pomocy nad Dzieckiem

we Wloclawku ul. Zynnia 55
Wojciech Deskiewicz

8.2. Placriwka Opiekuriczo-Wychowawcza ,,Maluch" we Wloclawku ul. Sielska 3

Plac6wka Opiekuriczo-Wychowawcza ,,Maluch" przy ulicy Sielskiej 3 we Wloclawku jest
jednostkq budzetow4 prowadzon4 przez Gming Miasto Wloclawek w ramach instytucjonalnej
pieczy zastgpczej. Plac6wka realizuje zzdania przewidziane dla plac6wki opiekuriczo-
wychowawczej typu socjalizacyjnego i interwencyjnego.
Plac6wka zaFewnia dzieciom calodobowq opiekp i wychowanie oraz zaspokaja ich niezbEdne
potrzeby, w szczeg6lnoSci: emocjonalne, rozwojowe, zdrowotne, bltowe, spoieczne i religijne do
czasu zaistnienia warunk6w umoZliwiaj4cych powr6t maloletnich do rodziny naturalnej,
umieszczenia w rodzinnej pieczy zastppczej lub rodzinie przysposabiaj qcei.

W Plac6wce funkcjonuj4 4 grupy wychowaweze z podzialem wedlug wieku dzieci. Og6lna
liczba miejsc, zgodnie ze Statutem Plac6wki wynosi: 30, w tym:. 27 miejsc socjalizacyjnych
i 3 miejsca interwencyjne.

W 2016 roku z pobytu w POW,,Maluch" korzystalo 54 wychowank6w.
Stan ilo5ciowy na dzieh 01.01.2016 r. wynosil 3l podopiecmych, w ci4gu 2016 roku zostalo
umieszczonych 23 wychowank6w, a opurlcilo 24 podopiecznych:



- l0 dzieci wr6ciio do rodzin biologicznych,

- 3 dzieci zostaio przeniesiona do rodzin zastgpczych,

- 3 dneci zostalo przeniesiona do innych plac6wek,

- 8 dzieci zostalo przysposobionych.

Do zadari realizowanych przez plac6wkE w 2016 roku nale2alo: opieka, wychowanie,

leczenie, pielEgnacja i zapewnienie dzieciom ksztalcenia przedszkolnego i szkolnego

dostosowanego do wieku i ich mozliwo5ci rozwojowych. UmoZliwienie i monitorowanie kontaktu

z rodzicarni i innymi bliskimi osobami, chyba 2.e s4d postanowil inaczej. Podejmowanie wsp6lpracy

z rodzinami biologicznymi i dziadkami w celu jak najszybszego powrotu dzieci do irodowiska

rodzinnego. Celem nadrzgdnym jest jak najszybsze wyr6wnywanie zaniedban wynikaj4cych

z pobytu dzieci w trudnych warunkach srodowiskowych. Wi9kszo56 wychowank6w plac6wki to

dzieci pochodz4ce z rodzin tzw. dysfunkcyjnych, gdzie alkoholizm, niewydolno6d wychowawcza

i niezaradno5d Zyciowa staly sig przyczyn4 umies zczenia dzieci w plac6wce. Podczas realizowania

przygotowanego przez wychowawcE planu pomocy dziecku wsp6lpracujemy z S4dem Rejonowl,rn

i Oktggo*y- we Wloclawku, kuratorami zawodowymi i spolecznymi, rehabilitantami

i terapeutami, koordynatorem ds. asysty rodzinnej, asystentami, pracownikami socjalnymi, Sekcjq

Pomocy Instytucjonalnej i Pieczy Zastppczej z Miejskiego OSrodka Pomocy Spolecmej

i Powiatowego centrum Pomocy Rodzinie we wloclawku, Kujawsko - Pomorskim osrodkiem

Adopcyjnym w Tonmiu oddzial we Moclawku, przedszkolami i szkolami do kt6rych ,tcziszczajq

dzieci, Wojew6dzkim Szpitalem Specjalistycznym, Poradniq Psychologiczno- Pedagogiczn4

irurymi domami dziecka, rodzinami zastgpczymi i rodzinami adopcyjnymi.

Kadrg plac6wki stanowiA:

- wychowawcy - l1 os6b,

- opiekunki dziecigce, pielEgniarki - 6 os6b,

- kierownik zespolu pielEgniarek - I osoba,

- pedagog - 1 osoba,

- psycholog - 1 osoba (3/4 etatu),

- pracownik socjalny - I ,

- pokojowe - 4 osoby,

- obsluga kuchni - 4 osoby (3,5 etatu w tym dietetyk),

- pracownicy obslugi i administracji - 7 os6b (dyrektor, gl6wny ksiggowy, referent- kasjer-

obsluga seketariatu, magazynier, kierowca- zaopatrzeniowiec, 2 osoby - obsluga pralni),

- pracownik gospodarczy - 1.

PracE wszystkich zatrudnionych pracownik6w wspomagali terapeuci zatrudniani na umowe

zlecenie, opiekunki sprawuj4ce opiekg nad dzieimi podczas leczenia szpitalnego, pracownicy

zatrudniani w ramach prac spolecznie tirylecznych oraz programu ,,Oddiuianie".
OpiekE lekarskq sprawowali lekarze pediatrzy z Miejskiego Zespolu Opieki Zdrowotnel oraz

neurolog z wojew6dzkiego Szpitala Specjalistycznego we wioclawku. Ponadto dzieci objEte byly

opiek4 poradni specjalistycznych we Wloclawku, Toruniu, Bydgoszczy, Lodzi i Warszawy'

Wpilnych przypadkach dzieci korzystaly r6wnie2 z prywatnych wizlt lekarskich. Stosownie do

zdiagnozowanych potrzeb, dzieci objEte byly specjalistyczn4 opiek4 w poradniach:

- 5 wychowank6w - poradnia kardiologiczna,

- i9 wychowank6w - poradnia neurologiczna,

- 7 wychowank6w - poradnia pulmonologiczna,

- 12 wychowank6w - poradnia laryngologiczna,

- 6 wychowank6w - poradnia dermatologiczna,



- 2 wychowank6w - poradnia wad postawy,

- 4 wychowank6w - poradnia alergologiczna,

- 10 wychowank6w - poradnia okulistyczna,

- 3 wychowank6w - ortoptysta,

- 1 wychowank6w - poradnia psychiatryczna,

- 3 wychowank6w poradnia preluksacyjna,

- 2 wychowank6w - poradnia gastrologiczna,

- 4 wychowank6w - poradnia audiologiczna,

- 4 wychowank6w - poradnia chirurgiczna,

- po 1 wychowanku - poradnia nefrologiczna, poradnia chorSb zakainych, poradnia patologii
noworodka, poradnia urologiczna, poradnia genetyczna,

- poradnia stomatologiczna wedlug potrzeb.

Bardzo waZnym elementem pracy bylo dbanie o rozw6j ftzyczny dzieci, stymulowanie
rozwoju umyslowego i psychicznego oraz objgcie dzieci opiek4 terapeutycm4 i rehabilitacyjn4
W pracy wykorzystywano wskazania lekarza neurologa, psychiatry, pedagoga i psychologa.

Plac6wka zapewniala wychowankom dostgp do zajqi rehabilitacyjnych, kompensacyjnych
i terapeutycmych. W plac6wce realizowany byl program dla dzieci z FAS w ramach kt6rego dzieci
ttczpszczaly na zajgcia rehabilitacji ruchowej oraz zajgcia pedagogicme i umuzykalniaiqce
(16 wychowank6w). Z wczesnego wspomagania rozwoju realizowanego na terenie placlwki przez
specjalist6w Zespolu Szk6l nr 3 we Wloclawku korzystalo 9 dzieci. Zwigkszenie wymiaru
i czgstotliwo5ci rehabilitacji ruchowej, pedagogicznej oraz zajp(, logopedycznyih zawdzipczamy
wsp6lpracy z Stowarzyszeniem ,,Daj Szansg".

Ksztahowanie umiejgtnoSci wsp6l2ycia i wsp6ldzialania w grupie jest niezbEdnym
elementem rozwoju dziecka. Praca w tym zakesie polega na wyrabianiu wladciwych form
zachowania w czasie spotkan z osobami obcymi zar6wno na terenie plac6wki jak i poza niq orcz
organizowaniu dla dzieci i na rzecz dzieci r62nego rodzaju imprez i uroczystoSci: (wr62by i zabawy
Andrzejkowe, Mikolajki, uroczysta Kolacja Wigilijna, Bal Karnawalowy, Wielkanocny Zaj4czek,
piknik z okazji Dzieh Dziecka, wyj6cia do kina, udzial dzieci w zabawach karnawalowych,
przedstawieniach w szkolach i przedszkolach). Niezwykle waznym elementem wszechstronnego
rozwoju, ale r6wnie2 terapii dzieci sq wycieczki i wyjazdy wakacyjne (Plock, tr-6d2, Zakopane,
Grudzi4dz, Jastamia, Warszawa, Toruni4 Borysewa, Kutna).

Realizujqc zadaria dolycz4ce pracy z rodzin4 - podejmowane byly wielozakresowe dzialania
na rzecz powrotu dziecka do rodziny naturalnej. Jednak2e praca z rodzin4 okazywala siE
niejednokrotnie bardzo trudna, a rodzice nie wykazywali zainteresowania losem swojego dziecka,
odmawiali wsp6lpracy, nie zabiegali o dziecko i jego powr6t do rodziny. Maj4c na uwadze dobro
dziecka, podejmowaliSmy kroki zmierzalqce do ponownego uregulowania sytuacji prawnej
podopiecznych. W plac6wce co 3 miesi4ce odbywaly sig Zespoly do Spraw Okesowej Oceny
Sytuacji Dziecka, z kt6rych wnioski byly kierowane do S4du, MOPR i powiatowych centr6w
pomocy rodzinie w celu poszukiwania kandydat6w na rodzing zastepcz4lub umieszczania dzieci
w regionalnych plac6wkach opiekuiczo - terapeutycznych. Dzieci z uregulowan4 sytuacj4 prawnq
zglaszano do Kujawsko-Pomorskiego O5rodka Adopcyjnego oddzial we Woclawku w celu
poszukiwania kandydat6w na rodzic6w adopcyjnych.

Darowizny poryskane od darczyricriw w postaci pienipinej i materialnej:
1. Pozyskano Srodki pienigZne w w1'sckoSci 26.683,6121, kt6re zostaly przeznaczone, zgodnie

z wol4 darczyric6w, na rehabilitacjg, organizacjg wyjazd6w wakacyjnych, z-akup mebli,
wyposaZenia dla dzieci oraz budowq boiska rekreacyj no-sportowego.
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Z. Pozyskano Srodki finansowe z 1"/o podatkl przekazane na konto Fundacji Ilumanitamej

w kwocie 8.000,00 zl.

3. Pozyskano darowizny rzeczowe oraz uslugi, wycenione na kwotg: 135.359,81 zl: (zajgcia

terapeutyczne, rehabilitacyjne i logopedycme, pieluchy jednorazowe, srodki pielggnacyjne.

poSiiel, ubrania, obuwie, zabawki, pomoce edukacyjne, artykuly dekoracyjne, slodycze,

produkty Zywnosciowe, srodki czystosci, produkty chemiczne, leki, witaminy, w6zki, basen

z kulkami, zje2d;zalnra, stroje kamawalowe, mleko).

4. pozyskano darowiznq od Stowarzyszenie ,,Daj Szansg" w wysokosci 12.000,00 zN-

z przezrraczeniem na zabawki i rehabilitacjq dla dziecr.

5. Zorguizowano AkcjE ,,Pielucha dla Malucha" maj 4c4 na celu zbi6rkg {rodk6w

pielggnacyjnych i pieluch jednorazowych dla dzieci.

6. Wsp6lorganizowano Swiqteczne AkcjE Charytatywn4 ,,PamiQtamy o Tobie Sw. Mikolaj

ija; z kt6rej doch6d zostal prze znaczony na zakup prezent6w gwiazdkowych dla dzieci.

tr_4czna kwota pozyskanych dofinansowari i darowim w 2016 roku wyniosla 182.043,00 z\.

Wykonane inwestycje, remonty' modernizacje' zakupy.

1. Wymiana instalacji wodno-kanalizacyj nej, elektrycznej i co w 5 lazienkach, pokojach

najstarszych dzieci, na korytarzach, w kuchni, pomieszczeniach gospodarczych'

2. Remont 5 lazienek, pokoi najstarszych dzieci, grupy ,,Motylki", kuchni'

3. Wymiana podl6g w sypialniach grup ,,Pszcz6lki" i ,,Biedronki" oraz salach dla gnrpy

,,Motylki".
4. Zakup nowych mebli do pokoi dla najstarszych dzieci.

5. Budowa boiska rekreacyjno-sportowego dla dzieci.

Plany na 2017 rok.

1. Koordynacja projektu,,BUDOWA DOMOW l4 OSOBOWYCH DLA DZIEC|'.
2. Rozwijanie wsp6lpracy z mieszkaficami wloclawka, sponsorami, organizacjami

pozarz4dowymi.

3. Pozyskiwanie Srodk6w na rehabilitacjq dzieci, wyjazdy wakacyjne, doposaZenie plac6wki.

4. Organizowanie akcji charytatyrunych na rzecz Plac6wki.

5. Realizowani e z zaangalowaniem powierzonych zadan, kieruj4c siE dobrem dzieci.

6. Podnoszenie kwalifikacji kadry.

7. Podnoszenie standard6w jako5ci opieki i wychowania.

Dyrektor
Plac6wki opiekuf czo-wychowawczej

,,Maluch"
we Wloclawku ul. Sielska 3

Dorota Wilczura
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8.3. Integracyjny Dom Dziecka ,,Paulinka" we Wloclawku przy ul. Pszczelej 20

1. CharakterdzialalnoSciplac6wki
Integracyjny Dom Dziecka ,,Paulinka" we Wloclawku przy ul. Pszczelej 20 istnieje od

3 maja 1999 r., jest niepubliczn4 plac6wkq opiekuriczo - wychowawczq typu socjalizacyjnego
zliczb4 22 miejsc dla dziewcz4t w wieku 7 - 18 lat z terenu miasta Moclawek. Podmiotem
prowadz4cym jest Zgromadzenie Zakonne C6rek Najczystszego Serca NajSwigtszej Maryi Panny
z siedzib4 w Nowym Miedcie nad Pilic4 Plac Ojca Honorata Ko2mihskiego 6.

Zadanie zapewnienia opieki i wychowania dzieciom pozbawionym calkowicie lub
czESciowo opieki rodzic6w w calodobowej plac6wce powierzyl Zgromadzeniu Prezydent Miasta
Wlociawek na podstawie umowy nr 212007 zawartq dnia 30 marca 2007 r. obejmuj4cej okres od
1.04.2007 r. do 31.12.2011 r. Zgodnie z porozumieniem z dnia 11.08.2011 r. realizacjg zadania
zakonczonE 31.10.2011 r. Dalszy ciqg realizacji zadania nast4pil na podstawie umowy nr l/PS/
2011 z dnia31 paLdziemika 201 1 r. obejmuj4cej okes 1.11.2011r.do31.12.2011 r. Podjgto dalszy
ci4g opieki i wychowania dzieci zgodnie z umow4 nr 2lPSl 20ll zawafiqw dniu 30.12.2011 r.
obejmujqc4 okres 1.01.2012 r. do 30.06.2015 r. Na podstawie umowy nr 8122.2.9.2015 z dnia
23.06.2015 r. obejmuj4cy okes 1.07.2015 r. do 31.10.2018 r. podjEto dalszy ci4g realizacji z.adania.

Plac6wka spelnia warunki okre5lone w ustawie o pomocy spolecmej oraz spelnia
obowi4zuj4cy standard uslug, opieki i wychowania, w zwi4zku z tym decylq dnia 27 grudnia
2007 r. Wojewoda Kujawsko Pomorski udzielil zezwolenia na prowadzenie Integracyjnego Domu
Dziecka ,,Paulinka" na czas nieolaeSlony.

Zadaniem plac6wki jest zapewnienie calodobowej opieki i wychowania dzieciom
pozbawionym calkowicie lub czESciowo opieki rodzic6w. W roku 2016 objEto opiek4
i wychowaniem 30 dziewcz4t. Coraz bardziej wykwalifikowany personel staral sig, aby
wychowankom zapewni6 warunki domowe, obdarzal dziewczEta milo3ciq ZyczliwoSciq
zrozumieniem. Wychowawcy, pedagog i psycholog wspierali rozwoj kudego dziecka,
wyr6wnywali braki edukacyjne (kt6rych wciq| leszcze jest du2o) i wychowawcze. Na miarq
moZliwoSci starali siE zagwarantowai wychowankom poczucie bezpieczeristwa. Wychowawcy
wdrazali dziewczgta do odpowiedzialno5ci i wra2liwoSci na kzywdg innych kole2anek, na
dostrzeganie wok6l siebie ludzi znajduj4cych sig w trudniej szej niz one sluacj i oraz
przygotowywali wychowanki do samodzielnego Zycia w spoleczeistwie.
Na terenie plac6wki prowadzono systematyczne spotkania z rodzicami orgatizowane przez
pracownika socjalnego przy wsp6lpracy z pedagogiem i psychologiem. W czasie tych spotkari oraz
w rozmowach indywidualnych ww. pracownicy motywowali rodzic6w do starania sig o powr6t
dziecka do rodziny.

Miesigcma dotacja przekazywana przez Urz4d Miasta Wloclawek na pokycie koszt6w
utrzymania jednego dziecka kierowanego do plac6wki przez Miejski Oirodek Pomocy Rodzinie we
Woclawku wynosila od 1.07.2015 r. roku 3.322,04 z\otych.

Pracownicy domu.

Wedlug stanu na dzieri 3 I grudnia 2016 r. liczba etat6w w Integracyjnym Domu Dziecka

,,Paulinka" wynosila 1 6,25. Plac6wka zatrudnia nastppuj4cych pracownik6w.

Stanowisko Wvmiar etatu
Dyrektor

Wychowawca 7.5

Pedagog t/2
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Psycholog t/2
Pracownik socjalny t/2

Pielggniarka + opiekun 1

Ksiggowa./ Kadrowa I
Pracownik administracyj ny

Kucharka
Pomoc kuchenna

Pracownik pralni 3/4

Pracownik obslugi U2

Wskaznik zatrudnienia pracownik6w Domu Dziecka jest zgodny z wymiarem koniecznym do

zapewnienia dzieciom bezpieczefstwa i indywidualnej opieki, uwzglgdnia wiek dzieci, stan ich

zdrowia (dwie dziewczynki maj4 niepelnosprawnos6 intelektualn4 w stopniu umiarkowanym

i glgbokim) i rozwoju oraz warunki lokalowe.

2. Informacje dotyczqce wychowankriw plac6wki wg stanu na dzieri 31 grudnia 2016 r.

Wykorzystanie miejsc w plac6wce od 0l 01.2016 r. (liczba miejsc statutowych 22 miejsca):

styczeh - 22, htty -22, marzec -22, kwiecieri -23, maj - 22, czerwiec - 20, lipiec -20, sierpiei - 20,

wrzesief - 22, pu2dziemik - 20, listopad - 18, grudzien - 1 7.

Ple6 wychowank6w: dziewczEta- 22 osoby
Wiek wychowanek Domu Dziecka :

o od7 do 13 lat- 1 wychowanka,
o od 14 do 17lat- 13 wychowanek,
. od 18 do 22 lat-3 wychowanek

Sytuacja prawna wychowanek:
. sieroty - 3 wychowanek,
o p6lsieroty - 5 wychowanek,
e posiadaj4ce oboje rodzic6w - 9 wychowanek.

Syuacja szkolna wychowanek:
c liczba dzieci objptych obowi4zkiem szkolnym - 14 wychowanek,
. liczba dneci zakwalifikowanych do nauczania specjalnego - 4 wychowanek,

o liczba dzieci i orzeczonym stopniem niepelnosprawno5ci - 2 wychowanki'
Realizacja obowi4zku szkolnego :

. szkola podstawowa - 2 wychowanki,
o gimnazjum - 5 wychowanki,
o technikum - 3 wychowanki,
o gimnazjum specjalne - 2 wychowanki,
o szkola zawodowa - 3 wychowanki,
. zawodowa szkola specjalne 0 wychowanka,
r inne 2 wychowanka.

Opudcily plac6wkg - l3 wychowanek.
Liczba wychowanek usamodzielnionych:
. osi4gnQly pelnoletnio6i i opuScily plac6wkg - 5 wychowanek
. osiqgnQly pelnoletniodi i pozostaly w plac6wce ( kontynuui4c naukq) - 0 wychowanek'

Liczba wychowanek umieszczonych zgodnie z postanowieniem S4du w rodzinie zastgpczej -
1 wychowanka.

Wychowanki przyjEte do plac6wki - 9 wychowanek.
Wychowanki, kl6re samowolnie opu5cily plac6wkE 3 wychowanki.
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3. Podejmowane dzialania w zakresie przestrzegania standardu uslug:

Sprawq priorytetow4 wszystkich pracownik6w ,,Paulinki" w minionym roku bylo
kierowanie sig dobrem dziecka, zapewnienie mozliwie jak najlepszych warunk6w do nauki
i rozwoju oraz zaspokojenie potrzeb. Nadrzgdnym celem bylo wyr6wnywanie brak6w
edukacyjnych wychowanek. Wychowawcy doktadali wszelkich stara6, aby pokonad niechgi do
nauki. Wiele godzin poSwiecili na wyr6wnywaniu zalegloScr.

W pracy wychowawczej wiele czasu poSwigcono na rozw6j zainteresowaf dzieci.
Dziewczgta chEtnie ujawnialy uzdolnienia aktorskie i artystyczne, w zwiqzku z tym prowadzone
byly r6zne formy zaj96. Zorganimwano kilka przedstawieri, scenki, konkursy, zabawy.

Dwie wychowanki uczestniczyly systematycznie na warsztaty teatralne,,Scenomania"
organizowane na terenie Teatru Impresaryjnego we Wtroclawku zdobywaj4c umiejqtnodci z zakresu
aktorstwa. Podczas zajpi ksztahowaly emisjg glosu i dykcjg, uczyly siE interpretacji tekstu,
SwiadomoSci ciala, improwizacji, zdobywaiy wiedzE o historii Swiatowego i polskiego teatru,
dramatu i kina oraz podejmowaly elementamych zadan aktorskich majqc mo2liwo56 rozwijania
swojego talentu przy pomocy zawodowych aktor6w.

Organizowane konkursy: konkurs ortograficmy (luty, pa2dziemik), konkurs,,Awantura
o kasg" (kwieciei), konkurs o Matce Pauli (wrzesieri), konkurs wiedzy (listopad), ,,Najpiqkniejsza
grupowa choinka" (grudzieri), cotygodniowy konkurs ,,Czysto5ci"; comiesipczny konkurs
wyr62nienia zA wzorowe zachowanie na terenie plac6wki; konkurs wyr6Znienia z ,,Zeszytl
pochwal". Zorganizowano r6wnie2 na terenie plac6wki ubogacone w konkursy imprezy: bal
kamawalowy (luty), dzieri sportu (maj), dzieA dziecka (czerwiec), piknik rodzinny (czerwiec) oraz
dyskotekE andrzejkowq (listopad) w celu integracji wychowanek.

Prowadzone byly zajEcia rozwijajqce zdolnoici kuliname wychowanek np. wypieki ciast
,,Chatka Baby Jagi (styczeri), rogaliki dro2dZowe (luty), kuche ,,babeczki"(styczen oraz z okazji
dnia nauczyciela - pa2dziemik), ciasto ,,Metrowiec" (marzec), zdobywanie umiejEtnoSci robienia
pizzy w restauracji ,,NEAPOL" we Woclawku (lipiec), ciasto ,,Jablecznik" i gofry (grudzief),
r62nego rodzaju salatki, kanapki z warzywami.

Wychowanki samodzielnymi pracami manualnymi dekorowaly plac6wkg (np. gazetki)
dostosowuj4c tematykq do p6r roku i okoliczno5ci. Wykonywaly prace rpkodzielnicze (konkurs
listopadowy) oraz upominki Swi4teczne dla dobrodziej6w plac6wki (marzec, gmdzieri).

W dniach 26-27.08.2016 r. szeSd wychowanek uczestniczfo w XI Og6lnopolskim
Festiwalu Radosnych Serc w Bydgoszczy bior4c udzial w konkursach z kategorii: sztuka teatralna -
przedstawiaj4c przedstawienie pt.,,Niespodzianka".

W czerwcu br. roku jedna z wychowanek obchodzila swoje osiemnaste urodziny. Z tej
okazji, wraz z najblizsz4rodzin4 wychowanki, skladaliSmy Zyczenia i SwiEtowali3my przy slodkim
poczpstunku. Ponadto 29.09.2016 r. jak co roku na terenie plac6wki odbyla siE uroczystoSi Dnia
Patronalnego, rozpoczeta dzipkczynn4 Mszq Swigt4 w domowej kaplicy, po kt6rej wraz
z zaproszonymi goSimi, mogliSmy obejrze6 zaprezenlowany przez nasze wychowanki
przedstawienie pt. ,,Pomagai to nieSrj serce na dloni", czsz4c postai patronki plac6wki - Matkg
Paulp MaleckE

W dniu 21.12.20\6 r. prze2ywaliSmy wsp6lny czas Wigilii w ,,Paulince". Wychowanki
przygotowaly, przy wsp6ipracy z wychowawcami. przedstawieni e pt. ,,Zlo dobrem zwyciE2aj"
wprowadzaj4ce nas w aurQ blogoslawionych Swi4t Bozego Narodzenia. Byl to czas wsp6lnych
przeLy(, w gronie ,,naszej rodziny" podczas, kt6rego dzieliliSmy sip symbolicznym oplatkiem -
MiloSci. 2yczliwoSci, wzajemnej troski. Pozytywne emocje wywolal r6wnieZ wsp6lny Spiew kol9d,
otrzymane prezenty.

Tradycj4 plac6wki staly sig tygodniowe wycieczki lurystycmo - kajomawcze, dzipki
kt6rym wychowanki ,,Paulinki" poznaly pigkno nie tylko naszego kraju. W dniach 0l-05.08.2016 r.
zwiedziliSmy Suwalszczyzng. Dokladnym szlakiem wycieczki podziwialiSmy:
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. zwiedzatie miasta Mikolajki, rejs statkiem.po Jeziorze Sniardwy;

. zwiedzanie Monasteru Zwiastowania NMP w SupraSlu oraz Muzeum Ikon w SupraSlu;

. slyw kaj akowy: ,,Raspud{', Swigte miejsce ko}o Augustowa;

. wyjazd do Aquaparku w Druskiennikach (Litwa) oraz Wilna (zabytki, koScioly np. Ostra

Brama).
Inne organizowane wycieczki, wyjazdy, imprezy, spotkania:

o przyjazd goSci z Warszawy, obdarowanie dziewcz4t paczkami z okazji Swi4t (styczen);

o wyjazd do Torunia zwiedzanie miasta oraz Planetarium: wystawy w Orbitorium oraz seans

,,Cudowna podr6z" (sty czei);
c wyjazt, do centrum rozrywki ,,Lucky Star' we Wloclawku - gra w kpgle sportowa

rywalizaqa, trening, wsp6lna integracja, zabawa (styczeri);
. wyjazdy do Multikina we Woclawku na filmy, bajki pt. ,,Alwin i wiewi6rki" (styczen),

,,Bardzo fajny gigant" (lipiec),
o wyjazd na lodowisko do Wloclawka - jazda na lyzwach (styczei);
e wyjazd do Strazy Miejskiej we Wloclawku na spotkanie pt. ,,Bezpieczne ferie" (luty);
o wyjazd grupowy do restauracji,,Pasja" we Wloclawku (marzec), Mc Donalds we

Woclawku (marzec); oraz restauracji ,,Pasto" (czerwiec); zamawianie, degustacja

wybranych dari, napoj6w - integracja grupy;
r wyjazd na Piknik Rodzinny SZ nr I we Wloclawku - wsp6lna zabawa, integracja (mai);

o wyjazd na koncert ,,Uwielbienie" (czerwiec) oraz ,,Fauk Day" (lipiec) we Wloclawku;
. uyjazd do Warszawy z okaili Dnia Dziecka. Zwiedzar'ie: Planetarium, Parku

Lazienkowskiego- Parku na wodzie, Palac Kr6lewski, Biaty Domek, oglQdanie seansu

w Centrum Nauk Kopemik pt. ,, Rejs po niebie" (czerwiec);
. wyjazd na koncert zespolu ,,Poparzeni kaw4 trzy" (czerwiec), koncert ,,ENEJ" do

Bamchowa (lipiec);
o wizttta motocyklist6w z klubu ATH z Wlociawka: z okazji Dnia Dziecka - wsp6lne gry,

zabawy, ognisko, jazda na motocyklach (czerwiec), z okazji rozpoczpcia roku szkolnego -
prezenly w postaci pomocy szkolnych (wrzesien), z okazji Mikolaja - upominki w postaci

slodyczy (grudzief);
. wyjazd do miasta z okazji,,Dni Wloclawka" - korzystani e z przygotowanych atrakcj i

wsp6lnych zabaw (czerwiec);
. wycieczka do Solca Kujawskiego - pob)4 w Juraparku, przejScie przez lcieLkg

dydaktyczn4 seans w kinie 5D, zwiedzanie Muzeum Ziem| zabawa w parku rozrywki
(lipiec);

o wycieczka do Lubrafrca - wizyta w zakJadzie fotograficznym ,,DziEciol". Zapoznanie siq

ze specyflk4 zawodu fotografa, udzial w profesjonalnej sesji fotograficznej (lipiec);

o wyjazd do Aquaparku w Wiericu Zdroj u - korzystarie z jacuzzi, saun, groty solnej, spacer

po mieScie (lipiec);
o wyjScie do stadniny koni Pensjonat Miohelin - zwiedzarie obiektu, jazda konna, karmienie

zstierz4t (lipiec, sierpien, wrzesiei);
o wyjazd do ,,Malpiego gaju" - Park Linowy we Wloclawku - chodzenie i wspinanie po

linach, iwiczenie r6wnowagi (sierpieft);
. udziai w warsztatach profilaktycznych pt, ,,profilaktyka zdrowia seksualnego" w Centrum

Kultury Browar B we Woclawku (pa2dziemik);
. Centrum Kultury Browar B we Moclawku -koncert pt. ,,SwiEty Mikolaj i ja" wsp6lne

kolgdowanie, wrEczenie upomink6w (grudziefl ).
Kontynuowano prace nad udoskonaleniem strateeii lepszej wsp6lpracy z todzfcami

wychowanek. Podjgto pr6by wl4czenia rodzic6w w pracQ wychowawcz4 w rozwi4zywanie
problem6w wychowawczych iwsp6lne podejmowanie decyzji dotycz4cych dzieci. Co miesi4c
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odbywaty siE spotkania z rodzicami, na kt6rych omawiane byiy biez4ce sprawy wychowanek. Nasi
specjaliSci prowadzili z rodzicami sz.kolenia w formie warsztatowej, uSwiadamiaj4ce wa2n4 rolg
ojca i matki w rozwoju dziecka.

Zgodnie z Rozporzqdzeniem Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 19 paZdziemika
2007 r. wszystkim wychowankom przeby-rvajqcym w plac6wce stosownie do ich wieku i potrzeb
indlvidualnych, zabezpieczano odpowiednie wyposaZenie pomieszczei mieszkalnych
wychowanek, Swietlicy, czytelni, bawialni, silowni, wyZywienie, zaopatrzenia w leki, podrpczniki
i przybory szkolne, wyposazenie w odzie2, obuwie, bieliznE, Srodki higieny osobistej, pomoce
dydaktyczne, tematyczne odpowiednie do wieku rozwojowego, sprzQt sportowy i rekeacyjny.
Dzieci mialy zapewnionq opiekg zdrowotn4 oraz lekarzy specjalist6w.

Dziewczgta uczestniczyly zajEciach wychowawczych, socjoterapeutycznych
i terapeutyczllych na terenie plac6wki i poza plac6wk4 Poprzez spotkania w grupach, rozrnowy
indywidualne, wspierano prawidlowy rozw6j dzieci, podnoszono poczucie wlasnej wartoSci,
wspierano mocne sffony i zachgcono do rozwijania zainteresowan. Szczeg6lowy plan dzialan
programu zajpd socjoterapeutycznych i edukacyjno-profilaktycznych obejmowal: Samopomanie,
wzgl4d w siebie, wzajemne pomanie sig, integracja; Prezentacja siebie, wzmacnianie samooceny;
Relacja z innymi - zalufanie; Ja i moje marzenia; Srodki psychoaktywne; Profilaktyka
prozdrowotna.

Obszarem szczeg6lowych zagadnien byly r6wnie2: wagary, uzaleznienia - szczeg6lnie
walka z nalogiem palenia papieros6w, spoZywania alkoholu - problematyka FAS, dopalacze,
uZywanie wulgaryzm6w, zachowania agresywne, stres szkolny, zdrowy styl zycia. W celu realizacji
pro-blematyki zajEi prezentowano filmy, gry edukacyjne o tematyce mlodzieZowej.
Wybhowanki uczestniczyly w zajgciach ksztaltuj 4cych koordynacjg sluchowo-ruchowq - fitness.

Na terenie plac6wki przeprowadzono remonty poprawiajqce standard uslug plac6wki: dwa
pokoje pomalowano, wymieniono odwietlenie, ialuzje i rolety - dostosowujqc jako6ciowo estetykg
do potrzeb wiekowych wychowanek; zakupiono ekran do ,,kina domowego"; wymieniono dwa
materace w l62kach wychowanek; w czgSci zewnptrznej budynku zamontowano monitoring.

Organ Prowadz4cy plac6wkg dokonal w 2016 r. imlacji fundament6w budynku plac6wki
oraz czgdciowo wymienil rynny spustowe obiektu.
Zostaly oddane do u2ytku nowo zaprojektowane schody ewakuacyjne wyposazone w iwiatla
ewakuacyjne. Plac zabaw wyposazono silownip ,,Pod chmurk4" oraz czgsciowo wylo2ono kostk4
brukow4 w celu bezpieczenstwa wychowanek.

4. Planowane zamierzenia 2017 w roku:

o nieustane, systematycme, motywowanie i pomoc w podejmowaniu, wciqZ niskich, wynik6w
w nauce szkolnej,

. praca z uczniem zdolnym, ci4gle z.apobieganie zachowaniom negatywnym,
o preferowaniezachowafipozytywnych,
o dalsze wzbogacanie i udoskonalenie warsztatu pracy z dzieckiem i rodzin4 ze szczeg6lnym

naciskiem na pracq z rodzicami.
. pomoc wychowankom usamodzielniajqcym sig w uzyskaniu mieszkari,
o pozyskiwanie Srodk6w na wynajEcie mieszkania bezpoSrednio po opuszczeniu plac6wki.

Dyrektor
Integracyjncgo Domu Dziecka
we Woclawku ul. Pszczela2l

s. Beata Biemat
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8.4. Dom Dziecka Caritas Diecezji Wloclawskiej Wloclawek przy ul. LeSnej 2a

1. Informacje og6lne dotyczqce plac6wki
Dom Dziecka Caritas Diecezji Wloclawskiej przy ul. Lesnej 2a jest niepubliczn4 plac6wkq

opiekuiczo - wychowawcze typu socj alizacyj nego z liczbQ miejsc 14, dzialaj4cq od dnia

01 kwietnia 2007 r. Podmiotem prowadz4cym jest Caritas Diecezji Woclawskiej z siedzibq przy

ul. Gdanskiej 2/4.
Na kontynuacjg pracy opiekuriczo-wychowawczej podpisano now4 umowQ, zawart4 w dniu I lipca

2015 r. do 31 pu2dziernika2ll8 r-

Zgodnie z obowi4zujqcymi przepisami do plac6wki se kierowane dzieci zamieszkale we

Woclawku, w wieku powyzej l0 roku Zycia do 18 lat (mlodsze w przypadkach uzasadnionych)'

MoZliwoSi pobyhr dzieci powyzej 18 roku 2ycia jest mo2liwa zgodnie z przepisami ustawy

o wspieraniu rodziny i pieczy zastppczej. organem wydaj4cym skierowanie jest Miejski odrodek
pomocy Rodzinie we wloclawku. obecnie przebpvajq w Domu Dziecka dzieci w wieku od 5 do

18 lat. w roku sprawozdawczym w plac6wce zamieszkiwalo 22 dzieci. Naszq plac6wkg opuscilo

w tym okesie dziewiEcioro wychowank6w:
. usamodzielnilo siE 4 wychowank6w,
r jedna podopieczna zostaia przeniesionych do rodziny zastppczej,

. czworo dzieci (dwa rodzelistwa) powr6cily do domu rodzinnego.
Plac6wka spelnia warunki okeSlone w ustawie o pomocy spolecznej oraz spelnia

obowiqgujqcy standard uslug, opieki i wychowania - zapewnienia opieki i wychowania dzieciom

pozbawionym calkowicie lub czgSciowo opieki rodzic6w w calodobowej plac6wce.

Stawka jednostkowa stanowi4ca Sredni miesiEczny koszt utrzymania dziecka w plac6wce

w roku sprawozdawczym, wyniosla brutto 3.240 zl. Otrzymywane miesigczne dotacje oraz drodki

wlasne caritas byly w pelni wydatkowane na realizacjg statutowych zadan, kt6rych celem jest

zapewnienie dzieciom, pozbawionym czQsciowo lub calkowicie opieki rodzicielskiej, calodobowej,

ci4glej lub okresowej opieki i wychowania oraz zzspokajanie niezbEdnych potrzeb bltowych
i rozwojowych, w tym emocjonalnych, spolecmych, religijnych.

Wychowankom przebywaj4cym w plac6wce, stosownie do ich wieku i potrzeb

indywidualnych, zabezpieczano w szczeg6lnoSci:

- wyZ1"wienie, zaopatrzenie w leki, podrqcmiki i przybory szkolne,

- wyposazenie w odziez, obuwie, bielizng, Srodki higieny osobistej,

- zabawki odpowiednie do wieku rozrvojowego,
- dostgp do opieki zdrowotnej, ksztalcenia, zajgi wychowawczych, kompensacyjnych oraz

terapeutycmych,
- kwotE pienipzn4do wlasnego dysponowania przez dzreci tzw. kieszonkowe

- pomoc w nauce, w szczeg6lno5ci przy odrabianiu zadari domowych,
- uczestnictwo w zajgciachpozalekcyjnychirekreacyjno-sportowych,
- uczestnictwo w zajgciach rozwijaj4cych zainteresowania: np. nauka tanca,

- w przypadku pelnoletnich moZliwoSi podnoszenia swoich kwalifikacji - kurs prawa jazdy.

Zadania plac6wki realizowali pracownicy posiadaj4cy pedagogiczne kwalifikacje zawodowe,

zgodne z obowi4zuj4cymi przepisami; ich czas pracy wynosil 40h tygodniowo.

Wedlug stanu na dziei 3l grudnia 2016 r. liczba etatriw w Domu Dziecka Caritas
Plac6wka zatrudnia ch

stanowisko wvmiar etatu
dvrektor
wychowawcy 5 % + \4'vchowawca na

urlopie macierzynskim
psycholog

wynosila l2:
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pedagog 72

pracownik socialny
pielggniarka %

pracownicy obslugi 31/2
ksiggowa

Wskaznik zatrudnienia pracownik6w Domu Dziecka jest zgodny z wymiarem koniecznym do
zapewnienia dzieciom bezpieczefistwa i indywidualnej opieki, uwzglqdnia wiek dzieci, stan ich
zdrowia i rozwoju oraz warunki lokalowe.
2. Informacje dotyczqce wychowankriw plac6wki wg stanu na dziei 31 grudnia 2016 r.:

Wychowankami plac6wki s4 dziewczgta i chlopcy (4 dziewczyny,9 chlopc6w) w przedziale
wiekowym od 5 do 18 lat, zaniedbane Srodowiskowo, o r6Znym stopniu niedostosowania
spolecznego, z dysfunkcjami rozwojowymi i zaburzeniami zachowania. Szczeg6lnie te ostatnie
stanowi4 negatywne wzorce dla pozostalych wychowank6w.

U wiqkszoSci dzieci ww. zachowanie jest reakcj4 obronn4 wyretZajqcq trudne emocje (np.
bunt, zloii, lpk, agresjg), zwiqzane ze zmianq sytuacji w j akiej siE znalazly. Maloletni wymagaj4
systematycznej pomocy i wsparcia, nie tylko ze strony wychowawc6w, ale takZe specjalist6w:
psychologa, pedagoga i psychiatry. W omawianym okresie poprawa w uczEszczanit wychowank6w
do szkoly, co nie jest jednozraczne z wladciwym ich podejsciem do nauki. Najwiqcej problem6w
z realizacjq obowi4zku szkolnego, mial jeden wychowanek, kt6ry trafil do plac6wki z rodziny
zaslgpczej spokrewnionej, bEdqc juZ zakwalifikowany do Mlodzie2owego Odrodka
TVychowawczego w Wojnowie (woj. Mazowieckie).
Nasi wychowankowie uczgszczali do r62nego typu szk6l we Wloclawku:
. szkoia podstawowa specjalna -2 wychowank6w,
. szkola podstawowa integracyjna- 1 wychowanka,
. szkola podstawowa kl. 0 - I wychowanka,
. gimnazjum - 2 wychowanki (w tym 1 os. -w MOW),
. szkola ponadgimnazjalna - 7 wychowanek (Technikum - 4 wychowanki, Liceum - 1

wychowanka, Szkola Zawodowa - 1 wychowanka, OHp - I wychowanka).

_ Stan dzieci na koniec grudnia 2016 r. wynosil l3-tu wychowank6w. Dwie podopieczne po
ukonczeniu 18 - roku 2ycia nadal postanowily pozosta6 w plac6wce.
Dzieci uczestni czyly w zajEciach wyr6wnawczych w szkole oraz na terenie plac6wki, gdzie
odbywaly siQ zajpcia koryguj4ce, wyr6wnuj4ce braki edukacyjne. zosta\y r6wniez objqte zajgCiami
socJoterapeutycznymi w poradni psychologiczno - pedagogicmej.

Dzialania podejmowane przez kadrp pedagogicznq zmierzaj4do powrotu dzieci do dom6w
rodzinnych. Pracownicy, przy wsp6lpracy z asystentami rodziny, mobilizuj4 rodzic6w do zmiany
stylu Zycia, utrzymywania czQstszego kontaktu z dziecm| podjpcia pracy czy leczenia
odwykowego - niestety z r62nym efektem.

Gl6wn4 przyczyny umieszczenia wychowank6w w plac6wce (przyjgtych w 2016 r.) byi
problem alkoholowy ich rodzic6w oraz przypadek niewydolnoSci wychowawczej z tytulu choroby
psychicznej oraz z przemocy w rodzinie. zd,arzaly siE r6wniez przypadki bezradnojci w sprawach
opiekunczo - wychowawczych. Rodzice maj4 ograniczone prawa rodzicielskie.
Dzieci, kt6re wykazywaly chEi uczestniczenia w dodatkowych zajpciach, mialy mo2liwosi ich
realizacji, przez np. k6lka sportowe, treningi pilki noZnej. tenisa stolowego, SKS oraz rozwijaly
swoje zdolnoSci na kursie taica. JednoczeSnie w rozwoj u dziecka uwzglEdniano r6wnie2 sferE
duchow4 poprzez praktyki religijne: uczestniczenie we Mszy 6w., nabozeristwach, uroczystorlciach
ko*cielnych podyktowanych Rokiem I-iturgicznym. wychowankowie anga2owali sig w r62ne
doilatkovre akcj e organizowane przez parafig otaz *'sp6lpracowali ze Swietlic4 drodowiskowq
,,Trampolina". Wymienione wyZej formy zajgi w pozl'tywny spos6b wplywaj4 na postawy naszl,ch
podopiecznych i ksaaltuj4 wla5ciwe wzorce zachowania.
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Kontakt ze sportem, zajgciami artystycznymi, rozwijanie sfery duchowej czy intelektualnej

przez naszych wychowank6w oceniamy bardzo pozl'tywnie'

3. Informacja dot. realizacji zada6 plac6wki, wsptilpracy z instytucjami wspierajqcymi

dziecko i rodzing
Praca opiekuriczo-wychowawcza realizowana jest przez pracownik6w Swieckich, jak i siostry

zakonne. wymaga szczeg6lnych umiejEtnosci pedagogicznych, laeatywnosci i pomyslowosci

w dzialaniu. Na foastu*i" obowi4zuj4cych regulamin6w stosuje sig szeroki system motywacyjny,

kt6ry polega na promowaniu i nagradzaniu zachowaf poi4danych tj. wypelnianie obowia3ku

szkolnigo, kultura zachowania, umiejEtnodi wsp6l2ycia w grupie, aktlnvna ptaca na tT'cz

spolecmosci Domu Dziecka.
Niemozliwebylobyzyciegilupybezustalonegoporz4dku,bezprzydzialuobowi4zk6w.
Wychowankowi" *g *i"ku i iroitiwoSci dbaj4 o dom. Praca jest wpleciona w staly rytm dnia' tak

jak odrabianie lekcji i rozrywka. Wychowiwcy zachgcaj4 dzieci do wsp6lpracy, a nie do
'rywalizacji ze sobq zadanie io *y-ugu ci4giej i systematycmej pracy. Im starsi wychowankowie,

ty. ,r".rry zakrJs zar6wno otowi4zk6w, jak i praw, wiEksza samodzielnoS6 i .autonomia
w r6znych idedrinach. Starsi wychowankowie w ramach programu us^modzielniania robi. zakupy

i przygotowuj4 kolacje przy asyScie wychowawcy' Niekt6rzy wychowankowie. naszej plac6wki

pi^uv'*"iq w niej ji dtuxry "r^, 
to jednak nowo przyswojone umiejEtnosci nie zostaly jeszcze

i, p"r"i pJ"" rri"h ut *uton.. Rotacja wychowank6w pokazuje na ile pewne zachowania zostaly

wypracowane i wzmocnione.
PracawDomuDzieckawymagaodpracownik6wdu2ejcierpliwoSciiw}twalosci.Nies4

obojEtne zachowania dzieci, kt6re wrdzaJq sig niekiedy w spos6b agresywny I roszczenlowy'

Ooiiero w plac6wce, przy wsp6lpraci calego personelu,-wychowankowie poznaj4 normy i zasady

*riOtzy"iu - domu, w g-pi. i * ,poi".z.ro6ci lokalne1. Ucz4siE rozt6irytia't wolnoS6 od.samowoli,

u"tS .ta odpowiediialnos.i tu ,*o1" postqpowanie, przyswajaj4 zasady irycia chrzeScijaiskiego'

Ni"pru-ialo*u postavr'a dzieci spowodowana jest-brakiem milosci i poczucia bezpiecznfslwa oraz

zlymi wzorcami rodzic6w, ktire pr6bujq na5ladowa6' Ka2dego dnia pracownicy plac6wki

alttuaulq starafi, aby wychowankowie wzrastali w poczuciu stabilnoSci, otoczeni Zyczliwodciq

i trosk4 kt6rej nie zaznili w domu rodzinnym. W dniu urodzin kazdego wychowanka, dzieci wraz

z kadra spotylaj4 sig przy wsp6lnym stole. Jest urodzinowy tort, skladane s4 Zyczenia i wrqczane

O-Un"'upo-inti. liieci Uurato prze2ywajqtp uroczyst4 chwilg' bo wielu z nich po. raz pierwszy

* ioti ,iotOt Swigtuje urodziny. Wychowawcy i wolontariusze w pelni zapewniaj4 dzieciom

pomoc w nauce, troszcz4 srE, aby osi4galy pgzytywn: wyniki w szkole' rozwijaly zainteresowania'

potrafily wsp6l2yi w Srodowisku, a w przyszloSci staly sig w pelni samodzielne'
'-- -Ni" 

#rryrtti. podejmowane dzialania przynosz. poi4dane i oczekiwane rezultaty. Praca

wychowawcza jest dlugotrwalym procesem' Mimo, 2e efekty naszej pracy sq czQsto nieadekwatne

do podejmowan ych przez wstysti<ich pracownik6w wysilk6w, nadal doskonalimy metody pracy

i poszukujemy stutecznych roAriqtuh pedagogicznych' W tym celu pracownicy odbywaj4 kolejne

formy doskonalenia swego warszlatu pracy'

W realizacji zadanDom Dziecka scisle wsp6lpracuje z wieloma instytucjami wspiera.;4cymt

pracg z dziecki# tj.: z Poradni4 Psychologiczno - Pedagogicm4' S4dem Rodzinnym' Komendq
'r,ai..irtq Policji, N'ioPR' os'oattit- Ado'pcyjnl'm' szkolami' plac6wkami ochrony zdrowia'

powiatowym ientrum pomocy Rodzinie, w tym z asystentami rodzinnymi, z innymi plac6wkami

opiekuiczo wychowawczymi i Swietlicami drodowiskowymi'

Na biez4co dokonywane s4 remonty plac6wki, kt6re maj4 zwigkszy6 bezpieczefstwo

wychowank6w oraz dostosowa6 obiekt do nowych przepis6w p poz :

a; pomalowano pomieszczenia kuchenne, gospodarcze'

bj hokonano zakupu szafek metalowych do szatni dziecrEr:c.;'

c) wymieniono blaty w jadalni wychowank6w,

36



d) doposaZono plac6wkp w komputer,
e) dokonano modernizacji gabinetu s. dyrektor,
f) dostosowano plac6wkg do wymog6w p.poz.(zamonto\{ano dodatkowe dwiatla awaryjne,

zalolono zewnQtrzny wyl4cznik pr4du itp.).

Priorytetowymi zadaniami w roku 2017 bgd4:

. dalsze modemizowanie plac6wki,

. wspieranie rodzin w procesie powrotu dzieci do rodzin biologicznych, b4dL zastgpczych,
o usprawnianie funkcjonowania dzieci z upoSledzeniem w Srodowisk-u spolecznym,
o rozwijanie i wspieranie w dodatkowych zainteresowaniach wychowank6w,
. przygotowanie do obchod6w 10 rocznicy funkcjonowania plac6wki,
o ksztaltowanie pozytywnych wzorcdw (oddzialywanie wychowank6w wzglEdem siebie),
. przygotowywanie do odpowiedzialnego rodzicielstwa podopiecznych i procesu

usamodzielniania,
. wspierania rozwoju dziecka z uwzglEdnieniem jego moZliwoSci i potrzeb,
. wsp6lpraca z rodzicami naturalnymi dzieci i z asystentami tych rodzin,
o wsp6lpraca z rodzinami zaprzyjuinionymi i zastppczymr,
o dalsza wsp6lpraca z innymi organizacjami wspomagajEcy plac6wkq,
r rozwijanie wsp6lpracy z wolontariuszami i praktykantami.

Dyrektor
Domu Dziecka

im. Ks Bp. Wojciecha Owczarka
we Wloclawku ul. Leina 2a

s. Katarzyna Rawska
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