UCHWALANTr ...............
RADY MIASTA WEOCLAWEK

w sprawie podniesienia wysokoSci wynagrodzenia dla prowadzacego rodzinny dom dziecka
i rodzinie zastepczej zawodowej funkcjonujacej na terenie Gminy Miasto Wioctawek

Na podstawie art.12 pkt.11 w zwiazku z art.92 ust.1 pkt.1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r.
0 samorzadzie powiatowym (Dz.U. z 2016r., poz.814, poz.1579, poz.1948; z 2017r., poz.730, poz.935)
oraz art.91 w zwigzku z art.85 ust.1 i ust.2 ustawy z dnia 5 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej (Dz.U. z 2017r,, poz.697, poz.1292) uchwala sie co nastepuje:

§1. Podnosi sig wysokos¢ wynagrodzenia prowadzacemu rodzinny dom dziecka na terenie Gminy
Miasto Wioctawek do kwoty nie nizszej niz 2.800 zt brutto miesiecznie.

§2. Podnosi sie wysokoSC wynagrodzenia rodzinie zastepczej zawodowej funkcjonujacej
- na terenie Gminy Miasto. Wioctawek do kwoty nie nizszej niz 2.500 zt brutto miesigcznie.

§3. Wykonanie uchwaly powierza sig Prezydentowi Miasta Wioctawek.

§4. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem 1 stycznia 2018 1. i podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym
Wojewodziwa Kujawsko-Pomorskiego.

t\fb\k
KIPR WYDZiAL “’“’"‘(‘
WM\ \ -@ fs;m\w'
a7 “w 2 r'~zz;94u ka
Ji - as

&\ ‘@\' Wy




Wt

WYL

aickt

UZASADNIENIE

Na podstawie art. 91 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej {t. j. Dz. U. z 2017 r., poz. 697 z pézn.zm.) Rada Powiatu moze, w drodze
uchwaty, podnies¢ wysokos¢ Swiadczen pienigznych - wynagrodzenia prowadzacemu rodzinny
dom dziecka oraz rodzinom zastepczym zawodowym.

Zgodnie z obowigzujacymi przepisami - art. 85 ust. 1 ww. ustawy, aktualnie rodziny
zastepcze zawodowe oraz prowadzacy rodzinny dom dziecka otrzymujg wynagrodzenie
nie nizsze niz kwota 2.000 zt miesigcznie.

Przy ustalaniu wysokosci wynagrodzenia bierze sie pod uwage w szczegohnosci
kwalifikacje, szkolenia i oceny rodziny zastepczej zawodowej - art. 85 ust. 3 ww. ustawy.

Aktualnie na terenie Gminy Miasto Wioclawek funkcjonujg 2 rodziny zastepcze
zawodowe, w kidrych facznie przebywa szescioro dzieci oraz 1 rodzinny dom dziecka,
w ktérym umieszczono siedmioro wychowankow.

Podniesienie wynagrodzenia rodzinom zastepczym zawodowym i osobie prowadzacej
rodzinny dom dziecka obecnie funkcjonujgcym na terenie Gminy Miasto Wioctawek przyczyni
sie do podniesienia stopy zyciowej tych rodzin, ktére od 2011r. prawidlowo wypelniajg swoje
funkcije.

Czynnikiem motywujacym oraz zwigkszajacym zainteresowanie osob do pelnienia takiej
funkeji, jest wysokosé wynagrodzenia, jakie na podstawie umowy bedg otrzymywat osoby
sprawujgce piecze zastepcza. Tym samym, poprzez przyjecie zalozen uchwaty moze zwigkszy¢
sie liczba rodzin zastepczych funkcjonujacych na terenie Gminy Miasto Wioctawek, co umozliwi
realizacje zadan powiatu w zakresie zapewnienia dzieciom opieki.

Niniejszy akt prawny spowoduje wzrost wydatkdw ponoszonych na wynagrodzenia
zawodowych rodzin zastgpczych oraz osoby prowadzace] rodzinny dom dziecka w roku 2018
0 kwote 21598,28z8 w przypadku obecnie funkcjonujacych rodzin. Nalezy jednak zaznaczy¢,
iz drodki finansowe zostaty zaplanowane w projekcie budZetu na rok 2018.

Wabec powyZszego, przedktadam projekt uchwaly w sprawie podniesienia wysokosci
wynagrodzenia osobie prowadzace] rodzinny dom dziecka oraz rodzinom zastepczym
zawodowym funkcjonujacym na terenie Gminy Miasto Wioctawek.
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