ZARZADZENIE NR .04/ 1213,
PREZYDENTA‘ MlASTA WLOCLAWEK
2 dnia ..,.(Q.%s..m,\c 2Usen.. AN

w sprawie zatwierdzenia zmian w Regulaminie Organizacyjnym Miejskiego Osrodka Pomocy
Rodzinie we Wioctawku

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2017 .
poz. 1875, poz. 2232) oraz § 6 Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie we Wioctawku nadanego
Uchwaltg NrX/69/2015 Rady Miasta Wioctawek z dnia 31 sierpnia 2015 r., zmienionego Uchwalg
Nr XVI1/30/2016 Rady Miasta Wioctawek z dnia 21 marca 2016 r. oraz Uchwalg Nr XXVII/157/2016
Rady Miasta Wioctawek z dnia 28 grudnia 2016 r.

zarzgdza sie, co nastepuje:

§ 1. W zalgczniku do zarzadzenia nr 280/2016 Prezydenta Miasta Wioctawek z dnia 29
wrzesnia 2016 r. w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego O$rodka Pomocy

Rodzinie we Wioctawku wprowadza sie nastepujace zmiany:

w § 2 oznaczenie dziennika urzedowego ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej
J(tj. Dz. U. z 2016 r poz. 930 ze zm.)’ zastepuje sie oznaczeniem ,(tj. Dz.U. z 2017 r. poz.
1769 ze zm.)";

w § 9 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
,2. W celu zapewnienia sprawnosci zarzadzania i podzialu zadan okreslonych w Statucie, w

Osrodku tworzy sie nastepujgce komorki organizacyjne:

dzialy,

sekcje,

zespoly,

punkty,

placéwki wsparcia,

kluby,

stanowiska samodzielne,

stuzby.";

§ 11 otrzymuje brzmienie:




.8 11. Strukturg organizacyjng Osrodka z podzialem na dzialy, sekcje, zespoly, punkty,
placowki wsparcia, Kluby, stuzby i samodzielne stanowiska okre$la Schemat Organizacyjny
Miejskiego OSrodka Pomocy Rodzinie we Wioclawku, stanowiacy zatacznik do niniejszego

Regulaminu.”;

w816 wust. 1:
a) wpkt2 skreslasie lit. a,
b) pkt 4 otrzymuje brzmienie:
4} Zespotu Kontroli i Standardow Jakosci”;

§ 17 otrzymuje brzmienie:

§ 17. Zastgpca  Dyrektora ds. Pomocy Srodowiskowej kieruje Dzialem Pomocy
Srodowiskowej oraz sprawuje bezposredni nadzér nad dzialainoscig komorek organizacyjnych
Dzialu Pomocy Srodowiskowe:

1) Osiedlowymi Sekcjami Pomocy Spofeczne,

2) Klubem integracji Spotecznej,

3) Sekcjg Realizacji Swiadczen Spotecznych,

4) Sekcjg Rozwoju Spoiecznego i Sprawozdawczosai,
5) Placéwkami Wsparcia Dziennego - Swietlicami,

B) Sekcjg Asysty Rodzinnej.",

w § 26 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
,2. Zadania Dzialu Pomocy Srodowiskowej realizuja;

} Osiedlowe Sekcje Pomocy Spolecznej,
2} Klub Integraci Spotecznej,

) Sekcja Realizacji Swiadczen Spotecznych,

) Sekcja Rozwoju Spolecznego | Sprawozdawczosci, w ramach ktérej funkcjonuje Zespét ds.
Pomocy Osobom Bezdomnym,
5) Placowki Wsparcia Dziennego - Swietlice,
6) Sekcja Asysty Rodzinne].”;

w§ 27 wust. 2;
a) pkt4 ofrzymuje brzmienie:
,4) pobudzanie spolecznej aktywnosci | inspirowanie dzialan  samopomocowych

w zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych osob, rodzin, grup i Srodowisk spolecznych”;



b) po pkt 4 dodaje sie pkt 4a w nastepujacym brzmieniu:
Aa) wystepowanie do Dyrekiora z wnioskiem o przydzielenie asystenta rodziny, jezeli
konieczno$¢ jego przydzielenia wynika z przeprowadzonego wywiadu $rodowiskowego

i analizy sytuacji rodziny,";

w§ 30wust 1;

a) pkt 13 otrzymuje brzmienie:
»13) koordynowanie akcji socjalnych kierowanych do klientéw Osrodka, realizowanych przez
pracownikow Dziatu Pomocy Srodowiskowej,”,

b) po pkt 13 dodaje sie pkt 14-16 w nastepujacym brzmieniu;
«14) nadzor nad realizacjg zadan wynikajacych ze statutow i regulamindw oraz koordynowanie
pracy Placowek Wsparcia Dziennego — Swietlic,
15} nadzorowanie | koordynowanie spraw zwigzanych z dozywianiem dzieci i miodziezy
w Placowkach Wsparcia Dziennego — Swietlicach,
16} prowadzenie, koordynowanie | organizowanie wypoczynku dla dzieci | mlodziezy w czasie
wakacji letnich i ferii zimowych,”

c) dotychczasowy pkt 14 otrzymuje oznaczenie pkt 17,

po § 31 dodaje sie § 31a w nastepujacym brzmieniu:

,§ 31a. 1. Zadaniem Placéwek Wsparcia Dziennego — Swietlic jest wspieranie rodziny
w wypetnianiu funkcji opiekuriczo — wychowawczych, w szczegolnosci:
1) zapewnienie dzieciom dziennej opieki | wychowania,

2) organizowanie pomocy dzieciom sprawiajacym problemy wychowawcze,

W

)
) pomoc w nauce,
4)

organizacja czasu wolnego, rozwdj zainteresowan i uzdolnien, organizacja zabaw i zaje¢
sportowych,
5) ksztaicenie wiasciwych postaw i zachowar,
6) zapewnienie posilku,
7) wspolpraca z rodzicami lub opiekunami dziecka, a takze placowkami oSwiatowymi
i leczniczymi.
2. Szczegblowe zasady dziatania placowek wsparcia dziennego okresla Regulamin
organizacyjny placowek wsparcia dziennego — $wietlic ustanowiony przez Dyrektora na wniosek

Kierownika Swietlicy.




3. Liczbe, rodzaj oraz lokalizacje placéwek wsparcia dziennego ustanawia w drodze

zarzadzenia Dyrektor.

4. Praca placowek wsparcia dziennego kierujg Kierownicy Swietlic.

5. Przelozonym suzbowym Kierownikéw Swietlic jest Zastepca Dyrektora ds. Pomocy

Srodowiskowe].”;

10) w § 32 w ust. 2 po pkt 17 dodaje sie pkt 18 w nastepujacym brzmieniu:

.18) realizacja zadar okreslonych w ustawie z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigZy
i rodzin ,Za zyciem” (Dz.U. z 2016 r. poz. 1860).";

11) w § 33 ust. 2 lit. f otrzymuje brzmienie;

) Sekcja Rehabilitacji Zawodowej i Spotecznej Osob Niepetnosprawnych, w ramach ktore]

funkcjonuje Punkt Informaciji Oséb Niepelnosprawnych.";

12) w § 34 ust. 1 ofrzymuje brzmienie:

1)

,1. Do zadan Sekcji Swiadczen Rodzinnych nafezy w szczegdlnosci:
prowadzenie postepowania w sprawie ustalania prawa do $wiadczen rodzinnych, zasitkow
dia opiekundw, Swiadczenia wychowawczego oraz jednorazowego $wiadczenia z tytulu
urodzenia dziecka, u ktérego zdiagnozowano ciezkie i nieodwracalne uposledzenie albo
nieuleczalng chorobe zagrazajacy jego zyciu, ktore powstaly w prenatainym okresie rozwoju
dziecka lub w czasie porodu, w tym przyjmowanie wnioskow, udzielanie informacji oraz
wydawanie decyzji administracyjnych,
ustalanie prawa do ubezpieczenia emerytalno-rentowego i zdrowotnego osob pobierajacych
Swiadczenie pielegnacyjne, specjalny zasitek opiekuriczy i zasitek dla opiekuna,
wspolpraca z innymi  podmiotami w zakresie niezbednym do ustalania prawa do $wiadczen
rodzinnych, zasitkow dla opiekunéw, $wiadczenia wychowawczego oraz jednorazowego
swiadczenia z tytulu urodzenia dziecka, u ktorego zdiagnozowano cieZkie i nieodwracalne
uposledzenie aibo nieuleczalng chorobe zagrazajaca jego Zyciu, ktore powstaly w prenatalnym
okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu,
prowadzenie postgpowania W zwiazku z nienaleznie pobranymi $wiadczeniami rodzinnymi,
zasitkami dia opiekunow, $wiadczeniem wychowawczym, jednorazowym $wiadczeniem z tytulu
urodzenia dziecka, u ktérego zdiagnozowano ciezkie i nieodwracalne upo$ledzenie albo
nieuleczalng chorobe zagrazajacg jego zyciu, ktdre powstaly w prenatalnym okresie rozwoju

dziecka lub w czasie porodu oraz wydawanie w tych sprawach decyzji administracyjnych,




13)

14)

5) rozpatrywanie wnioskow o umorzenie, roziozenie na raty, odroczenie terminu platnosci
nienaleznie pobranych $wiadczen,

6) wspblpraca z Regionalnym Oérodkiem Polityki Spolecznej w Toruniu w zakresie ustalania
prawa do Swiadczeri, do ktérych stosuje sie przepisy o koordynacji systeméw zabezpieczenia
spolecznego, '

7} sporzadzanie list wyplat i koordynacja spraw zwigzanych z wyplata $wiadczen realizowanych
przez Sekeje,

8) planowanie budZefu na $wiadczenia rodzinne, zasitki dla opiekunow, Swiadczenie
wychowawcze oraz jednorazowe $wiadczenie z tytulu urodzenia dziecka, u kidrego
zdiagnozowano cigzkie i nieodwracalne uposledzenie albo nieuleczalng chorobe zagrazajaca
jego zyciu, ktore powstaly w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu,

9) sporzadzanie sprawozdar rzeczowo-finansowych,

10} monitorowanie wydatkéw na realizowane $wiadczenia i rozliczanie dotacji w tym zakresie,

11} prowadzenie spraw zwigzanych z  odwotaniami do Samorzadowego Kolegium
Odwolawczego.”,

w § 35w ust. 1 pkt 11-12 otrzymujg brzmienie:

.11) skladanie wnioskow o zafrzymanie prawa jazdy diuznikom alimentacyjnym oraz wnioskow
0 Sciganie za przestepstwa okreslone w art. 209 § 11 § 1a ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. -
Kodeks Karny (. Dz.U. z 2017 r. poz. 2204), w przypadku uznania diuznika alimentacyjnego za
uchylajacego sie od zobowigzan alimentacyjnych,

12) przekazywanie do biura informacji gospodarczej informacji gospodarczej o zobowigzaniu lub
zobowigzaniach dluznika alimentacyjnego wynikajacych z tytulow, o ktbrych mowa w art. 28 ust. 1
pkt 112 ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow (t.}. Dz.U.
z 2017 . poz. 489 ze zm.) w razie powstania zaleglosci za okres diuzszy niz 6 miesigcy,”;

w§ 40

a) wust 1w pkt1wzdaniu pierwszym na poczatku oznaczenie dziennika urzedowego ustawy z
dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowe] i spolecznej osob niepetosprawnych
ADz.U. 2011, nr 127, poz, 721 ze zm.} zastepuje sie oznaczeniem ,(tj. Dz.U. z 2016 r, poz.
2046 ze zm.)",

b) wust. 1 wpkt1lit. b oznaczenie dziennika urzedowego ustawy z 20 kwietnia 2004 r. o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy ,(Dz.U. 2016, poz. 645 ze zm.)" zastepuje sie

oznaczeniem ,(t,. z 2017 r. poz. 1065 ze zm.}",



15) po § 40 dodaje sie § 40a w nastepujacym brzmieniu:

,§ 40a. 1. Do zadan Punktu Informacji Osob Niepelnosprawnych nalezy dostarczanie osobom

niepelnosprawnym aktuainych i kompleksowych informacii, stuzacych wyréwnywaniu ich szans

w aktywizacji spotecznej i zawodowej, w szczegolnosci:

1) informowanie oséb niepetnosprawnych i ich opiekunow o:

a)

b)

ulgach i uprawnieniach oséb niepelnosprawnych wynikajacych z obowigzujacych zrodet

prawa,

mozliwosciach wsparcia finansowego os6b niepelnosprawnych wynikajacych z ustawy

z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej 0sdb niepetnosprawnych

(tj. Dz.U. z 2016 r. poz. 2046 ze zm.), dotyczacych miedzy innymi.

- przekwalifikowan i szkolen 0séb niepetnosprawnych,

~  zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i $rodki pomocnicze,

—  likwidacji barier funkcionalnych: architektonicznych, w komunikowaniu sie oraz
technicznych,

— dzialalno$ci gospodarczej podejmowane] przez osoby niepelnosprawne oraz
wniesienia wkladu do spétdzielni socjalnej,

—~  ustawowego wspierania pracodawcow zafrudniajacych osoby niepeinosprawne,

~  organizacj i instytucji prowadzacych dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych,

— programéw PFRON skierowanych do o0séb indywidualnych i organizacii

pozarzadowych;

2) podejmowanie inicjatyw, w szczegdlnosci w zakresie:

a)
b)

wspolpracy z lokalnymi Srodkami masowego przekazu,

wspolpracy z lokalnymi organizacjami pozarzadowymi, dziatajacymi na rzecz Srodowisk
osdb niepelnosprawnych w zakresie docierania z informacjg do nieaklywnych oséb
niepetnosprawnych,

wspofpracy z urzedami,

opracowywania materiatow informacyjno-promocyjnych,

udzialu w imprezach lokalnych i srodowiskowych;

3) sporzadzanie i przedstawianie kwartalnych sprawozdar z realizacji zadan.

2. Pracg Punktu Informacji Oséb Niepetnosprawnych kieruje kierownik Sekcji Rehabilitacii

Zawodowsj i Spolecznej Osob Niepetnosprawnych.”,



16) w § 42w pkt 2 skresla sie lit. f-g;

17) w§45:
1) wust. 1 wpkt1lit. b-c otrzymujg brzmienie:
,b) udzielanie zaméwien publicznych zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. -
Prawo zamowien publicznych (tj. Dz.U. z 2017 r. poz. 1579 ze zm.) oraz wewngtrzng,
procedurg w zakresie udzielania zaméwiefi publicznych,
¢) prowadzenie spraw zwigzanych z planowaniem i przygotowywaniem zamoéwien, do ktorych
nie stosuje sie przepisow ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zaméwienl publicznych (.
Dz.U. z 2017 r. poz. 1579 ze zm.} unormowanych odregbnym regulaminem,”,
2) wust. 1pkt 5 ofrzymuje brzmienie:
,D) realizacja obowigzkow natozonych na O$rodek na podstawie:

a) ustawy z dnia 7 lipca 1994r. — Prawo budowlane (t). Dz.U. z 2017 r. poz. 1332 ze zm ),

b) ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. — Prawo ochrony $rodowiska (1. Dz.U. z 2017 r. poz,
519 ze zm.),

c) ustawy z dnia 11 wrze$nia 2015 r. o zuzytym sprzecie elekirycznym i elektronicznym
(Dz.U.z 20151, poz. 1688},

d) ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach i optatach lokalnych (tj. Dz.U. z 2017 1.
poz. 1785 ze zm.) w zakresie podatku od nieruchomosci — dotyczy wszystkich obiektow
Osrodka™,

18) w§ 46:

a) ust. 2 otrzymuje brzmienie:
.2. Praca Sekcji Informatyzacii kieruje Kierownik Sekeji.”,
b) po ust. 2 dodaje sie ust. 3 w nastepujacym brzmieniu:

,3. Przelozonym stuzbowym Kierownika Sekcji Informatyzacii jest Dyrektor.",

19) w § 47 w ust. 1 skresla sie pkt 1;

20) skreéla sig § 48;



21) w § 50 ust, 2 otrzymuje brzmienie:

.2. Sluzba BHP podlega bezposrednio Dyrektorowi.”;

22) § 51 otrzymuje brzmienie:

.8 51. 1. Do zadan Zespofu Kontroli i Standardow Jakosci w szczegéinosci nalezy:

nadzor nad realizacjg zadan wynikajacych ze statutdw i regulaminéw oraz koordynowanie
pracy osrodkow wsparcia i pomocy spotecznej, tj..

a) Srodowiskowego Domu Samopomocy przy ul. Zapiecek 10 we Wioctawku,

b) Domu Pomocy Spotecznej przy ul. Nowomiejskiej 19 we Wioctawku,

¢) Domu Pomocy Spotecznej przy ul. Dobrzynskiej 102 we Wioclawku,

d) Centrum Opieki na Dzieckiem przy ul. Zytniej 55 we Wioclawku,

e) Placowki Opiekunczo - Wychowawczej ,Maluch” przy ul. Sielskisj 5 we Wioctawku,
koordynowanie miesigcznych i rocznych plandw merytorycznych i rzeczowo — finansowych
osrodkdw wsparcia i pomocy spotecznej,

nadzorowanie realizacji programéw terapeutycznych, profilaktycznych i innych wynikajacych
z rozeznanych potrzeb,

wspdlpraca z organami nadzoru w zakresie przestrzegania przez placowki wsparcia i pomocy
spotecznej standardow Swiadczonych ustug,

w ramach nadzoru nas samodzielnymi jednostkami organizacyjnymi opracowanie planow
kontroli i ich realizacja,

realizacja zadan zwigzanych z utrzymaniem standardow systemu zarzadzania jakoscig
zapewniajgcych wykonanie postanowien polityki jakosci Osradka, spelnienie wymagar normy
PN-EN ISO 9001:2009 i organizaciji certyfikujgcej,

koordynacija funkcjonowania kontroli zarzadezej w Osrodku w zakresie wyznaczonym przez
Dyrektora, w tym przygotowywanie corocznej samooceny kontroli zarzadcze] na poziomie
komorek organizacyjnych i przegladéw funkcjonowania kontroli zarzadczej, opracowywanie
zarzadzeh 1 dokumentow zwiazanych z systemem kontroli zarzadczej oraz analizy
dokumentow wskazanych przez Dyrektora, 7

sporzadzanie i prowadzenie rejestru ryzyk Osrodka, przedstawianie Dyrekiorowi okresowe]
oceny skuteczno$ci metod przeciwdziatania ryzyku na poziomie komodrek organizacyjnych,
pozyskiwanie na rzecz Osrodka $rodkdw zewnetrznych na realizacie projektow i programow
majacych wplyw na jakos¢ Swiadczen pomocy spotecznej i dziatalnosci jednostki,




10) prowadzenie stosownie do potrzeb spraw organizacyjno-administracyjnych w zakresie
tworzenia i przeksztalcania samorzadowych jednostek pomocy spotecznej,

11) inicjowanie i realizacja dziatan na rzecz jakosci udzielanych $wiadczen pomocy spolecznej,
$wiadczen rodzinnych, alimentacyjnych, dodatkéw mieszkaniowych i dziatari pomocowych dla
0s6b niepetnosprawnych,

12) opracowywanie i realizacja rocznych programéw audytéw systemu zarzadzania jakoscig,
przygotowanie list pytan i raportow z audytow, w tym wnioskow w zakresie efektywnosci,
rzetelnosci i jakosci udzielanych Swiadczen,

13) opracowanie programéw i szkolenie pracownikow w zakresie systemu zarzadzania jako$cig,

14) wspolpraca z jednostkami pomocy spolecznej, organizacjami pozarzadowymi i organizacjg,
certyfikujacq w zakresie jakosci $wiadczonej pomocy.”;

2. Praca Zespotu Kontroli i Standardéw Jakosci kieruje Dyrektor.
23) skresla sie § 52,

24) Zalgcznik do Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie we Wioctawku —
Schemat Organizacyjny, otrzymuje brzmienie jak w zalaczniku do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie Zarzadzenia powierza sie Dyrektorowi Miejskiego Oérodka Pomocy Rodzinie
we Wioctawku.

§ 3. 1. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.

2. Zarzadzenie podlega publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Wioctawek.

'J@\c\xmno
J MNP ‘”\ﬂ"‘ N
: UK ovife wvmxma Nawiy
; : Oﬂéﬂgk; mar \/m“*w%um yska

R8s 0 ey




Zatacznik do Zarzadzenia nrQL(/‘ZJO[‘g Zafgcznik do Regulaminu

Prezydenta Miasta Wtoctawek z dnia.ij.g.ﬁm.(w;“’ 2p \%L Organizacyjnego Miejskiego
Osérodka Pomocy Rodzinie

we Wtoctawku

| Dziat Finansowo — Administrator

Ksiegowy Bezpieczenstwa
Osiedlowe Sekcje Sekcja Swiadczen Informacji

Pomocy Spotecznej Rodzinnych

Stuzba BHP

Klub Integracji Sekcja Swiadczert
Spofecznej ‘Alimentacyjnych

Zesp6t Kontroli

Sekcja Dodatkéw T R i Standarddw Jakosci

Sekcja Realizacji Mileszianiewyeh | Sekcja -%%?!mu i
Swiadczer
Spotecznych

Sekcja Administracji E = )
i Zamoéwie L | Osrodki Wsparcia
Sekcja Rozwoju Publicznych liPamaey

Spotecznego L Spotecznej

i sprowozdawczoso Zespbl ds,

Rodzinnej Pieczy Sekeja —

fnaia aastaprec] " | Informatyzacji Mﬁej‘ﬁiﬁ %ﬁ&ﬂéﬁt

| Pomocy Osobom o ds. Orzekania
Bezdomnym Sy ”n s

Niepetnosprawnosci |

Sekcja Interwencji
----|  Placéwki Wsparcia Kryzysowej
Dziennego - Swietlice i Poradnictwa
Specjalistycznego

i DY R
Punkt Informacji sl
Os6b

Niepetnosprawnych Piotr G

i B i
Rodzinne i

] i Spotecznej Oséb
Niepetnosprawnych




UZASADNIENIE

Dnia 29 wrzesnia 2016 r. Prezydent Miasta Wioctawek Zarzadzeniem nr 280/2016 zatwierdzit
Regulamin Organizacyjny Miejskiego O$rodka Pomocy Rodzinie we Wioctawku.

Niniejsza zmiana uwzglednia przekazanie do realizacji Miejskiemu Osrodkowi Pomocy Rodzinie
we Wioctawku (uchwatg Nr XXVII/157/2016 Rady Miasta Wioctawek z dnia 28 grudnia 2016 r.) zadan
wynikajacych z ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,Za Zyciem” (Dz.U.
22016 r. poz. 1860). Doprecyzowuje ww. zadania powierzone odpowiednio: Sekcji Swiadczen
Rodzinnych, Sekcji Asysty Rodzinnej oraz pracownikom socjainym osiedlowych sekcji pomocy

spolecznej.

Nastgpuje zmiana organizacyjnego usytuowania Placowek Wsparcia Dziennego — Swietlic,
zostajg one przesunigte do Dzialu Pomocy Srodowiskowej, co bardziej oddaje istote dziatan
realizowanych w Swietlicach MOPR.

Utworzony zostaje Punkt Informacji Osob Niepelnosprawnych (w ramach Sekcji Rehabilitacji
Zawodowej i Spolecznej Osob Niepelnosprawnych) celem dostarczania osobom niepefnosprawnym
aktualnych i kompleksowych informacji stuzacych wyréwnywaniu ich szans w aktywizacji spolecznej

i zawodowej.

Polaczone zostaje takze stanowisko Gléwnego Specjalisty ds. Kontroli Zarzadczej i 1SO
z Zespolem ds. Koordynacji Nadzoru nad Placowkami, w jeden Zespdt Kontroli i Standardéw Jakosci,
ktory przejmie wszystkie obowiazki obydwu scalanych komorek, za wyjatkiem nadzoru nad Swietlicami

dla dzieci.

Dodatkowo uwzglgdnione sg drobniejsze zmiany dotyczace organizacji pracy Sekdji

Informatyzacji oraz aktualizacji publikatoréw aktow prawnych.

Zgodnie z § 6 Statutu Miejskiego Orodka Pomocy Rodzinie we Wioctawku nadanego Uchwatg
Rady Miasta Wioctawek Nr X/69/2015 Rady Miasta Wioctawek z dnia 31 sierpnia 2015 r., zmieniong
Uchwalg Rady Miasta Wioctawek Nr XV11/30/2016 z dnia 21 marca 2016 r. oraz Uchwatg Rady Miasta
Wioctawek Nr XXVII/157/2016 z dnia 28 grudnia 2016 r., Regulamin Organizacyjny MOPR podlega

zatwierdzeniu przez Prezydenta Miasta Wioctawek.

Wprowadzenie zmian w Regulaminie wymaga formy pisemnej i takiego samego trybu, jaki

obowigzuje przy jego wprowadzaniu (§ 59 ust. 3 Regulaminu Organizacyjnego MOPR).
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