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CZESC | - Opisowa

1. Dokumenty odniesienia:

Ustawa zdnia 21 listopada 1967r. 0 powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolite] Polskiej (Dz. U.z 2017 r. poz. 1430, z pdzn. zm.),
Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 28 wrzesnia 1993 r. w sprawie powszechnej samoobrony ludnosci  (Dz. U. Nr 91, poz. 421),

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 25 czerwea 2002 r. w sprawie szczegolowego zakresu dziatania Szefa Obrony Cywilne]  Kraju, szefow obrony
cywilnej wojewddztw, powiatdw i gmin (Dz. U. Nr 96, poz. 850),

Wytyczne Szefa Obrony Cywilnej Kraju z dnia 11 stycznia 2016 r. w sprawie zasad organizacji i sposobu przeprowadzenia szkolei z  zakresu ochrony
ludnosci i obrony cywilne;,

Wytyczne Szefa Obrony Cywilnej Kraju z dnia 23 listopada 2012 r. w sprawie organizowania éwiczen w obronie cywilngj,

Wytyczne Wojewody Kujawsko — Pomorskiego Szefa Obrony Cywilne] Wojewddztwa z dnia 5 pazdziemika 2017 r.  do dzialalnosci w dziedzinie
obrony cywilnej na terenie wojewddztwa kujawsko-pomorskiego w 2017 roku,

Wytyczne Wojewody Kujawsko — Pomorskiego Szefa Obrony Cywilnej Wojewddztwa z dnia 3 lutego 2017 r. w sprawie zasad organizaciji i sposobu
przeprowadzenia szkoler z zakresu obrony cywilnej w wojewodztwie kujawsko — pomorskim,

Harmonogram szkolen z zakresu ochrony ludnosci i obrony cywilnej wojewodziwa Kujawsko — Pomorskiego na 2018 r.,

Wyltyczne Prezydenta Wioctawka - Szefa Obrony Cywilne] Miasta z 1 lutego 2018 roku, do dziatalnosci w dziedzinie obrony cywilnej na terenie miast
Wioctawek w 2018 1.



CZESC Il - Planowane przedsiewziecia szkoleniowe

i muw lenia Miejsce
1. Gra decyzyjna. Cwiczenia Il kwartat Wojewoda
Pracownicy odpowiedzialni Kujawsko -~ Pomorski,
za sprawy OC w gminach Dyrektor
i powiatach Wydzialu Bezpieczenstwa
(pracownicy WZK UM). i Zarzadzania Kryzysowego
Urzedu Wojewddzkiego.
Szkolenie na szczeblu wojewodztwa:
1. Upowszechnianie wiedzy z zakresu powszechnej
samoobrony i obrony cywilnej przy wykorzystaniu Zajecia
dostepnych $rodkéw masowego przekazu. teoretyczne,
2. Zatozenia i funkcjonowanie SOIA  ludnosci na w;ﬂoﬂmmwm,
wypadek masowego zagrozenia. wykiad, Wojewoda
: : o prezentacja. Kujawsko — Pomorski
3. Ewakuacja ludnosci na administrowanym terenie. IV kwartat U Dyrekior
4. Miedzynarodowe prawo humanitarne - ochrona ) . P-2PG Wydzialu Bezpieczenstwa
ludnoci | mienia. NWM%W_M %mmmw_mmwa i Zarzadzania Kryzysowego
5. Wybrane zagadnienia z zakresu 7K. o zaméwieniach Urzedu Wojewodzkiego.
6. ,Dorazne grzebanie zmarlych” — przyjete publicznych.
rozwigzania planistyczne w ww. zakresie.
7. Analiza danych planistycznych z zakresu
transportu zgodnie z planem ewakuaciji Il stopnia.
Szkolenie przygotowawcze do gry decyzyjnej. Zajecia Wojewoda
teoretyczne, Kujawsko — Pomorski,
miortada =il kwartal b 26p Dyrekior
wyriad, Bydgoszcz. Wydziatu Bezpieczeristwa
prezentacja.

i Zarzgdzania Kryzysowego
Urzedu Wojewddzkiego.




. mnxo_mam. xoam:aw&ms_*&iw&_ oc__.o=_< cywilnej:

1. Ochrona ludnosci  iobrona cywilna w systemie Zajecia
obronnym parnstwa. teoretyczne, KFOC Prezydent Miasta
2. Upowszechnianie wiedzy z zakresu powszechnej informaca, (wszyscy) (Szef Obrony Cywilne)
samoobrony i obrony cywilnej przy wykorzystaniu é%ma_. oﬁmxﬁoﬁém_w .
dostepnych $rodkéw masowego przekazu. prezentacja. Insp. ds. operacyjnych;
insp. ds. obronnych.
3. Zasady ewakuacji ludnosci, zwierza timieniana Il -1V kwartal
wypadek zagrozenia na terenie wojewodztwa . zgodnie z oddzielnym
i miasta. Obiekt wytypowany. planem i harmonogramami.
4. ZaloZzenia i funkcjonowanie systemu ostrzegania o
i alarmowania ludnosci na wypadek zagrozenia na Instruktorzy wydzieleni ze
terenie wojewodztwa i miasta. stuzb, strazy i inspekcji
5. Migdzynarodowe prawo humanitarne w  aspektach FOC Nmoﬁwmx.
dotyczgcych ochrony ludnosci | mienia. Ratownicy - sanitariusze
6. Pierwsza pomoc medyczna w dziataniach ratow- (pkt. 3.513.6)
niczych, teoria i praktyka.
Szkolenie  kierownikow struktur Urzedu Miasta oraz Zajecia Maj P - 2PG/3, Prezydent Miasta
Migjskich jednostek organizacyjnych z  zakresu teoretyczne {termin zapasowy D-111,
realizacji zadan zgodnie z kartami realizacji zadan informacja, wrzesien). D-211, Dyrektor WZK
obrony cywilnej {polgczone ze szkoleniem cbronnym wyktad, D-311, Insp. ds. operacyjnych;
z zakresu realizacji zadan zgodnie z kartami realizacji prezentacja Urzad Miasta. D-3/2. insp. ds. obronnych,
zadan operacyjnych).
Cwiczenia Il stopnia po uwolnieniu NSCH Cwiczenie Wedtug planu Ratownictwo Anwil "S.A., Prezes , Anwil” S.A.
w Zaktadzie ,Anwil’S. A, obrony cywilnej, LSAnwil” S.A. Zakladowa Straz Pozarna, Dyrektor WZK.
i zarzadzania Anwil” SA. Miejskie stuzby, straze, Inspektorzy WZK UM.
kryzysowego Urzad Miasta. inspekcje (wyznaczone sily.
Dziatanie stuzb ratowniczych po uwolnieniu sie Cwiczenia Wedtug planu Druzyna Ratownictwa, Prezes
amoniaku z instalacji chtodniczej w RUN - Chtodnia ratownicze »RUN = Chtodnia” Zespdt Kierowania RUN - Chtodnia
Sp. Z0.0. pracownicy zaktadu Sp. Z 0.0..

Teren RUN Chiadnia.

JRG KM PSP.




. _m&ozoé Trening Systemu Wykrywania i Alarmo-

" Skiad osobowy

_uﬁmﬁoﬁ éNx c_<_

wania oraz Systemu Wczesnego Ostrzegania. Praktyczny. Wrzesien POADA , POAL, DWA Kierownicy zaktaddw pracy,
. PAl na terenie miasta, stuzb , inspekciji i strazy;
Urzad Miasta T
miejsca funkcjonowania nﬂﬁn m a.<m.n.o Nﬁo_mmx m_smnﬂxﬁoﬁ <<Nx. c_(__:.
jednostek SWO i SWA. stuzb, strazy i inspekgji. nsp. ds. operacyjnych;
Insp. ds. obronnych.
Szkolenie POADA: Zajecia il kwartat Dyrektor WZK UM.
1. Postugiwania sie mapami topograficznymi teoretyczne Insp. ds. operacyjnych;
w systemie UTM. . wykiad, Urzad Miasta Skiad POADA. Insp. ds. obronnych;
2. Postugiwanie sie S| PROMIEN 1 PGO. warsztaty. _ Insp. ds. szkolenia.
Udziat w nastuchu komunikatow ostrzegania i alarmo- Trening 1xXnam-c
wania w sieci ostrzegania 22 ODN. praktyczny. Urzad Miasta _%mcmaon%émﬂ Dyrektor WZK UM.
(Terminy w planie dziafania z zakresu ochrony pomieszczenia as. ovmaﬂs%mw
ludnosci). POADA. i obronnyc .
Zadania wiascicieli zakladdw pracy, przedsiebiorcow, Zajecia Pracownicy Dyrektor WZK UM
pracodawcdw oraz stuzb, inspekcii i strazy w zakresie |  teoretyczne, 1- 2dni Jednostek organizacyjnych Insp. ds. operacyjnych;
ochrony ludnosci | obrony cywilnej, w tym okresione informacja, W ramach szkolenia (wedtug ustalen Insp. ds. obronnych.
w kartach realizacji zadar obrony cywilne;. wyklad. obronnego. kierownictw). Kierownicy strukiur,
zaktadow pracy, stuzb,
inspekcii i strazy.
Upowszechnianie wiedzy z zakresu powszechnegj Zajecia Zakiady pracy, Dyrektor WZK UM,
samoobrony przy wykorzystaniu srodkdéw |  teoretyczne, Caly rok instytucje i inne jednostki inspekiorzy WZK UM,
multimedialnych i masowego przekazu. informacia, Migjsca funkcjonowania organizacyjne na terenie | Kierownicy zakladow pracy,
wyklad. (prowadzenia miasta. stuzb, inspekcji istrazy.
dziatalnoéci). Dyrekfor WKPKS;
Dyrektorzy szkot,
Kierownicy lokainych
mediow na terenie
Miasta Wioctawek.
Szkolenie dyzurnych Strazy Miejskiej - Miejskiego Zajecia Dyzurni Strazy Miejskiej Dyrektor WZK UM,
Centrum Zarzadzania Kryzysowego, z zakresu | teoretyczne, 1 x na kwartat (Stuzba Dyzurna Miejskiego | Komendant Strazy Miejskiej
funkcjonowania SWO, w tym skladania meldunkdw informacja, Pomieszczenia Centrum Zarzgdzania inspektorzy WZK UM.
w systemie CAR. wyktad, Strazy Miejskiej. Kryzysowego).

prezentacje.




CZESC il - Wytyczne organizacyjne:
1. Uczestnictwo w ¢wiczeniach, szkoleniach i przedsigwzigciach szczebla miejskiego odbywa sie na zasadach okreslonych przez organizatordw.
2. W szkoleniach organizowanych przez Wojewode i Prezydenta Miasta uczestnicza osoby tworzace poszczegoine grupy szkoleniowe.

3. Szczegdlowy wykaz grup szkoleniowych przedstawia zatgcznik Nr 1 do harmonogramu.

4. Osoba odpowiedzialna za catoksztatt poszczegdinych szkolen szczebla miejskiego koordynuje wszelkie przedsiewziecia zwigzane ze sprawnym i terminowym
przygotowaniem oraz przeprowadzeniem poszczegoinych szkolen.



Zafacznik nr 1
WYKAZ GRUP SZKOLENIOWYCH DO HARMONOGRAMU SZKOLEN MIASTA WLOCLAWEK NA 2018 ROK

Grupa .S - 1" - Prezydent Miasta, Zastepcy Prezydenta:

Grupa ,MZZK” - Miejski Zespét Zarzadzania Kryzysowego Przewodniczacy Zespotu — Prezydent Miasta:
Przewodniczacy Zespolu - Prezydent Miasta Wioctawek.

Zastepca Przewodniczacego Zespotu — Dyrektor Wydzialu Zarzgdzania Kryzysowego.
Czlonek Zespotu ~ Komendant Miejski Panstwowej Strazy PoZarnej.

Cztonek Zespotu — Komendant Migjski Policji.

Czlonek Zespotu ~ Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny.

Cztonek Zespotu — Powiatowy Lekarz Weterynarii.

Cztonek Zespotu — Powiatowy inspektor Nadzoru Budowlanego.

Czionek Zespotu — Komendant Strazy Miejskiej.

Czlonek Zespotu — Wojskowy Komendant Uzupehien we Wioctawku.

B L

Grupa ,,SK” - obsada osobowa Stanowiska Kierowania.
Grupa ,.SD-PM” /'SD - MJO” -~ obsada Stalego DyZuru Prezydenta Miasta / obsady Statych Dyzurdw Kierownikéw miejskich jednostek organizacyjnych;

Grupa SWA i SWO - jednostki organizacyjne SWA i SWO :

POADA,;

POAL.

DWA.

PAl zaktaddw pracy;

Stuzby dyzume, dyspozytorzy zakladéw pracy.

w2

Grupa P - 2PG/3” - pracownicy Wydziatu Zarzgdzania Kryzysowego Urzedu Miasta Whoctawek:
Dyrektor Wydziatlu Zarzadzania Kryzysowego.

2. Inspektor ds. obronnych.

3. Inspektor ds. zarzgdzania kryzysowego.

A._:mnm_aoam.%Qmos.sas.
m
m

—a

Inspektor ds. administracyjno - finansowych.
Inspektor ds. szkolenia.



Grupa ,D - 1/1” - kadra kierownicza Urzedu Miasta Wioctawek:

© O NDO S WN

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25,

Dyrektor Wydziatu Organizacyjno — Prawnego i Kadr.
Dyrektor Wydziatu Finansow.

Dyrektor Wydziatu Windykacji | Egzekucii.

Dyrektor Wydziatu Kultury, Promocji i Komunikacji Spolecznej.
Dyrektor Wydzialu Zarzadzania Kryzysowego.

Dyrektor Wydziatu Kontroli.

Dyrektor Wydzialu Rozwoju Miasta.

Dyrektor Wydzialu Inwestycii.

Dyrektor Wydziatu Urbanistyki i Architektury.

Dyrektor Wydzialu Geodezji i Kartografi.

Dyrektor Wydzialu Spraw Obywatelskich.

Dyrektor Urzedu Stanu Cywilnego.

Dyrektor Wydziatu Edukacii.

Dyrektor Wydziatu Polityki Spotecznej i Zdrowia Publicznego.
Dyrektor Wydziatu Gospodarki Miejskiej.

Dyrektor Wydziefu Gospodarowania Mieniem Komunalnym.
Dyrektor Wydziatu Srodowiska.

Dyrektor Wydzialu Komunikacii.

Dyrektor Biura Nadzoru Wiascicielskiego i Przeksztatcen.
Dyrektor Biura Zamoéwiefi Publicznych.

Dyrekior Biura informatyzacii.

Dyrektor Biura Sportu i Turystyki.

Dyrekfor Biura Rady Miasta.

Miejski Rzecznik Konsumentow.

Administrator Bezpieczenstwa Informagcii

Grupa ,D-211" - kierownicy powiatowych i miejskich stuzb, inspekciji, strazy:

1.
2.
3.
4.
5.

Komendant Miejski Panstwowej Strazy Pozarnej.
Komendant Miejski Policji.

Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny.
Powiatowy Lekarz Weterynarii.

Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego.



Grupa ,D-3/1" - kierownicy miejskich jednostek organizacyjnych {mjo):

Prezes Miejskiego Przedsiebiorstwa Komunikacyjnego sp. z 0.0.

Prezes Miejskiego Przedsiebiorstwa Wodociggow i Kanalizacji sp. z 0.0.
Prezes Miejskiego Przedsiebiorstwa Energetyki Cieplnej sp. z 0.0.
Prezes Miejskiego Zespolu Opieki Zdrowotnej sp. z 0.0

Prezes Przedsiebiorstwa Gospodarki Komunainej ,Saniko” sp. 7 0.0.
Prezes Spokki ,Baza" sp. z 0.0.

Prezes Zarzadu Miejskiego Budownictwa Mieszkaniowego sp. z 0.0.
Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie.

. Dyrektor Oérodka Sportu i Rekreacji .

10. Dyrektor Miejskiego Zarzadu Ustug Komunalnych i Drog.

11.  Dyrektor Centrum Kultury ,Browar B".

12. Dyrektor Miejskiej Biblioteki Publicznej.

13. Dyrektor Teatru Impresaryjnego.

14.  Dyrektor Galerii Sztuki Wspdlczesnej.

15.  Dyrektor Schroniska dla Zwierzat.

16. Dyrektor Administracji Zasobow Komunalnych.

17. Wioctawskiego Centrum Organizacji Pozarzadowych i Informacji Turystycznej.
18. Komendant Strazy Miejskiej.

WD WS -

Grupa ,,D - 3/2” - pracownicy ds. obronnych miejskich jednostek organizacyjnych wytypowanych do realizacji zadan obronnych:
Miejskiego Przedsigbiorstwa Komunikacyjnego sp. z 0.0.

Miejskiego Przedsiebiorstwa Wodociggow i Kanalizacji sp. z 0.0.

Miejskiego Przedsiebiorstwa Energetyki Cieplnej sp. z 0.0.

Miejskiego Zespotu Opieki Zdrowotnej sp. z 0.0..

Przedsigbiorstwa Gospodarki Komunalnej ,Saniko” sp. z 0.0.

Spolki ,Baza" sp. 7 0.0.

Zarzadu Miejskiego Budownictwa Mieszkaniowego sp. 2 0.0.

Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie.

Osrodka Sportu i Rekreacji .

10. Miejskiego Zarzadu Ustug Komunalnych i Drog .

11.  Centrum Kuitury ,Browar B".

12, Miejskiej Biblioteki Publicznej.

13. Teatru Impresaryjnego.

14.  Galerii Sztuki Wspolczesnej.

15.  Schroniska dla Zwierzat.

16.  Administracji Zasobéw Komunalnych.

17. Wioctawskiego Centrum Organizacji Pozarzadowych i Informaciji Turystycznej.
18. Strazy Migjskiej.
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