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Uchwata nr ... /2016
Rady Miasta Wloclawek
zZ dnia ....ccoeeeririoeeens 2016

w sprawie zalozenia Gimnazjum z Oddziatami Przysposabiajacymi do Pracy we
Wloctawku, ul. Nowomiejska 25 oraz wlaczenia do Zespolu Szkét Budowlanych
we Wloclawku, ul. Nowomiejska 25.

Na podstawie art. 18 ust 2, pkt 9 lit. h ostawy z dnia 8 marca 1990 r o samorzadzie
gminnym (Dz. U. 2015. poz. 1515 i poz. 1890) oraz art. 5 ust. 2 pkt.1, ust.3, ust. 5, art. 58
ust.1, ust. 6 i art. 62 ust. 1 i ust. 5 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie oswiaty
(Dz.U.2015. poz. 2156 i Dz.U.2016. poz. 35}

uchwala sie, co nastepuje;

§ 1. Z dniem 1 wrzesnia 2016r. zaklada sie Gimnazjum z Oddziatami
Przysposabiajacymi do Pracy we Wioctawku, ul. Nowomiejska 25.

§ 2. Gimnazjum z Oddziatami Przysposabiajacymi do Pracy jest jednostka budZetows
Gminy Miasto Wioctawek.

§ 3. Gimnazjum z Oddzialami Przysposabiajgcymi do Pracy —we Wloctawkuy,
ul. Nowomiejska 25 jest szkolg, dla ktérej nie ustala sie obwodu.

§ 4. Niniejsza uchwala stanowi akt zatozycieiski Gimnazjum  z Oddziatami
Przysposabiajacymi do Pracy we Wtoctawku, ul. Nowomiejska 25.

§ 5. Nadaje sie statut Gimnazjum z Oddziatami Przysposabiajacymi do Pracy we
Wtoctawku, ul. Nowomiejska 25, stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaly.

§ 6.1. Z dniem 1 wrzeSnia 2016r. wigcza si¢ Gimnazjum =z Oddziatami
Przysposabiajacymi do Pracy we Wioctawku do Zespotlu Szkét Budowlanych we
Whoctawku.

2. W sktad Zespotu Szkét Budowlanych we Wioctawku wchoedzié beda szkoty:
1) Gimnazjum z Oddziatami Przysposabiajacymi do Pracy we Wioctawku,

2) Technikum nr 1 we Wtoctawku,

3) Zasadnicza Szkota Zawodowa nr 1 we Wioctawku.

§ 7. Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Miasta Wioctawek.

§ 8. 1. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

2. Uchwala podlega podaniu do publicznej wiadomo$ci poprzez ogtoszenie w Biuletynie
Informacji Publicznej Urzedu Miasta Wioclawek.
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UZASADNIENIE

Funkcjonowanie gimnazjéw z oddziatami przysposabiajagcych do pracy jest
usankcjonowane w artykule 2 pkt.2 lit b ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991r. o systemie
oéwiaty (Dz.U.2015. poz. 2156 z péZn. zm.). Ponadto rozporzadzenie MEN z dnia 21
maja 2001r. w sprawie ramowych statutéw publicznego przedszkola oraz
publicznych szkét (Dz.U.2001.61. poz. 624 péin. zm.) w zataczniku nr 3 - Ramowy Statut
Publicznego Gimnazjum w § 8 ust. 1 okre$la warunki tworzenia oddziatéw
przysposabiajacych do pracy. Szkota ta przeznaczona jest -dla ucznidéw, ktérzy po
rocznym uczeszczaniu do gimnazjum i ukonczeniu 15 roku Zycia nie rokuja ukoticzenia
gimnazjum w normalnym trybie.
Wychodzac naprzeciw mlodziezy nierokujacej ukonczenia gimnazjum w cyklu
trzyletnim biorac pod uwage likwidacje Gimnazjum nr 9 we Wioctawku, w ktérym
funkcjonowaty oddzialy przysposabiajagce do pracy zasadnym jest utworzenie
Gimnazjum z oddziatami przysposabiajacymi do pracy w innej placéwce. W szkole
z oddzialami przysposabiajagcymi do pracy uczniowie poza zdobyciem wiedzy
z przedmiotéw ogélnoksztatcacych maja mozliwo$¢ wyboru zawodu, w ktérym chcieliby
sie ksztalci¢ zgodnie ze swoimi zainteresowaniami, aby w przyszto$ci zaistnie¢ na rynku
racy.
goneiito Gimnazjum z oddziatami przysposabiajacymi do pracy stworzy mozliwosc
utworzenia szkoly bezpiecznej, a kazdy uczen postrzegany bedzie indywidualnie
w oparciu o szeroko rozwinieta opieke psychologiczno-pedagogiczna.
Nabér do szkoly prowadzony bedzie przez caly rok, co umozliwi uczniom majgcym
trudnoéci w nauce ukonczenie szkoty zgodnie z indywidualnymi mozliwo$ciami.
Zgodnie z art. 62 ust. 5 ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie o$wiaty { Dz. U.
2015.2156 z pdzn. zm.) organ prowadzacy zespét szkét Jub placowek albo szkoi
i placéwek moze wigczyé do zespolu niektdre szkoly lub placowki, wylgczy¢ z zespotu
inne szkoty lub placéwki, a takze moze rozwiazac zespot.
Zamiar wlaczenia Gimnazjum z Oddziatami Przyspasabiajacymi do Pracy do Zespotu
Budowlanych we Wloctawku stanowi kolejny etap racjonalizacji sieci szkét i placowek
o$wiatowych na terenie Gminy Miasta Wloclawek:
Laczenie szkél w zespoly ma gléwnie uzasadnienie ekonomiczne. Chodzi przede
wszystkim o obnizenie kosztéw ogélnego zarzadu (administrowania) poszczegdéinymi
szkotami wchodzacymi w sktad zespotu. Ponadto w gre wchodzg takze racje
merytoryczne - latwiejsze staje sie zapewnienie mozliwosci korzystania z bazy
dydaktycznej, jaka szkoty publiczne muszg posiada¢ i udostepniaé, a takze zatrudnianie
kadry pedagogicznej, ktora latwiej jest przenosi¢ miedzy jednostkami lub polecal
uzupetnienie wymiaru zajeé¢ w jednej szkole zajeciami w innej. Po wigczeniu gimnazjum
do struktury zespotu, nastapi jednoosobowe zarzadzanie obiektem przy wspdlnej
administracji i obstudze. Stosownie do art. 62. ust. 2 ustawy o systemie o$wiaty dyrektor
zespotu bedzie jednoczesnie dyrektorem szkét wechodzacych w jego sklad. Dlatego tez
praca zespotu zarzadzana bedzie w sposéb umozliwiajgcy racjonalne wykorzystanie
bazy lokalowej, dydaktycznej i kadrowe;.
Gmina Miasto Wioctawek jest organem prowadzacym zaréwno dla gimnazjow, jak
i szkot ponadgimnazjalnych, Wiaczenie Gimnazjum z Oddziatami Przysposabiajacymi do



Pracy utworzonego w budynku Zespolu Szkét Budewlanych we Wiloctawku jest
procesem naturalnym - w jednym budynku, pod jednym kierownictwem bedzie
funkcjonowat zespét placéwek oéwiatowych. Polaczenie w zespét gimnazjum i szkoty
ponadgimnazjalnej sprzyjaja wymogi podstawy programowej wedtug, ktérej czas nauki
w gimnazjum i szkole ponadgimnazjainej traktowany jest jako sp6jny programowo.
Wazny jest réwniez fakt, ze w sposéb naturalny w ramach tego samego zespoiu
nauczycieli oraz tych samych zespotéw przedmiotowych moze nastgpowal wymiana
informacji o treéciach ksztalcenia i umiejetnosciach wymaganych od ucznia na
zakoniczenie cyklu edukacyinego. Istnieje réwniez mozliwo$é monitorowania rozwoju
psychofizycznego ucznia oraz jego umiejetnodci i kompetenciji. Zespot Szkoét Budowlanych we
Wioctawku dysponuje odpowiednim zapleczem lokalowym i technicznym pozwalajacym
w prawidtowy sposob realizowaé proces dydaktyczny uczniow Gimnazjum z 0Oddziatami
Przysposabiajacymi-do Pracy.

Wiaczenie Gimnazjum z Oddziatami Przysposabiajacymi do Pracy w skiad Zespotu Szkoét
Budowlanych we Wloctawku umozliwi sprawniejsze i efektywniejsze zarzadzanie
placowkami. Ponadto dyrektor Zespolu bedzie miat lepsza mozliwo$é prowadzenia
dtugofalowej polityki kadrowej. Nastgpi racjonalizacja zatrudnienia zwigzana z redukcja
niepetnych etatéw pedagogicznych, ktére wcigz sg przyczyna obnizania $redniego
wynagrodzenia nauczycieli na poszczegélnych- stopniach awansu zawodowego,
o ktérym mowa w art. 30 ust. 3 Karty Nauczyciela. Za wigczeniem Gimnazjum
w struktury Zespotu Szkét Budowlanych przemawiajg réwniez wzgledy ekonomiczne.
Wciaz malejaca liczba uczniéw w szkotach wymaga podejmowania przez wiadze
samorzadowe decyzji majacych na celu zminimalizowanie kosztow ponoszonych na
oéwiate. Niz demograficzny regularnie obniza $rodki przekazywane z budzetu panstwa
na funkcjonowania oéwiaty. Potaczenie w/w szk6t moze znaczaco wplynac na wigksza
. iloé¢ absolwentéw gimnazjum chcacych kontynuowa¢ nauke w technikum czy
zasadniczej szkole zawodowej. W zwigzku z powyzszym, bedzie to mialo wplyw na
wysokoéé przekazywanych érodkéw finansowych w ramach subwencji oswiatowej,
w my$l zasady - ,pieniadz idzie za uczniem”. Nalezy podkresli¢, Ze wiaczenie Gimnazjum
do Zespolu nie zmniejszy bezpieczenistwa uczniéw oraz nie wplynie negatywnie na
warunki realizacji dzialalnoéci wychowawczej, dydaktycznej i opiekuriczej. Potaczenie
szkét pozwoli na zwiekszenie integracji $rodowiska nauczycieli, uczniéw i rodzicow oraz
pozwoli na uzyskanie poczucia jedno$ci i odpowiedzialnoéci za uczniéw i szkote. Wobec
powyzszego podjecie uchwaly w sprawie zalozenia Gimnazjum z Oddziatami
Przysposabiajacymi do Pracy i wiaczenia do Zespotu Szkét Budowlanych we Wioctawku
jest w peini zasadne.
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Zatacznik do Uchwaly nr ...evmnenna /2016
Rady Miasta Wioclawek z dnia ......ccoov e

STATUT GIMNAZJUM Z ODDZIALAMI PRZYSPOSABIAJACYMI DO PRACY
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STATUT

Gimnazjum z Oddzialami Przysposabiajacymi do Pracy we Wioctawku

. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

Nazwa szkoly: Gimnazjum z Oddziatami Przysposabiajacymi do Pracy.
Gimnazjum mieéci sie we Wioctawkuy, ul. Nowomiejska 25.

Organem prowadzacym jest Gmina Miasta Wioctawek.

Organem sprawujacym nadzér pedagogiczny jest Kujawsko-Pomorski
Kuratorium O$wiaty w Bydgoszczy.

II. CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§2

Gimnazjum w szczegolnosci:

1)

2)
3)

4}

5)

6)

realizuje cele i zadania wynikajace z ustawy z dnia 7 wrzeénia 1991r.
o systemie oéwiaty, wydanych na jej podstawie aktow wykonawczych oraz
programu  wychowawczego gimnazjum i  programu. _profilaktyki
dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb danego
srodowiska,

wykonuje zadania z uwzglednieniem optymalnych warunkow Tozwoju ucznia,
zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia,

realizuje ustalone w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania zasady
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania
egzaminéw i sprawdzianéw,

organizuje dodatkowe zajecia dla uczniéw, z uwzglednieniem w szczegdlnosci
ich potrzeb rozwojowych,

organizuje formy pomocy i opieki uczniom , ktérym z réznych przyczyn
rozwojowych, rodzinnych Jub lesowych potrzebna jest pomoc i wsparcie,
w tym réwnieZ pomoc materialng,

organizuje wspéidziatanie z poradniami psychologiczno - pedagogicznymi
oraz innymi instytucjami §wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc
dzieciom i rodzicom,

7) wspéldziata z rodzicami (prawnymi opiekunami) w zakresie nauczania

8)

i wychowania,
organizuje wewnatrzszkolny system doradztwa oraz zajecia Zwigzane
z wyborem kierunku ksztatcenia.



2. Zadania powyzsze realizowane sa przez zespoly nauczycielskie powotane
przez dyrektora szkoty, o ktérych mowaw § 11 pkt2i3.

=

III. ORGANY SZKOLY

§3

. Organami szkoty s3:

1) dyrektor szkoty,

2)rada pedagogiczna,

3) samorzad uczniowski,

4) rada gimnazjum oraz rada rodzicéw - jezeli zostaly utworzone.

Do
1) -
2)
3)
4)

5)

6)

7}
8)

%

10)

§4
Dyrektor

zadan dyrektora nalezy:

kierowanie dziatalnoécia szkoly oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,
sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,
realizowanie uchwat rady pedagogicznej podjetych w ramach jej kompetenciji
stanowiacych,

dysponowanie $rodkami okre§lonymi w planie finansowym szkoty
i ponoszenie odpowiedzialnoéci za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze
organizowania pod wzgledem administracyjnym, finansowym
i gospodarczym obstugi szkoly,

wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenistwa uczniom
i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkotg,

wsp6tdziatanie ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli,
odpowiedzialnoé¢ za wtadciwa organizacje i przebieg egzaminéw
gimnazjalnych,

stwarzanie warunkéw do dziatania w szkole lub placéwce: wolontariuszy,
stowarzyszefi i innych organizacji, w szczegblnoéci organizacji harcerskich,
ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza Jub rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalnoéci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuiicze),
wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw szczegolnych.

Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole
nauczycieli oraz pracownikéw nie bedacych nauczycielami.



Dyrektor w szczegélnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty,

2) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom
i innym pracownikom szkoty,

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej
w sprawach odznaczeri, nagréd i innych wyréznien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikéw szkoty.

. Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspétpracuje z rada pedagogiczna,

rodzicami i samorzadem uczniowskim.

§5
Rada pedagogiczna

Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planoéw pracy szkoty,
2) podejmowanie uchwal w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji
ucznioéw,
3) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji | eksperymentow
pedagogicznych, _
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli.

. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zajec
lekcyjnych i pozalekeyjnych,

2) projekt planu finansowego szkoty,

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych
wyrdznien, )

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziahu nauczycielom statych
prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo
platnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

. Rada pedagogiczna opracowuje projekt zmian do statutu.

. Rada pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwolanie nauczyciel ze

stanowiska dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

. Uchwaly rady pedagogicznej s3 podejmowane zwykta wiekszoscig gloséw przy

obecnosci co najmniej potowy jej cztonkdw.

. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.

§6

Samorzad uczniowski

. W szkole dziata samorzad uczniowski zwany dalej ,samorzadem”, ktéry tworzg
WwSzyscy uczniowie gimnazjum.

. Zasady wybierania i dzialania organdéw samorzadu okresla regulamin
uchwalony przez ogdt uczniéw



w

. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoly.
. Samorzad moze przedstawi¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski

i opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegélnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw ucznidw, takich jak:
1) prawo do zapoznania sie z programem nauczania, jego treécig, celem
i stawianymi wymaganiami,
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu,
3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscia rozwijania
i zaspokajania wiasnych zainteresowan,
4) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwoéciami organizacyjnymi w porozumieniu
z dyrektorem szkoty,
5) prawo do wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu:

§7
Radarodzicow

W szkole moze dziataé¢ rada rodzicéw, ktéra reprezentuje ogél rodzicow

uczniéw.

W skiad rady rodzicéw wchodza: po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,

wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniéw danego

oddziatu.

W wyborach, o ktérych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dzialalnosci, w ktérym okreéla

w szczegolnosci: ‘

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;

2) szczegdlowy tryb przeprowadzania wyboréw do rady oraz przedstawicieli
rad oddziatowych, do rady rodzicow.

Rada rodzicéw moze wystepowaé do dyrektora i innych organdéw szkoty, organu

prowadzacego szkole oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny

z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

Do kompetencji rady rodzicdw nalezy : ’

1) uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczng:

a) programu wychowawczego szkoly obejmujacego wszystkie tresci
i dziatania o charakterze wychowawczym,

b) programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniow
oraz potrzeb danego $rodowiska, obejmujacego wszystkie tresci
i dziatania o charakterze profilaktycznym;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia
i wychowania;

3) opiniowanie projektu planu finansowego opracowanego przez dyrektora

szkoty.



7. Rada rodzicéw w celu wspierania i wspomagania dziatalnosci statutowej szkoly

moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych skladek lub innych Zrédet.

§8

Zasady wspéldziatania organéw gimnazjum oraz sposéb rozwigzywania sporéw
miedzy nimi okre$la sie, w szczeg6lnosci poprzez:

1.

2.

B

Zapewnienie kazdemu z nich mozliwo$ci swobodnege dziatania i podejmowania
decyzji w granicach swoich kompetencji okreslonych ustawa.

Umozliwienie - poprzez przyjecie w regulaminach okre§lonych procedur
postepowania - rozwigzywana sytuacji konfliktowych.

Zapewnienie biezacej wymiany informacji pomigdzy organami szkoly.

Sprawy sporne miedzy organami rozstrzyga dyrektor szkoly, a w przypadku, gdy
strona jest dyrektor - organ prowadzacy szkole.

Rozdzial IV

§9
Organizacja gimnazjum

Podstawowa jednostka organizacyjna gimnazjum jest oddzial.

Liczba-uczniéw w oddziale wynosi nie mniej niz 26 uczniéw.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

Gimnazjum przeznaczone jest dla uczniéw, ktérzy po rocznym uczeszczaniu do
gimnazjum i ukorficzeniu 15 roku zycia nie rokujg ukoriczenia gimnazjum
w ustawowym trybie. \
Dyrektor gimnazjum po zapoznaniu si¢ z sytuacja i mozliwosciami ucznia, za
zgoda rodzicéw ( prawnych opiekunéw), przyjmuje ucznia do gimnazjum,
uwzgledniajac opinie wydang przez lekarza oraz opinig poradni psychologiczno -
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,

W gimnazjum z oddzialami przysposabiajacymi do pracy ksztatcenie ogblne
realizuje sie zgodnie z podstawg programowa ksztatcenia ogolnego w formach
dostosowanych do potrzeb i mozliwosci ucznia.

Przysposobienie do pracy moze byé organizowane w gimnazjum albo poza
gimnazjum na podstawie umowy zawarte] przez dyrektora gimnazjum,
w szczegblnoéci ze szkolg prowadzaca ksztatcenie zawodowe, placowka
ksztalcenia ustawicznego oraz pracodawca.

Harmonogram zaje¢ przysposabiajacych do pracy uzgadnia dyrektor gimnazjum
w porozumieniu z pracodawcami.

Szczegbtowa organizacje nauczania, wychowania i-opieki w danym roku
szkolnym okreéla arkusz organizacji gimnazjum opracowany przez dyrektora,
z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, o ktérym mowa w przepisach
w sprawie ramowych planéw nauczania. Arkusz zatwierdza organ prowadzacy
szkote.

10. W arkuszu organizacji gimnazjum zamieszcza sie w szczegdlnosci:



1) liczbe pracownikéw gimnazjum w tym pracownikow zajmujacych
stanowiska kierownicze,

2) ogblng liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze Srodkéw
przydzielonych przez organ prowadzgcy.

11,Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji gimnazjum dyrektor,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy
rozklad zajeé¢ okreélajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.

§10
Biblioteka

1. Organizacja pracy biblioteki szkolnej i zadania nauczyciela bibliotekarza sg
zgodnie z potrzebami gimnazjum i uwzgledniaja w szczegdlnodei zadania
w zaKresie: :
1) udostepniania ksigzek i innych Zrédet informaciji,
2) tworzenia warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania

informacji
z réznych Zroédet oraz efektywnego postugiwania sig technologia
informacyjna,

3) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniow oraz
wyrabiania

i pogtebiania u uczni6éw nawyku czytania i uczenia sig,
4) organizowania réznorodnych dziatai rozwijajgcych wrazliwo$¢ kulturowsg
i spoteczna.

2. Zasady wspotpracy biblioteki szkolnej z uczniami, nauczycielami i rodzicami
(prawnymi opiekunami) oraz innymi bibliotekami okresla Regulamin biblioteki.

§11
Zakres zadah nauczycieli oraz innych pracownikow gimnazjum

1. Nauczyciele i inni pracownicy szkoly wykonuja swoje zadania, zapewniajac

uczniom bezpieczenstwo w czasie zajec,

2. Nauczyciele prowadzacy zajecia w gimnazjum tworza zespol, ktorego zadaniem
jest w szczegélnoéci ustalenie zestawu programéw nauczania dla danego
oddziatu oraz jego modyfikowanie w miare potrzeb.

3. Dyrektor gimnazjum moze tworzy¢ zespoly wychowawcze, zespoty
przedmiotowe lub inne zespoly problemowo zadaniowe. Praca zespotu kieruje
przewodniczacy powotany przez dyrektora gimnazjum na wniosek zespofu.

4. QOddziatem opiekuje sie nauczyciel wychowawca, z tym, Ze:

1) dla zapewnienia cigglosci i skutecznoéci pracy wychowawczej wskazane jest,
aby nauczyciel wychowawca opiekowat sig danym oddziatem w ciggu catego
etapu edukacyjnego;



2) formy spelniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny hy¢ dostosowane
do wieku ucznidéw, ich potrzeb oraz warunkow §rodowiskowych gimnazjum.

5. Nauczyciel prowadzacy prace dydaktyczno-wychowawczg 1 opiekuficzg jest

odpowiedzialny za:

1) zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow,

2) prawidlowy przebieg procesu nauczania,

3) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich uzdolnien
i zainteresowan,

4) bezstronnoé¢ i obiektywizm w ocenie uczniéw oraz sprawiedliwe ich
traktowanie,

5) poszanowanie godno$ci osobistej kazdego ucznia,

6) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzeri szkolnych w oparciu
orozpoznanie potrzeb uczniow,

7) doskonalenie umiejetno$ci dydaktycznych i podnoszenie poziomu

wiedzy.

6. W gimnazjum zatrudnieni s3 pracownicy niepedagogiczni, kt6rych zadaniem jest
zapewnienie sprawnego funkcjonowania gimnazjum w szczegdblnosci:
1) administrowanie gimnazjum,
2) organizowanie pracy szkoty,
3) tworzenie bezpiecznych warunkéw pracy w szkole.

Rozdzial V1
§12

Wewnatrzszkolny system oceniania

, Zasady oceniania, klasyfikowania, promowania uczniéw opracowane przez zespol
nauczycieli zawiera Wewngatrzszkolny System Oceniania Gimnazjum.

. Wewnatrzszkolny System Oceniania jest ogélnie dostepny na stronie internetowe;j
szkoty oraz w bibliotece szkolnej.

Rozdziat VII
§13

Zasady rekrutacji

. Rekrutacja do szkoly odbywa sie na postawie ustawy z dnia 7 stycznia 1991r.
o systemie o$wiaty ( Dz.U. 2015. poz. 2156 z pézn. zm.).

. Szczegbtowe zasady rekrutacji okre§la Regulamin Przyjec do Gimnazjum
Przysposabiajacego do Pracy.



Rozdzial VIII

§14

Prawa i obowiazki ucznia

1. W gimnazjum okreslone sg prawa i obowigzki ucznia uwzgledniajgce prawa
zawarte w ,Konwencji o prawach dziecka”.
2. Uczeth ma prawo do:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)

92)

wlaéciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami
higieny pracy umystowej,

opieki ze strony wychowawcy, pedagoga, psychologa i innych nauczycieli
oraz nauki w szkole w warunkach zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej,
ochrony i poszanowania godnosci,

podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno- wychowawczym,
rozwijania zainteresowan i zdolnosci,

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny,

pomocy w przypadkach trudnoéci w nauce,

korzystania z poradnictwa psychologiczno -  pedagogicznego
i zawodowego,

wplywania na zycie szkoly przez dziatalnos¢ samorzadowa.

3. Do obowigzkéw ucznia nalezy przestrzeganie postanowien zawartych
w statucie, a w szczegdlnosci:

1)
2)

3)
4)

5)

systematyczne uczesinictwo w zajgciach,

przestrzeganie zasad kultury wspéizycia w odniesieniu do uczniow,
nauczycieli i innych pracownikéw szkoty, dbanie o schludny wyglad oraz
noszenie odpowiedniego stroju

odpowiedzialno$¢ za wlasne zycie, zdrowie i higieng,

usprawiedliwianie przez rodzica w formie pisemnej nieobecnosci na
zajeciach edukacyjnych,

przestrzeganie zakazu korzystania z telefondéw komérkowych i innych
urzadzen elektronicznych w trakcie zajeé lekcyjnych.

§ 15
Nagrody

1. Kandydatéw do nagréd maja prawo zglaszac:
1) dyrektor szkoty
2) wszyscy nauczyciele
3) samorzad uczniowski
4) pracodawcy, u ktérych uczniowie realizujg zajecia z przysposobienia do

pracy

2. Uczen otrzymuje nagrode w przypadku:
1)} rzetelnej naukii pracy,



2) bardzo dobrych i dobrych wynikéw w nauce przy jednoczesnej co najmniej
dobrej ocenie z zachowania,

3) godnego reprezentowania szkoly w olimpiadach, konkursach szkolnych
i pozaszkolnych,

4) wykazywania sie szczeg6lng aktywno$cia w pracy samorzadu uczniowskiego,

5) wyrézniajacej wspotpracy ze Srodowiskiem lokalnym.

3. Rodzaje nagrod:
1) pochwata wychowawcy klasy,
2) pochwata udzielona publicznie przez dyrektora szkoty,
3} dyplom,
4} nagroda rzeczowa,
5) list pochwalny do rodzicéw, prawnych opiekundéw.

§16

Kary

1. Uczef moze byé ukarany za nieprzestrzeganie postanowien statutu szkoty,
obowigzujacych w szkole regulaminéw i przepiséw porzadkowych.
2. Przewidywane formy kar , ktére moga by zastosowane wobec ucznia:
1) ustne upomnienie wychowawcy, .
2) upomnienie wychowawcy z wpisem do dziennika Jekcyjnego lub dziennika
uwag,
3) upomnienie w obecnosci rodzicéw z wpisem do akt,
4) obnizenie oceny z zachowania,
5) nagana dyrektora szkoty na forum publicznym z wpisem do akt,
6) przeniesienie do réwnoleglego oddziatu.
Rodzaj kary uzaleznia sie od rodzaju przewinienia.
Uczeh i jego rodzice maja prawo wgladu w dokumentacje dotyczgca sprawy,
wiacznie z protokotem z zebrania rady pedagogicznej w czgsci dotyczacej ich
dziecka. '
5. Jezeli uczen lub jego rodzice wniosg odwotanie, dyrektor szkoty w terminie 7 dni

moze uznaé odwolanie i uchyli¢ swojg decyzje lub przesta¢ odwotanie do
Kujawsko - Pomorskiego Kuratora Oéwiaty w Bydgoszczy wraz z cal3
dokumentacja.

W

6. Decyzja wydania przez Kujawsko - Pomorskiego Kuratora Oswiaty w Bydgoszczy
jest ostateczna. '

7. Przed uplywem terminu wniesienia odwotania decyzja nie ulega wykonaniu.
Whiesienie odwotania w terminie wstrzymuje wykonanie decyzji



W

Rozdzial VIII
§17
Postanowienia koncowe

Gimnazjum uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z przepisami o pieczgciach
panstwowych

Tablice i pieczecie gimnazjum zawierajg nazwe gimnazjum i nazwg Zespotu Szkol
Budowlanych we Wioctawku.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
Zasady gospodarki finansowej gimnazjum okres$lajg odrgbne przepisy.

Zmian w statucie dokonujg organy szkoty wedlug wihasciwosci, zgodnie
z obowigzujacymi przepisami

W sprawach nie uregulowanych niriejszym statutem majg zastosowania odrebne

przepisy



