
UCHWALA NR XU?3,NUS
RADY MIASTA WLOCLAWEK

zdnia 27 marca 2018 r.

w sprawie przyjecia sprawozdania z dzialalnosci Miejskiego O5rodka Pomocy Rodzinie we Wloclawku

i innych samoz4dowych jednostek organizacyjnych pomocy spolecznej oraz z realizacji zadati

Miejskiego OSrodka Pomocy Rodzinie we Woclawku z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy

zastgpczej oraz zestawienie potneb w zakresie systemu pieczy zastqpczej oraz plac6wek opiekuticzo -
wyc h owawczych ,za rok2017

Na podstawie art. 12 pkt ll w zwiqzku zart.92ust.'l pkt'l i ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.o samozqdzie

powiatowym(D2.U.22017 r.poz. 1868,22018r.po2.130,),art. 18ust.2pkt'l5ustawyzdnia8marca1990
r. o samozqdzie gminnym (Dz. U.22017 r. poz. 1875, po2.2232,22018 t. poz.130), art.1 10 ust. 9 i art. 1 12

ust.12 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2017 r. po2.1769, poz. 1985) oraz art.

179 ust. 1 ustawy z dnia 9 czenrvca 201 1 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz. U.22017 r,

poz. 697, poz. 1292,po2.2217 orazz2}11r.poz.107) oraz Uchwaly Nr XXVI/125/2016 Rady Miasta Woclawek

z dnia 24 pa2dziernika 2016 r. w sprawie pzyjgcia ,,Programu Aktywno6ci Lokalnej dla Miasta Woclawek na

lala2016-2020",

uchwala sig, co nastQpuje:

91. Payjmuje sig sprawozdanie z dzialalno6ci Miejskiego OSrodka Pomocy Rodzinie we Woclawku za

2017 r, wraz z wykazem potzeb w zakresie pomocy spolecznej oraz innych samoaqdowych jednostek

organizacyfnych pomocy spolecznej 2a2017 r.wbrznieniu okreSlonym w zalqczniku Nr 1 do niniejszej uchwaly.

92. Pzyjmuje sig sprawozdanie z realizacji zadari Miejskiego O5rodka Pomocy Rodzinie we Woclawku

za 2017 r. z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej oraz zestawienie potzeb w zakresie

systemu pieczy zastepczej oraz sprawozdanie z realizacji zadari plac6wek opiekuriczo - wychowawczych za

rok 2017" w bzmieniu okreSlonym w Zalqczniku Nr 2 do niniejszej uchwaly.

$ 3. Wykonanie uchwaly powieza siq Prezydentowi Miasta Woclawek.

$ 4.1. Uchwala wchodzi w 2ycie z dniem podjqcia.

2. Uchwala podlega podaniu do publicznej wiadomo5ci popzez ogloszenie w Biuletynie Informacji

Publicznei Uzedu Miasta Woclawek.

PneIDlniczqcy
RadflJliasta

Rafal Sobolewski



UZASADNIENIE

Obowiqzek pzedstawienia Radzie Miasta rocznego sprawozdania z dzialalno5ci Miejskiego O6rodka
Pomocy Rodzinie naklada na Dyrektora jednosiki art,110 ust. I i arL 112 ust.12 ustawy z dnia 12 marca 2004
roku o pomocy spolecznej (Dz. U.22017 r. po2.1769 zp62n. zn.). W pzedkladanym sprawozdaniu Miejskiego
O6rodka Pomocy Rodzinie we Woclawku, uwzglgdnia sig realizacjq wszystkich zadari nale2qcych do
kompetencji MOPR, kt6re nynikajqz nastgpujqcych przepis6w prawa :

. ustawy z dnia 12 narca 2004 r. o pomocy spolecznei (Dz. U. 22017 r. poz. 1769 z p62n. zn.),
o ustavvy z 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu os6b

n iepelnosprawnych. (Dz. U. z 201 6 r. poz. 2046),
. ustawy z dnia 21 czerwca2l1l r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. 2017 r. poz. '180),

o ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o Swiadczeniach rodzinnych (Dz. U.2017 r. poz, 1952 z p62n. zn.),
. ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyplacie zasilk6w dla opiekun6w (Dz. U. z 2017 r. po2.2092

zp62n. zn.),
. ustawy z dnia 7 wze3nia2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do aliment6w (Dz. U.22017 r, poz, 489

zp62n. zm.\,
. ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o pzeciwdzialaniu pzemocy w rodzinie (Dz. U. 22015 r. po2.1390),

. ustawy z dnia 13 czenrvca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2016 r. poz. 1828),

" ustawy z dnia 26 pa2dziernika l982 r. o wychowaniu w lrze2w-o6ci i pzeciwdzialaniu alkoholizmowi (Dz. U.

z 2016 r . poz. 487 z p62n . zn .) ,

. ustawy z dnia 1 1 lutego 2016 r. o pomocy paistwa w wychowaniu dzieci (Dz. U.22017 r. poz. 1851 z p62n.

zm.).

. ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w ci42y i rodzin ,ZaZyciem"(Dz. U. z 2016 r. poz. 1860)

i innych ustaw.
Ponadto zgodnie art. 179 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy

zastqpczej (Dz. U.22017 r.poz.697 zp62n.zm.), Miejski 0Srodek Pomocy Rodzinie we Woclawku, pzedklada

r6wnie2 sprawozd anie z realizaqi zadai gminy i powiatu wynikajqcych z cytowanej ustawy wraz z zestawieniem

potzeb w zakresie systemu pieczy zastgpczej. Pzedmiotowa informacja uwzglqdnia jednostkowe

sprawozdania dotyczqce:
. pracy z rodzinq pzezywaj4cq hudno6ci w wypelnianiu funkcji opiekufczo-wychowawczej,
. pomocy w opiece iwychowaniu dziecka,
o zadan organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej,
o zapewnienia dzieciom pieczy w rodzinach zastgpczych i plac6wkach opiekuiczo-wychowawczych,

. dzialalno6ci plac6wek wsparcia dziennego,

. organizowania wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczaiqcym rodzinnq i instytucjonalnq pieczq

zastqpcz4
. dzialalnoSci calodobowych plac6wek opiekuiczo-wychowawczych,.

Dodatkowo na podstawie Uchwaly Nr XXVU125I2016 Rady Miasta Woclawek z dnia 24 pazdziernika

2016 r. w sprawie pzyjqcia,,Programu Aktywno6ci Lokalnej dla lr/iasta Wloclawek na lata 2016-2020" Miejski

O6rodek Pomocy Rodzinie jest zobowiqzany do pzedkladania Radzie l\4iasta sprawozdania z realizacji tego

programu w sprawozdaniu rocznym z dzialalno6ci oSrodka.

Majqc na uwadze kompetencje Rady Miasta proszq o podjgcie uchwaly w proponowanym bzmieniu

i pzyjqcie sprawozdania z dzialalno6ci Miejskiego OSrodka Pomocy Rodzinie we Woclawku za 2017 rok.
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Zal4cznik Nr 1 do
Uchwaly Nr XL/2312018
Rady Miasta Wloclawek
z dnia27 marca 2018 r.

Sprawozdanie z dzialalnoSci
Miejskiego OSrodka Pomocy Rodzinie

we Woclawku za 2017 r.
wra,z z wykazem potrzeb

w zakresie pomocy spolecznej
oraz

innych samorzQdowych
j ednostek organizacyj nych

pomocy spolecznej za2017 r.
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WPROWADZENIE

Miejski OSrodek Pomocy Rodzinie we Wloclawku jako samoz4dowa jednostka budzetowa
zostal powolany Uchwal4 Rady Miejskiej Wloclawka z dnia 8 maja 1991 roku Nr XIl70l91. Spos6b
i zakes dzialania o6rodka okreSla Statut zatwierdzony Uchwal4 Nr X/69l201 5 Rady Miasta
Wloclawek z dnia 3 1 sierpnia 2015 r. zmieniony Uchwal4 Nr XVIV3012016 Rady Miasta Wloclawek
z dnia 21.03.201,6 r. otaz Uchwal4 Nr XXVilll5712016 Rady Miasta Wloclawek z dila 28.12.2016
r. olaz przepisy prawa wynikaj4ce z:
c ustawy z dnia 12 narca2004 r. o pomocy spolecznei (Dz.U.22017 r. poz. 1769 zp62n. zm.),
. ustawy z dnia9 czer\Nca 2011 r. o rvspieraniu rodziny i systemie pieczy zastqpczei (Dz.U.

22017 poz.697 z p62n. zm.)
. ustav/y 227 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu os6b

niepelnosprawnych. (Dz. U. 22016 r. po2.2046),
. ustawy z dnia2l czerwca 200 i r'. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. 2017 r. poz. 180),
o ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o Swiadczeniach rodzinnych (Dz. U.2017 r. poz. 1952),
. ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyplacie zasilk6w dla opiekun6w

(Dz. U. z 2017 r. poz. 2092),
usta$y z dnia 7 wrze6nia 2007 r. o por.t-tocy osobom
(Dz. U. z 2011 r. poz. 489),

ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy

uprawnionym do alirnent6w

w rodzinie (Dz. U. 2201,5 r.
po2.1390),

. usta\My z dnia 1.3 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalrrym (Dz.U.22016 r.poz. 1828),

. ustavrl z dnia 26 par2dziemika 1982 r. o wychowauiu w trze2woSci i przeciwdzialaniu
alkolrolizmowi (Dz. U. 22016 r. poz. 487 z p62tt. z:rn.),

. Lrstawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy pafistwa w wychowaniu dzieci (Dz.U. z 20ll r.

poz. 1851),
. ustal\4y z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w ci4zy i rodzin ,,Za

iryciem"(Dz. U.22076 r. poz. 1860) i innych ustaw.

Pr.zedmiotem dzialalnoSci oSrodka sq zadania ustawowe n'taj 4ce na celu umoZliwienie osobom

i rodzinom przer*rycigaante tr-udnych sy.tuacji Zyciowych, kt6rych nie sq one w stanie pokona6

wykorzystuj4c wlasne uprawnienia, zasoby i moZliwoici. W zakresie pomocy spolecznej MOPR
realizuje zadania wlasne gminy i zlecone Gmir-ry Miasto Wloclawek oraz zadania wlasne i zlecone

z zahesu administracj i rzqdowej.
Ponadto Oirodek realizuje zadania przekazane przez Prezydenta Miasta Woclawek

w zakesie Swiadczeri rodzinnych i wychowawczych, (wiadczen z firnduszu alinentacyjnego
i dodatk6w mieszkaniowych, a tak:Ze wykonuje zadaria z zala'esu rehabilitacji zawodowej

i spolecznej os6b niepelnosprawnych. O3rodek orgalizuje pracA z rcdzin4 i wypelnia zadania

organizatora piec zy zastgpczej (sprawozdanie z realizacjt tych zadafl zawarte j est w zal4czniku Nr 2).

Do zadolt dzialalnodci podstawowej oSrodka naleZy w szcze96lnoSci:

1 . udzielanie !;wiadczeh z z*:resu pomocy spolecznej,
2. przeciwdzialanie wykluczeniu spolecznemu,
3. analiza i ocena zjawisk ro dz4cych zapotrzebowanie na Swiadczenia pomocy spolecznej,

4. rozwijanie nowych form pomocy spolecznej,
5. aktywizacja i integracj a lokalna,
6. oryanizacja pracy z rodzin przeLywaj4c4 trudnoSci w pelnieniu funkcji opiekuriczo -

wychowawczych, w celu przl'vvr6cenia rodzinie zdolnodci do wypelrriania tych funkcji,
7. organizacja pieczy zaslppczej w formie rodzinnej i instytucjonalnej oraz wyz.naczante

koordvnator6w.



8. prowadzenie sprawr w tym przyarawanie i wyplacanie Swiadczeri rodzinnych, zasilk6w dla
opiekun6rv, dwiadczeri pielggnacyjnych oraz iwiadczeri rvychowawczych (500+) okleSlonych
w odpowiednich ustawach,

9. prowadzenie spraw, w tyrn ustalanie prawa do Swiadczeri z f,mduszu alimentacyjuego i ich
realizacja na podstawie ustawy, prorvadzenie postgpowania wobec dluZnik6w alimentacyjnych,

10. prowadzenie spraw, w qm przyzrawanie i wyplacanie dodatk6rv mieszkaniowych
i energetycznych okreSlonych w ustawie,

Il. nadz6r nad jednostkami organizacyjnymi rvchodz4cymi lv sktad systemu porl-locy spolecznej
Miasta Wloclawek,

12. plowadzenie spraw z zakresu rehabilitacji zawodowej i spolecznej os6b niepelnosprawnych.
Ponadto Miejski OSrodek Pomocy Rodzinie jest lealizatorem lub wsp6lrealizatolem wielu

prograrn6w pomocowych skierowanych do nieszkaflc6rv miasta, zagroZonych wykluczeniern
spolecznym z ft2nych powod6l m.in. niepelnosprawnoSci4, przemoc4, uzaleZnieniam| czy
bezdonrno5ci4. Sprawozdania z realizacjr program6rv przedkladane s4 odrgbnie, rv zaleZnoSci od
zapis6w zawaftycll w tych programach, Radzie Miasta Wloclawek, Prezydentowi Miasta lub
wladciwemu Wvdzialowi Urzedu Miasta Wloclawek.



- il;'-POMOe"SRODOWISKO

Pomoc Srodowiskowa realizowan a jest przez Dzial Pomocy Srodowiskowej Miejskiego
psrg$ta.f9m9q Rgdzinie we Wloclawku poprzez osiedlowe Sekcje Pomocy Spolecznej, SekcJa
Realizacji Swiadczeir Spolecznycb, sekcja Rozwoju Spolecznego i Sprawozdawczo6ci.

Prawo do Swiadczef- z pomqcy spolecz4ej z wyrerczeniem: zasirku celowego z tltulu
zdarzenia losowego iub klqski Lywiotou,ej, specjalnego zasilku celowego, pomocy pieniqznej dla
rodztrry zaste6rczej, pomocy dla cu d.zoziemca, przysluguje:
o osobie samotnie gospodaruj4cej, kt6rej doch6d nie przeh aczakwoty 634,00 z\

osobie w rodzinig w kt6rej doch6d nie przekracza kwoty 514,00 zl (wartosci kwotowe
krytenum dochodowego s4 waloryzowane ustawowo), przy jednoczesnym wystpieniu,
co najmniej jednego z powod6w, tj. ub6stwa, sieroctw4 bezdornnosci., bezroboci4
niepelnosprawnosci, dfugotrwaiej lub ciEzkiej choroby, ptzemocy w rodzinie, potrzeby
ochrony ofiar handlu ludzmi, potrzeby ochrony macierzyristwa lub wielodz^ietnosci,
bezradno6ci w sprawach opiekufrczo-wycho wawczych i prowadzenia gospodarstwa

w przystosowaniu do Lycra mlodzieiry opuszczalqcej catrodobowe plac6wki opiekuriczo-
wychowawcze, trudnoSci w integracji cudznziemciw, kt6rzy uzyskali w Rzec4pospolitej
Polskiej status uchodzcy lub ochronq uzupehriaj4c4 trudnosci w pzystosowaniu do zycia po
zwolrrieniu z zakladt karnego, alkoholizmu lub narkomanii, zdarzeria losowego i sytuacji
kryzysowej, klqski 2ywiolowej lub ekologicznej.

I

W 2017 roku r62nlmi formami pomocy spolecznej objqto 6.345 rodzin i 1 1.485 os6b
2yjqcych w tych rodzinach. Wedlug ,stanu na dziefi 31 grudnia 2O1,7 r. (da:re wedlug Wydziafu
Spraw Obylratelskich UM we Wloclawku - osoby zameldowane na poby't staly) miasto Wloclawek
zanieszki'wato 105.442 os6b, czyrr'zpomocy spolecznej korzystalo 10,99 % mieszkafc6w.
W ramach realizacji zadan zleconych pomoc otrzlmalo 51 rodzin i 106 os6b 2yj4cych w tych
rodzinaclr, a w ramach zadari wlasnych 6.309 ro dzny i 11.405 os6b w tych rodzinach.

Zestawienie iiczbowe os6b korzystaj4cych ze Swiad.czeh pomocy spolecznej na przestrzeni
ostatrrich lat obrazuj4 ponDsze zestawienia.

2015 r. 246r. 2011 t
Eliczba osr6b korzystaj4cych z pomocy trLiczba mieszkafc6w Woclawka



Gl6wnymi przyczynami przyznania pomocy przez Miejski Oirodek Pomocy Rodzinie
w latach2015 -2017 byly:

) bezrobocie, kt6re ksztaltowalo. sip w poszczegritnych latach nastppuj4co:

- w 2015 r. z tego powodu z r6inych form pomocy skorzystalo 5.455 rodzin i71.277 os6b
w tych rodzinac\ czyi 74,62% rodzin wspartych przez MOPR i 83,16% os6b,

- w 2016 t. z tego powodu z fiinych form pomocy skorzysialo 4.918 rodzm i 9.747 os6b
w tych rodzinacb, czyh 77,58Yo rodzin wspartych przez MOPR i 77,80% os6b.

w 2071 r. z tego powodu z i6inych forrn pomocy skorzystalo 4.366 rodzn i 8.659 os6b
w tych ro dznacb, czyli 68 ,81o/o rodzin wspartych przez MOPR i 7 5 ,39%o os6b .

F nastppn4 w kolejnoSci przycryn4 otrzymania pomocy byla niepelnosprawno36:

- w 2015 r. z tego powodu z r6inych fomr pomocy skorzystaly 7.542 rodzny i 2.689 os6b
w tych rodzinac\ to jest odpowiednio 21,09%o rodzin i 19,83 % os6b,

-'- w20*6't:'z'tegopowodu"z-r6zryebrformpornoey-skorzystaty.*4?3 rodziny*2:427 os6b - -

w tych rodzinach, to jest odpgwiednto 21,44 % rodzit i 19,37 % os6b.

- w 2017 r. z tego powodu z r6inych form pomocy skorzystaly 1 .443 rodzny i 2.262 os6b
w tych rodzinach, to jest odpowiedrno 22,74 o/o rodzn t 19,69 % os6b.

F na trzecim miejscu jako pow6d przyznania pomocy znalazla sig dlugotrwala lub cigika
choroba:

- w 2015 r. z tego powodu z i6mych form pbmocy skorzystalo I.408 rodzin i 2.359 os6b
w tych rodzinactr, to jest odpowiednio 19,260/o rodztn wspartych przez MOPR i 11,39%
os6b objEtychpomoc4 

,

- w 2016 r. z tego powodu z r62nych form pomocy skorzystatro 1.409 rodzin i 2.234 osoby
w tych rodzinaclq to jest odpowiedruo 2O,50% rodzin wspartych przez MOPR i 17,83%
os6b objEtych pomocq.

- w2017 r.ztego powodu zr6imych form pomocy skorz5zstalo 1.427 y6dzin i 2.225 os6b
w tych rodzinach, to jest odpowiednto 22,49o/o rodzin wspartych przez MOpR i 19,37%
os6b objqtych pomoc4

,- -- F;qasL€In*L-nr*kat-ejLs.se.i--Blzyt-zJt0e byta.,-be-zJad*u-as.6---q-^-sp.ta.tla..c.h:-Ap-i-e-kufgzp:- .

e,ychowarvczych:

- w 2015 r. tego powodu z r6inych form pomocy skorzystalo 1.367 rodzn i 4.369 os6b
w tych rodzinac\ czyV 18,10% rodzin wspartych przez MOpR i 3 2,22% os6b,

- w 2076 r. tego powodu z 6inych.formpomocy skorzyst aLy 1.192 rodzmy i 3.610 os6b
w tych rodzinach, czyli 77,35% rodzin wspartych przez MOpR i 28,87% os6b.

- w 2017 r. tego powodu z r6fuych form pomocy skorzystalo 1.090 roclzin i 3.235 os6b
w tych rodzinac[ czyh 17,17?/o rodzin wsparfych przez MOPR i 28,16% os6b.

) dopiero na pi4tym miejscu jako pow6d prryznania Swiadczenia arajduje sig choroba
alkoholowa:

- w 2015 r. ztego powodu z r6zrych form pomocy skorzystalo 421 rodzin i 601 os6b w tych
rodzinach, to jest odpowiednio 5,750/o rodnn wsparlych przez MOpR i4,43%os6b,

- w 2016 r. z tego powodu z r6inyclr form pomocy skorzystaly 363 rodz:rlty i 463 osoby
w tych rodzinac\ to jest odpowiednlo 5,28% rodznwspartych przez MOpR i 3,69% os6b.

- w 2017 r. z tego powodu z rlntych form pomocy skorzystaly 363 rodzny i 448 os6b
io wiednio 5,72%o rodzn pzez iviOPR i 3,94% oslb.

ocnronv rnaclerzvnstwa.powody, tj.
narkomania, trudno5ci w przystosowaniu do iycia po opuszczeniu zakladu karnego,
potrzeba ochrony ofiar hanriiu iudirni, zdarzenie iosowe, syiuacja irryrysowa, kipska
zywiolowa, trudno5ci F ini€gracji ostib, kt6re airz.1maty status uchodfcy lub ochrong
uzupelniaj4c4 przedstawiaj4 sip nastgpuj4co:



- w 2015 r. objQto pomoc4l4cznie 750 rc;dzn i 1.967 os6b w tych rodzinach tj. odpowiednio
' ' ' 10,25Yo.rodzin wspartych.przez MCPR-i 14,50% os6b.

- w 2016 r. objqto pomoc4lqcinte 678 rodnr:, r 1.718 os6b w tych rodzinach tj. odpowiednio
9,860/o rodznwspartych przez MOPR i 13,71% os6b.

w 2017 r. objqto pomcic4 tqczfie 682 rodziny i 1.591 os6b w tych rodzinach
tj. odpowiednio 10,74%o rodznwspar*rych przez MOPR i 13,66% os6b.

Tabela Nr Powody przyzrania pomocy

@ka przyczyn przyznania pomocy, np. bezrobocig alkoholizm.- 
iid., a wiqc rodzina mo2 e byt wykazana w kilh: odpowiednich wierszach'

: - i i - arolvoo-przyztranTa-D-o-mocr:'-:-:- - avLrJ.. .:,'tvI | -_

Bezrobotie
5.455

(74,62%)
4.918

(1r58%)
4-366

(68,81%)

NiepelnosprawnoSd
1.542

Ql,09Yo)

1.473
()1 AAo/^\

r.443
(22,74%)

Dlugotrwala lub cipfl<a choroba i

1.408
(r9,26W

1.409
(20,s0%)

1.427
(22,4e%)

Bezradno56 w sprawach opiekufczo-
wychowawczych

1.367
(18,70%)

1.192
(17,3s%)

1.090
(17,170/0)

Choroba alkoholowa
421

(s,7s%)
.J OJ

(s,28%)
JOJ

(s,72n
Po2ostale (sieroctwo, bezdomnoSd, potrzeba
ochrony macierzyf stwa, narkomania,
trldnoSci-w-p rzysto sowaniu-do-iycia-p o ._**.
opuszczeniu zakladu kartego, przemoc w
rodzinie, potrzeba ochrony ofiar handlu
ludLmi, zdarzenie losowe, syfuacja
kryzyscwa)

'/s0
(10,2s%)

678
(e,86%)

682
(r0,74%)
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Pomoc osobom znajduja3fm, fle ] . 
trydnej sy,tuacji Zyciow ej reaTaowana byta ptzez

terenowych pracownik6w socjarnych.i srednio 1 terenowy i.a"o*nik socjalny ot;;"j" pomoc4lO5.rodzin. Dzialania pracownik6w socjarnych pro,riroo" sq w 3 obszarach: Swiadczenia
pieniEzne, pomoc pozuunaterialna i dzihlanja Srodowlkow"-

. . . 
uttuyu 

9 
plmocy spoiecznej okresla nastqpuj 4ce rodzaje Swiadczen: w naturze, w ush.rgachi Swiadczenia pieniqzne. udzierane s4 bezplatnio, ;dpratnie rub za czqsciow4 odpratnosci4.

2.1. Swiadczeniapienipine

Podstaw4 przyznanta Swiadczeri z Domocv
sltq3gjlryjloJgj_ jgglpryeprowadzeniewywiadur tereno wych pracowrrik6w

e z nich naaia charakter

spolecznej osobom znqdujqcym siq w trudnej

socjalnych. pomocy s4 zr62nicowang

ll,u^*"ylf rm3 fakultatwnv.jylv_riaz_2j 6wiadczenia rrruu.tu*#o of,rxfooJ]rr"rianri,
r"t romo 

"y 
noo;;;;\ff;;ffi;

lv!a] gsolem 24'838 decyzji,w 
-tyrn, 86 decyzji odmawiai4cych pomooy. Beneficjenci MopR

','::!!!]:!*"lan od wvdanvch decvzji adminisracvjnvch. d;il"#.ry-"ffiiip,*a^^t
oo ponownego rozpafuzena 21 decyzji.

Z pomocy w formie Swiadczeri pieniE2nych korzystaly og6lem 5.443 rodzn;, i 10.159 os6b
w tych rodzinach. Rodziny te otrrymywaly niej wymienione Swiadczenia.F Zasilek stalv - pr4vsfuguje osobie pehroretniej niezdornej do oracy z powodu wieku tub

:l::t:: --:tolnej 
do pracy, kt6ra nie_ nabyta upravnief do 

-swiadczen 
zubezpieczenta

",!:]7:r\"92.,1:3:. formie zasilku_statego-w ,itu zO, ot ry^ulo tsz;;;;i;a
kwotq 4.674.518 zl wvpraanq w 8747 swiadczeniach. st"d-; -t;;ia";;; *"rlt"se

8

Elbezrobocie

Ebezradno<i w sprEwach op.--!vychow.

!niepelnosprawnojd

llchoroba alkoholowa

Edlugotrwala lub cieika choroba

E;inne



Swiadczenia wyno stla 534,41 zl, natomiast Srednia roczna warto6i pomocy na osobq to icwota
5.234,62 zl.
Zasilek okresowy - prryznavtany jest w szczeg6lno6ci ze wzglqdu na dtrlgotrwal4 chorobq,
riiep.ehosp?dfr;ffii!q5€A'o"boc1e;lno-Zmtof"6'frme?iiif11i6-hE6y6i?iliiie\tnl6f"i16-sitiedctdri
z innych system6w zabezpieczetia spolecznego. Z tej formy pomocy skor4ntalo 4.270 os6b,
l16rytn wyplacono 33.704 Swiadczenia. W okresie sprawozdawcz;ym zasilek okresowy
pwyznaw^ny byl w wysokoScr 50%o r6inicy pomiqdzy kryterium dochodowym osoby lub
rodzrny a dochodem osoby lub rodzity. W ci4gu_ calego roku lqczna kwota wlplaconych
zasilk6w okesowych wyniosla 11.397 .432 zL Swiadczenia pokryte byty wylqczrie ze

Srodk6w pochodz4cych z dotacji budZetu panstwa. Srednia miesiEczna wysoko66 zasiiku
okresowego wynosila 338 zi.
Zasilek celowy i celowy specjalny - przyznawary jest w celu zaspokojenia niezbqdnej
potrzeby bfowej, w szczeg6l.noSci mo2e byi ptryznany na pokrycie cze5ci iub calo6ci
koszt6w zakupu Zywno6ci, lek6w i leczenta, opafu, niezbqdnych przedmiol6w uzytku
domrcwego, drobnych remont6w i napraw w mieszkaniu. Pomoc, otrzymalo 4:757 rodztry
kt6rynn wyplacono Swiadczenia na lqczn4lcwotE 4.362.599 zi. Srednia roczna wysoko6i
pomocy na rodzinE wyniosla 977,09 zl. W wiqkszo6ci pr4padk6w Swiadczenie to bylo
prz;yznaw ane na zakup Zynvno Sci.

, --ZasilK-celov-e-1a-po-krycrc-trrdalklitec-p,otv-slaly^c-h-l{.-ury.ni,hlzdarzeda.loqowcgo .--* zasilek - .

tenprzyznano 6 rodzilom na l4czrqsumgT .860 zl.

Pomoc finansowa dla cudzoziemc6w, kt6rzy uryskali ochrong uzupehiaj4c4 - jest to
zadanie z zakresu adminisiracji :rz4dowej polegaj4ce na zawarciu Indylvidualnego Programu

Integracji z cndzoziemcem posiadaj4cym status uchodZcy 1ub ochronq untpehliaj4cq oraz

wlplaca:riu Swiadczef finarsowych. Koszty udzielonej pomocy pokrywane s4 z bud2etu
pafstwa. W 201'1 r. pomoc4 objeto 2 rodztrry, w tym 1 rodzina z3 dzieci., kt6rym wyplacono
18 6wiadczei na kwotE 12.600,00 zl.

2,2. Pomocpozamaterialna

Poza urizielaniem Swiadczeri pieniq2nych pracownicy socjal-ni Miejskiego O6rodka Pomocy

Rodzinie podejmuj4 dzia*anid w zakresie pracy socjalnej i udzielaj4 r6inorodnych form wsparcia

pozamaterialnego. Pracq socjaln4objeto 6.108 rotlzin i 10.784 osoby w tych rodzinach.

Srodowiskowych i wnioskowaniem o Swiadczenia pomocy spolecznej naleiry r6wnrei
-' - --Swiadczenie-praey-soeja'lrrej;'ktofei"ceiefirjest-ponroc'o-vdbori'i- rodzino-m-we'wzmacnianiu

1ub odzyskiwaniu zdolnoSci do mo2liwie samodzielnego funkcjonowania w spoleczefstwie,
poprzez pehrienie odpowiednich 161 spolecznych oruz tworzenie warunk6w sprzyjaj4cych
temu celowi. Pracownicy socjalni Miejskiego O5rodka Pomocy Rodzinie we Wtroclawku
podq'muj4 szere g dziatrafiw zakresie szeroko pojEtej pracy socjalnej, a w szczeg6lno6ci:

- pomoc w rozwiq,4'waniu problem6w zutiqzarrych z bezrobociern,

- dznlaria na rzecz popraw itanu zdrowia,

- zapewnienie wlaSciwego ro2rwoju psychospolecznego dzieci i rntodzie?y'

- pomoc w redagowaniu pism, kompietowaniu dokumentacji przy ubieganiu siq o r62nego

rodzaju ulgi i Swiadczenia,

- informowanie klient6w o przysluguj4cych im prawach i uprawnieniach,

- pomoc w integracji ze Srodowiskiem os6b opuszczajqcych zaklady karne,

- wdra2anie kontrakt6w socjal:nych jako skutecznej formy wsp6lpracy z osobanri i rodzinami

objqtymi pomoc4

- kierowanie beneficjent6w pomocy spolecznej do uczestnicfwa w KIS i wsp6lpraca z tyrn

P.

-'o 3ro dkiem-wspareia;'*-^---*-
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- wsp6lpraca z instltucjami i organizacjami pozarz4dowymi dzialaj4cymi na rzecz klient6w
pomocy spolecznej

- poradnictwo socjaJll dla,rodzin dysfunkcyjnych zrnerzaiqce do zmiany negaty\,vnych
postaw rodzicielskich wobec dzieci.

Podejmowanie dzialan w zakresie pracy socjalne; prowadzi do minimalizowania skutk6wtrudnej- sytuacji 2yciowej, a w konsekwencji ao poprawy funkcjonowania ,pot."rn.go oru" aousamodzielniania os6b korzystaj4cych z pomocy. 
- ^

osoby posiadai4ce prawo- do zas ku starego n^a r4czn4 kwotE 3g0.325 zt, - oraz 1 osobg,
- obcokrajowca objgtego ochron4 uzupeln iajEc4nakwotg 326 zt,
: Sprawienie pogrzebu - zrealizowano Ze poctrOwtOw na t4czn.4 kwotE 62.356 zl,

fwiadczeft. Na t4 formE pomocy wydatkowano l4cznie 2.67 5.277 zt, w tym ia 2.0Ig dzieciw szkole kwotE 954.835 zl.

powierzona w trybie usrawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o ariulutnos"ipoiffiu}icznego i owolonrariacie 
"o 

*ryq konkursu oferr 2 organiz u"1o^ por*r4i"-;;:; polskiemu
Komitetowi Pomocy sporecznej i porskiemu czeironemu Krzy'owi. organizacje swiadcz4usfugi opieku'cze na rzecz os6b, kt6re z powodu ciEzkiej choroby, wieku,niepelnosprawnosci lub innych pvy,czw wymagaJ4 pomocy i*ych os6b. w okresiesprawozdawczym r4 fom4 pomocy obigto 68i oriu. ro."ty ia"ilir"a t; f;.*y pomocywyniosly 4.626.459 

;t ,nealizlc]a , 
uslug opiekuriczych polega m.in. na nabywaniuidostarczaniu potrzebnych produkt6w, f,rzlrz4azaniu posilk6w, zapewnieniu higienyosobistej i otoczenia' pierpgnacji w zakresie" zleconym przez lekatza i zgodme z jegowskazaniami. S** 

TT1-l-"-r-1 
f goar. urf"e oliekuiczych w okresie sprawozdawczymwynosil 16,87 zi. Osoby k:yystaJ.lce z tej fJrmy wsparcia spoiecznego ponosz4 za 4calkowirE lub czEsciol4 odplatnosc, b4d2 s4 z 

"rei 
oaptatnosci zwor]rioie. odptarnosinaliczana jest zgodnie z uchwar4 Nr xvivzztizott Rady'Miasta " ao;i i goa*a 20rL r.,zmienion4 Uchwal^ I\r:Ilg-V2:2/2012Rady Miasta Woctawek z dnia i ;;^^ 20tZ r.,uchwal4 Nr )cKVIr15g/2016 Rady Miasta wocrawek z dnia zt gr,rdr;a 14t6 r. orazuchwal4 Nr X)o(vIVl8 8/2017 iady Miasta wloclawek z dnia 

"19 *d*" 2017 r.Ka'dorazowo decyzje w sprawie przyznania pomocy w formie usrug opiekur?rf"n i urtut"rriuodplatnosci podejmowane s4 indywidualni". wyrotose odplatnos"ci ,u orffi o-rt ru siQ *zale2noici od sytuacji rodzinnej i materialnej orot. uopn i" arizuie zadanii'pod wzgtgdemmerytorycznlrrn - ptzeprowadzenie wlnviadu srodowiskowego, urrut"rri"- JJptutoos"r ,uushrgp oraz wydaje dec-yzjp adminishacyjn4 naromiast wydziil Finansowy urifo.,, turiurtana -wniosek Referatu 
^y^ 

i spraw spolecznych, przekazuje rirodki finansowe'na ten cei,. bezpoSrednio na konto wykonawcy.
) specjalistyczne uslugi opiekuficze dla os6b z zaburzeniami psychicznymi - pomocEobjpto 54 osoby wydatkui4c na ten cer kwote 717.3g7 zI. ta forma pomocy jat<o zaaarri"zleccne, fin3nsswana jest ze-irodkdw, 

lue^ou_ par{stwa. R"u*du';lG'ofr.mn"ry"n
zostala powierzona trybie ustawy z d.',a 24 kwietnia 2003 t, o dziatinosci pozltkupublicznego i o worontariacie w drodze konkursu ofert polskiemu romitetowi pomocy
Spolecznej. MOPR realizuje te zadania tylko pod wzglqdem merlt ory"iiy* _ prupro*uAru
wywiad drodowiskowy, ustala odpratnosi zn usfugi oraz wydaje decyzig administracy.ln4
natomia.st jrodki finansow e 

;r.rzek7zu19 rra korto __"koouiv"y Wr,Aria 'ptr oq,;, UrrgauMiasta na wniosek Referatu Zdrowia i Spraw Spolecznych. )

) Schronienie - pomoc w_formie scluon iinia zaiezpieczala iest zaposrednictwem sclu.oniskadla os6b Bezdomnych caritas Diecezji w?ocrawskiej .goi^" t orno.'4 ru**l z- unpaem
Miasta. Za pobyr w schronisku, osoby bezdonrne posii'aujq"" doch6d ;;sny,-iy"r.y orz.
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ustawowe kryerium dochodowe, ponosz4 odplatnodi zgodnie zrJchwalq Rady Miasta
woclawek Nr XXIIV98/2016 z drr.a 29 sierpnia 2016 r. schronisko carltai dysponu.le
og6lem 200 miejscami iw 2017 roku zapewnilo schronienie wszystkim osobom bezdomn)ryn
zglNzajqcym siE o pomoc, dla h6rych Miasto Woclawek bylo ostatnim miejscem sralego
zameldowania. W ohesie sprawozdawczym pomoc4 w formie zapewnienia schronienia
obiqto og6iem 225 os6b bezdomnych w tym 25 kobiet. ponadto, w okresie jesienno -
zimowyrn, tj. od l listopada do 3l marca osoby bezdomne maj4 zapewnione schronienie
w ogrzewalni- Z plac6wki tej korzystaly osoby bezdomne, na co dzien Lyiqce w przestrzeni
publicznej, wymagajqce pomocy w zakresie zapewnienia schronienia oraz ocbtoiy zdrowia
i 2ycia, szczeg6lnie w sltuacji niskich temperatur, zglaszaiqce siE samodzielnie Iub
pzywo2one w wyniku interwencji przez sluzby mundurowe. W plac6wce tej mogiy
przebywat osoby zdolne do samoobsfugi, a ich stan nie m6gl zagrulal im samym, ani
pozostaiyrn osobom tam przebylvaj4cym. DopuszczaLne bylo przyjmowanie do ogrzewaLni
os6b po spoZyciu alkoholu i/lub innych srodk6w psychoakty;vnych, pod warunkiem
speinialia powy2szych warunk6w. w trakcie pobytu w ogrzewalni osoby bezdomne
motlnvowane byly do podjpcia aktylvnosci Da rzecz poprawy swojej syuacji, mialy takze
zapewdony dostEp do fuformacji o mo2liwych formach pomocy.

2.3. DzialaniaSrodowiskowe.

Dzialania drodowiskowe realizowane byly przez Zesp6l dls Organizowania SpolecznoSci

lokalnej Zesp6l tworzqwyznaczen) terenowi pracownicy socjalni z Osiedlowych Sekcji Pomocy
Spolecznej oraz pracownik Klubu Iategracji Spolecznej pelni4cy firnkcje koordynatori Zespofu.
w2017 roku orgaizatorzy spolecznodci lokalnej zrealizowali 45 projekt6w socjainych
z wykorzystaniem metody Srodowiskowej Modelu OSL. Na realizacjE projekt6w Srodowiskowych
wykorzystal Srodki finansowe MoPR na 14czn4 kwotg 10.57 r,62 zt. Projekry realizowane przez
Zesp6l ds. OSL byly efektem systematycznej pracy ze spolecznoiciami lokalnymr oraz
zdiapozowanymi ich potrzebami. W projektach tych uczestniczylo og6lem 2.322 mieszkafc6w
miasta. PoniZej wykaz uealizowaaych ptzez pracownik6w socjalnych projekt6w.

Frojekty socjalne realizowane przez Osiedlowe Sekcje Pomocy Spolecznej MOPR metodq
Srodowiskow4 Modelu Organizowania SpolecznoSci Lokalnej w 2017 r.

Lp. Tytul projektu, odbiorcy i kr6tki opis dziaiari Koszt i Zr6dto
finansowania

osps Sndolnnf
1. ,,2 wizfL4 w Teatze Impresaryjnym"" - odbiorcy 25 os6b, organizacja

spotkania edukacyjno-integracyjnego w'teatrze Impresaryjnym,
zwiedzanie plac6wki kuitury, integracia miedzlpokoleniowa.

Bez naklad6w
finansowych

2. ,,Brzechwa dzieciom" - odbiorcy i8 dzieci, udzial w speltaklu
teatralnym podczas ferii zimowych, aktyr,vizacja i integracja dzieci,
zaprezentowanie kreatywnych form spqdzania czasu wollego, rozw6j
zainteresowari.

Bez naklad6w
finansowych

3. ,,2 taiTcem ptzez lv.tiat" - fV Amatorski Tumiej Tarica - odbiorcy
uczniowie dr6dmiejskich szk61, Szkola Podstawowa Nr 3 i Nr 14,
renrezentrnt Zesnnhr Szlr6l Rrrdnrrrlrnrrnh tzieai rFnrpzpntrrir.p
Swietiicp,,Caritas", pensjonariusze Oirodka Dziennego Pobyu,
pensjonariusze DPS przy ul. l.{owomiejskiej, uczestnicy Warsztat6w
Terapii Zajgciowej przy ul. l-aziennej, i4cznie ok. 400 os6b, prezentacja
umiejEtno6ci tanecznych w siedzibie Centrum Kultury,,Browar B";

Koszt 672,35 zL

MOPR

il



wrQczenie nagr6d laueatom tumieju, integracja senior6w, dzieci i
mlodzieZy szkolnej, w tym niepelnosprawnej, budowanie wiEzi
miqdzlpokoleniowych, ksztaltowanie akceptacji ze wzglgdu na wiek i
niepelnosprawnoSi.

4. Gala konkursu pt. ,,Kolorowy Swiat" - odbiorcy uczniowie
Sr6dmiejskich szk6l podstawowych i gimnazjalnych, przedstawiciele
Warsztat6w Terapii .Zajqciowej przy Polskim Zwi4zkl Niewidomych
przy uL l,aziernej, Swietlice ,,ZapieceP' i ,,Caritas", seniorzy ODP, w
tlrrn osoby niepelnosprawne,lqcznre ok. 100 os6b, organizacj a konkursu
plastycznego, orgarizacja uroczystej gali, wydanie do druku 40
wy6znionych prac w formie publikacji pt. ,,Kolorowy Swiaf ',

slawi4cych nagrodE dla laureat6w, zacieSnienie wsp6lpracy patnerskiej
ze Sr6dmiejskimi instytucjarni i placdwkami.

Koszt999,67 zl
MOPR

5. ,,Sr6Cmiejskie dzleci przyszlodci4 wloclawskiego wolontadatu" -
odbiorcy dzieci ze Sr6dmiejskich rodzin wraz z opiekunami ok. 35 os6b,
plknik dla wloclav,'skich wolonlariuszy i Sr6dmiejskiej spoleczno5ci,
zaszczepienie idei wolontariatu w6r6d dzieci i mlodzleiry, zacieinienie
wsp6ipracy z Klubem Wolontariatu MOPR i Wloclawskim COP.

Kosrt324,63 zl
MOPR

6. ,,Gotuj z rodzin4 Cirillo"- odbiorcy spolecznoS6 lokalna Sr6dmieScia,
l4cznie 76 os6b, warsztaty wloskiej sztuki kulinamej, poznanie wloskiej
kultury i zwyczai6w, zktywizacjz i integracia uczestnik6w.

Koszt 6l ,65 zl
MOPR

7. ,,2 wizytq w Kl6bce"- odbiorcy dzieci wraz z rodzicari, tqcznie 34
osoby, zdobycie wiedzy nt. obyczaj6w i kulnrry dawnej wsi,
uwrazliwienie na kulturg regionu Kujaw, zagospodarowanie czasu
wolnego, integracj a uczestnik6w.

Kos^7255,22 zl
MOPR

8. ,,2 wizyt4w Papugami" - odbiorcy 20 dziect ze Sr6dmiejskich rodzin w
tym dzieci niepelnosprawne , zwiedzanie Papugami, poznanie gatunk6w
ptak6w, zdobycie wiedzy przTrodntczej, oddzialylvanie terapeutyczne,
aktyvrne spEdzame czasu wolnego, akt-ywizacja rodzic6w popftez
wi4czenie do opieki nad dziecn:.

Koszt 250,O0 zt
MOPR

9. ,,Mikolajki na T.apieckl" * odbiorcy dzieci, nrtodzie| z rodzicami
reprezentuj4cy Sr6dmieicie, lqcznie 59 os6b, warsztat-' plastyczne,
przygotowyrvanie ozd6b choinkowych, kultyvowanie tradycji
Swi4tecznych, zautgalowanie rodzic6w w zabawE i naukg dzieci,
zaprezentowatie oferty Swietlicy,,Zapiecek", integracia uczestnik6w.

Koszt 966,03 zl
MOPR.

10. ,,Mali mikolaje z wizt4q-tr malych pacjent6w wloclawskiego Szpitala"-
odbiorcy chore dzieci przebyrvajqce w okresie przedSwi4tecznym na
oddziale Szpitala we Woclawku, zbi6rka zabawek gier i ksi42ek dla
chorych dzieci przez spoiecznoSi lokaln4 Sr6dmieScia i dzieci
reprezentuj4cych Szkolq Podstawow4 Nr 5 we Woclawku,
uwrazliwienie na pottzeby chorych os6b, integracj a i aklywizacja
spolecznoSci lokahej, wsp6lpraca pannerska.

Bez naklad6w
finansowych

OSPSZAZ!}ACZE
1. ,,Co$ dla mnie, coS dla ciebie" - projekt realizowany od 2009 r.

polegaj4cy na zbieraniu i udostqpnianiu odzieZy, drobnych artykui6w
^^o-n.lo.cr,,,. l^-^.,,^-^ ^"^1.^- -^+---L,,;-^-'- 1..-+^t+^,.,--:^

Pv uze u uJ <tej ur,
poczucia speinienia dobrego uczynku i czerpeeta satysfakcji z niesienia
pomocy potrzebui4cym.

Bez naktad6w
finansowych

2. ,,Spotkania z przedstawicielami blok6w (Grupa Samopomocowa
Leopoldowi - GSL) - mieszkaricy b1ok6w przy ul. Zakret 10-15 os6b,

Bez naklad6w
finansowych
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organizacja cyklicznych spotkari z aktylvnymi mieszkaricami, tworzenie
warunk6w do edukacji i wzajemnego wsparcia, wz-budzahie i wspieidriib
aktywno$ci spolecznodci lokalnej do pracy na rzerz wlasnego
Srodow.iska, ksztaltowanie umiejEtnodci pehienia 161 spolecznych,
umiejEtno5ci okre$lania istotnych potrzeb i problem6w, wyznaczania
wsp6lnych cel6w, tworzenia plan6w dzialanta i reahzaqi
zaplanowanych dzialaA, zrniana stereotyp6w kr4z4cych w mieicie na
ternat,,Mies zkafi ca Zak ptu" .

50,00 zl
*kldd iZebZowy

Spol. lokalna

3. ,,Ognisko na osiedlu Leopoldowo" - odbiorcy spoleczno66 lokalna
Leopoldowa, dzieci reprezentuj4ce Swietlicg,.Zacisze". lqcznie ok. 140
os6b, organizacja ogniska integracyjnego, przygotowanie atrakcjr przez
mieszkaric6w osiedla, wsp6lpraca z Nadleinictwen Woclawek,
wsp6lpraca migdzlpokoleniowa, oprawa muzyczna zapewrnona przez
Klub Seniora ,,Zazamcze", promowalie altematy.wnych form spEdzania
czasu wolnego podczas ferii zimowych, aktlwizacja i integracja
spolecznoici.

Koszt 246,68 zl
MOPR

100,00 zl
wklad rzeczowy

spol. lokaina
50,00 zi

Klub Seniora

/l ,,Dziefi Dziecka na osiedlu. Leopoldowo" - mieszkahcy osiedla
Leopoldowo, przedstawiciele S wietl icy,,Zacisze", l4cznie ok. 140 os6b,
organizacja pikniku rodzirmego dla mieszkafc6w osiedla,
przedsiEwziEcie z cyklu ,,Niesiemy rado$6 naszym dzieciom", integracja
mieszkafc6w osiedla, promowanie aktywnego i rodzinnego spgdzania
czasu wolnego, zaproszenie grupy motocyklist6w ATH Moto Club
Wiociawek oraz ,,WEK STIINTERS", zwiEkszenie _ umiejQtnoSci
organizacyjnych doroslych mieszkaic6w osiedla poprzez wl4czenie sig
w organizacjp proi ektu.

Koszt 130,35 zI
MOPR

400,00 zl
wklad. rzeczowy

spol. lok.

,,Bezpieczna droga do szkoly'' - odbiorcy 20 dzieci z rodzin osiedla
Leopoldowo, organizacja zajE6 edukacyjnych z zakreat przestzegania
zasad bezpieczeristwa w ruchu drogowym, poznanie telefon6w
alarmowych i zasad udzielada pierwszej pomocy, nabycie umiejgtnoSci
ndzenia sobie w sytuacjach kryzysowych, ntegracja i aktywizacja
uczestnik6w proiektu.

Koszt 164,09 zI
MOPR

32O,00 zl
wklad rzeczowy
spoleczno6ci i
duczyhc6w

o- ,,Malowanie na osiedlu Leopoldowo - Przy'wr6cenie Tqczowego
Osiedia" - odbiorcy spolecznoSi lokalna osiedla Leopoldowo, l4cznie
i5 os6b, odnowienie korytarzy i klatek schodowych na osiedlu
Leopoldowo, nieodplatne przekazarie material6w budowlanych i farb
przez iokaln4 firmg, nawi4zanie wsp6lpracy z Administracj4 Zasob6w
Komunalnych zaowocowalo napraw4 o6wietlenia na klatkach i wymian4
drzwi wej6ciowych do bloku, otguizacja i uczestnicfwo spotka.:ria
integracyj nego dla aktywnych mieszkafc6w.

Koszty 672,00 zt
MOPR

5.000,00 zl
FilmaARTEX

'750,00 zI
spol. lokaLna

7. ,,Warsztaty florystyczne na osiedlu Leopoldowo" - odbiorcy 10 kobiet
reprezentuj4cych osiedle Leopoldowo, udzial w warsztatach flor;,styki i
rgkodziela, ukladanie kompozycji kwiatowych, zagospodarowane czasu
wolnego, edukacja i integracja uczestniczek projektu, nabycie nowych
umieiptno6ci, podwyZszenie kwalifikacii.

Koszty 281,,03 zl
MOPR
50,00 zl

wklad rzeczowy
spol. lok,

8. ,,Sadzenie drzewek przy ul. Tomnskiej 168 i Wienieckiej 42" - odbiorcy
mieszkaicy ulicy Torufskiej 168 i Wieniecki ej 42, lapznte 10 os6b,
organtzacja sadzenia drzew przekazanych przez lJadle5niccwo
Wloclawek, praktyczna nauka sadzenia drzew, zwiEkszenie
Swiadomo6ci ekologicznej i znaczenia roSlin dla 2ycia czlowteka,
podniesiecie poziomu wiedzy w zakresie ocbrony drodowiska,

Koszt 50,00 zt
Nadleinictwo
Y,4oclawek



aktywizacj a mieszkanc6w poprzez wl4czenie do dziaiaf na irodowiska i
pracy na rzecz spolecznodci.

9. ,,Sprz4tanie 6wiata" - odbiorcy spoleczno6i lokalna osiedla
Leopoldowo, przedstawiciele Swietlicy ,,Zacisze", l4cznie 25 os6b,
zbi6rka i segregacja Smieci, pogadanka nt. segregacji odpad6w i
zanieczyszczenia Srodowiska, podniesienie iwiadornoSci ekologicznej,
ognisko integracyjne, podtrzy.rnanie wsp6lpracy partnerskiei.

B ez naklad6w
finaasowych

10. ,,Spotkanie wigilijne na os. Leopoldowo" - odbiorcy spoleczno6i
lokalna os. Leopoldowo i zaproszeni go6cie w tyrn przedstawiciele:
Wadz Miasta Wlociawek, Komendy Miejskiej Policji, Administracji
Zasob6w Komunalnych, MOPR, lqcznie 20 os6b, samodzieLne
przygotowanie potraw wigilijnych, zapewnienie oprawy muzycznej,
kultywowanie tradycji Swi4tecznych, integracja uczestnik6w spotkania,
wsp6lpraca partnerska.

Koszt 150,00 zl
wklad rzeczowy

spol. Iok.

11. ,,Wsp61ne ubieranie choinki" - odbiorcy mieszkafcy osiedli Zazamcze i
Leopoldowo przedstawiciele: Biblioteki Filii lJr 3, Swietlicy ,,Zachgta",
2-5 Hufca Pracy, Klubu Seniora ,,Zazamcze", ot. 75 os6b, aktywizacja
mieszkafic6w osiedla w tym senior6w do dzialania na rzecz lokalnej
spolecznorici, kulryr,vowanie tradycji Swi4tecznych, integracja
mieszkafc6w, integracia migdzypokoleniowa, wigiliiny poczgstunek.

Koszt 810,89 zl
MOPR

OSPS WSCIIOD
1. ,,Zabawy karnawalowe dawniej i dziS" - odbiorcy dzieci i mieszkariey

osiedla Kazimierza Wielkiego. dzieci reprezentuj4ce Srodowiskowe
Ognisko Wychowawcze TPD i streetworker Fundacji ,,ANWIL dla
Wioclawka", przedstawiciele Kola Naukowego Pedagog6w,,Persona"
KSW, I4cznie 31 os6b, organizacja wa$ztat6w plastycznych, wykonanie
ozd6b i masek karnawalowych, zwipkszenie umiej gtnoSci plastycznych,
nagroda dla uczestnik6w w postaci sesji zdjEciowej i maskotek
ufundowanych przez Kolo Naukowe Pedagog6w ,,Perscaai',
zagospodarowanie czasu wolnego dzieci, wsp6lpraca partnerska.

Koszt 25,34 zl
.MOPR

,,Walentlnki w TPD" - odbiorcy dzieci -i mieszkancy osiedla
Kazimierza Wielkiego, dzieci reprezentujape Srodowiskowe Ognisko
Wychowawcze TPD i streetworker Fundacji ,,ANWIL dla Wloclawka",
przedstawiciele Kola Naukowego Pedagog6w ,,Persona" KSW, l4cznie
21 os6b, organtzacja warsztat6w plastycznych, wykonanie ozd6b
walentlrkowych, zwiEkszerne umiejEtnofci plastycznych, integracja
uczestnik6w, wsp6lpraca partnerska.

Kosrt 81,19 zl
MOPR

3. ,,Wa$^.aly wielkanocne" - odbiorcy dzieci i mieszkaicy osiedla
Kazimierua Wielkiego, 32 osoby, orgarizacja warsztat6w edukacyjno-
plastycznych, zwiEkszenie umiejptnodci malualnych u dzieci,
przygoiowanie ozd6b wielkarroclych, zotgatizowanie konkuisu,
integracja mieszkaic6w, nawiqTanie nowych kontakt6w i zacieSnienie
juZ istuej4cych. h.rltywowanie polskich tradycji Swia.tecznych,
wsp6lpraca partneiska.

Kos21285,72 zl
MOPR

i ,,Sadzenie drzewek" - odbiorcy dzieci i mieszkaricy osiedla Kazimierza
1I/;-rL;-^^ -.--.1"r.",i^;-l- S,-rierlir.y 7^roo" ^-edStaWiCiele:i"t Lr

Nadleinictwa Woclawek, OSPS ,,Wsch6d", Zespolu Asysty Rodzinnej,
lqcznie 34 osoby, , organizacja sadzenia drzew przekazartych przez
Nadle$nictwo Wloclawek, praktyczra nauka sadzenia drzew,
zwipkszenie Swiadomo5ci ekologicznei i znaczetia roS1in dla Zycia

Koszt 50,00 zI
Nadleinic$.,o
Wloclawek
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czlowieka, podniesiecie poziomu wiedzy w zakresie ochrony
drodowiska, aktlwizacja mieszkaric6w poptzez wlqczenie do dzialan na
Srodowiska i pracy na rzecz spoleczto6ci, podtrzirmanie wsp6lpracy
partnerskiei, inteeracia i aktywizacia dzieci i mlodzieLy.

5. ,,Piknik na Wschodzie" - odbiorcy spoleczno56 lokalna reprezentuj4ca
z osiedia: Kaztrierza Wielkiego i czpsi SrSdmie3cia, przedstawiciele:
Srodowiskowego Ogniska Wychowawczego TPD, Kola Naukowego
Pedagog6w ,,Perscna" KSW, Swietlicy ,,Znrza", Warsztat6w Terapii
Zajpciowej i streetworker Frurdacji ,,ANWIL dla Woclawka", l4cznie
ok. 172 osoby, gry i zabawy na Swiezym powietrzu, stoiska tematyczne,
wystqpy tareczne i wokalne, integracj a i aktywizacja uczestnik6w,
wzmocnienie przynaleZno6ci do g-py, nawi4zanie nowych relacji
sasiedzkich, wsp6lpraca partoerska.

Kos^2L1.,59 zI
MOPR

6. ,,Spotkania ze spolecznoSci4 lokalnq' * odbiorcy liderzy i mieszkaricy
reprezentuj4cy OSPS ,,Wsch6d". l4cznie 20 os6b, organizacja
cyklicznych spo'rkaf z aktywnymi mieszkancami, tworzenie warunk6w
do edukacji i wzajemnego wsparcia, wzbudzalie i wspieranie
akrywnoSci spoleczno5ci iokalnej do pracy na ruecz wlasnego

Srodowiska, ksztaltowanie umiejqtnodci pelnienia 16l spolecznych,
umiejqtno5ci okre5lania istotnych potrzeb i problem6w, wyznaczania
wsp6lnych cel6vi, tworzenia plan6w dzialania i reahzacji
zaplanowanych dzialari, wzmocnienie poczucia sprawstwa, pozysk2nie

lider6w.

Bez naklad6w
finansowych

1. ,,Ognisko Integracyjne" - odbiorcy spolecznoSi lokalna reprezentuj4ca

OSPS ,,Wsch6d", lqcznte 30 os6b, orgarrizacil ogniska integacyjnego'
aktywizacja i integracja uczestnik6w, zagospodarowanie czasu wolnego,
pozyskanie nowych lider6w.

Koszt 162,17 zl
MOPR

8. ,,Halloween po polsku na wschodzie" - odbiorcy spoleczno6i lokalna

reprezentuj4ca OSPS ,,Wsch6d ', dzieci reprezentuj4ce Siodowiskowe
Ognisko Wychowawcze TPD, przedstawiciele Koia Naukowego

Pedagog6w ,,Persona" KSW, i4cznie 25 os6b, przygotowanie zabawy'

rekwizyt6w, aktywizacja i integracja uczestnik6w, wsp6lpraca
partnerska.

Koszt 154,9O 21.

I.,4OPR

9. ,,Mieszkafcy na wschodzie spotykaj4 sig z ciekawymi ludZmi" -
odbiorcy spolecznoSi lokalaa reprezentuj4ca OSPS ,,Wsch6d", dzieci
reprezentuj4ce Srodowiskowe Ognisko Wychowawcze TPD'
przedstawiciele Kola Naukowego Pedagog6w ,,Persona" KSW, l4cznie

52 osoby, spotkanie z lekarzem weter;'narii, instruktaz z psetn, zdobycie

wiedzy z zatresu opieki i pielggnacji zwierzqt domowych, aktlvizacj a i
integracia uczestnik6w, zagospodarowanie czasu wohego.

Bez naklad6w
finansowych

10. ,,Wiecz6r aadrzejkowy w TPD" - odbiorcy dzieci z osiedla Kazitriena
Wielkiego, przedstawiciele Ogniska Wychowawczego TPD, i4cznie 28

os6b, organizacj a zabatvy andrzejkorvej z wr62barni -qamodzielnie
przygotowanymi przez uczes rik6w, zagospodarowanie czasu wolnego,

zwiEkszenie wiedzy nz temat wr6zb andrzejkowych, aktywizacja

rodzicdw poi;rze z w!.aczerne w organizacig przedsipvizi.qcia.

Koszt296,7 5 zl
MOPR

il. -Mikoiajkowe zdobienie piernik6w na vrschcdzie" - odbiorcy dzieci z

osiedla Kazimierua Wielkiego, przedstawiciele Ogniska

Wychowawczego TPD, sfteetworkerki Fundacji ,'ANWIL dla

Wlociawka', lqcznle 52 osoby, warsztaty zdobienia piemik6w

-dosrt 406,24 zl
MOPR
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6wi4tecznych, kultyrvowanie tradycji, wzrost umiejEtnodci kucharskich i
manualnych, aktywizacja i integracia uczestnik6w.

t2. ,,Warsztaty boZonarodzeniowe na wschodzie"" -: odbiorcy dzieci z
osiedla Kazimierza Wielkiego, przedstawiciele Srodowiskowego
Ogniska Wychowawczego TPD, i4cznie 54 osoby, organizacja zaj96

plastycznych - wykonywanie ozd6b choinkowych, wsp6lne

kolpdowanie, integracja dzieci' zwiqkszenie wiedzy na temat Swi4t
Bozego Narodzenia, kultl'wowanie tradycji Swi4tecznych,

zagospodarowanie czasu wolnego, aktpvizacja rodzic6w poprzez ludzial

w warsztatach.

Koszt 147,02 z!
MOPR

IJ. ;,Spo&anie Wigilijne" - spolecznoSi lokalna reprezentujqca z osiedla:

Kazimierza Wieikiego i Poludnie, wychowankowie Srodowiskowego
Ogniska Wychowawczego TPD, streetworkerki Fundacji ,,ANWIL dla

Woclawka", zaproszeni godcie, l4cznie 99 os6b, organizacja spotkania
zprezentacj4 przedstawienia boZonarodzeniowego przygotowanego
przez dziecl, spo2ywanie potravr' wgilijnych, kolEdowanie,
kultlryvowanie tradycii Swiatecznych, integracia spolecznoSci iokalnej.

Koszt 352,00 zl
MOPR

OSPS POT,IJDNIE
1.. ,,Spotkania z przedstawicielami spoleczno6ci lokalnej" - odbiorcy

liderzy spolecznoSci lokalnej 12 os6b, cykliczne spotkania-warsztaty
edukacyjne d1a lider6w, wzbudzanie i wspieranie aktywno6ci spolecznej
do pracy na rzecz wlasnego Srodowiska, ksztaliowanie umiejEtnoSci
pelnienia r6i spolecznych, zwigkszenie umiejEtno6ci formulowania
problem6w i potrzeb lokalnej spolecznoSci, zwiEkszenie umiejEtnofci
planowania i realizacti dzialalj,.

Koszt 337,59 zl
MOPR

2. ,,Wielkanocne ciacho" - odbiorcy spolecznodi lokalna osiedla Poludnie,
l4cznie ok. 300 os6b, zorganizowanie konkursu na najsmaczuiejsze
ciasto wielkanocne, integracja i aktywizacja Srodowiska lokalnego,
pozyskaaie nowych partner6w, propagowame wizemnku MOPR jakc
instltucji otwaftej na potrzeby spolecznoSci lokalnej, pozyska:rie
p6iprodukt6w i slodyczy.

Koszt
ok. 850,00 zl

Firrny: Bacalland
i Baltyk

3. ,,Dzief wolnej sztuki" - odbiorcy rcdztrry z dzietmj z osiedla Pofudnie
30 os6b, organizacja we wsp6lpracy z Muzeum Ziemi Kujawskiej i
Dobrzyriskiej we Wloclawku w ramach og6lnopolskiego ,,Dnia Wolnej
Szn.iki", zajgcia muzealne, edukacja historyczna i integracja
spoiecznoSci iokalnej, propagowanie wiedzy o regionie, budowanie
patriotyzmu lokainego, wraziiwoii na szirikQ ludow4 wsp6lpraca
partnerska.

Bez naklad6w
finansowych

4. ,,Jak nie MY, to kto" - odbiorcy 15 kobiet reprezentuj4cych osiedle
Poludnie, zdobycie gral:itu ptzez grupE nieformaln4 kobiet z Pofudnia ,
realizacja warsztat6w z dzledztry rEkodziela, fotografii i sprzedu2y
prod';l.Jdw przez lntemet", nabycie nowych umiejetnoSci i zainteresowaf
uczestiriczek projektu, wzbogacenie oferty w zakresie samoksztalcenia i
samorozwoju dla mieszkaric6w osiedla Pofudnie, zorganizowanie
-;r.n;L,, ;hr6do^rth-n^ n^?rrcLo.ie .'rnln-ro'irrczlzi i nnurr6h !ider,jW,}JNU\u urlv6ae!

rvcn6lnrrce nerf nerqka" "! "'r'_-- r*-.''---'

Koszt 3.000 zl.
grant

mikrodotacj a

nieformaha
grupa kobiet z os.

Poludnie z
orgalizatorem
spolecznoSci

lokalnei

f. ,,Poludnie - moja dzielnica, mala stolica" - odbiorcy uczniowie szk6l
oodstawowvch klas 4-6 z osiedla p6fudnie, lqcznle 43 uczni6w,

Koszt 432,51 zl
MOPR
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6.

orgattzacla tot k -,rsu na temat osiedla Poludnie w formie fot9.Ct4il
rysunku, obrazu, wiersza, rzeLby 1ub opowiadania z nagrodami,

propagowanie wiedzy o najbliZszym regionie, ksztaltowanie postaw

iozJamoSci i wiEzi lokalnej wir6d dzieci w wieku szkolnym, krzewienie

iokalnego patriotyzmu, rozwijanie waZliwo5ci dziecr na otaczaiqce ie
Srodowisko, rozbudzenie kreatyrvnoSci i wraZliwoici tw6rczej

uczestnik6w. orpanizacia oilniku. wsp6lpraca partnerska.

,ZatrEcen" - dzieci i rnlodzie2 z osiedla Poludnie, tqcznie 27 os6b,

spo*anie i zapoznarie uczestni,k6w z ofert4 zagospodarowania czasu

woinego, u6wiadomienie potrzeby ksztalcenia i zdobylvania wiedzy,

wso6loraca partnerska.

Koszt 44,61 zl
MOPR

7. ,,Cholnka z 7,eftkam1" - odbiorcy dzieci reprezentuj4ce osiedle

Poludnie oraz dzieci ze Swietlicy ,,Zefir", lqcznie 30 os6b, organizacja

spotkania Swi4tecznego, kultpvowanie tradycji Swi4tecznych, rozdanie

upomilk6w przez Swigteqo Mikotaia.

Kosrt400,63 zl
MOPR

,Wi.lkano"n" Tradycje" - odbiorcy rodziny z dzieimi z osiedla

Michelin, l4cznie 8 os6b, organizacja wa(sztat6w plastycznych' wsp6lne

wykonywanie ozd6b Swi4tecznych, dostarczenie wiedzy o tradycjach

zwi4zarrych ze SwiEtami wielkanocnymi, ksztattowanie wlaSciwych

wzorc6w zachowa6., budowanie nowych wigzi lokalnych i s4siedzkich

kreg6w.

Koszt 100,00 zl
MOPR

q ,Xol,orowe Ferie" - odbiorcy rodztny z dzie1mi z osiedla Michelin,

l4cznie 10 os6b, organizacj a warsztat6w plastycznych, wsp6lne

wykonywanie prac keatywnych, zagospodarowanie czasu wolnego

podczas ferii zimowych, integracj a i aktywizacja uczestnik6w,

budowanie sasiedzkich reiacii, wsp6lpraca partnerska-

Koszt 243,37 zl
MOPR

i0. C.u tviuiy fsQrE ; - odbiorcy rod ztny z dzietni,l4cznie 8 os6b z osiedla

Michelin, udzial w tumieju gry ,,Maly Ksi4zE" orgarizowanego przez

Kafqks ,,Takiyk", budowanie prawidlowyoh relacji

wewn4trzrodzinnych, nauka umiejEtnoSci pracy w grupie, nabFvanie

nowvch umieietno6ci i wiedzv, ksztaftowanie empolvermentu gmpy-

Koszt 80,86 zI
MOPR

ll. W. it"; -w. Mikoiaju" - odbiorcy rcdziny z dztefmi z osiedla- Micheiin'
lqcziie 6 os5b, organizacja warsztat6w plastycznych, wsp6Lne

wykonwanie ozddb Swi4tecznych, dostarczenie wiedzy o tradycjach

zwi4zanych ze SwiEtami Bozego Narodzenia, ksztaltowanie wlaSciwych

wzorc6w zachowd , aktywizacj a i integracja uczestnik6w, wsp6lpraca

partnerska.

Koszt 40,0O z!
MOPR

Rezultaty podejmowanych dzialafi przez Zesp6l ds' OSL'

Rozw6j relacji sq5ieri"kich opartych na wsp6tpracy - wzajernna pomoc w sytuacjach frudnych'

T,orgarizowane grupy spolecznoSci lokalnej nabyly umiejqtnoS6 wlaSciwej wsp6lpracy

z initi,tuc.lami i Jiganlzaiiaml, podejmuj4c pr6by zalatt'ienia na.jistotniejszych h;"estii dla

mieszkancdw.
podtrzymanie wsp6lnie wlpracowanych metod pracy z akfyvrnyml przedstawicielami

spoiecznodci iokainych.
*zrost poczucia odpowiedzialnodci lider6w spoleczno3ci lokalnych miasta Wloclawek za

wlasne otoczenie.
Wrost pelnienia 16l spolecznych przez lider6w spolecznodci lokalaych'

1'7



i
l

I
I

l

I

i
a

a

ZwiEkszenie aktywnosci sporecznej mieszkafic6w korzystai4cych ze iwiadczefi pomocy
spoiecznej.
Aktlrvizacja i integracja kobiet koruystalqcych ze wsparcia MOpR i KIS,
Zawiqzante nieformalnej grupy kobiet w tlm Or1anu;ator SpolecznoSci Lokalnej
reprezentuj4cych osiedle Pofudni, zaow ocow alo okzlmaniem grantu.
Reaiitzacja projektu grantowego dla 15 bezrobotnych kobiet w wieku 30-55 lat na osiedlu
Pofudnie.
zaangazowarie mieszkaric6w w odnowienie kratek schodowych na osiedru Leopoldow-o.
Ekonomiczne zaanga2owanie mieszkaric6w w odnowienie lamperii na klatkach schodowych na
osiedlu Leopoldowo.
Podtrzymanie wsp6lpracy z wradzami miasta wlocraw ek przez aktywnych mieszkafc6w
osiedla Leopoldowo.

c Nabycie umiejgtnoSci komuaikacji wewnqtrzrodzinn ej przez czlork6w rodzil uczestmczqcych
w projektach.

o Realizacja projekt6w wzbogac a wiedzg dzieci i rtrodzie'y z zakresu ekologii,. sztuki,
przyody, plastyki, tafca i muzyki.

. Integracja i aktpvizacja spolecznoSci lokalnych miasta Wlociawek.
' Wsp6lne przeciwdzialanje przedstawicieli spoiecznoSci lokalnej aktom wandalizmu na terenie

osiedla Leopoldowo.

' Integracja starszego i mlodszego pokolenia oraz os6b niepelnosprawny ch poprzez udzial w
dzialaniach 6rodowiskowych.

o u.trzymanie stalej wsp6lpracy parlnerskiej z Krubern ,,zzzamcze" centrum Kultury ,,tsrowarB"' Nadleinictwem Wloclawek, Miejsk4 Bibliotek4 Publiczn4 Fi1i4l.Ir 3 umozliwiio rcalizacjg
projekt6w o charakterze integracyjnym dra sporecznodci rokarnej miasta wroclawka.e Utrzymanie, wsp6lpracy partnerskiej z Nadleinictwem Woclawek i Fundacja Caietanus
zaowocowalo zdobyciem grantu i organizacj4 kolejnej edycji p6lkolonii,

" stale zaangulowanie wolontariuszy Klubu wolontariatu MopR u w realizaciE projekt6w
srodowiskowych. swoi4 postaq,4 d,ai4 wz6t i zachgcai4 do dzialania na ize-z swoje.j
spolecznoSci.

2,4. KIub Wolontariatu

W okresie od sfycznia do grudnia 20!7 roka w Klubie Wolontariatu Miejskiego Ojrodka
Pomocy Rodzinie zarejestrowano 25 os6b, podpisano 33 porozumienia o wsp6rpiacy lpracEw woiontariacie kontynuowaiy tez osoby zalejestrowane w poprzednich latach). folontanusze
zaanguzowani byh w pracq na tzecz wychowank6w swietiic MOFR, uczestnik6w Klubu Integracji
spolecznej, pracowali r6wnte2 w drodowiskach os6b starszych i niepeloosprawnych (w tym w
{olnach pomocy spolecznej) wspomagaj4c osoby potrzebuj4ce- wsparcia 

'w 
codziennym

funkcjonowaniu. Zesp6l wolontariuszy wspieral r6wniez realizaclE-projeki6w przeprowadzonych
netod4 organizowania Spolecznosci Lokalnej, m.in. podczas pott oto"li ah iziecr pn. ,,Lesne
wakacje".

W okresie sprawozdautczt'm koordynator Klubu prowadzil promocjE wolontariatu. Odbylo
sip 15 zaiEi iekcyjnych skierowanych do uczni6w szk61 ponadgimn azjalnych. celem zaiEi blo
zapoznanie uczestnik6w z mozliwoiciami pracy w ramach klubu, jak r6wue2 przybliienie korzylci
wlT rikaj4cych z zangulowaria w wolontariat . zaiqcia organrzowane uyty w slistei wsp6lpiacy
z pedagogami szkol-nymi.

czerwcu we wsp6lpracy z wloclawskim centrum otgefizacji pozarz4dowych
i wolontariaru zorgaaizowany zostai piknik dla wolonrarius zy. wyd,arzenie mialo miejsce na
Przystani nad Wis14 Stanowilo okazjp do prornocji dzialaj- spolecznych i szeroko rozumianego
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wolontadatu. W obecnodci wladz nriasta oraz goSci reprezentuj4cych instl'tucje i organizacje
pozarzqdowe odbyly siE prezentacje artystyczne. konkursy i zabawy. Wsp6lny poczqstunek i
wymawiana do5wiadczefi w nieformalnym kontek6cie przyczynly siE do htegracji Srodowiska

wloclawskich wolontariuszy.
Podsumowaniem dziaian Klubu w roku 2017 bylo spotkanie z okazji Dnia Wolontariusza

zorganizowane w Klubie lntegracji Spolecznej. Podczas spotkania wolontadusze otrzymali
podzigkowania i upominki, mieli okazjE zaprezentowal efekty swoich dzialari i przedstawi6 plany

na 2018 rok. Wolontariuszka K]ubu, pracujQca na co dzief jako psycholog, przedstawila ciekaw4

prezentacjg, dziel4c sig z uczestnikami spotkania swoimi doSwiadcgenami z wolontariatu

studenckiego i miEdzynarodowego.

2.5. Klub Integracji Spolecznej,

Klub Integracji Spolecznej jest kom6rk4 Miejskiego Oirodka Pomocy Rodzinie

firnkcjonuj4c4 na podstawie ustawa z dnia 13 czerwca 2003 roku o zatrudnieniu socjalnlm (Dz. u.
z 2016 r. poz. 1828). Zadaniem Klubu jest przeciwdzialanie zjawisku wykluczenia spolecznego

wsr6d mieszkanc6w miasta, ze szczeg6lnym uwzglEdnieniem os6b zagozonych bezrobociem

popruez realizacjg dzialan w zakresie reintegracji spolecznej i zawodowej poprzez realizacjE zadart

o charakterze terapeutyczny, edukacyjno-pomocowym, zatrudnieniowym 1 samopomocowym.

W okresie sprawozdawczym pracownicy Klubu Integracji Spolecznej realizowali ponDej opisane

dzialaria.

Kategorie problem6w uczestnik6w Klubu

Kategoria problem6w 2017 Vo

tzaleinreni od alkoholu 149 51

uzaleinieni od narkotyk6w lub imrych drodk6w odurzaj4cych 17 6

wsp6fuzale2nieni 22 8

osoby z syndromem DDA 1A 5

osoby z probiemem psychologicznym 40 14

Problemy rodzime i wychowawcze 39 73

kme 9 3

Razem 290 1.00

fl. Poradnictwo indywidualne w KIS.
Z indy'widualnego poradnictwa w 2017 skorzys taly l4cznie:290 os6b tj. 152 os6b posiadajacych

nowe wnioski, 138 os6b przechocz4cych na podsta\ryie wniosku z paprzednich lat. odm6wilo

podpisania kontraktu (lub zaszly inne okolicznoici uniemozliwiaj4ce jego podpisanie) - 8 os6b'

Lqcznie 'w 2017 r. udzielono:

. 2799 porad dta uczestnik6w l(lubu
o 191, porad jednorazo wych (zuwagi na doralny charakter pomocy jednorazowej zawieranie

kontraktu socj alnego niejest wyrnagane).

Poradnictwa indywidualnego d1a uczestnik6w ldubu udzielili:
. Instnrktor terapii- 1054 porad. Prowadzone dzialania mialy na celu pomoc rodzinie we

wdrazaniu prawidlowyeh postaw zyciowych wszystkich jej czlonk6w oraz wsp6ldziatanie z
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rcdznq przy rcahzacji zawartego kontraktu socjalnego. Specjalista ten w ramach swojej
pracy mobilizoriidl rodzing do tdobybid kompetenbji w zakresie piawidlowego peldenia 161

spolecznych, motywacja do utrzlmywania abstynencji, leczenia odwykowego.
. Konsultant- 1029 porad. Porady dotyczyiy os6b uzaleZnionych od alkoholu oraz innych

Srodk6w psychoaktymych. Prowadzone dzialarrta zmierzaly do zwiEkszenia zdolnoici do
utzlmania abstl.nencji oraz usuwania zaburzefi rczwiryywaria probiem6w osobistych,
atak2e rozw{1anra zdolnoici do zdrowego stylu Zycia. Prowadzony proces terapeutyczny
zaklad'at realizacjg osobistego planu i przede wszystkim ksztaltowanie podmiotowego
zaangalowania w proces zdrowienia i zmiany osobistej.

. Terapeuta - 427 porad. Terapeuta podejmowai dzialanja na rzecz rozvtiEzywanta
problem6w rodzin dotknigtych trudnoiciami Zyciowymi oraz osobowojciowymi poprzez
diagnozowanie problemu, diagnozowanie zaburzeri osobowoSci, psychoedukacjE w zakresie- zglaszanych problem6w psychologicznych. Pomagal yy lld6sraniu aktylvnej postawy
uczestnika KIS i jego otoczenia.

. Pedagog - 289 porad. Pedagog pomagal uczestnikom KIS.we wdraZaniu prawidlowych
postaw 2yciowych, w rozwi4zywaniu problem6w rodzirinych, w minimalizowaniu skutk6w
bezradnoici Zyciowej. Motywowal do usamodzielniania siE poprzez uzupelnianie
wyksztalcenia i podjgcie pracy, dbatosci o edukacjE i rozw6j dzieci. opracowywal wsp6lnie
diagnozy i plany pracy z rodzttt4 wsp6lrie z rodzrnq podejmowai dzia\uia w kierur:ku
samodzielnego poszukiwania w swoim otoczeniu nowych mo2liwo6ci: sil, os6b, gmp,
instytucji 1ub ulatwianie im tego popzez towarzyszenie i wsparcie.

rII. oferta programowa zrealizowana w 20L7 r. i skierowana do mieszkafic6w Miasta
Wloclawek:

Nazwa programu/grupy wsparcia Liczba spotkaf Liczba
odbiorc6w

Grupa Wsparcia ,,Satysfakcjonuj4ce Zycie - to jest
mo2liwe" do Yi20l7 r. I.] 10

Grupa wsparcia psychoedukacyjna od D( do XII2OIT r. 12 7

Grrrpa -ly'sparcia 
,,Szkola iodzica" doX2017 r. 1a 19

Program,,Pomocna rpka" 7

Otwarta Grupa psychoedukacyjna dla os6b
uzaleZnionych i wsp6luzaleznionych do Y I 2017 r.

wstgpna - 21
poglqbiona - i9

wstgpna - 26
poglgbiona - 21

Grupa wsparcia dla os6b uzale:anjonych od D( do XII
2017 r. T2 IJ

Otwarta Rodzirma Cruoa Wsoarcia 38 26
ZajEcia psychoakty'wne 45 43

Proglam ,,Przyszioii w na.szych r€kach" 77 14

Otwarta grupa wsparcia ,,Wolny w yb6r" /zawieszone
spo+.kanra oC YII 2017 d,o XI\ 2077 18 I:)

Grupa AA,,ISKIERKA" 51 10

Grupa AA dla Kobiet 50 8
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PIogTam,,NARKOTYKOM.DOPALACZOM.STOP"
(warsztaty dla mieszkafc6w schloniska oraz asystent6w
rodzinv)

8 93

Opr6cz zadai realizowanych na rzecz mieszkaic6w miasta, terapeuta klubu przeprowadzii

9 terapeutycznych spotkari dla 20 pracownik6w socjalnych MOPR Wloctawek w zakresie radzenia

sobie ze stresem w codziennej pracy zawodowej. Ponadto KIub Sciile wsp6tpracuje z innymi
jednostkami i instytucjami przeprowadzaj4c pogadanki o charakteze profilaktycznym dot. skutk6w
naduZyr,vania alkoholu i innych 6rodk6w psychoaktl.wnych W okresie sprawozdawczym odbyio siE

15 spotkafi. W kt6rych uczestniczyto 720 os6b. Dzialalno6d klubu jest wspierana poprzez prace

wolontariuszy: 7 os6b ( 6 kobiet oraz Lmplczyzna).
Ponadto do dyspozycji uczestnik6w Klubu oraz mieszkaic6w miasta jest kafejka intemetowa. To
propozycja dla os6b, kt6re chc4 zapoznat siq z dzialaniem komputera lub skorzystad z Intemetu

w cejach edukacyjno-wyszukiwawczych (gromadzenia bformacji zwt4zatych z poszukiwaniem
pracy zawodowej, nowej szkoly, przygotowy'wanie dokument6w aplikacyjnych ftp.). Rejestl
odwiedzin pracowni obejmuje 45 wpis6w (stan na 31.XII.2011 r.). W 2017 r. wydano 34

zaSwiadczen dla uczestnik6w, kt6rzy zakoiczyli uczestnictwo w klubie oraz 7 d1plom6w.

Prace spofecznie uzlrteczne

Klub Integracji Spolecznej jest r6wnie2 realizatorem prac spoiecznie wttecznych. Prace te
organizowane i wykonlwane s4nri podstawie RozporzEdzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej
z dnta 22 lipca 20Il r. w sprawie orgarLizowania prac spolecznie w2y,tecznych, Qz. U. z dnia
28lipca 20ll r.). Prace spoleczni e tLtteczne s4 instrumentem aktywizacji zawodowej
skierowanym do os6b bezrobotnych bez prawa do zasilku korzystaj4cych ze iwiadczef pomocy
spolecznej i znajduj4cym siE w najtrudniejszej sytuacji materialnej. Program przeciwdziala
wykluczeniu z rynku pracy oraz lagodzi negatywne skutki bezrobocia. Osoby zaan.gazowane
do programu wykonuj 4 prace n a rzecz spolecznodci lokalnej.
W ramach aktywizowania os6b bezrobotnych korzysiaj4cych ze lwiadczeti pomocy spolecznej
w 2017 roku do prac spolecznie u2ytecznych zostalo skierowanych 100 os6b (na 81 miejsc pracy)
w charakteize: pomocy biurowej, sprzqtaczki, opiekuna, pracownika gospodarczego, pomocy
kuchennej.
Okres wykony"wania prac spolecznie uzytecznych objEty refundacj4 PUP wynosit 7 miesiEcy tj. od
marca do wrzelnta 2077 r. Nonra miesiQczna wynosila 32 godziny (8 godzin tygodniowo).
Osoby uprawnione zostaly zakwalifikowane do wykonl'wania prac spolecznie uLl4ecznych w ni2ej
w ymienionych instytucjach tj.:

" Miejski O6rodek Pomocy Rodzinie we Wloclawku (73 osoby - 60 miejsc pracy),
. Odrodek Sporu i Rekeacji (10 os6b - 9 miejsc pracy),
o Centrum Opieki nad Dzieckiem (5 os6b - 4 miejsca pracy),
r Plac6wka Opiekuf,czo-Wychowawcza,,Maluch" (2 osoby -2 miejsca pracy),
o Dom Pomocy Spolecznej ,,Na Skarpie" (10 os6b - 6 miejsc pracy).

W analizowanym okresie 19 os6b ztezygnowalo z uczestnictwa w programie, a na wolne miejsca
pracy przyjgto 19 nowych uczestnik6w. UrvzglEdniaj4c rekrutacjp uzupelniaj4c4 do prac przyst4rtlo
l4cznie 100 os6b. W okresie sprawozdawczym spo6r6d os6b uczestnicz4cych w programie:

o 6 os6b podjglo zatrudnienie,
c 2 osoby zostaly skierowane do odbycia przygotowania zawodowego,
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. . 4 osoby zrezygnowaly ze wzglpdu na stan zdrowia,
. 7 os6b zrezygnowalb bez podinia przyczyny.

Zaplanowano wykonanie przez uczestnik6w (w olresie marzec - wrzesieri 2017 r.) 17.952 godzn
pracy, zrearizowaro 77.344 godzin. R62nica (608 godzin) wynika z rotacji uczesr k6w i zwolniefi
lekarskich uczestnik6w programu.
Zaplaaowano wyplatq swiadczeri za wykonan4 pracE spolecznie uzlteczn4 w kw ocie L45.41r,20 zl.
w okresie marz ec - wrzesiefl 2017 r. wyplacono uczestnikom psu kwotE 140.4g6,40 21. otrzymano
refundacjE ze Srodk6w Funduszu Pracy w kwocie 84.252,96 zl.
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IV. POMOC INSTYTUCJONALNA

3.1. Interwencja Kryzysowa i Poradnictwo specjalistyczne.

Zgodnte z art. 47 ust. 1 ustawy o pomocy spolecznej ,,Interw'encja kryzysowa
shnowi zesp6l interdyscyplinamych dzialan podejmowanych na rzecz os6b i rodzin bEdqcych

w stanie kryzysu. Celem interwencji kryzysowej jest. przyrwdcenie r6wnowagi psychicznej
i umiejqtnodci samodzielnego radzenia sobie, a dziqki temu zapobieganie przejSciu reakcji
kryzysowej w stan cbronicznej niewydolnoSci psychosp olecznej." W ramach interwencji
kryzysowej udziela siq natychmiastowej specj aiistycznej pomocy psychologicznej i w zale2noSci od
potrzeb poradnictwa socjalnego lub prawnego, a w sytuacjach uzasadnionych, scbronienia do

3 miesiEcy (art. 47 ust. 3 ustawy o pomocy spolecznej).
Podstawowym celem oddzialywan kadry specjalistycznej Sekcji Interwencji Kryzysowej

i Poradnictwa Specjalistycznego jest pzywr6cenie i uruchornienie w osobie jej wlasnych zasob6w

i moidiwo6ci zandczych. Zn iwiadcze korzystaly osoby dotkniQte przemoc4 domow4 oraz osoby
znajduj4ce sip w irurych, trudnych syhlacjach kyzysowych, borykaj4ce sig z r62nego rodzaju
problemami, np. syhracj4 konfliktu malZerukiego, konfliktu rodzinnego, finansowego,
mieszkaniowego, problemami prawny4ri, emocjonalnyrni, zdrowo'rnymi, opiekuriczo-
wychowawczyrni, bezrobociem, uzaleZnieniami.
W 2OL7 roku z pomocy Sekcji skorzystalo 362 rodztn (w tym 78 rodziny z problemem przemocy

w rodzinie oraz 49 rodztn z problemem uzale2nienia).
Wieloaspektowa pomoc specjalistyczna zostala udzielona w formie:
. pracy socjalnej - polegaj4cej na pomocy w osobistym i spoiecznym usamodzielnianiu siQ,

realizowanej w ramach kontakt6w interpersonalnych mipdzy pracownikiem socjalnym

a osobami wspomaganymi - udzielono M7 porad d1a262 rodzin,

" poradnicfwa psychologicznego - realizowane go poprzez procesy diagnozowania, profilaktyki
i terapii indl.widualnej ambulatoryjnej oraz terapii w Srodowisku. Indlvidualny kontakt
z psychologiem ma na celu wspieranie emocjonaine w procesie ,,wychodzenia z przemocy",

poszerzenie wiedzy o zjawisku przemocy, psychoedukacjp. Psycholog objql swoj4 pomoc4

I34 rodzity. Udzielono 390 porad oraz przeprowadzono 582 terapii indylvidualnych,
1. poradnictwa prawnego - realizowanego poprzez udzielanie informacji o obowiqzuj4cych

przepisach z zakresu prawa rodzinnego i opiekuficzeg o, zabezpieczenia spolecznego, ochrony
praw lokator6w. Poradnictwo to ma na celu informowanie o moziiwo6ciach prawnego

rozwiqzania problomu. Prawnik pomaga w sformulowaniu pisrn do uizpd6w i instytucji.

Udzielono 2I4 porad prawnych dla 117 rodzin.
2. poradnictwa peCagogicznego - obejmuj4cego szeroko rozurriane pioblemy funkcjonowania

rodziny, w tym problemy wychowawcze w rodzinach naturainych i zastEpczych. Pedagog

udziebL T 5 porad - pomoc4 objpto 49 rodziny.
3. grupy wsparcia dla os6b doznajqcych przemocy w rodzinie - gl6wny cel prowadzenia grupy

to zwigkszenie iwiadomoici i poczucia wiasnej wartodci, rozwijanie umiejgtno5ci Zyciowych

zwiEkszaj4cych niezaleimoll oraz nabylvanie umiejqtno6ci radzenia sobie w sltuacjach trudnych
popflez: wymianE swoimi doiwiadczeri, wsparcie. IJdzial w grnpie wsparcia stanowi

uzupelnienie indywidualnej terapii psycholo gicztej. Pozwala kobiecie wyj{6 z izolacji, w kt6rej

tkwila przez wielelaI. Z Lej formy pomocy skorzystalo 10 kobiet.
W ramach dziatalnoSci sekcji fimkcjonuje Hostel nieszczqcy siE w wynajEtych

pomieszczeniach caritasu Diecezji woclawskiej przy ul. Kamkowskiego 7. w trakcie pobytu

w hostelu zar6w no przebywajqce w nim kobiety, jak i ich dzieci, mogly korzystai z oferty w formie
poradnictwo i terapii psychologicznej, konsultacji prawnych oraz pedagogicznych. Liczba miejsc

hostelowych - 7 (w tym l6Leczko niemowlpce). w 2017 roku z tej formy pomocy skozystalo

14 os6b.
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W miesi4cu kwietniu 2017 r. Wydzial Polityki Spolecznej K-uj-aw9\o-Pom9i9\1qg9 Urze{u
Wojew6dzkiego w Bydgoszczy dokonal podziafu drodk6w na realizacjE przez samorzqdy
powiatowe w oparciu o art. 6 ust. 4 pkt 2 ustawy z dlia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu
pftemocy w rodzinie (Dz. U. 2015, poz. 1390), ptogram6w oddziatywan korekcyjno-edukacyjnych
dla os6b stosuj4cych przemoc w rodzinie. Zgodnie ze zlo2onym zapotrzebowaniem na prowadZenie
programu korekcyjno-edukacyjnego, Miasto Wloclawek otrzymalo dotacjg z budZetu pafstwa
w wysokoici 10.152,00 zl. Wzorem lat ubieglych zajpcia dla os6b stosuj4cych przemoc w rodzinie
prowadzone byly w okresie od wrze6nia do grudnia br.

Podejmowano r6wnie2 dzialania na rzecz tworzenia systemu przeciwdzialania przemocy
oraz dostosowanie metod i form pomocy do zdiagnozowanych potrzeb spolecznodci lokalnej
poptzez:
,/ staty kontakt z dziel-nicowymi, kuratorami sqdowymi, pracownikami irodowiskowlmi MOPR,
/ wsp6lpracE z orgNizacjarni i instl.tucjauri dziatai4cymi na rzecz pomocy osobom i rodzinom

znajduj4cymi siQ w trudnej sltuacji zyciowej.
'/ udzial w pracach Grup Roboczych Zespolu Interdyscyplinamego Przeciwdzialasia Przemocy

w Rodzinie.

Zgodnre z Ustaw4 o przeciwdziaianiu przemocy w rod2inie Sekcja Interwencji Kryzysowej
i Poradnictwa Specjalistycznego zapewnia r6wnie2 obslugg organizacyjno - techniczn4 Zespofu
Interdyscyplinamego Prueciwdzi^lania Przemocy w Rodzinie. W 2017 roku do Przewodnicz4cego
Zespohr Interdyscyplinamego Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie wptynglo 445 ,,Niebieskich
Kart"; w t).rn 66 kart z MOPR, 368 kart z Policji, ll karr z OSwiaty. Do kaZdej Grupy Roboczej
powolywany jest terenowy pracown.ik socjalny Miejskiego OSrodka Pomocy Rodzinie, kt6ry na
bieZ4co analizuje potrzeby rodziny w irodowisku oraz dzielntcowy KMP we Wloclawku.
W zaleZnodci od strukrury i zloZonoici problem6w w rodzinie sklad Grupy Roboczej poszercany
jest o innych specjalist6w, m.in.: pedagog6w szkolnych, kurator6w s4dowych, psychoiog6w,
asystent6w rodziny, terapeut6w uzaleZnieri, pielEgniarek, itp.

3.2. Mieszkaniachronione.

Mieszkanie chronione to forma pomocy skierowana do pelnoietnich wychowank6w pieczy
zastppczej, kt6ra umo2liwia naukp prowadzenia samodzielnego gospodarstwa domowego przy
rvsparciu specjalist6w zatrudnionych w MOPR. W mieszkaniach ckonionych funkcjonuj4cych we
Wloclawku przy ul. Ptasiej 1A od czasu uruchomienia t1. od 2004 r. zamieszkiwalo
32 wychowank6w, kt6rzy opu6cili piecz? zastepcz1w rozumieniu przepis6w o pomocy spolecznej
oraz wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastEpczej. W okresie sprawozdawczym z tej fomry
pomccy skorzy-stali:

o 3 pebroletnich wychowank6w z plac6wki opiekuiczo- wychowawczej,
e 2 wychowalk6w z rodztny zastEpczej.

Zgodrne z obowirytJjEcym regulaminem wychowankowie po opuszczeniu preczy zastgpczel,
zamieszkuj4cy w mieszkaniu chronionym s4 zobowiqgad dc realizcwania indyrvidualnego
programu usamodzieLnienia, a przede wszystkim do kontynuowania nauki.
K-osz\ zwi4zane z poby{em w mieszkaniu chronionym w 2Ol7.r.wyniosly 8.480,09 zi.
Na wskazane wyda',ki skladaly siE koszty zwi4zane z eksploatacj4 i utrzymaniem mieszkai.

-1.J?. Kierowanie do -6rodowiskowego domu sa!Dopo!!1ocy, ojrodka dziennego pobfu.
dom6w pomocy spolecznej i ponoszenia odplaino6ci za pobyi.
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Koiejnym, znaczqcym zagadnieniem realizowanym przez MOPR w oparciu o ustawQ
o pomocy spotecziidj jest zapewnienie opieki osobori; ktore nie i4 w stariie b'amoilZleliiie
firnkcj onowad w Srodowisku poprzez:
1) kierowanie do Srodowiskowego domu samopomocy,
2) kierowanie do oirodka dziennego pobytu,
3) kierowanie do dom6w pomocy spolecznej.

Kierowanie do Srodowiskowego domu samopomocy

Srodowiskowy Dom Samopomocy przy ul. T,apiecek 10 jest p1ac6wk4 wsparcia dziennego
przezrnczon4 dla 40 os6b przewlekle psychicznie chorych i niepelnosprawnych intelektualaie,
kt6re wymagaj4 czpfciowej specjalistycznej opieki i pomocy w zaspokojeniu niezbgdnych potrzeb
Zyciowych- W ramach pobytu plac6wka zapewnia wsparcie i rehabilitacjg wspomagaj4c4
pzystosowanie do osi4gniqcia sarnodzielnoSci w pelnieniu 161 spoiecznych. Ponadto Osrodek
zapewnia m.in.: cieply posilek, a prowadzona specjalistyczna pomoc ma na celu przeciwdzialania
marginalizacji i wykluczeaiu spolecznemu tej grupy chorych. Odpowiednio zorganizowane zajgcia
terapeutyczne przynoszq wymieme efekty w postaci lepszego przystosowania tych os6b do wyzwaf
zwiEzanych z codziennym Zyciem. skutkuje to stopniowym przlwracaniem wiary we wlasne
moZliwodci i popraw4 funkcjonowania w irodowisku.

W 2017 r. z ush-rg Srodowiskowego Domu Samopomocy skorzystalo 47 os6b. Og6lem
wydano 99 decyzji administracyjnych, 6 decyzji uchylaj4cych ze wzgl1du na rezygnacjg oraz 4
decyzje odmowne ze wzglEdu na brak wolaych miejsc.

Zgodnie z powolan4 ustaw4 w przypadku os6b posiadaj4cych doch6d powyZej 3O0Vo
odpowiedniego kryterium dochodowego ustaiono odplatnofi za pobyt w SDs na poziomie 5vo
posiadanego dochodu. 39 os6b ze wzglgda na powolane kryterium dochodowe byly zwoLnione
z ponoszenia odplatnoSci.

Kierowanie do oSrodka dziennego pobytu

OSrodek Dziennego Pobyhr przy ul. Brzeskiej 15 jest plac6wk4 wsparcia dziennego
przeznaczonq dla 40 os6b, kt6re ze wzglgdu na wiek 1ub niepelnosprawnodd wymagajQ czqsciowej
opieki i pomocy w zaspokajaniu niezbgdnych potr zeb 2yciowych. oirodek zapewnia m.in.: miejsce
pobytu w godzinach od 8.00 do 16.00 oraz daje moZliwodi korzystania z posilk6w, pomoc
w podstawowych czynno$ciach 2yciowych i zalatwianiu niezbpdnych spraw osobistych, dba
o rozw5j uzdolnieri i zainteresowari mieszkafc6w oraz zaspokaja ich potrzeby kulturalne, zajEcia
terapeutyczne dostosowane do moZliwoici ftzycznych i psychicznych mieszkanc6w, ksztaltuje
atmosferQ sprzyjaj4c4 prawidlowym kontakom interpersonalnym. w 2017 r. z usfug o$rodka
Dziennego Pobytu skorzystaly 52 osoby, z tego 12 skierowari wydano dla nowych uczestnit6w.
w sprawach skierowania i odplatnosci wydano 107 decyzji administracyjnych. Z uwagi na brak
woinych miejsc w plac6wce 6 os6b wpisano na listE oczekuj4cych na umieszczenie.
Miesipczny koszt pob)'tu wynosll767,76z1. w zaleZnoici od posiadanego dochodu przypadajqcego
na osobg wydawane byly decyzje dotycz4ce odptatnodci. Za wy4tkiem 1 osoby uczestnicy
korzystajQcy z usfug Odrodka ponosili odplatroS 6 zgodnie z obowiq,zuj4c4 U chwal4nt XXX./212073
Rady Miasta wlociawek z dnia 18 marca 2073 r. zmieniaj4c4 uchwalq w sprawie ustalenia
szczeg6lowych zasad ponoszenia odplatno$ci za iwiadczenia w formie pobltu w o6rodku wsparcia
i mieszkaniach chronionych pro wadzonych przez Gming Miasto Wloclawek.

Kierowanie do dom6w pomocy spolecznej
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ztsuuure 1- urLarrye o pomocy spotecznej prawo do umieszczenia w domu pomocy

spolecznej przysfuguje osobom wymagaj4cym calodobowej opieki z powodu wieku, chorob! lub
niepelnosprawnoSci nie mog4cym samodzielnie funkcjonowai w codziennym Zyciu i kt6rym nie
moLna zapewnil niezbEdnej pomocy w formie ustug opiekuriczych. Skierowanie do odpowiedniego
typu domu, zabezpieczajqcego specjalistyczn4 opiekE uwarunkowane jest przede wszystkim

diagnoz4 medyczn4 i zaleceniem lekarskim o koniecznoSci zabezpieczenia caiodobowej opieki
:- -.-J. - ^: ^- ^I - ^:ru5 ry L uuJ ur !1rr1qJ.

W okresie spraw ozda'wczym z calodobowej opieki, kt6rE zap ewnialy 2 dps fmkcjonuj4ce
na terenie Wloclawka przy ul. Nowomiejskiej 19 i Dobrzynskiej 102 przeznaczone dla os6b

w podeszlym wieku i 1 DPS przy ul. Zeromskiego 28a dla os6b przewlekle somatycznie chorych

i niepelnosprawnych skorzystalo og6iem 190 os6b.
Miesiqczny koszt pobltu mieszkarica ww. dom6w oraz hczbe, os6b korzystaj4cych z ushrg

orzedstawia poni2s za tab eIa.

DPS Ilo66 os6b
korzvstaiacych

Miesigczny koszt pot ytu

ul. Zeromskiego 28 a 36 3400,002i
uI. Dobrzynska 102 69 3220,8021

ul. Nowomiejska 19 85 3032,452t

W 2017 r. w domach pomocy spolecznej dla os6b w podeszlym wieku przeby'waiy 4 osoby

z terenu irurych powiat6w. W okresie sprawozdawczym dla 33 os6b wydano decyzje

o umieszczeniu. W celu wyeliminowania z obiegu prawnego, w uzasadnionych przypadkach

wydano 205 decyzji uchylaj qcych i wygasajEcych oraz w 3 przlpadkach umorzono postQpowanie

administracyjne.
Na liScie oczekuj4cych na umieszczenie w domach pomocy spolecznej we wocJawku na

koniec okresu sprawozdawczego figurowalo 9 os6b, w tym do DPS dla os6b przewlekle

somatycznie chorych i niepelnosprawnych fizycznte przy ul. Zeromskiego 28a ocz€kiwaly 4 osoby.

Do rozpatrzenia pozostalo 9 spraw. Ztaczn4 liczbq naszych rnieszkaric6w wymagajqcych

specjalistycznej opieki skierowano do piac6wek funkcjonuj4cych na telenie innych powiat6w.

w aomuctr pomocy spolecznej r62nego typu na terenie imych powiat6w w okresie

sprawozdawczym przebywalo og6lem 170 mieszkafrc6w Woclawka.
Od stycznia 201? r. wydano 89 skierowaf. W zwi4zku wyst4pieniem pilnej koniecznoici

zabezpieczenia calodobowej opieki w 4 prz)?adkach wydano decyzje poza kolejnoSci4'

w okresie sprawozdawczym dokonywano na biez4co rozliczen dotycz4cych pobltu naszych

mieszkaric6w w niepublicznym dps oraz w plac6wkach na terenie imych powiat6w, co przedstawia

polrzsza tzbela.

Domy pomocy spolecznej
specjalistyczne

Liczba
os6b

Liczba
SwiadczeiL

Kwota
wyplaconych

Swiadcze.6

DPS na terenie innych powiat6w 770 t.719 4.506.390,48

DPS ul. Zeromskiego Woclawek 36 390 913.813,40

Og6iern 206 2.169 5.420.203,88

W 2An r. z 14 osobami podpisano umowy dotycz4ce partycypowania w kosztach pobytu

w dps na kwotg 2.650,00 zI, w i1,rn w trakcie rcalizacji jest 9 um6w na kwotQ ok. 2.000,00 z1

miesiqcznie. W przewuizaj4cej wigkszo5ci osoby zobowi4zane do ponoszenia oplat z uwagi na



doch6d nie przektaczaj4cy obowi4zuj4cego kyerium, na mocy przepis6w jest zwolniona

i pono-sienia t*"tO;. W 2017 r. wydano- 23 de-cyzje administiacyjne Zwahiiai4ie z -alitneifaqi.

Ponadto 6 skierowaf wydano do IGajowego Oirodka Mieszkalno-Rehabilitacyjnego dla Os6b

Chorych na Stwardnienie Rozsiane w D4bku.
NajwiEcej mieszkaric6w miasta przebylvalo w plac6wkach dla os6b przewlekle chorych

somatycznie w Kowalu, Piotrkowie Kujawskim, Nowej wsi, zgierzr oraz w domach gdzie

zabezpieczona jest specjalistyczna opieka osobom z zaburzentami psychicznymi tj. w Kurowie

izaktzewie. Na koniec okeiu sprawozd awczego 10 os6b wymagaj4cych specjalistycznej opieki,

z wydan4 decyzjq o skierowaniu oczekiwalo na umieszczenie w domach na telenie imych
powiat6w. 2 nowe sprawy pozostaly do rozpatrzenia. Koszty zwiqzane z umieszczeniem os6b

potrzebuj4cych spec.iatistyczne.i opieki wyniosly 5.420.203,88 21. Og6lem ztealizowano 2.169

iwiadczeri.
Powy2sze wydatki spowodowane s4 stalym wzrostem liczby os6b, kt6rym niezbEdne jest

zabezpieczerie calodobowej opieki os6b drugich. Brak specj alistycznych plac6wek na terenie

Wloclawka powoduje konieczno66 zabezpieczenia opieki osobom niepelnosprawnyrn na terenie

innych powiat6w. Pizedstawiona s}'tuacja oraz coroczly wzrost miesiEcznych koszt6w utrzymwia
w DPS-powoduje koniecznoSd zabezpieczania wiEkszego budZetu poniewaz jest to obligatoryjne

zadanie wlasne gminy. W stosulku do poprzednich lat nastqpuje ciqgly wzrost wydatk6w na ten

cel. Obci4Zenie gminy jest uwaninkowane wieloma czpnikami zewnqtrznymi, do najwaZniejszych

nale2q: sytuacja. finansowa mieszkarica, miesiqczny koszt utzymania w dps, sltuacja zdrowotna

mieszkafca, obowiqgek uiszcz,aua oplaty zastppczei.
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Iv. REHABILITACJA SPOI,ECZNA I ZAWODOWA 0568 NIEPELNOSPRAWNYCH

Zadanta Gminy Miasto Wloclawek w zakresie wspierania os6b niepelnosprawnych
wynikaj4ce z ustawy z drua 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych (tj. Dz. U. 2018, poz. 2046 z p62n., zm.) .) realizowal w 201.7

r. Sekcja Rehabilitacji Zawodowej i Spolecznej Os6b Niepelnosprawnych Miejskiego Oirodka
Pomocy Rodzinie we Wloclawku.

Koszty poniesione na realizowane w omawianym okesie zadarlia, w zakesie rehabiiitacji
zawodowej i spolecznej, pokryte zostaly w wigkszo$ci ze Srodk6w PFRON przyznanych Gminie
Miasto Wloclawek na 2017 r. w wysoko3ci 2 453 020 zl.

Podzial tych 6rodk6w na dofilansowanie p oszczeg6liych zadaf zatwierdzony zostai przez RadQ

Miasta Wloclawek w trzech uchwalach:
1) Uchwaia nr )C{X15112077 Rady Miasta Woctawek z dnia 27 marga 2017 r. w sprawie

podzialu drodk6w Paristwowego Funduszu Rehabilitacji Os6b Niepelnosprawnych
przyznanych Gminie Miasto Wloclawek na rcalizacjp w 2017 roku 1adah na rzecz os6b
niepelnosprawnych.

2) Uchwala nr XXX7ilJl02/2017 Rady Miasta Wloclawek z dnia 28 sierpnia 2017 r. zmieniaj4ca
uchwalg w sprawie podziatu Srodk6w Paristwowego Funduszu Rehabilitacji Os6b
Niepelnosprawnych przyznanych Gminie Miasto Wlociawek na rc lizacje w 2017 roku zadai
na rzecz os6b niepelnosprawnych.

3) Uchwata nr X)OilV/130 /2017 Rady Miasta Wlociawek z dria 24 per2dziem:ka 2017 t.
zmieniaj4ca uchwalg w sprawie podzialu Srodkdw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Os6b
Niepelnosprawnych przyznanych Gminie Miasto Woclawek na realizacjp w 2017 rohs zadaf
na rzecz os6b niepelnosprawnych.

Realizacja zadari, finansowanych w 2071 r. z wyZej podanego linritu Srodk6w Funduszu
przedstawiala sig w nastgpuj4cy spos6b.

1. Rehabilitacja zawodowaos6b niepelnosprawnych.

W zakresie rehabilitacji zawodowej majqcej na celu ulatwienie osobom niepelnosprawnym
uzyskania i utrzymania odpowiedniego zatrudnienia i awarsu zawodowego, przez umo2liwienie im
korzystania z poradnictwa zawodowego, szkolenia zawodowego i poirednictwa pracy. realizowano
nizej wym ienion e z.dania:
c zwrot koszt6w wyposaienia stanowiska pracy osoby niepelnosprawnej:
W okresie sprawozdawczlm o dofinansowania w powyzszym zakresie ubiegalo siE

7 pracodawc6w, sldadaj4c wnioski na og51n4 kw atE 592.892 z\. Zawarto 5 um6w na 14czn4 kwotq
34I.977 zl, w nmach, kt6r5'ch zrefi.udowano wlposa'Zenie 8 stanowisk ptacy. Tawarte
z pracodawcami umowy gwarantuj4 zatrudnienie 8 os6b niepelnosprawnych na utworzonych
stanowiskach pracy przez olres minimum 3 lat. Utworzono nastgpuj4ce sianowiska pracy:
masaZysta, kierowca - magazyrier, przedstawiciel handlowy - magazynier, 3 operator6w tttzqdzeh

technicznych, pracownik biurowy, akwizytor.
. przyznanie osobie niepetnosprawnej frodk6w na podjgcie dzialalno6ci gospodarczej,

rolniczej albo na wniesienie wkladu do spdldzielni socjalnej:
O dofinansowanie w tym zakesie ubiegalo sig 6 os6b niepelnosprawnych, skladaj4c wnioski na

og6ln4 kwotE 283.469 zl. Zawarto 3 umowy na l4czn4 kwotq 82.722 zI, w ramach, kt6rych
przyznaflo irodki na rozpoczecie 3 nowych dzialalnoSci gospodarczych. Za-warcie 3 um6w
gwarantuje stvrotzenie dla 3 os6b niepelnosprawnych nowych miejsc pracy przez okres minimum
2Lat. Utworzono nastgpuj4ce dzialalnoSci gospbdarcze: poSrednictwo ubezpieczeniowe,
posrednictwo kredltowe, ubezpieczeniowe i obrotu nieruchomoiciami oraz uslugi remontowo-

budowlane.
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c finansowanie szkoleri organizowanych przez kierownika powiatowego urz€du pracy
oraz zwrot wydatk6w na instrumenty i uslugi rynku pracy:

Ze irodk6w przyznanych Gminie Miasto Woclawek przez PFRON finansowane byly r6wnieZ
szkolenia os6b niepelnosprawnych prowadzone przez Powiatowy Ufiqd Pracy oraz ponoszone
w zwi4Tku t1'rn tak2e wydatki na instrumenty rynku pracy,
Zgodnte z rozliczeniem tego zadania przez Powiatowy Urz4d Pracy we Wloclawku w 2077 r.
MOPR sfinaasowal ze 6rodk6w PFRON wydatki zwiqzane ze szkoleniem 4 os6b

niepelnosprawnych zarejestrowanych w PIIP, w kwocie 7.537 zI. na nastgpuj4ce szkolenia:
eksploatacja sieci i urz4dZef elektroenergetycznych do 1 kV, opiekunka, administrator stron
intemetowych.
Natomiast w ramach instrument6w i usiug rynku pracy sfinansowano ze 6rodk6w PFRON dla
4 os6b niepelnosprawnych staZe u pracodawc6w na kwotg 12.358 zl.

2. Rehabilitacjaspoleczna os6b niepehosprawnych.

W zakresie rehabilitacji spolecznej, kt6rej celem jest mozliwie pebre wl4czenie os6b
z niepelnosprawnodci4 we wszystkie przejawy Zycia spolecznego realizowano niZej wymienione
zadania:
o dofinansowanie koszt6w dzialalnoSci dw6ch warsztatdw terapii zajpciowej:
Na terenie Wloclawka funkcjonuja. dwa wanztaty terapii zajqciowej, kt6rych organizatorami s4
Towarzystwo Przyjaci6l Dzieci prowadzqce wuszLa:t dla 35 os6b niepelnosprawnych oraz Polski
Zwi4zek Niewidomych, przy kt6rym dziala warsztat dla 40 os6b niepelnosprawnych. Celem
dzialania\N'tZ jest rehabilitacja spoleczna i zawodowa zmierzaj1ca do og6Lnego rozwoju i poprawy
sprawno5ci niezbgdnych do riezale2nego, samodzielnego i aktywnego 2ycia w irodowisku.
Reaiizacja cel6w WTZ slu2y stosowaniu technik terapii zajgciowej zmierzaj4cych do
usamodzielnienia uczestnik6w, poprzez wyposazenie ich w umiejEtnodci wykonl.wania cz),nnoSci
Zycia codziennego, zaradnodci osobistej, a tak2e rozwijatia psychofizycznych sprawnoSci oraz
podstawowych i specjalistycznych umiejEtno6ci zawodowych, umczliwiaj4cych uczestnictrryo
w szkoleniu zawodow)ryn albo podjecie pracy.
Na sfinansowanie koszt6w dzialalnoSci tych warsztat6w w 2017 r. zostala przekazana ze Srodk6w
PFRON kwota w wysoko5ci 1.199.700 zl i ze #odk6w budZetu miasta kwota 133.300 zl.
Dofinamowanie rocznego kosztu pobytu na jednego uczestnika ze irodk6w PFRON w warsztacie
terapii zajEciowej w 2017 r. wynosilo 15.996 zl. W okresie sprawozdawczym 4 osoby
niepelnosprawne opuScily, zakoficzyly uczestnictwo w plac6wkach, \t tym 2 podjQty zatrudnienie:
jedna w z*ladzie aktywnoSci zawodowej druga na chronionym rynku pracy. Zgodnie z przepisdmi
MOPR jest zobowi4zany do przeprowadzuria carocznej konholi dzialalnoici warsztatSw.
W okresie sprawozdawczlm dokonano 2 kompleksowych kontroli w kazCym z warsztat6w. Scisla
wsp6lpraca i coroczne kontole przyczyntajq sig miEdzy innl'rni do podnoszenia standard6w
dzialaria warsztat6w terapii zaj Eciowej.
. dofinansowanie zaopatrzenia w sprzgt rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne

i Srodki pomocnicze przyznavtane osobom niepelnosprawnym na podstawie odrgbnych
przepis6w:

Reaiizacja tego zadania polega na v;sparciu finansowyrn os6b niepelnosprawnych przy zakupie
indyrvidualnego sprzgtu do rehabilitacji w rvarmkach domowych oraz calkowite lub w zoacznej
czgdci pokry,cie koszt6w koniecznego zaopztrzerta. ortopedycznego i zaopatzenia w Srodki
pomocnicze w 2077 r. Wnioski o ptzyznutie dofinansowania ze Srodk6w PFRON do
zakupu,/naprawy przedmiot6w ortopedycznych i Srodk6w pomocniczych zlozylo 940 os6b
niepelnosprawnych na og6ln4 kwotg f.i36.801,28 zt. Ze wzgl?du na ograniczenia Srodk6w
wsparcie finansowe otrzymalo 750 os6b na og6ln4kwotE 416 188 zl w tym dzieci 34 os6b na kwotp
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1.8 253 zl. Ze wzglgdts na ograniczone mo2liwodci finansowe w 2017 roku wprowadzono
Zauqdzenie m 5/2017 Dgektora Miejskiego Odrodka Pomocy Rodzinie we Wloclawku z dnid" 25

stycznia 2017 w sprawie przyj pcia zasad dofi:ransowania ze Srodk6w Paristwowego Frinduszu
Rehabilitacji Os6b Niepelnosprawnych zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i Srodki

pomocnicze przyznawane osobom niepelnosprawnym na podstawie odrqbnych przepis6w, kt6re
nmoZliwiio przyznarrie przedmiotowego wsparcia dia wipkszej liczy os6b niepelnosprawnych ni2 w
latach ubieglych. Wnioski o dofinansowanie ze Srodk6w PFRON do zakupu sprzqtu

rehabilitacyjnego zlo2one przez osoby niepelnosprawne w liczbie 22 opiewaly na 14czn4 kwotq
31.384,42 zi. Wsparcie finansowe otrzymalo 16 os6b na og6lnq kwotg 13.787,88 21. W zakresie

sprzqtu rehabilitacyjnego dofinansowlwano urz4dzenia do 6wiczei usprawniaj4cych prowadzonych

w warunkach domowych zalecone przez lekarza gl6wnie: i62ka rehabilitacyjne, rowery

rehabilitacyjne, materace masuj4ce i rotory rehabilitacyjne.
. dofinansowanie uczestnictwa os6b niepelno'sprawnych i ich opiekun6w w turnusach

rehabilitacyjnych:
Tumus rehabilitacyjny jest form4 akty'wnej rehabilitacji, pol4czon4 z elementami wypoczynku,

majqc4 na celu przede wszystkim og6lnq poprawp sprawnodci, v/)robienie zaradnoSci, pobudzanie

i rozwijanie zainteresowaf. Program tumusu powinien zawiera' elementy rehabilitacji zgodnej

z rcdzajem schorzenia osoby niepetnosprawnej oraz obejmowa6 zajgcia kulturalno-odwiatowe.

sportowo-rekreacyjne oraz inne wynikaj4ce ze specjalistycznego rodzaju hITIusu,

z uwzglqfuieniein zajEd indywidualnych i gn:powych. Celem tumusu rehabilitacyjnego jest og6lna

poprawa sprawnodci psychofizycznej oraz rczwijanie umiejptnofci spolecznych uczestnik6w,

neiqdzy innymi poprzez nawiqzywanie i rozwijanie kontakt6w spolecznych, realizacjq i rozwijanie

zainteres owa6, atakie przeztdzial w innych zajEciach przewidzianych ploglamem tumusu.

W 2Ol7 r. o dofinansowanie ze Srodk6w PFRON uczestnictwa w turnusie rehabiiitacyjnym

ubiegalo siE 490 os6b, w tym: 320 wniosk6w doroslych os6b niepelnosprawnych i ich 107

opiekgn6w oraz 32 wnioski dzieci niepelnosprawnych oraz 31 opiekun6w dzieci. Dofinansowanie

prry.n*ro 234 osobom niepetnosprawnym, w tym 146 us2e5tnikom i 88 opiekunom na lEcznz

twotE t96.558 zl. Natomiast przyz",^ne dofinansowanie ze Srodk6w PFR9N wyplacono 200

osobom na lqczn4 kwotE 169.706 zl- w tym 96 doroslym osobom niepeinosprawni,m i ich

47 opiekunom i 29 dzieciom niepelnosprawnym i ich 28 opiekunom.

. dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki os6b niepelnospraynYgh:
w 20i6 roku (do dnia 30 listopada) do MoPR we wloclawku wplynqlo 14 wnioskdw

o dofinansowanie sporht, kultwy, rekreacji i turystyki os6b niepelnosprawnych, na l4czn4 kwotq

74.705,60 zlotych dla 657 os6b niepelnosprawnych, kt6rych realizacja byla planow ana na rok 201'7 .

O powyZsze dofinansowanie ubiegalo sig 5 podmiot6w:

- Polski Zwiqzek Emerl't6w, Rencist6w i Inwalid6w na spektaki w Teatze Muzycznlrrn

w Gdyni,

- Siowar-zyszenie Pon-rocy Dzieciom i Dorostlm z |Jiepelnosprawno5ci4 Intelektuallq

,,OLIGO" na 4 - dniow4 wycieczkg do Wroclawia i okolic,

- Stowarzyszenie ,,Tgczowy Parasol" na 4 dniow4 wycieczkQ na Mazury,

- Stowarzyszenie ,,Eurointegracja" na Tumiej Koszyk6wki os6b Niepeinosprawnych.

- Polski Zwiqgek Niewidomych na 3 - dniow4 wycieczkq na Mazury.

W rainach powyzizego zadania zavta.,c 5 um6w na kwctp 34.29A,9A z1 i dokonano wyplaty

6rodk6w PFRON dla 223 os6b niepetnosprawnych, w l4cznej wysokosci 3o.551,02 zlotych.

o dofinansowanie do iikwidacji barier architektonicznych, w komunikowaEiu si€

i iechnicznYch:

o dofinansowanie do likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu siE i technicznych

w roku 2017 ubiegalo siQ 130 os6b niepelnosprawnych. Na podstawie zlozonych wniosk6w wy2ej

wymienione osoiy *tioskowaiy o 
-dofinansowarie ze Srodk6w Paristwowego Funduszu
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Sgtglllitlcjl Os6b Niepelnosprawnych do likwidacji barier funkcjonalnych w l4cznej kwocie
997.414 zL

MOPR we Wloclawku przyznajqc osobie niepelaosprawnej dofinansowanie w przedmiotowym
zakresie, uwzglgdnial stopief i rodzaj niepelnosprawno6ci, indy.widualne potrzeby i moiliwoici
osoby niepelnosprawnej oraz zwi4zek pomigdzy tymi potrzebami a wnioskowanym zakresem
Iikwidacji barier architektonicznych w kontek6cie wptyvu jego wykonania na ulatwienie osobie
niepelnosprawnej podstawowych , codziennych czynnoici lub kontakt6w z otoczeniem.
Po uwzglpdnieniu ograniczonych mozliwoSci finansowych w 2D71 roku zawarto 58 um6w
o dofinansowanie ze Srodk6w PFRON likwidacji barier funkcjonalnych na l4cznqkwotq2IT .186 z!.
Dofinansowanie wyplacono 57 osobom na kwotp178.328,96 zl., w brrn do;

. iikwidacji barier architektonic znych - 711.446 zl d|a 25 os6b,

. likwidacji barier w komunikowaniu siE - 45.813 zl dla 28 os6b,

. likwidacji barier technicznych - 27.070 zl dla 4 os6b.
W ramach likwidacji barier architektonicznych: 21 os6b otrzymalo dofinansowanie na
dostosowanie lazienki do ich potrzeb rynilaj4cych z niepelnosprawno$ci, w celu ulatwienia
wykonpvania codziernych czynnodci higieniczno - pielqgnaiyjnych a 4 osoby poruszaj4ce siq na
w6zkach inwalidzkich orrzymaty dofinansowanie do zakupu i montazu platformy przyschodowej,
podno5nika wannowego, budowy windy z balkonem wjazdowyrn, zakupu szyn podjazdowych
w celu umoZliwienia wyj5cia z domu.
W ramach likwidacji barier w komunikowaniu siE: 14 os6b otrzymalo dofi:ransowanie do zakupu
sprz?tu komputerowego a pozostale osoby otrz;noaly dofinansorvanie do zahtpa urzqdzen
ulatwiaj4cych komunikowanie takich jak: lupa elektroniczna, czltaki. termomerry m6wi4ce,
cidnieniomierze m6wi4ce, smarffony, wagi m6wi4ce i lazienkowe wagi m6wi4ce.
w ramach likwidacji barier technicznych: I osoba otzymala dofinansowaaie do zakupu
podnodnika przenosnego, 1 osoba do zakupu i montdzu podnosnika dciemego, 1 osoba do zakupu
rampy podjazdowej teleskopowej, 1 osoba do zakupu schodolazu g4sienicowego.

Sekcja Rehabilitacji Zawodowej i Spolecznej Os6b Niepehosprawnych w 2017 roku
wspdlpmcowala r6wrie2 z orgarizacjani pozarz4dowymt i firndacjami dzialaj4cymi na rzecz os6b
niepelnosprawnych oruz prowadzrta obslug4 adminisiiacyjno - techniczn4 Powiatowej Spolecznej
Rady ds. Os6b Niepelnosprawnych pelni4cej rolg opiniodaw czo - dol:rdcz4
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v. SwrancznNrA RoDZINNE, ALTMENTACyJNE r DoDATKI MIEszKANrowE

5,1. Swiadczenia rodzinne, zasilek dla opiekuna, Swiadczenia wychowawcze oraz
jednorazowe fwi adczenie z ustawy o wsparciu kobiet w ci4iy i rodzin ,rZa Lyeiem".

Sekcja Swiadczei Rodzinnych Miejskiego Oirodka Pomocy Rodzinie w 201? r. jest
realizatorem zadari wl,riikaj4cych z ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o Swiadczeniach rodzinnych,
ustawy z dnia 4 kwiebria 2014 r. o ustaleniu i wyplacie zasilk6w dla opiekun6w, ustawy z dnia
1i lutego 2016 r. o pomocy paristwa w wychowyrrvaniu dzieci oru ustawy z dnta 4 listopada
2016 r. o wsparciu kobiet w ci42y i rodzn ,,Za Lyciem" .

S4 to zadania zlecone gminie do realizaqi z zakresu administracji rzqdowej. PodstawE do
przyznania dwiadczeri stanowi wniosek zlolory przez wnioskodawcE wraz z wymaganymi
dokumentami. Sprawy zalatwiane s4 zgodnie z wymogami powolanych ustaw, przepis6w

wykonawczych z zastosowaniem kodeksu postgpowania administracyjnego.
Swiadczenia rodzinne przyznawane s4 zgodnie z przepisami ustawy o Swiadczeniach

rodzimych na okres zasilkowy, kt6ry trwa od listopada danego roku do pazdziernika nastqpnego

roku, na okles wainoici orzeczeria odpowiednio do rodzaju Swiadczeri, na inny okres wskazany

w ustawie oraz jednorazowo, natomiast Swiadczenie wychowawcze przyznawane jest na okres od

paidztemka dartego roku do wrze6nia nastEpnego roku.

1. Llczba os6b objptych pomoc4, liczba i kwota wyplaconych Swiadczefi.
a) Swiadczenia rodzinne - w okesie sprawozdawczym ze iwiadczefi rodzinnych korzystalo

Srednio 4.705 rodzin. Dla tych rodzin wydanych zostalo 8.022 decyzji administracyjnych
na realizacjg nastQpuj 4cych Swiadczef:

} zasilek rodzinny - wyplacono 66.1O4 rjwiadczenia na kwolp7 .626.002,65 z!'

wlplacono 876 Swiadczei n akwotQ 344.140,97 zl,
F dodatek z tltuh sarnctnego wychowywania dziecka - wyplacono 4.384 Swiadczenia na

kwotg 866.564,09 zi,
F dodatek z tyhrfu ksztalcenia i rehabilitacji dziecka niepelnosprawnego - wyplacono 4.519

Swiadczefr na kwotQ .4'72.669,88 zl,
F dodatek z tyijj':u rozpoczEcia roku szkolnego - wlplacono 5 700 iwiadczef na kwotQ

377.301,2'7 il,
F dodatek z tytutu podjgcia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania -

wyplacono 206 dodatk6w nakwotp 19.419,92 zl,

F dodatek z tytuhi wychow-Jlznia dziecka w rodzirrie wielodzietnej
dodatk6w na kwotn79A.L92,57 zl,

- wyplacono 8.420

} zasilek pielpgnacyjny - wyplacono 24.036 zasilk6w na kwotE 3.677 .661 zl,

F dwiadczenie pieiggnacyjne - wyplacono 4.989 Swiadczef na k-worE 6.990-953 zt,

F specjalny zasilek opiek'iczy wyplacono 1 141 dwiadczefi na kwotq 588 04421

F jJdnorazow a zapomoga z t],tuiu uodzenia dziecka - wyplacono 750 Swiadczef na kwotg

750.000 zl,
F Swiadczenie rodzicielskie - wyplacono 3.839 i:wiadczef na kwotq 3.443 .284 zl'

L4cznie wypiacono 125.365 Swiadczeri na kwotE 26.297.601 zl, w tym wyllqcznie na

podsta_wie irt. 5 ust. 3 ustawy o dwiadczeniach rodzimych tj. w ramach zasady ,,72t,za 7 zl"
3.506 Swiadczef na kworE 27I.899,33 z1 (wydatki nie s4 pomniejszcne o odzyskane

iwiadczenia nienaleznie pobrane).
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b) zasilek dla opiekuna - w okresie sprawozdawczym zasilek d1a opiekuna wlplacono
drednio 77 osobom. Lqcznie wlpiacono 825 |wiadczefi na kwotQ 427.150 zl (wydatki nie

s4 pomniejszone o odzyskane Swiadczenia nienaleinie pobrane).

c) skladki na ubezpieczenie emerytalne i rentowe z ubezpieczenia spolecznego - od

lwiadczen pielEgnacyjnych, specjalnych zasilk6w opiekuriczych i zasilk6w dla opiekuna
- w 2O17 r. zostato odprowadzonych.4.gT5 skladek na ubezpieczenie emerytalno-rentowe na

kwotq 1.584.671 zl.
d) skladki na ubezpieczenie zdrowotne - od dwiadczeri pielEgnacyjnych, specjalnych

zasilk6w opiekuiczych i zasilk6w dla opiekuna w 2017r. zostaiy odprowadzone 7729

skladki na ubezpieczenie zdrowotne na kwotE 153 828 zl.

e) Swiadczenie wychowawcze - w okresie sprawozdawczym ze iwiadczenia

wychowawczego korzystalo Srednio 6.095 rodzin. Dla tych rodzin wydanych zostalo 7.280

decS,zji administracyjnych-
I-4cznie wyplaco no 101 437 Swiadczeri wychowawczych na kwotp 53.507 .998 zl (wydatki

nie s4 pomniejszone o odzyskane Swiadczenia nienaleinie pobrane).

f) jednorazowe Swiadczenie z ustawy o wsparciu kobiet w ci4iy i rodzin ,',Za iycrem" -
w okresie sprawozdawczynn z jednorazowego Swiadczenia skorzystaio 5 os6b. Dla tych
os6b wyda:rych zostalo 5 decyzji administracyjnych.

. *-4cznie wTplacono 5 jednorazowych dwiadczef na kwotq 20.000 21.

2, NienaleiniepobraneSwiadczenia.
a) fwiadczenia rodzinne - z ty'tui-u nienaieznie pobranych Swiadczef led2innych stan

nale,nosci na koniec grudnia 2017 r. wlrtosil 106.240 zl, przez okres sprawozdawczy

umorzono 19.576 zt, rozloZono na laty kwotQ 637 zl, potrEcono z biearyych Swiadczefl

kwotg 63.177 zl, wygaszorrc decyzje na kwotp 52421, a odzyskano 106.382 zl,

b) zasilek dla opiekuna - z tltulu nienaleznie poblanych zasilk6w dla opiekuna stan

naleznosci na koniec grudni a 2017 r. wynosil 7.337 zl, odzyskano kwotq 1.127 zl'
c) Swiadczenia wychowawcze - z tytufu nienaleZnie pobranych Swiadczef rodzinnych stan

naleZnoici na koniec grudnta 2017 r. wynosil 10.847 zl, w okresie sprawozdawczlm
odzyskano 37 .640 zt.

5.3. Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego i postqpowanie wobec dluinik6w
alimentacyjnych.

Ustaw4 z dnia ? wrzeinia 2007 roku o pomocy osobom uprawnionym do aliment6w

@2.1J " z 2017 roku, poz. 489 z p6in. zm.) tprowadzono firndusz alimentacyjny, z kt6rego

wyplaca sig swiadczenia osobom, kt6re nie otrzymujQ zasqdzonych aliment6w, pomimc
prowadzonej egzekucji komomiczei wobec rodzica za\egajEcego z alimentami

w powyZszej ustawie dookreslono zasady pomocy pafstwa osobom uprawnionym do aliment6w

orai warunki nabyvvania prawa do Swiadczef z ww. funduszu alimentacyjnego , a tak:2e dzialania

podejmowane wobec dtu2nik6.a alimentacyjnych, kt6re zr etzaj4 do zwipkszenia

odpowiedzialno$ci os6b zobowi 1zanych do alimentacj i.
Ziaaoj a wynjkaj4ce z wy1ej powolanej ustawy realizujE pracownicy Sekcji Swiadczef

Alimentacyjny, na podstawie udzielonych przez Prczydenta Miasta Wloclawek upowaZniefi.

poprzez:
L, prowa.dzente postQpowania w sprawach Swiadczeri z funduszu alimentacyjnego tzn'

- udzielanie informacji o warunkach nabFvania prawa do dwiadczeti z funduszu

alimentacyjnego;

- przyjmowade wniosk6w o ustalenie praw a do Swiadczeh z funduszu alimentacyjnego

- wydawanie decyzji w powyzszym zakresie.
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prowadzenie postQpowania wobec dluZnik6w aiimentacyjnych tzn.

- podejmowanie dzialaf wobec dhrinika alimeniacyjnego w przypadku o?zpania wniosku
od osoby uprawnionej lub przyznania osobie uprawnionej Swiadczef z firnduszu
alimentacyjnego;

- przeprowadzanie wywiad6w alimentacyjnych, w celu ustalenia sytuacji rodzinnej,
dochodowej i zawodowej dfurnika alimentacyjnego, a tnk:2e jego stanu zdrowia onz
przyczyn nielo2enia na utrzymanie osoby uprawnionej oraz odbieranie oiwiadczeri
maj4tkowych;

- przekazytlwtie komomikowi s4dowemu informacji maiQcych wplyw na skuiecznoSi
prowadzonej egzekucj i ;

- zobowiEzywanie diuznika do zarejestrowania sig jako bezrobotny albo jako poszukuj4cy
pracy;

- zwrac.anie sig do starosfy o podjEcie dzialan zrtierzaj4cych do aktyuvizacji zawodorpej
dhrZnika, w razie braku mo2:liwoici aktywizacji zawodowej wystqpowanie z wnioskiem do
starosty o skierowanie dfuZnika do rob6t pubiicznych lub prac organizowdrych na zasadach

rob6t publicznych w przypadku gdy dluznik alimentacyjny nie mohe wryi1zae siE ze swoich
zobowi4zai z powodu braku zatrudnienia;

- prowadzenie postgpowania dotycz4cego uznania dluTnika alimentacyjnego za uchylaj4cego
sig od zobowi4zari alimentacyjnych i wydawanie decyzji w tytn zalresie;

- skladanie wniosk6w o zatrzt rnuie prawa jazdy dluinikom alimentacyjnym oraz wniosk6w
o Sciganie za pzestepstwo okreiione w art. 209 $ 1 ustawy z dnia 6 czel.uca i997 roku -
Kodets karny (Dz. U. Nr 58, poz. 553, z p6in. znl w przTpadht' uznada dlxTnika
alimentacyjnego za uchylaj4cego siE od zobowiqzari alimentacyjnych;

- przekazywaie do biura informacji gospodarczej informacji gospodarczej o zobowi4zaniu
lub zobowiq3aniach dlurnika alimentacyjnego wynikaj4cych z tytll6w, o kt6rych mowa
w art.28 ust. 1 pkt.l i 2 ustawy o pomocy osobom uprawnionyn do aliment6w w razie
powstania zaleglo5ci za okres dhtzszy niz 6 miesigcy.

Maj4c na uwadze powyZsze w okresie od 1 stycznia 2017 roku do 31 grudnia 2017 roku przyznano

i wypiacono Swiadczenia z fi.mduszu alimentacyjnego dla okoio 1.610 os6b uprawnionych

w lEcznej kwocie 7.613.019 zl.
Stiur nale2noici dfuznik6w alirnentacyjnych z tytufu wyplaconych Swiadczei z funduszu

alimentacyjnego na dzieh 3l grudnia 2017 rokulynoslt 62.418.627 zI.
Odzyskano od dluznik6w alirnentacyjnych naleinoSci z tltulu wyplaconych Swiadczef z funduszu

alimentacsnego na i4cm4 kwotp 1.708.126 zl (kwota nale2noici wraz z ustawowl.rni odsetkami za

op6Znienie).
W rokr 2O!7 w ramach prowadzonych wobec dlumik6w alimentacyjnych postQpowai wyst4)iono:

- do Powiatowego Urzgdu Pracy we Wioclawku o podjqcie dzialah zmienajqcych do

aktlwizacji zawodowej w stosunku do 20 dfutnik6w alimentacyjnych;

- do Komomik6w S4dowych przy S4dach Rejonowych z2I2 nformacjami maj4cymi wplyw
na egzekucjE zasqdzonych dwiadczeri alimentadnych, pochodz4cych z wryiadu
alimentacyjnego, odwiadczenia maj4tkowego lub innych lr6dei.

Wszczpto postqpowanie dotyczqce uzna:ria dluinika alimentacyjnego za uchylajqcego siq od

zoioowi'ryafi alirrreniacyjnych wobec 64 dhi2nik6w, kt6rzy uniemo2:lirvili przeplcwadzenie wylriac!u

alimentacyjnego lub odm6wili zloLenia oiwiadczenia maj4tkowego, zarejestrowania siE w
powiatowym urzgdzie pracy jako bezrobotny albo poszukuj4cy pracy, bez uzasadnionej przyczyny

orim6wiii przyjqcia propozycji odpowixiriiego zatr,idnienia lub imej pracy zarobkcwe.j,

wykonyr,vania prac spolecznie v|lteczrrych, prac interwencyjnych, rob6t publicznych, prac na

zasadach rob6t publicznych albo udzialu w szkoleniu, staZu lub przygotowaniu zawodowym

doroslych.
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wszczgte postQpowania zostaly w wigkszoSci umorzone jako bezprzedmiotowe bowiem w latach
wcze6niejszych wydano decyzje uznaj4ce dlu2nik6w za uchylaj4cych sig od zobowi4zai
alimentacyjnych, przedmiotowe decyzje s4 decyzjami ostatecmymi.
Na tej podstawie skierowano wnioski:

- do Prokuratury o Sciganie za przestgpstwo okreSlone w art.209 $ I Kodeksu Kamego
w stosunku do 65 dlu2nik6w alimentacyjnych;

- do Prezydenta Miasta o zatrzpanie prawa jazdy w stosunku do 26 dluznik6w
alimentacyjnych;

Ponadto, w zwiqzku ze zmian4 zapis6w art. 209 Kodeksu Kamego, w roku 2017 skierowano do
Prokuratury 828 zawiadomieri o mo2liwoSci popelnienia przestgpstwa przez dtuznik6w
alimentacyjnych.
Szacuje sig, 2e od 1 sierpnia 2018 roku na nowy okres Swiadczeniowy trwaj4cy od I pazdziemika
2018 roku do 30 wrzeSnia 2019 roku o ustalenie prawa do Swiadczeri z funduszu alimentacyjnego
wyst4pi okolo 1.600 os6b. Od 2008 roku rokrocznie wzrasta liczba dlu2nik6w alimentacyjnych i na
2018 rok r6wnie2 przewiduje sig wzrost liczby dluZnik6w.

5.4. Dodatki mieszkaniowe i energetyczne.

Sekcja Dodatk6w Mieszkaniowych Miejskiego O5rodka Pomocy Rodzinie we Woclawku
realizuje zadanie wlasne gminy wynikaj4ce z ustawy o dodatkach mieszkaniowych (Dz.lJ.22013 r.
poz. 966 z p6in. zm.), tj.:
o udzielanie informacji o dodatkach mieszkaniowych,
o przyjmowanie wniosk6w o przyznanie Swiadczeri,
e przeprowadzaniewyviad6wSrodowiskowych,
o wsp6ldzialanie z instyhrcjami, administratorami budynk6w onz zakladami pracy w zakresie

przyznania doda&u mieszkaniowego,
o przyznawanie oraz przygotowanie list wyplat dodatk6w mieszkaniowych.

Z tej formy pom ocy w 2017 roku skorzystalo 1.838 gospodarstw domowych, wyplacono 17.358
dwiadczen na l4czn4 kwotg 2.855.923,08 zl. Wyplata dodatku mieszkaniowego odbywa sig na
podstawie decyzji administracyjnych, kt6rych w 2017 roku wydanych zostalo 2.969, w tym2.715
pozltlu'nych, 171 negatyrvnych, pozostale to m.in. decyzje wstrzymujqce/wznawiajEce wlplatg
Swiadczenia z powodu zaleglo5ci ,wygaszaj4ce zuwagi na sprzedaz mieszkania,/zgon wnioskodawcy.
Przewa2aj4c4 czgSi gospodarstw korzystaj4cych z dodatku mieszkaniowego stanowi4 rodziny
zamieszkujqce w lokalach sp6ldzielczych (44%), w zasobach miasta Wloclawek (23%) oraz
w budyrnkach prywatnych (17%).

Ponadto sekcja realizuje zadanie zlecone wynikaj4ce z ustawy
Prawo energetyc zne (tj. Dz. U. z 2017 r. po2.220, z p6in. zm.) - przyznanie i realizacja dodatk6w
energetycznych. Ztej formy pomocy w 2017 roku skorzystalo 271 gospodarstw domowych,
wyplacono 2.418 {;wiadczeh na tr4czn4 kwotg 33.301,15 zl. Wyplata dodatku mieszkaniowego
odbywa sig na podstawie decyzji administracyjnych, kt6rych w 20 t 7 roku wydanych zostalo 654, w
tym 652 pozytywnych, 2 negatywne.
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VI. KADRAIZARZADZANIEZASOBAMI

Wedlug stanu na dzieh 31 grudnia 2017 r. w Miejskim OSrodku Pomocy Rodzinie
zatrudnionych na umowg o pracg bylo og6lem 293 pracownik6w, w tym w Dziale Pomocy
Srodowiskowej 133 pracownik6w, w tym, w Osiedlowych Sekcjach Pomocy Spolecznej 67 os6b,

w Klubie Integracji Spolecznej 7 os6b, w 5 dwietlicach 22 osoby, Zesp6l ds. Pomocy Osobom
Bezdomnym stanowi4 2 osoby, w Sekcj i Realizacji Swiadczerl Spolecznych 19 os6b, Sekcji Rozrvoju
Spolecmego i SprawozdawczoSci 5 os6b, _w Sekcji Asysty Rodzinnej I I os6b, w Dziale Wsparcia
Spolecznego 96 os6b, w tym w Sekcji Swiadczeri Rodzinnych 37.os6b, w Sekcji Rehabilitacji
Zawodowej i Spolecznej Os6b Niepelnosprawnych 7 os6b, w Sekcji Swiadczeri Alimentacyjnych 9

os6b, w Sekcji Dodatk6w Mieszkaniowych 8 os6b, w Sekcji Interwencji kryzysowej i Poradnictwa
Specjalistycmego 87 os6b, w Sekcji Wsparcia Rodziny i Rodzinnej Pieczy Zastgpczej 19 os6b, w
Dziale Finansowo - Ksiggowym 16 os6b, w Dziale Administracji i Organizacji 45 os6b, I osoba

Gl6wny Specjalista ds. ISO, Zesp6l ds. Koordynacji i Nadzoru nad Plac6wkami stanowi4 2 osoby, w
Miejskim Zespole Orzekania o NiepelnosprawnoSci 7 os6b. Nale2y zaznaczyt, 2e w6r6d
pracownik6w merytorycznych wszystkie osoby posiadaj4 wymagane kwalifrkacje zawodowe,
zgodnie z przepisami regulqi4cymi zatrudnienie w odrodkach pomocy spolecznej i oSrodkach

wsparcia.
Miej ski Osrodek Pomocy Rodzinie we Wloclawku spelnia wymagania formalne nalo2one

ustawq o pomocy spolecznej w zakresie zatrudnienia pracownik6w socjalnych tj. minimum
1 pracownik socjalny na 2.000 mieszkafc6w gminy. Og6lem w Osiedlowych Sekcjach Pomocy

Spolecznej i Zespole ds. Pomocy osobom Bezdomnym zatrudnionych jest 69 pracownik6w

socjalnych, w tym 59 pracownik6w socjalnych przeprowadzaj4cych wywiady Srodowiskowe, w tym
48 os6b posiada wyksztalcenie wy2sze,24 pracownik6w socjalnych posiada Specjalizacjq I stopnia

w zawodzie pracownik socjalny, 11 pracownik6w socjalnych posiada Specjalizacjg II stopnia

w zawodzie pracownik socjalny, a 16 pracownik6w posiada Specjalizacjg w zakresie organizacji

pomocy spolecznej.
Pracownicy Osrodka zobowiqzani s4 do ci4glego podnoszenia umiejgtnoSci zawodowych oraz

dokladnego monitorowania zmieniaj4cych sig przepis6w prawa, w ku|d..mr z zakres6w znajduj4cych

sig w kompetencji dzialan MOPR we Woclawku. Dlatego tez Dyrektor MOPR podejmuje dzialania

celem zapewnienia jak najlepszych warunk6w szkoleniowych, zar6wno w formie bezplatnych

szkoleri prowadzonych w ramach projekt6w, jak i platnych szkolef organizowanych przez ftmy
zewngtrme. w wyniku tych dzialan zorganizowano pracownikom MoPR 40 szkoleri

merytorycznych z zakresu m.in. zagadnienia dotycz4ce szkolenie komputerowe dotycz4ce

oprogramowania ,,SYGNITY", czas pracy w 2017 r' dla praktyk6w, pozyskiwanie dodatkowych

Srodk6w finansowych, zdobycie nowych doSwia dczefi oraz partner6w w celu lepszego rozwijania

wlasnych dzialaf, jednorazowego Swiadczenie w wysoko(ci 4 tys. na podstawie tzw. nstary ,,Za
2yciem", realizacji Swiadczeri wychowawczych oraz Swiadczeri rodzinnych, Standardy pracy

asystenta rodziny wynikaj4ce z ustawy o wsparciu kobiet i rodzin ,,Za 2yciem", coaching rodzinny -

techniki i nNzqdzia wsparcia systemu rodzinnego, kodeks postgpowania administracyjnego w
jednostkach pomocy spolecmej - nowelizacja 2017, system zarz4dzania jakosciq, bezpieczni w

slu2bie i w pracy czyli jak zadba( o siebie w sytuacji agresji petenta,/klienta, praca socjalna a

rozwiqzywanie problem6w alkoholowych. Zapewniono udzial w 17 konferencjach np. Wojew6dzka

Konferencja Asystent6w Rodziny - Asystent rodziny - zaw6d dla superbohater6w?, II Powiatowa

Konferencja Przeciwdzialania Przemocy - warsztaty dla profesjonalist6w, Grupa psychoedukacyjno-

antystresowa pracownik6w socjalnych, Konwent ochrony danych i informacji 2017, Konferencja -

spotkanie edukacyjne z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastEpczej. Ponadto

umo2liwiono pracownikom tdzial w 7 seminariach np. rozw6j spoleczno6ciowy oparty na zasobach

- czyli sila relacj i i wsp6ldzialania. Kampanie spoleczne - uswiadamiaj, edukuj, zmieniaj,

Migd4marodowe Forum Ekonomii Spolecznej, Seminarium dotycz4ce rozwoju rodzinnych form



Seminarium dotycz4ce rozwoju rodzi:nych form pieczy zastgpczej oraz plac6wek opiekuficzo-
wyChowawczych do 14. dzieci, T warsztatach oraz skierowario 3 osoby na studia podyploinowe
i 3 osoby ukoriczyly szkolenie sp ecjalizacylte z zakresu organizacji pomocy spolecznej.

Organizacja i zarz4dzanie zasobami

Poprzez zavqdzarie zorientowane na klienta, w tym ustalone i stosowane w biehqcej
praktyce metody kontroli zarz4dczej, Dynektor MOPR zapewnil realizacjp ce16w i zadan w spos6b
planowy i ci4gty. Pomoc i wsparcie spoleczne Swiadczono z1odrLie z potrzebami mieszkaric6w
i planern finansowym O5rodka.

Dyrektor MOPR , dzialajqc zgodrie z obowi4zkami i uprawnieniami statutowymi, realizowal
zada:nia w zakresie kontroli znzqdczej i zarzqdzarria ryzykiem wedfug zasad zawartych w ustawie z
dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych i procedurach wewnEtrznych; Wykony.wanie
zadaf gtatutowych MOPR, w tlm cel6w zawmych w budZecie Miasta Wloclawek i programach
Rady Miasta oraz organ6w pafstwowych i samorz4dowych, wytyczajqcych politykp spoiecznq
nadzorowano w zakresie zgodnodci z obowi4zuj4cym prawem, efektywnosci oraz oszczgdnego
i gospodarnego wydatkowania Srodk6w budZetowych.

Stosowanie standard6w kontroli zanqdczej, w tym roczna i okresowa ocena fi.rnkcjonowania
kontroli zarz4dczei przeprowadzana przez.Dyrektora pozwolita na uzyskanie wiarygodnej oceny
realizacji zadafi w zakresie: zgodno5ci z prawem, celowoici, terrninowoSci, efektowrioSci
i wiarygodnodci sprawozdari. Zgodnie z wewletrznymi procedurami kieruj4cy dzialami i sekcjami
zlo2yli Dyrektorowi MOPR oSwiadczenia o stanie kon]r:oli zarzqdczej w zakresie powierzonych
obowi47k6w.

Po idenfyfikacji i oszacowaniu ryzyk na poziomie kom6rek organizacyjnych sporzajzono
rejestr ryzyk MOPR na rok 2017 oraz jego aktualizacjg po p6kocznej ocenie funkcj onowania
kontroli zaru4dczej. Dyrektor ustalil plan kontroli wewnEtrznych, kt6ry zrealizowano zgodnie
z zaloZeniami.

Celem zapewnienia mieszkaricom bieZ4cego dostgpu do informacji o Swiadczeniach
i dzialalnodci zamieszczano j e w Biuletynie Informacji Publicznej, na sfonie intemetowej oraz na
iablicach ogloszeri w budynkach MOPR. wnioski, skargi i petycje mieszkafic6w przyjmowano
codziennie, w godzinach funkcjonowania Odrodka. Rozpatrzenie skarg i wniosk6w przez Dyrektora
poprzedzalo postgpowanie wyja5niaj4ce.

Zagadniema Cctyczqce jakoSci udzielanych Swiadczefr

Celem bieZ4cej oceny standard6w dzialalno5ci MOPR, wy,niJ<aj 4cych z obowi4zuj4cego
prawa i Pclityki Jakosci Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie we Wloclawku onz zobowiqzan
wobec: klient6w, instytucji i partner6w spolecznych Dyrektor MoPR ustalil ,,programie audit6w
systemu zarzgdzania jakoSci4 na rck2077".
Auditowano nastgpuj4ce zadania i zagadnienia:
1. dwiadczenie pomocy spoiecznej w formie'pracy socjalnej i kontraktu socjalnego przez

pracownik6w socjalnych Osiedlowych Sekcji Pomocy Spoiecznej MOPR,
2. przyznawarne i realizacjg zasilk6w celowych i okresorvych,
3. procedury przyjgcia i pobytu oraz jakodi usfug pielpgnacyjno-opiekuiczych w Domu

Pomocy Spoiecznej w Nowej Wsi, Gmina Wielgie, gdzie kierowani s4 osoby
niepei::osprawne intelektualnie,

4. procedury umieszczenia w pieczy zastqpczej, w tym przyjgcia i pobltu dzieci w plac6wkach
opiekuriczo-w5,ch owawczych dziilajEcych we Wloclawku: Dom Dziecka Caritas Diecezji
Wloclawskiej, Integracyjny Dom Dziecka ,,Paulinka", Centrum Opieki Nad Dzieckiem,
Pl ac6wka Opiekuf czo-Wychowaw cza'Maluch",
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5. wsparcie rodziny w formie PracY
RodEinnej MOPR,

asystenta rodziny realizowane pnez Sekcjq Asysty

6. postgpowanie wobec dluinik6w alirnentacyjnych realizowane przez SekcjE Swiadczef

Aiimentacyjnych MOPR,

7. dofinansowanie ze Srodk6w PFRON uczestnictwa os6b niepelnosprawnych i opiekun6w

os6b niepelnosprawnych w tumusach rehabilitacyjnych ,

8' realizacji Polityki jakosci MoPR i dotrzl'mania standard6w normy PN-EN ISO 9001:2008'

Wnioski i sDostrzezenia p rzekazano do realizacj i stronom auditowan)4n'
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\TI. IMCJATYWY, PROGRAMY REALIZOWANE Z UDZIAJ,EM SRODK6W
POZABIJDZETOWYCH

Miejski O6rodek Pomocy Rodzinie we Wtoclawku jako organiz4l6r i koordynator miejskiego
systemu wsparcia spolecznego d1a os6b i rodzin wymagai4cych pomocy w rozwiqzylvaniu
problem6w, kt6rych nie mog4 pokonai, wykorzystuj4c wlasne uprawnienia i moziiwosci
systematycznie uczestniczy w konkursach o dotaciE ra realizaciq dziarafi aktywizacyjnych,
integracyjnych dla beneficjent6w pomocy spotecznej.

Rz4dowy wieloletni program ,,Pomoc pafstwa w zakresie do2ywiania,.

Wieloletni program wspierania filansowego gmin w zakresie do2ywiania zostal ustanowiony
Uchwal4 Nr 221 Rady Miristr6w z dnia 10 gn-rdnia 2013 t. w sprawie ustanowienia wieloletniego
programu wspierania finansowego gmin w zakresie dozywiania ,,pomoc panstwa w zakresie
dozylviania" na lata 2014-2020 (M. p. z 2013 r. poz. 70i4 i z 20j,4 r. poz'. 671). Frogram.lesr

1sp11ciem finaasowym gmin w zakresie realizacji zadari wlasnych o chaiakterze obowi4zkowym
okle5lonych w art. r7 ust. 1 pkt 3 i pkt 14 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej

P? U ,2015 r. poz' 163). Gt6wnym celem Programu jest ograniczenie zjawiska nleaozywlenia
dzieci i mlodzi eLy z rodzin o niskich dochodach lub znajdui4cych sig w trudnej sl,tuacji, ze
szczeg6lnym uwzglgdnieniem uczni6w z tercn6w obiEtych ryroki* po"io-"..' bizrobocia i ze
$rodowisk wiejsk-ich oraz os6b dorosl,vch, w szczeg6lno5ci osdb samoinych, w podeszlym wieku,
gno.ivi! lub niepeLrosprawnych. Ponadto Program ma na celu poprawQ stanu zdrowia dzieci
i mlodzie?y onz ksztaltowanie u nich prawidlowych nawyk6w zy,wiiniowyctr.
W:amach programfi gminy udzielaj4 wsparcia osobom spelniaj4clm warunki otrz),rnania pomocy
wskazane w ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o po-o"y ,pol" cznq w szczeg6lnolcri

- dzieciom do czasu podjgcia nauki w szkole podstawowe3,

- uczniom do czasu ukor{czenia szkoly ponadgimnazjahej,
- osobom i rodzinom znajduj4cym sip w sytuacjach wl,rnienionych w art. 7 ww. ustawy.

Do y,pr:il_y ramach programu kwarifikuj4 iiE osoby i rodziny, kt6rych dochdd nie przekiacza
wysokofci 1507o krlterium, o kt6rym mowa w art. g uit. 1. ustawy o pomocy spoiecznej, czyli dla
osoby samotnej 951',00 zt miesie.cznie, dla osoby w rodzrnie 71i,00 zi rniesigcznie. pomoc
udzielana jest w formie posilku, dwiadc zerna piemEinego na zakup posilku lub zywnosci albo
iwiadczenia rzeczowego w postaci produkt6w Zyr,vnodcio,,iych.

ramach realizacji Rz4dowego prograrnu wieloretniego ,,pomoc paristwa w zakresie
do2ywiana" pomoc w formie, Swiadczenia pieniEznego na zakup-zywnosci oraz gor4cego posiiku
otrzlrnalo og6lem 10.149 os6b, w tym w formie dwiadczenia pleniqznego g.sg7 is6b, a w formie
posilku zad 3.330 os6b, w tym 2.079 dzieci. l-4czny koszt realizacji ww. progmmu w okresie
sprawozlawczym wynosil 5.845.666,o0 zl, w tym dotacja budzetu panstwa q.agt.saa,oo 

"t,a wklad wlasny 1.153j0000 zl. Realizacja programu jest dotowala z iudzetu panstwa. Dotacja
wynos.i 60Vo z brtdietu panstwa. Z uwagi na ograniczone drodki wiasne Gmiay lviiasto Wloclawek
na Swiadczenia z pomocy spoiecznej na wniosek MopR dotacja zostala zwiQks;o na do 707o.

Projekt ,,F-eintegracja spoleczna mieszkar6c6w Woclawka _ I edycja"
za 2477 rok

'P-ei;:tegiacja spcteczaa nieszkafrclw y/lccla.r,'ka - I edycja" to prqe&t rczlizow.any ptzez
GminE Miasto Wloclawek/l\4iejski Ojrodek pomoc;, Rodzinie w" Wtoctawtu wsp6lfina:rsowany ze

,irodk6w Europejskiego F'nduszu Spolecznego w ramach Regionalnego programu operacylnego
wojewddawa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-z0zo * tu-u"r, osi priorytetowe.l 9 -solidarne spoleczeristwo, Dzialuia: 9.2 w!4czene spoleczne, poddzialanie: 9.2.1 auwvne
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wlEczenie spoleczne. Projekt realizowany jeqt w partnerstwie ze Stowarzyszeniem lnicjaty'v

Spoleczno - Ekonomicznych SUKCES, dziaiaj4cym we Wloclawku
Umowp na dofinansowanie projeltu zawarto w dniu 24 listopada 2017 r., a pierwszQ tlansz?

dofinansowania realizacji projektu otrzymano 19 gmdnia 2017 r.

Projell skierowany jest do mieszkafc6w miasta Wloclawek, !16rzy:

- korzystajq ze Swiadczef pomocy spolecznej,

- s4 it wieku aktywnoSci zawodowej - 15-64lala'

- posiadajQ orzeczenje o niepelnosprawnoSci,

- nie pracujfo

zamieszkuiQ na terenie miasta Woclawek'
Proponowane formY wsParcia:

1. dia wszysfti;h uczestnik6w poradnictwo i wsparcie w zakesie podnoszenia kompetencji

sDolecznvch:
grupy samopomocowe -2 godzJtyg. do wrze6nia 2018 r'

porudrri"t,"o psychologiczne - indywidualne (ok. 4 godz' na osobp - wg potrzeb

ikre3lonych w toay*laumel Sciezce Rozwoju)'w okresie grudzieh2Ol7 r' - luty 2018

- poradnictwo psychologiczne - grupowe - 28 godz' - w olresie grudzief 2017 r' - h:ly

2018 r.

- warsztaty z zakresa zdrowia rodziny i pierwszej pomocy - 72 godz' w okresie styczef -
luty 2071

- animacja lokalna - spotkania i dzialania inte$acyjno - edukacyjne dla.uczestrrik6w oraz

os6b przez me zupros'zonych (czlonk6w rodziny, s4siad6w' spolecznofci lokalnej)'

2. dla 14 uczestnik6w niezarejestrowanych w PUP:

- gtupowe doradztwo zawodowe - 28 godz

- szkolenia-II- V 2018 r.

- poSrednictwo pracy - III - IX 2018 r'

- sta:i e zawodowe - VI - D( 20 1 8 r'
3.Wsparciefinansowe_zasilkicelowespecjalneprzezca|yokresuczestnictwawprojekcie_

154,17 zt mc/osobE'

Calkowita wartoSi Proj ektu:

w tym dofinansow anie Projektu:
w tym wklad wlasnY:

Planowane wYdatki wnioskodawcY:

Planowane wYdatki Paftnera:

339.125,78 PLN
288.279,86 zl
50.872,92 zt
166.940,28 zi
111 )11 \i zl

Planna2}l7 r.: 53.100,25 PLN

w tlrn dotacji UE: 43.850'05 PLN

wtymPartrer: 9'462'50 PLN

w t]'n MOPR: 34.387,55 PLN

wkiad wlasny MOPR na 2017 r.: 9'250'20 PLN

W okresie iprawozdawczym rozpoczgto realizailq projektu'

zadania.
zadarie 1. Indl*vidualna sciezka Reintegracji - przeprowadzono 

. 
30 godzirnych sesji

z uczestnikami projekhr or- p,'ygo'lot'ano l-0 diagnoz'kompeteocji spolecznych' stanowi4cych

p"Jr"t"*e d;pt"ygotowania kontrakt6w socjalnych z uczestnikami projektu'

Zadane2.Organizacjag*p-**po-o"o-y"n-zrealizowano24godz'spo&aignipowych-
8 eodz. zktZdqz 3 Grup Samopomocowych'

Zrealizowano niZej wYmienione



Natomiast od stycznia bEd4 realizowa:re poni2 sze zadartia.
Zadanie 3. Grupowe warsztaty psychologiczne - styczefi - manec 20IB r.
Zadarie 4.Indy.widualne poradnictwo psychologiczne - styczef - muzec 20IB r.
zadarie 5. Grupowe warsnaty z zakresu zdrowia rodziny i pierwszej pomocy - styczert - muzec
2018 r.
Zadade 6. Grupowe doradztwo zawodowe - styczei - muzec 2018 r.
Zadanie7. Animacja lokalna - styczeri - gn_rdzieri 2018 r.
Zadane 8. Szkolenia - zadanie w catojci rbalizowane przez partnera w 201g r.
zadanie 9. Posrednictwo pracy - zadanie w calosci t.ilizowane prz.z par-tnera w 201g r.
zadanie 10. Sta2e zawodowe - zadanie w calosci realizowute przezpartnera w 2018 r. r.
Zadarne 11. Wsparcie finansowe uczesfiiik6w projektu - wyplacono 24 iwiadczeria na kwotg
3.700,08 21. (na podstawie zlo2onych podan i wywiad6w drodowiskowych).

Program,,WLOCLAWEK M6WI PRZEMOCY STOP"

Gmina Miasto wloclawek - Miejski osrodek pomocy Rodzinie we wloclawku po raz
plerwszy wyst4pila o Srodki finansowe na realizacjp Projektu w ramach Programu Oslonowego
,'Wspieranie jednostek samorzqdu terytorialnego w tworzeniu systemu przecrwdzialaria prr"mo6y
w rodzinie". Uzyskanie dofinansowania pozwolilo przygotovvad t prieprowadzil kompleksowe,
wzajernnie pol4czone i sp6jne dziala:ota nz rzecz przeciwdziaharia przemocy w rodzinie. Dziqki
dofinansowaniu . mozliwe byio realizowartte dzialah z poziomu profilaktyki uniwersalnej
i selekty'wnej, a wiEc form szeroko zakrojonych i skierowanych do og6tuipolecznoici oraz do grup
ryzyka.

Projekt byl jednym z 23 w kraju. kt6re otrzymaly dotacjE na realizacjE I Frioryetu Programu
.Ro116j dzialan profilaktycznych maj4cych na celu podniesienie iwiadomoici spotecznej ou t"-ut
zjawiska przemocy w rodzinie". Rozw6j dzialaf profiiaktyki uniwersalnej f,ierowany byl do
mieszkafc6w Gminy Miasto woclawek z zakresu informacji o skutkach prz'mocy aomowe.l, .ieiprzeciwdzialaniu oraz o miejscach udzielania pomocy specjalistycznej.- w ramach progru-u
zrealizowano 7 nizej wymieni onych zadafi.
Dziaianie l. Edukacja spoleczna - okres realiiacji lipiec - grudziefi 2017 r.
Pigciu dyzumych, przygotowanych merytorycznie prowadzilo bezposrednie kontaliry
z mieszkaricami Wioclawka podc zas 66 dy2;;r6w pelnionych w 19 instytucjach p rblicznych oraz w
przestrzeni miejskiej. W trakcie dyLur6w przekazywali materialy edukicyjne przygotowane do tego
dzillania specjalnie oznakowane, cukierki i maskotki kr6wki, dfugopisy, 

-ut"ioti, 
notrry, magnesy,

torby oraz ulo&i informacyjne. Materialy zawienly telefony alarmowe, telefon do Sekcji
Interwencji Kryzysowej i Poradnictwa Specj alistycznego Miejskiego Oirodka Pomocy Rodziaie
woclawek oraz niezbgdne fuformacje dotycz4ce przemocy (w ulo&ach); w t1m zatresie
wykorzystywane byly ulotki powszechnie dostEpne oraz oDracowane merltorycznie i wydrukowane
specjalnie na potrzeby projektu. Podejmowano r6wnse2 takie dzialania podczas wloclawskich
imprez plenerowych.
wsp6lpracE podigly nizej wlmienione instlucje publiczne - prowadzono dyzury w: S4dzie
Rgjonowlrn, Miejskim Odrodku Pomocy Rodzinie, IJrzgdzie Miasta, Kawiarni Obywatelskiej
(,,Sr6dmiescie cafe" to miejsce badaaia potrzeb i oczekiwari wloclawian, miejsce inicjatyr,v

. spolecznych oraz centrum animacyjne obszaru rewitalizowanego - star6wka wloclawska),
urzpdzie Skarbowym, celtrum Handlowym wzorcownia (P1ac Grodzki), ulice wloclawka,
Powiatowy urzqd Pracy, Przychodnie Miejskiego Zespolu opieki zdtowotnel (9), Szkola
Podst-awowa i Biblioreka Miejska.

Dzialanie 2. Pa-TROLKI-POMAGAJA - okres reatizacji lipiec - grudzi eit 2017 r.
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Przygotowano mery.torycznie cztery osoby z uprawnieniami do wykonywania zawodu pracownika

socjalnego i asystenta rodziny, kt6rzy prowEidziii dZial{iia w terenie polegajQce na wiz)'towaniu

wskazanych wczesniej rodzin z grup ryzyka wystppowania przemocy w rodzinie. wizly odbywaly

sig w wybrane dni wolne od pracy, z ketzdej wlz\try byt sporz4dzany protok6l' Rodziny

w).typowane zostaly pnez prlcownik6w socjalnych pracuj4cych w Osiedlowych Sekcjach Pomocy

SpoiJcznej oraz pruez asystent6w rodziny. Kazdy patol rozpocz]vflal i kofrczyt dziaianta w terenie

informacj4 do dyZumego Komendy Miejskiej Policji Wloclawek.

Dzialanie 3. Warsztaty tlla roilzic6w - okres realizacji wrzesieri - listopad20lT r'
Tnrganizowanio i przeprowadzono trzy czterogodzime w sztay dla 24 mlodych os6b do 23 roku

zycla wzmacstaj4ce rolE rodzica, pozwalaj4ce nabyi umiejqtnosci radzeria sobie w sytuacjach

kryzysowych i- wychowyrvani a dzieci bez przemocy oraz prawidlowe postawy rodzinne,

propugula"" prawidlowe wzorce rodzicielskie. Naboru dokonano we wsp6lplacy z organizacjami

pozar"aao*y-l: Poiskim Czerw onymKrzy2em i Polskim Komitetem Pomocy Sp olecznej'

Dzialanie 4. Woclawska Biala Wstl2ka - listopad 2017 r'
7_mgarizowanie dzialaria Srodowiskowe - happening w przestrzeni publicznej. w przeddzieri

,,16bni Przeciw Przemocy Wobec Kobiet" i MiqdzlT rarodowego Dnia Przeciw Przemocy Wobec

Kobiet na ulice wloclawki wyszlo 15 par, kt6re rozdawaly przecho dniom: mEizczy.znom przypinki

z logo wydarzenia z napisem ,,wloclawska Biala wstqzka" oraz kobietom biaiy kwiat oraz

kazt[mu przechodniowi materiaiy edukacyjne (ulotki). Wolontariuszami byly osoby reprezenn$qce

instltucje publiczne: Prczydent wloclawka, Dyrektor MOPR, studenci miejscowych uczelni,

Straznicy Miejscy, Policjanci KMP Wloclawek oraz Asystenci rodziny'

Dzialanie 6. wywiady w mediach - okres realizacji sierpieri - listopatl 2017 r. . . .

Zrealizowe",o i- wyemitowano w lokalnej telewizji, w lokalnym radio oraz na lokalnej stronie

iot"m"to*".i i telebimie zaplanowane materialy - wylviady olaz spot reklamowy. Przeprowadzono

debatE w loialnej rozglo3ni radiowej i dwa wyr,viady w lokalnej telewizji TV Kujawy, Radio Hit'

Vmedia wloclawek oraz emitowano na telebimie spot informacyjno - edukacyjny. Informacje

o Projekcie byly zarnieszczone: Gazeta Pomorsia, Periodyk Tt i tetaz' - Radio PiK'

wwwlnaszemiasto.wioclawek.pl, www.q4'ol, www'kujawyinfo'p1, www'ddwloclawek'p1'

www.cw24.pl, T\? oddzial BYdgoszcz.

DZIAIANIE T,KONFERENCJA,,WT-OCI'AWEK M6WI PRZEMOCY STOP" -

7n l*ri"o*^o Konferencjq Ota 3Ol osOb' kt6re zostaly zazt:aiomione z pflebiegiern dzlatafl

ero.1"ettu, osi4gnigtgni rezdtbtami i wskalnikami' CzESci4 spotkania byly .trzy -.wyklady"
posft"o"y p#-!"y r6wie3ruczej, procealurze l.{iebieskie Karry oraz problemowi handlu lu*Zmi

ipru"y oi"*of"iczej. Uczestnicy otrzyr.tali materialy edukacyjne, pzygotowano dla nich specjalny

informator oraz zapewniono bufet kawowy i lunch'

Program,"uli'o**ybyiwokresieczerwiec_grudzieri2017r'Narealizacjgprogramupt:
,,WfOCiiWef MOWI Pi,ZbMOCY STOP" Gmina Miasto Woclawek uzyskaia z Ministerstwa

iiodziny, pracy i polityki Spolecznej dotacjQ w wysoko6ci 54.400 zlotych; wklad wlasny oSrodka to

i*otur'n .660'"lotych; calkowity koszt przedsiEwziqcia wy''osil 82.050,00 zlotych.

DziEki dofinansowaniu Projektu ,,Woclawek m6wi przemocy stop" mo-ziiwe. stalo sig

vfplyn4i aziatanlami na poprawQ wykonFvania zadafi okreslonych w Strategii Rozwiazpvania

pr'ott"-O* Spolecznych alu 14luitu fulociawek, Gminnego Programu Przeciwdzialania Przemocy

* Roarij1i" i o"r,rooy ofiar przemocy w Rodzinie dla Miasta wioclawek oraz Miejsi<iego

nogr^*, profilaktyki i Rozwi4zl.wania problem6w Alkoholowych oraz Przeitwdzialania

Narkomanii.
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Program,,Aktywny Samorz4d"

Ponadto w 2017 roku, tak jak w latach ubiegtych Sekcja Rehabilitacji Zawodowej
i Spolecznej Os6b Niepelnosprawnych reahzowala program celowy PFRON wspieraj4cy
podejmowane przez sarnon4d lokalny dzialani a na rzecz os6b niepelnosprawnych, pod nazw4

,,Aktywny samorzqd".
Celem gl6wnlnn programu bylo wyeliminowanie lub zrndejszenie barier ograniczaj4cych

uczestnictwo w 2yciu spolecznym, zawodowym i dostgpie do edukacji os6b niepelnosprawnych w
wieku do lat 18 lub w wieku aJ<tyrvno6ci zawodowej lub zatrudnionych.
Limit finansov/y Srodk6w PFRON ptzyznury Gminie Miasto Wlociawek na rok 2016 wynosil:
281327 ]0 zl. Zaltes programu obejmowal pomoc:

Modul I - osoby niepetnosprawne ubiegaly sig o pomoc w niiej wymienionym zakresie:
o dOfinansowanie do uzyskania prawa jazdy kategorii B,
. zakup sprzEtu eiektronicmego lub jego eiement6w oraz oprogramowani4
o dofinansowanie szkoleri w zakresie obslugi nabltego sprzgtu w ramach programu ,,Aktyivny

samorz4d"
o dofinansowanie do utrz).nnania sprawnodci technicznej posiadanego w6zka inwalidzkiego

o napgdzie elektry cznp,
. pomoc w zakupie prctezy, w kt6rej zastdsowano nowoczesne rozwi4zania techniczne,

tj. protezy co najmniej na III poziomie jakoSci ,
. pomoc w utrzlmaniu sprawnosci technicznej posiadanej gotezy konczlny (co najrmiej na

III poziomie
. pomoc w utrz)rynaniu aktl'wno6ci zawodowej poprzez zapewnienie opieki dla osoby

zaleinej.

Modul II - osotry niepehrosprawne ubiegaly sip o pomoc w niZej wymienionlm zakresie:
. pomoc w uzyskaniu wyksztalcenia napoziomie wyLszym.

Osoby niepelnosprawne otrzymaly pomoc w postaci opiaty za naukE (czesne) i do<iatku na pokrycie
koszt6w ksztaicenia.

Program ,,AJ<tywny samorz4d" podobnie jak w latach ubieglych cieszyi sig du2ym
zainteresowaniern wSr6d mieszkaric6w Miasta Wlociawek. W a:ralizowanym okresie u'ptynqlo do
MOPR we Woclawku 89 wliosk6w. Otzymane na realizacjg programu (rodki PFRON na
rcalizacjp tego zadania pozwoliiy na pozltylvnie rozpatzente 22 wniosk6w (Modul I) i 66
wniosk6w (Modul II). Realizacja w zrracznym stopniu przyczynila sig do osi4gniEcia celu
gl6wnego, szczeg6lnre du?ym zainleresovraliem wSr6d os6b niepelnosprawnych cieszyio sig
wsparcie w uzyskaniu wyksztalcenia na poziomie wy2szym

,frogramu wyr6wnywania r6inic migdzy regionami I["

W 2017 roku MOPR we Wloclawku - Sekcja Rehabiiitacji Zawodowej i Spoiecznej Os6b
Niepelnosprawnych podj4i inicjatyr,vy w zakresie pozyskania dodatkowych irodk6w w ramach

,,Programu wyr6wnlnvania r6-rric miEdzy regionami III'. na realizacjq nastEpujqcych projekt5w:
. pn. ,,Zakup 9 - osobowego samochodu specjalnie pzystosowanego do przewozu os6b

niepelnosprawnych w tym na w6zkach inwalidzl<ich" - obszar D (likwidacja barier
transportowych) <iia Zespoiu Szk6i nr 3 we 'Wioclawku na kwotg 30.000 zloiych,

. pn. ,,Zakup dw6ch i5 - osobowych autobiis6w specjalnie przystosowanych do przewozu
os6b niepelnosprawnych, w tym na w6zkach inwalidzkich" - obszar D (iikwidacja barier
trallsportowych) dia Zespolu Szk6l Integracyjnych ru I we Wloclawku na zakup jednego

autobusu w kwocie 113 500 zlotych
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pn. ,,Wsparcie alcywizacji zawodowej os6b niepelnosprawnych" - obslar G na utworzenie

i stanorryiska pracy dla osoby niepelnosprawnej, na okres 36 miesiEcy' Dofina:rsowanie

koszt6w wvposaZenia stanowiska prac\ ze Srodk6w PFRON to kwota 22.050 zl.

,,Program Aktywizacja i lntegracja - 2017"

Program Aktywizacja i lntegracja realizowany byt w partnerstwie z PUP na podstawie

ustawy z dnia 20 kwietni a 2004 r. o promocji zafudnienia i instytucjach ryrku pracy' Program

skierowany byl do os6b bezrobotnych korzystaj4cych ze Swiadczeri pomocy spolecznej, d1a kt6rych

Powiatowy Urz4d Pracy ustaiii III profil pomocy.

Celem prograrnu byla poprawa sytuacji os6b bezrobotnych na rynku pracy' Program st'"varzal

dodatkowe moi:liwosci aktl.wizacji os6b, kt6re utracily mo2liwo56 podjqcia pracy z powodu

dfugiego okesu przebywania w bezrobociu, czEsto pol4czonego z brakiem kwalifikacji,

niewystarczajqcyni kompetenc.lami i deficytami utrudniaj4clmi f.nkcjonowanie w SroCowisku

pracy.
Dziiloria w zakesie integracji spolecznej i zawodowej bezrobotnych sluZyly ksztaltowaniu

aktywnej postawy w Zyciu spoiecznym i zawodow)m, realizowane byly popruez:

- gnipowe poradnictwo specjalistyczne w wymiarze 10 godzin w tygodniu

- prace spolecznie uztteczn4w wymiarze 8 godzin w tygodniu (32 godzny/m-c) w okresie

pafdziemik - listopad 2077 r.
Yy' prograimie uczestniczylo 19 os6b.

crow"yn efektem realizowanego zadania bylo zwipkszenie altyi,rrnosci uczestnik6w, poprawa ich

gotowosci do zatrudnienia onz ograniczetie stopnia oddalenia od rynku pracy'

iV ramach aktywizowania os6b bezrobotnych korzystaj 4cych ze 1wiadczeh pomocy spolecznej w

2017 roku do programu PAI zostalo skierowanych 20 os6b (1 osoba nie tozpoczgla :udzialu)' Okres

wykony'wania pr-ac spolecznie tzttecznych w ramach PAI objqty refundacj4 PUP wynosil

2 miesi4ce - od paZdziernika do listopada 2017 r.
Osoby uprawnione zostaly zakwaiifilcowane do wykonywania prac spolecznie uzytecznych

w uopr wtociawek w charakterze spiz4taczki oraz opiekuna os6b starszych, chorych

i niepelnosprawnych.
. KIS - 3 osoby (sprz4taczki)

c OSPS Zazarncze - 10 os6b (uslugi opiekuticze)

" OSPS Pofudnie - 5 os6b (uslugi opiekufcze)
o OSPS Wsch6d - 1 osoba (usfugi opiekuricze)

Zaplariowano wykonanie po., i0 r,"r.tttrik6* 1.280 godzin pr^cy, zredlnowano 1.216 godzin.

Roznica (64 go&in) vrynika z rczygnacj\ z udziafu przez 1 osobp'

Zaplaiowano wypiatE Swiadczeri za wykonan4 psu w ramach PAI w kwocie 10'.368 zl' Za

. olres paziziernik - listopad 2017 r. wyplacono uczestnikrcm PAI kwotE 9 '849,6A zl. ottzymano

refundacjE ze Srodk6w Funduszu Pracy w kwo cie 5'9O9,76 zl'

Program,,ODDLUZENE"

ivfiej sici osrodek Porrrocy Rodzinie na mocy poiozurnienia z Pov,'iatcr*1'rn urzqdem Pracy

oraz Administra cl4zasob6w Komunalnych realizuje ,,Programu oddfuZenie" od 2016 r" Gi6wrrlm

celem programu jest pomoc rodzinom i osobom znajdujqcym sip w trudnej qytuacji Zyciowej

i materiainej, zagtozonym urat4 rnieszkalia w zwi,47k, z zalegio(cia;ni w oplaiach. czlmszc"vych,

otrr}/m"rl" 
"rOfr"i 

rodzin w drodowisku zamieszkania oraz zapobieganie eksmisjom i bezdomnosci'

IstoLe jest, Ze cel ten ma zosta6 osi4gnipty rie poprzez wsparcie pasylvne (wyplatQ 6wiadczen),

lecz poprzez akrywizacjE zawodowE



Rekrutacja do Programu odby'wa siq poryzez wtttpowanie os6b przez AZK
i przeprow adzenie wstqpnej rozmowy kwalifikacyjnej z dluznikami gminnego zasobu
mieszkaniowego. Osoby przystqpuj4ce do Programu s4 zatrudniane w ramach rob6t publicznych na
terenie Miasta Wloclawek m.in. w MOPR, OSIR, MZLIKjD, SlS, Miejska Jadlodajnia, plac6wka
Opiekuiczo-Wychowawcza ,,MALUCH". Po zakoriczeniu rob6t publicznych kaldy
z pracodawc6w jest zobowi4zany zdndni' uczestnika na co najmniej 1 miesi4c (np. umowa
zlecenie). Uczestnicy Programu s4 zobowi4zani przekazywal przlnajmniej 50Vo ze swojego
wynagrodzenia na konto AZK w ramach splaty zadluZenia.
Efetrly finansowe:
r '![ I edycji realizacja w okresie od I] 2017 r. do VI 2077 r. pracowalo lryznie (w r62nych

okresach zakudnieniowych) 20 os6b. W splacie zadh:zenia uczestniczylo jednak 15 os6b. Na
konto AZK wplynplo 31.852,04 zl w ramach splaty zadlu2enia czJmszowego.

o \{ II edycji rcaluacja w okresie od VII 2017 r. do )O 2077 r. Zatrudnionych 18 os6b, w tym
1 osoba zrezygnowaia ze wzglpdu na stan zdrowia. Z^tem to 17 os6b uczestniczylo w splacie
zadlu?enia.

Na konto AZK wptynElo: 44.09E,7 6zl w ramach spiaty zadfuZeni a czynszowego.
Podsumowanie:

- Najwipkszq liczbE kandydat6w do Prbgramu stanowily osoby z rejonu Sr6dmie(:cie tj. 47Vo

- Najwigksz4Iiczbq os6b pracujqcych stanowiiy osoby z rejonu Sr6dmie Scie tj. 4lVo

- l-4cznakwota dotychczasowych wplat na konto AZK:
t za2ol6r., i6 os6b wypracowalo kwotp 35.700,00 zt
. od II 2017 r. do X12A77 r.- 32 osoby wypracowaly kwotg 75.950,08 zl

I-4czna kwota wplat na konto AZK za 2016 r. t za 201'7 r. w ramach splaty zadfuZenia cz)mszowego
wlmiosla kwotg 11i.650,08 zl, w;4rracowana przez 48 os6b-

Sprawozdanie z realizacji Programu AktywnoSci Lokalnej na 2076 - 2020
realizowanego przez Miejski O5rodek Pomocy Rodzinie we Woclawku

za20l7 r.

UchwalQ Nr X){'r /D5/2016 Rady Miasta Wloclawek z dnia 24 pu2dzierntka 2016 r. prz'11pto
do realizacji ,,Program Aktywnosci Lokatnej d1a Miasta wloclawek na lat-a 2076 - 2020-.
Gl6wnym celem programu jest aiciywizowanie i. integrowanie lokalnych spoleczncdci ze
szczeg6lnyn uwzgigdnieniem os6b, grup i srodowisk zago2onych wykluczeniem spolecznym
w kaZdej sferze 2ycia spolecznego oraz uczestnictwo w kluczowych wydarzeniach istotnych dla
funkcjonowania tych spolecznodci z zastosow aniem dziatah o charakterze Srodowiskowym
i wykorzystaniem instrument6w aktywnej integracji. W ramach realizacjj Programu Akrywnosci
Inkalnej w 2011 r. podejmowano dzlalania w zakresie poprawy funkcjonowania os6b zagro2onych
wyklu-czeniem spolecznyrr, promowania aktlnvnego spgdzania czasu wolaego dzieci i rnlodzie2y
wraz z rodzicami, wzmacniania rcdziny, przygotowania do samodzielnego podejmowania decyzji
i dzialai w sytuacjach problemowych oraz ponoszenia odpowiedzialno$ ci za te decyzje i dzialania.

W 2017 r. program realizowany byl gl6wnie przez 7nsp61ds. Organizowania Spoieczno6ci
Lokalnej MOPR tj. organizator6w spoleczno6ci lokalriej - pracownik6w socjalnych i terenowych
pracownik6w socjainych zatrudnionych w Osiediowych Sekcjach Pomocy Spoleczne.j, ta.kze
pracownika Klubu lntegracji Spolecznej oraz partner6w. Do pracy ze spoleczno3ci4 1oka1n4
wykorzystuje siE metodp Srodowiskow4 Centrum Aktywno3ci Lokalnej - Modelu Organizowania
Spolecznodci Lokainej (OSL). Organizowanie Spoiecznodci Lokailej jesi metod4 budzenia
aktywnoSci spolecznej w celu samoorga.nizowania sip do rozwi4zy'wania konkretnych problem6w
danej spolecznoici. To metoda zakladajqca zaangu2owanie spoleczne, jako podstawowy element
swojej skutecznoSci. Praca metod4 OSL jesr oparta na potencjale tkwi4cyrn w spolecznodci,
odpowiada na rozpoznane potrzeby, angaizuje mieszkaric6w w mydl zasady: ,,Pom6irny ludziorn,
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aby pomogli sobie sami". Metoda ta pozwala aktl.rvizowai nie tylko osoby i rodziny objqte

6wiaiczeni-ami z pomocy spolecznej, ale r6wniez ich otoczenie, czyli spolecznoSi lokaln4 tj. osoby

ze $rodowiska funkcjonuj4ce prawidlowo w rodzinie, czy w spolecznosci. w procesie pracy ze

spolecznofciami lokailymi miasta Wloclawek z roku na rok udaje siE wl4czy6 coraz wigksz4liczbp

biemych odbiorc6w pomocy spolecznej do podejmowanych wsp6lnie przedsigwziqi. Ponizej

przedstawiamy listq projekt6w socjalnych wpisuj4cych siq w realizacjE programu'

Lp. Tytul projektu, oilbiorcy i kr6tki opis Partnerzy Koszt i Zr6dlo
finansowania

1. ,,Gwiazdkowa niespodzianka" w Klubie

,,Zazarncze" - odbiorcy dzieci, rodzice i
opiekunowie ok. 150 os6b, organizacja spektakiu,

aktpvizacja i integracja dzieci, kulty'wowanie
tradvcii Swiatecznych, rozw6i zainteresowari.

CK Browar B
Khtb,,Zazamcz€'

KoSci6i
Ewangelicznych

ChrzeScijan

Bez naklad6w
finansowych

2. ,,Igraszki z diablem' przedstawienie w Teatrze

Impresaryjnyrh w ramach akcji ,,Wloclawek
walczy z rakiern" - 120 os6b spoleczno6ci lokalne

miasta Wloclawek, uwraZliwienie na kulturE,

aktwvizacia i integracia mieszkadc6w'

2-5 Hufiec Pracy Bez nakiad6w
finansowych

J, ..Dzieri kobiet dla kobiet" - odbiorcy 10 kobiet

korzysiajEcych ze wsparcia KIS, warsztaty'

porady i usfugi kosmetyczne - metamorfozy oraz

indpvidualne sesje zdjqciowe dla uczestniczek.

S alon
KosmetycznY

,,VIOLA
STUDIO"

Zesp6l amator6w
fotogralii

Bez naklad6w
finansowych

4. ,Biknik rodzinny w Parafii pw. Sw. I6zefa" z

okazji dnia 1 maja na osiedlu Zazamcze '
odbiorcy spolecznodi lokalna osiedla Zazamcze

ok.100 os5b, crganizacja pikniku z konkursami i

grami na SwieZym powielrzu, organizacja czasu

wolnego, integracja dzieci, aktywizacja rodzic6w
poprzez wl4czenie siq w pomoc przy organizacji
pikniku.

Parafia Pw. 5w.

J6zefa
Fundacj a

Caietanus

Bez naklad6w
finansowych

5. ,,Fascynujqpy dzieri roSlin" - dni otwarte w
Nadlesnictwie Wloclawek, odbiorcy dzieci i
rnlodzie| zamieszkuj4ce Wlociawek, ok-. i00
os6b, stoisko ieinal1i.czre MOPR - warsztaty

plasryczne prowadzone przez organizatordw
cnnleczno(ci lokalnei-

Nadle5nictwo
wloctaweK

Bez naklad6w
finansowych

o. '-.^".^ Sq,siada" - odbiorcy ok. 200 os6b

mieszkafc6w osiedla Leopoldowo oraz osiedla

Zazamcze, spotkanie integracyjne mieszkafc6w

polqczone z konkursami. degustacja samodzielrf e

przygotowanych potraw, akty'wiz acja i tntegracja

mieszkanc6w osiedli, nawi4zanie nowych

przyj&nt sqpiedzkich, u-zymante wsp6lpracy

CK Browar B
KIub

,,Zazamcze",
BP Filia Nr 3,

SM,,Zazamcze"
Klub Seniora,
Przedszkole

Publiczne Nr 22

Koszt29,98 zt
MOPR,

spolecznoS6
lokalna i

partnezy ok.
200,00 zI.

NadleSnictwo
Wloclawek

2-5 Hufiec PracY,

Koszt f 6,00 z{

MOPR,
100,00 zi

'7. ..Dzief Dziecka w Nadle6njctwie"- odblorcy 5)
dzieci - organizacja pikdku z konkursami,

zagospodarowanie czasu wolnego, edukacja i
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integracja dzieci, aktywizacja rodzic6w poptzez
wlaczenie do ooieki nad dzieimi.

NadleSnictwo
Wloclawek

100,00 zt
2-5 Hufiec

Pracy
' 750,00 zl

Market
Kaufland

d. ,,Piknik6w nadszedl czas"- piknik rodzirury na
osiedlu Zazamcze - odbiorcy dzieci i ich
opiekunowie ok. 200 os6b, orgatizacja piknikp z
konkursami i grami na Swie2ym powietrzu,
organizacja czasu wolnego, integracja dzieci,
akfl.wizacja rodzic6w poprzez udzial w grach i
zaba'wach oraz ooieke nad dzieimi.

Run Chlodnia
Fundacj a

Caietanus,

Bez naklad6w
finansowych

9. ,,Mam marzenie" spo'rkanie lider6w spoleczno6ci
lokalnych miasta Wloclawek i wolontariuszy - 10
os6b z przedstawicielami Fundacji ,,Mam
Marzenie", wymiana doiwiadczef, integracja
lider6w i wolontariuszy, nawi4zanie nowych
znajomoSci, wsir6lpraca partnerska.

Fundacja,,Mam
Marzenie"

KIub
Woiontariatu

MOPR,
KIS

Bez naklad6w
finansowych

10. ,,Marsz dla 2ycia i rodznf'- piknik rodzinny d1a

mieszkaic6w Wloclawka, ok. 150 os6b,
organizacja piJ<niku z konkursami i grami na
dwieZ1.rn powietrzu, warsztaty plastyczne,
organizacja . czasu wolnego, integracja dzieci,
dclywizacja rodzic6w poprzez :udziat w grach i
zabawach oraz ooieka nad dziedmi.

Parafia pw. Sw
Maksymiliana

Bez naklad6w
finansowych

11. ,,LeSne wakacje - bez granic" - odbiorcy 68
dzieci, organizacja p6lkolonii dla dzieci,
zagosDodarowanie czasu wolnego dzieci poprzez
roz,wUrnie now.vch form, rozw6j zahteresowaf
oraz edlkacja ekologiczna, aktywizacja rodzic6w
poprzez wlqczenie do opieki nad dzielmi.

Caietanus,
NadleSnictwo
Wloclawek

Koszt 12.230,00
zl Fundacja

,,ANWILdIA
Wloclawka"

wkiad wlasny
parher6w
7.250,00 zl

12. ,,Lato dzieci na Widle"' - odbiorcy 25 dzieci,
orgarizacja rejs6w po Wiiie poi4czonych
pilcnikisrn i zabaw4 tarrcczn4r piywaaie rowerarni
wodnymi z rodzicari i opiekunami, promowanie
aktl.wnych form spEdzania czasu woLnego,
integracja, edukacja w zakresie bezpieczehst-'x'a na
wodzie, ahywizacja rcdzic6w poprzez udzial w
grach i zabawach oraz opiekg na-d dziedmi.

Marina w
Taneczewie,

Zwi4gek Miast
NadwiSlanskich

Koszt i.000,00
L7 Z-W L+LCL

Miast
NadwiSlanskich,

t3. ,,Do2ynki Parafralne" - odbiorcy ok. 100 os6b
mieszkaricy osiedla Pofudnie i Wloclawka, gry i
zabawy na SwieZym po\ryietrzu, mecz prtki
siatkowej, wystepy wokalne i taneczne, pokazy
orkiestry dptej, degustacj e, tntegracla dzieci,
wsp6lpraca partnerska.

Parafia pw. Sw.
Stanislawa

Koszt
200,00 a

wkladrzeczowy
spoi. lokaLrej

50,00 zl
Araralla Dw. Jw.
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\TII. MIEJSKI znspln ORZEKANTA o NrnpEr,Nospnq.wNoScr

Podstawowlmi zadaniami Miejskiego Zespofu ds. Orzekarfa o Niepelnosprawno5ci s4
wydawanie orzeczefr. o niepelnosprawno5ci, wydawani e orzeczeft o stopniu niepetnosprawnoSci,

zlecone przez Prezydenta Miasta Woclawek wydawanie legitymacji dokumentuj4cej
niepelnosprawnoS6 i stopief niepelnosprawnoici oraz wydawanie kart parkingowych osobom

niepelnosprawnym i plac6wkom. 2esp6lpelni r6wnte2 funkcjg administratora danych bqdqcych w
jego dyspozycji i ma obowi4zek zapewni6 wamnki do skutecznej ochrony tycluze danych.

Wydawanie orzeczeh o niepelnosprawnodci i stopniu niepelnosprawnoSci realizowane by\o przez

27 specjalist6w powolanych do Miejskiego Tespola przez Prezydenta Miasta Moclawek,
posiadaj4cych certfikaty uprawniaj4ce do orzekrni a.

Miejski Zesp6t ds. Orzekania o NiepelnosprawnoSci we Wloclawku w 2017 r. wydal 2-405

orzeczeh o niepelnosprawnoSci i stopniu niepelnosprawnoSci, w tym wydano:
. 294 orzeczenia o niepeinosprawno6ci osobom ponnej 16 roku?ycia
c 2.lll orzeczefi o stopniu niepelnosprawnoSci osobom, kt6re ukoriczyly 16 lat.

W grupie os6b dc 16 t.z. l8,4Vo dzieci nie zaliczono do os6b niepelnosprawnych. W grupie

orzekanych powyZej L6 r.2. nie zaliczono do os6b niepelnosprawnych (nie orzeczono stopnia

niepelnosprawn oicl) 3,07o os6b, a 3,3 7o posiadaj4cym stopiei niepelnosprawno5ci odrn6wiono jego

podwyZszenia. Z okreSleniem stopnia niepelnosprawnojci wydano 1979 otzeczen (93,1Va og6lu

wydanych orzeczef), w tym:
. 721 orzeczeit, tj. 36,4Vo z lekkim stopniem niepelnosprawnoSci,
o 942 orzeczenia, tj. 47 ,6vo z umiarkowanym stopniem niepelnosprawnoSci,

c 316 orzeczeit, tj, 16,0Vo ze znaczrr]lrl stopniem niepelnosprawno5ci.

Powyzsze wskaZniki procentowe ksztaltujq siq na podobnl'rn poziomie przez ostatnich kilka lat'

W ZO1T r. mieizkancy Wloclawka zlo1yli w Miejskim Zespole 2419 wniosk6w, w tym. 285-

to wnioski o ustalenie niepetnosprawnoici d1a os6b przed 16 rokiem zycia, a 2134 - to wnioski

o wydanie orzeczenia o stopniu niepelnosprawnoSci.

W grupie os6b powyzej 16 roku Zycia wnioskowano o wydanie orzeczeria aby:

. - 
ubiegai siE o zatrudnienie na stanowisku uwzglqdniaj4cym psychofizyczne moZliwoici

zw\qzute z niepehrosprawno6ci4 - 35,77o wnioskodawc6w,
. korzystai z systemu Srodowiskowego wsparcia w samodzielnej egzystencji, tj- z ushrg

socjal.nych, opiekudczych, terapeutycznych i rehabilitacyjnych oraz korzysta' ze lwtadczeit

pomocy spotecznej - 30,8Vo,

. korzystai z uprawniei przysfugui4cych
przedmiot6w ortopedycznych, Srodk6w

utatwiaj 4cych fi:nkcj onowante - l0 ,47o .

osobom niepetnosprawnym uZywa.lqcym

pomocniczych i pomocy technicznych

. uzyskai prawo do karty parking owej - 9 ,j%o wnioskodawc6w,

. uzyskai prarvo do zasilku pielpgnacyjnego - 8,07o.
ponadto ,rbi"g-o siE o wydanie o rtii""nii o itopniu niepelnosprawnosci aby uzyskai wskazania

do zatrudnienia w zanadzie aktywnodci zawodowej, do uczestnictwa w warsztatach terapii

zqqciowej, do szkolenia tp""ihirty"rn"go, do korzystania z doda&owej powierzchiii

mies zkaniowej - 6,17o wnioskodawc6w.
hiiejski Zesp6i, poza oizekaniem o niepelnospral"'ncsci i stcpniu niepelnosprawnosci

wydaje legitymac.le- osoby niepelnosprawnej . w 201'7 r. wydano !4czrne 645 legitymacji osoby

,ri"p"n oriru*o"1, w tym 64- legitymacje osobom przed 16 r.z. i 581 tegitymacji osobom

posladaJ4cym sioplen ruepcinusprawrioscl.
ironadto 

-w 
2017- r. wydano 281 karty parkiagov,'e, w tym 281 kart osobom niepelrosprawnyn

i 2 karty uprawnionym Plac6wkom.
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Ix. PODSUMOWANIE I WYKAZ POTRZEB NA 2OI7 ROK

W okresie sprawozdawczym w zakresie dzialari Srodowiskowych podejmowano szereg
dzialan aktywizuj4cych Swiadczeniobiorc6w MOPR, poprzez angazowanie do realizacji projekt6w
socjalnych na rzecz spoleczno6ci lokalnych, wykorzystanie kontrakt6w socjalnych, kt6re
zastosowano w 671 przypadkach oraz prac spolecznie u2ytecznych, kt6rymi objgto og6lem 100 os6b.
W wyniku prowadzonych przez pracownik6w socjalnych dzialan aktywizacyjnych liczba os6b i
ro&in korzystaj4cych ze Swiadczeri pomocy spolecznej systematycznie zmriejsza sig, pomimo
waloryzacji k1'terium dochodowego, kt6re aktualnie wynosi 634,00 zl dla osoby samotnie
gospodaruj4cej i 514,00 zl na osobg w rodzinie. w 2017 r. liczba ra zmnejszyLa sig o 525 rodzin
w stosunku do 2016 r. i o 1.042 osoby w tych rodzinach. Pomimo podejmowanych dzialari
aktywizacyjnych to jednak jest to nadal wysoka liczba rodzin wymagaj4cych wsparcia.
Niepokoj4cym jest fakt, 2e wjr6d beneficjent6w pomocy spolecznej zwigksza liczba os6b
dlugotrwale korzystajqcych ze iwiadczeri socjalnych i ksztattuje sig na poziomie ok.54%o og6lu
korzystaj4cych. Ta grupa os6b najbardziej opomie reaguje na propozycje aktl'rvizacji zawodowej
dlatego tez wymaga dtugofalowych i wieloaspektowych dzialan aktywizacyjnych.

Praca socjalna z wykorzystaniem Srodowiskowej metody pracy socjalnej tj. Organizowania
Spoleczno5ci Lokalnej upowszechnila sig w5r6d pracownik6w socjalnych, kt6rzy w codziennej pracy
coraz czgSciej korzystaj4 z jej rozwi4zah w aktywizacj i spolecznej Swiadczeniobiorc6w MOPR.
Metoda ta pozwala aktl"wizowai nie tylko osoby i rodziny objgte swiadczeniami z pomocy
spolecznej, ale r6wnie2 ich otoczenie, czyli spolecznos6 lokaln4 tj. osoby ze drodowiska
funkcjonuj4ce prawidlowo w rodzinie, czy w spoleczno6ci. Za naj wigkszy iukces poczy.tujemy sobie
fakt, ze w realizacjg naszych projekt6w udalo nam sig wl4czyd Swiadczeniobiorc6w. 2 biernych
odbiorc6w pomocy spolecznej stali sig oni akqrvnymi uczestnikami podejmowanych wsp6inie
przedsigwzigd. Jest to o tyle istotne, 2e powiatowy Urz4d pracy we woclawku dysponuje
niedostateczn4 liczbq ofert pracy dla zaktywizowanych przez MopR beneficjent6w pomocy
spolecznej. Powy2sze osi4gnigcia mo2liwe byly dzigki da2em' zaanga2owaniu terenowycl
pracownik6w socjalnych, kt6rzy czgsto kosztem prywatnego czasu i znacznego obci42enia prac4,
poniewa2 na I pracownika socjalnego przypada drednio blisko 110 rodzin z r62nego rodzaju
problemami wymagaj4cymi rozwiqzania, realizowali dzialania Srodowiskowe. tr acznie pracownicv
socjalni zrealizowali 65 projekt6w socjalnych, w kt6rych uczestniczylo lqcznie +. ioz os6t.

od kilku lat utrzymuje sig wzrost liczby os6b wymagai4cych calodobowej opieki, kt6rej nie
mo2na zabezpieczyi w Srodowisku. Brak specjalistycznych plac6wek na tirenie Wloclawka
powoduje konieczno3d zabezpieczenia opieki osobom niepelnosprawnym na terenie innych
powiat6w. Przedstawiona sltuacja oraz coroczny wzrost miesigcznych kosa6w utrzymania w DpS
powoduje konieczno66 zabezpieczania wigkszego budZetu poniewaz jest to obligatoryjne zadanie
wlasne gminy. w stosunku do poprzednich lat nastgpuje ci4gly wzrost wydaik6w na ten cel.
obciqzenie gminy jest uwarunkowane wieloma c4rnnikami zewngtrznymi, do najwa2niejszych
nalez?: sltuacja finansowa mieszkarica, miesigczny koszt utrzymania w dps, sltuacja zdrowotna
mieszkarica, obowiqzek uiszczuia oplaty zastgpczel.

Wykaz potrzeb i planowane dzialania na 2018 rok

Y ryisrku z \trzwi4c4 sig wysok4 liczbq rodzin wymagaj4cych pomocy MopR w 2015 roku
istnieje potrzeba prowadzenia ni2ej wymienionych dzialah. w zwiqzku z utrzymui}c4 sig wysok4
liczb4 rodzin wymagaj4cych pomocy MopR w 2017 roku istnieje potrzebi prowadzenia'nizej
wyrnienionych dzialari.
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W zakresie dzialari Srodowiskowych i instytucjonalnych
1. Wdro2enie usprawnieri organizacyjnych polegaj4cych na oddzielenie pracy administracyjnej

A

od Swiadczenia pracy socjalnej i uslug socjalnych. Wprowadzenie rozwi4zaf
optymalizuj4cych wykorzystanie kompetencji zatrudnionych pracownik6w socjalnych.

Wdro2enie usprawnieri organizacyjnych polegaj4cych na oddzielenie pracy administracyjnej

od Swiadczenia pracy socjalnej i uslug socjalnych. Wprowadzenie rozwi4zah

optymalizuj4cych wykorzystanie kompetencji zatrudnionych pracownik6w socjalnych'

Zapewnienie odpowiedniej pomocy osobom wymagaj4cym specjalistycznej opieki poprzez

rozw6j r6inorodnych form wsparcia realizowanych w srodowisku oraz w formie pomocy

instl'tucj onalnej .

Podejmowanie dzialah i inicjatyw na rzecz os6b starszych poprzez rozszerzenie wsp6lpracy

z Klubami Seniora i oSrodkiem Dziennego Pobl.tu oraz inicjowanie tworzenia mieszkari

wspieranych dla os6b starszych, niepelnosprawnych'
Monitorowanie wydatk6w, a w sytuacji zwigkszenia potrzeb, podejmowanie dzialari w celu

zwigkszenia Srodk6w finansowych na ponoszenie odplatnodci gminy Miasto wloclawek za

pobyt w domach pomocy spolecznej.
Fodejmowanie inicjatyrv maj4cych na celu utworzenie specjalistycznej plac6wki dla os6b

psychicznie chorych.
kontynuowania dzialari na rzecz pomocy osobom bezdomnym, rozwiqzl'lvania problemu

i lagodzenia skutk6w zjawiska bezdomnosci w mieScie, w tym stosowanie wypracowanych

standard6w pomocy osobom bezdomnym oraz inicjowanie tworzenia nowych osrodktiw

wsparcia szcieg6lnie dla niepelnosprawnych os6b bezdomnych, w tym szczeg6lnie mieszkafi

wspieranych.
Rozwijania oraz rozszerzania zakresu niepienigznych form wsparcia udzielanego w ramach

po-o"y spolecznej oraz Srodowiskowej metody pracy socjalnej dla os6b dlugotrwale

tezrobttnych, dlugotrwale korzystaj4cych ze Swiadczeri pomocy spolecznej'

Ci4glego ioprawiania dostgpnoSci i jako5ci pracy socjalnej, w tym dalsze doskonalenie. pracy

-.tiaa O.g-irowania Spolecznodci Lokalnej i utrzymanie standard6w qmikajqcych

z otrzymanego CertYfikatu.
podejmowanle dzialah i inicjatyw na rzecz os6b starszych poprzez wspieranie i rozw6j

Klub6w Seniora i O5rodk6w Dziennego Pob)'tu.

Monitorowanie wydatk6w, a w sytuacji zwigkszenia potrzeb, podejmowanie dzialali w celu

zwigkszenia srodk6w finansowych na ponoszenie odplatnosci gminy Miasto wloclawek za

pobyt w domach pomocy sPolecznej.

5.

o-

'7.

8.

9.

10.

w zakresie reintegracji zawodowej spolecznej realizowanej przez Klub Integracji spolecznej

Kontynuacja upowszechniania prac spolecznie uzytecznych:

Organizacja prac spolecznie uZl4ecznych dla os6b bezrobotnych, korzystaj4cych ze

Swiadczeri pomocy spolecznej, sklasyfikowanych w II profilu pomocy'

Zwigkszenie dziaian Srodowiskowych w zakresie reintegracji spolecznej oraz zrvigkszenie

liczby beneficjent6w pomocy spolecznej realizuj4cych dziatana na rzecz spolecmosci

lokalnej,
Kontynuacj i wsp6lpracy z Powiatowym urzgdem Pracy w zakresie organizowania wsp6lnych

dzialah ni rzecz 
' 
beneficjent6w pomocy spolecznej ze szczeg6lnym uwzglgdnieniem

Programu Aktywizacja i I nlegracja,
Uru-chomienie dyzui6w doradcy zawodowego (oddelegowanego z PUP), kt6ry bqdzie

Swiadczyl poradnictwo w zakresie informacji zawodowej, analizy akq"wnych metod

poszukiwania zatrudnienia, oceny dotychczasowych doswiadczef zawodowych uczestnik6w

1.

2.

3.

4.

5.



lu hrhrr iolz ,A-'^i-+r'.:"yy1 J*: .-",,,-- bqdzie pomocny w pzygotowaniu profesjonalnych dokument6w
aplikacyjnych.

W zakresie dzialaf r^ rzecz os6b niepelnosprawnych:

1. Kontynuacj a dzialaA n rzecz os6b niepelnosprawnych, w tym dzialan w zakresie
rehabilitacji zar6wno spolecznej jak i zawodowej finansowanych ze Srodk6w PFRON.

2. Kontynuacja dzialan na rzpcz os6b niepelnosprawnych, w tym dziatait w zakresie

aktywizacji zar6wno spoiecznej, jak i zawodowej ze 6rodk6w pozabudZetowych, w tl,rn ze

Srodk6w Unii Europejskiej.
3. Podejmowanie dzialari integracyjnych os6b niepelnosprawnych poprzez rcalizacja projektu

,,Lrtegracja drog4 do samodzielno$ci" .

W zakresie standard6w dzialalno6ci

W zakresie standard6w dziaialnodci, w tym jako5ci Swiadczonej pomocy i wsparcia rodziny
badanie i ocena nastqpuj4cych zadari:
1. procedury przyjEcia, warunki pobyfu oraz jako56 uslug opiekuiiczych i wspornagaj4cych

w domach pomocy spolecznej: DPS w Zakrzewie, powiat plocki (dla os6b przewlekle
psychicznie chorych) i DPS ,,Na Skarpie" we Wloclawku,

2. procedury wewnetrzne MOPR przyznawania pomocy spolecznej poprzez skierowanie
i umieszczenia w domach pomocy spolecznej,

3. przyznawanie i realizacja dodatk6w mis5Tkanieq/ych i energetycznych przez Sekcjg Dodatk5w
Mieszkaniowych MOPR,

4. reallzacja.gor4cego posilku dla dzieci w przedszkolach i uczni6w w szkolach: Przedszkoie Nr
6, Szkola Podstawowa Nr 20 (Zesp6t Szkolno-Przedszkolny Nr 1), Przedszkole Nr 30, Szkol4
Podstawowa Nr 3,

5. rcahzacja pomojy spolecznej, przygotowanie i wydawanie gor4cego posilku przez Miejsk4
Jadiodajnie,,U SwiEtego Antoniego",

6. ocena przestrzegania standard6w, w tym Polityki Jakosci MOPR.

Piof Grudziiski
Dyrektor

Miejskiego OSrodka Pomocy Rodzinie
we Wloclawku

ul. Ko6ciuszki 26

Informacje zebrala:
Stanislawa Matej ska
Kierownik Sekcji Rozwoju
Spolecznego i SprawozdawczoSci
MOPR
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. X. POZOSTAI,E.IEDNOSTKIORGANIZACYJNEPOMOCYSPOLECZNEJ

Zgodnie ze Statutem Miejski Odrodek Pomocy Rodzinie we Wloclawku sprawuje z ramienia
Prezydenta Miasta nadz6r nad samodzielnlrni jednostkami organizacyjnymi wchodz4cymi w sklad

systemu pomocy spolecznej Miasta Woclawek do kt6rych naleZ4:
. Calodobowe plac6wki opiekuriczo - wyclowawcze - sprawozdania powyZszych jednostek

zostaly wl4czone do sprawozdania z realizacji zadan w)'nikaj4cych z ustawy z dnia czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastppczej stanowi4cego Zal4cznik Nr 2 do

uchwaiyl
. Domy Pomocy Spolecznej:

- Dom Pomocy Spoiecznej we Wloclawku ul. Nowomiejska 19,

- Dom Pomocy Spolecznej we Woclawku uI. DobrzSmska 102.

" Srodowiskowy Dom Samopomocy dla Os6b z Zabwzeuuri Psychicznymi - sprawozdanie

z dzialalnoici zgodnie ze swoim statutem SDS przedklada Wojewodzie oraz Prezydentowi

Miasta.

10.1, Dom Pomocy Spolecznej we Woclawku, ul. Nowomiejska 19

Sprawozdanie z dzialalno6ci Domu Pomocy Spoleczne
we Woclawku, ul. Nowomiejska 19

z rok2017.

Dom Pomocy Spoiecznej przy ulicy Nowomiejskiej 19 jest jednostk4 budZetowq Gminy Miasta

Wloclawek. Plac6wka jest jednostkE organizacyjn4 pomocy spolecznej. Jednostka prowadzi

r6wnie2 plac6wkg wsparcia dziennego Odrodek Dziernego Pobl'tu przy ul. Brzeskiej 15'

Czgfd I. Sprawo zdanie z dzialalnoSci Doniu Pomocy Spolecznej
przy ul' Nowomiejskiej 19, 87- 800 -fioclawek

Dane statystyczne dotycz4ce sytuacji finansowej

- Budzet Domu w roku 2017 wynosil 2.502.166,00 zl

- Sredni miesiEczny koszt utrzymania mies zkairca - 3.032,45 zl

- Srednie wynagrodzenie pracownrk6w-2 556,60 zl brutto

- Dzienna stawka ifwieicwa - 6,59 z!, w t1m Sniadanie 1,65 zl, obiad 3,63 z),kolacja 1',3lzl.

Stan zatrudnienia-S0 os6b - DPS
Dyrektor - 1 etat
Gl6wny ksiqgowy -1 etat

Kadra kierownicza - 4 etat w tlrm:

- Kierownik dzialu terupeulyczno - opiekufczego - 1 etat

- Kierownik dziafu administracyjno-gospodarczego - I etal

- Kierovrn,k kuchni - 1etat

- Kiercwnik ODP - etat

- Personel kuchni - 4 etaty

- Personel dziafu ksiEgowego - 3 etaty, w tym:

- -ksiQgowa - 1 etat 
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- -inspektor - 1etat

- -magazynier - 7 etat
Personel dzialu terapeutycmo - opiekuiczego,
w tym

- psycholog - 3/4 etatu

- pracownik socjalny * 7, l/4 etafit

- specjalista ds. terapeutyczno-opiekunczych - 1 etat

- pracownik kulturalno - oSwiatowy - 1 etat

- opiekunowie - l4 etat6w

- pielEgniarki - 5 etat6w

- kapelan - czas pracy zadaniowy

- pokojowe -5 etat6w

- praczka-l etat

- elektromonter - 1etat
- rzernieilnik - l etat

- kierowca - l etat
Pracownicy Oirodka Dziennego Pobltu

- pracownik socjaLry - 1 etat

- starszy instruktor ds. kulfirraino - oswiatowych - letat
- pokojowa- l etat

- kucharz - l etat

Wsp6lczynnik zatrudnienia w zespole terapeutyczno- opiekufczym zgoilny
z rozporz4dzeniem o domach pomocy spolecznej na dzieli 31.12.20L7 r, wynosil0,5.
Personel administracyjny, ksiEgowy, obslugi i kuchni Domu pomocy Spolecznej przy
uL Nowomiejskiej realizuje r6-wnie2 zadania ta rzecz Odrodka Dziennego Pobyfu przy ul. Brzeskiej
15.

Analiza wyksztalcenia kadry
- Wyksztalcenie wyzsze * 16 os6b

- Wyksztalcenie Sredriie - 13 ess6y

- Wyksztalcenie zawodowe - 10 os6b

- Wyksztatcenie podstawowe - 1 osoba
Dyrektor jak i pozostali pracownicy spelniaj4 wymagania do zajmowanego stanowiska, zgodnie
z obowi4zuj4cyni w tlrn zalresie przepisami.

Dane stafystyczne dotycz4ce domu i jego mieszkaric6w
Dom spelnia warunki okreilone w rozporzEJzeniu Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia
23 sierpnia 2072 r. w sprawie dom6w pomocy spolecznej (Dz. U nr 0 z 2072, poz. 964) i jest
ptzeznaczony dia 64 mieszkanc6w w podeszlym wieku. Jego s'Lr-u.kfLrra, szczegSlawy zaktes zadaf,
zatrudniony personel s4 wystarczaj4ce do zaspokojenia wszystkich potrzeb os6b w nim
przebyrr.'aj4cych.

Dane statystyczne dotycz4ce ruchu mieszkafc6w w roku 2017

- Star mieszkaiic6w rra dzien3i.i2.2Ai7 r. - 63 osobv

- Kobiety - 44 osoby

- MEilczyin - 19 os6b

- Liczba os6b przyjEtych -21 os6b

- Liczba zgon6w -19 os6b
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- Liczba os 6b,ktore nezygnowaly z pobyh.r - 3 osoby

- Liczba os6b oczekuj4cych - 2 osoby

Dane statystyczne dotycz4ce odplatnofci za DPS

- Liczba mieszkafc6w finansowanych z dotacji celowej Kujawsko-Pomorskiego UrzEdu

Wojew6dzkiego w Bydgoszczy- przyjgtych przed 01.01.2004 - 9 os6b

- Liczba mieszkaric6w finansowanych z bud2etu gmin przyjEtych

54 osoby

- Liczba mieszkanc6w oplacaj4cych pobyt do wysokoSci 707o

po 01.01.2004 -

swojego dochodu

z emerltury lub renty - 56 os6b

- Liczba mieszkafc6w oplacaj4cych poblt z zasilku stalego - 7 os6b

- Liczba rodzin zobowi4.zanych do odplatnoSci za DPS - 13 os6b

- Liczba mieszkanc6w zwolnionych z odplatnodci - 0

- Liczba mieszkafc6w zrvolnionych czqSciowo z odplalro6ci - 2 osoby

Dane statystyczne dotycz4ce wieku mieszkaric6w

- Przedzial4l- 60 lat - 2 osobY

- Przedzral61-74 lata - 18 os6tr

- Powy2ej 75 lat - 43 osobY

- Wiek najmlodszego mieszkahca - 521ata

- Wiek najstarszego mieszkarica - 94lata

- Srednia wieku mieszkaric6w - 79 lat

Dom zapewniat uslugi w zakresie potrzetr bytowych: wyzlvienia, utrzymania czystosci,

zabezpieczen\a odzieZy i obuwia, miejsce zamieszkania w pokojach:

Jednoosobowych - 13

Dwuosobowych - 22
TrzyosobowYch - I
CzteroosobowYch ' 1

Zakres Zywienia i organizacji posilk6w
Mieszkancy otrzyml,r,vali co najmniej 3 posilki dziennie. Mieli moziiwoS6 uczestniczenia

w ustalani; jadlospizu a takt.e zgliszania wlasnych propozycji doiyczqcych serwowanych potraw.

Otrzymlu,ali, zgoinie ze wskaziniem lekarza, posilki dietetyczne. Na Zyczenie mieszkanc6w byla

.ozri*ose wyb"oru posilk6w z dttt6ch r6inych zestaw6w. Ponadto ptzez cal4 dobE udostgpnione

byly napoje i podstawowe artykuly spozyl,vcze. Mieszkancy mieli prawo spoZy,vania posilk6w,

"giartti 
t i"A iyczen:rcm, na stol6wce lub w swoim pokoju mieszkalnym'

Zakres sprawowanej opieki, pielqgnacji i Swiadczef zdrowotnych

oes 
"up"*oiui 

catodobo*4 
-opiekE 

swiadczon 4 ptzez wyspecjalizowany. zesp6i pielggniarek

i opiekun6w polegajQc4 ou- *rp*"iu w zakresie podstawowych czynnosci 2yciowych, poprzez

po-o" prty 
- 
"oiri"i"i toaiecie, k4pieli i pielggnacji uwzglgdniaj4cej . profilaktykE

i.r""i*oif "zynow4 
zmianie bielizny osobistej i poScielowej' przy karmieniu' sprz4tamu

'pomieszczeri rnieszkalnych oraz w przemieszczaniu sig na terenie domu i poza nim'

Analiza sprawno5ci ruchowej mieszkafc6w

- Lilzba mieszkaficow poruszaj4cych siE z pomoc4 opiekLin6w - 5 os6b

- Liczba mieszkafc6\t korzystaj4cych z w6zk6w inwalid 7ki ch - 12os6b

* Liczba rieszkaric6w unieruchomionych w l6zku - 15 os6b
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- Liczba mieszkafic6w poruszaj4cych siQ z pomocgbalkonika,,kuli - 11 os6b

- Liczba mieszkanc6w niewlmagaj4cych pomocy opiekuna - 20 os6b

Analiza sprawno5ci mieszka6c6w w utrrymaniu higieny osobistej

- Liczba mjeszkafc6w k4panych przez personel - 45 os6b

- Liczba mieszkaric6w k4pi4cych siq sarnodzielnie - 18 os6b

- Liczba mieszkanc6w wymagajEcych pomocy w ubieraniu - 9 os6b

- Liczba mieszkaric6w ubieranych przez personel - 28 os6b

- Liuba nieszkafc6w wymagaj4cych pomocy w podawaniu lek6w - 54 osoby

- Liczba mieszkaric6w wymagaj4cych pomocy w zalatwianiu potrzeb fizjologicznych -
29 os6b

- Liczba mieszkaric6w wymagajgcych pomocy przy spoZywaniu posilk6w - 23 osoby
- Liczba mieszkanc6w wymagaj4cych karmienia - 14 os6b

Analiza Swiadczerl zdrowotnych udzielanych mieszkafcom DPS
Swiadczenia zdrowotne byly udzielane mieszkancom na podstawie odrqbnych przepis6w o NFZ.
Mieszkancy zdeklarowali wyb6r lekarza i pielggniarki podstawowej opieki zdrowotnej:* 61 nrieszkaric6w korzystalo z usLu:gMZOZ m 3 przy ul. Olszowej

- I mieszkanka korzystala z uslug Przychodni Eskulap, przy ul. Traugutta
- 1 mieszkanka korzystala z usfug Przychodni przy t . Zurawiej

Lekarue I-go kontaktu Swiadczyli usfugi medyczne w ramach wizyt domowych oruz wiztt
w rejonie, w zaleunoiici od potrzeb i stanu zdrowia mieszkarica. W Domu realizowane byly
r6wniez, zgodnie z zaTeceniami lekarskimi, zabiegi pielEgniarskie wykonyr,v ane przez pielggniarki
z MZOZ nr 3 oraz 5 pielqgniarek DPS. W naglych przypadkach mieszkaricom pomocy udzielali
Iekarze pogotowia ratunlowego oraz lekarze zespolu opieki dwi4tecznej i nocnej
w ramach lecznictwa zamkniEtego mieszkaricy tutejszego Domu najczEdciej byli leczeni
w wojew6dzkim Szpitalu specjalistycznym we wloclawku na oddzialach: wewngtrznym,
p,ulmonologiczny'rn, ortopedycznym, neurologicznym, zakuinym. chirurgicznym, okulistycznym,
dermatologicznym, kardiologicznym, neuochirurgicznym i innych szpitaiach specjalist ycznych.

Analiza specjaliitycznych uslug w poradniach specjalistycznych
- poradnia endokryrologiczna - 13 konsultacji
- poradnia zdrowia psychicznego - 56 konsuitacji
- poradnia neurologiczna * 6 konsultacji
- poradnia chirurgiczna - 17 konsuitacji
- poradnia cho r6b naczyir - 4 konsultacje
- poradnia okulistyczna - 18 konsultacji
- poradnia urologiczna - 7 konsultacji

- poradnia laryngologiczna - 5 konsultacji

- poradnia stomatologiczna - 5 konsultacji
- poradnia ginekologiczna - 3 konsultacji

- poradnia ortopedyczna - 17 konsultacji
- poradnia dermatologiczna - ll konsultacji
- poradnia pul-ra onoiogiczna - 2 konsuitacj i
- poradnia rehabiiitacyjna - 6 konsultacji
- poradnia onkologiczna - i3 konsultacji
- poradnia nefrologiczna * 8 konsultacji



poradnia kardiologiczna - 6 konsultacji
poradnia reumatologiczna - 2 konsultacje

poradnia diabetologiczna - 6 konsultacji
poradnia hematologiczna - 2 konsultacj i
poradnia gastrologiczna - 2 konsultacji
opieka paliatyuvna - l4 konsultacji
poradnia uzaleZnieri - 3 konsultacji
poradnia alergologlczta - 1 konsultacja

Swiadczenia rehabilitacyjne
Na zlecenia iekarzy specjilist6w lub lekarza rodzinnego mieszkancy dowozeni byli do gabinet6w

rehabiiitacyjnych. W przypuak., os6b maj4cych problemy z poruszaniem zabiegi iwiadczone byly

na miejscu w DPS przez rehabilitanta z Miejskiego Zespolu Opieki Zdrowotnej'

A:raliza w zakresie usfug wspomagaj4cych Swiadczonych mieszkaficom
Jednyrn z podstawowycli zadan p"isonelu bylo zapewnienie pomocy w 6wiadczeniach z zakresu

pracy socj alnej tj. w zalatwianiu spraw osobistych i urzqdowych.

F.a"-o*oi"y cliiafu terapeutyczno-opiekufrczego, w tym pracownicy pierwszego 
. 
kontaktu' na

biez4co rLzpoznawali potrzeby mieszkanc6w i pomagali w icfr zaspokajaniu' Wspierali

mieszkanc6w w nawi4iy.waniu i utrzyrnyrvaniu kontakt6w z rodzinami, w rozwiq4lnvamu

codziermych problem6w 
- 
bio-psycho-spolecan-ych. Domownicy mieli mo21iwos6 zaspokojenia

potrzeb kulturitnych oraz religijnych zgodnte ze swoim wyznaniem'

bom pomocy Sp-oiecznej p.ry oti"y Nowomiejskiej 19 umoZliwial mieszkaricom udzial w r62nych

formach terapii zajpciowej. Oferta zajqe terape'ftycznych dostosowana byla do sprawnoSci

i zainteresowaf mieszkaf c6w.

W 2017r. mieszkaricy Domu Pomocy Spolecznej korzystali z nastqpuj4cych form zajqd:

L BiblioteraPia:
a) czynna: wypo2yczanie ksi4zek i prasy mieszkaricom samodzielnie czytal4cym'

tematyczne monta2e slowno- muzyczne, konkursy recl'tatorskie' dy.skusje

b) bierna: shrchanie ,,ksi4zki m6wione.l';, glosne cz1'tanie ksi{zek' prasy codzierrnej

i kolorqwej
2. Treningiumiejqtno5ci spolecznych:

- trening higienicznY'

- trening bud2etowy'

- trening samodziehego spoiy'wania posilk6w

3. Socjoterapia- wsp6lnoty s4siedzkie i wsp6lnoty zainteresowari

4. Terapia rucheml .uiEliu ruchowe po4",oo" z muzykq i Spiewem dla os6b lelryych

w i62kach rehabilitacYjnYch.
ZajEcia usprawniaj4ce i aktywizuj 4ce ruchowo'

ziii"iu piastyczne- dekoracje nu t.r"o Domu, scenogr afia do trnprez i przedstawiefi

z wykorzystaniem r6znych tecbnik plastycznych'

2u:E"ii 
'po"o*e 

w tym udziai w spartakiadach i oiimpiadach dla os5b niepelnospralvnych.

. lndyrvidualna i grupowa pomoc psychologiczna'

Treningi pamiEci.

Cnor"i"iupiu 
-i 

-aie formy teairaine- ciziaiainoS6 zespoiu USMIECH SEMORA'

ZajEcia muzYczne:

- nauka piosenek, wsp6lny Spiew i shrchanie muzyki

- mobilna reheacja mttzYczna

5.

6.

7.

8.

9.

i0.
ii.
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12. K6lkazainteresowaf:
a) klub fiirnowy - wsp6lne oglqdanie wybranych film6w i <iyskusja, ogl4danie film6w

z 2ycia Domt, wyjdcia do kina, pokazy zdjEi i slajd6w
b) KJub Milodnik6w Wloclawka-wspornnienia mieszkaic6w o Wloclawku, oglEdanie

srarych fotografii, ksi4zek
c). milodnicy o$odnictwa-sianie, sadzenie i pielEgnacja roSiin ogrodowych i rabatowych,

dbanie o roSliny na terenie Domu
d) miloSnicy zwierzqt- hodowla rybek akwariowych, dbanie o koty
e) milo5nicy sztuki- wyj5cia do muze6w, na wystawy, wemisa2e, pokazy
f) milodnicy opery i operetki- sluchanie arii operowych i operetkowych, wyjazdy na

koncerty
i do opery

g) turnieje gier stolikowych z udzialem zaproszonych go6ci
. h) k6lko komputerowe

13. Ergoterapia- porz4dki na cmentarzu, dbanie o ko3ci6l i kaplicE.
14. Wycieczki i wt' azdy zgodue z zainteresowaniami i sugestiami mieszka6c6w.
15. Konkursy dla mieszkafc6w i pracownik6w pierwszego kontaktu.
16. lnprezyokoliczno3ciowe:

- SwiEta kalendarzowe
- zabawy taneczne
* spotkania przy grillu
- kwartalne spotkania solenizatt6w
- obchody Dnia Seniora

17 . Wsp6lpraca z organizacjami i syrnpatykami Domu:

- Bracia Pocies2yciele z Getsemani

- Kluby Senior6w

- Przedszkola i szkoly
- Hufiec Pracy

- Uniwers ytety III Wieku
- Klerycy zWy2szego Seminarium Duchownego we Woclawku
- Wolontarius ze z Liceum Ziemi Kujawskiej
- Studenci pedagogiki z Paristw owej Wyiszej Szkoly Zawodowej we Wioclawku
- Podopieczni Fundacji Anwil dla Stoclawka

18. zajpcia wxsztatowe, kt6rych celem jest wsp6fuczestnictwo mieszkaic6w w tworzeruu
plandw i ofefl.y terapeutycznej.

Wykaz imprez i wydarze , w kt6rych uczestniczyli mieszkafcy
Domu Pomoc Spolecznej w ci4gu 201Tr.

Lp Miesi4c Nazwa wydar:zenia

L styczefl Koncert kolpd w wykonaniu zaprzyjalntonych goSci z Uniwersltetu Itr Wieku

2 styczen WyjScie mieszkaric6w do wloclawskiego Muitiiina na fiim, pt. ,,Po prostu
pnyjuZn".

Wi,stgp dzieci z Pvedsz.kola ta 3 z okaz)i Dnia Babci i Dziadka.

4 styczef WystEp rnlodzie2y z Ocholniczego Hufca Pracy z okazji Dnia Bab ci iDziadka.
) stycze{ Spotkanie z zakounikami ze Zgromadzenia Braci Pocieszycieli z Getsemani.

6 styczefi Niedzielne spotkania z klerykami WyZszego Seminarium Duchownego we W-ku.
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7 luty

8 luty WystEp dzieci ze Swietlicy Srodowiskowej ,,Zachqta"

9 luty WystEp Teatru ,,Malu" z Krakowa w przedstawieniu pt. ,,Marysia i Lesio z biesiady

od ciotki Balbinki".

10 lnty Obchody Walentynek.

11 iuty Udziai mieszkanc6w w koncercie muzyki operowej w Browarze B.

12 luty Spotkanie z poezj4 rniiosn4 mies zkahc6w razem z pracownikami pierwszego

kontaktu.

i3 luty Udziat mieszkanc6w w Warsztatach w Osrodku Dziennego Pobytu - wyr6b toreb

ekologicznych.

I4 Iuty Wyj$cie mieszkaic6w do Zespolu Szk6l Budowlaoych we Woclawku na konced

Ch6ru ,,Si6denrka" z Uniwersltenr III wieku, na koncert z okazji Dnia Kobiet'

Spotkanie z zakonnikami ze Zgromadzenia Braci Pocieszycieli z Getsemani

Niedziehe spotkania z klerykami Wy2szego Seminarium Duchownego we W-ku'

MontaZ siowno-muzyczny pt. ,,O kobietach" w wykonaniu mieszkanc6w'

Koncert Ch6ru z Uniwersltetu III Wieku z okazji Dnia MQZczyzny'

Spotkanie z Panem Tomaszem Pawlowskim z Browaru B - wloclawska kolekcja

-:^-: ,,,^^

Pt "Bodo"-

l) luty

t6 Iuty

lt

18

matzec

matzec

19 matzec

20 marzec

27 marzec

Turniej gier stolikowych z zaproszonymi godimi z Domu Pomocy Spolecznej z ul'

Zeromsliiego, Domu iomocy Spolecznej ,,Na Skarpie" ul- Dobrzyriska 102'

Uczestnikami Csrodka Dziennego Pobltu.

Kwartalne spotkanie solenizant6w.

Sobotnie sootkania z zakonnikami ze Zgtomadzenia Braci Pocieszycieli-

22 marzec

L) malzec

24 matrzec

25 m tzec Nierlzielne sootkania z klervkami zWy2szego Seminarium Duchownego we w-ku

Ildzial mieszka-fc6w w wielkanocnt'rn ,,Jaiecz'ku" w Klubie Seniora "Jubilat"'26 kwieciei

27 kwieciei ohchodv Swiat Wielkanocnvch-iwigcenie pokarm6w, Sniadanie wieikanocne'

28 kwieciei Udzialnieszkanc6wwXVlllPrezentacjachTw6rczosciAltystyc^IeJUsob
Nienelnosnrawnvch ..M6i dwiafMo'ie |ycie" w Centrum Kultury Browar B'

Udziai mieszkaic6w w konkursie plastycznym pt' 
"Kolorowy 

Swiaf '

w Browarze B.
'Wvsten Teatru ..Malu' z Krakowa w przedstawieniu pt' ,,Piraci"'

29 kwieciei

30 kwieciei
Sobotnie sootkania z zakonnilami ze Zgrornadzenia Braci Pocieszycieli'

31 kwiecieri

32 kwiecief Nierlzielne snotkania z klervkami zWylszego Seminarium Duchownego we w-Ku

uciziai mieszkanc6w w lwarsziaiach Ekologicznych w osrodku Dzieimego Pobltu

przy uI. Brzeskiej 15
JJ maJ

34 maJ udzial mieszkanc6w w IV Amatorskim Tumieju Tah:a pt. ,,2 tatrcernprzez swrar

w Browarze B.
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35 maJ Udzial mieszkanc6w w Warsztatach pt. ,,Dekorowanie metoC4 decoupage"
w OSrodku Dziennego Pobltu przy ul. Brzeskiej 15.

36 maJ. Spotkanie mieszkanc6w przy gri11u.

37 mal Udziai mieszkaic6w w koncercie Starego Dobrego MalZefstwa w Browarze B.

38 maJ WSjazd nieszkanc6w do Browaru B na koncert z okazji Dnia Matki.

39 maJ Monta2 slowno-muzyczny z okazji Dnia Matki w wykoniniu mieszkanc6w.

40 maJ Sobotnie spotkania z zakorurikami ze Zgromadzenia Braci Pocieszycieli.
A1 maJ Niedzielne spotkania z kleryk ami zWylszego Seminarium Duchownego we W-ku

42 czetwtec Udzial mieszkaric6w w wa-rsztatach decoupage w Osrodku Dziennego Pobltu przy
ul. Brzeskiei 15.

43 czerwlec Udzial mieszkaac6w w fV Olimpiadzie Hefaistosa we Wloclawku.

44 czelwLec Spotkanie integracyjne pt. ,,Lato w kapelus ztt" z zaproszonyni go$irni- Domami
Pomocy Spolecznej z Zercmskiego, ,,Na Skarpie" przy u1. Dobrzyriskiej,
Uczestnikami Oirodka Dziennego Pobytu Braimi Pocieszycielami z Getsemanii,
pracownikami socjalnpni z ul. Kilirlskiego, wolontariuszami z LZK, kJubani
senlora-

A< czerwiec Wyjazd mieszkaric6w do Osrodka Dziennego Pobytu ou,,Wi.lLi" g.iilo**i" i
46 czerrtlec Kwartalne spqt&arrre s9!9qi7aqt6w.

47 czetwtec

48 czetwlec Niedzielne spotkania z klerykami z V,lyZszeEo Seminarium Duchownego we W-ku
49 lipiec Wycieczka do Plocka.

50 lipiec WyjScie mieszkaric6w do Osrodka Dziennego Pobltu na wystgp Teatru z Krakowa
w przedstawieniu pt. ,,Piosenkajest dobra na wszystlo".

5i llipiec Uroczysty Slub i przyjqcie z okazji zawarcia zwiAlkl mal2efskiego mieszkafc6w
DPS.

52 
I 
lipiec 

I 
spotkanie z zakonnikami ze zgromadzenia Braci pocieszycieli z Getsemani.

53 lipiec Niedzielne spotkania z kleryk arni z WyZszego Seminarium Duchownego we W-ku
54 sierpieti Spotkanie przy grillu z Teatrem z Krakowa w przedstawieniu pt. ,,podr62 z

piosenk4' i Uczestnikami OSrodka Dziennego Pobytu.

55 sierpiefi Wycieczka do Warszawy.

56 s ierpief Spo&anie przy grach stolikorvych z zaptoszonyri go56mi Uczestnikami Ojrodka
Dziemego Pob]'tu, Klubami Seniora ,,Stokrotka" i ,,LEgowianie",

57 sierpief Spofkanie z zfuonnikami ze Zgomadzenia Braci Pocieszycielami z Getsemani.

58 sierpief Niedzielne spotkania z klerykami z Wyiszego Seminarium Duchox'nego we W-ku
59 wrzesief Porzadkowanie na Cmentarzu Komunalngn grob6w zmarlych mieszka6c6w

wsp6lnie z mlodzie2qz Ochotriczego Hufca Pracy we Wloclara'ku.

60 wrzeslen Wyicie mieszkaric6w do Oirodka Dzienneso Pobltu na spotkaaie z Pani4
I'4agdalen4 Kokosza.

61 wrzesieri Udziat mieszkanc6w XVI Spartakiadzie Os6b Niepelnosprawnych w

ot



Inowroclawiu.

zeslen

zesten

zeslen

zesief'

zes19n

idziemik

ldziernik

idziemtk

:dziemik

:dziemik

:dziemik

;dziemik

;dziemik

opad

opad

dziefi

dzieli'

dzien

dzie'it

opad

cpad

spad

Wystpp Zespolu Folklorystycznego,,Spod Strzechy".

Spotkanie mieszkafcdw z zielatzem.

Wf Scie mieszkanc6w do Palacu Bursztynowego we Wloclawku na Festiwai

Wloskiej Muzyki Operowej ,,Belanto Per Sempre"

Udzial w obchodach Dnia Seniora w Klubach ,,Zlota Jesien' i ,,I{rokus".

Kwartalne spo&anie solenizant6w.

SobotrLie spo&ania z zakonnikami ze Zgromadzertia Braci Pocieszycieli'

Niedzielne spotkania z klerykami zWyZszego Seminarium Duchownego we W-ku

Wvcieczka do Inowroclawia.

Udzial w uroczvstvch obchodach 20lecia Klubu ,,Nasz Dom"

Wyj5cie na Warsztaty do Osrodka Dziennego Pobltu przy ul' Brzeskiej 15'

Spotkanie z poezj4ks. Jana Twardowskiego.

Spotkanie z Pani4 Magdalen4 KokoszaleSnikiem-ttto4f yiQt""="'

Porz4dkowanie na Cmentarzu Piric zata' grob6w zmarlych mieszkanc6w wsp6lnie

z mlodziei4z Ochotniczego Hufca Pracy'

-potkanie zatytul owane ,,DziehZiemniaka' z zaproszonymi go6imi, Uczestnikami

Osrodka Dziennego Pobltu oraz Klubami Seniora.

Koncert akordeonowy w wykonaniu Pana Piotra Giessa'

Sobotnie spo&ania z zakonnikami ze Zgromadzeniu lt*t P9g"oy"t"li

Ni"a"i"fo" ,pott ania z klerykami zWy2szego S"@
l,tlontaZ slowno- mrnyczr'y z okufi Dnia f{iepodlegloSci'

Uroczyste obchody Dnia Seniora w tut"jsry- D.mu z "uEot:-y* 
gog

IJdzial w obchodach Dnia Seniora pol4czonymi z Andrzejkarni w OSrodku

SoUotnie spotkania z za.kon:rikami ze Zgromadzenia Br aci P ocieszycieb'

Ni"ari"to" tp"ttania z klerykami zWylszego Seminarium Duchorvneso wfu
w-uiura -i"trt* c6w nazaba'wqAndrzejkow4 do Domu Pomocy spolecznej "Na
Skar-pie przy ul. Dobrzpiskiej 102'

Wyr4p u"roi6* ze Szkoly Ekonomicznej we Wloclawku w przedstawieniu pt'

,.|-apa Malpy".

Koo""rt kolgd * wykonaniu uczni6w Zespofu S'kO1-j w{Yodu*h'

Uroczysta Wigilia, obchodY 5wi4t.

Kwartal'.e spo&anie soledza.lt6w.

Zabawa Sylwestrowa z Braimi Po cieszycielarni'

Sobot ti" rpotkurria z zakonnikami 
"" 

Zgo ud:'*u1k'4!odo"yofi'f,zieh
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Niedzielne spotkania z klerykmnt zWyZszego Seminarium Duchownego we W-ku'

Remonty i prace gospodarcze na terenie DPS.

Dzigki oszczpdnej gospodarce i sprawnemu systemowi zan6wiefi publicznych udalo sig

poczynii oszczgdnosci dzigki, kt6rym przoprowadzono szereg remont6w w ramach prac
zleconych jak i wykonanych przez pracownik6w DPS. Wykonano nastgpuj4ce prace:

1. Naprawa instalacji przy'wolawczej 5 szt.

2. Montaz nowych pochwlt6w dla os6b niepelnosprawnych 8szt.

3. Renowacj a starych pochwyt6w dla os6b niepelnosprawnych 8szt.

4. Wymiana naro2nik6w ochronnych w ciqgach komunikacyjnych 45s2.

5. Usuniqcie element6w palnych - korka z dcian, szpachlowanie, szlifowanie i malowanie
pokoi 5 szt.

6. Uzupelnienie tynku na dcianach garazy.

1 . Uzupelnienie tynku strukturalnego na elewacji budynku wraz z malowariiem.
8. W)'rniana sedes6w kompaktowych w iazienkach szt. 2.

9. Wymiana baterii umylvalkowych 3 szt. i zawor6w pod umpvalkowych 4 szt.

10. Wymiana syfon6w pod umywalkowych 4 szt. i wylewek 2 szt.

11. Wymiana stuchawek natryskowych 5 szt.
12 Bie24ce naprawy instalacji elektrycznych w kuchni, pokoj ach mieszkaic6w, pralni,

koryarzach.
13. Naprawa tynk6w z malowaniem i szpacl owaniem wej$6 zewnqtrznych do DPS.

14. Malowanie pomieszczef na potrzeby archiwum zakladowego wraz z przeniesieniem
archiwum.

15. Malowanie okien w pomieszczeniu gl6wnym praini.
16. Malowanie kompleksowe pokoi mieszkahc6w 74 szt,
17 . Malowarie palami.
18. Malowaniekawiarenki.
19. Malowanie i rengwacja mebli stoly, fotele, krzesla, ok 10 szt.

20. Malowanie czg6ciowe korltarzy ok 160 m'.
21. Malowanie szatni i pomieszczenia socjainego pracownik6w dziaiu administracyjno -

gospodarczego.
22. Remont suszarni dla mieszkaric6w.
23. Remont pralni dla mieszkafc6w.
24. Malowanie drzwi i odcie2nicy w magazyn mebli.
25. Montn:Z kabiny natryskowej w lazience opiekun6w.
26 . Wyrniana i montnz nowych zalu zji w oknach - 20 srt
27. Naprawa ogranicznik6w w oknach.
28. Naprawa ptltek teiakoty na schodach zej6cie do piwnicy oraz w pomieszczeniu pralni
29. Naprawa l6zek rehabilitacyjnych, pilot6w i instalacji przpvolawczej- nabieit4co.
30. Malowanielazienek-4
31. Malowanie kuchni w czpSci przygotowania posilk6w.
32. Malowanie magazyn6w po awariach instalacji wodno - kanalizacyjnej.
33. Montaz instalacji odst:aszajqcej ptaki na gzymsach.

34. W1'rniana zaworcjw grzejnikowych I 0 szt.

35. Wymiana grzejnik6w 2 szt.
?4 l)ern.nf^? otzciniVa zsnAnie z zeleaenizrr,i n noz.

37. Monta:Z dodatkowych i wymiana uszkodzonych odpowietsnik6w instalacji c.o. 10 szt.

38. Przekladanie plgekcho<inikowych.
39. Konserwacja mebli ogrodowych-36 szt.

40. RekuJrywacja trawnil<dw 360 m'i pielggnacja drzew.
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vnicy prowadzili prace konserwacyjne teren6w zielonych oraz zajmowali siE
i tsrzqdzei, usterek wg zgloszonych trzeb.

ch firma:
5bek blacharskich i rynien oraz naprawa gzy'rns6w - etap I
u4Pr a w4 I yrugu.

;t. zaworu hydrant6w P. po2.
nic i element6w wyposazenia pokoi.
: koron drzew - usuniqcie obumarlych konar6w i galpzi.
wki w kuchni podrgcznej.
warek kucherinych 2 szt.
ncy.
la elekhycznego.
warki w kuchd podrgcznej.

az gl6wne potrzeby na 2017rok
nem jest niewystarczaj4ca ilo5d kadry oraz niskie wynagrodzenia

vanie DPS do przepis6w przeciwpozarowych w branZy budowlanej - termin
.8 t Zadonie wpisane w projekt budZetu DPS, nie zostato uwzglpdnione

:k
czef kuchennych
oringu w budynku DPS i na zewn4trz
Cimatyzacji w pcmieszczeniach magazynowych i kuchennych
ri i rynien otv naprawa gzymsu - etap II

acy z wolontariuszarni oraz studentami PWSZ. Wsp6tdzialatie ze

aci6l Zgromadzenia Braci Pocieszycieli z Getsemani na tzecz aktyrvizacji
,kafc6w tutejszego Domu. W zwiry.kr z rosn4c4 liczb4 umieszczanych
lch psychofizycznie poszenenie oferty dwiadczonych usfug, wprowadzenie
zacji mieszkafic6w, zatrudnienie fiz-ioterapeuty. Utworzenie na terenie domu

ie z poftzebxni mieszkanc6w i zakladu pracy nou'ych procedur

w oraz dotacji z Srodk5w zewnQtrznych.



41. Ponadto pracownicy prowadzili prace konserwacyjne teren6w zielonych oraz zajmowali siE
napraw4 mebli i urzqdzefi, usterek wg zgloszonych Irzeb.

Wvkaz rob6t zleconvch firma:
1 . Wymiana obr6bek blacharskich i r;,nien or az flaptawa Ez;vrrrs6w - etap I
2.
3.

4.
5.

6.
7.
8.

9-

10.
11.
12.
13.

.14.
15.

16.

Czyszczeue i naprawa rynier..
Wymiana 1 szt. zaworu hydrant6w P. po2.
Montaz odbojnic i element6w wyposaZenia pokoi.
Przedwietlenie koron drzew * usuniqcie obumarlych konar6w i galgzi.
Naprawa lod6wki w kuchni podrgcznej.
Naprawa zmywalek kuche nnych 2 szt.
Naprawa pralnicy.
Naprawa magla elekffycznego.
Naprawa zmywarki w kuchai podrEcznej.

DROG

Planowane dzialasta oraz gl6wne potrzeby na 20I7rok
Zasadniczym problemem jest niewystarczajQca ilos6 kadry oraz niskie wynagrodzenia
pracownik6w.
Pi-In4 potrzeb4 dostosowanie DPS do przepis6w przeciwpozarowych w branzy budowlanej - termin
rcalizacji do 31.12.2018 t. Zadanie wpisane w projekt budzetu DpS, nie zostalo uwzglqdnione
w bud2ecie na 2018 r.

Flanowane remonty:

- remont 4 lazienek

- remoirt pomieszczei kucherurych

- zalo2enie monitoringu w buriyrku DPS i na zewn4trz* zahstalowanie klimatyzacji w pomieszczeniach magaz5,nowych i kuchennych
- wymiana obr6bki i rynien orz naprawa gzymsu - etap U

Inne dzlalania
Rozszerzenie wsp6lpracy z wolontarius z ?mi oftz sh_rdentami PWSZ. Wsp6t dzialarie ze
Stowarzyszeniem Pnyjaci6l Zgromadzenia Braci Pocieszycieli z Getsemani na rzeez aktywizacji
r popmwy zycia mieszkafic6w tutejszego Domu. W zwi4zkl z rosn4c4 liczb4 umieszczanych
w Domu os6b niespranych psychofizycznie poszerzenie oferty dwiadczonych uslug, wprowadzenie
nowych terapii i aktyvvizacji mieszkafc6w, zatndntenie fizjoterapeuty. Utworzenie na terenie domu
klubu seniora.
Wypracowanie zgodnie z potrzebami mieszkaric6w i zakladu pracy nowych procedur
postQpowa a.

Pozyskiwarie sponsor6w oraz dotacji z drodk6w zewne-Irznych.
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CzqSi II. Sprawozdanie z dzialalno5ci
O6rodka Dziennego Pobytu przy ul. Brzeskiej 15

Osrodek Dziennego Pobltu usyh:owany jest przy ul. Brzeskiej 15, dziala w strukturach Domu
Pomocy Spolecznej z ul. Nowomiejskiej 19 we Wloclawku. Swoj4 dzialalno{'6 rozpocz$
23 sierpnia 1993 roku. Jest to plac6wka pomocy spolecznej, wsparcia dziennego dla 40 os6b, kt6re
z racji stanu zdrowia, wieku, synracji rodzfunej i materialnej kwalifikuj4 sip do udzielania
Swiadczeh pomocowych. 7n wzglqdu na stan zdrowia nie wymagaj4 w chwili obecnej opieki
calodobowej, jak4 zapewnia dom pomocy spolecznej. W Oirodku mog4 przebywa6 uczestnicy,

kt5rzy na podstawie zebranych dokument6w otrzymali decyzjq z Miejskiego Oirodka Pomocy

Rodzinie we Wloclawku. Poblt w Osrodku Dziennego Pobltu jest odplatny i ustalony w zaleZno(ci

od sytuacji materialnej osoby korzystaj4cej, do wysokoSci Sredniego miesigcznego kosztu pobyu,
zgoc'nie z zu;adami ustalon)ryni przez Rade Miasta Wloclawek w drodze Uchwaly Nr )OOVZ2013
z dnia 18 marca 2013 roku.

Dane statystyczne dotycz4ce sytuacji fi.natrsowej Oirodka
- Budzet O6rodka - 376.119,00 zt

- Sredni miesiqczny koszt utrzymria-767,16 zl

- Dzienna stawka zylvieniow a -5,28 zl, w tym Sniadanie 7,65 zl, obiad 3,63 z1-

Stan zatrudnienia-5 os6b

- Kierownik O6rodka- 1 etat

- Pracownik socjalnY- letat

- Starszy specjalista ds. kulturalno-odwiatowych I etat

- Kucharz- 1 etat

- Pokojowa -1 etat

Analiza wyksztalcenia kadrY

- Wyksztalcenie wy2sze - 3 osobY

- Wyksztalcenie Srednie - 1 osoba

- Zawodowe - 1 osoba

Dane statystyczne dotycz4ce uczestnik6w

- Stan uczestrik6w na dzieri 3l '12.2017 - 40 os5b

- Kobiety - 34 osobY

- Mp2czyirn - 6 os6b

- Liczba tczestrik6w przyjgtych -12 os6b

- Liczba zgon6w - l osoba

- Liczba os6b,kt6rc zrezygnowaly z O(rodka - 11 os6b

- Liczba os6b oczekuj4cych - 10 os6b

Dane statystyczne dotycz4ce wieku uczestnik6w O5rodka

- Pnedzial 59- 70 lata - 5 os6b

- Przedzial'll - 80 iat -24 osobY

- PrzeCzra! 81- 90 1at -11 os6l:

- Wiek najmlodszego uczestnika - 60 iat

- Wiek najsia$zego uczestnika * 90 lat

Usluei Swiadczone w O6rodku



Plac6wka cieszy sig duZ4 popularnoSci4 wSr6d os6b starszych, Fqyz jest form4 pomocy, kt6ra

pbzwati osobie wymagajqcej wsparcia, na pozostanie w doiychcZdsowym miejscu zamies-zkania.

Odrodek zapewnia uczestnikom poblt i wsparcie 5 dni w tygodniu, w godzinach od 8.00 do 16.00.

W ramach swojej dzialalnoici Oirodek Dziennego Pobyu zapewnia nastppuj4ce usfugi:

1. PotlstawoweSwiadczeniawspieraj4ce:

- zapewnienie dw6ch positk6w dziennie (Sniadania i obiadu)

- zapewnienie pomieszczef do utrzymania higieny osobistej

- wsp6lpraca z lekarzami. - pomoc w zalatwianiu spraw urzqdowych i osobistych
2. Terapia ruchowa - zajEcia majece na celu wlrabianie nawyku czynrlego wlpoczl.nku

niezaleZnie od wieku, poprawg stanu zdrowia, poprawE kondycji fizycznej
'- terapia ruchem dla relaksu psychicznego i fizycznego

- popularyzowanie czymej rekreacji na SwieZym powietlzu

- upowszechnianie gimnastyki jako metody na zachowanie dtugoletniej sprawnoSci

- przygotowanie uczestnik6w do olirnpiad i zawod5w sportowych dla os6b

niepelnosprawnych we Wloclawkrj i Inowroclawiu

- spacery do pat'ku, lasu, ciekawych miejsc w naszym miedcie

- zachgcanie do 6wiczeri z wykorzystaniem przybor6w celem urozmaicenia terapii ruchowej

- nauka tarica ,,zumba" - trening ruchowy z elementami tarica latynoamerykariskiego
3. Terapia zajpciowa -jedn1 z najwarzniejszych form aktywizacji senior6w jest terapia

zajqciowa, kt6ra daje kaZdemu uczestnikowi O6rodka szansq wlra:Zania siebie w dostqpnej
i indywidualnej formie, okredlonej jego wewnEtrznymi i zewngtrznymi predyspozycjami.
Pozwala na wyb6r takiej formy tw6rczo5ci, kt6ra odpowiada indywidualnym uzdolnieniom
i moZliwodciom uczestnik6w.W ramach terapii proponujemy nasz1,,m uczestnikom bogat4
ofertE zajEi, m in. malowanie farbami na szkle, pl6tnie, prace z papierowej wikliny, welny
filcowanej, papieroplastyka, orgiami, quiling, prace na formach styropianowych, ukladnie
ikeban, wypalanie w drewnje.

4. Inne zajgcia - uczestnicy maj4 takte mo21iwoS6 zaspokojenia potrzeb towarzyskich oraz
kulturalnych. KaZdego dnia odbywa siq gloSne czl4anle prasy, oglqdanie TV, wsp6lne
wyjdcia do kina, na wystawy i r62ne prezerft^cie jakie odbywaj4sip we Wloclawku. Piac6wka
wsp6lpracuje z Miejsk4 Bibliotek4 Publiczn4 dzipki ezemu uczestnicy maj4 mo2liwof6
korzystania z bogatego ksiEgozbioru oraz Bibliotekq Ksi42ki M6wionej, daj4c4 mo21iwoS6

stuchaaia ulubionych powie$ci czytanych przez lektora. Bralidmy rdzial w spotkaniu
autorskim poezji wiEzieurej oraz promocjach tomik6w wierszy.

5. Muzykoterapia - w OSrodku dziala ad wielu lat zesp6l ,,Pogodna Jesien ', kt6ry umila
swoimi wystgrami uroczystodci odbylvaj4ce sip w Odrodku, jak i reprezentuje O5rodek na
zown1txz. Podczas zajqd muzykoterapeutycznych, prowadzonych przez Pariq Mirosiawg
Wojciechowsk4 przygotowano programy okazjonalne, kt6re zaprezeriowano podczas wielu
imprez w Oirodku i poza nim.

Wykaz imprez i wydarzefi, w kt6rych brali udzial uczestnicy
O5rodka Dziennego Pobytu w 20i7 r.
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Zebranie sprawozdawcze iwybory Rady Domu

Warsztaw Centrum Edukacii Ekoloeicznej - Formy ochrony przyrody

Jasefka z dzie6mi ze Swietlicv Srodowiskowei ,,Zapiecek"

laselka Gimnazium Nr 14 i Echo Kujaw

Dzieri Babci i Dziadka

Turniei gier stolikowych - DPS,,Na Skarpie"

lM ultikino -,,Po p r ostu przyjaii"
WarsztaW Ekologiczne - wytapianie Swiec

Wvstep Teatru z Krakowa - DPS Nowomiejska

-

Spotkanie z dzietmi w Swietlicy Srodowiskowej Zapiecek

Bal Walentvnkowy
Koncert Jacka Silskiego w Browarze B

Warsztaty Ekologiczne -,,Zakupy i torby ekologiczne"

Tlusty czwartek

,,seniorjako ofiara przemocy" - pogadanka dla uczestnik6w

Dziei Kobiet - spotkanie przy ciastku

lmieniny kwartalne
Multikino - "EuBen iusz Bodo"

,,Dotknij teatru" - teatr bez tajemnic

Warsztaty Ekologiczne - wy16b mydelek ekologicznych-------.---------'.''.
Turniej gier stolikowych - DPS Nq{omiejska, 

"Na 
Sk".p

XVll Przeglqd Tw6rczo6ci Artystyczne w CK Browar B

Spotkanie z ciekawym czlowiekiem - pokaz maki.iaiu

Warsztaty Ekologiczne - ozdabianie jajqk wielkanocnych

Sniadanie wielkanocne
Wystep Teatru z Krakowa -,,Piraci"
M Ar.t-rk'' Trtti"j T./,* w Teatrze lmpresaryjnym - wystapify ,,Ale Babki"

Warsztaty Ekologiczne - budki lqgowe

Spotkanie z ciekawym cztowiekiem - ziololecznictwo

Dzieri Matki- wystQp dzieci z PP Nr 9

Spotkanie z ciekawym czfowiekiem - dietetyk z Natur House

ARS 2017 - Nakfo nad NoteciE

WarsztaW El(ologiczne - decoupage

Tr"r.g ru.lp*y na bul*a'
lV Olimpiada Hefajstosa na Slqllelje !!E
Fin:l knnkrrr<rr nlastvczneso..Kolorowv iwiat"

,profil"ktykt gerontologiczna a normalne ioptymalne starzenie siq" -
nosada nka dla uczestnikow

Spotkanie w DPS ,,Na Skarpie" - rajd rowerowy z Centrum Edukacii

Nauczycieli

Wystqp zespolu,,Ale Babki" w D!! 
" 
l'Jllkalpjg--

Spotkanie przy grillu - zabawy ruc!9ryq '.---
lmieniny kwartalne uczestnik6w

Zabawa taneczna na Swie2ym powietrzu

Czynna rekreacja z wVkorzy:tanie sprzetu na b
(^^rt.nia ' nDq Nnr /omipiqka oraz KlubamiSeniora

Zawody sportowe
Wycieczka do Wiefca Zdr6j, ogrody r62ane ..
Podziwianie dvwan6w kwiatowych w Parku miejskim

o/



7 Stvcze6 Zebranie sprawozdawcze iwybory Rady Domu

z Styczef Warsztaty Centifm Edukdcji Ekologiiznej- Foirhy ochrbny pi2Vrody

J Styczef Jaseika z dzieimi ze Swietlicy Srodowiskowej ,,Zapiecek"

4 Styczei Jaselka Gimnazjum Nr 14 i Echo Kujaw

) Styczen uzten baDct tuztaoKa

6 stycze n Turniej gier stolikowych - DP5,,Na Skarpie"

7 Styczed Multikino - ,,Po prostu przyjai6"
Luty Warsztaty Ekologiczne - wytapianie swiec

9 Luty Wvstep Teatru z Krakowa - DPS Nowomiejska

10 Luty Spotkanie z dzieimi w Swietlicy Srodowiskowej Zapiecek

Luty BalWalentvnkowy
Luty Koncert Jacka Silskiego w Browarze B

-15 Luty Warsztatv Ekologiczne -,,Zakupy i torby ekologiczne"

1,4 Luty Tlusty czwartek
15 M arzec ,,Seniorjako ofiara przemocy" - pogadanka dla uczestnik6w

_to Marzec Dzief Kobiet - spotkanie pzy ciastku

L7 Marzec lmieninv kwartalne
18 Ma rzec Multikino - "Eugeniusz Bodo"
19 Marzec Dotkniiteatru" * teatr bez taiemnic
20 M a rzec Warsztaty Ekologiczne - wy16b mydelek ekologicznych
1L Marzec Turniei eier stolikowych - DPS Nowomiejska;,,Na Skarpie" iz ul.2eromskiego
22 Kwiecierl XVll Przeglad Tw6rczoici Artvstyczne w CK Browar B

25 Kwiecied Spotkanie z ciekawvm czfowiekiem - pokaz makiia2u

24 Kwieciei WarsztaW Ekologiczne - ozdabianie jajek wielkanocnych
25 Kwiecief Sniadanie wielkanocne
26 Kwiecief Wvstep Teatru z Krakowa -,,Piraci"
27 Mai lV Amatorski Turniei Tadca w Teatrze lmpresaryinym - wvstapily ,,Ale Babki"

28 Maj Warsztaty Ekologiczne - budki Iegowe

29 M:i spotkanie z ciekawym czlowiekiem - ziololecznictwo
30 Maj Dziefi Matki- wvstep dzieci z PP Nr 9
5-L Czerwiec Sootkanie z ciekawvm cziowiekiem - dieietvk z Natur House

3Z Czerwiec Dzief Dziecka - spotkanie z dzieimi z PP Nr 9, wystep zespolu ,,Ale babki"
33 Czerwiec ARS 2017 - Nakto nad Notecia
34 Czerwiec Warsztaw Ekologiczne - decoupage
35 Czerwiec Trening ruchowv na bulwarach przygotowuiacy do Olimpiady Hefajstosa

36 Czerwiec lV Olimoiada Hefaistosa na Stadionie OSiR

37 Czerwiec Final konkursu plastvcznego ,,Kolorowv Swiaf,

38 Czerwiec ,,Profilaktyka gerontologiczna a normalne ioptymalne starzenie siq" -
pogadanka dla uczestnik6w

39 Czerwiec Spotkanie w DPS ,,Na Skarpie" - rajd rowerowy z Centrum Edukac,

Na uczycieli
40 Czerwiec Wvstep zespolu,,Ale Babki" w DPS,,Na Skarpie"

4t Lipiec spotkanie przy grillu - zabawy ruchowe

42 Lipiec lmieninV kwartalne uczestnik6w
43 Lipiec Zabawa taneczna na Swiezvm powietrzu

44 Lipiec Czynna rekreacja z wykorzystanie sprzetu na bulwarach

45 Lipiec Sootkanie z DPS Nowomieiska oraz KlubamiSeniora

46 Lipiec Zawodv sportcwe
47 Lipiec Wycieczka do Wie6ca Zdt6i, ogrody ftzane
48 Lip iec Podziwianie dywan6w kwiatowych w Parku miejskim



49 Lipiec Wycieczka na wlociawsk4 tamp ,wsDomnienie o ks. Jerzvm Popieluszko
50 Siemieri Wycieczka do ogrod6w r62aoych w Wieficu Zdroiu
5i S ierpien Grillowanie oraz wystgp Teahl z Krakowa * ,Iodr6Z z piosenka '
52 Sierpief Piesza wycieczka na przystai wodna nad Wisla
53 S ierpieri Grzybobranie-wycieczka do pobliskiego lasu.
54 Sierpieri Wystawa w Browarze b - ,,Oblicza miodei sztuki"
55 Siemieir Grill pol4czony z taficami
56 S iemiefi Pokaz multimedialnei fontanny - iwiatlo i dzwiek
5'7 Siemiefi Tumiej gier stolikowych - DPS Nowomieiska
58 Wrzesieri Spotkanie z Paristwem Lukasiewicz - Gawgda o Ziemi Kujawsko-

Dobrzvriskiei
59 Wrzesieri Grzybobranie
60 Wrzesieri Imieninv kwartalne uczestnikdw
tll Wrzesieri XVI Spadakiada Os6b Niepelnosprawnych w Inowroclawiu
62 Wrzesief Multikino - .Fatima"
63 Wrzesieri Poiegnanie lata z Nadlednictwem Wociawek
64 Wrzesief ARS 2017 - Przeelad Ruchu Senior6w Wloclawek
65 Wrzesief Zaigcia sportowe na Stadionie ..Przvlesie"
66 Wrzesieri Wvstep .,Kapeli Spod strzechv" w DPS Nowomieiska
67 Paidziemik Walsztaty Cenfixm Edukacii Ekologicznei - Bior62norodno6d w Polsce

68 Pa2dziemik Wvcieczka do Inowroclawia
69 Paidzienrk ,,Savoir vivre" na co dzieri - pogadanka

to Prldziemlk I wloclawskie Senioralia
Paidziemlk ,,Relacje interpersonalne pomiEdzy uczestnikami ODP a perso elem" -

pogadanka dla uczestnik6w
72 PaiAziernlk Warsztaty w Centrum Edukacii Ekologicznei - obrazki z suszonych kwiat6w

PaZdziemik Dzieri pieczonego ziemniaka w DPS Nowomieiska
74 Pazdziemik Nadleinictwo Woclawek - poi:arv las6w, prelekcia multimedialna
75 Pazdziemik Grzybobranie
/o Pfidziemik Wycieczka polaczona ze zwiedzaniem Katedry
77 Pai:dziemik Muzeum Diecezialne ,Zr6dla kultury duchowei i materialnei Wloclawka"
78 P*dzierntk Warsztaty z nadleinictwem Wloclawek - stroiki ze 6wierku
'70 Pazdziemik Sprzatanie nagrobkdw

80 Listopad Dzieh 7-adusznv - sDacer uczestnik6w na cmentarz

81 Listopad Wystawa Woclawskiego Stowarzyszenia Adyst6w "Pasja" - warsztaty
sancarstwa

82 Listopad Dzieri Niepodleglo6ci - program artystyczny
83 Listopad Wvstep dzieci z PP Nr 26 ,Kuiawska przystan"

84 Listopad Dzief sportowv
6) Listopad Warcztatv Centrum Edukacii Ekologicznei - tropy zwierz*.
86 Listopad X Piracki Tumiej hte$acyjno-Sportowy Os6b Niepehosprawnych

..Eurointeeracia"
87 Listopad Dzie6 Seniora w DPS Nowomieiska
88 Listopad Dzieri Seniora w ODP

89 Lisiopad l5lecie Euroinieeracii - uioczvste spotkdnie

90 Listopad Wystawa w Muieum Ziemi Kuiawsiiej
9l Listopad Dziefi Zyczliu'osci - pogadanka pol ry)zona z programem artystycznJm

92 Listopad Imieniny kwartalne uczestnik6w

93 Listopad AndrzelKl - zabawa tar\eczla

94 Gnldzieii Drzwi Otwarte w Srodowiskowym Domu Samopomocy ,,7'apieceH'

95 Grudzief Mikolaiki - spoikanie przy ciastlru

96 Grudziefi Przedstawienie Znspofu szkol Ekonomicznych ,,Lapa maipy"

97 Grudzieri Wasztary Cennum Edukacii Ekologicznej - ozdoby choinl(owe
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98 Grudziefi Warsztatv z Nadleinictwem Wioclawek - ozdoby z szyszek

99 uruozlen KOncen aKordeono$ry rana Htolra ulers
t00 Grudzief ,,Ziololeczr:ictwo jako alternatywa dla medycyny konwencjonalnej" -

posadanka dla uczestnik6w
101 Grudziefi Wsp6lne dekorowanie O:irodka
ro2 Grudzieri Uroczvsta Wieilia.
103 Grudziefi Zabawa sylwestrowa

Nasz Oirodek otacza uczestnik6w wszechstrorul4 trosk4 klad4c szczeg6lny nacisk na zajqcia
terapeutyczne, wplylvajqce na zachowanie dobrej kondycji psychofizycznej oruz fla z^jecia
kulturalrro-fw6rcze pozwalaj4ce na wyraZanie t:.czad poprzez dzialania kreatywne. Gl6wnym ceiem
dzialalnoSci plac6wki jest pomoc uczestnikom w zachowaniu samodzielnoSci, poptzez zaspokajanie
ich niezbqdnych potrzeb byowych oraz potzeb wyzszego rzgdu w taki spos6b, aby jak najdfuZej
byli samodzielni i mogli pozostai w dotychczasowym miejscu zamieszkania.

Remonty przeprowadzone w ODP
1, Remont holu (ulozenie glazury i terakoty, malowanie
2. Naprawa kabiny natryskowej 1szt.
3. Konserwacja mebli ogrodowych 25 szt. - stoiy, iawki
4. Malowanie 4 pokoi
5. Malowanie drzwi wejSciowych do ogrodu
6. Maiowanie drzwi i oicie2nic we wszystkich pomieszczeniach
7. Odnowienie krat okiennych i parapet6w
8. Naprawa ogranicznik6w i malowanie okien

Plany na rok 2017
Prowadzenie ODP zgodnie z przepisami prawa. Rozwij anie i poszerzanie oferty ustug i form
terapii dla uczestnik6w.
Nawiq,zywanie i poszerzanie kontakt6w ze Srodowiskiem lokaln)'rn. Pozyskiwanie sponsor6w.

Planowane remonfy
Malowanie klatki schodowej oraz drugiej bramy rvejJciowej
Wymiana pokrycia dachowego na 6mietniku.
UIoZenie plyek na balkonach.
Renowacja - cyklinowanie i lakierowanie parkiet6w w 2 pomieszczeniach.
Malowanie czESci elewacji budynku.

Edlta WiSniewska
Dyrektor

Domu Pomocy Spoiecznej
ul. Nowomiejska 19

87-800 Woclawek
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10.2, Dom Pomocy Spolecznej we Wtoclawku, ul. Dobrzyriska 102 .

Sprawozdanie z dzialalnosci Domu Pomocy Spoleczne
we Woclawku, ul. Dobrzyfska 201

za rok 2017.

Dom Pomocy Spolecznej we Wlociawku przy ul. Dobrzynskiej 102 firnkcjonuje od 35 lat. Jest

samodzieln4 budZetow4 jednostk4 organizacyjnq" organem prowadz4cym jest Samorzqd Miasta
Woctawek. Przeznaczony jest d1a os6b w podeszlym wieku. Posiada 58 miejsc, kt6te w 2017

rcku byiy w pelni wykorzystane. Organizacyjnie zapewnia jego mieszkaricom warmki bezpiecznego

i godnego Zycia, wolnodi, intyrnnod6 i ntezaleinoS,t. Umo2liwia podopiecznym rozw6j
i samodzielnodi. Funkcjonowanie i zasady dzialania piac6wki uwzglEdniaj4 stopief fizycznej
i psychicznej sprawnosci mies zkanc6w, zapewniaj4 maksyrnalne wsparcie i pomoc dostosowar4 do

indywidualnych potrzeb. Plac6wka dziala na podstawie zezwolenla Wojewody Kujawsko-
Pomorshego z dnia l2lutego 2007 r. (WPS. VI, AM. 9013/lA0T i spelnia wszystkie standardy

okreilone przepisami prawa. Dorn Swiadczy uslugi bytowe, opiekufcze i wspomagaj4ce' Zapewrtta
caiodobow4 opiekQ osobom, kt6re nie mog4 samodzielnie funkcjonowai w codziennym zyciu

z powodu choroby, wieku lub niepelnosprawnoSci.
Funkcjonowanie Domu Pomocy Spolecznej przy ulicy Dobrzynskiej 102 oparte jest na standardach

wyznaczonych pzez ustawQ o pomocy spoiecznej z dnia 12 marca 2004 t. oraz rozporzEdzenie

Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnta 23 sierpnia 2012 r, w sprawie dom6vq pomocy

spolecznej.

Prawa i obowiqzki mieszkaric6w
Przy organizowaniu Zycia i pracy w Domu, kierownictwo miaio na wzglgdzie stopieri

psychicznej i fizycznej sprawnoSci mieszkanc6w, ich rozw6j, pomoc i wsparcie dostosowane do

indywidualnych potrzeb, z uwzglEdnienierr ich prawa do wolnoici, godnego Zycia, dokonywania

wybor6w, olnony aOtr osobistych. Kazdy mieszkaniec mial prawo do podmiotowego, traktowania,

pafilentwa ze strony personelu, wlasnej przestrzeni zyciowej i do indwidyalnego jej

iagospodarowania, posiadania osobistych przedmiot6w i miejsca do ich przechowyrvania. Umozliwiano

miisitancom tak2e zglaszanie skarg i wniosk6w do Dyrektora Domu, zgodnie z informacj4

umieszczon4 na tablicy ogloszeri i stronie BIP Domu a takze plawo do samorz4dnoSci,

odwiedzin krewnych i znajomych oraz przebywania poza Domem. w roku 2017 odbylo sig

13 spotkan spolecznosci Domu z kierownictwem plamwki.

Zakres spravr finansowych i inwestycyjnych
Projekt planu finansowo - rzeczowe go na20l7 r. w;'nosil: 2.347 .217 

' 
00 zl'

z teeo
o na cele bieZ4ce wydatkou'ano kwotQ

. na wyda&i mai4tkowe kwotg

. na Swiadczenia spoleczne

. niewykorzystane jrodki
z tego:

F na wydatki biez4ce
ts na Swiadczenia spoleczne

F na wydatki maj4tkowe
c planowane dochody
. wykonanie dochod6w wynosilo
. Sredni koszt utrzl'rnania mieszkanca wyni6sl
. dzienna stawka Zywieniowa wyniosla

2.208.685,00 zl.
t24.840,07 zl.

8.164,80 zl.
5.527,79 zl.

4.200,00 zl.
1.767,20 zl.
759,99 zl-
578.633,00 zL

659.962,60 zi.

3.220,80 zl.
7 ,12 z1-
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Projgkt planu finansowo-rzeczo\tego dochod6w i wydatk6w na rok !!ta !9{atJuje siq nastEpuj4co:

" plan dochod6w wlnosi 587 .946,00 zl.
o plan wydatk6w 2.635.462,00 zt.

w tym:
. wydatki bie2qce 2.567.730,00 zl.
. wydatki mai4tkowe 65.000,00 zl.

" Swiadczenia spoleczne 9.332,00 zl.

Zakres spraw gospodarczych
W roku 2017 r. dokonywaliSmy systematyczrej analizy ponoszonych wydatk6w na

2yrvnoS6 i artykuly spo2ywcze, chemtczne, ubezpieczenia mienia, leki oraz organizacjg pogrzeb6w.
W gospodarstwie przydomowym (o powierzcbni t ha) wlprodukowaiidmy warzylva i owoce, kt6re

. ptzeznaczylidmy do przygotowania posiik6w dla mieszkanc6w przez miejscow4kuchniE.
W roku 2017 odnowiono czg66 pokoi mieszkafc6w, pomieszczenia gospodarcze, oraz
ma5azy now e. Zakupiono:
e do pokoi mieszkafc6w zestawy mebli (l6zka, komody szafki ptzyl6ikowe i p6iki na

lciar'E), zal4cznq sumQ 11.760,00 zl.;
. do gabinetu medycznej pomocy doraZnej zestaw do segregacji po Scieli za 1.450,00 z!.;
o do pokoi mieszkaric6w pojciel za sumE 4.797,00 zl.
c do kuchni mikser * blender za sumq 1.000,00 21., termosy za sumQ 575,00 zl. oraz lantpy

owadob6jcze za sump 1,.920,00 zl.;
. do jadalni lambrekiny i obrusy za sumQ 1.608,00 zl. oruz obnzy za sumq 505,00 zl.
. do administlacji kserokopiarkq za sum? 3.444.00 zl. oraz nootbooka za sumE 3.000,00 zi.

Na potrzeby gospodarcze zakupiono pilg spalinow4 oraz dmuchawE do liSci za sumg 1.548,00 zl.
Ponadto zaopatrzono Dom w 5 dodatkowych komplet6w mebli ogrodowych - lawki i stoliki, za
sumq 3.198,00 zl.
Wykonano system instalacji alarmowej sygnalizacji przeciwpoZarowej oraz sterowania drzwiami
przeciwpo2arowymi za kwotE 115.000,00 zl., wykonano przepusty instalacyjne w Scianach
kotiowni w klasie odpornodci ogniowej EI 60 oraz przepusty instalacyjne w dcianach magaz)mu
oleju o odpomodci ogniowej EI L20 zakwolp 9840,00 zt.
Zamontowano tak2e wz4dzenle p6istale ga6nicze w magazynie oleju.
Wszystkie wydarti i zaktpy zostaly poniesione na rzeczy niezbpdne dla prawidlowego
funkcjonowania DPS.

Zalires spraw socjalnych i wspomagaj4cych

Dane statystyczne dotyczece ruchu mieszkanc6w - stn na 31.12.2017 r.
o liczba mieszkaric6w - 57 os6b
. w tym kobiet - 39_os6b .

. meZczyzn - 18 os6b

. iloi6 zgon6w wDPS - 11 os6b

. i1o66 powrot6w do rodziny - 1 osoba

. iloii przyiqi do DPS - 11os6b
€ ilo5d os5b oczekui4cl,ch na plzyiqcie do DP-S -4 osoby

Dane statystyczne dotycz4ce odplatiio6ci za DPS
c liczba tieszkaric6w unues zczonycb na slatych zasadach

(z dofilansowaniem z UrzEdu Wojew6dztwa Kujawski-Pomorskiego) - 1 osoba
. liczba mieszka6c6w umieszczonvch na nowvch zasadach
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(z dofinansowaniem Gminy Miasta Wloclawek)
(z dofinansowaniern Gminy OsiEciny)

. liczba mieszkafc6w oplacai4cych pobyt w DPS z emeryhr
r liczba mieszkafc6w oplacai4cych pobyt w DPS z renry
. liczba mieszkafic6w oplacai4cych pobyt w DPS z zasilku stalego
. liczba lodzin zobowi4zana do odplatnodci za DPS

Dane statystyczne dotycz4ce wieku mieszkaric6w

- 55 os6b
- 1 osciba

- 30 os6b

- 19 os6b

- 8 os6b

- 20 os6b

. w p::zedziale 60-64Iat
c w przedzid,e 65-74Iata
c w przedziale powyZej 75 lat
. wiek najmiodszego mieszkaica
o wiek najstarszego mieszkarica

Srednia wieku mieszkaric6w to 81,5 lat.

dziennie korzystalo z nich 21 os6b.

Pola.dto przeprowadzane byly systematycznie:
. spotkania gimnastyki gluPowej

a gty i zabawy d1a ,,w6zkowicz6w"
. zajQcia spoftowe
o lwiczenia usprawniaj4ce ptzyl62kowe i pion:z,acje

- I osoba

- 8 os6b
- 48 os6b

- 61 1at

- 94 lata

w roku 2017 odbyio siE 55 posiedzei Zespofu Terapeutyczno-opiekuiczego, w trakcie

kt6rych omawiano aktualne potrzeby mieszkaric6w i opracowywano i:rdywidualne plany

wsparcia, plany adaptacyjne. Zesp6l czuwal 16wnieL nad otoczeniem spolecznym

tuGjszego- Domu, czyli mil4 i serdeczn4 atmosferq oraz jako5ci4 uslug wspomagaj4cych

i opiekurlczych, kt6re byty ukienrnkowane na podmiotowoS6 ka:zdego mieszkarica. Zesp6i

Teiapeutyczno-Opiekuiczy rozeznawa! na bieZ4co potrzeby mieszkaric6w, analizowal realizacjE

indyrviauamych p1an6w wsparcia, oraz modyfikowal dzialania w celu podnoszenia jako6ci Zycia

mieszka6c6w. Ponadto specjalidci Zespolu Telapeutyczno-opiekuriczego przeprowadzili

11 szkolerl wewngtrznych wSr6d personelu dotycz4cych doskonalenia pracy z mieszkaricami

domu pomocy spoiecznej. Zgodnie zRozpotzqdzeriem Ministra Pracy i Polityki spolecznej z dnia

23 sierpnia i}7-z t. * sprawie dom6w pomocy spolecznej, Dyreklor Domu Pomocy Spolecznej

zorgarrizowul szkolenie dla wszystkich pracownik6w Domu rt.: ,,Prawa mieszkaica, kierunki

proivadzonej tenpli oraz metody pracy z podopiecznymi DPS. lnterakcja i komunikacja personelu

z mieszkancami bpS i irn rodzinami". Szkolenie przeprowadzone zostalo przez firmE IMAGo

z Nowego S4cza, dofinansowane przezUrzqd Pracy we Wloclawku.

Osoby zatrudnione DPS tczestniczyly w szkoleniach zewrtEtrznych z zakresu prawa

,toro*uo"go w tutejszej plac6wce. l-4cznie w 6 szkoleniach zewnEtrznych uczestniczylo

4 pracownik6w. (w tym jedno 10 - dniowe dla I'spektor6w Ochrony PrzeciwpoZarowej)

Zakres spraw pielpgniarskich i zdrowotnych

Zadmia pielEgniarskie byly realizowane przez 8 pielEgniarek' Wszystkie maj4 ukqfczon4

specjalizacjq z opieki dlugoterminowej . Wyzej wymienione uslugi byly realizowane

.utoioUo*o w zakresie odpowiadaj4cym potrzebom mieszkanc6w. Podopieczni tutejszego

Domu byli r6wnieZ pod opiek4 Lekarua rodzinnego z MZOZ we Woclawku ora.z lekatzy

specjalist6w na zasadach okreslonych w przepisach o NFZ. Na terenie Domu wykonywane byly

iziiania rehabilitacyjne i prowadzona byla terapia ruchowa w celu aktywizowania i podnoszenia

sprawnoici mieszkanc6w. l-Ecznie vt 2017 r. wykooan o 31,45 zabieg6w rehabilitacyjnych, Srednio

- 5 osSb

- 6 os6b
- 7 os6b

- 7 os6b
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Analiza sprawno(ci mieszkaric6w (stan na 31.12.20L7 r.)
e osoby nieopuszczaiqce l62ek
. osoby z niewydolno$ci4ruchow4
. osoby wymagaiqce karmienia

osoby wymagaj4ce pomocy przy k4pieli
osoby poruszajqce siq na wSzkach

. osoby poruszai4ce sig przy balkoniku

. osoby poruszai4ce sig o kulach

. osoby korzystaiqce z pieluch jednorazowych

. osoby korzystai4ce z wkladek anatomicznych

. toaleta poranna i wieczoma mieszkaric6w wykonywane przez personel - 22 osoby

- 8 os6b

- 34 osoby
-5 os6b

- 41 os6b
- 6 os6b

- 7 os6b

- 9 os6b

- 22 osoby

- 5 os6b

(w gabinecie medycznej pomocy dorulnel wydawane s4 leki d1a 44 mieszkanc6w
. osoby pieiuchowane, wyrnagai4ce zmiany pielucho -majtekprzez personel- 22 osoby

o osoby wymagaiqce pomocy w ubieraniu
. osoby wlmagai4ce pomocy w podawaniu lek6w

. osoby wyrnagai4ce pomocy w przeScielaniu 162ek

Analiza podstawowych schorzef mieszkafLc6w (stan na 31.12.2017 r.)

. miaiclZyca uog6lniona

. cukzyca
(w tym 5 os6b przfmuje insulinp)

. Parkinson

. niedoczynnoittarczycy
c stan po udatze nt6zgt
. niewydolnoSi nerek
e stwardnienieiozsiane

Liczba konsultacji specjalistycznych og61em
Liczba konsultacji u lekarza rodzirnego

- 18 os6b
- 44 osoby

- 26 os6b

- 57 os6b
- rb osoD

- 3 osoby
- 2 osoby
- 7 os6b

- 3 osoby
- 1 osoba

- 121 konsultacji
- 1505 konsultacji

Do zadah realizowanych przez ptacowtik6w Dzialu Terapeutyczno-Opiekuriczego
nale2alo udzieianie wsparcia w zaspokajaniu podstawowych potrzeb 2yciowych, niezbEdnej
pomocy w zalatwianiu spraw osobistych, zapewnianie spokoju i bezpieczehstwa na terenie
plac6wki. W ramach stymulowania i utrzymywania kontakt6w z rodzinq w 2017 roku
kontynuowano dzialania sprzyjaj4ce pogtgbianiu wipzi i uhzlmyrvaniu dobrych rclacji z bliskimi
naszych podopiecznych, a takle rawiryarrc byly nowe l(ontakty maj4ce na celu rozw6j integracji
migdzlpokoleniowej.

Wsp6lczinnik zatrudnienia w Zespole Terapeutyczno-Opiekufczym w calym roku 2017 byl
zgodny z wymogami pizepis6w rozporzEJzetia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia
23 sierpnta 2012 r. w sprawie dom6w pomocy spolecznej.

Zakres spraw tei:apeutyczno - kulturalnych
Wykaz prowadzonyc[ form i metod terapii:
1. Arteterapia - ta forrna terapir wykorzystr-r;e szeroko,oojqt4 sztuJ<g. Zalicza sie- do niej:

o bibiioterapiQ, czyli zaiqcia z w,vkorzyst-aniern ksi4Zek (terapia oparta na slowie). W pracy
z osobami w podeszlym wieku - najodpowiedniejsza jest biofilia, czyli afimacja 2ycia w
olresie dziecifstwa i rnlodoici. Afirmacja skupia sip na wspomnieniach, na tym, co w Zyciu
osoby starszej bylo dobre i przyjemne; czytanie prasy i ksi4Zek, pisanie i recytowanie
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3.

\tierszy, pogadanki, sluchowiska - powie6i na kasetach dla os6b siabo widz4cych; ksiqZka
m6wiona i czytana w pokojach mieszkadc6w, kt6rzy nie opuszczaj4 l62ek ;
muzykoterapia, czyli zajpcta, w kt6rych wykorzystuje siq szeroko rozumian4 muzykE, jej
stuchanie. tlvorzenie, Spiewanie i granie;

choreoterapia, czyli zajqcia, w kt6rych wykorzystuje siE taniec iruch;
Estetoterapia - to forma terapii wykorzystujQca kontakt z pigknem otoczenia i z otaczajqcq
prz1rod4.
Kinezyterapia - to forma terapii wykorzystuj4ca ruch. Mimo, Ze jest zaliczna do form
rehabilitacji, czEsto korzystamy z niej w pracy terapeutycZnej w postaci np. gimnastyki
porannej, rozgrpvek sportowych.
Ludoterapia - to forma terapii wykorzystuj4ca gry i zabawy.
Kultuoterapia: film fabulamy, projekcje film6w oraz zdjpd z 'tmprez na terenie DPS oraz
poza nim. W tej formie uczestnicz4 wszyscy mieszkaricy w zale2no6ci od stanu zdrowia
i kondycji - odbyrva siq ona w dwietlicy DPS.
Terapia wsporrrieniami; ukisrunkowana pzede wszystkim na osoby z demencj q chorob4
Alzheimera; oparta na redukowanju negatywnych emocji, wzmacnianie poczucia wlasnej
wartoSci oraz trening parniqci.

Zajgcia cykliczne:
1. ,,Pracujemy razerd' - wsp6lne zajqcia mieszkaric6w i pracownik6w, zajgcia mauualne:

malowanie, rysowanie, decoupage. przygotowpvanie ka-rtek i ozd6b $wi4tecznych,

wycinanki itp.
2. Pogadankitematyczne.
3. ,,Za1Ecia dla w6zkowicz6w" - girnnastyka usprawniaj4ca dla os6b poruszaj4cych siq na

w6zkach inwalidzkich

Wykaz spotkari i imprez organizowanych w DPS i poza nim w ci4gu 2017 roku:

L.p. Data -$/ydarzenia

l. 06.01.2017 Koncert zespolu mnzycznego z Wichowa

2.

12.01.2017 Rozgrywki sportowe z udziaiem uczestnik6w z Odrodka Dzierutego Pcbltu
z Wloclawka

3. 16.01.2017 Spotkanie z udziaiem k1ub6w seniora w ramach plojektr-r ,,Anwil pomlga

23.01.2017 Dzieri Babci i Dziadka z wystEpem dzieci ze Szkoly Podstawowej z

Modzerowa

5.

24.01.2017 Wizlta i wystgp uczni6w z SP nr 8 z programem, z okazji Dnia Babci i
Dziadka

o. 25.01.2017 Wiata i wystep uczni6w ze SP zWiehca z programem jaselkowym

7. 26.01.2017 Wizvta duszpasterska w Domu

8.

27.01.2017 Wiryu i rysiqp tczni6w ze SP I Lubania z programem, z okazjiiDnia
Babci i Dziadka

27.0r.2017 Spotkanie z udzialem klub6w seniota w ramach projektu ,,A!wil Pgrngga"

10. 01.02.2017 Wizlta i konceri zespoftt ,, Swojacy'' z Woclawka

1i. 09.02.24fi ,A
ubchody Swlatowego lJnra unorego

17.
1+.VL.LV L t Wyjazci na bai kamawaiowy do Domu Por^ocy Spolecznej w V/ielkiej

Nieszawce

I J. 17.02.2017 Bal kamawalowo - walentyn-kowy

14. 22.02.201'I Wycieczka do Toruda
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15. 23.02.20t7 S ie biesiadne z tfus czwartku
16. 27.02.2017 Spotkanie z udzialem k1ub6w seniora w ramach proiektu ,,Anwil pomaga"
t7. 08.03.201',1 Dzief Kobiet
18. 70.03.2017 Dziefl MeLczyzn
19. 22.03.2017 Powitanie wioqny ,,2 marzat:r;r4rra wesolo"
20. 27.03.2017 Spotkanie z udzialem Eub6w seniora w ramach projektu ,,Anwi1 pomaga"
11 29.03.2017 Wyj azd do DPS przy ul. Nowomiejskiej na rozgrl.wki stolikowe
LL. 06.04.20L7 Wyjazd do Klqbu Seniora ,,Jubilat" na wielkanocne spotkanie
23. 14.04.2017 Droga Xizlzowa w DPS

24.
21.04.2017 Udzial w PrezentacjachTw6rczoici Os6b Niepelnosprawnych ,,M6j Swiat -

Moie Zvcie"

25.
24.04.2017 Spotkanie z udzialem k1ub6w seniora w ramach projektu ,,Anwil pomaga" -

zakofczenie oroiektu
26. 02.05.2017 Wizlta i wystEp dzieci z Oitodka Kultury w Wichowie
27. 04.0s.201"/ Uroczystoii z okazji uchwalenia Konstytucji 3 Maja
28. 1.7.05.2017 Spo&anie biesiadne z Klubem Seqiora ,.Nasz Dom"
29. 18.05.2017 Nabo2eistwo Majowe
30. 22.05.2017 Wl azd do Warszawy na koncert kameralny
Jl- 27.05.2017 )O(II Spotkanie Rodzirure
JL. 01.06.2017 Wyjazd zespolu ,,B iesiada" do kawiarenki ,,Szyling"
JJ. 06.06.2017 Poranek poetycki z tw6rczoki4Czeslawa Kuliriskiego - mieszkarica DpS
34. 09.06.2017 Udzial w 32 Zlocie Zespol6w Atystycznych Klub6w Seniora w Sitnicy
35. ro.06.2011 Udzial w IV Olimpiadzie Hefajstosa dla os6b niepelnosprawnych
36. 16.06.2017 Wycieczka do skaqsenu w Sierpcu
37. 20.06.2011 Wyjazd do Muzeum MQczeristwa Bi. Ks. Jerzego Popieluszki
38. 21.06.2017 Piknik z udzialem pracownik6w KPCEN
39. | 

21.06.2017 lWyiazd naiubileusz Elubr.r Seniora ,fioty Klos" w Dobrzyniu
40. 13.07.2017 Wycieczka do Lichenia
41. 109.o8.2or7 Piknik nad jeziorem Luba
42. 13.08.2017 lPrzegl4d Dorobku Klub6w Seniora w Raci4zku
+). 16.08.2017 Grill integracyjny dla miesz\aic6w Domu
44. 28.08.2017 Wycieczka do Torunia

29.08.20t7 Trzydniowa wycieczka Do JastrzEbiej G6ry - zwiedzante wybrzeZa
z+o. 02.09.2017 Narodowe czytanie,,Wesela"
47. 03.09.20t7 DoZ)mki Parafialne w Szpetalu G5mym
48. 04.09.2017 Obchody 78 rocznicy wybuchu II Wojny Swiatowei
49. 05.09.20t7 Wyjazd na Swieto Klubu Seniora ,,Raj" do RaciqZka
50. 07.09.2017 ,,Do2ynki na Skarpie"
51. 19.09.2011 Wyjazd na Qzief Seniora do Kikola

52.

21.09.2017 D zien P ieczonego Zierruiaka z udzialem uczestnik6vr Warsztat6w Terapii
Zajpciowej, Srodowiskowego Dornu Samopcmocy oraz podopi ecznych
OsiedlowJ'ch-Sekcji Pomocy Spoieczr.ej z l.J/roelavrliz

53. 27.09.2017 Wyjazd na Dzieri Senicra Klubu ,,Radoii" z Czemikowz
<,4 28.09.2017 Tun ej Jesien4y,,Glowa Myrlli - Ciaio Pracuje"
).). 30.09.2017 Wyjazd, naDzieri Seniora Klubu ,,Zlota Iesisn" do Wloclawka

'75



56. 0'7.r0.20r7 Wviazd na Dzieri Seniora Klubu asz Dom" do Wioclawka

51.
22.t0.2017 @ecia tutejszego Domu, wystgp zespofu

,,Emmanuel" z Top6lki
58. 27.10.2017 Uroczvste obchodv 35lecie Domu

59.

0'7.11.2017 Wizytawftz z inscenizacj q,,B al u Pani Jesieni" w wykonaniu
przeds zkolak6w z,,T g czow e zo Zakqtka"

60. 09.11.20t7 Wizlta i wyst?p pana heneusza Dutkiewicza

61. 10.11.2017 Obchody Swipta N iepodlegloSci

62.
14,11.2017 Wy"iecrk" d" Sanktuarium pw. Naj6wigtszej Maryi Panriy i dw' Iana Pawla

II w Toruniu

63. t5.11.20t7 Wizwa i wystpp uczni6w Szkoiy Podstawowej z Nasle$lev/a 

-

64. 17.11.2Qt7 Wizfia i wystgp uczni6w z Zespolu Szk6l z Modzerowa

65. 18.tl.20t7 Wyiazd na Dzief Seniora Klubu,,Senior Kujavry :!q ]I19919"vka

66. 01.12.2017 ,,Andrzeiki na Skarpie"

67. 06.12.2017 Mikoiaiki ,,Skarpowa Gwiazdka z Anwilem"

68. 09.r2.2017 Wizl.ta i wystgp duetu muzycznego z ,, Rotaly qub:-Z J4e4awkq

69. 16.12.2017 Wizfia i wystpp Zespofu Ewangelist6w Dnia Si6dmego

'70.
19.12.2017 Wyjazd do Wyzszego Semilarium Duchownego na spektakl ',Moc

modlitwt''
22.12.2017 Uroczysta Wigilia z udzialem wladz miasta i duchowienstwa

72. 24.12.2017 Wizvtd kolpdnik6w - Kleryk6w WyZszego Sery444g1qPg9h9wn9gg

W ubieglym roku Dom dwukrotnie skorzystal z dofinansowania z Fundacji ,,Anwil d1a

Wloclawka", w 
- 

ramach programu dofinansowania wolontariatu pracowniczego pt' ,.Anwil
pomaga". Pierwszy projekt pn. ,,Anwil S.A. - co powinienem wiedziel" odbyt siE w okresie od

tty""riu do kwietnia. Zorg*rito*^o 6 spotkari mieszkaric6w Domu z wloclawskimi klubami

saniora. Pozyskalismy na to przedsiEwziEcie 4.000,00 zt. Drugi projekt pn. ,, Skarpow-a- gwiazdka

z Anwilem,' skladai iip z dw6ch spotkan, kt6re odbyly si* w grudniu. Byly to ,,Mikolajki na

Skarpie" oraz ,,Gwiazdka na Skarpie", w kt6rych uczestniczyli mieszkafcy Domu oraz kluby

seniora z Wociawka. W ramach tego projektu pozyskaliSmy kwotq 4'000,00 zl'

w roku 2017 kontynuowana byla wsp6lpraca z lat poptzednich z Firm4 Sat-Fiim, kt6ra

nieodplatnie swiadczyta uslugQ intemetow4 dla Domu Pomocy spolecznej. w ramach wsp6lpracy

zainstalowana zostala siei WI-FI na terenie budynicu'

Plany na 2018 r.

1. Remonty i konserwacje pomieszczeri i budynk6w:
. remont pokoi mieszkalnych i lazienek,
. ocieilenie czgSci budynku adminisnacyjnego i grazu'
. naprawa tarasu,
o naprawa schod6w do kollowni i do kuchni,
e remont klatki awaryjnej,
r 1g.r]161t VTindy przystosowuja"cy do wyrnog6w pveciwpoaarcwych'

2. Wykonanie odwietlenia awalyjnego na terenie DPS'

3. Wykonani e przeciwpolatowego wyl4cznika pr4du'

4. Zakup mebli do pokoi mieszkalnych'
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6.

8.
9.

7.

Zapewniente mieszkafcom wlaSciwego zakresu uslug, zgodnego ze standardami d1a

tuiejszegir Domu, w opariiu o indywidrinlne plany wspartia mies-zk-ant6w.
Kontynuowanie wsp6lpracy z plac6wkami pomocy spolecznej, klubami seniora

i uniwersytetami III wieku, plac6wkami opiekuric4nni i edukacyjnymi oraz Srodowiskiem
lokalnym w celu rozwijania kontakt6w i zapewnienia mieszkafcom integracji
migdzypokoleniowej.
UmoZliwianie mieszkaicorn uczestnictwa w r62nych formach imprez kulturalnych,
terapeutycznych, rekreacyjnych i nuystycznych na terenie DPS oraz poza p1ac6wk4 w celu
rczwljania aktywizacji podopiecznych.
Kontynuowanie wsp6lpracy z Firm4 Sat-FiIm.
W ramach programu wolontariatu pracowniczego pt. ,,Anwil pomaga" realizowanie na
terenie DPS projekt6w z udzialem mieszkafc6w tutejszego Domu i senior6w ze Srodowiska
lokalnego.
Uczestniczenie w oglaszanych
senioralnej.
Zorganizowanie spotkania szkoleniowego dla pracownik6w DPS-6w w celu podnoszerua
kwalifikacji i kompetencji zawodowych oruz dzielenia siE z innymi plac6wkami tzw.

,,dob4rni praktykami".
Kontynuowanie dzialah maj4cych na celu promowanie Domu Pomopy Spoiecznej przy
ul. Dobrzviskiei 102 we Wloclawku.

ElZbieta Wi3niewska
Dyrektor

Domu Pomocy Spolecznej

,,Na Skarpie"
we Wloclawku

konkursach ofert na reabzaclg zadafi z zakesu polityki10.

ll-

72.
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Zalqcznik Nr 2 do
Uchwaly Nr XLl23l2018
Rady Miasta Wloclawek
z dnia27 marca2Ol8 r.

Sprawozdanie z reahzacji zadari
Miejskiego OSrodka Pomocy Rodzinie

we Wloclawku za 2017 r.
z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy
zastgpczej oraz zestawienie potrzeb w zakresie

systemu pieczy zastgpczej
oraz

sprawozdanie z realizacji zadafi plac6wek
opiekurf, czo - wychowawczych

z^ rok 2017
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L Wprowadzenie

Miejski O6rodek Pomocy Rodzinie we Wloclawku powolany ZNzEdzeniem Nr 24012011

Prezydenta Gminy Miasto Wloclawek z dnia 10 listopada 2011 r. na organizatora rodzinnej pieczy
zastqtczej kontyruowal dzialania z zakesu wspierania rodziny i o rganizowania p ieczy zastEpczej.

, , - Pods.tawy. @9 tlvorzenia qp6jnego. sy$!g{r,r!t .wsp_arpi4 i prTyznawania odpowiednich form
pomocy osobom i rodzinom, k16re nie s4 w stanie we wlasnym zakresie pokona6 zaistnialych
tn:dnoSci daje ustawa z dnia 9 czerwca 2017 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastqczej
(Dz. U . z 2017 poz. 697 ze zm.).

Wszystkie dzialania pracownik6w MOPR ukierunkowane byly na pracE z rodzin4 w miejscu
zanteszkania, wspieranie jej w rozwigywaniu trudnoSci, wzmacniuie kompetencji rodzic6w oraz
ponroc dziecku. W szczeg6lnych przlpadkach, ustawa daje podstawq do urnieszczenia dzieci poza
rodzin4 naturaln q. Piecza zastqtcza jest formq kt6ra czasowo zfuezpiecza potrzeby opiekufrczo -
wychowawcze maloletnich. W ocenie sluib zajmuj4cych siq bezpoSrednio problematykq pieczy
zastqtczej, umieszczenie dzieci poza rodzin4 biologiczn4 spowodowane jest najczq6ciej
niezaradnoSci4 w sprawach opiekuficzo-wychowawczych, zlyrni warunkami materialno-b1'towyni,
alkoholizmem lub innymi tzaleimieniami, chorobami somatycznymi i psychicznyni, a takie
przedwczesnl'rn macierzyristwem oraz sieroctrvern.

W systemie pieczy zastqtczej funkcjonuj4 rodziny zastqrcze, w tym spokrewnione,
niezawodowe, zawodowe i rodzinny dom dziecka omz polnoc instltucjonalna, w sklad kt6rej
wchodz4 plac6wki opiekuriczo-wychowawcze, regionalne plac6wki opiekuficzo-rvychowawcze
i interwencyj n e oSrodki preadopcyjne.-

Podmiotem zainteresowania pracownik6w socjalnych, asystent6w rodztry, koordynator6w
rodzirLnej pieczy zastgltczej oraz specjalist6w zatrudnionych w Miejskim OSrodku Pomocy
Rodzinie we Wloclawku byly osoby i rodzny, kt6re nie qpehiaty prawidlowo przypisanych im
funkcji opiekuriczo -wrychowaw czych wobec maloleturich.
Priorytetow4 kwesti4 bylo udzielanie pomocy rodzinom zastepcztrn, kt6re wymagatry wsparcia
specjalist6w z r6inych dnedzn, co pozwolilo na poprawQ funkcjonowania i podniesienie
kornpetencji wychowawczych w rodzinnej pieczy zastqtczej.

Sprawoz<ianie, obok prezentowanych probiem6w i dziatah MOPR, przedstawia potrzeby
w zakresie wspierania rodzin potrzeb co wynika z zapis6w:
c art.76 ust. 4 pkt 15 ustawy - organizator rodzinnej preczy zastgpczej przedstawia staro6cie

i radzie powiatu coroczne sprawozdanie z efellow pracy;
c art. 179 ust.1 ustawy - w6jt sklada radzie gmtny roczne sprawozdanie z realizacji zadaA

z zakresu wspierania rodziny oraz przedstawia pottzeby zwiryane z realizacja zadai;
a atl. 182 ust. I ustawy - kierownik powiatowego centrum pomocy rodzinie sHada zarzqdowi

-. powiatu ceiaczne spaayr'ozdanie Z CZialalnq$ci pqwiato',',aego centruql pomocy rodzrnie oraz
przedstawia zestawienie potrzeb w zakresie pieczy zastqtczej.
Obowi4zek zloienia Radzie Miasta rocznego sprawozdania z tealizacji zadat z zabesu

wspierania rodziny i systemu pi eczy zastqtczej w pr4.padku miasta na prawach powiatu spoczywa
na Prezydencie Miasta.



II. WSPARCTE RODZII\TY _ ASYSTENT RODZII.{Y

- Wspieranie 'rodzin dysfunkcyjnl'ch poprzez- wprowadzenie asystenta rodz'ny realizowane
jest na podstawie ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodzny i systemie pieczy

zastqtczel (Dz.IJ. z 2017 poz.697 zp6in. zm.) oraz ustawy z dnia 4 iistopada 2016 r. o wsparciu

kobiet w cia;fit i rodztn ,,Za ficiem" (Dz. tJ . 2 2016 r. poz. 1860). Zadaria te realizuje Sekcja Asysty

Rodzinnej.
wspieranie rodzin polega na bezposrednim oddzial)'waniu asystenta rodziny

ukierunkowanego na przl'wr6cenie, bqdL uruchomienia w osobie jej wlasnych zasob6w

i mo2liwo$ci zaradczych. Wprowadzenie asystent6w rodzin ma na celu utrzlnnanie dzieci w ich

naturalnym Srodowisku lub powrotu do domu rodzinnego z pieczy zntqtczej. Asystentura rodzin

w pomocy spolecznej zrodztta siQ \ry odpowiedzi na trudnosci pftcy z todzinami

wieloproblemowymi.
Wybrane zadania asystenta rodziny (na podstawie ww. akt6w prawnych)

1. Koordynowanie poradnictwa dla rodzin i kobiet w ciq2y zagro2onej i wymagaj 4cej

szczeg6ltej troski, opracowyrvanie wsp6lnie z osobami i rodzinami katalogu moZliwoSci

uzyskaria wsparcia.

2. opracowan ie i rcalizacja planu pracy z rodzlnq tve wsp6lpracy z gvlonkarn rodzitly,

, p;udo-t"ihtim socjalnym oraz kccrdynatorem rodlinriej pieiily zastqiCzej.

3. udzietanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji fuctowej, w tym w zdobyr,vaniu

umiejqtno6ci prawidlowego prowadzenia gospodarstwa domowego, w rozwi4zywaniu

problem6w socj alnych, psychologicznych i wychowawczych.
4. lJdzielanie wsparcia dzieciom, w szczeg6lnosci poprzez udziatr w zaje,ciac]]r1

psychoedukacljnych, wspieranie aktl'wnosci spolecznej rsdztn, mot)ryvowanie do

podnoszenia kwalifi kacji zawodowych'
5. Podejmow 261ie dzialan interwencyjnych r zaradczych w sltuacji zagro2enia be4rieczeristwa

dzieci i rodzin.

W okresie sprawozdawczl,n zairudnionych bv'to 1'1 as;'stent6w rodzity, ptzy czyn

tbktyczn4 pracq wykonyrvalo 11 asystent6w na 10 etatach. Pozostale osoby to: 3 osoby -

zatrudnienie na kilka miesiqcy z fulansowanielrr ptzez PIJP, 1 osoba - przebytvala na zr'vohieniu

chorobowym, 1 osoba - urlop rodzicielski, I osoba - zawieszente w obowiqpkach pracowDiczych.

Jeden asystent i-odziny wspieral Srednio i3 rodzin. Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy

zaste6tczej wskazlje, 2e ,,liczba rodzit, z k-t6rymi j edeo asystent roclzrny moze w tym samyrn czasie

p.o*udrii pracq, jest uzaleiriona od stopnia trudno6ci wykonywanych zadan, jednak nie mo2e

przekrcczyl 15" (at. 15 ust. 4).

W 2017 r. objqto wsperciem 12'7 rcdzin i 507 os6b 
'yj4cych 

w tych rodzinac\ w tym 298

dzieci w wieku 0 - 18 lat.

z czego:
a w pieczy zastqrczej przebl'w atro 54 dzieci z 26 rodzin,
. powr6t z pie czy zastetptczel8 dzieci do 4 rodzin biologicznych
. dwoje dzteci przebywa w Mlodzieinwych o$rodkach wychowawczych oraz dwoje

w Mlodzie2owych O6rodkach Socjoterapii.

Spolr6d ro<izin wspieranyc-4 27 rodztn zoslalo zobowi4zanych do wsp6lpracy z asysteniem rodziny

p3$anowieniem S4d-u Rodzir,nego (76 os6b w tych rodzinach, w tym 40 dzieci do 18 r.2.).

Postpy pracy z rodztrt4oraz usamodzielnianie rodzin oceniane sq przez Zesp6l Pomocy

Rodzinie. W okresie sprawozdawczym o<1byio 40 posiedzen zespoiu , a ocenie poritiano sltuacje

35 rodzin, w Iymz28 ro<izinami zakohczono wsp6ipracg z powociu:

I 9 rqdz-in oc-91uogo, jako usamodliglrriqng., t7n, osi4gnqty zaktadane cele wsp6lpracy,

c 7 rodzit - z powodu zmiany miejsca zamieszkania,



o 3 rodzirty zrezygnowaly ze wsp6lpracy,
t 8 rodzir- z powodu braku efekt6w wsp6lpracy,
. I rodzina - zpowodu 6mierci.

Asystentura na podstawie ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w ciqzy

t rodzin ,,Za zyciem"@z. rJ. z 20L6 r. poz. 1860) pzewiduje, 2e asystentura jest Swiadczeniem

i'ealizowanlrn na wniosek OSoby zainteresou'anej- W zwtqzk:u Z t)'rrr opracowana zostala Karta

uslugi wraz z niezbqdnyn wnioskiem i oSwiadczeniem dla os6b zainteresowanych tak4 fonn4
pomocy. zgodnie z rekornendacjami pnekazNrymi przez MRPiPS za poSrednictwem wydzialu
Polityki spolecznej Kuj awsko - Pomorskiego urzqdu wojew6dzkiego, o6rodek winien posiadad

ofertQ asystentury za |1,cient - ila mie6 charakter podaZowy.w 2017 rcku wp$n4l jeden wniosek

o udzielenie takiego wspalcia. Jednak2e w ciqgu 20i7 r. Sekcja Swiadczyla uslugi d1a 23 rodzit,
kt6re wychowywaby 25 dzieci niepekrosprawnych; u wiqkszo5ci z nich (17 dzieci)

niepehrospr-awno(6 powstala w okesie prenatahym Iub okolopotodowo, natorniast nie byly to

asystentury udzielane wprost z tej podstawy plawnej, poniewaZ wsp6lpraca rozp oczqtabyla jeszcze

przed wej$ciem u'.2ycie tych przepis6w. praw.a. ...
Wspalciera asystenta najczqsciej obejmowane s4 rodziny, r.v kt6rych rozrvinqly siq liczne

problerrry, wynragajqce nadzoru, pokierowania. czy wrqcz wygczenia w zalatwianiu spraw

zwiqzanych z opiekq nad dzietn-Li. Dorninuj4cymi powodami wsparcia jest alkoholizowanie siq

rodzic6w oraz niedobory umiejeJno6ci wychowarvczych, a w skrajnych przypadkach - zaniedbanie

edukacyjne, zdrowotne i higieniczne dzieci. W pracy asystenta rodzily sukces obiektl'wny, jakin
z pewno(ci4jest powr6t dzieci z pieczy zastqpczej, czy pozostanie dzieci pod opiekq ricdztc6w jest

trudny do osi4gniqcia. Czqsto miar4 sukcesu jest zloLenie ptzez rcdzicow dokument6w
o zarejestrowanie dziecka w przychodni, badanie dziecka, posprzqtanie ntieszkania, czy
skorzystanie z porady lekuza.
Asystent rodziny, po stwierdzeniu takiej koniecznoSci, kierowany jest do pracy w Srodowisku

nieavlocznie. W la'6tkim czasie nawiqzrje wsp6lpracq z innymi pracownikami/instflucjami
pracuj4cymi z rodzna;. z Osiedlowymi Sekcjami Pomocy Spolecznej, I{lubem Integracji
Spolecznej, Sekcj4 Interwencji Klyzysowej i Poradnictwa Specjalistycznegor czy ze specjalistami
zatrudnionymi w projekcie ,,Rodzina w Centtun-t" (psycholog, pedagog, radca prawry). WaZnyrn

odcinkiem jest praca asystent6w w Grupach Roboczych (procedura Niebieskie Karly) oraz
w gremiach opiniodawczycli Placowek Opiekufczo Wycirowawczych, a tal<2e wsp6ipraca

z S4dem Rodzi'rlym i sfu2b4 kuratorsk4.
W 2017 roku Sekcja Asysty Rodzirurej kontyruowala dzialania w tanach projektu ,,Rodzina

- Zesp6l Zgrany", rozpoczqtego w 2016 r., kt6rych celern wdra2auie nowych rozwi4Tati w zakresie
pracy rnetodycznej asystent6w rodziny. Podejrnowane byty dzialanta wyl<raczaj4ce poza klasyczne

rozuraienie asystentury, rnotylvuj4ce rodziny do wsp6lnego spqdzania czasu, m.in:
c warsztaty dla n"{czyzn z zakresu rozpoznawania i zaspckajalia potrzeb emccjonallych

dzieci,
. warcztay dla rodzic6w z dziecmi po6wiEcone obrzqdom wielkanocnyia i wsp6lnenu

wykonlruvaniu ozd6b,
. warcztaty dla rodzic6w na temat roli zwiea4t w 2yciu rodzinnym,
o dwa spotkania Srodowiskowe promui 4ce gry na wolnlm powietrzu (w VIII i X2017 t.).

Ponadto Sekcja byla inicjatorem przysl4pietia przez lu4CPR do pr-oglarnu ,,Rodzina
MiSk6w" prorvadzonego przez Fundacjq ETOH na zlecerie Paristwowej Agencji Rozwi4zl'rvania
Problern6w Alkohoiowych. Dziqki temu otrzl,maliSmy przygotowane przez Fundacjq narzEdzi
i pro cedury do pracy .terapertycznej z dzie1mt.z rodzit z probleme'm alkoholowyrn - scenariusze
zajqi. ,,Rodzina MiSk6w" to zestaw skla<iaj4cy siq z kompletu misi6w (najwiEksze ok. 160 cm):
mamy, taty, cSrki i syn4 poduchy oraz brosnry zawienjqcel spojrzenie na zabawq - konspekt
Iwiczeh z uiyciem Misi6w. Zadanie jest finansowane ze Srodk6w Narodowego Programu Zdrowia



na lata 2016-2020, a wklad MOPR wyni6sl jedynie 20,00 zl. Celem prowadzonego przez Fundacjq

Projektu jest:
o podwy2szenie standarrdu pracy poprzez wykorzystanie nowych material6w i pomocy

laronarrhr^?ha,^L

. poszerzetie warsztatu pracy,
a rozszetzaiie oferty dla dzieci i mlodziezy poprzez ttrykorzystanie pr4tulanek w procesie

pomocy.

III. PLACoWKI WSPARCIA DZIENNEGO _ SWTT T,TCN'

W strukturze organtzacyjr:Lej Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie funkcjonuje 5 Swietlic,

kt6rych zakes czialania okresla ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastqpczej (Dz. u.
z 2077 r. poz. 697 ze zm.).
Do najwa.aniejszych zadai plac6wek wsparcia dziernego r.alezy:

. wspieranie rodzny przeirywaj4cej trudno6ci w wypehrianiu funkcji opiekufczo -
wychowawczej popfzez zapewr\ienie dzieciom z tych rodztrt miejsc pobltu w plac6wce

wsparcla dzrennego,
zapewnienie opieki i wychowania w czasie wohlnn od zajq6 szkolnych,

zagospodarowanie czasu wolnego,
shryarzanie optymalnych warunkow do psycho - fizycznego i poznawczego rozwo.;u

dziecka,
. udzielanie pomocy w pokonpvanit i rozwiqzywaniu trudnycir syfuacji szkolnych,

r6wieSniczych, osobistych i rodzinnych dziecka,
n rninimalizowanie niedostatk6w wychowawczych, zaniedbafi Srodowiskowych oraz

laso dzeni e zabullzeh zachow ant a -

Tabela Nr l: Wykaz Swietlic prowadzonych przez MOPR'vt 2017 r.

placr6wka
Swietlica

,rZapiecek"
ul. 3 Maja

6

Swietlica
.,,2efir"

ul. Kaliska 7

Swietlica
,,,Zacisze"

ul. Zakrgt 8

Swietlica
,,,7,o12a"

ul. Zytnia 58

Swietlica

,,Zachptz"
ul. Wieniecka

42

Obszar dzialauia S16dmieSci
e

Poiudnie Leopoldowo K. Wielkiego Zazamcze

Rok rozpoczpcia
dzialalnoSci

w strukturach
MOPR

t994 1997 1999 2000 2008

Typ plac6wki opiekuicza opiekuricza opiekufcza opiekufcza opiekuricza

Liczba miejsc
resulaminowvch

60 30 60 35 40

Liczba dzieci
'korzystaj4cych

z pobytu
w 2017 Y.

91
126. 95 72

N,qcznaliczba miejsc w Swietlicach MOPR wynosi 225.

W roku 2017 r. z pobyru w placowkach sko rzystalo 466 dzieci-



Pobyt w placowce wsparcia dziennego jest dobrowolny, a z zajqt mog4 korzysta6 dzieci w wieku
od 6 do 16 iat.
Rodzaje Swiadczonych uslug:
a. zapewnienie dziecku okresowej opieki i wychowani4
b. rozpoznawntie trudno6ci i problem6w wychowawczych dziecka,
c. pomoc w nauce,
d. otgutizacja czuu wolnego, zabaw, zajqt sportowych oraz rozw6j zainteresowaf,
e. prowadzenie zajqi korekcyjno - komp ensacf nych w zaleinoSci od potrzeb dziecka,
f. -organizowanie zajEt stalych, okesowych; okazjonalnych wynikaj4cych z pattzeb dzieci araz

Srodowiska lokalnego,
g. zapewnienie wlposazenia w przedmioty niezb@ne do prowadzenia zajqc,
h. zapewnienieposilku,
i. prowadzenie innych form pracy 6rodowiskowej.

W 2017 roku w ramach realizowanych zadaf przez Swietlice podjqto niZej wlrnienione
inicj atywy i przedsiqwziqcia.
1. W zakresie wypoczynku letriego i upowszechniania turystyki oraz krajoznarvstwa

zorgamzowano:
r Dwa tumusy kolonijne dla 100 dzieci, kt6re finansowane byly ze Srodk6w Miejskiego

Programu Profilaktyki i Rozwiqzyi;vania Problem6w Alkoholowych. Tumus kolonijny
nad morzem zoslal zrealizowany w okresie od 18. - 31.08.2017 r. w Jastrzqbiej G6rze
dla 50 dzieci. Uczestnikom kolonii zapewniono organizacjq calodziennej autokarowej
wycieczki na P6lwysep Helski, do Gdariska oraz Wladyslawowa, prelekcje ekologiczne,
zajqcia orientacji w terenie, pla2owanie, kqpiele w morzu i zajegia z ratownikiem
yOP4,_ _z_ajgcia sport9w.9, dyskgtg]<! 3jgci1 qoclotgrapgutyczne: Kolejny tumus
kolonijny w g6rach zreaTizowuty zostal w okresie od 03. - 16.08.2017 r.
w miejscowo6ci Maie Ciche dla 50 dzieci. Uczestnikom kolonii zapewniono
calodzienn4 wycieczkq do Zakopanego (skocznie narciarskie, Muzeum Tatrzanskie,
Sanktuarium na Krzept6wkach, Llup6wki), na Rusinow4 Polanq (wlr6b i degustacja
oscypk6w oraz kaplica Matki Bo2ej Kr6lowej Tatr), do Krakowa (Warvel, Katedra
Wawelska, Ko6ci6l }lariacki, Sukiennice) oraz nad Mcrskie Oko. Dodatk-owe atra-kcje
stanowily zajqcia ku1furalne, edukacyjne, rekreacy.l'ne, spodowe, muzyczne i plastyczne.
Poza zajqctami o charakterze turystyczno krajonawczymi oraz sportowo ,
rekreacyjnymi, wykonawcy wypoczynku letniego zapewniali realizacjeo dostosowanego
do wiek-u uczestrik6w kolonii, programu socjoterapeutycznego z vrykorzystaniem
aktyrvnych metod pracy warsztatowej. Ponadto tutejszy O6rodek uzyskal 25 rmejsc na
tumusie kolonijnyrn w Zakopanem, k16re zostaty przekazane przez Kujawsko -
Pomorskie Kuratorium O6wiaty w Bydgoszczy.

o Jednodniowe wycieczki autokarowe do:
ts Warszawy - wycieczka edukacyjna pogiqbiaj4cq wiedzq z zakresu dorobku

'. historycmego i kulturowogo taszego kraju, Wycieczka dla 45 os6b.. W programie
zwiedzutia uwzglEdniono zs'iedzanie budynku telewizji polskiej, Zamek Kr6lewski
i Stadion Narodowy.

) Centrum Nowoczesno6ci Mtyny Wiedzy w Toruniu, gdzie dziecr miaty okazjE
przeptowalzil do(wiadczenia i eksper.r,rnent-v. B adal_v zjawiska z r6inych dziedzn
nauki i poznarvalJ pravra rzzrdzerce prryroCa,.

F Solca Kujawskiego Jura Parku, gdzte przeszly Scie2kq edukacyjnq opowiadaj4c4
o prehstca'cznych gadach or"" zsiedztA Muzeup 7.iemi, kt6re posiada jedn4
z najwiqkszych kolekcji skamienialo6ci w Polsce. Tysi4ce atrakcyjnie
wyeksponowanych okaz6w prezentuje najciekawsze 500 mln lat 2ycia na Ziemi. Dzieci



wziely udziaL w warsztatach pt. ,,PosZukiwacze zlola'', skorzystaly z zabawy w parku

roz4nvki oraz projekcji filmu w Kjnie 5D.

}Wroclawiawramachprojektu,,MojaPiwnicaMojaojczyzrtd,zwiedzono:PanoramE
Raclawickq ZOO i AfrYkarium.

}Biskupina-dzieciwzi$yudzialwwarsztatachwigilijnychgdziemogtypozrra6kunszt
wypiekow piemik6w iwi4tecznycll nauczyiy siq wlrobu Aniolk6 w z przywiezionych

maierial6rv, poznaty staropo ]kjkie zwyczaje i obrzqdy wigilijne przy Spiewie kolq{. Po

tw6rczej pracy zoslala zorganizowana wsp6lna Wieczerza wigilijna'

}Bydgoszczy,gdziewychowankorvieudzialwziqliwwarsztatach,,SztukaEbru',Sztuka
e6ru lest 

'niezwykta, 
przypominajQc4 ,'malowanie na wodzie" szhrk4 naturalnego

zdobienia papieru 1ub matenalu za pornoc4 tlelikatnych rysik6w i farb Zorganizowano

te2 sptyw po rzece Brdzie i posilek w restauracj i ,,7'atokt''
F Do fabryki bombek miesziz4cej siq w Gnielnie. Dzieci wraz z przewodnikiem zostaly

oprowadzone po fabryce bombek. Podczas wizyty miaty okazj q poznai proces

powstawania piEt"y"it Swi4tecznych dekoracji, kt6re w ramach wamztat6lq

wvkonywalywlasnorqcznie'samodzielnieozdobionebombkizostatyzabtwtedodomu.
> Ol Xtui"v-Swiqtego Mikolaja w Kolacinku' Zwiedzanie tozpoczelto od spaceru po

,,Bajkowej Scielc€', podczas- kt6rego dzieci spotkaty postacie ztane z ksiq2ek' film6w

i'Uuj"t. fla*i"a zlly 
'Dom 

Swiqtego Mlkolaja oraz Dom Dziadka Mroza. Podczas

warsztat6w wychowankowie wykonali ozdoby choinkowe' Kolejn4 atrakcj4 bylo

poga{<iwaaie Magicznej gwiazdki.i $ty4 do mielerria ?lfA!.lOltqrtOw' Uwienczentem

caiego dnia byla wiz5ti * S*i f.o"o-"; SwiEtego Mikolaja, kt6ry rtrqczyN dzieciom

drobne PrezentY.
FDoToruniaiParkuTrampolinJurrpArena,gdzieczekatrowieleatrakcji:scie2ki

akrobatyczne, basen z g4blami, skoSne trampoliny, gladiator arena oraz kosze do

wsad6w.
)DoPlocka,gdziegl6wnympunktemwycieczkibylozwiedzanieOgroduZoologicznego'

Wychowankowi"por.tulir62negatunkizwierz4t,ichcharakterystykq'budowE
i pochodzenie. Wizfia w ZOO byla atrakcyjn4 i ciekaw4lekcj4 prz;yrody'

}DoMuzeumWsrMazorvieckiejwSierpcu,g6ziedzteciposzerzyryu'ierizEozyciu
ludzi na wsi w XIX w., zapoznaly siQ z architektur4 kultur4 i obraze'n Zyaa

codziemegolvdanejwsiorazwzie}yudzialwkeatylvnychwafs^atachmalowaniana
szkIe.

2. W zakresie upowszech:riania korzystania z lokahych zasob6w i Srodowiska pr4rodniczego,

zorganizowano wyj6cia- wycieczki piesze do:

Wlcieczka nad Przystari - po raz kolejny projekt odbyl siq w siedzibie Marina Yacht Klub

l,nviil vr Zuzeczewie. D',eci i trlodztei ze Swietlic w okresie waliacji iehrich udala siq na

przystafi aby odbyi rejs statkiem po Wi6le' Zotganizowano rejsy po Wi51e' pol4czone

, pit"ltio". Dziici wraz z rodzicatti ptywaty katamar anern orv rowerami wodnymi'

Uczestnikom zapewniono cieply poczqsfunek w postaci kielbaski z gilla' pieczyrvem

l napojem.
Wycieczki do Centrum
korzystaly z zaj16 na

Edukacji Ekologiczriej. Dzieci i rr1lodzie2 ze Swte ic bezpiatme

terenie CEE. iematyka spotkan byla bardzo r6inorodn4 od

eriukacyjno - po znawczej, poptzez marruaj1lo piasiyczn4'

Vr'ycieczka do Muzeum Etnograficznego, podczas zaj Qi 
-v'1 

muzeum dzieci ccfrrqly siq do

czas6w pradziadE pozraly dawne zwyczaje panuj4ce na Kujawach'

Wycieczt<i do Stazy Po2Nn'ej, gdzie pociopieczni r:rieii. mo2liwo 36 ptzyjrzenia siq pracy

strazaka od kuchni. Podczas wyJieczn ao Stazy Pozamej wychowankos'ie zapoznali siq ze

sprzQtem i wozem stralackim oraz zwiedzali jednostkq'



a

. Wycieczka nad Przystair Wodn4 - dzieci wraz z opiekunami mialy mo21iwo66 poznania
zasad i metod 4ylVVnVch z dy;cyptq gp.or-tg, jak4jes_! wio6larslw. o.

. Wycieczka do Browaru B, w Klubie Gier Planszowych. wychowankowie plac6wek pod
bacznym okiem instrullorow przenie6li siE w $wiat gier familijnych, edukacyjnych,
imprezowych, przygodowych i strategicznych.

3. W zakresie nauki poszanowania tradycji, obyczaj6w i ci4glo6ci krrlturowej:
o Dzief Babci i Dziadka - wykonanie dekoracji, laurek i kwiat6w, inscenizaci4
o Walentynki - wykonanie skrzynki do poczty walentlrnkowej oraz Taurek, gry i zabawy

ruchowg popoludnie z poezjq- prezentacja wierszy i piosenek,
c Bal karnawalowy,
. Dzieri Kobiet - wykony'rvanie iaurek, przypomnienie o tradycji tego Swiqta,

" Powitanie wiosny - przygotowanie i topienie MNzanny w Parku Sienkiewicz4 wystep
wychowank6w w Bibliotece - monta2 slowno - mlrzyczr\y,

c Tiusty Czwartek - poczestunek dla dzteci, pogadanka o genezie Swiqta,
o Swieta Wielkanocne - wars^aty, llystqr, wsp6lne spo2pvanie posilku, rozdanie dzieciom

paczek"

Dziel C!{gpqkq - wrqgzgqie ypornink6w, dysloteka? po9-zEstune*,
Dzieri Matki - \lrystApy z okazji Dnia Mamy w Swietlicach oraz w Fundacji Samotna
Mama,
Dzieli Dziecka wyjazd do Nadle6nictwa Wloclawek,
Dzieii Ojca - wystQpy w Swietlicach oraz w parafii 5w. Stanislawa, organizowwie zajq6
sportowych w ramach Pr-ojektu ,,Powitanie wakacji",
Wszystkich Swiqtych - tworzenie bukiet6w z li6ci, wyjScie na Cmentarz Komunalny,
sprz4tanie zapomnianych grob6w matych dzieci, rozmowy na temat ,,odchodzenia,, os6b
bliskich, manych,
Halloween - rozmowy nt. genezy onz zwyczaj6w zwiry,anych ze Swiqte4 wycinanie
i malowanie dyri, konkurs na najciekawsz4 maskq, zabawa taneczfla, i konkursy, sloriki
poczQstunek,

Andrzejki * wr62by, konicursy, dyskoteka, slodki poczQstunek,
Swiqta Bo2ego Narodzenia - przygoiowanle ozd6b, roznowy nt. tradycji BoZego
Narcd.zenia, wars^aty, wystQpy, rvspdlne spoZy"wanie posilku, przybycie Mikolaja,
rozdanie dzieciom paczek,
ndZial w kinku6ie plastycziiym pcid pdtibiratem Prezyddnta Wloclawka pt. ,,To wla5nie
jest nasza rodzina",
IIIPrzeglEd DziatalnoSci Artystycznej Swietlic Srodowiskowych ,,Swietliki 201 6,,,
udziai w warsztatach prof, rw6rczych pt. ..Sziuka zamiast" - Galeria Sztukia

Wsp6lczesnej we Wloclawku,
o udzialw zaiEciach profilaktycznych pt-,,Rodzice i dziecko, kt6ra chroni przed nalogiem" -

Stowarzyszenie na Rzecz Readaptacji i Aktyrvizacji Spolecznej ,,Nowa Droga,,,
o udzial w zaiEciach z samoobrony - Stowarzyszenie B ezpieczne Miasto,

" udzialw zajqciach c4telntczych pt. ,,Dzieir postaci z bajek', - Biblioteka Mieiska.
4. W zakresie upowszechniania sporiu wychowankowie Swietlic uczesiniczyli:

. w meczu pilki noznej o puchar Dyrektora MOPR,
o w Mistrzostwach wojew6dztwa Kujawsko - pornorskiego plac6wek eliekuriczo -Wychowawczych w Tenisie Stolowyn (Lubieri Kujawski),

" w biegach przelajov"ych naC jeziorem Lutra rv ramach akcji ,,polska Biega,,,
o wyj6ciach na wloclawsk-i Basen Miejski,
. w iajqiid,ih sportowych w Osiodku Sportu i R-ekreacji we Wloclawku. 

'



5. W zakesie rorvtrjaria zainteresowari' uzdoLniei, tw6rczego mySlenia, oraz wzbogacanta

posiadanej wiedzY:
iJ kZa"go ,ol* prty wsp6h.rdziale Paristwowego Powiatowego Inspektora Sanitamego we

Wloclawltir,Swietli^ceprzedwakacjamiwl4czylysiqwakcjqletni4pn,,Bezpiecztewakacle"'
W ramach akcji przeprowad zorr zostaly Lajecia informacyjno-edukacyine z dzie6mi'

podczas Ut6ryci izczeg6ln4 uwagq mr6cono na: 
-.przestrzegar:i 

e zasad bezpieczeristwa

podc"us upat6w, przebyrvania i ko"rzystania z k4pieliik, zasad poruszania siq po dro.gach'

mo2liwo6ci kozystanla z telefon6rv alarmowych, zapobiegania chorotrom zakazny:fn,

,upra;*ga^ n.gutyunny- skutkom zdrowotnym z uwagi na promieuiowanie sloneczne oraz

iut ,up-ofi"gui iakazeniom. Wiele czasu po6wiqcono przestrzeganiu zasad higieny
'i 
""a"iJ-": 

ioalecie. Materialy do przeprowadzeni a za1q6 otrzymali6my z Powiatowej Stacji

Sanitarno -Epidemiologicznej. Ztealizow arla temaIl\<a zajq6'

. Higiena r4k - odpowiednie kozystanie z wody i mydla,

. zapobiegante zaku2entom i zatruciom pokarmowyn;

. zapOti"lhnie wypadkom - uclZielariie pierws2ej pomocy, ' '

c bezpieczne przebylvanie na terenie 1as6w, w okoiicy staw6w ' leztor' rzek"

" zapobieganie chorobom zakaznym i wektorowyrrg

. udzieianie pierwszej pomocy' korzystanie z numer6w alarmowycll

" higiena osobista jako obj aw kultury osobistej,

. rrialelrrienia od tytoniu, alkoholu i innych substancji'

. negat]'wne skutki nadmiemej ekspozycji na slofce' 
.

W ,ut "ti *a. abizrrria zaleglolci' i zaniedban w sferze edukacyj nej:

.vrychowankomudzielanabytrasystematycznapomocwodrabianiuzadanychlekcji'

' monitorowano wyniki w nauceuczni6w z groZonycn'

. rnoq^vowano do codziennego, uwa2nego odrabiania zadai szkolnych'

. prowadzono "uiq.tu 
*yi6*nawcze dla dzieci z najwiqkszymi zaleglo5ciami

i trudno6ciami w nauce,

. prace etatowych wychowawc6w w sferze edukacji wspierali wolontanusze'

Prowadzono do21-wianie dzieci w formie: 
- - L

:'" il"p"k ;-totowvwanvch fize/ Miejska Jadlodajniq "U 
Sw' Antoniego"

c napoi, slodyczy na wycieczki krajoznawczo-edukaclne'

o kielbasek i artykul6'n niezb$nych do przygotowania gril1a'

c r62nych deser6w w postaci owoc6w, slodyczy, napoj6w' salatek'

SYS TEM PIECZY Z AS'IF..P C ZEf,

1. Rodzinna Piecza zast€Pcza'

Umieszczenie maloletnich w pieczy zastqtczej w wiqkszosci przypadk6w wynrka z r6?nego

,oa"u:o]*i.Jfrun wystepuj acyc; i' taa"u"H"ut"talnych W nielicznych przypadkach dotyczy

p.r"d*"""rrr"go macierzynstwa iub sieroctwa naturallego' 
.

R-odzirura plecza zast%)cza tymczasowo zapewnia dziecku pozbawionemu calkowicie 1ub

czQ3cio.wo opieki rodzury noao.or"#. p"t ienie fmkcji rcdzir,y zxt.4:czej *c2e by6 powiezcne

osobom, kt6re daj4rqkojmiq naie4riego sprawowa a pleczy'

W okresie sprawoz<ialvcz;'m , zgodrlie z uslavtEz dag czewica 20ll r' o vrspieraniu lcdziny

i systemie piecry zasiegiczel tit'U'"" 2AIi r' paz' 697 .z 
p6in zn)' piaco'""T ricy sokcji realizol'rali

zadar,ia z:wiqar,e z pleczq ;;;w;;4 p"p-ei zehezpieczeme opieki i v4'chowania maioletnim

p"lU"*l""yt" opieki iodzicielskiej b 4d2 niedostosowanym spolecznie'

6.

7.

rv.
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Zesp6l ds. RodzirLnej Pieczy Zurqtczej funkcjonuje w Sekcji Wsparcia Rodziny i Rodzirur ej Pieczy
Zastqtczej.
Do najwazniejszych zadai Zespofu naleiq:
. zapewnienie pomocy i wsparcia rodzinom zastpczym oraz dzieciom przebyr,vai4cym

w pieczy zastqpczej,
c pozyskiwanie kandydat6w na rodziny zastqtcze,

" szkolenie kandydat6w do sprawowania pieczy zastqtczej oraz szkolenie istniei4cych ju2
rodzin zastEpczych,

. propagowanie idei rodzicielstwa zastqpczego jako najbardziej optymalnej formy opieki nad
dzieckiem pozbawionym opieki rodzic6w biologiczrych,

9 .,dokq41w_an_ie_okresowgj oceny gytu.a9ji-4,-z.1gci przgpyyaj4cych lv.lodznie V4;tqczej,
c bieZqca wsp6lpraca z S4dami Rejonowyni, szkolami i plac6wkami oSwiatowymi, Polici4

OSrodkiem Adopcf nym oraz innymi instltucjami dzialajqcymi na rzecz dziecka i rodzrty.
W 2011 r. w Zespole ds. Rodzinnej Pieczy Zasteltczej zatrudnionych bylo siedmiu

pracownik6w: koordynator Zespofu ds. Rodzinnej Pieczy Zastqtczej, jeden psycholog, czterech
pracownik6w zatrudnionych na stanowisku: specjalista pracy z rodzta4 jeden na stanowisku:
mlodszy koordl,nator rodzinnej pieczy zastqptczej.
Zesp6l ds. Rodzinnej Pieczy Zasiqtczej w roku 2017 reahzowal dziatafi4 wynikaj4ce z przepiis6w
Ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pi eczy zastglrczel:
. odbylo siE 24 posiedzef Zespofu, podczas kt6rych om6wiono sltuacje 134 dzieci,

sporzqdzono 264 opinie dotycz4ce sytuacji dzieci w rodzirurej pieczy zastqrczej,
o prowadzono poradnictwo specjalistyczne oraz wsparcie w Srodowisku rodzin sprawuj4cych

prcczezastwczT
Oceny dotycz4ce sytuacji dzieci, informacje i wnioski dotyczqce funkcjonowania rodzin
zastqtczych zostaly przekazane do S4du Rejonowego we Wioclarvku.
Rodziny i dzieci, u kt6rych wyst4pily r62nego rodzaju trudnoSci, zostaly obj qte wsparciem
i poradnictwem specjalistycznJm og6lem udzieiono 179 porad psychologicznych, stal4 opiek4
psychologiczn4 objEto 29 rodzin, w tyrn 33 osoby dorosle i 23 dzieci.
Wydano 32 opinie psychologiczne i odbylo siq 88 spotkan diagnostycznych dla kandydat6w na
rcdziny zastpcze, rodzin zastgptczych i dzieciprzebywaj4cych w rodzinach.
Sporz4dzono 3 opinie pedagogiczne dla kandydat6w na rodziny zastqscze niezawodowe. Szkolenie
dla kandydat6w na rodziny zastepcze niezawodowe ukoriczylo 5 os6'o, dia karrdydai6w na rodziny
spokrewnione 6 os6b.

Wykres nr 1. Kandydaci na rodziny zastgpcze

E.Rodzina zastqpcza
spokrewniona

E! Rodzina zastepcza
niezawodowe
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w roku 2017 odbyt srE cykl szkolef d1a rodz'rn zasteprczych,w kt6rych bralo udzial 40 rodzin'

Dl" dri";i;;yg"towano zaiqlia edukacyjne ,,Bezpieczne ferie zimowe" w kt6rych uczestdczylo

g dzieci. w ramach promowania rodzicielstwa zastqpczego i pozyskiwania nowych kandydat6w na

rcdzny zastq)c ze zapozrlano rodzic6w uczni6w wloclawskiih szk6l podstawowych i gimnazj6w

, p-".a*a i*o.z"niu rodzir zaltqrczych i ich rol4 w procesie wychowania dziecka' W maju

,Lv-ii oiiu Rodzicielstwa zast$czego w Poradni Prychologiczno-Pedagogicznej odbylo siq

spotkanie edukacy;ne z pracowniko:mi na tqmat roli rodzicielstw ? 7asl*czego \t systemie opieki

;ffi;ili W 1Jiur""i i"r.*iai odbity aid;udyCje promuj4ie rod2icielstwo zast*)cze, w kt6tvch

braly udziai pracownik zespofu- dr. Rodzinnej iieczy Zastqtczej i opiekun zast czy, sprawuj4cy

ipr.lti ,^J'izie(ni. Informacje o naborz-e kandydat6w na rodziny zastqpcze, szkoleniach

i i.oc"A,uze twalifikacyjnej lytY udostqrniane na wloclawskich portalach inte.?:lwy:: Do szk6l

ii"r,v*""ii prreka"arro-plui# I rlotki 
'dotycz4c. 

rodzicielstwa zastepczego. W ramach integracji

,"Atn """ip"rych 
w grudniu odbyla siE iabawa lw'tqteczna' w ki6rej uczestniczyli opiekunowie

zastgczry i dzieci. Byl tc czas wsp6lnej LabaW, celebrowania Swi4tecznej atmosfery i mo21iwo36

wyrniany do6wiad czei migdzy todztnaml

Pomoc pienipina na pokrycie koszt6w utrzymania dzieci w rodzinach zastppcrych'

Umieszczenie dziecka w rodzinie zastqpczej nastqpuje na podstawie orzeczenia s4du, z tcgo

tyt"tu;;;t;^;-..1".t S*iJ"""ol" 
"u 

ottJr od dniu iukty"rnego umieszczenia dziecka do dnia

faktycznego opl]tu rup,t:"2 dziecko rodziny zastqprczej lub rodzinnego domu dziecka 'W 2017 t'

S4d Rodzinny ustanowil z lJ" v niezawodowe i s rodzin spokrewnionych' * kt61:^1l1:S:tl

13 dzieci. w okresre sprawozdawczym 129.rodztn zastqirczych. otr4malo pcmoc p1en1Qa14 na

pokrycie koszt6w utrzynania 176 dzieci w tW 
1 . , .-1- ,---^^-^,.-r^ 1

o d1a 90 spokrewnionych z dzieckiem rod zut zastqpczych, w kt6rych ptzebyw alo 115 dzieci -

prz\zuzrrrc 1.23 6 3w tadczeh'

o d1a 36 niezawodowycil w ki6rych przeb ywalo 47 dzieci - ptzyzrnno 515-Swiadczen'

e dla 2 zawodowych iodzn zastqpczych, w kt6rych przebywalo 6 dziect - ptzyznano

'72 3w iadczer,ia-

" dla 1 rodzinnego domu dziecka' w kt6rym przebl'w alo 8 dzieci - przyznano 83 Swradczenta'

Wykres nr 2. RodzinY zast?Pcz€

El RodzinY z3stePcze
spokrewnione

g Rodziny zastepcze

ni€zawodowe

I Rodziny zastqPcze

zawodowe

E RodzinnY dom dziecka
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Wykres nr 3. Dzieci umieszczone w rodzinach zastppczy'ch

E Rodziny zastepcze
spokrewnione

El Rodziny zastgpcze

niezawgdowe

E Rodziny zastepcze zawodowe

E Rodzinny dom dziecka

Rodziny zastqpcze objqte zostaly dodatkow4 form4 pomocy:

1 8 rqdzin otrz;ymalo pomoc jednorazow4 na pokrycie potrzeb
przyznano I2 Swiadczeh,

c 50 rodzin otrzymalo dofinansowanie do wlpoczynku poza
prz;yznarro 7 4 Swiadczen4

o 1 rodzina spokrewniona otrrymala Swiadczenie w zwi4zL:u z wyst4tieniem zdarzenia
losowego - przyznano 10 Swiadczei,

" 1 rodzinny dom dziecka otrzymal Swiadczenie w zwi4zku z wyst4pieniem zduzenia
losowego - przyznano 1 Swiadczenie,

" 2 rodztny zawodowe otnymaly Srodki na przeprowad,zenie remontu przyznano
2 l'ttizdczenia,
2 rodziny zawodowe i rodzinny dom dziecka otrzymaly 6rodki na
przyz\uto 3 6 6w iadczeh,
27 rodzn niezawodowych otrzynalo Swiadczenie na utr4alanie

przyjmowanego dziecka -

miejscem zamieszkania -

utrzymanie lokalu -

lokalu - przyztano
27 Swiadczefl

" 12 rodzin otrzl'rnalo dodatek na niepehrosprawne dzie cko - ptzyznano 1 3 0 Swiadczeri.
WysokoSi comiesiqcznego Swiadczenia wynosila:
a 6:60 zl dla dziecka umieszczonego w ro dz]ii.ie zastqiczej spokewnionei ,c 1000 zt dla dzieckawieszczonego w rodzinie zawodowej i niezawodowej.

Dofinansowanie do wypoczynku poza miejscem zamieszkania, jedn orazowe Swiadczenie na
pokrycie niezb$nych koszt6w zwiq,utych z potrzebami przf mowanego dzieck4 jednorazowe lub
okresowe Swiadczenia na pokrycie koszt6w zwiqzanych z wyst4rieniem zdarzen losorych oraz
Srodki na utrz),Tnanie lokalu mieszkainego dla rodziny zastqytczej za-w-odowej i niezawodowej bi,'ly
przyznate zgodnie z zarzallzeniemNr 21 12017 Dyrektora MOPR uydanym w dni:o 17 lipca 2Ol7 r.

Dla 8 dzieci, kt6re pozostaly na zasadach ck:e6lonyc! w dotychczasowych przepisach
ij. ustawy o pomocy spolecmej pomoc realizo'wano pzyjmuj 4c do wyliczenia ivriadczenia
podstawq 76412t. Na realizacjE zadah dot. iodzinnej pieczy zastejtczej lqcznie wyd atkowanc:
1.7 i5.437,1" z! na 2.193 Swiadczei.

Prowadz4cy roczinny dcm dziecka otnymyaal wynagrodzenie miesiqczne w wysokoSci
23a5,8azi bi-'.rtto. osoba do pomocy lv rodzimym aziecka otrrymywala wynagrodzenie 1.300 zl
bmtto miesiqcznie.
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Rodziny zaslpcze zawodowe otrzymywa$ wynagrodzenie w wysoko6ci 2'000 zl brutto

. miesigcznie, w 9 rodznech zzutEpczych na terenie wlcciavrka przybywalo 10 dzioci pochodz4cych

z inriych powiat6w (w tym: l zawodow4 6 niezawodowych, 2 spokrewnione)' Zasady

fi.r*ro*-iu i pobytu Azieit tyly uregulowane w stosownych porozumieniach. Dochody z tego

tytufu wyniosly 115 .629,11 z\.

W okresie od 1 kwietnia 2016 r. wszystkie dzieci b$4ce w rodzinach zaslqtczych zostaly

obj qte dodatkiem wychowawczym w wys. 500 21, w tyn zakresie wydano 
-146 

decyzji

administracyjnych. Koszty z:wi4zrrrre z realizacjq tego zadzria wyniosty 773 '269 '71 
zI' @ez

Srodk6w na koszty obslugi) l4czna liczba Swiadczef. - 156I '

Pomoc dla pelnoletnich wychowank6w z rodzin zastqpcrych'

Napodstawieart.240ustawyowspieraniurodzinyisystemiepreczyzastqtczej'dlaos6b
usamodziitrianych, kt6re przed dniem *";S"iu * Zycie nowej ustawy opu3cily rodznq zastqtczq

lub pobieraiy po-o" p,,yro''4na podsta."iie ustawy z dnia 12 marca1O14 r. o pomocy spoiecznej,

stosowano przepisy dotychczastrve' Wychowankom kontynuuj4cym naukq wlplacano Swiadczeme

w wys. 494,10 zl miesiqcznie.
' -zgad;ie 

z nslawa o wspibianiu iorlziny i systenie pienzy zasiq:czej pehroletni

wychowankowie, kt6rzy opuscili pieczq zastpcz qfo 2012r. oraz zgloslli gotowoSi samodzielnego

gospodarowania i kontynuowali naukg zostali objqci comiesiqczn4 pomoca finansow4 w kwocie

500 21.

Zgodnre z obowi4zuj4cymi przepisami -'rsamodziellianemu przyslugu3e -pomoc 
na

kontynuowanie ,rulrt , *u-oa'"ielnienie, zagospodarowanie' pomoc w uzyskaniu odpowiednich

warunk6w mieszkaniowych i zatnrdnienia W okresie sprawozdawczym 10 wychowank6w

osi4gnElo pekroletnio36 z tego 7 os6b pozostalo w-rodzinie zastqlczeJ'

w201Troku6lpehroletrrichwychowarrk6wzrodznzastqlczychkontynuowalonaukg
i z tego tytutu otrzymyrvalo pomoc finansow4.(w t)ryn: 7 os6b w oparciu o dotychczasowe przepisy

tj. "r;"*e 
o po-o"y spote"".tei i 54 w oparciu o ustawQ o wspieraniu rodziny i systemie pieczy

iu"t"6ruii1.irealizowanoog6lem584Swiadczeniana.lqcznakwotq380'351'21 
zL

Wysoko6ipomocybylauz."aiemionaodokresu,wkt6ry,rrrrozpoczqliprocesusamodzielnieni4
stwierdzonych potrzeO otaz i-czby zlo2onych wniosk6w. W )017 r. wszystkie wnioski byty

,o,tp,ut ton" poiStywnie i zgodtie i przepisami zostaly wydane stosowne decyzje administracylne'

Tabela nr l. Przyznaneformy pomocy dla wychowank6w z rodzin zastppczych
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Wykres nr 4. Liczba os6b usamodzielnianych korzystaj4cych z poszczeg6lny ch form pomocy

El kontyn uowanie nauki

E zagospodarowanie

D usamodzielnienie

Odplatno56 za pobyt dziecka w rodzinie zastgpczej.

Zgodnte z obowiq,zuj4clrni przepisami sprawdzana byla sytuacja dochodowa rodzic6w
biologicznych dzieci przebywajqcych w rodzinach zastqtczych. W 2017 roku pod k4tem
mo2liwoSci wnoszenia oplat przeanalizowarto 338 Srodowisk. Dzialajqc w oparciu o Uchwalq Rady
Miasta Woclawek Nr V71412015 z dnia 30 marca 2015 r. w sprawie okreslen ia szczeg6lowych
warunk6w umorzenia w caloSci lub w czqsci, L4cznie z odsed<ami, odrocze-nia terminu platnoSci,
rozloieti^ na raty 1ub odstqrowania od ustalania oplaty za pobyt dziecka oraz osoby pehroletniej
w pieczy zastgpczej wydano 17 decyzji adrninistracf nych o odstqpieniu od ponoszenia oplaty
i 1 decyzja naliczaj4ca odplatno66. Doch6d z tego tltufu wyri6sl 1,980 zl. Z analizy a. sprawy
wlriika, 2e liczba os6b zobowi4zanych znntejsza siq, co uwarunkowane jest trudn4 sy'tuacjQ
materialno-bltow4 rodzic6w biolo gicznych.

Koszty utrzymania dzieci w rodzinach zastgpczych na terenie innych powiatrirv.

W przypadk-u umieszczenia dziecka w rodzinie zastqpczej na terenie innego powiatu, powiat
wiaSciwy ze wzgl$u na miejsce zamieszkania paed urnieszczeniem w rodzinie zastqrczej ponosi
wydatki na jego utrzyrnanie. W 2017 r. Sekcja realizowala porozumienia ztularte z 17 powiatami,
w oparciu o kt6re Miejski OSrodek Pomocy Rodzinie we Wloclawku przekaz:ywat Srodki na opiekq
i wychowanie dzieci umieszczonych w rodzina ch zastqtczych.

Og6lem 34 dzieci pochodzqcych z Woclawk a pruebywalo w 24 rod.nnach funkcjonuj4cych
na terenie innych powiat6w, z tego w 4 rodzinach zawod,owych, 12 niezawodorych
i 8 spokrewnionych. Koszty zwiry,ne z rcalizacjq ww. zadania wlmtosly 49I.493,86 zL

2. Instytucjonalna piecza zastgpcza.

Zadaniaw Em zakresie obejmowaly:
1. zapewnienie opieki i wychowania dzieciom calkowicie lub czq6ciowo pozbawionyn.r opieki

rodziiw craz dzieciom niedostosowanyrn spoleczrie miqdzy innl.mi poprzez kierowanie
nieletnich do piac6wek opiekrihczo , wychowatvczyc!-,

2. odplaiiro66 rodzic6-w oraz opiekirn6w pr?iinnych za polSyt dziecka w plac6vrce opiekuiczo -
;ycho'walvcze.l,

3. usamcdziehianie pelnoletnich osdb opuszczajqcych nield6re typy plac6wek opiekuirczo ,
wychowawczych, zavJad6w poprawczych, schroniska <11a nieletnich i specialne osrodki
szkolno wycho wawcze,
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4. pokr)ryanie koszt6w utrzymania dzieci umieszczonych rv plac6wkach opiekufczo-

wychowawczych funkcjonuj4cych na terenie innych powiat6w.

Kierowanie do plac6wek opiekuriczo-wychowarvcrych'

w 2017 r. pomoc w formie opieki w plac6wkach opiekuriczo-wychowawczych

funkcjonuj4cych na terenie miasta zapewniono 144 malolehrim, w tym:

o Plac6wka Opiekuriczo-Wychowawcza ,,Malucir-'- 52 wychowank6w (w tyn: 22 przyjqtych

w 2017 r.),
c centrum opieki nad Dzieckiem - 57 wychowank6w (w tym: 14 przyjatycl't w 2017 r.),

. ..lntegracyjny Domu Dziecka,;Pau1irukal'- 19.;,rycho.;ranLc"v (w tyrn: 2 pr4je.t-|ch w 2017 r.),

. Domu Dziecka ,,Caritas"- 16 wychowank6w (w tym: 3 ptzyiqtych w 2017r')'

w oparciu o postanowienia s4du Rodzinnego otL w wyniku dziaiaf interwencyjnych

w plac6wkach umieszczono 41 maloletnich.

Wykres nr 5. Wychowankowie otrj pci opiek4 instytucjonaln4

g Piac6-'ii,'ka OPieku iczo-
Wychowcza "Maluch"

E centrum opieki nad

Dzieckiem

E Integracyjny Dom Dziecka

" Pau !inka"

E Dom Dziecka "Caritas"

Dziatajqc w oparciu o postanowienia S4du Rodzinn ego w 2077 r' yyqTg i4cznie

46 skierowan, w tym i0 skierowari zwiqznych z przeniesieniem do innej p1ac6wki, 28 skierowan

dotyczylo umiesztzenia w trybie inter-weniyjnym, 15 skierowai zostalo wydanych dc plac6wki

so"jaiiracyjoej, natomiast 3 sicierowania do grupy usamodzieinianych'

Odplatno56 za pobyt dzieci w plac6wkach opiekufczo-wychowawczych'

Zgodniezprzepisamisplawdzanabylasytuacjadochodowarodzic6wbiologicznychdzieci
orzebwva]acych w placowkach opiekuiczo wychowawczych Pod k4tem nozliwo6ci wnoszenta

i[ri'r^ "iotl r. przeanalizowa.nc !85 6roccvrisk. Decyzje w tinn zakresie byly .sukcesy"'vnie
t'ry,iu*a]l" zgo<inie z Uchwai4 iir Viii4i20i5 z dnia 30 marea 20i5 r. w sprawiu rrkjcsieuia

szczeg6+owy"h warunk6.w umozenia rv calosci lub rv czqsci lqcznie z odsetkami,, odroczenta

t"r..iri.., ptuttros ci, rozloLe*a na raty lub odstqrowania od ustalania oplaty za pobl't dziecka

w instytrcjonainej i rorizirurej pieczy zasr"qtczej oraz osoby peinoieiniej vt pleczy zasiqpczej'

W;6; tl a""Vqio oristqpieniu od ustalenia oplaly zapo'olt w pieczy i'sfiztucjoirahej. Z uwagi

ou t*dna sy'tuacj q materiain4 os6b zobowiq7any"L do potto""ttia oplat nie bytro podstaw do

nahczenia zobowtqzaA.
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Pomoc dla pelnoletnich wychowalkriw placriwek opiekufczo-wychowawczyeh.

Zgodne z obowiqTuj4cymi przepisami usamodzielnianernu wychowankowi przysfuguje
pomoc na kontynuowanie nauki, usamodzielnienie, zagospodarowanie, pomoc w'uzysktiu
odpowiednich wanrnk6w mieszkaniowych i zatrudnienia.

,w 2017 r. dla pehroletnich wychowank6tv z plac6wek opiekuriczo wychowawczych ?4cznie
zteahzowano 474 lwiadczei\ a surna *ydanyeh Srodkow na usamodzielnienie. wychovrank6w
placowek opiekuiczo - *ychowawc zych w fonnie pieniEznei, kontynuowania nauki
i z'gospodarowania wyniosla 2i8.682,54 zr. w okresie ,pru*ordu*"ryo 45 pefororetnich
wychowank6w kontl,nuowalo naukq i z tego qtufu otrzyn,.lr/ulo porrro" finansow4 (w tlm: 3 osobyw oparciu o ustawQ o pomocy spoleczn4 i 42 0soby w oparclu o ustawQ o wspieraaiu rodziny
r systemie pieczy zutqtczej).

. . Ponadto ptzyznuTo pomoc dla wychowa'k6w, kt6rzy opusc i inne typy plac6wek takie jak
mlodzieZowy o6rodek wychowaw czy oraz zakJad popnwczy.

wykres Er 6 Liczba osrib usamodziela ianych korrystai4cych z poszczeg6rny ch form pomocy.

Tabela nr 2. Prz:yznane formy pomocy
wychowawczych

B kontynuowanie nauki

E zagospodarowanie

E usamodzielnienie

dla wychowankriw z plac6wek opieLtrriczo_
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Tabela nr 3. Przyznzte formy ponaocy dla urychowank6w z r6Ltych typ6w plac6wek

Pokrywanie koszt6w uirzymania dzieci umieszczonych w plac6wkach opiektufczc-

wychowarvcrych-na terenie innych powiatdw'

W przypadku umteszczenia dziecka w plac6wce o piekultczo-wychowawczej. na tcrenie

in ,"go po*i#, powiat wla5ciwy ze wzgl$u na miejsce zamieszkania !rz:9 :l:-t'"'"ntt'
* li"O*"" po.rosi wyaatti oa.1"go utrzSnn-anie. W 20I'1 r.. realizowano porozumienia zaw arle z I0

poiriuturrri, i oparciuo kt6re dokinano zwrotu na pokrycie koszt6w utrzymania' W plac6wkach na

i*""i" po*lutOw, krasnostawskiego, chehniriskiego, chorzowskiego, my6liborskiego,

aleksandrowskiego, poznanskiego, bedziiskiego, kutrowskiego' torunskiego i wlociawskiego

;r;;y*;l" z+z"ieii pochodzicych i wto"lu*ku. Koszfi zw\qzane z rcalizacjq ww. zadania

wyniosly 1.115.943,3421. . -_.,j^-^r-^: ^;^^-.,.." Ui ZOtl r. zrrnielszylasiE liczba dzieci umieszczonych w instltucjonalnej pieczy zastwczel,

zar6wno w placowkach iunkcjonuj4cyctr na terenie naszego miasta :* 1*i:1^ lSc6wkach 
na

terenie innych powiatSw. rv ot esi" i p6tocza z01z r. nast4rila zr,-aczna rolacja w plac6wkach

oublicmych jak i niepubhczny"tt, * tt<lotto*alo zwolaieniern siq miejsc' W tej s}tuacji nie bylo

il;i;;;;;l';.ieszc)-iu,oaloletnich w plac6wkach na terenie i'nych powiat6w. 
_

W okesie ,pru*ordu*"t1'- w piac6wkach funkcjonui4cych we Wlo^ctawl-u przebpvalo

8 viychovrank^6w zi".enu 4 po*iut6w:-Dochody z tego tyt wyniosly 131'464'90 2L

vI2OlTr.MOPRskiercwali4czniellsprav'dcsqduRodzirulegozpow6dztwem
o zasqdzenie Swiadczeft uri-""tu"Vj"V"ft od roizic6w biologicznych ne rzecz 15 dzieci

przebyw aj 4cych w pieczy zastQpczei'

W okresie spraw ozda.wctymrozstr4gni$o 11 spraw, z tego:

o z instytucjonahej pieczy zastqpczej wydano 5 postanowief zasqdzaj4cych alimenty na rzecz

5 dzieci,
e z rcdzkr,ej pteczy zastqtczej llydano 5 pcstancwien zasqdzajqcych aiimenly iv rzscz

7 ozieci (lipru*u" ZOi6i.), rv jecinej sprawie s4d ocidalit pow6dztwo'

Na konjec 2017 r. pozostala do rozpatrzenia j edn a sprawa

W zwiqzku z romorodnym'zaktesem dzialaii pracovmik6w koniecznym bytro bie24ce

doksztalcarrie kadry i sukcesy.lvne pocinoszenie i<waiifikacji zawociowych' \N 20i7 r. pTaco\4T]lcy

il;;Spilnoazinv i il;;;"j t;zv zasre6tczejuczestniczvii w 17 szkoleniach z zakrcst''

"^iJ ^"*orvcznych 
tj. rodzinnej pieczy zastq;czej. i zadafi wynikaj 4cych z ustawy o pomocy

"poturo"i'o " 
z zak::esu zagadniei prawnych i organizacf nych'
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V. Iti lil_tYy: p-rg grpmy rea,lizglqe z 
_q 

aqal gp gqa\9y p o_zab g lLelowych. .

,,Program asyst€nt rodziny i koordynator rodzinnej piec4y zastppczej,,

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastqptczej naklada na Organtzatora
Rodzinnej Pteczy Zastqtczej obowi4zek zatrudniania koordynator6w rodzimej pieczy zastpczej,
kt6rzy wsp6lpraatlqz rodzinami zastqtczlmi. Jeden koordyrator mo2e pracowai nie wiqcej niZ
z 15 rodztnami. W roku 2017 w ramach ,,Programu asystent rodziny i koordynator rcdzinnej pieczy
zastWczeJ na rok 2077" pozyskano Srodki na zatrudnienie 1 pracownika w ramach umowy zlecenia
okresie VII-XII 2017 r. oraz refundacje koszt6w zatrudnienia 1 koordl,natora rodzimej pieczy
zastwczej w miesi4cach r-xrr 2017 r. N,4czna kwota realizacji projektu 49.2i3,40 z\ w rym
z dotacji 26.140,00 z\ a. wklad wlasny w1'ni6s*23.133,40 zt.

Ponadto w ramach povryiszego programu na realizacjq zadan w zakresie asysrenTury
rodzinnej MoPR w ramach odrqbnego wniosku pozyskal srodki w wysokoSci 12g.35r,69,00 21.
w 2017 t.2r6dtami finansowania programu byty: budzet paristwa, Fundusz Fracy, a wklad wlasny
wyni6si 99.348,00 zt w ramach tych &odk6w zostalo zatrudnionych (zrefundowano

. wyragrodzenia) 10.asystent6w ro dzny. . .

Projekl ,rRodzina w Centrum"

Projekt pod nazwE ,,Rodzina w centrum" realizowany jest przez Regionalny osrodek
Polityki Spolecznej w Tcruniu w partnerstwie n.in. z Miejskimi O6nrdkiem pomocy Rodzinie we
wloclawku. Projekt wsp6tfinansowany jest ze srodk6w Europejskiego Funduszu Spolecznego
y^yma9h Regionalnego Programu operacyjnego Wojew6dztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata
2014-2020, oS priorytetowa 9 Solidame spoleczeristwo, Dzialanie 9.i Rozw6j uslug zdiowotnych
r spolecznych, Poddzialanie 9.3.2 Rozw6j uslug spolecznych.

-- Gl6wnym celem projektu, ktorego rearizaciq zaplanowano na okres 01.07.2016 -
30.06.20i8 r. jest rozw6j i zwiqkszenie dostqpu do usfug wsparria rodziny i pleczy zastqptczej
poprzez zbudowanie jednego zintegrowanego systemu pomocy dla rodin w wojew6dztwie
lrrijawsko-pomorskim- waznym elemeniem jest zapewnienie szerokiego dostpu do
specjalistycznych ush:g wsparci 

1 rodzny i pieczy zastqrczej dla rrrdzin naturaln*ych i zastqptczych
w centrach wsparcia Rodziny le6lna wartosi projektu dla MopR woclawek wynosi 474.953,00
zN'; BndLet prqeirlri MOpR Woclawek na 2017 ; iynitst Z9Z :S8Z,0O zt;
w okesie sprawozdawczlm zostafu zrealizowane wszystkie zaduia zaplnowane na 2017 r.,
a tak2e zadania zalegle z roktt 2016 r., kt6re w zwiqzku z p6inLejszl.rn terminem podpisania umowy
oraz brakiem rczstrzygniEcia przetarga na rearizacjg usrug wsparcia rodziny i ,oizirrne; preczy
zastqtczej, zostaf przeniesione do wykonan ianaI k xarlal2017 r.

w zakresie zadania nr r. cryrt wsparcia rodziny naturarnej i zastqtczej w formach
zdeinstyfticjonalizowanych jako eiement procesu aktyvizacji zawodowej znstalyirealizowane:. specjalistyczne poradnictwo pmwne - 100 godz.,

" specjalistyczne poradnictwo psychologiczne - 129 godz.,
. specjalistyczne poratinictwo pedagogiczne- 116 godz.,
o specjalistyczre poradnicfwo psychiatryczne _ 50 godz.,

' w-arsztaty dla os6b op'tszczai4cych i przeby wai 4cycir w pieczy zastq;tzei (szesciogodzirrne,
dla 10 os6b kaidy, z bufetem slodi<im, obia<iem, *it".iuluitr iydaktycznyni) -10 warcztat6w o tematyce:

-,,Pierwsza pomoc przecimeciyczna"
:,,Zanqdzenie bud2etem.domow],n'1

- ,,Wolni od nalog6w - uzale2nienia i nalogi,,
- ,,1a przyszly pracownik,'
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- ,,Budowanie Pewno3ci siebie"

- ,,Tolerancja-'

- ,,Dziecko Swiecie errrocji"

. w11azd edukacyjny 5 dniowy wzmacni'ajqcy wiqzi i relacje pomiqdz'r' rcdzicmri i dziecmi -
zi"ali^w^y dia 

-3g 
os6b w Jastrzqbiej G6rze w dniach 7 - 1 1.08.17 r.(z uy2ywieniem

i materialami dydaktycznymif gl6wnie dla rodzin zastqtczych' kt6rego celem bylo

wzmocnienie wiqzi uczuciowej 
-pomiqdzy czlonkami rodzin, trenowanie umieiQtnoSci

spolecznych i kompetencji opiekuri czych- a tak2e obserw acja rzeczywistych relacji panuj4cych

portidzv rodzicami r dzietmi' pio-o**i" wla6ciwego modelu 2ycia rodztrry oraz
'poanosr"ni" Swiadornosci na ieilat probleia6w spolecmych. Podczas wyjazdu zreahza't'ra']o

30 godzin zajqe merys'rycz"ych, w tym 18 godzin konsultacji psychoiogicznych i z zakresu

. meciac.ii i 72 godzn po"inu"rorry"io -na s,arsztaty dla dzieci i ro<izico'vlopiekun6w

o tematYkach:

- ,,W zdrowym ciele zdrowY duch"

- ,, Moje cialo moja seksualnoSi",

warsztaty,,Moje emocje" dla dzieci w wieku 7 - 14 pnebywaj4cych w pieczy zastpczeJ,orM

z rodzn'ianxalnych --4 cykle (1 cykl - 6 warsztat6w, dla 10-rga dzieci kaidy, ze slodkimi

przek4skanri) - iealizowane w Swietlicach Srodowiskowych: ,'Zachqtd', ,florzd' , "Zefit" '
,facisze,"
\parsztaty jednodniowe wztnacniaj 4ce kompetencje rodzicielskie 2 walsztaty (dla 10 os6b

kaZdy, przekqpki slone i slodkie, materiaty dydaktyczne) o tematyce:

- ,,Konrunikacj abez przemocy - Swiat emocji dziecka i rodzic6w",

- ,,Kary i nagrody w wychowaniu dzieci - czym s4 i czy mozna z nich zupehie

zrezyEnowa1",

zajecia alimicyjne dla dzieci rodzic6w korzystaj 4cych z warsztar6w furzek4ski slone

i slodkieF l0 h. .:.. .r _-r- --. -:^^_.. ^-^ac warsztaty sociotenpeutyczne t-aniowe aia oiOb pizetywajqcych .w pieczy oraz z rodzin

" 
piobl.mu-iopiekuiczo-wychowawczyrni - 7 warsztat6w (szesciogodzirme, siodki bufet,

obiatl, materiaty dydaktyczne) zrealiziwarle w Swietlicach Srodowiskowych: "Zachpta" '

,,Zorza'', ,fiefif' , ,,Zacisze", tematyka:

,,Budujemy zaufanie"''Qupo"n i" rodzic6w ze specyficznymi 
- 

poirzebami, i zachowaniami dzieci

* oL"Stony"h fazach tozwolowych, jak dopasowyrvai metody wychowawcze'

\lrymaganra - do wieku i rro2liwo6ci dziecka

r Bony edukacyjne dla os6b opuszczaj4cych piecze zaslqtczq- dla dziesiqciu os6b - kursy

zjez. angielskiego : t^-"^^r.^r ;-1.
zorgii^*;" zostJty takze liczne zajEcia animacyjne d1a dzieci i doroslych jak rowniez

wycleczka do Cdanska

Wzakresierealizacjizaduianr2czy|iptzejlcrazopiekiinstltucjonalnejdoushrg
Swiadczonych w lokalnej spolecmoSci popfzez t\lorzenre rodzinnych form pieczy zastqptczel oraz

paic6wek opieknnczo -wychowaw czych zosta\y ztealizow ute poprzez:

o Spotkanra dotyczqce rozwoju iodzinnych form pieczy zastglczej oraz plac6wek.opiekunczo

'"rychowa'"';czych dc ti aiieci /BiEciogodzinni , ke2dcrzzcva dla ok' 30 os6b m'in' dla

p1"**"ltO*- r6inych dziat6w i r"t".,i t"lOei- :f,fioclawek, s4du, plac6rvek opiekticza-

iv!cho*a*"zy"h, prr",lrtu*i"i"ii rodzin zaste6'czych' materialy dydaktyczne' bufet slodkl'

obiad;, Zorgatttzowano 4 spot'kaiiia Poi"'lszana tematyka:

-dei:istltucjonalizacjasystemupieczyzaste6lczqwkcntek6cie$rcrzenia'lrarunk5w
d1a rorwoju rodzirrnych form pieczy zaste6tczej'

.zaangainwaniespolecznoicilokalnejwdzia|anianarzeczpieczyzastqplczej'
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. .--- -.-rodzinna piecza. .korz4t6ci dla ro-zwoju dziecka.
W 2411 r. w projekcie ,,Rodzina w Centr-om" wziqlo udzial lqcznie 327 os6b, w t''m 248 kobiet
t 79 mq2czym. Wszystkie zadania mery..to ryczne zostaly w pehri zrea\izowzr.re. Rekrutacja
beneficjent6w do projektu miala charakter ci4gly.

Planoryane dzialania.

W 2018 r. zaplanowana zostala d,alsza kontynuacja udzielania wsparcia d1a rodzin w zakresie
specjalistycznego poradnictwa: pedagogicznego, psychologicznego, prawnego, psychiatrycznego
a takze szeregr warsztat6w dla rodzic6w, dzieci z rcdzin naturalnych i zastqpczych oraz os6b
opuszczaj qcy ch pieczg zastqrcz4
od 1.07.20i 8 r. planowane jest rozpoczqcie realizacji prcgramu Rodzina w centrum 2, gdzie
dodatkowo pr6cz powyiszych dzialait, realizowane b$zte tal<2e zadarie nr 5, czyli dzialmia
sluz4ce wspieraniu rodzin i os6b w wlpefoiianiu 161 spolecznych i opiekuriczo -wychowawczych
realizowane przez plac6wki wsparcia dziemrcgo. waznym zadaniem w tym projekcie b$zie
rozszerzente dzialafi poregaj4cych na adaptacji./modem uacli pomieszczefi, w Swietlicy
Srodowiskowej-,;,zorztt' a takZe doposazenie 'dw6ch swietlic ,fiorzt' t ;,zefit"-.w piac6wkach tych
prowadzone bqd EzalEcia socjoiempeutyczie dla dzieci a iak2e zajpia wy'6wnuj 4ce braki szkolne
(np. jqzyk obcy, przedmioty Scisle).
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VI. Podsumowanie

W roku 2017 kontynuowano realizacjq zadah wynikaj4cych z ustawy o wspieraniu rodziny

i systemie pieczy zaslqtczej w zakresie zabezpieczeria wla6ciwej opieki nad maloletnimi.
Prowadzono zar6wno dzialania wspieraj4ce jak i pomocowe skierowane do rodzin, kt6re z r6inych
powod6w znalzzly siq w sltuacji kryzysowej.

Rodziny dysfunkcyjne otrzl'rnyr'vaty systematyczne wsparcie pracownik6w zatrudnionych

w MOPR jaki i specjalist6w dzialaj4cych w- ramach proj ektu Rodzina w centrum. Pomoc dla

rodzrny przeirywaj4cej trudno6ci w opiekowaniu siq i wychow)'vvaniu dzieci opierala siq przede

wszystkim na dzialaniach polegajqcych na wczesnej interwencji specjalist6rv, pracownika

socjalnego, asystenta rodziny, a w rodzinach zastqpczych - pracownik6w pehri4cych funkcjq

koordynator6w. Wczesna interwencja stwarza bowiem szansE na efektyvna pomoc i chroni

integralno 5 6 rodziny." 'stwibid2txi-o', 2e w dalszynl ci4ilii najczqstsz4'przyc4m4 zai:iiedbdtr' opiekuiiczo-

wychowawczych byly niezaradnoS6 w sprawach opiekuiczo-wychowawczych, alkoholizm,

bezrobocie, bezdomno$6, przemoc, choroby lub irure czynniki uniemoZliwiaj4ce zapewnienie

wla3ciwej opieki.
pior54etem dziaLafi pracawnik6w MOPR by*o pozostawienie maloletnich vv 6rcdowisku

rodzinn)'rn. Ztaczqcqrolgwspieraj 4c4 rodziny z mall,rni dzie6mi odgrywaly Swietlice.

Ze wzgl$t na zlo2ono36 wysteBuj4cych problern6w, w przewaLqqcej czqSci przlpadk6w

rodziny wymagaj4 prowadzenia dhrgotrwalej pracy w srodowisku, bardzo czqsto niezbqdna jest

pomoc psychologiczn4 pedagogiczna lub prawna Obok przypadk6w' w ktgVch z powodzeniem

)uko1")ono wsp6lprace--byiy sytuacje wymagaj4ce postqrowania wyja6niaj4cego prowadzonego

przez Sqd RodzinnY.
W syuacji kiedy doszlo do ograniczenia lub pozbawienia rodzic6w wladzy rodzicielskiej

uruchamiano piecze, zastqtczq w formie umieszczenia maioletnich w rodzinach zastqpczych lub

pl ac6wkach opiekuriczo -wycho w aw czy ch.

Fowolane sfu2by we wsp6lpracy z instytucjami dzialaj4cl,rni na rzecz rodziny i dziecka

dokonyrvaty . oceny- ,r-t po*rolq dz:eqi....dq -rqdziq naturahyctt'. W .przlpad(u uregulowania

sy,tuacji prawnej maioletnich, stosowne infonnacje byty pnekazywane rta bie2qco do O6rodka

Adopcyjnego celem podje-cia dalszych czynnoSci w zakresie przysposobiania'
- 

W t o."" o dobro dziecka na terenie miasta zorganizo,yano rodzinnqpieczqzastqtczqdla 77 5

maloletnich oraz dla 34 na terenie innych powiat6'w. og6lem na terenie wloclawka funkcjonowalo

129 rodzin zastqp czych onz rodzinny don dziecka, kt6ry zapewnil opiek4 8 raaloletoim. wszystKe

rodzny zastqrcie ikorzystaty z przysl''ojqcych im Swiadczef na pokrycie koszt6w utrzymanra

dzieci oraz dodatku wychowawczego '

w okesie spra.wozdzv.rczym ztniejszyta siq liczba rodzin zastqrczych co przy

niewystarczaj 4cej liczbie kandydat6w do pekrienia funkcji rodziny zastqtczej zawodowej lub

oi""u!voao*"1- powoduje niekorzystn4 ale konieczn4 sl.tuacj q kierowania malych dzieci do

placowki, a w przypadku dzieci niepehrosprawnych umieszczenia w specjalistycznych plac6wkach.

w pta"owtactr opiekuriczo-wychowawczych funkcj onuj 4cych we wloclawku zapewniono

opiekq i4+ dzieciom natomiast na terenie imych powiat6w w plac6wkach przebyrvalo

24 maloletn ich pochodzqcych z naszego m iasta.

sluacje zagra2ajqce zdro'wiu i i:y--ciu powodowaly kieiowanie do plac6wki opiek-uiczo-

wy"howaw"z"j oi-o.iat6*.iub dzieci w rl'ieia: przedszkolrryrn; co ka2dorazorvo powoduje

w4tpliwo6ci doty czqce realizaclipomocy w 6wietle obowi4zuj4cych standard6w' -- ,

Podsiaw4 w-y'daoia skieiowaii do plaur-'wek irv-iv w wiqkszoSci prz'vpadk6w dziailmia

interwancyjne w .wyj4tkowo tiudnych spra-wach, ki6rych nie ilo2na bylo rozwiqza' w ii:ny spos6b.

Vy'ainl,rn eiapem precry zasiqtczij lest osi4gniqcie przez dziecko pehroletnio5ci, co wiry2e siq

z procesem usamodzielnienia. D1a mlodej osoby jest to trudny moment, poniewa2 ozriacza
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rozpocze<cie sarnodzielnego irycia, czEsto bez wsparcia najbliiszej rodziny. Bezpo3redni4 pomocq
w procesie usamodzielnienia malq stuLryl opiekuno-,vie usamodzielnienia, kt6rego wskazuj4 sami
wychowankowie.

Usamodzielniani byli objqci stosown4 pomocq pieniq2n4 na usamodzielnienie oraz na
zagospodarowanie. Wysoko6i i rodzaj przyznutych Swiadczeri byl zgodny z obowiqguj4cymi
przepisami i uwarunkowany rodzajen pteczy zastqptczej, okresem pobytu vr pieczy zastqp czej oraz
podstaw4 prawn4 na mocy, kt6rej rozpatrywano wnioski o pomoc.

Koordynatorzy pieczy zastqtczej sporz4dzah wymagan4 dokumentacj q dzieci w rodzinach
zastqtczych. Proces usamodzielnienia przebiegal w opalciu o przygotowany indlr,vidualny program
u991ll9{z!ebi91!e, 

-w pglp-?4ko Prylg Tg?11y"j91 noy-rgq].d9 f19.do,ryisk-a p{1y19eo, petuiolehri
wychowankowie mieli mo2liwo56 skorzystania z pobltu w mieszkaniu bhronionym.

Funkcjonuj4ce placowki na terenie miasta prawidlowo wypehrialy swoje zadania dotyczqce
zabezpieczenta najpilniejszych potrzeb emocjon daych ze szczegolnyrn uwzglqdnieniem potrzeb
bfowych, zdrowotnych, edukacy'nych i kulturalno-rekreacfi nych.

Wutoym elementem pracy personelu plac6wek bylo podtrzynylranie kontall6w z rodzicami
lub innymi bliskimi osobami orz przygolowryanie dzieci do samodzielnoSci. W przlpadku
bardzo malych dzieei uwid,aczntala siq troska o zabezpieczen)e potrzeb emocjonalnych poprzez
stal4 opiekq i zapewnienie jak najlepszych -warunk6w pob1,fu.

Na rzecz os6b i rodzin w systemie pieczy zastEpczej podejmowan a byla praca socjalna
i poradnictwo nakierowane na mot)'r,vowanie i wzrnacnianie potencjafu rodzic6w w taki spos6b, aby
mogli samodzielnie przezwyciE2ai trudnoSci i probiemy opiekuiczo-wychowawcze.

_ Dzialania te wpisaly siq w gl6wny cel programu wspierania Rodziny i Rozwoju Fieczy
Zxtqprczej we Wloclawku n alata 2016-2018 dogcz4cy rozwoju rodzirmych form pieczy zastqtczel
w mie5cie Woclawek.

VII. -Zestawienie potrzeb w zakresie systernu pieczy zast€pczej:

W 2018 roku bqd4 prow ad'zone d,alsze dzialania slu2b socjalnych oraz specjalist6w w celu
stworzenia sp6jnego systemu pomocy dziecku i rodzinie. Dzialania te b$4 w efekcie eliminolvai
zagro2enia zabtania dzieci z rodzin biologicmych, a w przypadku zastosowania ozasowego
ograniczenia praw rodzicow b@4 mogty zapewnil, po odbudowaniu funkcji opiekuiczo-
'rychowavrczej 'robec dzieci, szybki powr6t do rodziny.

W pracy z todzinarni zagtoiony-tri wykliiczenierr - spolecznym zostan4 wykorzystane
dotychczasowe doswiadczenia j ak r6wnie2 bqd4 wprowadzune .ro*e rozwiry,ania rnaj4ce na celu
poprawq funkcjonowania rodzin z maloletnimi dzje6mi.

Szczeg6lny nacisk bEdzie kladziony na pracQ w Srodowiskach dotknigtych ub6stwen,
uzale*rieniaani, przenoc4 i fu-.ryni dysfunkcjami mai4cyrni bezpcsredni wptw na cprekq
i wychowanie maloietnich.
w_ zakresie wsparcia rodziny MoPR b$zie nadal prowadzil dzjala-a pomocowe. potrzeby w tym
zakresie obejmuj4:

: - pro-o_9j: _d::*3" qpfilaktygznych maj4cych na celu zwiEkszenia Swiadomo6ci spolecznej
na temat przemocy-irraz' imyclii zdgoief mai acych niekorzystry wptlrv na prawidlowe
funkcjcnowanie rodzrn,

' wczesn4 interwencjq specjaiist6w, asystenta rociziny, pracownika socjainego i koordynatora
pod k4tem rozwiq4'wania problem6w opiekuficzo-wychowawczych,

. rozszetzerTre ustug dla rodzin wychowuj4cych dzieci wykorzystuj4c dzialania wyrikaj4ce
z rcalizacji m. innymi projekhr Rodzin a w Centrum,

' tworzenie sp6jnego systemu wpierania i nomocy todzirie, kt6ry bqdzie rczwiagrywal
wystQpuj4ce prcblemy, w szczeg6rnosci z zakresu spraw opiekufczo-wychowawczych,

z)



c zintensyfikowanie dziataf dotycz4cych poradnictwa i wsparcia rodzin w zakresie najczqSciej

wystqruj4cych problem6w opiekufczo-wychowawczyc\ tzaTe2nteh otaz przemo cy.

. aktyrvizowanie lokalnej spoleczno6ci na rzecz przeciwdzialania przemocy.

Maj4c na uwadze znacznE liczbE Srodowisk, w kt6rych dzieci s4 zaniedbane wychowawczo,

podejmowane bqd4 dalsze dzialania zmierzajqce do rozwijania rodzinnych form pieczy zaste4tczej-

Wysiqpu.i4ce niekoizystne zjawiska w rodzinach biologicznych i brak mo2liwoSci porvrotu dzieci

do Srodowiska naturalnego wi42e siq z koniecznoSci4 dalszego doskonalenia juZ funkcjonuj4cego

systemu pieczy zastQpczej. Potrzeby w tym zakresie dotycz4

c upo wszechn iaria wiedzy na temat rodzinnej opieki zastqrczej i pozyskiwania kandydat6w

na rodzinne formy pieczy zastqpczej

pozyskiwania kandydat6w na rod ziI.y zastqpcze niezawodowe i zawodowe,

kontynuowania d zialah zmierzaj4cych do rozwoju rodzinnych dorn6w dzteck4

zabezpieczenia Srodk6w finansowych na wprowadzenie nowych fonn pieczy zastqpczej,

zintensyfikowania pomocy dla funkcjonuj4cych rodziny zastqpcze poprzez Swiadczenle

dodatkowej pomocy, uruchamianie rodzin pomocowyc\

a

a

c objQcia szczeg6lnym wsparciem maloletnich w rodzirmych formach pieczy,

. prowadzenia szkolefi dla istniej4cych rodzin zastqrczych,

c objqcia wiqkszej liczby rodzin wsparciem koordlmator6w pieczy zaste<pczeJ,

. zabezpieczenia lokali mieszkahiych dla peholetnich wychow-ank6w opuszczaj4cych preczq

zastWazq
e utrzlmania na dotychczasowym poziomie mieszkai chronionych dla peteolotnich

wychowank6w z PieczY zastqrczej.

Realizuj4c ustawowy obowiq?ek zapewnianiu opieki w instltucjonalnej pieczy zaste'rczej potrzeby

obejmuj4:
c prowadzenie plac6wek opielrrrnczo-wychor'vawczych - zgodnie z obowiqztj4cymi

itandardami i na poziomie dostosowanym do potrzeb rnaloletnich,

. organizowanie wsparcia specjalist6w dla dzieci z deficltami zdrowotnyrni i innymi

dysfunkcjami,
o podnoszenie jako5ci opieki i wychowania maioletnich,

. przygotowanie wychowank6w placowek do procesu usamodzielnienia,

" pod"1-o* ante dziala.h zmierzajqcych do obni2enia Ticzby Czieci vt plac6wkach opiekuirczo-

wychowawczych,\,/Jurru w 4w ! zJ Lr

" pozyskiwanie Srodk6w na rorvt6l dzialalnosci ponad standaidowej w forrue doposazenta

p1ac6wek, organ2owania wlpoczpku itp.

e utworzenie 14 osobo*rych plac6rvek socjalizacyjnych oraz

terapeuiycznego dla dzieci o indylvidualnych potrzebach'
placorvki typu specj alistYczno-
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\1U. PLAC6WKI OPIENCZO-WYCHOWAWCZE

1. Centrum Opieki nad Dzieckiem we Wloclawku ul. Zytnia 55

Na koniec rolot 2017 w Centrum Opieki nad Dzieckiem we Wloclawku przeby'rvalo
45 wychowank6w. W poszczeg6lnych plac6wkach Centrum liczba dzieci przedstawiala siq
nastgruj4co:
1) Plac6wka Opiekuriczo - Wychowawoz a uI. Z\4ll:ia 55 liczyla 27 podoptecznych, (w tym

8 d,ziewcz4t, 19 chlopcow),
2) Plac6wka Opiekufczo - Wychowawcza d. Zytma 55a liczyla 7 dzieci Q dziewczynki,

5 chlopc6w),
3) Plac6wka Opiekuiiczo - Wychowawczaul. Zytnia 55b - i 1 (3 dziewczynkj;8 chlopc6w).
og6lern w centrum, w 3 plac6wkach przebywalo 13 dziewcz4t oraz 32 chlopcdw. Najmlodszy
wychowanek byl w wieku 6 lat. Chlopiec zostal urnieszczony w plac6wce interwencyjne; razem ze
swoim starszlm rodzeristwem.

w okresie sprawozdawcztrm znaczta wiqkszoil dzieci przebywaj4cych w naszym centrum to
mieszkafcy wo clawka, poza trojgiem dzieci z trnego powiatu. opr6cz I chlopca, ktory przebywa
na ci4glej ucieczce od 30.01.2011 r. (S4d Rejonowy we Woclawlc.r na dzteh 37.12.2017 r. nie
wyd,a\ jeszcze prawomocnego postanowienia o umieszczeniu chlopca w mlodzieissv"rym o$rodku
urychbwawcZym). WsZysikie dzieci kbn$nu'o ir;aly irankq w Sikolach, na pb2iomie dostosowanym
do ich mo2liwosci intelektualnych. w mlodzieZowych osrodkach socjoterapii naukq kond,nuowalo
5, a w mlodzieZowych osrodkach wychowawc zych 4, poza tyn w domu pomocy spolecznej
przebywal 1 chlopiec i w szpitalu psychiatrycznym na oddztale psychiatrii s4dowej
o wzmocnion).ryn zabezpieczeniu r6wnieZ 1 chlopiec.
W sumie z opieki w naszym Centrum skorzystalo 5l dzieci umieszczonych najczq5ciej z powodu
naduzlnvania alkoholu przez co najmniej jednego z rodzic6w lub opiekun6w. Dwoje rodzic6w po
umreszczeniu dzieci w placowce w wyniku interwencji policji, poddalo siq zabiegowi
p/alkoholowemu.
w 2017 r. zostalo usamodzielnionych 9 wychowank6w, z kt6rych 5 powr6cilo do domu
rodzinnego, 1 wychowanka wlnajEla rnieszkanie, a 1 wprowadzila siE do uficzonego przez
fundacjq mieszkania (dziewczyna samodzielnie je wyremontowala i wyposazyla),-natomiast jeden
wychowanek nie skorzystal z mo|liwo(;ci dalszego potrirtu w plac6wce, z uwagi na niestosowanre
siq do regula:ninu i zasad w niej panuj4cych. Jedna pehroletnia dziet',rczyna w wynikr braku chEci
porozumienia siE z matk4nie wyrazila zgody na powr6t do domu rodzinnego, wobec braku innego
miejsca zamieszkani a.zostda. przylEta do schroniska d1a bezdomnJch kobiet. Troje dziegi, dziqki
wsp6lpracy rodzic6w ze specjalistami i podjEciu leczenia odwykowego powr6cilo do domu
roCzinnego na wniosek rodzic6w, przed uzyskamem pelnole!:o5ci.
W ciqgu caiego roku podopieczni oprocz calkowitej opieki w grupach wychowawczych korzystali
r6wnie2 z pomocy specjalist6w zatrudnionych w centrum i prowadzonej przez nich m.in.
bajkoterapii. Nowo6ci4bylo wprowadzenie zajE6 o charckter.ze sonda2owlrn.
Dla najstarszych wychowank6w organizowalismy wizfiy w powiatowlm rJrzEdzie pracy we
Wloclawku i szkolenie na temat metod poszukiwania pracy oraz zasad rejestracji w PUP. Natomiast
flziqki nawiaganej przez centrum wsp6lpracy z wojew6dzkim urz@em piacy we woctrawku'niodzie2 wziqla -,idzial w szkoleniu pn. "Rozmoi'v'a kwaiifikac5,jna", co bylo koninuacj4
prowacizonych w nasz)4n centrum zajq(, w ramach pr-zygotowania wychowank6w cio uzyskania
samodzielnosci i opuszczenia piac6wki opiekunczo - wychowawczej. w roku 2oi7
wychowankowie korrtynuowaii r|'wrie2 zqq*ia z ,,i(omur-rikacji iriieipeisooainej" p-ro-wa1,zooe
pizez teiapeutQ specjalizuj4cego siq m.in. w tej dziedz:,r,ie.
W zwiqzku z dostrzeir.nym probiemem dotycz4cl,m niezdrowego odirywiarLia siq w5rod
wychowanek naszego Ceritrum, podjqlismy natychmiastowe dzialarl.a i m.in. zaprosilismy Agencj q
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' Altystyczn4 -,; G.i]jrla'' 'wia:z z gn:p4 Teahaln4- ,;Malu"; 'kt6ra przygotowala'i przedstawila, po

konsultacjach z dietetykami, specjalny spektakl pn. ,ldr6wko" -

od wielu l.at dziata przy naszym centrum klub sportowy ,,Taurus", gdzie w takich dyscyplinach
jak, m.in. unihokej, czy tenis stolowy wychowankowie podczas tumiej6w regionalnych oraz

og6lnopolskich miqd4piacowkowych zajmowali wysokie lokaty. opr6cz sp$zania czasu la
zijeciich w ramach klubu sportowego podopieczni korzystali ftwnie2 z wyj56 do kina, cyrku,

a takze atrakcji organizowanych na terenie Centrum, tj. basenu (rozkJadany w wakacje nt.

Centrum), grilia, g&art6w, gier TV, cymbergaja, stol6w do tenisa stotrowego, pilkarzyk6w, boisk

do pilki tro^"j i siatk6wki, komputer6w oraz wcieczek rowerowych w ramach czynnego

wlpoczynku i zwiedzturta okolic Wloclawka. Na bie24co swoje zainteresowanta dzieci rczvtljaly

tiini"i 1v pracorvni komputerowej, na zajqciach w silowni, w bibliotece. Natorniast dziqki

dzialalnosci pracowni plastycznej prowadzony jest ,,Program wspierania tw6rczo6ci. aktYn'nosct

dziecka w zakresie sztuk piastycznych" starali3my siq podtrzymyuv a6 tadyciq i Dzreh Dziecka

obfitowal w gry, zabawy, wsp6lne grillowanie i inne atrakcje, a na zabawq 
',andrzejkow{'

zaprosili6my d"o siebie wychowank6w i lntegracyjnego Domu Dziecka ,,Paulhka" we Wloclawku.

V/-^c4qie w-4{ ZgjLWpg.4S-ipCi 1ryj9c!41q,4-qd.49rz..q,-.[4i- d2.19$.gptVejr4o99i ,,Gry9rv Pomorqkiej"

skorzystaii 2'*ill" ^rto-ityctr 
at.atCjl poCzqstunku oraz odwiedztn w ogrodzie zoologicznyn

* p-Lo rozrywki,,My5lqcinek" Czq6i natomiast sp@zila okres wakacyjny w domu rodzirLnym'

bqdqc w ciqglynr kontakcie z wychowawcami.

OLes Swiqt Bozego Narodzenii to tak2e v'plac6wce czas wigilijnego nastroju i moc prezent6w.

W Mikolajki nie iawiedli nasi z*rotoryzowan i przyjaciele ,,Moto - Mikolaje", kt6rzy prz:ytvie1li

dzieciom prezenty i slodkie upominki. Jak co roku wziqli6my udzial w akcji i koncercie ,,I Ty

,oo2".z zostui Swiet)'rn Mikolajern", zotganizowar-ym w Centrum Kultury Browar B vr'e

woclawku. Tam podopieczni plac6wek opiekufrczo - wychowawczych wsp6lnie bawili siq

w atrnosferze Swi4fBo2ego Narodzenia i Spiewu kol$, a na koniec otrzymali wyrnazone pre7.enty

oO S* tr.litotu.lu. iut jut * ubieglych latach zostaligmy zaproszeni na Wigiliq przez wtroclawski

oddzial Polskiego Czerwonego Krzy2a
w tf i-n roku r6wnie2 gmpa wychowank6w pod opiek4 wychowawcy przygotowata_ swl4teczny

proj** artystyczny i pir"drtu*ilu go podczas Wigilii w Klubie Seniora,,Piast" we Wloclawku; ta

wsp6lpraca ma ju2 wieloletni4tradycjq.
Oa Uff.- lat wsp6lpracuje-y , fuoau"ja One Day z W arszawy i r6wnieZ w tyrn roku dzieci

rv ramach tej alaji napisaly listy do Svr.- N{rkolaja i 10 grudnia pojechaliSmy do auli Politechniki

Warszawskiej na urprezQ pehl4 airakcji, koncert6w, zabaw i spotkaf ze nutymi aktorami

i znanymi poitaciami i telewizji; w trakcie inprezy dzieci otrzymab{ wymarzone prezenty.

wsp6gra"a z Fundacj4 one Duy or*,,Anwii diawioclawka-' zaowocowala dofinansowaniem dla

""iorgu 
naszych nuj.t*t"y"|t wychowank6w kurs6w: operatota w6zk'a widlo.wego' wiza2tt

i pr"e{\u?aniu nas, prawa jMdy o rM ipyke Mg}elskiego oraz zaj qi z avtoprezentzqi'

opi"ku m"dy"^u w roku zd17 prr"ditawiaia siq nastqpuj 4co: z poradni .pediatrycznej 
dzieci

korzystaly ZSS raz:y, z poradni neurologicznej 44, z por' zdrowia psychicznego 4A' z por'

p,.lmonoiogicznej 8, z poiadni ginekologicznej 18, z por' okulistycznej 5' z por' stomatoiogicznej

i0, ortop"dly"^ 
"1 

Z, "ii^rg)"iej 
5, dermatoiogi cznej 4. poza tym wychowankowie pozostawali

poi opi"tu potuani laryngologicznej, endokrynologicznej i kardiol ogicznej '

Dwoje *ychor".,ank6w musialo pozosta6 na obserwacji w szpitalu psychiatrycznym w swieciu

i Waicie, natomiast do szpitala wojew6dzkiego we Woclawku zostaiy wyda'ych i2 skiero'rqar'r

przez l'ekarza rcdzi.uregc .

iedna wychowanka pozostawala w ci4:f, termin porodu na luty 20i 8 
--

Dbaiac o stan<iarci i wygody naszych pociopiecznych na bieZ4co rioposa:iiismy, podiegle Centrom,

ffit;;il:.W*";t;;;6tbti.ei4ce price'remor,iowe, in.ii. malowane i lakierowane byly

niekt6re pokoje mieszkalne dzieci.
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Plan zmiany siedziby (wskazania ustawowe).

W sklad Centrum Opieki nad Dzieckiem we Woclawku wchodz4 +rzy plac6wk'r opiekuriczo -
wychowawcze typu interwencyjnego i socjalizacljnego, o bardzo podobnym profilu dzialania, kt6re
zarzqdzane s4 wsp6lnie przez jednq administracjq; co jest uzasadnione organizacyjnie
i ekonomrcznie. W planach w II polowie roku 2018, po wybudowaniu i wyposa2eniu, jest
przeniesienie 28 dzieci (dw-6ch placowek opiekufczo - wychowawczych) do dw6ch
nowobudowanych i4-osobowych domk6rv przy ul. Jasnej; inwestycja jest w trakcie realizacji.
Z twagi na potrzeby naszego miasta i liczbE dzieci, docelowy plan zaklada przebudowq
i wlposa2enie nieruchomo6ci, kt6ra jest wlasno5ci4 miasta przy ul. tr-ubnej pod potrzeby tzeciej
plac6rvki opiekuriczo - wychowawczej dla 14 - ga dzreci, dziatajqcej w ramach Centrum Opieki
nad Dzieckiem oraz przeniesienie tam pozostalych dzieci z siedziby Centrum pfly ul. Zy'tniej 55.

. Do momenh:. przygotowania.obiektu pod potrzeby. dzieci z trzeciej. plac6wki bqdzie siq ona mie6cii
wtaz ze wsp6ln4 administracj4 fak dotychczas dla wszystkich trzech) w obecnej siedzibie przy
ul. Zfiniej 55. Ul. Jasna i tr-ubna nie s4 od siebie zb1.t oddalone, a usltuowanie wszysikich trzech
placowek dzialaj4cych ramach Centrum Opieki nad Dzieckiem we Woclawku w nieduZej
odleglo3ci daje wiqksze mo2liwo5ci organtzacyjne i logistyczne co bQdzie bardzo istotne dla
sprav/nego funkcjcnowania calego Centrum wraz z trzena plac6wkami po zmianie siedziby.

Aktualne dzialania i proporycja dzialafi na najblizsze lata.

W ramach ,,Rozwijanie systemu wsparcia dla radztn maj4cych trudno6ci w wypehtianiu
podstawowych firnkcji' dlrektor wraz z kadr4 Centrum Opieki nad Dzieckiem we Woclawku
realinje i planuje do realizacji poni2sze dzialuia:
1. Konsultacje, doradztwo d1a rodzicow (rodzin) lub opiekun6w potrzebuj4cych wsparcia

w wychowaniu. Oferta skierowana jest zar6wno do rodzin naszych wychowank6w, ale r6wnie2
innych os6b z Woclawka" kt6re maj4problemy wychowawcze ze swoimi dzie6mi.

2. Doradztwo dla bylych wychowank6w plac6wek opiekufczo - wychowawczych lub rodzin'- zast?czycb i zamieszkuj 4cych rnieszkariia chionione.
3. Kursy i szkolenia dotyczqce usamodzielnienia z zakr-esu: planowania bud2ehr domo',','ego,

pisania c.v., autoprezenlacja przed pracodawc4 nauka pisania pism urz@ouych, wizyty
w lJrz"lzie praay.

Pary2sze d,zialania znajduj4 siq w spektrum takich ce16w szczeg6lowych jak:
1. Pomoc osobom i rodzinom w pzy;vr6ceniu zdolno6ci prawidlorvego funkcjonowania

i wlpehriania zadan opiekufczo - wychowawczych wobec dzieci.
2. Tworzenie war':nk6w sprzyjaiEcych funkcjonowaniu dzieci t mlodziery w rodzinie

i w Srodowisku.
3. Zapewnienie opieki i wychowania dzieciom i mlo dzieLy pozbavtionlrlr opieki iodzicow.
4. Wspieranie rodzic6w w ich funkcjach opiekuiiczo - wychowawczych.
5. Przygotowanie oferty doszkalaj4cej dla rodzin i os6b z rodzin dysfunkcyjnych.
Powy2sze jest i miaioby by6 realizowane w ramach bud2efu i z wykorzystaniem wiedzy,
umiejqtnofci oraz do|wiad.czenia kadry Centn"rm Opieki nad Dzieckiem we Wloclawku.

Dyrektor
Centi"rm Opieki n,.l Dziechern

we Wiociawicu u1. Zytrla 55
Wojciech Deskiewicz
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2. Placr5'n'ka Opiekuriczo-Wychowawcza,,Maluch" we Wloclawku

Plac6wka opiekuiczo -wychowawcza ,,Maluch" przy :ulicy Sielskiej 3 we wloclawk-u jest

jednostk4 bud2etow4 prowadzon4 przez Gminq Miasto wloclawek w ramach instlucjonalnej

pi""zy iastq.zej. Piac6wka realizuje zaduia przewidziane dla plac6wki opiekuriczo -
wychowawczej typu socj alizacyjnego i interwenryjnego.' plac6Jka 'zapewnia azle"io- calodobowej opiekq i wychowanie oraz zaspokaja ich

niezb$ne potrzeby, w szczeg6lno6ci: emocjonalne, rozwojowe, zdrowotne,. bfowe,- spoleczne

i religijne io ""^o zaistnienia warunk6w umo2liwiajapych powr6t maloletnich do rodziny

naturalnej, umieszczenia u' rodzinn ej pieczy zastq;czej 1'rb rodzinio przysposabiaj4cej 
.

W'Piac6wcefunkcjonuj44grupywrychorvarvczezpodzialemwedlugwiekudzieci.og6lna
liczba miejsc, zgodnie ze Statutem Plac6wki wynosi: 30, w Iym 27 rniejsc socj alizacyjnych

i 3 miejsca interwencYjne.
W 2lll roku z poblu w POW,,Maluch" korzystalo 52 wychowank6w' Stan iloSciowy na

dzief 01.01.2017 r. wynosil 30 podopiecznych, w ci4gu 2017 roku zostalo umieszczonych

22 wychowank6w. Nale2y podkr eSiie, Zi w I p6hoczu 2017 - tmteszczono 6 dzieci, 16 dzieci w II

p6lrocnt, z tego interwencyjnie przyjqto 2l dzreci'

PlacowkE opu6clio 22 podopiecznych z tego:

- 9 dzieci wr6ciia do rodzin biologicmych,

- | dziecko zostalo przeniesione do rodzrny zastqpczej'

_ldzieckozosla|oprzenlesionedoregionaLnejplac6wkiopiekuirczo'|elapeutyczf]le]
w Gdansku,

- 11 dzieci zostala przysposobiona.
Do zadari realrzowanych przez piac6wkq w 2017 rok-u naleaa\o: opieka' wychowanie'

Ieczetie,. pielaglacja i zapewni9.4i9.^ dzispipm lqztalgeria przgdszlglnegg i 
. 
sztolnego

;;;t*";r";;";o *i"f.,r" i ictr moZliwoSci rozwojowych. Umo2liwienie i monitorowanie kontakh:

,.oJri"u*i l"ir.ymi bliskjmi osobami, chyba 2e s4d postanowil inaczej. Podejrnowanie wsp6lpracy

),"at^" tbioiogicznymi i dziadkami w celu jak najs zybszego powrotu dzieci do Srodowiska

.aarur"go. Celei nadrzelnlTn jest jak najszytsze -wyr6wnFvanie 
zaniedban wy.nikai4cych

z pobltu dzieci w trudnych *u-r,ku"tt Stodowislowych' WqkszoS6 wychowank6w piac6wki to

diieci pochodzqce z rodztn 9w. dysfunkcyjnych, gdzie alkoholizr, niewydolno3d wychowawcza

i niezaradnosi y'aciowastaiy siE przyczyn4 umieszczenia ttzieci w plac6wce. Podczas realizowania

;;;;;;;"g; prt 
" -y"ho*'i*ci planupomocv dziecku wsp6lpracujemv z S4dem Rejonowlm

i--6?G"*d we wioclawku, 
-kuratoiami 

zawodowymi i spolecznymi, .rehabilitantamr
i terapeitami, koordl,natorem ds. asysty rodzinnej, asystentami, pracowllkam] socj alnymi' sekcja

P;;;"y nstyt rclonaf.,ei i ii"""y Zastqpczej-' z Miejskiego o6rodka Pomocy Spolecznej

i rowiatowego Centrum Pomocy Rodzinie ie wo"tu*i<u, Kujawsko . loTolkiT o6rodkiern

aa"p"y:rc* Toruniu oddzial we wloclawku, przedszkolami i szkolami do kt6rych uczQszczalq

d;iJi,'"Wojew6dzkim Szpitalem Specjalistyczrym,. Poradni4 Psychologiczno- Pedagogtczn4

innl,rni dornami d ziecka. rodzrnami zastqlczymi i rodzinami adopcyjnlmi'

KadrE plac6wki stanowi{
. \tychowawcy - i0os6b,
. opiekunki dzieciqce - 3 osobY,

o pielqgniarki, opiekunki dzieciEce - 6 os6b,

" kierownik zespolu pielqgniarek - 1 osoba,

" pedagog- 1 osoba.,

. psycholog - 1 osoba (3/4 eratu)'

. pracorvnik socj alnY - 1 oscba ,

o pokojowe - 4 osobY,
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. obsfuga kuchni - 3 osoby (2,5 etatu, w tym dietetyk),
c pracownicy obslugi i administracji - 6 os6b (dyreklor, gl6wny ksiqgowy, referent- kasjer-

obslr:ga sekretari atu, magazynier, kierowca- zaopatrzeniowiec, 1 - obsluga pralni),
. pracownik gospodarczy - l osoba.

PracE wszystkich zatrudnionych pracownik6w wspomagali rehabilitanci i terapeuci
zatrudniani na umowQ zlecenie, opiekunki spia*uj4ce opiekQ nad chorymi dzielmi podczas
leczeiia s-zpiialnelo, pracownicy zatrudniani w ramach prac spolecznie u bytecziych oraz programu
..Odd1u2anie".

Opiekq lekarsk4 sprawowal lekarz pediatra z Miejskiego Zespolr.r Opieki Zdrowotnej oraz
neurolog z Woj ew6dzkiego Szpitala Specjalistycznego we Wloclawku. Ponadto dzieci objEte byty
opiekqporadni specjalistycznych we Wloclawku, Toruniu, Bydgoszczy,N,odzi i Warszawy.

W pilnych pr4padkach dzieci korzysta\y r6wnieL z prywat:tych wizlt lekarskich,
sfinansowanych przez stowarzyszenie ,,Daj Szansq". Stosownie do zdragnozowanych potneb,
dzieci objqte byly specjalislyczn4 opiek4 w poradniach:

r 4 wychowank6w - poradnia kardiologiczna,

" 27 wychowank6w - poradnia neurologiczna,
. 10 wychowank6w - poradnia pulmonologiczna,

" 13 wychowa:rk6w - poradnia la4ingologiczn4
o 4 wychowank6w - poradnia dermaiologiczna,
. 3 wychowank6w - poradnia alergologiczn4
. 6 wychowank6w - poradnia okulistyczna,
. 1 vrychowank6w - poradnia psychiatryczna,
c 4 *ychowank6w - porhdnia preluksacyjna,
. 1 wychowank6w - poradnia audiologiczna,
. 4 wychowank6w - poradnia chirurgiczn4
. 2 wychowank6w - poradni a genetyczna,
c 2wychowank6w-poradniaortopedyczna"
c 4 Wchovtank6w - poradnia dermatologiczna,

" 3 wychowank6w - poradnia endokrynologiczn4
c 8 wychoq'ank6w - poradnia stomatologiczn4
. 1 wychowanek - poradiria patoiogii noworodk4
. 1 wychowanek - poradnia n efrolog1czna,
. 1 wychowanek - poradnia urologiczna,
o 1 wychowanek - ortodonta,
c 1 wychowanek - poradnia chirurgii plasiycznej,

-.. , 1 lYypho-y?q-e.k- .poradnfa an-e-s_lezjqlggicznp.
LEcznie w 2CI7 r. wykonano nas zym dziecian 331 )abjeiOw tAaaan lekarskich,

Batdzo w.nym elementem pracy bylo dbanie o rczw6j fizycz",y dzieci, stl.nulowanie
IgzwoJu umyslowego i psychicznego oraz objqcie dzieci opiek4 terapeutyczn4 i rehabilitacy'n4.
w pracy wykorzystywano wskazania lekarza neurolog4 psychiatry, pidugogu i psychoioga.
Plac6wka zapewniala wychowankom <iostqr do zaiE(, rehabiritacv:"ych. tompensacyjnych
i terapeufzcznych. W plac6wce realizowany byl program dla dzieci z FAS w ramach kt6rego dzieci
uczqszczaty na zaiEcia rehabilitacji ruchowej oraz zajgcia pedagogiczne i umuzykilni aj ape
(i 8 wychowank6 w). Z wczesnego wspomagania rozrvoju realizowanego na terenie plac6wki prz.z
specjalist6w Zespolu Szk6l nr 3 we woclawku korzystalo 6 diieci. Zwiqkszenie urymiam
i czqstotliwo6ci rehabilitaoji ruchc-r.'ej, pedagcgicznej oraz zajq6 logoped;,czn;,ch zzwdztqczasny
wsp6lpracy z Stowarzyszeniem ,,Daj Szansq,'.

_ Ksztaftowanie umiei qtno 5 ci wsp6t2ycia i wsp6ldzialania w grupie jest niezbq{nym
elementem rozwoju dziecka. Praca w tym zakresie polega nu *y.ubiunio wlasciwych form
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zachowania w czasie spotkali z osobami obc)'rni zar6wno na terenie placowki jaki poza r\rqoraz

organizor'aniu d Ia dnici i narzecz dzieci6nego rodzaju imprez i uroczV{-ofc1 (wt62by ,i 
zabawy

Andrzeikowe. Mrl<olaiki, uroczysta Kolacja wigihjna, Bal Kamawalowy, wielkanocny zajqczek,

ffi[HGi';;; il;k;Gs"l" *."L.-toszyk6wki. do kina, McDonald4 udzial dzieci

i zaba'ach kamawalowych, przedstawieniach w szkolach i przedszkolach). Niezwykle wa2nyn

elementemwszechstrorutegorozwoju,alerownie2terapiidziecijestuczestniczeniedzieci
w zajqciach dodatkowych: jqzyk angielski, zajqcia taneczne w CK Browar B 1 trenngl pllxl nozlei'

Dzieci uczestni czyly tv wietu wyJieczk ash i wyiazdy lvakacyjnych i w okresie ferii zimowych

(Solec Kuj., Plock, Zator, Wroclaw, Jastamia, Warszawa, Toruri' Borysewo)'

Realizuj4c zadania dotycz4ce pracy z rodzin4 - podejmowane byly wielozakresowe dzialania

na rzecz powrotu dziecka'do aA,i"f naturalnej Jednak2e praca z rodzin4 okazywala siq

ni"j"arrotrotoi" bardzo trudna, a mdzice nie wykazlvali zainteresowania losem swojego dziecka'

odmawiali wsp6lpracy, nre zabiegali o dziecko i jego powr6t do rodziny' Maj4c na uwadze dobro

ai""u.t, poaeimowiismy krod zmierzaj4ce do ponownego uregulowania 
^s]'tuacji 

Prawnej

fu;t;;ydi W plac6wce 
"o 

: .i"tia"" odbywitv siq Zespolv do Spraw oi<resowej ocenv

Iyui":i Dziecka z kt6rych wnioski byly kierowane do.S4du' MOPR i powiatotych centr6w

pomocyrodzniewceluposzukiwaniakandydat6wnarodzinqzastqlcz4lublmieszczuttadzieci
i*."gioouf"V"t plac6wkach opiekuriczo _ 

tel_age{c.znfch. Dzieci z uregulowan4 sytuacj 4 prawnq

zglaszano do Kujawsko-Po,iorskiego Osrodia Adopcyjnego odC'ziat we ,wToclawku 
w celu

poszukiwania kandydat6w nu toa't6w adopcyjnych- Efektem tych dziatrah bytro 11 adopcj i

zakohczntYch w 2017 r.

DAROWIZNY pozyskane od darczyrhc6w w postaci pienigZnej i materialnej:

l.PozyskarroSrodkipienrqinewwysoko6ci]^9811,792l.,kt6rezostalyprzeznaczonezgodnie
z wolq darczyhcO* nu ,ni"' o'g anla"iq wcieczek i wyjazd6w wakacyjnych oraz dodatkowe

wyposazenia dla dzieci

2.PozyskanoSrodkifinansowezTo/opodatkuprzekazanenakontoFundacjiHumanitarnei
w kwocie Ponad 12.000,00 z1'

3' Pozyskano darowizny rzeczowe oraz uslugi, *ycenione na lc'votq: 9469|,78 zl.: (wykonanre

systemu nawadnianta ogroa-"' Ctonani"" og'6dk6w i teren6w zielonych wok61 plac6wki'

wymiana i naprawa roiet wew., ziiqcia tenpettyczne, rehabilitacyjne i logopedyczne, pieluchy

jednorazowe, Sroaki pierEe;a;y;, poS"i"i' uittuniu' obuwie' zabawki' pomoce edukacvine'

artyJ<uly dgkor-a"yjn", ,OS"", pp4olity ;yrynoSciowe' Srodki czysto6ci' produkiy chemiczne'

leki , witaminY, mleko).

4. Pozyskano darowiznq od Sto'warzyszenie "Daj Szans{' w rvysoko6ci 15-000 zl

zprzeznaczenie-nur"tubiiitn".lqiterapiqdzieci'poradylekarskie'organizacjqwycieczek
i wi azd6w wak""y;"y"h,;;jkt, ;rzedstawienia' zakup wyposa2enia' 1ek6w' zabawek' ubranek'

5. Zorg*rizowano akcje,,pi"lu;a d1a Malucha,' maj4c4na celu zbi6rkq Srodk6w pielqgnacyjnych

i pieluch jednorazowych dla dzieci'

6. Wsp6lcrganizorvano Srvi4teczn4 Akcje- Charytatywn4 
"PamieJamy 

o Tobie'Sw Mrkolaj i ja"

z kt6rej dooh6d 
"o"tulp'i"nu""Zny 

iu-"uf'p ptt"ent6w gwiazdkowych dla dzieci' 
-

!,qeznakwotapo4vskanych dofinansowan i d ariwizn w 2011roku *ryniosla: 74I '563 '51 
z'i'

Wykonane inwestycje' remonfy, moderirizacje' zakupy :

i . R.ei.rroni kuct!1i.

2. Wlririar,a podlogi w sali zabaw, wlmiana drzrvi wev"'

3. Modemizacja i wYrnian Pionu CO'

4... Wykonanies)'stemunarvadnianiaogrodowego (sponsor)'
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5. Wykonanie ogr6dka i teren6w zielonych wok6lplac6wki (sponsor).

1 - Wl,rniana i naprawa rolet wew. (sponsor).

8. DoposaZenie plac6wki: zakup nowych mebli, d1"wan6w, wykladzin, kanap, foteli do pokoi
dla dzieci. (przy wsp6fudziale sponsor6w).

Planowane rizialania na 2018 r.

1. Koordynowanie wykoriczenia i wyposazenia nowej 14 osobowej plac6wki typu
specjalistyczno-terapeutycznego przy ul. Sielskiej.

2. Rozwijanie wsp6lpracy z mieszkancami Wloclawka, sponsorami, organizacjami
pozarz4dowl,rni.

3. Pozyskiwanie Srodk6w na rehabilitacjq dzieci, wyjazdy wakacyjne, doposa2enie plac6wki.
4. Organizowanie akcji charytaty'wnych na rzecz Plac6wki.
5. Reallzowanie z zaalga2owaniem powierzonych zadan, kieruj4c siE dobrem dzieci.
6: Podnoszenie jako5ci opieki i wyehowaniar ,-.-.-
7. Dbanie o powierzony maj4tek Plac6wki Opiekuriczo - Wychowawczej ,,Maluch".

Dyrektor
Plac6wki opieku frczo -wy chow aw czej

,,Maluch"
we Wloclawku ul. Sielska 3

Dorota V/ilczura
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3. Integracyjny Dom Dziecka ,,Paulinka" we Woclawku

Charakter dzialalnoSci plac6wki1.

lntegracyjny Dom Dziecka ,, Paulinka,, we Woclawku przy ||.Pszczelej 20 istrrieje

od 3 maja iSSCi. ijest niepublicznq p1ac6wk4 opiekuirczo wlchowawczq tlpu socjalizacyjnego

zliczbE ZZ miejsc dla dziewcz4t w wieku 7 - i8 1at z tetenir miasta Wloclawek. Podmiotem

p.owadz4cym jist Zgromadzeme Zakonne C6rek Najczystszego Serca Naj6wiqtszej Maryi Pamy

z siedzibq 
-w 

Nowym Miescie nad Pilic4 Plac ojca Honorata KoZmifrskiego 6. zadarie

zape*nieniu opieki i wychowania dzieciom pozbawionyrn calkowicie 1ub czq5ciow4 opieki

roizic6w w calodobowej plac6wce powienyL Zgromadzetiu Prezydent Miasta Wloctawek na

podstawie umo\q/ nr 2li00l zawartej dnia 30 marca 2007 r. obejmuj *cej okres od 1.04.2007 r. do

it..tZ.ZOtt. .r. Zgodnte z porozumieniem ...2 dnia . 1 1 .08.201 1 r. re alizacje. zadwa zakottczonq

31.10.2011r. Dalszy ci4g realizacji zadania nast4pil na podstarvie umowy nr llPSl 2011 z dnia

31, paLdziemlka20i 1r. obejmuj4cej okres 1.11.2011 r. do 3L12.2011 r. Podjqto dalszy ci4g opieki

i r&chowania dzieci zgodnie i ,rr11o*4 rr 2ES/ 2011 zawari4 w dniu 30.12.2011 r. obejmujqc4

okres 1 .01.2012 r. do 30.06.2015 r.

Na podstawie ulno\{y nr 8122.2.9.2015 z dnia 23.06.2015 r. obejmuj qcy okres 1.07.2015 r. do

31.102018 r. podjqio dalszy ci4g realizaqi zaduta.
plac6wka spinia warunki okreSlone w ustawie o pomocy spolecznej oraz spehia obowiqn:iqcy

standard usiug, opieki i wychowania w zwi4zku z tym decyzjq dn'ia 27 grudnia 2007r. Wojewoda

Kuj awsko Poirorski udri"ill zezwolenia naprowadzenie Integracyjnego Domu Dziecka,, Paulinka"

na czas nieokre6lonY.
zadmiem itacowki jest zapewnienie calodobowej opieki i wychowania dziecioin

pozbawionym caliowicie lub czq3ciow4 opieki rodzic6w' W roku 2017 objqto opiek4

i wychowaniern 19 dziewczqt. wykwalifikowany personel staral siQ, aby '"vychowankom zapewnid

warunki domowe, obdarzal dziewcz$,a milosciq ZyczliwoSci4 zrozumieniern. wychowawcy,

pedagog i psycholog wspierali rczvtoj kat2dego dziecka, w1T6wn1'wa1i braki edukacyjne

i Wy"hirWuW""". ' Na miarq mo2liwOsci stmali siq zagwarantowad wychowalkom pocalcle

bezpreczehst:wz- wychowawcy wdrzzali dzrewcz{a do odpowiedzialno6ci i wra2liwosci na

k-ywde innych kole2anek, na dostrzeganie wok6l siebie ludzi znajduj4cych siq w trudniejszej niz

one sytuacji oraz przygotowl'wa1i wychowanki do samodzielnego Zycia w spoleczenstwie'

Na terenie plac6wki piowadzono spotkania z rodzicami orgutizowane przez pracownika socjainego

przy wsp6ipracy z pedagogiem i psychologiem. W czasie tych spotkan otaz w tozrnowach

indywidualnych' w/w pracownicy motyr,vowali rodzic6w do starania siq o powr6t dziecka do

rodziny.
Miesiqczna dotacja przekazywartu przez urz4d Miasta wloclarvek na pokrycie koszt6w

utrz.,Tmania jinego dziecka kierowanego do plac6wki przez Miejski O-{rodek Pomocy Rodzinie we

Wtroclawku wytrosila od 1 .07.2015 r. roku 3 .322'04 zlotych'

PracownicY domu.

wedfug stanu na dzieh 31 grudnia 2017. r. liczba etat6w lntegracyjnlm Domu Dziecka,, Paulinka''

wynosila 14 .

wska"2-nik zatrudnienia pracownik6w Domu Dziecka jest zgodny z w1'T niarem koniecznlm

do zapewnienia dzieciom bezpieczehstwa i indyr,viduahej opieki, uwzgl$nia wiek dzieci, stan ich

zdroiia ftedna dziewczynka posiada niepehosprawnoSi w stopniu umiarkowanym) i rozwo;u oraz

warunki lokalo Y''e.

Plac6wka zatrudnia nastq;uj 4cych pracownik6w:
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Stanowisko Wvmiar etatu
DJtektor 1

Wychowawca '75
Pedagog t/2

Psycholog r/2
Pracownik socjalny t/2
Ksiqgowa,/ Kadrowa t

Pracownik administracyinv I
. --- Kucharka

Pracownik prahd 1/2
Pracownik obslugi 1/2

2. Informacje dotycz4ce wychowankrSw placriwki wg stanu na dziefi 3l gmdnia 2017 r.

Wykorzystanie miejsc w plac6wce od 1 01.201 7 r. (liczba miejsc statutowych 22 miejsca):
styczei - 77,lttLy -17, marzec -77, kwiecieri -16, maj - 76, czetwiec - 16, lipiec -15, sierpief - 12,
wrzesief - 11, pa2dziemik- 11,listopad - 10, grudzief - i0.
Ple6 wychowankd w: dziewczEta- 22
Wiek wychowanek Domu Dziecka :

. od7 do i3 1at- 0 wychowanek,
c od 14 do 17 1,at-7 wychowanek,
o od 18 do 22 lat-3 wychowanki

Sytuacj a prawna wychowanek:
. sieroty I
o p6lsieroty - l
. posiadaj4ce oboje rodzicow - 6

Sytuacj a szkoha wychowanek:
c liczba dzieci obiqtych obowi4zkiem szkolnym - 1 0 wychowanek
c liczba dzieci zalrwalifikowanych do nauczania specjalnego - 1 w-vchowanka
. liczba dzrect z orzeczonym stopniem niepehiosprawno6ci - 1 wychowanka

Realizacja obowiqTku szkolnego :

' . szkola podstawowa - I wychowanka
o gimnazjum - 4 wychowanki
. technikrrm -1 wychowanka
o gimnazjum specjalne - 1 wychowanka
. szkolazawodowa- 0 wychowanek
. zawodowa szkola specjalne - 1 wychowanka
o inne -2 wychorvanki

Opu6city placowkq - 9 wychowanek
Liczba wyeh6w-dii€k riSamodzielnionyeh:
. osi4gnQly pehroletno5i i opu6ciiy plac6wkq - 5

' osi4gnely pehroletno6i i pczcstaly vr plac6vice ( kontyn':gi 4s naukd - 1

Liczba wychowanek umieszczonych zgodnte z postanowieniem S4du w rodzirrie zastqpczej - 0
Wychowanki przyj qte do placowki - 2 wychowarki
Wychowanki, kt6re samowolnie opu6city plac6wkq -2 wychowanki.

3. Podejmowane dzialania w zakresie przest rzegania standardu uslug:
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Spraw4 priory'tetow4 wszystkich pracownik6w ,,Paulinki'' w mjnion},irn roku bylo

kierowanie siq dobrem dzieck4 zapewnienie mo2liwie jak najlepszych warunk6w do nauki

i rozwoju oraz zaspokojenie potrleb. Nadrzqdnym celem byio wyr6wnyrvanie brak6w

edukacyjnych wychowanek. WyJhowawcy dokladali wszelkich starari, aby pokonai niechqi do

nauki. Wiele godzin poSwiecili na wyr6wnylvaniu zalegloScr'

-'wpracy''lyychowawcTejw-ie]gqz4sqpQswtqcononaronv6j'zainteresowaridzieci.
Dziewczqta chqtnie uj awniaty uzdolnienia aktorskie i artystyczne, w zwi4zku z tym prowadzone

byly r62ne formy zajq6. Zorganizowuto kilka przedstawieri, scenki, konkursy, zabauy' ,
Jedna z wychowanek naleZala <1o zaawansowanej grupy tanecznej ,,Impulsl'we Wloclawku'

Uczesfiriczyla w spotkaniach grupowych dwa razy w tygodniu, brala udzial w tumiejach

tanecznych w Bydgoizczy, inowroclawiu orM w Warszawie - na Mistrzostwach Europy

zdoby'waj 4c wyr6inienia.- 
Wychowanki mialy mo21iwo56 uczesirictwa w zajqciach warsztatowych taneczno-

edukacyjnych prowadzonych p rzez palla Kaczorka w budynku Biblioteki Gl6wnej we Wlo ciawku.

Poznawaly wybrane krok6w tan ecznych, rozwtjaly sprawnofci ruchowe'

Wychlwanki uczestniczyly rv organizowanych na terenie plac6wki przedstawieniach

z okazji np. Swi4t, uroczysto6ci, rvieczorku poetyckiego, zdobylvaj4c umiej gtro6ci z zaktestt

a-ktorstwa. Podczas pwgotowawczych iwiczeri ksztahowaly misj q glosu i dykcjl uczyly siq

interpretacji tekstu, SwiiJcmo6ci ciala, improwizacji, zdobywaly wiedzq np. z dziedziny historii

or-- * pod".lroowaniu elementam ych zadai aktorskich maj 4c na celu rnoZliwoSi rozwijania

sv/oj ego talentu.
- ---Io.g-izowane 

konkrirsy: -konk-urs- o'-ianie'?awle II (kwiecieri), konkurs 9 yut"" .Po}]i
Maleckiej (wrzesie6), ortograficzny (listopad), teletumiej wiedzy (gnrdzieri), ,Jradycje Swi4t

BoZego Narodzeniai' konkurs druZynowy (gmdzien), comiesiqczny konkurs wlr62ntenia za

wzorowe zachowanie na terenie p1ac6wki, konkurs wyr6in ienia z ,,zeszfiu pochwat'.

zorgatizowano r6wnie2 na terenie placowki ubogacone imprezy'. bal kamawalowy

(styczei), 
-,dziei 

zakochutych-Walentynki (luty), ,dzieri kobiel wiecz6r piqkno6ci (matzec)'

wiLcz6r-zaiasr integraryjnych (1s'iecieir, czerwiec), dzien sportu (naj), dzieri dzieixa (czerwiec),

piknik rodzinny (czerwiec) oraz dyskotekE andrzejkow4 (istopad) w celu integracji wychowanek.

Prowadzone byly zajqcia rozwljajqce zdolnosci iculiname wychowanek np. wypieki ciast,

r6inego rodzaju salatki, kanapki z warzywarrn.
- 

wychowanki samodiielnymi pracami manualnymi dekorowaly plac6wkq (np. gazetki)

do stosowuj 4c tematykq dc p6r roku i okoliczno6ci. Wykonyrr,2ly prace rqkodzielnicze upominki z

okazji Mikolajek d1a wychowanek i wychowaw c6w otaz upominki Swi4teczne dla dobrodziej6w

piacowki (marze c, grudzief).
W br. roku sze56 wychowanek obchodzilo swoje osiemnaste urodziny. Z Iej okazji wraz

zrrLj\lj2sVg19d.zl1t4wychowanti sklada]iSqy- !V919nia l-6wiqt9wa1i6niy przy siodkim poczQstunku.

ponaato 'i 6'.o9.z0ri r. jak co roku ni' ter"oie placowki odbyla 
-siq 

uroczysto6i Dnia

Patronalnego rozpoczQta dziqkczymq Msz4 Swiqt4 w domowej kaplicy po kt6rej wraz

, zapro"zoiyni go6imi mogli6my obejrzei zaprezentowany przez nasze wychowanki

przedstawienie p t.-,,Dzielo Matki paull" czczqc posta' patronki plac6wki - Matkq Paulq Maleck4
,i,{ dnit 21.12.20't7 r. pneirywali6my wsp6lny czas Wigilii w ,,Fauiince". wychowanki

przygotowaly przy wsp6lpracy z wychowawcami przedstawienie wprowadzaj4ce nas w aurq

ft!I.A*io"5,"1 3."iaf eoZ"go Narodzenia. Byl to czas wsp6hygli prze4'e w gronie ,,naszei

roaZ.ory' pod"ru., kt6rego dzieliiiS'ry siq sy'rboiicznym oplatkiern - N4iioSci, ryczl,toici,
wzajemnej troski. Pozltylvne emocje wlnvolal fownie2 wsp6lny 6piew kole!, otizi'nan e prezenty.

' 
T.nlycja, plac6wki stai. siq tigodniol,ve vryciecz:rj turystycznc - ,l"ralcznavtcze czilkj

kt6ry,m *ry&owanki ,,paulirki; poznaly piqkcc nie t14ko naszego kaju. w dniach od 31.07. do

+.os.zotl- r. zwiedzili6my Pieniny. Dokladnym szlakiem wycieczki podziwialiSmy:

- zwiedzntekopalni soli w Wieliczce;

)+



- zw led,zafie Szczawnicy ;

- wejScie na Trzy Korony;
- - sptyw Duna;'cem; -

- wycieczka rowerowa do Czerwonego Klasztoru na Slowacji;

- zwiedzante Zamku Kr6lewskiego w Krakowie, Rynku, Sukiennic.
Inne organizowane wycieczki, wyj azdy, imprezy, spotkania:
. pnyjazd go6ci z Warszawy, obdarowanie dzi ewczqt paczkami z okazji Swi4t (styczeri);
. uryiazd do Torunia zwiedzuie Centrum Nowoczesno6ci Mlyn Wiedzy, spacer po star6wce,

wizyta w Manufakturze Slodyczy (luty);
. wyjazd na lodowisko do Wloclawka - jazdanalytwach (Iuty);
. vdazdy do Multikina we Wloclawku na filmy, bajki np pt. ,,Sing" (styczen), ,,Gru, dru

i Minionki"(lipiec),,,Kapitan Majtas" (lipiec)
. uyjazd na kolaciq do restauracji ,,Pasj t' z okazjiDda wiosny'' (marzec);
c Mc Donalds we Woclawku (sierpiei); KFC (lipiec) zamawianie, degustacja l',ybranych dan,

napoj6w - integracja grupy;
c wyjazd nakoncert ,,Uwielbienie" we Wlociawku (czenviec);
. Wazd do Teatru Mtzycznego w N-odzi z okazji Dnia Dziecka na musical pt. ,,Zorto"- ' (czerwiec); -
. wyjazd do ,,Papugami Kakadu" we Wloclawku (czerwiec);
. rejs statkiem po jezione wtoclawskim (lipiec);

" wyjazd. do krqgielni ,,Lucky Stor"-wsp6ln azdoaw4 integracja (lipiec);
o wyjazd do Ciechocinka., spacerpod tejniami solankoqmi(lipiec);
o wyjazd na lotnisko ,,Krusz5,n" - pokaz modeli statk6w kosmicznych, pobyt nad Jeziorerr

Czamyrn (lipiec);
. wyjazd do miasta z okazji ,,Dni Wloclawka" - korzystanie z pruygotowanych atrakcji

wsp6lnych zabaw (cze*viec);
o wycieczka do Plocka, zwiedzanie ogrodu zoologiczriego, spacer po starym rynku i molo

Qipiec);
. wlzyta motocyklist6w z klubu ATH z Woclawka: z okazjt Dnia Dziecka- wsp6lne gry,

zal:ary, ognisko, jazda na motocyklach (czerwiec), z okazji tozpoczEcia roku szkolnego -
ptezertly w postaci pomocy szkolnych (wzesieu), z okazji Mikoiaja - upominki w postaci
slodyczy (grudzien);

. wyjazd-do Aquaparku w -f/iericu Zdrolu -.korzysianie z jt u*uzzi, saun, groiy solnej, spacer po
mie6cie (sierpiei);

" wyj3cie do stadniny koni Pensjonat Michelin - nviedzanie obiekhr, jazda korna, kamrienie
nvietzg. (lipiec,sierpiei, wrzesieri);

" wyjazd dc Torunia na Jump-arene-korzystanie z atakcji, zwiedzanie miasta (pazclziernik);
wyjazd do Centrum Kultury Browar B we Wloclawku -koncert pt. ,,Swiqty Mikolaj i ja"

wsp6lne kolSowanie, wrqczenie upomink6w (grudzien).
Kontynuowano prace nad udoskonaleniem strategii lepszej wsp6l.oracy z rodzicami

wychowanek. PodjEto pr6by wl4czenia rodzic6w w pracQ wychowawcz4 w rozwiqzyrvanie
problem6w wychowawczych i wsp6lne podejmowanie decyzli dotycz4cych dziecr. odblr,valy siE
spotkania z rodzicami, na kt6rych omawiane byLy bieLqce sprawy wychowanek. Nasi specjalisci
prowadzili z rodzicami szkolenia w formie warsztatowe_i u6wiadamiaj4ce wa2n4 rolE ojca i matki
w rozwoju dziecka.

Zgodnie z Rozporz1dzeniem tr4inistra Pracy i Polityh Spoieczrej z drtta 19 pa2dziemika
2007 r. wszystkrm wychowankom przebl,waj 4cym w plac6wce stosownie do ich wieku i potrzeb
indywidualnych, - ..zabezpieczano . sdpqwiednie-. rrylppsaienie pomieszczef mieszlialnych
wychowanek, swietlicy, crsI.elni, bawialni, silowni, wyzywi enie, zaopatrzenia w leki, podrqczniki
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i przybory szkolne, wlposa2enie w odzie2, obuwie, bieliznq, Srodki higieny osobistej, pomoce

dydalctyczne, tematycme odpowiednie do wieku rozwojowego. sprzQt sportowi' i rekreacyjny.

Dzieci mialy zapewnion4 opiekq zdrowotn4 oraz lekarzy specjalist6w.
Dziewczqta uczestniczyly zaiqciach wychowawczych, socjoterapeutycznych

i terapeutycznych na terenie plac6wki i poza p1ac6wk4. Poprzez spotkania w grupach, Iozmowy

indlrvidualne, wspierano prawidiowy rozw6j dzieci, podnoszono poczucie wlasnej warlo6ci,

wspierano mocne strony i zachqcono do tozwllutia zainteresowaf .

Szczeg6lowy plan dzialari prcgramu zajqi socjoterapeutycznych i edukacyjno - profllaktycznych

obejmowal: akceptacjq siebie, ksztaftowanie empatii, rozwijanie kreaty'wnoSci, furtegracjq,

wzmacnianie moty'rvacji do dzialanta.
obszarem szczeg6lowych zagadnieri byly r6wnie2: wagary, uzale2nienia - szczeg6lnie 'nalka
z nalogiem palenia papieros6w, spo2lrvania alkoholu problematyka FAS, dopalacze, u4nvanie

wwlgaryzm6w, zachowania agreslnvne, stres szkolny, zdrowy styl Zyci

w celu realizacji problematyki zajqi prezentowano filny pt.: ,,szukanie siebie", ,,Cyber

pge$i4doyggl', ,,$te-dy plzyju2t z4!ij!1, ,,Uqjgg-4ka w grjlcz9.4lel' oraz gry edukacllne o tematyce

-iod"i"zowei. lziekl;spoln"j analiiie z wychowawcami wychowanki: podnosily pocancie

wlasnej warto6ci, moq.rvowane byty do rozrvijania talent6w, szukania autor;tet6w, u3wiadamiaty

sobie znaczenie stowa ,,prryju2h", poznatvaly mo2liwo6ci bezpiecznego korzystania z sieci

intemetowej oraz zagro2..)flra. ,r^p"Aoioly wiedzq dotycz4c4 anoreksji w kontekscie problem6w

spolecznych, mlodzje2owych.
Wychowanki uczestniczyly w zajqciach ksztaftuj4cych koordl'nacjq sfuchowo-ruchow1 ptzez

fitness oraz naukE ,,Tanca belgijskiego" i ,,A4acarena".

Na terenie plac6wkilrzepiowadzono remonty poprawiaj4ce standard uslug placowki:

wykonano naprawy malarskie w pomieszczeniu: gabinet medyczny, klatka schodowa kuchni'

us"pruwriono instalacje elektryczn4 w pokojach wychowanek, kuchni i jadalni. wynieniono mebie

w pralni, wyposa2ono kuchniq w now4 szafl<q .^ 
Oiga.rtProwadz4cy placowkq dokonal w 2077r. udoskonalenia obiektu budolvlaTrego przez

wykonan"ie:polo2eniap-lt'tlcikinkierowejnaelewacji(cokofu),przedht2enta'wymiany.czqsciorvej
ryni"n sp,rsto*ych, ocieplenia poddasza budlarku onz napra* powierzchni dachowej (wyniana

papy). Naprawy zwodu instalacji odgromieniowej.
plac zfuaw -w)?osazono w 

- 
du7i huStawkg-. polo2ono czqScio',vo kostkq bruko'"v4 v'' celu

zap ev,nienia wiqk szego bezpiecze:nstwa wychowanek'

4. Planowane zamierzenia w roku 2018 to:

. nieustane, systematyczne, motywowanie i pomoc w podejmowaniu, wci42 niskich' w}'nik5w

w nauce szkolnej,
. praca z trczniem zdolnym ciag,te zapobieganie zachowaniom negatylvnym

o preferowaniezachowaft'poz5tywnych

" ialsze wzbogacanie i udoskonaleme warsztatu ptacy z dzieckiem i rodzin4 z szczeg6ktym

naciskiem na Pracq z rodzicami.
c pomoc wychowankom usamodzielniaj4cym siq uzyskaniu mieszkafi

. oozvskiwanie Srodk6w na wynaj qcie mieszkania bezposrednio po opuszczeniu plac6wki.

DYrektor
Integracyjnego Domu Dziecka
we Wloclawku ul. Pszczela20

s. Beata Biemat
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5. Dom Dziecka Caritas Diecezji Woclawskiej Wloclawek.

l. Informacje og6lne dotycz4ce plac6wki
Dom Dziecka Caritas Diecezji Woclawskiej przy ul. Le6nej 2a jest niepubliczn4 p1ac6wk4

opiekuliczo - wychowawcz4 typu socjalizacyjnego z liczbq riiejsc 14, dzialajqcq od dnia
01 kwietnia 2007r. Podmiotem prcwadzqcym jest Caritas Diecezji Wloclawskiej z siednbq przy
ul. Gdafskiej 214. W czerwcu 20i 5 roku z miastem zostala podpisana kolejna umowa
z zachowaniem wszystkich procedur. Umowa obowiqzuje do 3lpaldzienika20l8r.

Zgodrne z obowi4zuj4cyni przepisami do plac6wki kierowane s4 dzieci zan'ieszkale we
Wloclawku-.powy2ej... lO=roku ..zycia,. ..lub:jak- ..doplszcza ustau'a mlodsze .dzieci .z statszyir
rodzeistwem mySl przepisu o nierozdzielno6ci rodzefistwa. Organem wydaj4cym skierowanie jest
Miejski O5rodek Pomocy Rodzinie we Woclawku.

Obecnie pnebywajqdzieci w wieku od 5-19 lat. Rotacja w roku sprawozdawczym wyniosla
16-cioro dzieci. Plac6wkq opu6cilo dw6ch wychowank6w jeden powr6cil do domu rcdzinne,
natomiast drugi przeprowadzil siq do mieszkania chronionego. Pnyjerto troje dzieci.

Plac6wka spehria warunki okre6lone w ustawie o pomocy spotrecznej oraz rcalizvje
obowiqTuj4cy standard uslug, opieki i wychowania wobec dzieci pozbawionych calkowicie lub
czqSciowo opieki rodzicow w calodobowej plac6wce. Posiada zezr;volenie rVojewody Kujawsko -
Pomorskiego na wspomnianq wyZej dzialalno56.
Stawka jednostkowa stanowi4ca Srcdni miesiqczny koszt utz]arnania dziecka w plac6wce,
obowiqguj4ca w roku sprawo zdawczym, wyniosla bnfito 3240 zl.. Otruymryane miesiqczne
dotacje oraz Srodki wlasne Caritas w pehi wyda&owane byty na realizacjE statutowych zada6
placowki, kt6rej celem jest zapewnienie dzieciom pozbawionym czQ6ciowo lub calkowicie opieki
rodzicielskiej calodobowej ci4glej 1ub okresowej opieki i wychowania oraz zaspokajanie
niezb@nych potrzeb bltowych i rozwojowych, w tym emocjonalnych, spolecznych, religijnych.- Wybhowankbln' prZeb'ywaj4iym ' W-'plztciivi''Ce;' ' stoso Wnie dcj ich wieLt i potrzeb
indy.rvidualnych, zab ezpieczano w szczeg6lnoSci:
c \iry2)'lvienie, zaopatrzenie w leki, podrqczniki i przybory szkolne,
c wyposaZeniew odzie2, obuwie, bieliznq, Srodki higieny osobistej,
. zabawki odpowiednie do wieku rozwojowego,

" dostQp do opieki zdrowobrej, ksztalcenia, zajE6 rvychowawczych, kompensacyjnych oraz
terapeutycznych,

. kwotQ pieniqm4 do wlasnego dysponowania przez dzieci od 5 roku Zycia,
c pomoc w nauce, w szazeg6lno6ci przy odrabianiu zadari domowych,
. uczestnictwo w zajEciach pozalekcyjnych i rekreacyjno - spodowych,
c uczestnictwo w zaje&lach rornijaj qcych zainteresowania: plastycanych,
c zapewnienie korepetycji wychowankom pizygotowujqcych siq do matury.

Zadnia placl'ztki s4 realizo 'ran e pvez ptacawnik6w posiadaj4cy pedagogtrczne kwahfikacje
zawodowe zgodne z obowiqzuj4cltni przepisami; czas pracy wynosi 40h tygodniowo.

Wedlirg stanu naaziek 3L grtdnia 2017 r.liczba'eiat6w'w Domu Dziecka Caritas wlrosila i I ,75
Plac6wka zatrudnia nastspuiacvch pracownik6w:

stanowisko wymiar etatu
f)wickf^r l
wychowawcy
nsvchoioo %

pedagog %

pracownik socjahy tA

pielqryriarka %
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pracownicy obsfugi (w tym panl
1r.r zaJrglrsLwrr./

3 t/z ,l (zasteBstwo z
tttulu choroby)

ksiQgowa v,

WskaZnik zatrudnienia pracownik6w Domu Dziecka jest zgodny z wlnniarem koniecznym do

zapewlienia dzieciom bezpieczefrstwa i indywidualnej opieki, uwzglqdnia wiek dzieci, stan ich
zdrowia i rozrvoju oraz warunki lokalowe.

2. Informacje dotycz4ce wychowankr5w placr5wki wg stanu na dzier6L 31 grudnia 2017 r.

Wychowankatri plac6wki s4 dziewczqta i chlopcy (5 dziewcz4t i 9 chlopc6v') w pizedziale

wiekowym -od 5-'do 19 r.2., zaniedbani Srodowiskowo, =o r6inym stopniu niedostosowania

spolecznego, z dysfunkcjami rozwojowymi i zaburzentarni zachowania. Najistotniej szyrn

problemem se destrukcine zachowania maloletnich, kt6re stanowi4 negatylrne wzorce dla

pozostatych wychowank6w. Maloletni wymagaj4 systematycznej pomocy i wsparcia nie tylko ze

strony wychowawc6w, ale tak2e specjalist6w: psycholog4 pedagoga i psychiatry. W wyniku
podejmowania wieloaspektowych oddzia\warl nast4pila poprawa w ]u:czqszczanitt wychowank6w
do szkoiy. Nie jest Io jednoznaczne z wtra6ciwlan ich podej6ciern do nauki. W rokrr

sprawozdawczym dzieci uczq:zczaly do nastpuj4cych szk6l

- Szkoty podstaworve - 6 wychowank6w w tym 3 do szkoly specjalaej , integracyjnej oraz

Specjalistycznego Osrodka szkolno - wychowawczego w Radziejowie

- Przedszkole - 2 wychowank6w

- Zesp6l Szk6l Ekonornicznych 3 wychowank6w
Zasadnicza Szkola Wielozawodowa,, START" 1 wychowanek

- Technikum - 2 wychowank6w: ( fryzjerskie wtr-odzi, ogrodnicze w Wojnowie)

wychowawcy i wolontariusze w pehri zapewniajQ dzieciom pomoc w nauce> troszcz4 siq, aby

oqiagqly po?y'ty1ng wlniki w pz\ole, lgzwij4tV- 3311ter99owania, potrafily w9p612v6 w Srodowisku'

a w przyszlo$ci staly siq w pehi sarnodzielne. Wychowankowie uczestniczyli r6wnie2 w zajqciach

uyr6wnawczych na terenie szk61, do kt6rych uczqs zczajqoraz w projektach szkolnych'
podejnrowane dzi*ailia przez pracownika socjalnego oraz pedagoga zmierzaja-do powrotu

dzieci do dom6w rodzinnych. Pracownicy mobilizuj 4 rodzic6w do zfriany stylu icia,
utrzyrnyrvania czeastszego kontakiii z dziedmi, podjqcia p:'acy czy leczenia odwykowego - z r62nym

skutkiem. Gi6wn4 przyczyn4 umieszczenia dzieci jest problem aikoholizmu rodzic6w i ich

liewydolno6i wychowawcza. WiEkszo6i rodzic6w najq ograniczone prawa rodzicielskie. JedlT rie

u 2 wychowank6w maj4 oni odebrane prawa. Te dziecibyly zgloszone do osrodka Adopcljnego.

S4i6wnie2 wychowankowie, kt6rych sytuacja prawna dopiero siq reguluje.

Dzieci, kt6re wykazywaly ciner€ x.czes'ttttczenia w dodatkowych zaj qciach, mialy mo2liwo6i

ich realizacji np. warsztaty plastyczne, taneczne, k6lko ekologiczne, sKS, proj ekty itp.

Jednoczesnie w iozwoju dziecka uwzgl$nia siq r6wnie2 formacjq duchow4 poprzez prakryki

religijne: uczestniczenie we Mszy 5w., nabo2efstwach, uroczystoSciach ko6cielnych,

podyktowanych Rokiem Liturgicznym. Wychowankowie angaZowali siq w r6ine dodatkowe akcje

pny parcfi\. Kontakt z pozytpvnym Srodowiskiem rnial dobry wptylv na naszych podopiecznych.

3. Infbrmacja dot. reaiizacji zadan piaeriwi<i, wsp6lpracy z insrytucjami v'spieraj4cymi

dziecko i rodzing.

praca opiekunczo-wchowawcza jest reaiizowana w piacow ce przez pr acownik6w

Swieckich, jak i siostry zakorure. Wylaga szczeg6Jr:ych umiej qtno sci periagogicznych,

kreatl.wnoSci i pomyslowo6ci w dzialaniu. Na podstawie obowi4zuj 4cych reguiamin6w stosuje srQ

szero'ki system mot].vvacyjny, kt6ry polega na promowaniu i nagradzarti,tr zachowan poz4danych
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tj. wypehrianie obowi4zku szkolnego, kultury zachowani4 umiejqbroSi. wsp6l2ycia w grupie,
aktyrqna praca na rzecz spoleczno6ci Domu Dziecka. Wklad dotychczasowej wsp6lnej pracy
mo2na bylo zarwa2y(, w przygotowaniach obchodu l0lecia istnienia plac6wki: pod wzgl$em
artystycznym i organizacy'n1,rn. Wychowankowie dolozyli wszelkjch starari wraz z kadr4 by
uroczysto56 przebiegala w atmosferze radoSci.

Zycie gnqy bylcby nierno2liwe bez ustalonego porz4dku i bez pnydziala obovri4zk6w.
Wychowankowie wg wieku i mo2liwo6ci dbajq o dom. Praca jest wpleciona w staly rytm dnia, tak
jak odrabianie lekcji i rozrywka. Wychowawcy zachgcajq dzieci do wsp6lpracy, a nie do
rywalizacji ze sob4 zadanie to wynaga ci4glej i systematycznej pracy. kn starsi wychowankowie,
tym szerszy zakres zar6wno obowi4zk6w, jak i praw, wiqksza samodzielno6i i autonomia
w r62nych dziedznach. Mlodzie2 usamodzielniaj4ca siq miala moZliwo6i robienia zakup6w na
kolacje d1a calej wsp6hoty wraz z przygotowaniera tej kolacji - dwa razy w tygodniu. Starsi
wychowankowie uczestniczyli w przygotowaniu prania, nabyrvali umiejqtroSci obsfugi sprzqtu itp.
Przy tych czynto6ciach towarzyszyl wychowawca; Taki proces wychowa-wcry mozra zastosowa6,
gdy jest odpowiednia grupa.
W roku sprawozdawczyll po rotacji wychowank6w, gdy w placowce przybylo wiqcej mlodszych
dzieci z opiniami o niepehtosprawno6ci intelektualnej i o cechach autystycznych trudno jest
wdrofi plan usamodzielniaj4cy dla starszych w dotychczasowej fomie.

Praca w Domu Dziecka wlmaga od pracownik6w duZej cielpliwoSci i wltrwato6ci. Nie s4
obojetne zachowania dzieci, kt6re v",yrazajq siq niekiedy w spos6b agresyrvny i roszczeniowy.
Dopiero w plac6wce, przy wsp6ipracy calego personelu, wychowankowie poznaj4 normy i zasady
wsp6bycia w domu, w grupie i w spoleczno6ci lokalnej. Ucz4siqrozr6inia6 wo1no56 od samowoli,
uczq siq odpowiedzialno6ci za swoje postq)owanie, przyswajajq zasady Lycia chze3cijanskiego.
Nieprawidlowa postawa dzieci spowodowana jest brakiern milo6ci i poczuciem bezpieczeistwa.
Kar2dego dnia pracownicy plac6wki dokladaj4 staraf, aby wychowankowie wzrastali w poczuciu
bezpieczenstw4 otoczeni iryczliwotciq i trosk4 kt6rej nie zaznali w domu rodzinnlra. W dniu
urodzin kazdego wychowanka dzieci wraz z kadr4 spotykaj4 siE przy wsp6lnyn sto1e.
Przygotowlnvaay jest urodzinowy tort, skladane sE ficzenia i wrEczane drobne uponrinki. Dzieci
bardzo przgVywdt tA urgc?yg!4 ghwi]e b9 wielu z nich pg nz pierwszy w taki_ spos6b obchodzi
swoj e swlQro.

Nie wszystkie podejmowane dzialartia prz;WoszE polqdne i oczekiwane rezultaty.
Zachawar,ia '+riqkszo6ci podopiecznych przqavtiaj4 siq bo.".riem reakcj4 obronn4 wyra2aj 4c4 siE
w okazywaniu silnycLr emocji buntu, zloSci, lEku oraz wynlkaj4c4ze zmiany sytuacji, w jakiej siq
oni ztalefh. Praca wychowawcza jest dhrgotrwafirn procesem. Mimo, 2e efekty naszej pracy s4
czEsto nieadekwatne do podejmowanych przez wszystkich pracownik6w wysi1k6w, nadal
doskonalimy metody pracy i posz.rkujerny skutecznych rcz\NiyzaA pedagogicznych. W tlnn celu
praccvrnroy podejmuj4 kolejno fcrmy doskonalenia swego w arsztata pracy.

W realtzacji zadaf Dom Dziecka Sci6le wsp6tpracuje z wieloma instgucjani wspierajEclmi
pracq z dzieckiem tj.: z Poradni4 Psychologiczno - Pedagogiczr4 Sqdem Rodziruiym, Komend4
Miejskiej Policji, MOPR, O6rodkiem Adopcyjnyrn, szkolami, plac6wkami ochrony zdr6wia,
zMlodzieiowymi O6rodkami Wychowawczymi, w kt6rych przebryajq nasi podopiecani,
Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie oraz z irurl,rni plac6wkami opiekuriczo
wychowawczlnni i Svuietlicami Srodowiskoulrrri.

iia bieZ4co, w miarq moZiiwoSr.i finansowych, dokonyr,vane s4 remorrty i dokoluje siq
dostosc',v1,v:anie placowki do v,rymog6rv strafi po|amej. Vy' miarq potrzeb rvyposaza siE placSwkq
w pomoce dydakiyczne, gry itp.

Priorytetowym zadaniem w roku 20i8 bgdzie:

dalsze modemizowanie plac6wki (doposazenie, upiqkszanie terenu wkolo placowki),
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c wsp6lprac az zaprzyja2nionlmi rodzinami,
o doskonalenie warsztatu pracy z dzieckiem i rodzin4
o rozwijanie dodatkowych zainteresowaf u wychowank6w,
. pomoc w przygotowaniu do mah:ry
o ksztaftowaniepozltyr,vnych wzorc6w (oddzia\,wanie wychowank6w wzglqdem siebie),
. przygotowryanie podopiecznych do odpowied zialnego rodzicielstwa,
. wspierania rozwoju dziecka z uwzglqdnieniem jego mo2liwoScr i potrzeb,
. wsp6lpraca z rodzicami naturalnymi dzieci przeblrvaj4cych vr placowce,
. dalsza wsp6lpraca z inalrni organizacjami wspomagajqcy plac6wkq,
. rozwljanie wsp6lpracy z wolontariuszami i szkoinl,rni k6lkami Caritas
o pomoc ptzy zagospodtrowaliu mieszkania po opuszczeniu plac6wki pehroletniej
wychowanki.

Dyrektor
Domu Dziecka

im. Ks Bp. Wojciecha Owczarka
we Wloclawku ul. Le(;na2a

s. Katarzl, ra Rawska
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