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ZARZADZENIE Nr ... 26 [ 201

PREZYDENTA MIASTA WLOCLAWEK
zdnia .....ol. .o \x» ..2018 .

Zmieniajace zarzadzenie w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego
Osrodka Pomocy Rodzinie we Wioctawku

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz.U. z 2018 r.
poz. 994, poz. 1000, poz. 1349 i poz. 1432) oraz § 6 Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
we Wioctawku nadanego Uchwatg Nr X/69/2015 Rady Miasta Wioctawek z dnia 31 sierpnia 2015 r.,
zmienionego Uchwatg Nr XVII/30/2016 Rady Miasta Wioctawek z dnia 21 marca 2016 r. oraz Uchwalg
Nr XXVI1I/157/2016 Rady Miasta Wioctawek z dnia 28 grudnia 2016 r.

zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. W zataczniku do Zarzadzenia nr 280/2016 Prezydenta Miasta Wioctawek z dnia 29 wrze$nia
2016 r. w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego Oérodka Pomocy Rodzinie
we Wioctawku, zmienionego Zarzadzeniem nr 4/2018 Prezydenta Miasta Wiocltawek z dnia 9 stycznia

2018 r., wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) w § 2 oznaczenie dziennika urzedowego ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej
J(tj. Dz.U. z 2017 1. poz. 1769 ze zm.)" zastepuje sie oznaczeniem ,(tj. Dz.U. z 2018 r. poz.
1508)";

2) w§ 16 ust. 1 wpkt 2 lit. b otrzymuje brzmienie:
.b) Inspektora Ochrony Danych Osobowych,”:

3) w§ 17 skre$la sig pkt 6;

4) w § 18 pkt 5 otrzymuje brzmienie:

»0) Sekcjg Specjalistycznej Pomocy Rodzinie i Interwencji Kryzysowe)j,”
9) W § 26w ust. 2 skresla sie pkt 6;

6) § 32 ulega skresleniu;
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8)

w § 33 ust. 2 lit. e otrzymuje brzmienie:

.8} Sekcja Specjalistycznej Pomocy Rodzinie i Interwencji Kryzysowej,”;

w § 34 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,1. Do zadan Sekcji Swiadczeh Rodzinnych nalezy w 52¢zegoinosci;
prowadzenie postepowania w sprawie ustalania prawa do $wiadczen rodzinnych, zasitkow
dla opiekunow, Swiadczenia wychowawczego, $wiadczenia dobry start oraz jednorazowego
swiadczenia z tytutu urodzenia dziecka, u ktorego zdiagnozowano cigzkie i nieodwracalne
uposledzenie albo nieuleczalng chorobe zagrazajacq jego zyciu, ktore powstaly w prenatainym
okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu, w tym przyjmowanie wnioskow, udzielanie
informacji oraz wydawanie decyzji administracyjnych,
ustalanie prawa do ubezpieczenia emerytalno-rentowego i zdrowotnego oséb pobierajacych
swiadczenie pielegnacyjne, specjalny zasitek opiekuniczy i zasitek dla opiekuna,
wspofpraca z innymi podmiotami w zakresie niezbednym do ustalania prawa do $wiadczen
rodzinnych, zasitkow dla opiekunow, $wiadczenia wychowawczego, $wiadczenia dobry start
oraz jednorazowego $wiadczenia z tytutu urodzenia dziecka, u kiérego zdiagnozowano ciezkie
i nieodwracalne uposledzenie albo nieuleczalng chorobe zagrazajgca jego zyciu, ktore powstaty
w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu,
prowadzenie postgpowania w zwigzku z nienaleznie pobranymi $wiadczeniami rodzinnymi,
zasitkami dla opiekunow, $wiadczeniem wychowawczym, $wiadczeniem dobry start,
jednorazowym $wiadczeniem z tytulu urodzenia dziecka, u ktérego zdiagnozowano cigzkie
I nieodwracalne uposledzenie albo nieuleczalng chorobe zagrazajaca jego 2yciu, ktére powstaty
w prenatainym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu oraz wydawanie w tych sprawach
decyzji administracyjnych,
rozpatrywanie wnioskow o umorzenie, rozlozenie na raty, odroczenie terminu ptatnoéci
nienaleZnie pobranych $wiadczen,
wspdfpraca z Wojewoda Kujawsko-Pomorskim w zakresie ustalania prawa do éwiadczen, do
ktorych stosuje sig przepisy o koordynacji systeméw zabezpieczenia spolecznego,
sporzadzanie list wypfat i koordynacja spraw zwiazanych z wyptatg $wiadczen realizowanych
przez Sekcje,
planowanie budzetu na $wiadczenia rodzinne, zasitki dla opiekunow, $wiadczenie

wychowawcze, $wiadczenie dobry start oraz jednorazowe $wiadczenie z tytutu urodzenia




dziecka, u ktorego zdiagnozowano ciezkie i nieodwracalne uposledzenie albo nieuleczaing
chorobe zagrazajacq jego zyciu, ktore powstaly w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub
w czasie porodu,

9) sporzadzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych,

10) monitorowanie wydatkéw na realizowane $wiadczenia i rozliczanie dotacji w tym zakresie,

11) prowadzenie spraw zwigzanych z odwolaniami do Samorzadowego Kolegium Odwotawczego.”;

9) w§ 37 ust 1otrzymuje brzmienie;

»1. Do zadan Sekcji Wsparcia Rodziny i Rodzinnej Pieczy Zastepczej nalezy realizacja
zadan instytucjonalnej pomocy spolecznej oraz organizacja i koordynacja pieczy zastepczej,
W szczegolnosei:

1) zapewnienie opieki i wychowania dzieciom pozbawionym czesciowo lub catkowicie opieki
rodzicielskiej poprzez:

a) umieszczanie dzieci w rodzinnej pieczy zastepczej i udzielanie swiadczen na pokrycie
kosztow utrzymania umieszczonych w niej dzieci,

b} umieszczanie dzieci w placéwkach opiekuriczo-wychowawczych,

¢} prowadzenie spraw zwiazanych z pokrywaniem kosztow utrzymania dzieci umieszczonych
w placowkach opiekuriczo-wychowawczych oraz rodzinach zastepczych funkcjonujacych
na terenie innych powiatdw,

d) ustalanie optat rodzicow, opiekunow prawnych i kuratoréw za pobyt dzieci w placéwkach
opiekunczo-wychowawczych oraz rodzinach zastepczych,

2) prowadzenie postepowan w sprawach dodatku wychowawczego lub dodatku w wysokosci
Swiadczenia wychowawczego, o ktdrym mowa w art. 115 ust. 2a ustawy o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej, wydawanie w tych sprawach rozstrzygnie¢, w tym decyzji,

3) prowadzenie postgpowan w sprawach Swiadczenia dobry start, w przypadku dziecka
umieszczonego w pieczy zastepczej lub osoby uczace] sie bedacej osobg usamodzielniana,
wydawanie w tych sprawach rozstrzygnie¢, w tym decyzji oraz przekazywanie informacj,
0 ktorej mowa w § 10 ust. 6 rozporzadzenia Rady Ministrow w sprawie szczegdtowych
warunkow realizacji rzadowego programu ,Dobry start”,

4) udzielanie pomocy na kontynuowanie nauki i usamodzielnianie oraz pomocy w integracji ze
srodowiskiem wychowankom opuszczajacym rodziny zastepcze, placowki opiekuriczo-
wychowawcze, domy pomocy spolecznej, zaktady poprawcze, schroniska dia nieletnich,

specjalne i mlodziezowe osrodki wychowawcze,




10)

5) utrzymywanie i prowadzenie mieszkan chronionych dla petnoletnich wychowankéw z rodzin
zastepczych i placowek opiekuniczo-wychowawczych,

6) prowadzenie spraw zwigzanych z zawieraniem uméw na pelnienie funkcji zawodowych rodzin
zastepczych oraz redzin pomocowych,

7) udzielanie porad i informacii z zakresu opieki nad dzieckiem i rodzing,

8) zapewnienie opieki osobom nie mogacym samodzielnie funkcjonowaé w $rodowisku poprzez
kierowanie do doméw pomocy spotecznej i osrodkéw wsparcia oraz ustalenie odpiatnosci za
pobyt,

9) prowadzenie postepowan i zawierania uméw z osobami zobowigzanymi do wnoszenia oplat za
pobyt os6b w domach pomocy spolecznej,

10) prowadzenie spraw zwigzanych z pokrywaniem przez gmine kosztow pobytu mieszkafcow
miasta w domach pomocy spotecznej funkcjonujacych na terenie innych powiatow,

11) przygotowywanie decyzji administracyjnych i prowadzenie postepowan odwotawczych
w zakresie realizowanych zadan,

12) ocena skutecznosci realizowanych zadan, opracowywanie i wdrazanie programéw pomocy
dziecku i rodzinie,

13) pozyskiwanie Srodkéw pozabudzetowych na realizacje programéw pomocowych,

14) prowadzenie spraw wynikajacych z dziatalnosci jednostek organizacyjnych instytucjonalne
pieczy zastepczej w zakresie niezastrzezonym na rzecz innych podmiotow,

15) merytoryczna kontrola realizacji zadania prowadzenia catodobowych placowek opiekuniczo-
wychowawczych przez podmioty dziatajace na zlecenie Prezydenta Miasta Wioclawek,

16) prowadzenie sprawozdawczosci, dokonywanie analiz i przygotowywanie informacii z zakresu

realizowanych zadan.”;

§ 39 ofrzymuje brzmienie:
,§ 39. 1. Do zadan Sekcji Specjalistycznej Pomocy Rodzinie i Interwenciji Kryzysowej nalezy:

1) udzielanie wsparcia osobom i rodzinom doswiadczajacym trudnosci w wypelnianiu funkgji
opiekunczo — wychowawczych,

2} pomoc osobom i rodzinom przezywajacym kryzysy, w tym przemocy domowej,

3) przywracanie rownowagi psychicznej i umiejetnosci samodzielnego radzenia  sobie
z trudnosciami zyciowymi,

4) wspieranie kobiet w cigzy w formie koordynowania przez asystenta rodziny ich uprawnien,

5) zapewnienie obstugi organizacyjno-technicznej Zespotu Interdyscyplinarnego.

2. Sekcja realizuje zadania w szczegolnosci przez:
1) udzielanie doraznej i planowej pomocy specjalistyczne;,
2) pracg z rodzing i osobami przezywajacymi trudnosci i kryzysy zyciowe,




3) prowadzenie dziatalnosci profilaktycznej, przede wszystkim w zakresie przeciwdzialania
przemacy domowej oraz wzmacniania funkciji opiekunczo — wychowawczej rodzin,

4) utrzymanie miejsca czasowego pobytu (schronienia) dla oséb doswiadczajacych przemocy
domowej badz znajdujgcych sie w sytuacji kryzysowej uzasadniajacej taka koniecznose,

5) przygotowanie i realizacje programow na rzecz pomocy dziecku i rodzinie oraz przeciwdziatania
przemocy w rodzinie,

6) organizowanie programu korekcyjno — edukacyjnego oraz poradnictwa dla sprawcow przemocy,

7) opracowanie i koordynowanie realizacfi gminnego programu przeciwdzialania przemocy
w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie,
8) wsparcie merytoryczne instytucji oraz grup roboczych pracujgcych na rzecz rodziny w zakresie
procedury Niebieskie Karty oraz zabezpieczania osob doswiadczajacych przemocy domowej,
9) opracowanie sprawozdan i analiz z zakresu realizowanych zadan.
3. Praca Sekcji Specjalistycznej Pomocy Rodzinie i Interwenciji Kryzysowej kieruje Kierownik
Sekeji.
4. Przetozonym  stuzbowym Kierownika Sekcji Specjalistyczne) Pomocy Rodzinie
FInterwenciji Kryzysowej jest Zastepca Dyrektora ds. Wsparcia Spotecznego.”;

11) w§40:
a) wust 1w pkt 1w zdaniu pierwszym oznaczenie dziennika urzedowego ustawy z dnia 27
sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oséb niepetnosprawnych (tj. Dz.U. z
2016 r. poz. 2046 ze zm.)" zastepuje sig oznaczeniem ,(t]. Dz.U. 22018 1. poz. 511 ze zm.)’,
b) wust. 1 w pkt 1 lit. b oznaczenie dziennika urzedowego ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy ,(tj. Dz.U. z 2017 r. poz. 1065 ze zm.)’
zastepuje sig oznaczeniem ,(tj. Dz.U. z 2018 r. poz. 1265)";

12} w § 45 ust. 1 pkt 5 otrzymuje brzmienie:
,0) realizacja obowiazkéw na podstawie:
a) ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. ~ Prawo budowlane (t}. Dz.U. z 2018 r. poz. 1202 ze zm),
b) ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. — Prawo ochrony $rodowiska (tj. Dz.U. z 2018 r. poz. 799
ze zm)),
c) ustawy z dnia 11 wrzesnia 2015 r. o zuzytym sprzecie elektrycznym i elektronicznym (t.
Dz.U. z 2018 r. poz. 1466),
d) ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach i oplatach lokalnych (tj. Dz.U. z 2018 r. poz.
1445),":

13) w §47 wust. 1 pkt 2 otrzymuje brzmienie:
,2) Inspektora Ochrony Danych Osobowych.”;




14} § 49 otrzymuje brzmienie:

15)

,§ 49. Do zadan Inspektora Ochrony Danych Osobowych nalezy w szczegbnosci:

1) informowanie Dyrektora, podmiot przetwarzajacy oraz pracownikow, kidrzy przetwarzajg dane
osobowe o obowiazkach spoczywajacych na nich mocy rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE {(ogdine rozporzadzenie
oochronie danych osobowych) (Dz. Urz. UE L Nr 119, str. 1), zwanego dalej
Jozporzadzeniem 2016/679" oraz innych przepisow prawa Unii Europejskiej i prawa
krajowego o ochronie danych osobowych i doradzanie im w tej sprawie,

2) monitorowanie przestrzegania przepisow rozporzadzenia 2016/679 oraz innych przepisow
prawa Unii Europejskiej i prawa krajowego o ochronie danych osobowych, a takze przepisow
wewnetrznych obowigzujacych w Oérodku w dziedzinie ochrony danych osobowych, w tym
podziat obowigzkow, dzialania zwickszajace $wiadomo$¢, szkolenie  personelu
uczestniczacego w operacjach przetwarzania oraz powiazane z tym audyty,

3} udzielanie na zgdanie zaleceri co do oceny skutkéw dla ochrony danych oraz monitorowanie jej
wykonania zgodnie z art. 35 rozporzadzenia 2016/679,

4) wspbipraca z organem nadzorczym,

9) pefnienie funkcji punktu kontaktowego dla organu nadzorczego w kwestiach zwiazanych
z przetwarzaniem, w tym z uprzednimi konsultacjami, o ktorych mowa w art. 36
rozporzadzenia 2016/679, oraz w stosownych przypadkach prowadzenie konsultacii we
wszystkich innych sprawach,

6) prowadzenie rejestru incydentéw polegajacych na naruszeniu przepisow o ochronie danych
osobowych, wyjasnianie okolicznosci powstania tych incydentdéw oraz wnioskowanie do
Dyrektora o nakazanie przywrécenia stanu zgodnego z prawem w sposob okreslony we
wniosku, a w przypadkach wyczerpujacych znamiona przestepstwa wnioskowanie o ziozenie
zawiadomienia o popefnieniu przestepstwa do organu powotanego do $cigania przestepstw,

7) prowadzenie ewidencji 0s6b upowaznionych do przetwarzania danych osobowych,

8) prowadzenie rejestru czynnodci przetwarzania danych osobowych,

9) prowadzenie zwyklych osobowych postepowan sprawdzajacych oraz kontralnych postepowan
sprawdzajacych.”;

Zalgcznik do Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego Os$rodka Pomocy Rodzinie we Wioctawku —

Schemat Organizacyjny, otrzymuje brzmienie jak w zataczniku do niniejszego zarzadzenia.




§ 2. Wykonanie Zarzadzenia powierza sig Dyrektorowi Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie we
Wioctawku.

§ 3. 1. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.

2. Zarzadzenie podlega publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Wioclawek.
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UZASADNIENIE

Dnia 29 wrzesnia 2016 r. Prezydent Miasta Wioctawek Zarzadzeniem nr 280/2016 zatwierdzil
Regulamin Organizacyjny Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie we Wioclawku, ktory nastepnie zostal

zmieniony Zarzadzeniem nr 4/2018 z dnia 9 stycznia 2018 r.

Niniejsza zmiana uwzglednia wejscie w Zycie rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
Z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdine rozporzadzenie o ochronie danych osobowych) (Dz. Urz. UE L Nr 119,
str. 1), ktorego konsekwencjg jest utworzenie w Migjskim Osrodku Pomocy Rodzinie we Wioctawku
stanowiska Inspektora Ochrony Danych Osobowych oraz okreslnie dla niego zadan do realizagji,

zgodnie z przywotanym rozporzadzeniem.

Druga zmiana zwigzana jest z wejsciem w Zycie (w dniu 1 czerwca 2018 1) rozporzadzenia Rady
Ministrow z dnia 30 maja 2018 r. w sprawie szczegblowych warunkow realizacji rzadowego programu
,Dobry start” (Dz.U. 22018 r. poz. 1061). Prezydent Miasta Wioclawek Zarzgdzeniem nr 173/2018
z dnia 25 czerwca 2018 r. wyznaczyt Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie we Wioctawku jako jednostke

wtasciwa do realizacji zadan z zakresu $wiadczenia dobry start.

Ww. zadania zostaly rozdzielone (zgodnie z kompetencjami) pomiedzy Sekcje Swiadczen

Rodzinnych i Sekcje Wsparcia Rodziny i Rodzinnej Pieczy Zastepczej,

Kolejng zmiang jest pofaczenie Sekcji Asysty Rodzinnej z Sekejg Interwencji Kryzysowej
| Poradnictwa Specjalistycznego i umigjscowienie nowej komorki organizacyjnej pod nazwa Sekcja
Pomocy Specjalistycznej i Interwencji Kryzysowej w Dziale Wsparcia Spolecznego. Przedmiotowa
zmiana ma na celu zapewnienie kompleksowego wsparcia rodzinie w jednej (wydzielonej) sekcii

Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie we Wioctawku.

Zgodnie z § 6 Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie we Wioclawku nadanego Uchwatg
Rady Miasta Wioctawek Nr X/69/2015 Rady Miasta Wioclawek z dnia 31 sierpnia 2015 r., zmieniong
Uchwatg Rady Miasta Wioctawek Nr XV11/30/2016 z dnia 21 marca 2016 r. oraz Uchwatg Rady Miasta
Wioctawek Nr XXVII/157/2016 z dnia 28 grudnia 2016 r., Regulamin Organizacyjny MOPR podlega

zatwierdzeniu przez Prezydenta Miasta Wioctawek.

Wprowadzenie zmian w Regulaminie wymaga formy pisemnej | takiego samego trybu, jaki

obowiazuje przy jego wprowadzaniu (§ 59 ust. 3 Regulaminu Organizacyjnego MOPR).
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