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BZP.271.9.2019 zalacznik nr 2 do ogtoszenia o zaméwieniu
Szczegotowy opis przedmiotu zaméwienia

Przedmiotem zamédwienia jest organizacja i przeprowadzenie kurséw i szkoleri podnoszacych umiejetno$ci
praktyczne i kompetencje zawodowe - w tym kursy prawa jazdy kategorii B- dla uczestnikéw projektu pn.
~Wioctawek zawodowo” realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodziwa
Kujawsko — Pomorskiego na lata 2014 — 2020, O$ Priorytetowa 10 Innowacyjna Edukacja, Dziatanie 10.2.
Ksztalcenie ogdlne i zawodowe, Poddziatanie — 10.2.3 Ksztatcenie zawodowe, nr projektu RPKP.10.02.03-04-
0003/17-00 realizowanego przez Gming Miasto Wioctawek z podziatem na 27 zadan”.

Zadanie 1.
Szkolenie pn. " Wymagania dla lutowanych zespotéw elektrycznych i elektronicznych”-
dla 60 uczniéw Zespotu Szkét Elektrycznych we Wioctawku- 3 grupy po 20 oséb
Opis dotyczacy szkolenia:
Szkolenie dla uczniéw technikum dla zawodu elekiryk, elektronik, informatyk, teleinformatyk posiadajacych
informacie o podstawowych zasadach BHP na stanowisku roboczym, na szkoleniu zdobeds informacje
dotyczace obstugiwania elementéw elektronicznych ze szczegdinym zwrdceniem uwagi na zjawiska wytadowania
elektrostatycznego i przepiecia elektrycznego. Uczniowie posiadg informacje na temat rodzajow plyt drukowanych
i zdobedg informacje na temat podstaw lutowania — otowiowe i Lead Free, posigdg informacje na temat rodzajow
spoiw lutowniczych i topnikéw, zdobedg praktyczng informacje na temat stacji lutowniczo-rozlutowujacych,
zdobedg informacje o rodzajach komponentéw elektronicznych wystepujacych w technologii PTH i SMT.
Uczniowie posigdq praktyczne umiejetnosci montazu komponentdw przewlekanych i powierzchniowych |
posigdg podstawowe informacje na temat lutowania przewoddw i kabli , posiadg podstawowe informacje
procesowe, posiadq informacje dotyczace ptyt drukowanych oraz procesu ich czyszczenia, posigdg informacie
dotyczace zapewnienia jakosci oraz wdrazania naprawa i poprawek.
W koszt zaje¢ wliczony jest koszt migdzynarodowej certyfikacji i certyfikatu IPC — Certified IPC Specialist, ktory
bedzie mogt uzyska¢ kazdy z uczniéw. Certyfikat IPC (ang. Association Connecting Electronics Industries):ma
charakter miedzynarodowy, jest wydawany przez Autoryzowane Centra Szkoleniowe IPC, ktére otrzymaty prawo
do jego wydawania na podstawie transparentnego procesu akredytacji (wg publicznie dostepnych kryteriow),
przeprowadzonego przez uprawniong instytucje (centrala IPC w USA).Zajecia w wymiarze 48h/grupe.
tacznie zostanie przeszkolonych 60 osdb( 3 grupy).
Szkolenie koriczy sie egzaminem i uzyskaniem miedzynarodowego certyfikatu IPC.
Sale szkoleniowg i materiaty szkoleniowe zapewnia Wykonawca. Szkolenie odbedzie si¢ we Wioctawku.
Wykonawca musi dostosowaé czas szkolenia do rozktadu zaje¢ ucznidw biorgcych udziat w szkoleniu.
Dopuszcza sie przeprowadzenie szkolenia w dni robocze po zajeciach lekcyjnych lub w soboty najlepiej w
cyklach 4 godzinnych. Uwaga! 1 godzina zaje¢ powinna trwa¢ 45 minut. Zajecia powinny by¢é wykonane wg
harmonogramu, ktéry zostanie przekazany Wykonawcy w ciggu 7 dni od podpisania umowy.
Termin przeprowadzenia szkolenia: szkolenie wraz z egzaminem uczestnikéw nie moze zakonczy¢ sie pozniej
niz do 30 czerwca 2019 roku.
Uwaga! Projekt przewiduje uzyskanie kompetencji/kwalifikacji weryfikowanych przez przeprowadzenie ich
sprawdzenia ( w formie testu) i potwierdzenie ich dokumentem w formie certyfikatu.
Nabycie kwalifikacji ma by¢ weryfikowane w formie 4 etapéw ustalonych zgodnie z programem szkolenia:
1) Grupa uczestnikow szkolenia (uczniowie szkét zawodowych) przed rozpoczeciem szkolenia musi
zosta¢ poddana ocenie wiedzy z zakresu tematyki programu szkolenia (test na ,wejsciu”)
2) Szkolgcy opracowuje na potrzeby uczestnikéw wzorzec-standard wymagan, ktéry osiggng uczestnicy
w wyniku tego szkolenia, ktory zostanie opisany w programie szkolenia, a nastepnie zostanie
odzwierciedlony w dokumencie potwierdzajacym nabycie kompetencji przez uczestnikéw ( test ,na
wyjsciu”)
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3) Szkolacy dokona oceny-weryfikacji nabycia kompetencji’kwalifikacji na podstawie przygotowanych
przez siebie kryteriéw poprzez ocene testu po zakonczeniu udzielonego wsparcia ( szkolenia).

4) Szkolacy dokona poréwnania osiggnietych przez ucznia kompetencji’/kwalifikacji poprzez poréwnanie
testu ,na wejsciu” z testem ,na wyjsciu” i z przyjetymi w programie szkolenia wymaganiami i zakoriczy
szkolenie wydaniem formalnego dokumentu potwierdzajacego nabycie kwalifikacjilkompetencji o ile
dany uczen osiagnie wymagany prog zaliczeniowy (certyfikatu)

Ponadto:

Wykonawca w ramach zamdwienia zobowigzany bedzie:

1) sporzadzi¢ imienng i 0znaczong zgodnie z wytycznymi liste obecnosci na kazdych zajeciach,

2) prowadzi¢ dziennik zajec,

3) prowadzi¢ dzienne karty pracy trenerdw / wyktadowcow,

4)przedstawic potwierdzenia odbiory kompletu materiatéw szkoleniowych ( o ile takie sg wymagane)
5)przedstawi¢ potwierdzenia odbioru certyfikatéw/zaswiadczen/potwierdzen ,

6) dostarczy¢ kserokopie certyfikatow/ zaswiadczen/ potwierdzen,

7) sporzadzi¢ i przedstawi¢ raport z ustug szkoleniowych za dang forme szkolenia wraz z zatgcznikiem
przedstawiajacym wyniki z przeprowadzonych szkolen.

8) wspdtpracowac z Zamawiajacym w zakresie ustalania doktadnego harmonogramu zajec,

9) zapewni¢ realizacje zamoéwienia na wysokim poziomie, umozliwiajgcym zdobycie kwalifikacji i praktycznych
umiejetnosci, nowego do$wiadczenia zawodowego,

10) zapewni¢ mozliwo$¢ statego, bezposredniego kontaktu z Zamawiajacym, w tym informowa¢ zamawiajgcego
na biezaco o harmonogramie zaje¢ oraz umozliwi¢ mu przeprowadzenie ewentualnych wizyt monitorujgcych
W miejscu realizacji zamowienia.

Zadanie nr 2

Kurs operatora koparko tadowarek wszystkich, kl. Il

- grupy po 8 os6b

Cze$¢ | -kurs operatora koparko tadowarek wszystkich, kl. lll- dla 8 uczniow z Zespotu Szkét
Budowlanych we Wioctawku (kurs dla uczniéw klas I, lll, IV technikum oraz zasadniczej szkoly
zawodowej)

Czes¢ Il-kurs operatora koparko tadowarek wszystkich , kl. lll- dla 16 uczniow Zespotu Szkot
Technicznych we Wioctawku (kurs dla uczniéw Il i lll klasy ZSZ kierunek $lusarz i operator obrabiarek
skrawajacych)

Kurs operatora koparko tadowarek wszystkich, kl. Il

Opis-minimalne wymagania zamawiajacego:

Celem szkolenia w zakresie okreslonym niniejszym zamowieniem jest przygotowanie wstepne, tj. w zakresie
modutow:

-M.BHP-8h modut teoretyczny wspolny dla wszystkich specjalnosci ,grupujacy zagadnienia dotyczace
bezpieczenstwa i higieny pracy wynikajace z postanowie Kodeksu Pracy oraz innych przepiséw obejmujacego
wszystkie maszyny i urzadzenia wyszczegdlnione w zataczniku do rozporzadzenia Ministra Rozwoju i Finansow z
dnia 11 stycznia 2017r.(Dz.U. z dnia 20 stycznia 2017r.) , zmieniajagcym rozporzadzenie Ministra Gospodarki z
dnia 20 wrze$nia 2001r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy podczas eksploatacji maszyn i innych
urzadzen technicznych do robét ziemnych, budowlanych i drogowych (Dz. U. Nr 118, poz.1263 z pdzn.zm.)
-M.U-0 -24 h modut teoretyczny wspolny dla wszystkich maszyn, grupujacy zagadnienia dotyczace uzytkowania i
obstugi maszyn roboczych w tym uktadow napedowych stosowanych w tych maszynach w zakresie 26 rodzajow
maszyn roboczych. Stanowi on podstawe przystapienia do szkolenia specjalistycznego w zakresie okre$lonego
rodzaju maszyn.

-modut M.SI-2/111 20 h teoria +82 h praktyka.

Celem szkolenia w zakresie okre$lonym programem oznaczonym modutem M.SI-2/Ill. obejmujacym przedmioty
specjalistyczne dla zawodu operator koparkotadowarek, czyli w zakresie Il klasy uprawnien, jest przygotowanie
uczestnikéw kursu do prawidtowego i z zachowaniem obowigzujacych zasad bezpieczerstwa, wykonywania ww.
zawodu. Szkolenie konczy sie wydaniem zaswiadczenia o ukoriczeniu kursu oraz egzaminem, po ktérym to
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uczestnicy uzyskujacy pozytywny wynik otrzymaja Swiadectwo i Ksigzeczke Operatora Maszyn Roboczych
zgodng ze wzorem okreslonym w Rozporzadzeniu Ministra Gospodarki z dnia 20 wrze$nia 2001 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny pracy podczas eksploatacji maszyn i innych urzadzen technicznych do robét ziemnych,
budowlanych i drogowych  (Dz. U. z 2018 r. poz. 583). .

Miejsce szkolenia: Wioctawek

Miejsce szkolenia i materialy szkoleniowe zapewnia Wykonawca.

Koszt kursu zawiera koszt egzaminu pafstwowego uczestnikdéw a nie zawiera kosztu badan lekarskich i kosztu
odziezy robocze;.

Termin przeprowadzenia kursu: kurs wraz z egzaminem uczestnikéw nie moze zakoriczy¢ sie pozniej niz do 30
czerwca 2019 roku.

Sale szkoleniowa i materiaty szkoleniowe zapewnia Wykonawca. Szkolenie odbedzie sie we Wioctawku.
Wykonawca musi dostosowa¢ czas szkolenia do rozktadu zaje¢ ucznidw biorgcych udziat w szkoleniu.
Dopuszcza sie przeprowadzenie szkolenia w dni robocze po zajeciach lekcyjnych lub w soboty najlepiej w
cyklach 4 godzinnych. Uwaga! 1 godzina zaje¢ teoretycznych i praktycznych powinna trwa¢ 45 minut. Zajecia
powinny by¢ wykonane wg harmonogramu, ktéry zostanie przekazany Wykonawcy w ciggu 7 dni od podpisania
umowy.

Termin przeprowadzenia szkolenia: szkolenie wraz z egzaminem uczestnikéw nie moze zakonczy¢ sie pozniej
niz do 30 czerwca 2019 roku.

Uwaga! Projekt przewiduje uzyskanie kompetencji/kwalifikacji weryfikowanych przez przeprowadzenie ich
sprawdzenia ( w formie testu) i potwierdzenie ich dokumentem w formie certyfikatu.

Nabycie kwalifikacji ma by¢ weryfikowane w formie 4 etapow ustalonych zgodnie z programem szkolenia:
1)Grupa uczestnikéw szkolenia (uczniowie szkdt zawodowych) przed rozpoczeciem szkolenia muszg zostaé
poddani ocenie wiedzy z zakresu tematyki programu szkolenia (test na ,wejsciu”)

2)Szkolacy opracowuje na potrzeby uczestnikbw wzorzec-standard wymagan, ktory osiggng uczestnicy
w wyniku tego szkolenia, ktory zostanie opisany w programie szkolenia, a nastepnie zostanie odzwierciedlony
w dokumencie potwierdzajacym nabycie kompetenciji przez uczestnikow ( test ,na wyjsciu’)

3)Szkolacy dokona oceny-weryfikacji nabycia kompetencjilkwalifikacji na podstawie przygotowanych przez
siebie kryteridw poprzez ocene testu po zakonczeniu udzielonego wsparcia ( szkolenia).

4)Szkolgcy dokona porédwnania osiggnietych przez ucznia kompetencjilkwalifikacji poprzez poréwnanie testu ,na
wejsciu” z testem ,na wyjSciu” i z przyjetymi w programie szkolenia wymaganiami i zakofczy szkolenie
wydaniem formalnego dokumentu potwierdzajacego nabycie kwalifikacji’kompetencji o ile dany uczen osiggnie
wymagany prdg zaliczeniowy (certyfikatu)

Ponadto:

Wykonawca w ramach zamdwienia zobowigzany bedzie:

1) sporzadzi¢ imienng i 0znaczong zgodnie z wytycznymi liste obecno$ci na kazdych zajeciach,

2) prowadzi¢ dziennik zajec,

3) prowadzi¢ dzienne karty pracy trenerdw / wyktadowcow,

4)przedstawic potwierdzenia odbiory kompletu materiatow szkoleniowych( o ile takie sg wymagane)
5)przedstawi¢ potwierdzenia odbioru certyfikatéw/zaswiadczen/potwierdzen

6) dostarczy¢ kserokopie certyfikatow/ zaswiadczen/ potwierdzen,

7) sporzadzi¢ i przedstawi¢ raport z ustug szkoleniowych za dang forme szkolenia wraz z zatgcznikiem
przedstawiajacym wyniki z przeprowadzonych szkolen.

8) wspotpracowac z Zamawiajacym w zakresie ustalania doktadnego harmonogramu zaje¢,

9) zapewni¢ realizacje zamdwienia na wysokim poziomie, umozliwiajagcym zdobycie kwalifikacji i praktycznych
umiejetnosci, nowego doswiadczenia zawodowego,

10) zapewni¢ mozliwos¢ statego, bezpo$redniego kontaktu z Zamawiajacym, w tym informowaé zamawiajacego
na biezaco o harmonogramie zaje¢ oraz umozliwi¢ mu przeprowadzenie ewentualnych wizyt monitorujacych

W miejscu realizacji zamowienia.

Zadanie nr 3

Kurs prawa jazdy kategorii B

Czes$¢ | — kurs prawa jazdy dla 16 osob z Zespotu Szkét Budowlanych we Whoctawku
Cze$¢ Il - kurs prawa jazdy dla 16 uczniéw z Zespotu Szkét Technicznych we Wioctawku
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Cze$¢ llI- kurs prawa jazdy dla 20 uczniéw z Zespotu Szkoét Chemicznych we Wioctawku
-Kurs prawa jazdy opis-minimalne wymagania zamawiajacego:

Ustuga zawiera:

a. zajecia teoretyczne, obejmujace 30 godzin (1 godzina = 45 minut zegarowych) nauki, materiaty szkoleniowe w
formie elektronicznej i egzamin wewnetrzny,

b. zajecia praktyczne, obejmujace 30 godzin (1 godzina = 60 minut zegarowych) jazdy oddanym do dyspozycji
samochodem i egzamin wewnetrzny,

Przy realizacji wiw zamdwienia majg zastosowanie w szczegolno$ci

przepisy:

a) Ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r. Prawo o ruchu drogowym (tekst jednolity Dz.U. z 2017 r., poz. 1260 z pdzn.
zm),

b) Ustawy z dnia 5 stycznia 2011 r. o kierujacych pojazdami (Dz. U. z 2017 r. poz. 978 i 2418 oraz z 2018 r. poz.
1381 650)

¢) Rozporzadzenia Ministra Infrastruktury i Budownictwa z dnia 4 marca 2016 r. w sprawie szkolenia 0sdb
ubiegajacych sie o uprawnienia do kierowania pojazdami, instruktoréw i wyktadowcéw (Dz.U. z 2016 r., poz.
280),

d) Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 17 lipca 2014 r. w sprawie badan lekarskich kierowcow i 0sdb
ubiegajacych sie o uprawnienia do kierowania pojazdami (tekst jednolity Dz.U. z 2017r. poz. 250),

e) Rozporzadzenia Ministra infrastruktury i Budownictwa z dnia 7 marca 2016 r w sprawie numeru ewidencyjnego
osrodka szkolenia kierowcow i innego podmiotu prowadzacego szkolenie, wzoréw dokumentow
i pieczeci zwigzanych z utworzeniem i dziatalnoscig osrodka szkolenia kierowcdw oraz wysokosci optaty za wpis
do rejestru przedsiebiorcéw prowadzacych o$rodek szkolenia kierowcow i optaty za wydanie po$wiadczenia
potwierdzajacego spetnianie dodatkowych wymagan przez osrodek szkolenia kierowcdw /Dz.U z 2016 poz. 327/.
f) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogéine rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L
119 2 04.05.2016, str. 1).

Uczestnikami kursu beda uczniowie szkdt z Zespotu Szkdt Budowlanych we Wioctawku, z Zespotu Szkot
Technicznych we Wioctawku, z Zespotu Szkdt Chemicznych we Wioctawku .Harmonogram zaje¢ nie moze
kolidowa¢ z zajeciami dydaktycznymi uczniéw bedacych uczestnikami kursu. Harmonogram moze by¢
aktualizowany w szczegoInoSci w zwigzku ze zmiang podziatu godzin nauki uczniow.

Miejsce przeprowadzania zaje¢ praktycznych: Wioctawek i okolice.

Dojazd uczestnikdw na wtasng reke.

Wykonawca zobowigzuije sie prowadzi¢ odpowiednig dokumentacje projektowa o ktérej mowa ponize;.
Wykonawca, zobowigzany bedzie do niezwlocznego poinformowania Zamawiajacego o:

a. nie zgtoszeniu sig uczestnikow na kurs;

b. przerwaniu kursu lub rezygnaciji z uczestnictwa;

c. innych sytuacjach, ktore majg wptyw na realizacje programu kursu i umowy.

Wykonawca zobowigzany bedzie do przekazania Zamawiajagcemu, w terminie realizacji ustugi, nastepujace
dokumenty:

b. oryginaty imiennego wykazu o0séb, ktére ukoriczyly kurs;

c. oryginaty imiennego wykazu osob, ktore nie ukonczyty kursu;

d. ksero zaswiadczen o ukonczeniu przez uczestnikow kursu/zdaniu egzamindw wewnetrznych (podpisane za
zgodnos¢ z oryginatem);

Koszt kursu nie zawiera kosztu egzaminu panstwowego oraz badan lekarskich uczestnikow.

W cene kursu nalezy wliczy¢ wartos$¢ zuzytych materiatdw/produktéw, materiaty szkoleniowe .Szkolenie
teoretyczne musi si¢ odby¢ we Wioctawku. Szkolacy zapewnia sale wyktadowa,

Termin  przeprowadzenia szkolenia:  szkolenie wraz z egzaminem potwierdzonym  wydanym
zadwiadczeniem/certyfikatem o ukoriczeniu kursu nie moze zakoriczy¢ sie pdzniej niz do 30 czerwca 2019 roku.
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Uwaga! Projekt przewiduje uzyskanie kompetencji/kwalifikacji weryfikowanych przez przeprowadzenie ich
sprawdzenia ( w formie testu) i potwierdzenie ich dokumentem w formie certyfikatu.
Nabycie kwalifikacji ma by¢ weryfikowane w formie 4 etapow ustalonych zgodnie z programem szkolenia:

1) Uczestnik przed rozpoczeciem szkolenia musi zostaC poddany ocenie wiedzy z zakresu tematyki
programu szkolenia (test na ,wejsciu”)

2) Szkolacy przekazuje kierownikowi projektu wzorzec-standard wymagan, ktory osigga uczestnik
szkolenia, w formie programu szkolenia, a nastgpnie program ten zostanie odzwierciedlony w
dokumencie potwierdzajagcym nabycie kompetenciji przez uczestnika ( test ,na wyjsciu”)

3) Szkolacy dokona oceny-weryfikacji nabycia kompetencji’kwalifikacji na podstawie przygotowanych
przez siebie kryteriéw poprzez ocene testu po zakonczeniu udzielonego wsparcia ( szkolenia).

4) Szkolacy dokona poréwnania  osiggnietych przez uczestnika kompetencijilkwalifikacji poprzez
porownanie testu ,na wejsciu” z testem ,na wyjSciu” i z przyjetymi w programie szkolenia wymaganiami
i zakofnczy  szkolenie  wydaniem  formalnego  dokumentu  potwierdzajagcego  nabycie
kwalifikacjilkompetenciji o ile dany uczestnik osiagnie wymagany prog zaliczeniowy (certyfikatu).

Ponadto:

Wykonawca w ramach zamdwienia zobowigzany bedzie:

1) sporzadzi¢ imienng i 0znaczong zgodnie z wytycznymi liste obecno$ci na kazdych zajeciach,

2) prowadzi¢ dziennik zaje¢,

3) prowadzi¢ dzienne karty pracy trenerdw / wyktadowcow,

4)przedstawi¢ potwierdzenia odbiory kompletu materiatéw szkoleniowych ( o ile takie sg wymagane)
5)przedstawi¢ potwierdzenia odbioru certyfikatow/zaswiadczen/potwierdzen ,

6) dostarczy¢ kserokopie certyfikatow/ zaswiadczen/ potwierdzen,

7) sporzadzi¢ i przedstawi¢ raport z ustug szkoleniowych za dang forme szkolenia wraz z zatgcznikiem
przedstawiajacym wyniki z przeprowadzonych szkolen.

8) wspdtpracowaé z Zamawiajacym w zakresie ustalania doktadnego harmonogramu zaje¢ ( szkolenia odbywaé
beda sie po zajeciach lekcyjnych, badz w soboty)

9) zapewni¢ realizacje zamdwienia na wysokim poziomie, umozliwiajacym zdobycie kwalifikacji i praktycznych
umiejetnosci, nowego do$wiadczenia zawodowego,

10) zapewni¢ mozliwo$¢ statego, bezposredniego kontaktu z Zamawiajacym poprzez kierownika projektu, w tym
informowa¢ zamawiajacego na biezaco o harmonogramie zajeC oraz umozliwic mu przeprowadzenie
ewentualnych wizyt monitorujacych w miejscu realizacji zamowienia.

Po przeprowadzeniu szkolenia zostanie sporzadzony protokét odbioru ustugi, podpisany przez Wykonawce i
Zamawiajacego. Podpisanie bez zastrzezen przez obie Strony protokotu odbioru z wykonania ustugi jest
podstawg do wystawienia faktury/rachunku za wykonanie ustugi.

Wskazana ilo$¢ os6b bioracych udziat w szkoleniu nie ulegnie zmianie.

Zadanie 4

Szkolenie z zakresu kosztorysowania robot i obiektow budowlanych, planowania i kontrolowania
prowadzonych budow w formie éwiczeh w programie multimedialnym dla 9 nauczycieli Zespotu Szkét
Budowlanych we Wioctawku.

Opis-minimalne wymagania zamawiajacego:

Program szkolenia kosztorysowania robédt i obiektéw budowlanych, planowania i kontrolowania prowadzonych
budow:

1.Teoria kosztorysowania-przeznaczenie kosztorysu. Rodzaje kosztoryséw — ich cele i funkcje. Podstawy
sporzadzania kosztoryséw. Prawne, techniczne, rzeczowe, finansowo-kosztowe.

Normy kosztorysowe - wykazy katalogéw. Zrédta informacji o cenach jednostkowych robét budowlanych
i cenach czynnikéw produkcji budowlanej. Uktad kosztorysu. Formuty ceny kosztorysowej. Metoda uproszczona -
formuta kalkulacyjna, jednostki przedmiarowe, podstawy cenowe. Metoda szczegdtowa - formuty kalkulacyjne,
jednostkowe naktady rzeczowe, wycena naktadow rzeczowych. Baza normatywna naktadéw rzeczowych - uktad
katalogow, ich treS¢ i zakres stosowania. Ogolne zasady przedmiarowania robét budowlanych. Sktadniki
kalkulacyjne ceny kosztorysowej - Stawki robocizny kosztorysowej, koszty materiatéw, pracy jednostek/sprzetu
budowlanego, kosztéw posrednich, zysku, dodatki w kosztorysowaniu.

2.Wprowadzenie do programu multimedialnego i éwiczenia praktyczne na notebookach.
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Omowienie polecen programu. Zarzadzanie widokami kosztorysu — dopasowywanie szablonéw dokumentow do
potrzeb uzytkownika. Zarzadzanie bazg katalogébw norm. Kalkulacje obmiaréw pozycji za pomocg programu
multimedialnego.

3.Kosztorysowanie w programie multimedialnym.

Podziat kosztorysu na elementy o réznym stopniu ztozono$ci. Omdwienie rdznych typow pozycji kosztorysowych.
Wycena kosztorysu. Narzuty kosztorysu - definiowanie, modyfikowanie, usuwanie, sprawdzanie, edycja i
dopasowanie naktadow RMS w kosztorysie .Wydruki - opcje ustawien, zestawy, style i szablony wydrukéw
.Eksport, import danych kosztorysowych. Egzamin (test multimedialny)

Szkolenie trwa 28h. Uwaga! 1 godzina zaje¢ powinna trwa¢ 60 minut.

Szkolenia muszg sie odby¢ na terenie Polski w odlegtosci nie wigkszej niz 300 km od Wioctawka. Odlegtos¢
mierzona wedtug mapy gogle https://maps.google.pl/. W cene kazdego kursu/szkolenia nalezy wliczy¢ wartosé
zuzytych materiatow/produktow, materiaty szkoleniowe oraz sale wyktadowa.

Termin przeprowadzenia szkolen: szkolenia wraz z egzaminem potwierdzonym wydanym certyfikatem nie mogg
zakonczy¢ sie pdzniej niz do 30 czerwca 2019 roku.

Uwaga! Projekt przewiduje uzyskanie kompetencji/kwalifikacji weryfikowanych przez przeprowadzenie ich
sprawdzenia ( w formie testu) i potwierdzenie ich dokumentem w formie certyfikatu.

Nabycie kwalifikacji ma by¢ weryfikowane w formie 4 etapow ustalonych zgodnie z programem szkolenia:

1) Uczestnik przed rozpoczeciem szkolenia musi zosta¢ poddany ocenie wiedzy z zakresu tematyki
programu szkolenia (test na ,wejsciu”)

2) Szkolacy przekazuje kierownikowi projektu wzorzec-standard wymagan, ktory osigga uczestnik
szkolenia, w formie programu szkolenia, a nastepnie program ten zostanie odzwierciedlony w
dokumencie potwierdzajacym nabycie kompetencji przez uczestnika ( test ,na wyjsciu”)

3) Szkolacy dokona oceny-weryfikacji nabycia kompetencji’lkwalifikacji na podstawie przygotowanych
przez siebie kryteriéw poprzez ocene testu po zakonczeniu udzielonego wsparcia ( szkolenia).

4) Szkolacy dokona poréwnania  osiggnietych przez uczestnika kompetencijilkwalifikacji poprzez
poréwnanie testu ,na wejsciu” z testem ,na wyjsciu” i z przyjetymi w programie szkolenia wymaganiami
i zakofnczy  szkolenie  wydaniem  formalnego  dokumentu  potwierdzajagcego  nabycie
kwallifikacjilkompetenciji o ile dany uczestnik osiggnie wymagany prog zaliczeniowy (certyfikatu).

Ponadto:

Wykonawca w ramach zamdwienia zobowigzany bedzie:

1) sporzadzi¢ imienng i 0znaczong zgodnie z wytycznymi liste obecno$ci na kazdych zajeciach,

2) prowadzi¢ dziennik zaje¢,

3) prowadzi¢ dzienne karty pracy treneréw / wyktadowcow,

4)przedstawi¢ potwierdzenia odbiory kompletu materiatéw szkoleniowych
(o ile takie s wymagane)

5)przedstawi¢ potwierdzenia odbioru certyfikatdw/zaswiadczer/potwierdzen ,

6) dostarczy¢ kserokopie certyfikatow/ zaswiadczen/ potwierdzen,

7) sporzadzi¢ i przedstawi¢ raport z ustug szkoleniowych za dang forme szkolenia wraz z zatgcznikiem
przedstawiajacym wyniki z przeprowadzonych szkolen.

8) wspdtpracowaé z Zamawiajacym w zakresie ustalania doktadnego harmonogramu zaje¢ ( szkolenia odbywaé
beda sie po zajeciach lekcyjnych, badz w soboty)

9) zapewni¢ realizacje zamdwienia na wysokim poziomie, umozliwiajacym zdobycie kwalifikacji i praktycznych
umiejetno$ci, nowego do$wiadczenia zawodowego,

10) zapewni¢ mozliwo$¢ statego, bezposredniego kontaktu z Zamawiajgcym poprzez kierownika projektu, w tym
informowa¢ zamawiajacego na biezaco o harmonogramie zaje¢ oraz umozliwic mu przeprowadzenie
ewentualnych wizyt monitorujgcych w miejscu realizacji zamowienia.

Po przeprowadzeniu szkolenia zostanie sporzadzony protokdt odbioru ustugi, podpisany przez Wykonawce i
Zamawiajacego. Podpisanie bez zastrzezen przez obie Strony protokotu odbioru z wykonania ustugi jest
podstawg do wystawienia faktury/rachunku za wykonanie ustugi.

Wskazana ilos¢ 0sob bioracych udziat w szkoleniu nie ulegnie zmianie.
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Zadanie 5.

Kurs- ,Obstuga wozkéw jezdniowych podnosnikowych z wylaczeniem specjalizowanych
z bezpieczng wymiang butli z gazem”- grupy po 8 oséb

Cze$¢ | —kurs obstuga woézkéw jezdniowych podnosnikowych z wytaczeniem specjalizowanych
z bezpieczna wymiana butli z gazem- dla 24 uczniéw Zespotu Szkét Technicznych we Wioctawku

Cze$¢ IlI- kurs obstuga wozkéw jezdniowych podnosnikowych z wylaczeniem specjalizowanych
z bezpieczna wymiang butli z gazem dla 8 uczniéw Zespotu Szkét Ekonomicznych we Wioctawku.

Szkolenie obejmuje teoretyczne i praktyczne przygotowanie stuchaczy do uzyskania kwalifikacji wymaganych
przy obstudze wozkow jezdniowych podno$nikowych.

Czas trwania szkolenia: 67 godzin dla szkolenia z zakresu obstugi wozkéw jezdniowych podnos$nikowych z
wytaczeniem specjalizowanych; w tym 20 godzin zaje¢ praktycznych , 5 godzin — bezpieczna wymiana butli z
gazem. Uwaga! 1 godzina zajec teoretycznych i praktycznych powinna trwa¢ 45 minut.

Zajecia prowadzone sg w grupach po 8 osdb, w liczebno$ci pozwalajacej na lepsze przyswojenie teoretyczne;
wiedzy z zakresu prowadzonego szkolenia jak rowniez ma utatwi¢ nabywanie umiejetnosci manualnych na
zajeciach praktycznych.

Zajecia teoretyczne prowadzone sg na sali wyktadowej wyposazonej w sprzet i pomoce dydaktyczne (np.
modele, plansze, schematy) umozliwiajace prawidtowg realizacje szkolenia. Kazdy z uczestnikéw szkolenia
otrzyma materialy szkoleniowe, z ktérych bedzie mdgt przygotowaé sie do egzaminu koncowego, jak rowniez
posiada¢ je do pdzniejszego wykorzystania w praktyce. Zajecia teoretyczne moggq by¢ prowadzone z
wykorzystaniem prezentacji multimedialnych, folii, w formie wyktadéw lub dyskusji na dany temat. Czes¢
teoretyczna szkolenia skfada sie z bloku tematycznego dotyczacego budowy wézkdw oraz z bloku dotyczacego
ich obstugi i eksploatacii.

Zajecia praktyczne: przeprowadzane sg na urzadzeniu spetniajagcym wszystkie wymagania odnosnie przepisow,
wymagan BHP . Miejsce zaje¢ praktycznych jest odpowiednio oznaczone oraz wygrodzone celem uniknigcia
sytuacji niebezpiecznych. Zajecia praktyczne prowadzone sg od podstaw, od zapoznania sie z urzadzeniem, do
trudniejszych elementéw tj. przemieszczania fadunkéw w miejsce wskazane przez instruktora. Jazdy w terenie
majg na celu nauke prawidtowych nawykow przy obstudze i eksploatacji wozkéw jezdniowych oraz
przestrzegania obowigzujacych przepiséw dotyczacych transportu

Po ukonczeniu szkolenia :

kandydat przystepuje do egzaminu sktadajgceqo sie z czesSci teoretycznej i praktycznej .Pozytywny wynik
uprawnia uczestnika do otrzymania:

-Zaswiadczenia kwalifikacyjnego do obstugi wdzkow jezdniowych podnosnikowych wydane na podstawie
Rozporzadzenia Ministra Gospodarki z dnia 18 lipca 2001 r. w sprawie trybu sprawdzania kwalifikacji
wymaganych przy obstudze i konserwacji urzadzen technicznych (Dz. U. nr 79, poz. 849 z pdzn. zm.)

Opfate egzaminacyjng w Urzedzie Dozoru Technicznego, w celu przystgpienia do egzaminu i uzyskania
ogolnopolskiego zaswiadczenia kwalifikacyjnego pokrywa za uczestnikow Wykonawca.

Po zakonczeniu kursu i ofrzymaniu pozytywnego wyniku egzaminu panstwowego stuchacze otrzymujg
legitymacje Urzedu Dozoru Technicznego.

Szkolenie musi si¢ odby¢ we Wioctawka. W cene kazdego kursu/szkolenia nalezy wliczy¢ warto$¢ zuzytych
materiatow/produktéw, materiaty szkoleniowe oraz sali wyktadowe;.

Termin przeprowadzenia szkolen: szkolenia wraz z egzaminem potwierdzonym wydanym certyfikatem nie mogq
zakonczyc¢ sie pozniej niz do 30 czerwca 2019 roku.

Uwaga! Projekt przewiduje uzyskanie kompetencji’kwalifikacji weryfikowanych przez przeprowadzenie ich
sprawdzenia ( w formie testu) i potwierdzenie ich dokumentem w formie certyfikatu.
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Nabycie kwalifikacji ma by¢ weryfikowane w formie 4 etapow ustalonych zgodnie z programem szkolenia:

1) Uczestnik przed rozpoczeciem szkolenia musi zostaé poddany ocenie wiedzy z zakresu tematyki
programu szkolenia (test na ,wejsciu”)

2) Szkolacy przekazuje kierownikowi projektu wzorzec-standard wymagan, ktéry osigga uczestnik
szkolenia, w formie programu szkolenia, a nastepnie program ten zostanie odzwierciedlony w
dokumencie potwierdzajacym nabycie kompetenciji przez uczestnika ( test ,na wyjsciu”)

3) Szkolacy dokona oceny-weryfikacji nabycia kompetencji/kwalifikacji na podstawie przygotowanych
przez siebie kryteriow poprzez ocene testu po zakonczeniu udzielonego wsparcia ( szkolenia).

4) Szkolacy dokona pordwnania  osiggnietych przez uczestnika kompetencijilkwalifikacji poprzez
porownanie testu ,na wejsciu” z testem ,na wyjsciu” i z przyjetymi w programie szkolenia wymaganiami
i zakonczy szkolenie  wydaniem  formalnego  dokumentu  potwierdzajacego  nabycie
kwalifikacji’lkompetencji o ile dany uczestnik osiggnie wymagany prog zaliczeniowy (certyfikatu).

Ponadto:

Wykonawca w ramach zamdwienia zobowigzany bedzie:

1) sporzadzi¢ imienng i 0znaczong zgodnie z wytycznymi liste obecno$ci na kazdych zajeciach,

2) prowadzi¢ dziennik zaje¢,

3) prowadzi¢ dzienne karty pracy trenerdw / wyktadowcow,

4)przedstawi¢ potwierdzenia odbiory kompletu materiatéw szkoleniowych ( o ile takie sg wymagane)
5)przedstawi¢ potwierdzenia odbioru certyfikatow/zaswiadczen/

potwierdzen ,

6) dostarczy¢ kserokopie certyfikatow/ zaswiadczen/ potwierdzen,

7) sporzadzi¢ i przedstawi¢ raport z ustug szkoleniowych za dang forme szkolenia wraz z zatgcznikiem
przedstawiajacym wyniki z przeprowadzonych szkolen.

8) wspdtpracowa¢ z Zamawiajacym w zakresie ustalania doktadnego harmonogramu zaje¢ ( szkolenia odbywaé
beda sie po zajeciach lekcyjnych, badz w soboty)

9) zapewni¢ realizacje zamoéwienia na wysokim poziomie, umozliwiajgcym zdobycie kwalifikacji i praktycznych
umiejetnosci, nowego do$wiadczenia zawodowego,

10) zapewni¢ mozliwo$¢ statego, bezposredniego kontaktu z Zamawiajacym poprzez kierownika projektu, w tym
informowa¢ zamawiajacego na biezaco o harmonogramie zaje¢ oraz umozliwic mu przeprowadzenie
ewentualnych wizyt monitorujgcych w miejscu realizacji zamoéwienia.

Po przeprowadzeniu szkolenia zostanie sporzadzony protokét odbioru ustugi, podpisany przez Wykonawce i
Zamawiajacego. Podpisanie bez zastrzezer przez obie Strony protokotu odbioru z wykonania ustugi jest
podstawg do wystawienia faktury/rachunku za wykonanie ustugi.

Wskazana ilo$¢ os6b bioracych udziat w szkoleniu nie ulegnie zmianie.

Zadanie 6.

Kurs -programowanie sterownikoéw logicznych dla 1 nauczyciela Zespotu Szkét Technicznych we
Wioctawku -kurs podstawowy i zaawansowany.

Program kursu:

1. Informacje ogoine o produktach S7 1200.

2. Montaz, instalacja i uzytkowanie sterownika PLC.

3. Konfiguracja i uruchamianie sprzetu.

4. Symbole.

5. Operacje binarne i cyfrowe (wliczajac timery i liczniki)

6. Wprowadzenie tematyki HMI i podstawy przyktadowe; sieci .

7. Zarzadzanie zmiennymi PLC i HMI

8. Instalacja przyktadowego oprogramowania .

9. Dostepne edytory i architektura blokowa

10. Przetwarzanie warto$ci analogowych

11. Bloki organizacyjne (OB) i bloki z danymi (DB)

12. Dokumentacja, archiwizacja i zapisywanie programu

13. Identyfikacja podstawowych btedéw uzytkownika

Kurs konczy sie egzaminem i certyfikatem. Certyfikat ukoriczenia szkolenia potwierdza nabyte umiejetnosci .
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Liczba godzin kursu podstawowego i zaawansowanego (kazdy po 35 godzin). Uwaga! 1 godzina zaje¢ powinna
trwac¢ 60 minut.

Szkolenia muszg sie odby¢ na terenie Polski w odlegtosci nie wigkszej niz 300 km od Wioctawka. Odlegtosé
mierzona wedtug mapy gogle https://maps.google.pl/. W cene kazdego kursu/szkolenia nalezy wliczy¢ warto$é
zuzytych materiatéw/produktdw, materiaty szkoleniowe.

Termin przeprowadzenia szkolen: szkolenia wraz z egzaminem potwierdzonym wydanym certyfikatem nie mogg
zakonczyc¢ sie pozniej niz do 30 czerwca 2019 roku.

Uwaga! Projekt przewiduje uzyskanie kompetencji/kwalifikacji weryfikowanych przez przeprowadzenie ich
sprawdzenia ( w formie testu) i potwierdzenie ich dokumentem w formie certyfikatu.

Nabycie kwalifikacji ma by¢ weryfikowane w formie 4 etapow ustalonych zgodnie z programem szkolenia:

1) Uczestnik przed rozpoczeciem szkolenia musi zosta¢ poddany ocenie wiedzy z zakresu tematyki
programu szkolenia (test na ,wejsciu”)

2) Szkolacy przekazuje kierownikowi projektu wzorzec-standard wymagan, ktdry osigga uczestnik
szkolenia, w formie programu szkolenia, a nastgpnie program ten zostanie odzwierciedlony
w dokumencie potwierdzajacym nabycie kompetenciji przez uczestnika ( test ,na wyjsciu”)

3) Szkolgcy dokona oceny-weryfikacji nabycia kompetencji’kwalifikacji na podstawie przygotowanych
przez siebie kryteriéw poprzez ocene testu po zakonczeniu udzielonego wsparcia ( szkolenia).

4) Szkolacy dokona poréwnania  osiggnietych przez uczestnika kompetencii/kwalifikacji poprzez
porownanie testu ,na wejsciu” z testem ,na wyjSciu” i z przyjetymi w programie szkolenia
wymaganiami i zakonczy szkolenie wydaniem formalnego dokumentu potwierdzajacego nabycie
kwalifikacjilkompetencji o ile dany uczestnik osiagnie wymagany prég zaliczeniowy (certyfikatu).

Ponadto:

Wykonawca w ramach zamdwienia zobowigzany bedzie:

1) sporzadzi¢ imienng i 0znaczong zgodnie z wytycznymi liste obecnosci na kazdych zajeciach,

2) prowadzi¢ dziennik zajec,

3) prowadzi¢ dzienne karty pracy treneréw / wyktadowcow,

4)przedstawic potwierdzenia odbiory kompletu materiatow szkoleniowych ( o ile takie sq wymagane)
5)

6)

przedstawi¢ potwierdzenia odbioru certyfikatow/zaswiadczen/potwierdzen ,

dostarczy¢ kserokopie certyfikatow/ zaswiadczer/ potwierdzen,
7) sporzadzi¢ i przedstawi¢ raport z ustug szkoleniowych za dang forme szkolenia wraz z zatgcznikiem
przedstawiajacym wyniki z przeprowadzonych szkolen.
8) wspdtpracowaé z Zamawiajacym w zakresie ustalania doktadnego harmonogramu zaje¢ ( szkolenia odbywaé
beda sie po zajeciach lekcyjnych, badz w soboty)
9) zapewni¢ realizacje zamdwienia na wysokim poziomie, umozliwiajacym zdobycie kwalifikacji i praktycznych
umiejetno$ci, nowego do$wiadczenia zawodowego,
10) zapewni¢ mozliwo$¢ statego, bezposredniego kontaktu z Zamawiajagcym poprzez kierownika projektu, w tym
informowa¢ zamawiajacego na biezaco o harmonogramie zajeC oraz umozliwic mu przeprowadzenie
ewentualnych wizyt monitorujgcych w miejscu realizacji zamoéwienia.
Po przeprowadzeniu szkolenia zostanie sporzadzony protokét odbioru ustugi, podpisany przez Wykonawce i
Zamawiajacego. Podpisanie bez zastrzezen przez obie Strony protokotu odbioru z wykonania ustugi jest
podstawg do wystawienia faktury/rachunku za wykonanie ustugi.
Wskazana ilos¢ 0s6b biorgcych udziat w szkoleniu nie ulegnie zmianie.

Zadanie 7.
Kurs -Controling w logistyce-controling operacyjny-dla 2 nauczycieli Zespotu Szkét Ekonomicznych we
Wioctawku .

Opis kursu -Kurs -Controlling w logistyce — controlling operacyjny — 24h kursu zakoriczone uzyskaniem
certyfikatu ze szkolenia:

Program kursu:

1. Warunki skutecznego zastosowania controllingu w logistyce.
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2. Miejsce controllingu w logistyce, Self-controlling menedzerdw logistyki, wsparcie dziatu controllingu dla
obszaru logistyki.

3. Kluczowe aspekty, narzedzia i techniki controllingu:

4. Rachunkowos¢ zarzadcza i podstawy rachunku kosztéw na potrzeby budzetowania i controllingu — analiza
przypadku:

5. Gra decyzyjna — metodyka rozwigzywania probleméw ztozonych w budzetowaniu:

6. Wielostopniowy rachunek (kosztéw) pokry¢ finansowych jako podstawa do budowy systemu controllingu oraz
platforma integracji narzedzi i technik zarzadzania:

7. Jednostki biznesowe czyli podejscie do mpk w controllingu:

8. Rozliczanie $wiadczen wewnetrznych oraz koszty i przychody kalkulacyjne:

9. Funkcje budzetowania.

10. Budzetowanie jako system samouczacy:

11. Budzetowanie na bazie zerowe;.

12. Budowa arkuszy budzetowych.

13. Sporzadzanie budzetu dla logistycznych jednostek biznesowych — éwiczenie.

14. Pytania weryfikujace realnos¢ budzetu.

15. Specyfika budzetu projektu, produktu, klienta.

16. Planowanie i controlling strategiczny:

17. Balanced Scorecard jako narzedzie zarzadzania strategicznego:

18. System wskaznikow logistycznych tancucha dostaw: zaopatrzenia, produkcji i przeptywu materiatow,
zapasow, transportu i spedycji, dystrybucji, magazynowania, obstugi klienta.

19. Definiowanie celdw strategicznych w obszarze logistyki - cwiczenie.

Szkolenie musi sie odby¢ na terenie Polski w odlegtosci nie wiekszej niz 300 km od Wioctawka. Odlegtos¢
mierzona wedtug mapy gogle https:/maps.google.pl/. W cene kursu/szkolenia nalezy wliczy¢ wartos¢ zuzytych
materiatow/produktéw, materiaty szkoleniowe. Uwaga! 1 godzina zaje¢ powinna trwaé 45 minut.

Termin przeprowadzenia szkolenia: szkolenie wraz z egzaminem potwierdzonym wydanym certyfikatem nie
moze zakonczy¢ sie pdzniej niz do 30 czerwca 2019 roku.

Uwaga! Projekt przewiduje uzyskanie kompetencjilkwalifikacji weryfikowanych przez przeprowadzenie ich
sprawdzenia ( w formie testu) i potwierdzenie ich dokumentem w formie certyfikatu.

Nabycie kwalifikacji ma by¢ weryfikowane w formie 4 etapdw ustalonych zgodnie z programem szkolenia:

1) Uczestnik przed rozpoczeciem szkolenia musi zosta¢ poddany ocenie wiedzy z zakresu tematyki
programu szkolenia (test na ,wejsciu”)

2) Szkolacy przekazuje kierownikowi projektu wzorzec-standard wymagan, ktéry osigga uczestnik
szkolenia, w formie programu szkolenia, a nastepnie program ten zostanie odzwierciedlony w
dokumencie potwierdzajacym nabycie kompetencji przez uczestnika ( test ,na wyjsciu”)

3) Szkolgcy dokona oceny-weryfikacji nabycia kompetencji’kwalifikacji na podstawie przygotowanych
przez siebie kryteriow poprzez ocene testu po zakorczeniu udzielonego wsparcia ( szkolenia).

4) Szkolacy dokona poréwnania  osiagnietych przez uczestnika kompetencji/kwalifikacji poprzez
porownanie testu ,na wejsciu” z testem ,na wyjSciu” i z przyjetymi w programie szkolenia
wymaganiami i zakoriczy szkolenie wydaniem formalnego dokumentu potwierdzajacego nabycie
kwalifikacjilkompetencji o ile dany uczestnik osiagnie wymagany prog zaliczeniowy (certyfikatu).

Ponadto:

Wykonawca w ramach zamdwienia zobowigzany bedzie:

1) sporzadzi¢ imienng i oznaczong zgodnie z wytycznymi liste obecnosci na kazdych zajeciach,

2) prowadzi¢ dziennik zajec,

3) prowadzi¢ dzienne karty pracy trenerdw / wyktadowcow,

4)przedstawic potwierdzenia odbiory kompletu materiatow szkoleniowych ( o ile takie s wymagane)
5)przedstawi¢ potwierdzenia odbioru certyfikatéw/zaswiadczen/

potwierdzen ,

6) dostarczy¢ kserokopie certyfikatow/ zadwiadczen/ potwierdzen,

7) sporzadzi¢ i przedstawi¢ raport z ustug szkoleniowych za dang forme szkolenia wraz z zatgcznikiem
przedstawiajacym wyniki z przeprowadzonych szkolen.
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8) wspdtpracowaé z Zamawiajacym w zakresie ustalania doktadnego harmonogramu zaje¢ ( szkolenia odbywaé
beda sie po zajeciach lekcyjnych, badz w soboty)

9) zapewni¢ realizacje zamdéwienia na wysokim poziomie, umozliwiajacym zdobycie kwalifikacji i praktycznych
umiejetnosci, nowego do$wiadczenia zawodowego,

10) zapewni¢ mozliwos¢ statego, bezposredniego kontaktu z Zamawiajacym poprzez kierownika projektu, w tym
informowaé zamawiajacego na biezaco o harmonogramie zaje¢ oraz umozliwi€ mu przeprowadzenie
ewentualnych wizyt monitorujgcych w miejscu realizacji zamowienia.

Po przeprowadzeniu szkolenia zostanie sporzadzony protokét odbioru ustugi, podpisany przez Wykonawce i
Zamawiajacego. Podpisanie bez zastrzezen przez obie Strony protokotu odbioru z wykonania ustugi jest
podstawg do wystawienia faktury/rachunku za wykonanie ustugi.

Wskazana ilo$¢ 0s6b bioracych udziat w szkoleniu nie ulegnie zmianie.

Zadanie 8

Kurs transport i spedycja krajowa/miedzynarodowa- dla 1 nauczyciela Zespotu Szkét Ekonomicznych we
Wioctawku- 16h kursu zakonczone uzyskaniem certyfikatu.

Program szkolenia:

1. Warunki dostaw w kontrakcie handlowym.

2. Loco, franco, Ab Werk i inne — jak to tlumaczy¢?

3. Analiza poszczegdlnych formut INCOTERMS 2010 i poréwnanie z warunkami INCOTERMS 2000.
4. Obowigzkowe wazenie kontenerow (VGM) , przepisy — stan aktualny.

5. CIF i CIP - ubezpieczenie CARGO.

6. Najczesciej popetniane btedy przy stosowaniu warunkéw dostaw INCOTERMS.

7. Umowa spedycji a umowa przewozu: podobienstwa, rdznice, putapki.

8. Ogdlne Polskie Warunki Spedycyjne (OPWS).

9. Ubezpieczenie w transporcie migdzynarodowym.

10. Przewozy samochodowe.

Szkolenie musi sie odby¢ na terenie Polski w odlegtosci nie wiekszej niz 300 km od Wioctawka. Odlegtos¢
mierzona wedtug mapy gogle https:/maps.google.pl/. W cene kursu/szkolenia nalezy wliczy¢ wartos¢ zuzytych
materiatow/produktéw, materiaty szkoleniowe. Uwaga! 1 godzina zaje¢ powinna trwac 45 minut.

Termin przeprowadzenia szkolenia: szkolenie wraz z egzaminem potwierdzonym wydanym certyfikatem nie
moze zakonczyc¢ sie pozniej niz do 30 czerwca 2019 roku.

Uwaga! Projekt przewiduje uzyskanie kompetencji/kwalifikacji weryfikowanych przez przeprowadzenie ich
sprawdzenia ( w formie testu) i potwierdzenie ich dokumentem w formie certyfikatu.

Nabycie kwalifikacji ma by¢ weryfikowane w formie 4 etapow ustalonych zgodnie z programem szkolenia:

1) Uczestnik przed rozpoczeciem szkolenia musi zosta¢ poddany ocenie wiedzy z zakresu tematyki
programu szkolenia (test na ,wejsciu”)

2) Szkolacy przekazuje kierownikowi projektu wzorzec-standard wymagan, ktory osigga uczestnik
szkolenia, w formie programu szkolenia, a nastepnie program ten zostanie odzwierciedlony w
dokumencie potwierdzajacym nabycie kompetenciji przez uczestnika ( test ,na wyjsciu”)

3) Szkolacy dokona oceny-weryfikacji nabycia kompetencji/kwalifikacji na podstawie przygotowanych
przez siebie kryteridw poprzez ocene testu po zakonczeniu udzielonego wsparcia ( szkolenia).

4) Szkolacy dokona porédwnania  osiggnietych przez uczestnika kompetenciji’kwalifikacji poprzez
porownanie testu ,na wejsciu” z testem ,na wyjsciu” i z przyjetymi w programie szkolenia
wymaganiami i zakonczy szkolenie wydaniem formalnego dokumentu potwierdzajacego nabycie
kwalifikacji’kompetencji o ile dany uczestnik osiggnie wymagany prog zaliczeniowy (certyfikatu).

Ponadto:

Wykonawca w ramach zamowienia zobowigzany bedzie:

1) sporzadzi¢ imienng i 0znaczong zgodnie z wytycznymi liste obecno$ci na kazdych zajeciach,
2) prowadzi¢ dziennik zajec,

) prowadzi¢ dzienne karty pracy treneréw / wyktadowcow,

)

)

przedstawi¢ potwierdzenia odbiory kompletu materiatéw szkoleniowych ( o ile takie sg wymagane)

3
4
5)przedstawi¢ potwierdzenia odbioru certyfikatow/zaswiadczenr/
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potwierdzen ,

6) dostarczy¢ kserokopie certyfikatow/ zaSwiadczen/ potwierdzen,

7) sporzadzi¢ i przedstawi¢ raport z ustug szkoleniowych za dang forme szkolenia wraz z zatgcznikiem
przedstawiajacym wyniki z przeprowadzonych szkolen.

8) wspdtpracowaé z Zamawiajacym w zakresie ustalania doktadnego harmonogramu zaje¢ ( szkolenia odbywaé
beda sie po zajeciach lekcyjnych, badz w soboty)

9) zapewni¢ realizacje zamdowienia na wysokim poziomie, umozliwiajacym zdobycie kwalifikacji i praktycznych
umiejetnosci, nowego do$wiadczenia zawodowego,

10) zapewni¢ mozliwo$¢ statego, bezposredniego kontaktu z Zamawiajacym poprzez kierownika projektu, w tym
informowa¢ zamawiajacego na biezaco o harmonogramie zaje¢ oraz umozliwic mu przeprowadzenie
ewentualnych wizyt monitorujgcych w miejscu realizacji zamowienia.

Po przeprowadzeniu szkolenia zostanie sporzadzony protokét odbioru ustugi, podpisany przez Wykonawce i
Zamawiajacego. Podpisanie bez zastrzezer przez obie Strony protokotu odbioru z wykonania ustugi jest
podstawg do wystawienia faktury/rachunku za wykonanie ustugi.

Wskazana ilo$¢ 0s6b bioracych udziat w szkoleniu nie ulegnie zmianie.

Zadanie nr9

Szkolenie -Diagnostyka automatycznych skrzyn biegdw(automatycznych, dwusprzegtowych,
zautomatyzowanych, bezstopniowych),dla 2 nauczycieli -z Zespolu Szkét Samochodowych we
Wioctawku.

Szkolenie trwa 2 dni po 8 godzin.

PROGRAM SZKOLENIA:

Czes¢ teoretyczna:

* budowa, dziatanie, obstuga oraz diagnostyka:

- automatycznych skrzyn biegow (AT)

- dwusprzegtowych skrzyn biegéw (DSG)

-zautomatyzowanych skrzyn biegow (AST)

-bezstopniowych skrzyn biegéw (CVT)

* powigzanie uktadow automatycznych skrzyn biegdéw z innymi uktadami w samochodach

Czes¢ praktyczna:

« identyfikacja elementéw sktadowych przyktadowych uktadow automatycznych skrzyn biegéw

* obstuga samochodu z automatyczng skrzynig biegow

« diagnostyka elektrycznych usterek uktadéw automatycznych skrzyn biegow z wykorzystaniem urzadzenia KTS

+ adaptacja oraz ustawienia parametréw pracy automatycznych skrzyn biegéw z wykorzystaniem urzadzenia KTS
* sprawdzenie poziomu oleju w automatycznych skrzyniach biegéw z wykorzystaniem urzadzenia KTS oraz
dokumentacji serwisowej ESI[tronic]

« procedury przy wymianie oleju w automatycznych skrzyniach biegéw z wykorzystaniem urzadzenia KTS oraz
dokumentacji serwisowej ESI[tronic]

Podmiot prowadzacy specjalistyczne szkolenie/kurs musi posiada¢ odpowiednie doswiadczenie w tym zakresie.

Szkolenie musi sie odby¢ na terenie Polski w odlegtosci nie wiekszej niz 300 km od Wioctawka. Odlegtosé
mierzona wedtug mapy gogle https://maps.google.pl/. W cene kursu/szkolenia nalezy wliczy¢ warto$¢ zuzytych
materiatow/produktéw, materiaty szkoleniowe. Uwaga! 1 godzina zaje¢ powinna trwaé¢ 60 minut.
Termin przeprowadzenia szkolenia: szkolenie wraz z egzaminem potwierdzonym wydanym certyfikatem nie
moze zakonczyc¢ sie pozniej niz do 30 czerwca 2019 roku.
Uwaga! Projekt przewiduje uzyskanie kompetencjilkwalifikacji weryfikowanych przez przeprowadzenie ich
sprawdzenia ( w formie testu) i potwierdzenie ich dokumentem w formie certyfikatu.
Nabycie kwalifikacji ma by¢ weryfikowane w formie 4 etapdw ustalonych zgodnie z programem szkolenia:

1) Uczestnik przed rozpoczeciem szkolenia musi zosta¢ poddany ocenie wiedzy z zakresu tematyki

programu szkolenia (test na ,wejsciu”)
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2) Szkolacy przekazuje kierownikowi projektu wzorzec-standard wymagan, ktéry osigga uczestnik
szkolenia, w formie programu szkolenia, a nastepnie program ten zostanie odzwierciedlony w
dokumencie potwierdzajacym nabycie kompetencji przez uczestnika ( test ,na wyjsciu”)

3) Szkolgcy dokona oceny-weryfikacji nabycia kompetencji/kwalifikacji na podstawie przygotowanych
przez siebie kryteriow poprzez ocene testu po zakonczeniu udzielonego wsparcia ( szkolenia).

4) Szkolagcy dokona poréwnania  osiggnietych przez uczestnika kompetencijilkwalifikacji poprzez
porownanie testu ,na wejsciu” z testem ,na wyjSciu” i z przyjetymi w programie szkolenia
wymaganiami i zakonczy szkolenie wydaniem formalnego dokumentu potwierdzajgcego nabycie
kwallifikacji’lkompetencji o ile dany uczestnik osiggnie wymagany prog zaliczeniowy (certyfikatu).

Ponadto:

Wykonawca w ramach zamdwienia zobowigzany bedzie:

1) sporzadzi¢ imienng i 0znaczong zgodnie z wytycznymi liste obecno$ci na kazdych zajeciach,

2) prowadzi¢ dziennik zajec,

3) prowadzi¢ dzienne karty pracy treneréw / wyktadowcow,

4)przedstawi¢ potwierdzenia odbiory kompletu materiatéw szkoleniowych ( o ile takie sg wymagane)
5)przedstawi¢ potwierdzenia odbioru certyfikatow/zaswiadczen/

potwierdzen ,

6) dostarczy¢ kserokopie certyfikatow/ zaswiadczen/ potwierdzen,

7) sporzadzi¢ i przedstawi¢ raport z ustug szkoleniowych za dang forme szkolenia wraz z zatgcznikiem
przedstawiajacym wyniki z przeprowadzonych szkolen.

8) wspdtpracowaé z Zamawiajacym w zakresie ustalania doktadnego harmonogramu zaje¢ ( szkolenia odbywac
beda sie po zajeciach lekcyjnych, badz w soboty)

9) zapewni¢ realizacje zamoéwienia na wysokim poziomie, umozliwiajagcym zdobycie kwalifikacji i praktycznych
umiejetnosci, nowego do$wiadczenia zawodowego,

10) zapewni¢ mozliwo$¢ statego, bezposredniego kontaktu z Zamawiajagcym poprzez kierownika projektu, w tym
informowa¢é zamawiajacego na biezaco o harmonogramie zaje¢ oraz umozliwi€ mu przeprowadzenie
ewentualnych wizyt monitorujgcych w miejscu realizacji zamoéwienia.

Po przeprowadzeniu szkolenia zostanie sporzadzony protokét odbioru ustugi, podpisany przez Wykonawce i
Zamawiajacego. Podpisanie bez zastrzezer przez obie Strony protokotu odbioru z wykonania ustugi jest
podstawg do wystawienia faktury/rachunku za wykonanie ustugi.

Wskazana ilos¢ 0s6b biorgcych udziat w szkoleniu nie ulegnie zmianie.

Zadanie nr 10

Szkolenie-Diagnostyka w praktyce z wykorzystaniem testera z rodziny KTS i oscyloskopu, dla 2
nauczycieli , z Zespotu Szkét Samochodowych we Wioctawku-

Szkolenie trwa 2 dni po 8 godzin

PROGRAM SZKOLENIA:

Czes¢ teoretyczna:

* sposoby postepowania podczas nietypowych sytuacji zwigzanych z diagnostyka sterownikdw
+ diagnoza PSG (komunikacja ze sterownikami pomp wtryskowych typu VP)

* praktyczne wskazowki dotyczace korzystania ze schematdow elektrycznych

* oscyloskop w KTS — praktyczne wykorzystanie jego mozliwosci

« uruchomienie KTS: instalacja oprogramowania, odblokowanie, wazno$¢ kodu

* korzystanie z ESl[tronic] — praktyczne wskazdwki

Cze$¢ praktyczna:

* diagnostyka na samochodach i silnikach szkoleniowych

Szkolenie musi si¢ odby¢ na terenie Polski w odlegtosci nie wiekszej niz 300 km od Wioctawka. Odlegtos¢
mierzona wedtug mapy gogle https://maps.google.pl/. W cene kursu/szkolenia nalezy wliczy¢ warto$¢ zuzytych
materiatow/produktéw, materiaty szkoleniowe. Uwaga! 1 godzina zaje¢ powinna trwa¢ 60 minut.

Termin przeprowadzenia szkolenia: szkolenie wraz z egzaminem potwierdzonym wydanym certyfikatem nie
moze zakonczyc¢ sie pozniej niz do 30 czerwca 2019 roku.
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Uwaga! Projekt przewiduje uzyskanie kompetencji/kwalifikacji weryfikowanych przez przeprowadzenie ich
sprawdzenia ( w formie testu) i potwierdzenie ich dokumentem w formie certyfikatu.
Nabycie kwalifikacji ma by¢ weryfikowane w formie 4 etapow ustalonych zgodnie z programem szkolenia:

1) Uczestnik przed rozpoczeciem szkolenia musi zosta¢ poddany ocenie wiedzy z zakresu tematyki
programu szkolenia (test na ,wejsciu”)

2) Szkolacy przekazuje kierownikowi projektu wzorzec-standard wymagan, ktéry osigga uczestnik
szkolenia, w formie programu szkolenia, a nastepnie program ten zostanie odzwierciedlony w
dokumencie potwierdzajacym nabycie kompetencji przez uczestnika ( test ,na wyjsciu”)

3)  Szkolgcy dokona oceny-weryfikacji nabycia kompetencji’/kwalifikacji na podstawie przygotowanych
przez siebie kryteridw poprzez ocene testu po zakoAczeniu udzielonego wsparcia
( szkolenia).

4) Szkolacy dokona poréwnania osiggnietych przez uczestnika kompetencjilkwalifikacji poprzez
porownanie testu ,na wejsciu” z testem ,na wyjSciu” i z przyjetymi w programie szkolenia
wymaganiami i zakoniczy szkolenie wydaniem formalnego dokumentu potwierdzajacego nabycie
kwalifikacjilkompetencji o ile dany uczestnik osiagnie wymagany prog zaliczeniowy (certyfikatu).

Ponadto:

Wykonawca w ramach zamdwienia zobowigzany bedzie:

1) sporzadzi¢ imienng i 0znaczong zgodnie z wytycznymi liste obecnosci na kazdych zajeciach,

2) prowadzi¢ dziennik zaje¢,

3) prowadzi¢ dzienne karty pracy trenerdw / wyktadowcow,

4)przedstawi¢ potwierdzenia odbiory kompletu materiatéw szkoleniowych ( o ile takie sg wymagane)
5)przedstawi¢ potwierdzenia odbioru certyfikatow/zaswiadczen/

potwierdzen ,

6) dostarczy¢ kserokopie certyfikatow/ zaswiadczen/ potwierdzen,

7) sporzadzi¢ i przedstawi¢ raport z ustug szkoleniowych za dang forme szkolenia wraz z zatgcznikiem
przedstawiajacym wyniki z przeprowadzonych szkolen.

8) wspdtpracowaé z Zamawiajacym w zakresie ustalania doktadnego harmonogramu zaje¢ ( szkolenia odbywaé
beda sie po zajeciach lekcyjnych, badz w soboty)

9) zapewni¢ realizacje zamdowienia na wysokim poziomie, umozliwiajacym zdobycie kwalifikacji i praktycznych
umiejetnosci, nowego do$wiadczenia zawodowego,

10) zapewni¢ mozliwo$¢ statego, bezposredniego kontaktu z Zamawiajacym poprzez kierownika projektu, w tym
informowa¢ zamawiajacego na biezaco o harmonogramie zajeC oraz umozliwic mu przeprowadzenie
ewentualnych wizyt monitorujacych w miejscu realizacji zamdwienia.

Po przeprowadzeniu szkolenia zostanie sporzadzony protokét odbioru ustugi, podpisany przez Wykonawce i
Zamawiajacego. Podpisanie bez zastrzezer przez obie Strony protokotu odbioru z wykonania ustugi jest
podstawg do wystawienia faktury/rachunku za wykonanie ustugi.

Wskazana ilo$¢ 0s6b bioracych udziat w szkoleniu nie ulegnie zmianie.

Zadanie nr 11

Szkolenie -uktady ABS, ASR, ESP, SBC, elektryczny hamulec postojowy oraz wspomaganie uktadow
kierowniczych dla 2 nauczycieli , z Zespotu Szkét Samochodowych we Wioctawku.

Szkolenie trwa 2 dni po 8 godzin

PROGRAM SZKOLENIA:

Cze$¢ teoretyczna:

* budowa, typowe usterki oraz mozliwosci diagnozowania uktadéw ABS

* budowa, typowe usterki oraz mozliwo$ci diagnozowania uktadéw ASR

* pomiary elektryczne czujnikow i instalacji elektrycznej przy uzyciu oscyloskopu
* budowa, typowe usterki oraz mozliwosci diagnozowania uktadéw ESP

* wspomaganie nagtego hamowania BAS

* inicjalizacja czujnika pofozenia kierownicy z wykorzystaniem urzadzenia KTS

* powigzanie uktadéw ESP z innymi systemami w samochodach

* procedura wymiany ptynu hamulcowego w samochodzie z uktadem ESP
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* budowa, typowe usterki oraz mozliwosci diagnozowania elektrohydraulicznego uktadu hamulcowego SBC
* budowa, typowe usterki oraz mozliwo$ci diagnozowania elektrycznych hamulcoéw postojowych APB

* procedura wymiany klockéw hamulcowych w samochodzie z elektrycznym hamulcem postojowym

« elektrohydrauliczne i elektryczne wspomaganie uktaddw kierowniczych

Cze$¢ praktyczna:

« diagnostyka na samochodach szkoleniowych z wykorzystaniem urzadzenia KTS i FSA

Szkolenie musi sie odbyC na terenie Polski w odlegtosci nie wiekszej niz 300 km od Wioctawka. Odlegtosé
mierzona wediug mapy gogle https://maps.google.pl/. W cene kursu/szkolenia nalezy wliczy¢ wartos¢ zuzytych
materiatow/produktéw, materiaty szkoleniowe. Uwaga! 1 godzina zaje¢ powinna trwaé 60 minut.
Termin przeprowadzenia szkolenia: szkolenie wraz z egzaminem potwierdzonym wydanym certyfikatem nie
moze zakonczyc¢ sie pozniej niz do 30 czerwca 2019 roku.
Uwaga! Projekt przewiduje uzyskanie kompetencjilkwalifikacji weryfikowanych przez przeprowadzenie ich
sprawdzenia ( w formie testu) i potwierdzenie ich dokumentem w formie certyfikatu.
Nabycie kwalifikacji ma by¢ weryfikowane w formie 4 etapow ustalonych zgodnie z programem szkolenia:
1) Uczestnik przed rozpoczeciem szkolenia musi zosta¢ poddany ocenie wiedzy z zakresu tematyki
programu szkolenia (test na ,wejsciu”)
2) Szkolacy przekazuje kierownikowi projektu wzorzec-standard wymagan, ktory osiaga uczestnik
szkolenia, w formie programu szkolenia, a nastepnie program ten zostanie odzwierciedlony w
dokumencie potwierdzajacym nabycie kompetenciji przez uczestnika ( test ,na wyjsciu”)

3) Szkolgcy dokona oceny-weryfikacji nabycia kompetencji/kwalifikacii na podstawie
przygotowanych przez siebie kryteriow poprzez oceng testu po zakonczeniu udzielonego wsparcia
( szkolenia).

4) Szkolagcy dokona poréwnania osiggnietych przez uczestnika kompetencji’/kwalifikacji poprzez
porownanie testu ,na wejSciu” z testem ,na wyjSciu” i z przyjetymi w programie szkolenia
wymaganiami i zakonczy szkolenie wydaniem formalnego dokumentu potwierdzajacego nabycie
kwalifikacji’lkompetencji o ile dany uczestnik osiggnie wymagany prog zaliczeniowy (certyfikatu).

Ponadto:

Wykonawca w ramach zamdwienia zobowigzany bedzie:

1) sporzadzi¢ imienng i 0znaczong zgodnie z wytycznymi liste obecnosci na kazdych zajeciach,

2) prowadzi¢ dziennik zajec,

3) prowadzi¢ dzienne karty pracy trenerdw / wyktadowcow,

4)przedstawi¢ potwierdzenia odbiory kompletu materiatow szkoleniowych
(o ile takie s wymagane)

5)przedstawi¢ potwierdzenia odbioru certyfikatow/zaswiadczer/

potwierdzen ,

6) dostarczy¢ kserokopie certyfikatow/ zaswiadczen/ potwierdzen,

7) sporzadzi¢ i przedstawi¢ raport z ustug szkoleniowych za dang forme szkolenia wraz z zatgcznikiem
przedstawiajacym wyniki z przeprowadzonych szkolen.

8) wspdtpracowaé z Zamawiajacym w zakresie ustalania doktadnego harmonogramu zaje¢ ( szkolenia odbywaé
beda sie po zajeciach lekcyjnych, badz w soboty)

9) zapewni¢ realizacje zamdwienia na wysokim poziomie, umozliwiajacym zdobycie kwalifikacji i praktycznych
umiejetno$ci, nowego do$wiadczenia zawodowego,

10) zapewni¢ mozliwo$¢ statego, bezposredniego kontaktu z Zamawiajacym poprzez kierownika projektu, w tym
informowa¢ zamawiajacego na biezaco o harmonogramie zaje¢ oraz umozliwic mu przeprowadzenie
ewentualnych wizyt monitorujgcych w miejscu realizacji zamowienia.

Po przeprowadzeniu szkolenia zostanie sporzadzony protokét odbioru ustugi, podpisany przez Wykonawce i
Zamawiajacego. Podpisanie bez zastrzezen przez obie Strony protokotu odbioru z wykonania ustugi jest
podstawg do wystawienia faktury/rachunku za wykonanie ustugi.

Wskazana ilos¢ 0sob bioracych udziat w szkoleniu nie ulegnie zmianie.
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Zadanie nr 12

Szkolenie-Posredni wtrysk benzyny / uklady zaptonowe , dla 2 nauczycieli, z Zespotu Szkot
Samochodowych we Wioctawku.

Szkolenie trwa 2 dni po 8 godzin

PROGRAM SZKOLENIA:

Czesc¢ teoretyczna:

* uktady paliwowe o elektronicznie regulowanym wydatku,

« typowe usterki, pomiar cisnienia i wydatku w uktadach przelewowych i ,bezprzelewowych”,

+ diagnostyka przeptywomierzy masowych HFM 5, 6, 7, czestotliwoSciowych (samochody azjatyckie), MAP-
sensoréw , rejestracja a / n). Pomiar masy powietrza — typowe usterki, diagnostyka,

* sondy lambda w procesie regulacji sktadu mieszanki (sondy szerokopasmowe, dwustanowe — cyrkonowe,
tytanowe,,

* wykorzystanie integratora i adaptacji w diagnostyce probleméw ze sktadem mieszanki,

* problemy z regulacjq i stabilizacjg biegu jatowego

* rola integratora, adaptacji, ustawiert podstawowych w procesie regulacji biegu jatowego,

* kompleksowa diagnostyka na samochodzie elektronicznych uktadéw zaptonowych

» diagnostyka uktadéw zaptonowych z wykorzystaniem oscyloskopu,

* typowe usterki uktadow: recyrkulacji spalin, odprowadzenia par paliwa, zasilania powietrzem wtérnym, zmiany
faz rozrzadu - diagnostyka, naprawa.

Czes¢ praktyczna:

« diagnostyka z wykorzystaniem urzadzen KTS i FSA na silnikach i samochodach szkoleniowych.

Szkolenie musi sie odby¢ na terenie Polski w odlegtosci nie wiekszej niz 300 km od Wioctawka. Odlegtos¢
mierzona wedtug mapy gogle https:/maps.google.pl/. W cene kursu/szkolenia nalezy wliczy¢ wartos¢ zuzytych
materiatow/produktéw, materiaty szkoleniowe. Uwaga! 1 godzina zaje¢ powinna trwaé 60 minut.
Termin przeprowadzenia szkolenia: szkolenie wraz z egzaminem potwierdzonym wydanym certyfikatem nie
moze zakonczy¢ sie pdzniej niz do 30 czerwca 2019 roku.
Uwaga! Projekt przewiduje uzyskanie kompetencji/kwalifikacji weryfikowanych przez przeprowadzenie ich
sprawdzenia ( w formie testu) i potwierdzenie ich dokumentem w formie certyfikatu.
Nabycie kwalifikacji ma by¢ weryfikowane w formie 4 etapdw ustalonych zgodnie z programem szkolenia:
1) Uczestnik przed rozpoczeciem szkolenia musi zosta¢ poddany ocenie wiedzy z zakresu tematyki
programu szkolenia (test na ,wejsciu”)
2) Szkolacy przekazuje kierownikowi projektu wzorzec-standard wymagan, ktory osigga uczestnik
szkolenia, w formie programu szkolenia, a nastepnie program ten zostanie odzwierciedlony w
dokumencie potwierdzajacym nabycie kompetenciji przez uczestnika ( test ,na wyjsciu”)

3) Szkolgcy dokona oceny-weryfikacji nabycia kompetencji/kwalifikacji na podstawie
przygotowanych przez siebie kryteriow poprzez ocene testu po zakoriczeniu udzielonego wsparcia
( szkolenia).

4) Szkolgcy dokona poréwnania osiagnietych przez uczestnika kompetencji/kwalifikacji poprzez
poréwnanie testu ,na wejsciu” z testem ,na wyjsciu” i z przyjetymi w programie szkolenia
wymaganiami i zakofczy szkolenie wydaniem formalnego dokumentu potwierdzajacego nabycie
kwalifikacji’kompetenciji o ile dany uczestnik osiagnie wymagany prég zaliczeniowy (certyfikatu).

Ponadto:

Wykonawca w ramach zamowienia zobowigzany bedzie:

1) sporzadzi¢ imienng i oznaczong zgodnie z wytycznymi liste obecno$ci na kazdych zajeciach,

2) prowadzi¢ dziennik zajec,

3) prowadzi¢ dzienne karty pracy trenerdw / wyktadowcow,

4)przedstawi¢ potwierdzenia odbiory kompletu materiatéw szkoleniowych ( o ile takie sg wymagane)
5)przedstawi¢ potwierdzenia odbioru certyfikatdw/zaswiadczen/potwierdzen ,

6) dostarczy¢ kserokopie certyfikatow/ zadwiadczen/ potwierdzen,

7) sporzadzi¢ i przedstawi¢ raport z ustug szkoleniowych za dang forme szkolenia wraz z zatgcznikiem
przedstawiajacym wyniki z przeprowadzonych szkolen.
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8) wspdtpracowaé z Zamawiajacym w zakresie ustalania doktadnego harmonogramu zaje¢ ( szkolenia odbywac
beda sie po zajeciach lekcyjnych, badz w soboty)

9) zapewni¢ realizacje zamdéwienia na wysokim poziomie, umozliwiajacym zdobycie kwalifikacji i praktycznych
umiejetnosci, nowego doswiadczenia zawodowego,

10) zapewni¢ mozliwos¢ statego, bezposredniego kontaktu z Zamawiajacym poprzez kierownika projektu, w tym
informowaé zamawiajacego na biezaco o harmonogramie zaje¢ oraz umozliwi€ mu przeprowadzenie
ewentualnych wizyt monitorujgcych w miejscu realizacji zamowienia.

Po przeprowadzeniu szkolenia zostanie sporzadzony protokét odbioru ustugi, podpisany przez Wykonawce i
Zamawiajacego. Podpisanie bez zastrzezen przez obie Strony protokotu odbioru z wykonania ustugi jest
podstawg do wystawienia faktury/rachunku za wykonanie ustugi.

Wskazana ilo$¢ 0s6b bioracych udziat w szkoleniu nie ulegnie zmianie.

Zadanie nr 13.

Szkolenie- Bezposredni wtrysk benzyny na przyktadzie wybranej marki .
dla 2 nauczycieli, z Zespotu Szkét Samochodowych we Wioctawku
Szkolenie trwa 2 dni po 8 godzin

Program szkolenia:

Czes¢ teoretyczna:

* systemy bezposredniego wirysku benzyny — MED na przyktadzie systeméw MED 9 i MED 7, znajdujacych
zastosowanie w samochodach grupy VW

* FSI a klasyczne silniki, spalanie mieszanek ubogich jednorodnych i uwarstwionych

* obwad niskiego cisnienia paliwa: budowa i zasada dziatania systemu o zmiennym, elektronicznie regulowanym
wydatku; integrator, adaptacje, ustawienia podstawowe

+ obwod wysokiego ciénienia paliwa: budowa i zasada dziatania uktadu; budowa, zasada dziatania pomp
wysokocisnieniowych

* wiryskiwacze wysokocisnieniowe

* uktad dolotowy: kierownice powietrza — budowa, cel stosowania, koncepcja sterowania, tryb awaryjny

* tryby pracy silnika — rodzaje mieszanek, sposoby ich realizacji, zachowania systemu, tryby awaryjne,
diagnostyka

* uktad wydechowy

* sonda szerokopasmowa w procesie regulacji sktadu mieszanki o zmiennym A, budowa, zasada dziatania,
diagnostyka

* uktad gromadzenia i redukcji tlenkow azotu (NOx)

* recyrkulacja spalin w silnikach FSI

« zmienne fazy rozrzadu (réwniez, jako element walki z tzw. turbodziura)

* elektronicznie sterowany uktad chtodzenia:

+ oddtawienie silnikow FSI w kontek$cie wzmocnienia sity hamowania

Cze$¢ praktyczna:

« diagnostyka z wykorzystaniem urzadzen KTS i FSA na silnikach i samochodach szkoleniowych.

Szkolenie musi sie odby¢ na terenie Polski w odlegtosci nie wiekszej niz 300 km od Wioctawka. Odlegtosé
mierzona wedtug mapy gogle https://maps.google.pl/. W cene kursu/szkolenia nalezy wliczy¢ warto$¢ zuzytych
materiatow/produktéw, materiaty szkoleniowe. Uwaga! 1 godzina zaje¢ powinna trwaé¢ 60 minut.
Termin przeprowadzenia szkolenia: szkolenie wraz z egzaminem potwierdzonym wydanym certyfikatem nie
moze zakonczyc¢ sie pozniej niz do 30 czerwca 2019 roku.
Uwaga! Projekt przewiduje uzyskanie kompetencjilkwalifikacji weryfikowanych przez przeprowadzenie ich
sprawdzenia ( w formie testu) i potwierdzenie ich dokumentem w formie certyfikatu.
Nabycie kwalifikacji ma by¢ weryfikowane w formie 4 etapdw ustalonych zgodnie z programem szkolenia:

1) Uczestnik przed rozpoczeciem szkolenia musi zosta¢ poddany ocenie wiedzy z zakresu tematyki

programu szkolenia (test na ,wejsciu”)
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2) Szkolacy przekazuje kierownikowi projektu wzorzec-standard wymagan, ktéry osiaga uczestnik
szkolenia, w formie programu szkolenia, a nastepnie program ten zostanie odzwierciedlony w
dokumencie potwierdzajacym nabycie kompetencji przez uczestnika ( test ,na wyjsciu”)

3) Szkolacy dokona oceny-weryfikacji nabycia kompetencijilkwalifikacii na podstawie
przygotowanych przez siebie kryteridw poprzez ocene testu po zakoriczeniu udzielonego wsparcia
( szkolenia).

4) Szkolacy dokona pordéwnania osiggnietych przez uczestnika kompetencji/kwalifikacji poprzez
poréwnanie testu ,na wejsciu” z testem ,na wyjSciu” i z przyjetymi w programie szkolenia
wymaganiami i zakonczy szkolenie wydaniem formalnego dokumentu potwierdzajacego nabycie
kwalifikacjilkompetencji o ile dany uczestnik osiggnie wymagany prog zaliczeniowy (certyfikatu).

Ponadto:

Wykonawca w ramach zamdwienia zobowigzany bedzie:

1) sporzadzi¢ imienng i 0znaczong zgodnie z wytycznymi liste obecno$ci na kazdych zajeciach,

2) prowadzi¢ dziennik zaje¢,

3) prowadzi¢ dzienne karty pracy trenerdw / wyktadowcow,

4)przedstawic¢ potwierdzenia odbiory kompletu materiatow szkoleniowych ( o ile takie sg wymagane)
5)przedstawi¢ potwierdzenia odbioru certyfikatow/zaswiadczen/potwierdzen

6) dostarczy¢ kserokopie certyfikatow/ zaswiadczen/ potwierdzen,

7) sporzadzi¢ i przedstawi¢ raport z ustug szkoleniowych za dang forme szkolenia wraz z zatgcznikiem
przedstawiajacym wyniki z przeprowadzonych szkolen.

8) wspdtpracowaé z Zamawiajacym w zakresie ustalania doktadnego harmonogramu zaje¢ ( szkolenia odbywaé
beda sie po zajeciach lekcyjnych, badz w soboty)

9) zapewni¢ realizacje zamoéwienia na wysokim poziomie, umozliwiajagcym zdobycie kwalifikacji i praktycznych
umiejetnosci, nowego do$wiadczenia zawodowego,

10) zapewni¢ mozliwo$¢ statego, bezposredniego kontaktu z Zamawiajacym poprzez kierownika projektu, w tym
informowa¢é zamawiajacego na biezaco o harmonogramie zaje¢ oraz umozliwi€ mu przeprowadzenie
ewentualnych wizyt monitorujgcych w miejscu realizacji zamoéwienia.

Po przeprowadzeniu szkolenia zostanie sporzadzony protokot odbioru ustugi, podpisany przez Wykonawce i
Zamawiajacego. Podpisanie bez zastrzezer przez obie Strony protokotu odbioru z wykonania ustugi jest
podstawg do wystawienia faktury/rachunku za wykonanie ustugi.

Wskazana ilo$¢ osdb bioracych udziat w szkoleniu nie ulegnie zmianie.

Zadanie nr 14.

Szkolenie-Transmisja cyfrowa w pojazdach oraz uktady centralnej elektroniki, dla 2 nauczycieli, z Zespotu
Szké6t Samochodowych we Whoctawku.

Szkolenie trwa 2 dni po 8 godzin

PROGRAM SZKOLENIA:

Czes¢ teoretyczna:

* powigzanie systemow w samochodach magistralg danych CAN
« topologia sieci

« funkcja Gateway i jej fizyczne umiejscowienie w pojezdzie

* wymagania stawiane systemom przenoszenia danych

+ odmiany transmisji CAN

* adresowanie danych

* ramka wiadomo$ci, ramka btedéw

* bedy transmisji

* arbitraz

* sprzezenie magistrali danych

* transmisja cyfrowa LIN

« transmisja cyfrowa MOST

« transmisja cyfrowa Byteflight

« transmisja cyfrowa FlexRay

« technika pomiarowa dla uktadéw transmisji cyfrowej CAN i LIN
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« funkcje sterownikéw centralnej elektroniki

+ uktady komfortu w nowoczesnych pojazdach posiadajacych uktady centralnej elektroniki
Cze$¢ praktyczna:

« identyfikacja elementéw sktadowych uktadéw transmisji cyfrowej na wybranych samochodach
* pomiary oscyloskopowe transmisji szeregowej CAN i LIN z wykorzystaniem urzadzenia FSA
* wyszukiwanie usterek w uktadach transmisji cyfrowej

* kompleksowa diagnostyka wszystkich uktadéw powigzanych transmisjq cyfrowg

« diagnozowanie uktadow centralnej elektroniki z wykorzystaniem urzadzenia KTS

* wyszukiwanie usterek w uktadach centralnej elektroniki

* kodowanie sterownikdw centralnej elektroniki z wykorzystaniem urzadzenia KTS

Szkolenie musi sie odby¢ na terenie Polski w odlegtosci nie wiekszej niz 300 km od Wioctawka. Odlegtos¢
mierzona wedtug mapy gogle https:/maps.google.pl/. W cene kursu/szkolenia nalezy wliczy¢ warto$¢ zuzytych
materiatow/produktéw, materiaty szkoleniowe. Uwaga! 1 godzina zaje¢ powinna trwaé¢ 60 minut.

Termin przeprowadzenia szkolenia: szkolenie wraz z egzaminem potwierdzonym wydanym certyfikatem nie
moze zakonczy¢ sie pdzniej niz do 30 czerwca 2019 roku.

Uwaga! Projekt przewiduje uzyskanie kompetencji/kwalifikacji weryfikowanych przez przeprowadzenie ich
sprawdzenia ( w formie testu) i potwierdzenie ich dokumentem w formie certyfikatu.

Nabycie kwalifikacji ma by¢ weryfikowane w formie 4 etapow ustalonych zgodnie z programem szkolenia:

1) Uczestnik przed rozpoczeciem szkolenia musi zosta¢ poddany ocenie wiedzy z zakresu tematyki
programu szkolenia (test na ,wejsciu”)

2) Szkolacy przekazuje kierownikowi projektu wzorzec-standard wymagan, ktdry osigga uczestnik
szkolenia, w formie programu szkolenia, a nastepnie program ten zostanie odzwierciedlony w
dokumencie potwierdzajacym nabycie kompetenciji przez uczestnika ( test ,na wyjsciu”)

3) Szkolagcy dokona oceny-weryfikacji nabycia kompetencjilkwalifikacji na podstawie
przygotowanych przez siebie kryteriow poprzez ocene testu po zakonczeniu udzielonego
wsparcia ( szkolenia).

4) Szkolacy dokona poréwnania osiggnietych przez uczestnika kompetenciji’kwalifikacji poprzez
porownanie testu ,na wejSciu” z testem ,na wyjSciu” i z przyjetymi w programie szkolenia
wymaganiami i zakonczy szkolenie wydaniem formalnego dokumentu potwierdzajacego nabycie
kwalifikacji’kompetenciji o ile dany uczestnik osiagnie wymagany prég zaliczeniowy (certyfikatu).

Ponadto:

Wykonawca w ramach zamdwienia zobowigzany bedzie:

1) sporzadzi¢ imienng i 0znaczong zgodnie z wytycznymi liste obecno$ci na kazdych zajeciach,

2) prowadzi¢ dziennik zaje¢,

3) prowadzi¢ dzienne karty pracy treneréw / wyktadowcéw,

4)przedstawi¢ potwierdzenia odbiory kompletu materiatéw szkoleniowych( o ile takie sg wymagane)
5)przedstawi¢ potwierdzenia odbioru certyfikatdw/zaswiadczer/potwierdzen ,

6) dostarczy¢ kserokopie certyfikatow/ zaswiadczen/ potwierdzen,

7) sporzadzi¢ i przedstawi¢ raport z ustug szkoleniowych za dang forme szkolenia wraz z zatgcznikiem
przedstawiajacym wyniki z przeprowadzonych szkolen.

8) wspdtpracowaé z Zamawiajacym w zakresie ustalania doktadnego harmonogramu zaje¢ ( szkolenia odbywac
beda sie po zajeciach lekcyjnych, badz w soboty)

9) zapewni¢ realizacje zamdwienia na wysokim poziomie, umozliwiajacym zdobycie kwalifikacji i praktycznych
umiejetnosci, nowego do$wiadczenia zawodowego,

10) zapewni¢ mozliwos¢ statego, bezposredniego kontaktu z Zamawiajacym poprzez kierownika projektu, w tym
informowaé zamawiajacego na biezaco o harmonogramie zaje¢ oraz umozliwi€ mu przeprowadzenie
ewentualnych wizyt monitorujgcych w miejscu realizacji zamowienia.

Po przeprowadzeniu szkolenia zostanie sporzadzony protokét odbioru ustugi, podpisany przez Wykonawce i
Zamawiajacego. Podpisanie bez zastrzezen przez obie Strony protokotu odbioru z wykonania ustugi jest
podstawa do wystawienia faktury/rachunku za wykonanie ustugi.

Wskazana ilo$¢ os6b bioracych udziat w szkoleniu nie ulegnie zmianie.
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Zadanie 15.

Szkolenie- O$wietlenie ksenonowe, inspekcje serwisowe, monitorowanie ci$nienia w oponach, dla 2
nauczycieli z Zespotu Szkét Samochodowych we Wioctawku.

Szkolenie trwa 2 dni po 8 godzin

PROGRAM SZKOLENIA:

Czesc¢ teoretyczna:

* budowa o$wietlenia ksenonowego

* $rodki bezpieczenstwa przy obstudze oswietlenia ksenonowego

* uktady regulaciji zasiegu Swiatet LWR oraz czyszczenia szkiet reflektorow

« funkcje sterownika Master i Slave w uktadach Litronic 4.X

* rozwigzania ukfaddw Bilitronic dla reflektoréw projekcyjnych i refleksyjnych

+ odwietlenie LED

* adaptacyjny system o$wietleniowy

* inspekcje serwisowe oraz mozliwosci ich obstugi urzadzeniem KTS lub elementami obstugi dostepnymi w
samochodzie, czujniki jakosci oraz poziomu oleju

* bezposredni uktad monitorowania ciSnienia w ogumieniu

* posredni uktad monitorowania ci$nienia w ogumieniu

» zastosowanie urzadzenia TPA 200 do obstugi czujnikdw cisnienia w ogumieniu

Cze$¢ praktyczna:

« identyfikacja elementéw sktadowych uktadéw oswietlenia ksenonowego

* wyszukiwanie usterek w uktadach o$wietlenia ksenonowego

* sprawdzenie ustawienia Swiatet ksenonowych oraz LED urzadzeniem do ustawiania $wiatet z zastosowaniem
specjalistycznego programu urzadzenia KTS

* ustawianie parametrow inspekcji serwisowej na wybranych pojazdach z wykorzystaniem urzadzenia KTS
» diagnozowanie oraz adaptacja uktadéw monitorowania ci$nienia w ogumieniu

Szkolenie musi sie odby¢ na terenie Polski w odlegtosci nie wiekszej niz 300 km od Wioctawka. Odlegtos¢
mierzona wedtug mapy gogle https:/maps.google.pl/. W cene kursu/szkolenia nalezy wliczy¢ wartos¢ zuzytych
materiatow/produktéw, materiaty szkoleniowe. Uwaga! 1 godzina zaje¢ powinna trwaé¢ 60 minut.

Termin przeprowadzenia szkolenia: szkolenie wraz z egzaminem potwierdzonym wydanym certyfikatem nie
moze zakonczyc¢ sie pozniej niz do 30 czerwca 2019 roku.

Uwaga! Projekt przewiduje uzyskanie kompetencji/kwalifikacji weryfikowanych przez przeprowadzenie ich
sprawdzenia ( w formie testu) i potwierdzenie ich dokumentem w formie certyfikatu.

Nabycie kwalifikacji ma by¢ weryfikowane w formie 4 etapow ustalonych zgodnie z programem szkolenia:

1) Uczestnik przed rozpoczeciem szkolenia musi zosta¢ poddany ocenie wiedzy z zakresu tematyki
programu szkolenia (test na ,wejsciu”)

2) Szkolacy przekazuje kierownikowi projektu wzorzec-standard wymagan, ktéry osigga uczestnik
szkolenia, w formie programu szkolenia, a nastepnie program ten zostanie odzwierciedliony w
dokumencie potwierdzajacym nabycie kompetencji przez uczestnika ( test ,na wyjsciu”)

3) Szkolacy dokona oceny-weryfikacji nabycia kompetencji/kwalifikacji na podstawie
przygotowanych przez siebie kryteriow poprzez ocene testu po zakorczeniu udzielonego
wsparcia ( szkolenia).

4) Szkolacy dokona porédwnania osiggnietych przez uczestnika kompetencijilkwalifikacji poprzez
poréwnanie testu ,na wejsciu” z testem ,na wyjsciu” i z przyjetymi w programie szkolenia
wymaganiami i zakonczy szkolenie wydaniem formalnego dokumentu potwierdzajacego nabycie
kwalifikacjilkompetencji o ile dany uczestnik osiagnie wymagany prog zaliczeniowy (certyfikatu).

Ponadto:

Wykonawca w ramach zamdwienia zobowigzany bedzie:

1) sporzadzi¢ imienng i oznaczong zgodnie z wytycznymi liste obecno$ci na kazdych zajeciach,

2) prowadzi¢ dziennik zajec,

3) prowadzi¢ dzienne karty pracy trenerdw / wyktadowcow,

4)przedstawic potwierdzenia odbiory kompletu materiatow szkoleniowych ( o ile takie s wymagane)
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5)przedstawi¢ potwierdzenia odbioru certyfikatow/zaswiadczen/potwierdzen

6) dostarczy¢ kserokopie certyfikatow/ zaswiadczen/ potwierdzen,

7) sporzadzi¢ i przedstawi¢ raport z ustug szkoleniowych za dang forme szkolenia wraz z zatgcznikiem
przedstawiajacym wyniki z przeprowadzonych szkolen.

8) wspdtpracowaé z Zamawiajacym w zakresie ustalania doktadnego harmonogramu zaje¢ ( szkolenia odbywaé
beda sie po zajeciach lekcyjnych, badz w soboty)

9) zapewni¢ realizacje zamowienia na wysokim poziomie, umozliwiajacym zdobycie kwalifikacji i praktycznych
umiejetnosci, nowego do$wiadczenia zawodowego,

10) zapewni¢ mozliwo$¢ statego, bezposredniego kontaktu z Zamawiajacym poprzez kierownika projektu, w tym
informowa¢ zamawiajacego na biezaco o harmonogramie zajeC oraz umozliwic mu przeprowadzenie
ewentualnych wizyt monitorujgcych w miejscu realizacji zamowienia.

Po przeprowadzeniu szkolenia zostanie sporzadzony protokét odbioru ustugi, podpisany przez Wykonawce i
Zamawiajacego. Podpisanie bez zastrzezer przez obie Strony protokotu odbioru z wykonania ustugi jest
podstawg do wystawienia faktury/rachunku za wykonanie ustugi.

Wskazana ilo$¢ 0s6b bioracych udziat w szkoleniu nie ulegnie zmianie.

Zadanie 16.

Szkolenie-Diagnostyka nowoczesnych uktadéw zasilania silnikow diesla,
dla 2 nauczycieli, z Zespotu Szkét Samochodowych we Wioctawku.
Szkolenie trwa 2 dni po 8 godzin

PROGRAM SZKOLENIA

Czes¢ teoretyczna:

+ dziatanie i zadania uktadu zasilania |

* dziatanie i zadania ukfadu zasilania z pompowtryskiwaczami

« diagnostyka uktadow przy pomocy testera KTS i FSA

* pomiary i omowienie sygnatéw z czujnikow i do elementéw wykonawczych
* wpisywanie kodow wiryskiwaczy do sterownika silnika

* montaz elementéw uktadu CR i pompowtryskiwaczy

* pomiar ci$nienia zasilania pompy wysokiego ci$nienia

* ocena przelewow wtryskiwaczy

Cze$¢ praktyczna:

« diagnostyka z wykorzystaniem urzadzen KTS i FSA na silnikach i samochodach szkoleniowych

Szkolenie musi sie odby¢ na terenie Polski w odlegtosci nie wiekszej niz 300 km od Wioctawka. Odlegtosé
mierzona wedtug mapy gogle https://maps.google.pl/. W cene kursu/szkolenia nalezy wliczy¢ warto$¢ zuzytych
materiatow/produktéw, materiaty szkoleniowe. Uwaga! 1 godzina zaje¢ powinna trwaé¢ 60 minut.

Termin przeprowadzenia szkolenia: szkolenie wraz z egzaminem potwierdzonym wydanym certyfikatem nie
moze zakonczyc¢ sie pozniej niz do 30 czerwca 2019 roku.

Uwaga! Projekt przewiduje uzyskanie kompetencji/kwalifikacji weryfikowanych przez przeprowadzenie ich
sprawdzenia ( w formie testu) i potwierdzenie ich dokumentem w formie certyfikatu.

Nabycie kwalifikacji ma by¢ weryfikowane w formie 4 etapow ustalonych zgodnie z programem szkolenia:

1) Uczestnik przed rozpoczeciem szkolenia musi zosta¢ poddany ocenie wiedzy z zakresu
tematyki programu szkolenia (test na ,wejciu”)

2) Szkolacy przekazuje kierownikowi projektu wzorzec-standard wymagan, ktéry osiaga uczestnik
szkolenia, w formie programu szkolenia, a nastepnie program ten zostanie odzwierciedlony w
dokumencie potwierdzajacym nabycie kompetencji przez uczestnika ( test ,na wyjsciu”)

3) Szkolacy dokona oceny-weryfikacji nabycia kompetenciji/kwalifikacii na podstawie
przygotowanych przez siebie kryteriow poprzez ocene testu po zakonczeniu udzielonego
wsparcia ( szkolenia).

4) Szkolacy dokona poréwnania osiggnietych przez uczestnika kompetenciji’kwalifikacji poprzez
porownanie testu ,na wejsciu” z testem ,na wyjSciu” i z przyjetymi w programie szkolenia
wymaganiami i zakonczy szkolenie wydaniem formalnego dokumentu potwierdzajacego
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nabycie kwalifikacjilkompetencji o ile dany uczestnik osiggnie wymagany prdg zaliczeniowy

(certyfikatu).
Ponadto:
Wykonawca w ramach zamdwienia zobowigzany bedzie:
1) sporzadzi¢ imienng i 0znaczong zgodnie z wytycznymi liste obecno$ci na kazdych zajeciach,
2) prowadzi¢ dziennik zaje¢,
3) prowadzi¢ dzienne karty pracy trenerdw / wyktadowcow,
4)przedstawic potwierdzenia odbiory kompletu materiatow szkoleniowych ( o ile takie sg wymagane)
5)przedstawi¢ potwierdzenia odbioru certyfikatow/zaswiadczen/potwierdzen
6) dostarczy¢ kserokopie certyfikatow/ zadwiadczen/ potwierdzen,
7) sporzadzi¢ i przedstawi¢ raport z ustug szkoleniowych za dang forme szkolenia wraz z zatgcznikiem
przedstawiajacym wyniki z przeprowadzonych szkolen.
8) wspdtpracowaé z Zamawiajacym w zakresie ustalania doktadnego harmonogramu zaje¢ ( szkolenia odbywaé
beda sie po zajeciach lekcyjnych, badz w soboty)
9) zapewni¢ realizacje zamdwienia na wysokim poziomie, umozliwiajacym zdobycie kwalifikacji i praktycznych
umiejetnosci, nowego do$wiadczenia zawodowego,
10) zapewni¢ mozliwo$¢ statego, bezposredniego kontaktu z Zamawiajacym poprzez kierownika projektu, w tym
informowa¢é zamawiajacego na biezaco o harmonogramie zaje¢ oraz umozliwi€ mu przeprowadzenie
ewentualnych wizyt monitorujacych w miejscu realizacji zaméwienia.
Po przeprowadzeniu szkolenia zostanie sporzadzony protokét odbioru ustugi, podpisany przez Wykonawce i
Zamawiajacego. Podpisanie bez zastrzezen przez obie Strony protokotu odbioru z wykonania ustugi jest
podstawg do wystawienia faktury/rachunku za wykonanie ustugi.
Wskazana ilo$¢ 0séb bioracych udziat w szkoleniu nie ulegnie zmianie.

Zadanie 17.

Szkolenie- Diagnostyka wybranych uktadéw paliwowych, dla 2 nauczycieli z Zespotu Szkot
Samochodowych we Wioctawku.

Szkolenie trwa 2 dni po 8 godzin

PROGRAM SZKOLENIA

Czes¢ teoretyczna:

* Przeglad uktadéw paliwowych:

- ukfad paliwowy HP2

-budowa i dziatanie pompy wysokiego ci$nienia HP2
-dziatanie i funkcja zaworu kontrolujgcego zasilanie pompy (SCV)
-szyna paliwowa i jej komponenty

- budowa i dziatanie wtryskiwacza typu X2

- ukfad paliwowy HP3

- budowa i dziatanie pompy HP3

- zawor ograniczajacy cisnienie

- wiryskiwacze piezoelektryczne

-modut IDM — modut sterujgcy wiryskiwaczami — opis dziatania
Przeglad uktaddw paliwowych na wybranych przyktadach :

- system DFP1

-wtryskiwacze DFI 1

-system z pompg DFP3

-budowa systemu z pompa DFP 3 i wiryskiwaczami DFI 3
-system wiryskowy PCR 2.0

-budowa i dziatanie wybranego wiryskiwacza
-charakterystyczne cechy wybranych wiryskiwaczy
-zastosowanie wybranego systemu w silniku 1.6 TDI w grupie V.A.G.
Czes¢ praktyczna:

* rozmieszczenie komponentéw w poszczegolnych systemach
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* uktad zasilania niskiego ci$nienia

* pomiary sygnatdw sterujacych wiryskiwaczami i zaworami regulacii ci$nienia
* ocena sprawnosci wiryskiwaczy

* kodowanie wtryskiwaczy

+ adaptacja uktadu po wymianie komponentéw

Szkolenie musi sie odby¢ na terenie Polski w odlegtosci nie wiekszej niz 300 km od Wioctawka. Odlegtos¢
mierzona wedtug mapy gogle https:/maps.google.pl/. W cene kursu/szkolenia nalezy wliczy¢ wartos¢ zuzytych
materiatow/produktéw, materiaty szkoleniowe. Uwaga! 1 godzina zaje¢ powinna trwaé¢ 60 minut.

Termin przeprowadzenia szkolenia: szkolenie wraz z egzaminem potwierdzonym wydanym certyfikatem nie
moze zakonczy¢ sie pozniej niz do 30 czerwca 2019 roku.

Uwaga! Projekt przewiduje uzyskanie kompetencji/kwalifikacji weryfikowanych przez przeprowadzenie ich
sprawdzenia ( w formie testu) i potwierdzenie ich dokumentem w formie certyfikatu.

Nabycie kwalifikacji ma by¢ weryfikowane w formie 4 etapow ustalonych zgodnie z programem szkolenia:

1) Uczestnik przed rozpoczeciem szkolenia musi zosta¢ poddany ocenie wiedzy z zakresu
tematyki programu szkolenia (test na ,wejsciu”)

2) Szkolacy przekazuje kierownikowi projektu wzorzec-standard wymagan, ktéry osigga uczestnik
szkolenia, w formie programu szkolenia, a nastepnie program ten zostanie odzwierciedlony w
dokumencie potwierdzajacym nabycie kompetenciji przez uczestnika ( test ,na wyjsciu”)

3) Szkolacy dokona oceny-weryfikacji nabycia kompetencji/kwalifikaci na podstawie
przygotowanych przez siebie kryteriow poprzez ocene testu po zakonczeniu udzielonego
wsparcia ( szkolenia).

4) Szkolacy dokona poréwnania osiggnietych przez uczestnika kompetenciji’kwalifikacji poprzez
poréwnanie testu ,na wejsciu” z testem ,na wyjSciu” i z przyjetymi w programie szkolenia
wymaganiami i zakoriczy szkolenie wydaniem formalnego dokumentu potwierdzajacego
nabycie kwalifikacjilkompetencji o ile dany uczestnik osiagnie wymagany prdg zaliczeniowy
(certyfikatu).

Ponadto:

Wykonawca w ramach zamdwienia zobowigzany bedzie:

1) sporzadzi¢ imienng i 0znaczong zgodnie z wytycznymi liste obecno$ci na kazdych zajeciach,

2) prowadzi¢ dziennik zajec,

3) prowadzi¢ dzienne karty pracy trenerdw / wyktadowcow,

4)przedstawic potwierdzenia odbiory kompletu materiatow szkoleniowych ( o ile takie sq wymagane)
5)przedstawi¢ potwierdzenia odbioru certyfikatow/zaswiadczen/potwierdzen ,

6) dostarczy¢ kserokopie certyfikatow/ zaSwiadczen/ potwierdzen,

7) sporzadzi¢ i przedstawi¢ raport z ustug szkoleniowych za dang forme szkolenia wraz z zatgcznikiem
przedstawiajacym wyniki z przeprowadzonych szkolen.

8) wspdtpracowaé z Zamawiajacym w zakresie ustalania doktadnego harmonogramu zaje¢ ( szkolenia odbywaé
beda sie po zajeciach lekcyjnych, badz w soboty)

9) zapewni¢ realizacje zamdwienia na wysokim poziomie, umozliwiajacym zdobycie kwalifikacji i praktycznych
umiejetno$ci, nowego do$wiadczenia zawodowego,

10) zapewni¢ mozliwo$¢ statego, bezposredniego kontaktu z Zamawiajgcym poprzez kierownika projektu, w tym
informowa¢ zamawiajacego na biezaco o harmonogramie zajeC oraz umozliwic mu przeprowadzenie
ewentualnych wizyt monitorujgcych w miejscu realizacji zamoéwienia.

Po przeprowadzeniu szkolenia zostanie sporzadzony protokét odbioru ustugi, podpisany przez Wykonawce i
Zamawiajacego. Podpisanie bez zastrzezen przez obie Strony protokotu odbioru z wykonania ustugi jest
podstawg do wystawienia faktury/rachunku za wykonanie ustugi.

Wskazana ilos¢ 0sob bioracych udziat w szkoleniu nie ulegnie zmianie.

Zadanie 18.

Szkolenie- Uktady klimatyzacji samochodowych, dla 2 nauczycieli z Zespotu Szkét Samochodowych we
Wioctawku.

Szkolenie trwa 2 dni po 8 godzin
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PROGRAM SZKOLENIA:

Szkolenie trwa 8 h (4 h wyktadow i 4 h zaje€ prakt.).

Czes¢ teoret..

1. Podst. wiedza na temat dziatania systemdw klimatyzacyjnych
* Przewodzenie ciepta

* Parowanie i kondensacja ptynow

* Chtodzenie i obieg czynnika chfodniczego w uktadzie klimatyzacji z zaworem rozpreznym i w ukt.klimatyzacji z

dfawikiem

* Budowa sprezarek, zaworow rozpreznych, dtawikéw, parownikow oraz skraplaczy

* Wewnetrzny wymiennik ciepta

* Olej chtodniczy w ukt. klimatyzacii

» Cechy szczegoIne ukt.klimatyzacji manualnej i automatycznej

* Sposoby oceny sprawnosci ukt. klimatyzaciji na podstawie pomiaru ci$nien i temperatur
* Przykt. sposoby sprawdzenia szczelno$ci ukt. klimatyzacii

2. Podst. wiedza na temat wykorzystania i wtasciwo$ci gazow

* Podst.wasciwosci czynn. chtodniczego R134a i R1234yf

+ Potencjat tworzenia efektu cieplarnianego (GWP)

3. Podst. wiedza na temat stosownych przepiséw rozp. (WE) nr 842/2006 i dyrektywy 2006/40/WE:

* Protokét z Kioto

* ROZP. KOMISJI (WE) NR 307/2008

* Obow. posiadania zadwiad. zwigzanego z obstugq systemow klimatyzacji

+ Obow. przed napetnieniem uktadu klimatyzaciji

4. Znajomos¢ powszechnie stosowanych procedur odzysku fluorowanych gazéw ciepl.
Czes¢ prakt.:

1. Postepowanie z butlg zawierajaca czynn. chtodniczy.

2. Podtaczanie zestawu do odzysku czynn. chfodniczego.

3. Obstuga zestawu do odzysku czynn. chtodniczego.

Szkolenie musi sie odby¢ na terenie Polski w odlegtosci nie wiekszej niz 300 km od Wioctawka. Odlegtosé
mierzona wedtug mapy gogle https://maps.google.pl/. W cene kursu/szkolenia nalezy wliczy¢ warto$¢ zuzytych

materiatow/produktéw, materiaty szkoleniowe. Uwaga! 1 godzina zaje¢ powinna trwaé¢ 60 minut.

Termin przeprowadzenia szkolenia: szkolenie wraz z egzaminem potwierdzonym wydanym certyfikatem nie

moze zakonczyc¢ sie pozniej niz do 30 czerwca 2019 roku.

Uwaga! Projekt przewiduje uzyskanie kompetencji/kwalifikacji weryfikowanych przez przeprowadzenie ich

sprawdzenia ( w formie testu) i potwierdzenie ich dokumentem w formie certyfikatu.

Nabycie kwalifikacji ma by¢ weryfikowane w formie 4 etapoéw ustalonych zgodnie z programem szkolenia:
1) Uczestnik przed rozpoczeciem szkolenia musi zosta¢ poddany ocenie wiedzy z zakresu

tematyki programu szkolenia (test na ,wejsciu”)

2) Szkolacy przekazuje kierownikowi projektu wzorzec-standard wymagan, ktéry osigga uczestnik
szkolenia, w formie programu szkolenia, a nastepnie program ten zostanie odzwierciedlony w
dokumencie potwierdzajacym nabycie kompetenciji przez uczestnika ( test ,na wyjsciu”)

3) Szkolgcy dokona oceny-weryfikacji nabycia kompetencji/kwalifikacji

na podstawie

przygotowanych przez siebie kryteriow poprzez oceng testu po zakonczeniu udzielonego

wsparcia ( szkolenia).

4) Szkolacy dokona poréwnania osiggnietych przez uczestnika kompetencji’lkwalifikacji poprzez
porownanie testu ,na wejsciu” z testem ,na wyjsciu” i z przyjetymi w programie szkolenia
wymaganiami i zakorczy szkolenie wydaniem formalnego dokumentu potwierdzajacego
nabycie kwalifikacji/kompetencji o ile dany uczestnik osiagnie wymagany prog zaliczeniowy

(certyfikatu).
Ponadto:
Wykonawca w ramach zamdwienia zobowigzany bedzie:
1) sporzadzi¢ imienng i 0znaczong zgodnie z wytycznymi liste obecno$ci na kazdych zajeciach,
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2) prowadzi¢ dziennik zaje¢,

3) prowadzi¢ dzienne karty pracy trenerdw / wyktadowcow,

4)przedstawiC potwierdzenia odbiory kompletu materiatéw szkoleniowych ( o ile takie sg wymagane)
5)przedstawi¢ potwierdzenia odbioru certyfikatow/zaswiadczen/potwierdzen

6) dostarczy¢ kserokopie certyfikatow/ zadwiadczen/ potwierdzen,

7) sporzadzi¢ i przedstawi¢ raport z ustug szkoleniowych za dang forme szkolenia wraz z zatgcznikiem
przedstawiajacym wyniki z przeprowadzonych szkolen.

8) wspdtpracowaé z Zamawiajagcym w zakresie ustalania doktadnego harmonogramu zaje¢ ( szkolenia odbywaé
beda sie po zajeciach lekcyjnych, badz w soboty)

9) zapewni¢ realizacje zamoéwienia na wysokim poziomie, umozliwiajacym zdobycie kwalifikacji i praktycznych
umiejetnosci, nowego do$wiadczenia zawodowego,

10) zapewni¢ mozliwo$¢ statego, bezposredniego kontaktu z Zamawiajacym poprzez kierownika projektu, w tym
informowa¢ zamawiajacego na biezaco o harmonogramie zajeC oraz umozliwic mu przeprowadzenie
ewentualnych wizyt monitorujgcych w miejscu realizacji zamowienia.

Po przeprowadzeniu szkolenia zostanie sporzadzony protokét odbioru ustugi, podpisany przez Wykonawce i
Zamawiajacego. Podpisanie bez zastrzezen przez obie Strony protokotu odbioru z wykonania ustugi jest
podstawg do wystawienia faktury/rachunku za wykonanie ustugi.

Wskazana ilo$¢ 0s6b bioracych udziat w szkoleniu nie ulegnie zmianie.

Zadanie nr 19.

Szkolenie -Diagnostyka automatycznych skrzyn biegéw, dla 2 nauczycieli z Zespotu Szkot
Samochodowych we Wioctawku

Szkolenie trwa 2 dni po 8 godzin

PROGRAM SZKOLENIA:

Czes¢ teoretyczna:

* budowa, dziatanie, obstuga oraz diagnostyka:

-automatycznych skrzyn biegow (AT)

-dwusprzegtowych skrzyn biegow (DSG)

-zautomatyzowanych skrzyn biegow (AST)

- bezstopniowych skrzyn biegéw (CVT)

* powigzanie uktadow automatycznych skrzyn biegdéw z innymi uktadami w samochodach

Czes¢ praktyczna:

« identyfikacja elementéw sktadowych przyktadowych uktadow automatycznych skrzyn biegdw

* obstuga samochodu z automatyczng skrzynig biegoéw

« diagnostyka elektrycznych usterek uktadow automatycznych skrzyn biegdw z wykorzystaniem urzadzenia KTS

+ adaptacja oraz ustawienia parametréw pracy automatycznych skrzyn biegéw z wykorzystaniem urzadzenia KTS
* sprawdzenie poziomu oleju w automatycznych skrzyniach biegéw z wykorzystaniem urzadzenia KTS oraz
dokumentacji serwisowej ESI[tronic]

* procedury przy wymianie oleju w automatycznych skrzyniach biegdw z wykorzystaniem urzadzenia KTS oraz
dokumentacji serwisowej ESI[tronic]

Szkolenie musi sie odby¢ na terenie Polski w odlegtosci nie wiekszej niz 300 km od Wioctawka. Odlegtosé
mierzona wedtug mapy gogle https:/maps.google.pl/. W cene kursu/szkolenia nalezy wliczy¢ wartos¢ zuzytych
materiatéw/produktéw, materiaty szkoleniowe.
Termin przeprowadzenia szkolenia: szkolenie wraz z egzaminem potwierdzonym wydanym certyfikatem nie
moze zakonczy¢ sie pozniej niz do 30 czerwca 2019 roku. Uwaga! 1 godzina zaje¢ powinna trwaé 60 minut.
Uwaga! Projekt przewiduje uzyskanie kompetencji’kwalifikacji ~weryfikowanych przez przeprowadzenie ich
sprawdzenia ( w formie testu) i potwierdzenie ich dokumentem w formie certyfikatu.
Nabycie kwalifikacji ma by¢ weryfikowane w formie 4 etapéw ustalonych zgodnie z programem szkolenia:

1) Uczestnik przed rozpoczeciem szkolenia musi zosta¢ poddany ocenie wiedzy z zakresu

tematyki programu szkolenia (test na ,wejsciu”)
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2) Szkolacy przekazuje kierownikowi projektu wzorzec-standard wymagan, ktéry osigga uczestnik
szkolenia, w formie programu szkolenia, a nastepnie program ten zostanie odzwierciedlony
w dokumencie potwierdzajacym nabycie kompetenciji przez uczestnika ( test ,na wyjéciu”)

3) Szkolacy dokona oceny-weryfikacji nabycia kompetencijilkwalifikacii na podstawie
przygotowanych przez siebie kryteribw poprzez ocene testu po zakoriczeniu udzielonego
wsparcia ( szkolenia).

4) Szkolacy dokona poréwnania osiggnietych przez uczestnika kompetencji/kwalifikacji poprzez
porownanie testu ,na wejsciu” z testem ,na wyjsciu” i z przyjetymi w programie szkolenia
wymaganiami i zakonczy szkolenie wydaniem formalnego dokumentu potwierdzajacego
nabycie kwalifikacji’kompetencji o ile dany uczestnik osiggnie wymagany prog zaliczeniowy
(certyfikatu).

Ponadto:

Wykonawca w ramach zamdwienia zobowigzany bedzie:

1) sporzadzi¢ imienng i 0znaczong zgodnie z wytycznymi liste obecnosci na kazdych zajeciach,

2) prowadzi¢ dziennik zajec,

) prowadzi¢ dzienne karty pracy treneréw / wyktadowcow,

)przedstawi¢ potwierdzenia odbiory kompletu materiatow szkoleniowych ( o ile takie sg wymagane)

)przedstawi¢ potwierdzenia odbioru certyfikatow/zaswiadczen/potwierdzen

) dostarczy¢ kserokopie certyfikatdw/ zaSwiadczen/ potwierdzen,

7) sporzadzi¢ i przedstawi¢ raport z ustug szkoleniowych za dang forme szkolenia wraz z zatgcznikiem
przedstawiajacym wyniki z przeprowadzonych szkolen.

8) wspdtpracowaé z Zamawiajacym w zakresie ustalania doktadnego harmonogramu zaje¢ ( szkolenia odbywaé
beda sie po zajeciach lekcyjnych, badz w soboty)

9) zapewni¢ realizacje zamoéwienia na wysokim poziomie, umozliwiajagcym zdobycie kwalifikacji i praktycznych
umiejetnosci, nowego do$wiadczenia zawodowego,

10) zapewni¢ mozliwo$¢ statego, bezposredniego kontaktu z Zamawiajacym poprzez kierownika projektu, w tym
informowa¢ zamawiajacego na biezaco o harmonogramie zajeC oraz umozliwic mu przeprowadzenie
ewentualnych wizyt monitorujacych w miejscu realizacji zamdwienia.

Po przeprowadzeniu szkolenia zostanie sporzadzony protokét odbioru ustugi, podpisany przez Wykonawce i
Zamawiajacego. Podpisanie bez zastrzezer przez obie Strony protokotu odbioru z wykonania ustugi jest
podstawg do wystawienia faktury/rachunku za wykonanie ustugi.

Wskazana ilo$¢ os6b bioracych udziat w szkoleniu nie ulegnie zmianie.

3
4
5
6

Zadanie 20.

Szkolenie- Naprawa wtryskiwaczy samochodowych,

dla 2 nauczycieli, z Zespotu Szkét Samochodowych we Wioctawku.
Szkolenie trwa 2 dni po 8 godzin

PROGRAM SZKOLENIA:

Czes¢ teoretyczna:

* ldentyfikacja wiryskiwaczy

* Budowa wtryskiwaczy elektromagnetycznych samochodéw osobowych i ciezarowych
* Technologia naprawy wiryskiwaczy — | i Il Etap

* Identyfikacja wybranych pomp

* Budowa pomp CP1, CP1H, CP3

+ Ocena uszkodzonych podzespotow

* Urzadzenia i narzedzia do naprawy pomp

* Przebieg naprawy pomp

* Przebieg badania wtryskiwaczy i pomp na stole probierczym
« EPS 708 budowa i zastosowanie

Cze$¢ praktyczna:

+ Wstepna ocena wiryskiwacza — EPS 118, EPS 205
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+ Wymiana koricowki i pierécienia wysokoci$nieniowego — wykorzystanie narzedzi i wyposazenia do | i Il etapu
naprawy wtryskiwaczy

* Badanie wiryskiwaczy elektromagnetycznych - EPS 708

+ Wstepna ocena pomp CR - test niskoci$nieniowy i wysokocisnieniowy

+ Badanie pomp CP1i CP3 - EPS 708

Szkolenie musi sie odby¢ na terenie Polski w odlegtosci nie wiekszej niz 300 km od Wioctawka. Odlegtos¢

mierzona wedtug mapy gogle https:/maps.google.pl/. W cene kursu/szkolenia nalezy wliczy¢ wartos¢ zuzytych

materiatow/produktéw, materiaty szkoleniowe. Uwaga! 1 godzina zaje¢ powinna trwaé¢ 60 minut.

Termin przeprowadzenia szkolenia: szkolenie wraz z egzaminem potwierdzonym wydanym certyfikatem nie

moze zakonczy¢ sie pozniej niz do 30 czerwca 2019 roku.

Uwaga! Projekt przewiduje uzyskanie kompetencji/kwalifikacji weryfikowanych przez przeprowadzenie ich

sprawdzenia ( w formie testu) i potwierdzenie ich dokumentem w formie certyfikatu.

Nabycie kwalifikacji ma by¢ weryfikowane w formie 4 etapow ustalonych zgodnie z programem szkolenia:
1)Uczestnik przed rozpoczeciem szkolenia musi zosta¢ poddany ocenie wiedzy z zakresu

tematyki programu szkolenia (test na ,wejsciu”)

2)Szkolacy przekazuje kierownikowi projektu wzorzec-standard wymagan, ktory osigga uczestnik
szkolenia, w formie programu szkolenia, a nastepnie program ten zostanie odzwierciedlony
w dokumencie potwierdzajacym nabycie kompetenciji przez uczestnika ( test ,na wyjsciu”)

3) Szkolacy dokona oceny-weryfikacji nabycia kompetencji/kwalifikaciji na podstawie
przygotowanych przez siebie kryteribw poprzez ocene testu po zakonczeniu udzielonego
wsparcia ( szkolenia).

4)Szkolacy dokona poréwnania osiggnietych przez uczestnika kompetencji/kwalifikacji poprzez
poréwnanie testu ,na wejsciu” z testem ,na wyjsciu” i z przyjetymi w programie szkolenia
wymaganiami i zakonczy szkolenie wydaniem formalnego dokumentu potwierdzajacego
nabycie kwalifikacji/lkompetencji o ile dany uczestnik osiggnie wymagany prog zaliczeniowy
(certyfikatu).

Ponadto:

Wykonawca w ramach zamdwienia zobowigzany bedzie:

1) sporzadzi¢ imienng i 0znaczong zgodnie z wytycznymi liste obecno$ci na kazdych zajeciach,

2) prowadzi¢ dziennik zajec,

3) prowadzi¢ dzienne karty pracy trenerdw / wyktadowcow,

4)przedstawic potwierdzenia odbiory kompletu materiatow szkoleniowych ( o ile takie sq wymagane)
5)przedstawi¢ potwierdzenia odbioru certyfikatow/zaswiadczen/potwierdzen ,

6) dostarczy¢ kserokopie certyfikatow/ zasdwiadczen/ potwierdzen,

7) sporzadzi¢ i przedstawi¢ raport z ustug szkoleniowych za dang forme szkolenia wraz z zatgcznikiem
przedstawiajacym wyniki z przeprowadzonych szkolen.

8) wspdtpracowaé z Zamawiajacym w zakresie ustalania doktadnego harmonogramu zaje¢ ( szkolenia odbywac
beda sie po zajeciach lekcyjnych, badz w soboty)

9) zapewni¢ realizacje zamdwienia na wysokim poziomie, umozliwiajacym zdobycie kwalifikacji i praktycznych
umiejetno$ci, nowego do$wiadczenia zawodowego,

10) zapewni¢ mozliwo$¢ statego, bezposredniego kontaktu z Zamawiajacym poprzez kierownika projektu, w tym
informowa¢ zamawiajacego na biezaco o harmonogramie zajeC oraz umozliwi¢ mu przeprowadzenie
ewentualnych wizyt monitorujgcych w miejscu realizacji zamoéwienia.

Po przeprowadzeniu szkolenia zostanie sporzadzony protokét odbioru ustugi, podpisany przez Wykonawce i
Zamawiajacego. Podpisanie bez zastrzezen przez obie Strony protokotu odbioru z wykonania ustugi jest
podstawg do wystawienia faktury/rachunku za wykonanie ustugi.

Wskazana ilos¢ 0sob bioracych udziat w szkoleniu nie ulegnie zmianie.

Zadanie nr 21.

Szkolenie -Turbodotadowanie silnikow, dla 2 nauczycieli z Zespolu Szkét Samochodowych we
Wioctawku.

Szkolenie trwa 2 dni po 8 godzin
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PROGRAM SZKOLENIA:

Program szkolenia:

1. Turbosprezarka jako przysztos¢ motoryzacii

2. Zasada dziatania réznych typow turbosprezarek stosowanych we wspdtczesnych silnikach spalinowych

3. Budowa roznych typow turbosrpezarek

4. EGR, Przeptywomierz, DPF a turbosprezarka

5. Omébwienie (zalety, wady) dostepnych na rynku turbosprezarek (regenerowana, nowa, reman, C3). Co warto
wybraé i dlaczego ? Koszty turbosprezarki a mozliwe problemy.

6. Rzeczywiste przyktady awarii wystepujace podczas eksploatacji samochodow i wskazowki jak ich uniknagé
7. Praktyczne porady dotyczace montazu turbosprezarek w celu uniknigcia mozliwych probleméw.

8. Otwarta dyskusja w razie dodatkowych pytan czy watpliwosci.

Szkolenie musi sie odby¢ na terenie Polski w odlegtosci nie wiekszej niz 300 km od Wioctawka. Odlegtosé
mierzona wedtug mapy gogle https:/maps.google.pl/. W cene kursu/szkolenia nalezy wliczy¢ wartos¢ zuzytych
materiatow/produktéw, materiaty szkoleniowe. Uwaga! 1 godzina zaje¢ powinna trwaé¢ 60 minut.

Termin przeprowadzenia szkolenia: szkolenie wraz z egzaminem potwierdzonym wydanym certyfikatem nie
moze zakonczy¢ sie pdzniej niz do 30 czerwca 2019 roku.

Uwaga! Projekt przewiduje uzyskanie kompetencji/kwalifikacji weryfikowanych przez przeprowadzenie ich
sprawdzenia ( w formie testu) i potwierdzenie ich dokumentem w formie certyfikatu.

Nabycie kwalifikacji ma by¢ weryfikowane w formie 4 etapoéw ustalonych zgodnie z programem szkolenia:

1) Uczestnik przed rozpoczeciem szkolenia musi zostaé poddany ocenie wiedzy z zakresu
tematyki programu szkolenia (test na ,wejsciu”)

2) Szkolacy przekazuje kierownikowi projektu wzorzec-standard wymagan, ktdry osiaga
uczestnik szkolenia, w formie programu szkolenia, a nastepnie program ten zostanie
odzwierciedlony w dokumencie potwierdzajacym nabycie kompetencji przez uczestnika
(test ,na wyjsciu”)

3) Szkolacy dokona oceny-weryfikacji nabycia kompetencijilkwalifikacii na podstawie
przygotowanych przez siebie kryteriow poprzez oceng testu po zakoriczeniu udzielonego
wsparcia ( szkolenia).

4) Szkolacy dokona poréwnania  osiggnietych przez uczestnika kompetencjilkwalifikacii
poprzez pordwnanie testu ,na wejsciu” z testem ,na wyjsciu” i z przyjetymi w programie
szkolenia wymaganiami i zakonczy szkolenie wydaniem formalnego dokumentu
potwierdzajacego nabycie kwalifikacjilkompetencji o ile dany uczestnik osiggnie wymagany
prog zaliczeniowy (certyfikatu).

Ponadto:

Wykonawca w ramach zamédwienia zobowigzany bedzie:

1) sporzadzi¢ imienng i 0znaczong zgodnie z wytycznymi liste obecno$ci na kazdych zajeciach,

2) prowadzi¢ dziennik zaje¢,

3) prowadzi¢ dzienne karty pracy trenerdw / wyktadowcow,

4)przedstawic potwierdzenia odbiory kompletu materiatow szkoleniowych ( o ile takie sq wymagane)
5)przedstawi¢ potwierdzenia odbioru certyfikatow/zaswiadczen/potwierdzen

6) dostarczy¢ kserokopie certyfikatow/ zaswiadczen/ potwierdzen,

7) sporzadzi¢ i przedstawi¢ raport z ustug szkoleniowych za dang forme szkolenia wraz z zatgcznikiem
przedstawiajacym wyniki z przeprowadzonych szkolen.

8) wspotpracowac z Zamawiajacym w zakresie ustalania doktadnego harmonogramu zajec ( szkolenia odbywac
beda sie po zajeciach lekcyjnych, badz w soboty)

9) zapewnic realizacie zaméwienia na wysokim poziomie, umozliwiajacym zdobycie kwalifikacji i praktycznych
umiejetnosci, nowego do$wiadczenia zawodowego,

10) zapewni¢ mozliwos¢ statego, bezposredniego kontaktu z Zamawiajgcym poprzez kierownika projektu, w tym
informowa¢ zamawiajacego na biezaco o harmonogramie zaje¢ oraz umozliwic mu przeprowadzenie
ewentualnych wizyt monitorujgcych w miejscu realizacji zamoéwienia.
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Po przeprowadzeniu szkolenia zostanie sporzadzony protokoét odbioru ustugi, podpisany przez Wykonawce i
Zamawiajacego. Podpisanie bez zastrzezen przez obie Strony protokotu odbioru z wykonania ustugi jest
podstawg do wystawienia faktury/rachunku za wykonanie ustugi.

Wskazana ilo$¢ 0s6b bioracych udziat w szkoleniu nie ulegnie zmianie.

Zadanie nr 22.

Szkolenie- Bezposredni wtrysk benzyny ,

dla 2 nauczycieli, z Zespotu Szkét Samochodowych we Wioctawku.
Szkolenie trwa 2 dni po 8 godzin

PROGRAM SZKOLENIA:

Czesc¢ teoretyczna:

* FSI a klasyczne silniki

* uktad paliwowy- budowa i diagnostyka obwoddw niskiego i wysokiego ci$nienia

« tryby pracy silnika

* rodzaje mieszanek; sposoby ich realizacji, zachowania systemu, tryby awaryjne, diagnostyka
* uktad gromadzenia i redukgji tlenkow azotu (NOx)

* problem zasiarczania i odsiarczania katalizatoréw NOx

Szkolenie musi sie odbyC na terenie Polski w odlegtosci nie wiekszej niz 300 km od Wioctawka. Odlegtosé
mierzona wedtug mapy gogle https://maps.google.pl/. W cene kursu/szkolenia nalezy wliczy¢ warto$¢ zuzytych
materiatow/produktéw, materiaty szkoleniowe. Uwaga! 1 godzina zaje¢ powinna trwaé¢ 60 minut.

Termin przeprowadzenia szkolenia: szkolenie wraz z egzaminem potwierdzonym wydanym certyfikatem nie
moze zakonczy¢ sie pdzniej niz do 30 czerwca 2019 roku.

Uwaga! Projekt przewiduje uzyskanie kompetencji/kwalifikacji weryfikowanych przez przeprowadzenie ich
sprawdzenia ( w formie testu) i potwierdzenie ich dokumentem w formie certyfikatu.

Nabycie kwalifikacji ma by¢ weryfikowane w formie 4 etapow ustalonych zgodnie z programem szkolenia:

1) Uczestnik przed rozpoczeciem szkolenia musi zosta¢ poddany ocenie wiedzy z zakresu
tematyki programu szkolenia (test na ,wejsciu”)

2) Szkolacy przekazuje kierownikowi projektu wzorzec-standard wymagan, ktdry osigga
uczestnik szkolenia, w formie programu szkolenia, a nastgpnie program ten zostanie
odzwierciedlony w dokumencie potwierdzajacym nabycie kompetencji przez uczestnika (
test ,na wyjsciu”)

3) Szkolgcy dokona oceny-weryfikacji nabycia kompetencji/kwalifikacji na podstawie
przygotowanych przez siebie kryteriow poprzez oceng testu po zakoriczeniu udzielonego
wsparcia ( szkolenia).

4) Szkolagcy dokona poréwnania  osiggnietych przez uczestnika kompetencji/kwalifikacji
poprzez pordwnanie testu ,na wejéciu” z testem ,na wyjSciu” i z przyjetymi w programie
szkolenia wymaganiami i zakonczy szkolenie wydaniem formalnego dokumentu
potwierdzajacego nabycie kwalifikacjilkompetencji o ile dany uczestnik osiggnie wymagany
prég zaliczeniowy (certyfikatu).

Ponadto:

Wykonawca w ramach zamdwienia zobowigzany bedzie:

1) sporzadzi¢ imienng i 0znaczong zgodnie z wytycznymi liste obecno$ci na kazdych zajeciach,

2) prowadzi¢ dziennik zajec,

3) prowadzi¢ dzienne karty pracy trenerdw / wyktadowcow,

4)przedstawi¢ potwierdzenia odbiory kompletu materiatéw szkoleniowych ( o ile takie sg wymagane)
5)przedstawi¢ potwierdzenia odbioru certyfikatow/zaswiadczen/potwierdzen ,

6) dostarczy¢ kserokopie certyfikatow/ zaswiadczen/ potwierdzen,

7) sporzadzi¢ i przedstawi¢ raport z ustug szkoleniowych za dang forme szkolenia wraz z zatgcznikiem
przedstawiajacym wyniki z przeprowadzonych szkolen.

8) wspdipracowa¢ z Zamawiajacym w zakresie ustalania doktadnego harmonogramu zaje¢ ( szkolenia odbywac
beda sie po zajeciach lekcyjnych, badz w soboty)
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9) zapewni¢ realizacje zamoéwienia na wysokim poziomie, umozliwiajagcym zdobycie kwalifikacji i praktycznych
umiejetnosci, nowego do$wiadczenia zawodowego,

10) zapewni¢ mozliwos¢ statego, bezposredniego kontaktu z Zamawiajacym poprzez kierownika projektu, w tym
informowaé zamawiajacego na biezaco o harmonogramie zaje¢ oraz umozliwi€ mu przeprowadzenie
ewentualnych wizyt monitorujgcych w miejscu realizacji zamowienia.

Po przeprowadzeniu szkolenia zostanie sporzadzony protokoét odbioru ustugi, podpisany przez Wykonawce i
Zamawiajacego. Podpisanie bez zastrzezer przez obie Strony protokotu odbioru z wykonania ustugi jest
podstawg do wystawienia faktury/rachunku za wykonanie ustugi.

Wskazana ilo$¢ 0s6b bioracych udziat w szkoleniu nie ulegnie zmianie.

Zadanie nr 23
Szkolenie- Kurs kwalifikacja wstepna przy$pieszona kat. C, C1, C+E, C1+E dla 1 nauczyciela , z Zespotu
Szko6t Samochodowych we Whoctawku

Kurs kwalifikacja wstepna przy$pieszona- kat. C, C1, C+E, C1+E

Kurs kwalifikacyjny przewiduje 140 godziny w tym:

+ 130 godzin wykfadow

+ 10 godzin zajecia praktyczne [w tym 2 godziny jazdy na torze po$lizgowym]

Szkolenia realizowane zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Infrastruktury z dnia 1 kwietnia 2010 r w sprawie
szkolenia kierowcdw wykonujacych przewdz drogowy. (t.j.Dz. U z 2017 r. poz. 151)

Cena szkolenia zawiera badania lekarskie i psychologiczne uczestnika szkolenia oraz cene egzaminu
panstwowego.

W cene kursu nalezy wliczy¢ wartos¢ zuzytych materiatéw/produktow, materiaty szkoleniowe .Szkolenie musi sie
odby¢ we Wioctawku. Szkolacy zapewnia sale wyktadowa. Uwaga! 1 godzina zaje¢ teoretycznych powinna trwaé
45 minut a 1 godzina zajg¢ praktycznych 60 minut.

Termin przeprowadzenia szkolenia: szkolenie wraz z egzaminem potwierdzonym wydanym certyfikatem nie
moze zakonczyc¢ sie pozniej niz do 30 czerwca 2019 roku.

Uwaga! Projekt przewiduje uzyskanie kompetencji/kwalifikacji weryfikowanych przez przeprowadzenie ich
sprawdzenia ( w formie testu) i potwierdzenie ich dokumentem w formie certyfikatu.

Nabycie kwalifikacji ma by¢ weryfikowane w formie 4 etapéw ustalonych zgodnie z programem szkolenia:

1) Uczestnik przed rozpoczeciem szkolenia musi zosta¢ poddany ocenie wiedzy z zakresu tematyki
programu szkolenia (test na ,wejsciu”)

2) Szkolacy przekazuje kierownikowi projektu wzorzec-standard wymagan, ktory osigga uczestnik
szkolenia, w formie programu szkolenia, a nastepnie program ten zostanie odzwierciedlony w
dokumencie potwierdzajacym nabycie kompetencji przez uczestnika ( test ,na wyjsciu”)

3) Szkolacy dokona oceny-weryfikacji nabycia kompetencji’kwalifikacji na podstawie przygotowanych
przez siebie kryteriéw poprzez ocene testu po zakonczeniu udzielonego wsparcia ( szkolenia).

4) Szkolacy dokona poréwnania  osiggnietych przez uczestnika kompetenciji/kwalifikacji poprzez
porownanie testu ,na wejsciu” z testem ,na wyjsciu” i z przyjetymi w programie szkolenia
wymaganiami i zakonczy szkolenie wydaniem formalnego dokumentu potwierdzajacego nabycie
kwalifikacji’kompetenciji o ile dany uczestnik osiggnie wymagany prég zaliczeniowy (certyfikatu).

Ponadto:

Wykonawca w ramach zamdwienia zobowigzany bedzie:

1) sporzadzi¢ imienng i 0znaczong zgodnie z wytycznymi liste obecno$ci na kazdych zajeciach,

2) prowadzi¢ dziennik zajec,

3) prowadzi¢ dzienne karty pracy trenerdw / wyktadowcow,

4)przedstawi¢ potwierdzenia odbiory kompletu materiatéw szkoleniowych ( o ile takie sg wymagane)
5)przedstawi¢ potwierdzenia odbioru certyfikatow/zaswiadczen/potwierdzen ,

6) dostarczy¢ kserokopie certyfikatow/ zaswiadczen/ potwierdzen,

7) sporzadzi¢ i przedstawi¢ raport z ustug szkoleniowych za dang forme szkolenia wraz z zatgcznikiem
przedstawiajacym wyniki z przeprowadzonych szkolen.

8) wspdipracowa¢ z Zamawiajacym w zakresie ustalania doktadnego harmonogramu zaje¢ ( szkolenia odbywac
bedg sie po zajeciach lekcyjnych, badz w soboty)
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9) zapewni¢ realizacje zamoéwienia na wysokim poziomie, umozliwiajagcym zdobycie kwalifikacji i praktycznych
umiejetnosci, nowego do$wiadczenia zawodowego,

10) zapewni¢ mozliwo$¢ statego, bezposredniego kontaktu z Zamawiajacym poprzez kierownika projektu, w tym
informowaé zamawiajacego na biezaco o harmonogramie zaje¢ oraz umozliwi€ mu przeprowadzenie
ewentualnych wizyt monitorujgcych w miejscu realizacji zamowienia.

Po przeprowadzeniu szkolenia zostanie sporzadzony protokoét odbioru ustugi, podpisany przez Wykonawce i
Zamawiajacego. Podpisanie bez zastrzezer przez obie Strony protokotu odbioru z wykonania ustugi jest
podstawg do wystawienia faktury/rachunku za wykonanie ustugi.

Wskazana ilo$¢ 0s6b bioracych udziat w szkoleniu nie ulegnie zmianie.

Zadanie nr 24

Kurs barmanski | stopnia dla 36 uczniow technika zywienia i ustug gastronomicznych, technika
hotelarstwa, technika obstugi turystycznej, technika kelnera z Zespolu Szkét Chemicznych we
Wioctawku- 4 grupy po 9 oséb

Liczba godzin ogétem: 30 h

Czas trwania zaje¢ teoretycznych.: 7 h

Czas trwania zaje¢ praktycznych 23h

Program kursu:

1.Historia miksologii, miksologia klasyczna, a mieszanie w stylu wolnym;

2.Najnowsze trendy w miksologii w Polsce i na $wiecie;

3.Technologia napojéw alkoholowych, towaroznawstwo alkoholowe, historia, charakterystyka, klasyfikacje i
znane marki poszczegolnych rodzajow alkoholi

4 Sylwetka barmana.

5.Prezentacja sprzetu barmanskiego i typéw szkta barowego, miary barowe;

6. Przyrzadzanie drinkdw na bazie wyzej wymienionych alkoholi metodami:-shaking, stiring, throwing, building;
7.Przygotowanie drinkéw z kategorii:-Cocktails, daisy, highball, sour, collins, cooler, julep, pick-me-up, frozen
drinks, mocktails, special drinks;

8. Serwowanie napojow mieszanych;

9.Striped drinks: przyrzadzanie shotdw warstwowych réznymi metodami;

10.Classic cocktail sand modern classic cocktails;

11.Zasady perfect serve;

12.Zaawansowane techniki dekorowania drinkéw przy pomocy $wiezych owocow

13.Drinki na bazie $wiezych owocdw;

14.Sposoby podawania likieru sambuca, absyntu;

15.Sposoby podawania tequili;

16.Drinki efektowne, ptonace, rainbow shots;

17.Flair (Free pouring. Working flair, a exhibition flair);

18.Barmanstwo molekularne/zastosowanie ciektego azotu w miksologii;

19.Wedzenie koktajli-smoking gun;

20.Cygara;

21.Baristyka;

22.Sommelierstwo;

23.Rozwigzania informatyczne stosowane w gastronomii i hotelarstwie.

24.Elektroniczne systemy remanentowe -Inventory Management Solutions;

25.Drink cost;

26.Specyfika zatrudnienia w gastronomii i hotelarstwie

27.Koncerny alkoholowe/ portfolio/kontrakty/negocjacie.

Kazdy uczestnik po zdaniu egzaminu otrzymuije:

*Certyfikat Barmana | Stopnia w j. polskim i j. angielskim

«Zaswiadczenie o ukoriczeniu Szkolenia Barmanskiego | stopnia

W cene kursu nalezy wliczy¢ warto$¢ zuzytych materiatow/produktow, materiaty szkoleniowe .Szkolenie musi sie
odby¢ we Wioctawku. Szkolacy zapewnia sale wyktadowa. Uwaga! 1 godzina zaje¢ teoretycznych i praktycznych
powinna trwa¢ 45 minut.
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Termin przeprowadzenia szkolenia: szkolenie wraz z egzaminem potwierdzonym wydanym certyfikatem nie
moze zakonczy¢ sie pozniej niz do 30 czerwca 2019 roku.

Uwaga! Projekt przewiduje uzyskanie kompetencji/kwalifikacji weryfikowanych przez przeprowadzenie ich
sprawdzenia ( w formie testu) i potwierdzenie ich dokumentem w formie certyfikatu.

Nabycie kwalifikacji ma by¢ weryfikowane w formie 4 etapow ustalonych zgodnie z programem szkolenia:

1) Uczestnik przed rozpoczeciem szkolenia musi zosta¢ poddany ocenie wiedzy z zakresu tematyki
programu szkolenia (test na ,wejsciu”)

2) Szkolacy przekazuje kierownikowi projektu wzorzec-standard wymagan, ktéry osigga uczestnik
szkolenia, w formie programu szkolenia, a nastepnie program ten zostanie odzwierciedlony w
dokumencie potwierdzajagcym nabycie kompetenciji przez uczestnika ( test ,na wyjsciu”)

3)  Szkolgcy dokona oceny-weryfikacji nabycia kompetencji/kwalifikacji na podstawie przygotowanych
przez siebie kryteriéw poprzez ocene testu po zakonczeniu udzielonego wsparcia ( szkolenia).

4) Szkolacy dokona poréwnania  osiggnietych przez uczestnika kompetencjilkwalifikacji poprzez
poréwnanie testu ,na wejsciu” z testem ,na wyjsciu” i z przyjetymi w programie szkolenia
wymaganiami i zakonczy szkolenie wydaniem formalnego dokumentu potwierdzajacego nabycie
kwallifikacjilkompetenciji o ile dany uczestnik osiagnie wymagany prog zaliczeniowy (certyfikatu).

Ponadto:

Wykonawca w ramach zamdwienia zobowigzany bedzie:

1) sporzadzi¢ imienng i 0znaczong zgodnie z wytycznymi liste obecnosci na kazdych zajeciach,

2) prowadzi¢ dziennik zaje¢,

3) prowadzi¢ dzienne karty pracy trenerdw / wyktadowcow,

4)przedstawi¢ potwierdzenia odbiory kompletu materiatéw szkoleniowych ( o ile takie sg wymagane)
5)przedstawi¢ potwierdzenia odbioru certyfikatow/zaswiadczen/potwierdzen ,

6) dostarczy¢ kserokopie certyfikatow/ zaswiadczen/ potwierdzen,

7) sporzadzi¢ i przedstawi¢ raport z ustug szkoleniowych za dang forme szkolenia wraz z zatgcznikiem
przedstawiajacym wyniki z przeprowadzonych szkolen.

8) wspdtpracowaé z Zamawiajacym w zakresie ustalania doktadnego harmonogramu zaje¢ ( szkolenia odbywaé
beda sie po zajeciach lekcyjnych, badz w soboty)

9) zapewni¢ realizacje zamdwienia na wysokim poziomie, umozliwiajacym zdobycie kwalifikacji i praktycznych
umiejetnosci, nowego do$wiadczenia zawodowego,

10) zapewni¢ mozliwo$¢ statego, bezposredniego kontaktu z Zamawiajacym poprzez kierownika projektu, w tym
informowa¢ zamawiajacego na biezaco o harmonogramie zajeC oraz umozliwic mu przeprowadzenie
ewentualnych wizyt monitorujgcych w miejscu realizacji zamoéwienia.

Po przeprowadzeniu szkolenia zostanie sporzadzony protokét odbioru ustugi, podpisany przez Wykonawce i
Zamawiajacego. Podpisanie bez zastrzezer przez obie Strony protokotu odbioru z wykonania ustugi jest
podstawg do wystawienia faktury/rachunku za wykonanie ustugi.

Wskazana ilo$¢ 0s6b bioracych udziat w szkoleniu nie ulegnie zmianie.

Zadanie 25.

Rezydent biura podrézy dla 48 uczniow technika obstugi turystycznej i technika hotelarstwa Zespotu
Szkot Chemicznych we Wioctawku ( 2 grupy po 24 uczniéw).

Kurs dla 48 uczniow,16 h na 1 grupe, razem 2 dni po 8h

Program kursu

1. Przygotowanie

proces rekrutacji rezydentow biur podrdzy, przygotowanie do wyjazdu, warunki pracy.

2. Serwis lotniskowy przylotowy: standardy dotyczace stroju i wygladu rezydenta, dokumenty niezbedne przy
przyjeciu grupy, sytuacje na lotnisku,

powitanie grupy,materiaty pomocne podczas serwisu lotniskowego przylotowego,transfer grupy do hoteli

3. Serwis hotelowy

4. Spotkanie informacyjne, grafik, struktura spotkania,wycieczki fakultatywne-techniki sprzedazy.

Wystapienia publiczna (autoprezentacja, mowa ciata, poprawno$¢ jezykowa, socjotechnika).

5. Trudne sytuacje i zdarzenia losowe, organizacja pomocy medycznej

pomocy konsularna
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6. Serwis lotniskowy wylotowy, transfery na lotnisko, dokumenty niezbedne przy wylocie grupy,procedura
odprawy

7. Zakonczenie sezonu

W cene kursu nalezy wliczy¢ warto$¢ zuzytych produktow, materiaty szkoleniowe .Szkolenie musi sie odby¢ we
Whoctawku. Szkolacy zapewnia sale wyktadowa. Uwaga! 1 godzina zaje¢ powinna trwa¢ 60 minut

Termin przeprowadzenia szkolenia: szkolenie wraz z egzaminem potwierdzonym wydanym certyfikatem nie
moze zakonczyc¢ sie pozniej niz do 30 czerwca 2019 roku.

Uwaga! Projekt przewiduje uzyskanie kompetencjilkwalifikacji weryfikowanych przez przeprowadzenie ich
sprawdzenia ( w formie testu) i potwierdzenie ich dokumentem w formie certyfikatu.

Nabycie kwalifikacji ma by¢ weryfikowane w formie 4 etapow ustalonych zgodnie z programem szkolenia:

1) Uczestnik przed rozpoczeciem szkolenia musi zostaé poddany ocenie wiedzy z zakresu tematyki
programu szkolenia (test na ,wejsciu”)

2) Szkolacy przekazuje kierownikowi projektu wzorzec-standard wymagan, ktory osigga uczestnik
szkolenia, w formie programu szkolenia, a nastepnie program ten zostanie odzwierciedlony w
dokumencie potwierdzajacym nabycie kompetencji przez uczestnika ( test ,na wyjsciu”)

3) Szkolacy dokona oceny-weryfikacji nabycia kompetencji’lkwalifikacji na podstawie przygotowanych
przez siebie kryteriéw poprzez ocene testu po zakonczeniu udzielonego wsparcia ( szkolenia).

4) Szkolacy dokona poréwnania  osiggnietych przez uczestnika kompetencijilkwalifikacji poprzez
poréwnanie testu ,na wejsciu” z testem ,na wyjsciu” i z przyjetymi w programie szkolenia wymaganiami
i zakofnczy  szkolenie  wydaniem  formalnego  dokumentu  potwierdzajacego  nabycie
kwallifikacjilkompetenciji o ile dany uczestnik osiagnie wymagany prog zaliczeniowy (certyfikatu).

Ponadto:

Wykonawca w ramach zamdwienia zobowigzany bedzie:

1) sporzadzi¢ imienng i 0znaczong zgodnie z wytycznymi liste obecnosci na kazdych zajeciach,

2) prowadzi¢ dziennik zaje¢,

3) prowadzi¢ dzienne karty pracy trenerdw / wyktadowcow,

4)przedstawi¢ potwierdzenia odbiory kompletu materiatéw szkoleniowych
(o ile takie sg wymagane)

5)przedstawi¢ potwierdzenia odbioru certyfikatéw/zaswiadczen/

potwierdzen ,

6) dostarczy¢ kserokopie certyfikatow/ zaswiadczen/ potwierdzen,

7) sporzadzi¢ i przedstawi¢ raport z ustug szkoleniowych za dang forme szkolenia wraz z zatgcznikiem
przedstawiajacym wyniki z przeprowadzonych szkolen.

8) wspdtpracowaé z Zamawiajacym w zakresie ustalania doktadnego harmonogramu zaje¢ ( szkolenia odbywaé
beda sie po zajeciach lekcyjnych, badz w soboty)

9) zapewni¢ realizacje zamdwienia na wysokim poziomie, umozliwiajacym zdobycie kwalifikacji i praktycznych
umiejetnosci, nowego do$wiadczenia zawodowego,

10) zapewni¢ mozliwo$¢ statego, bezposredniego kontaktu z Zamawiajacym poprzez kierownika projektu, w tym
informowa¢ zamawiajacego na biezaco o harmonogramie zaje¢ oraz umozliwic mu przeprowadzenie
ewentualnych wizyt monitorujgcych w miejscu realizacji zamoéwienia.

Po przeprowadzeniu szkolenia zostanie sporzadzony protokoét odbioru ustugi, podpisany przez Wykonawce i
Zamawiajacego. Podpisanie bez zastrzezer przez obie Strony protokotu odbioru z wykonania ustugi jest
podstawg do wystawienia faktury/rachunku za wykonanie ustugi.

Wskazana ilo$¢ os6b bioracych udziat w szkoleniu nie ulegnie zmianie.

Zadanie nr 26.

Kurs Baristy dla 5 nauczycieli Zespotu Szkét Chemicznych we Wioctawku.
Kurs po 30 h.

llos¢ osdb: 50s6b

Czas trwania zajec¢ teoretycznych: 15 h

Czas trwania zaje¢ praktycznych: 15 h

Program kursu:

1.0méwienie programu szkolenia
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2.Przebyta droga ziarna kawowca-historia owocu kawowca;

-uprawa, zbior, obrébka, magazynowanie, palenie kawy;

-gatunki (arabika,robusta,),odmiany (Sidamo, Yirgaheffe, Harar, Geisha).
3.Sensoryka arabiki i robusty—cupping

4. Organizacja miejsca pracy

5.Espresso

-identyfikacja i nazewnictwo czesci mtynka; znajomosc i opis elementow ekspresu
-znajomo$¢ wptywu dozy na czas ekstrakcji (podekstrakcja, nadekstrakcja)
-demonstracja: podekstrakcja, nadekstrakcja, poprawna ekstrakcja

-znajomos¢ stopnia zmielenia—wptyw na czas ekstrakcji

-kiedy uzywa sie mikroustawien, poranna kalibracja

-demonstracja: poprawna dystrybucja, poprawny tamping, etapy przygotowania espresso, poprawne serwowanie
espresso

6. Czyszczenie ekspresu w trakcie zmiany

7. Mleko

-sktad i rodzaje mleka;

-proces spieniania mleka —fazy napowietrzania, czas, temperatura; techniki spieniania mleka
-kryteria oceny

8. Obstuga sprzetu i prawidtowa eksploatacja

9. Espresso —¢wiczenia

10. Mleko —C¢wiczenia

11. Egzamin teoretyczny i praktyczny

Kazdy uczestnik po zdaniu egzaminu otrzymuije:

«Certyfikat Barmana | Stopnia w j. polskim i j. angielskim

+Zaswiadczenie o ukoficzeniu Szkolenia Barmanskiego | stopnia.

Szkolenie musi sie odbyC na terenie Polski w odlegtosci nie wiekszej niz 300 km od Wioctawka. Odlegtosé
mierzona wedtug mapy gogle https://maps.google.pl/). W cene kursu/szkolenia nalezy wliczy¢ warto$¢ zuzytych
materiatow/produktéw, materiaty szkoleniowe. Uwaga! 1 godzina zaje¢ powinna trwac 45 minut.

Termin przeprowadzenia szkolenia: szkolenie wraz z egzaminem potwierdzonym wydanym certyfikatem nie
moze zakonczy¢ sie pdzniej niz do 30 czerwca 2019 roku.

Uwaga! Projekt przewiduje uzyskanie kompetencji/kwalifikacji weryfikowanych przez przeprowadzenie ich
sprawdzenia ( w formie testu) i potwierdzenie ich dokumentem w formie certyfikatu.

Nabycie kwalifikacji ma by¢ weryfikowane w formie 4 etapéw ustalonych zgodnie z programem szkolenia:

5) Uczestnik przed rozpoczeciem szkolenia musi zosta¢ poddany ocenie wiedzy z zakresu tematyki
programu szkolenia (test na ,wejsciu”)

6) Szkolacy przekazuje kierownikowi projektu wzorzec-standard wymagan, ktéry osigga uczestnik
szkolenia, w formie programu szkolenia, a nastepnie program ten zostanie odzwierciedlony w
dokumencie potwierdzajacym nabycie kompetencji przez uczestnika ( test ,na wyjsciu”)

7)  Szkolacy dokona oceny-weryfikacji nabycia kompetenciji’kwalifikacji na podstawie przygotowanych
przez siebie kryteriw poprzez ocene testu po zakoriczeniu udzielonego wsparcia ( szkolenia).

8) Szkolacy dokona pordwnania  osiggnietych przez uczestnika kompetencjilkwalifikacji poprzez
poréwnanie testu ,na wejsciu” z testem ,na wyjsciu” i z przyjetymi w programie szkolenia
wymaganiami i zakonczy szkolenie wydaniem formalnego dokumentu potwierdzajacego nabycie
kwalifikacji/kompetencji o ile dany uczestnik osiggnie wymagany prog zaliczeniowy (certyfikatu).

Ponadto:

Wykonawca w ramach zamdwienia zobowigzany bedzie:

1) sporzadzi¢ imienng i oznaczong zgodnie z wytycznymi liste obecnoéci na kazdych zajeciach,

2) prowadzi¢ dziennik zajec,

3) prowadzi¢ dzienne karty pracy trenerdw / wyktadowcow,

4)przedstawic potwierdzenia odbiory kompletu materiatow szkoleniowych ( o ile takie sg wymagane)
5)przedstawi¢ potwierdzenia odbioru certyfikatéw/zaswiadczen/potwierdzen

6) dostarczy¢ kserokopie certyfikatow/ zadwiadczen/ potwierdzen,
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7) sporzadzi¢ i przedstawi¢ raport z ustug szkoleniowych za dang forme szkolenia wraz z zatgcznikiem
przedstawiajacym wyniki z przeprowadzonych szkolen.

8) wspdtpracowaé z Zamawiajacym w zakresie ustalania doktadnego harmonogramu zaje¢ ( szkolenia odbywaé
beda sie po zajeciach lekcyjnych, badz w soboty)

9) zapewni¢ realizacje zamdéwienia na wysokim poziomie, umozliwiajacym zdobycie kwalifikacji i praktycznych
umiejetnosci, nowego do$wiadczenia zawodowego,

10) zapewni¢ mozliwo$¢ statego, bezposredniego kontaktu z Zamawiajacym poprzez kierownika projektu, w tym
informowa¢ zamawiajacego na biezaco o harmonogramie zajeC oraz umozliwic mu przeprowadzenie
ewentualnych wizyt monitorujgcych w miejscu realizacji zamowienia.

Po przeprowadzeniu szkolenia zostanie sporzadzony protokot odbioru ustugi, podpisany przez Wykonawce i
Zamawiajacego. Podpisanie bez zastrzezen przez obie Strony protokotu odbioru z wykonania ustugi jest
podstawg do wystawienia faktury/rachunku za wykonanie ustugi.

Wskazana ilo$¢ 0s6b bioracych udziat w szkoleniu nie ulegnie zmianie.

Zadanie nr 27.

Kurs Barman- dla 10 nauczycieli Zespotu Szkét Chemicznych we Wioctawku.
llos¢ osdb: 10 0s6b

Liczba godzin og6tem: 30 h .

Czas trwania zaje¢ teoretycznych: 7 h

Czas trwania zaje¢ praktycznych: 23 h

Program kursu:

1.Historia miksologii, miksologia klasyczna, a mieszanie w stylu wolnym;
2.Najnowsze trendy w miksologii w Polsce i na Swiecie;

3.Technologia napojéw alkoholowych, towaroznawstwo alkoholowe, historia, charakterystyka, klasyfikacje i
znane marki poszczegolnych rodzajow alkoholi

4 Sylwetka barmana.

5.Prezentacja sprzetu barmaniskiego i typéw szkta barowego, miary barowe;

6. Przyrzadzanie drinkow na bazie wyzej wymienionych alkoholi metodami:-shaking, stiring, throwing, building;
7.Przygotowanie drinkéw z kategorii:-Cocktails, daisy, highball, sour, collins, cooler, julep, pick-me-up, frozen
drinks, mocktails, special drinks;

8. Serwowanie napojow mieszanych;

9.Striped drinks: przyrzadzanie shotdw warstwowych réznymi metodami;
10.Classic cocktail sand modern classic cocktails;

11.Zasady perfect serve;

12.Zaawansowane techniki dekorowania drinkéw przy pomocy $wiezych owocow
13.Drinki na bazie $wiezych owocdw;

14.Sposoby podawania likieru sambuca, absyntu;

15.Sposoby podawania tequili;

16.Drinki efektowne, ptonace, rainbow shots;

17.Flair (Free pouring. Working flair, a exhibition flair);

18.Barmanstwo molekularne/zastosowanie ciektego azotu w miksologii;
19.Wedzenie koktajli-smoking gun;

20.Cygara;

21.Baristyka;

22.Sommelierstwo;

23.Rozwigzania informatyczne stosowane w gastronomii i hotelarstwie.
24.Elektroniczne systemy remanentowe -Inventory Management Solutions;
25.Drink cost;

26.Specyfika zatrudnienia w gastronomii i hotelarstwie

27 Koncerny alkoholowe/ portfolio/kontrakty/negocjacie.

Kazdy uczestnik po zdaniu egzaminu otrzymuje:

*Certyfikat Barmana | Stopnia w j. polskim i j.

angielskim
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«Za$wiadczenie o ukonczeniu Szkolenia Barmanskiego | stop.

Szkolenie musi sie odby¢ na terenie Polski w odlegtosci nie wiekszej niz 300 km od Wioctawka. Odlegtosé
mierzona wedtug mapy gogle https:/maps.google.pl/). W cene kursu/szkolenia nalezy wliczy¢ warto$¢ zuzytych
produktow, materiaty szkoleniowe. Uwagal 1 godzina zaje¢ powinna trwa¢ 45 minut.

Termin przeprowadzenia szkolenia: szkolenie wraz z egzaminem potwierdzonym wydanym certyfikatem nie
moze zakonczy¢ sie pozniej niz do 30 czerwca 2019 roku.

Uwaga! Projekt przewiduje uzyskanie kompetencji/kwalifikacji weryfikowanych przez przeprowadzenie ich
sprawdzenia ( w formie testu) i potwierdzenie ich dokumentem w formie certyfikatu.

Nabycie kwalifikacji ma by¢ weryfikowane w formie 4 etapow ustalonych zgodnie z programem szkolenia:

1) Uczestnik przed rozpoczeciem szkolenia musi zosta¢ poddany ocenie wiedzy z zakresu tematyki
programu szkolenia (test na ,wejsciu”)

2) Szkolacy przekazuje kierownikowi projektu wzorzec-standard wymagan, ktory osigga uczestnik
szkolenia, w formie programu szkolenia, a nastgpnie program ten zostanie odzwierciedliony w
dokumencie potwierdzajacym nabycie kompetenciji przez uczestnika ( test ,na wyjsciu”)

3) Szkolacy dokona oceny-weryfikacji nabycia kompetencjifkwalifikacji na podstawie przygotowanych
przez siebie kryteriéw poprzez ocene testu po zakonczeniu udzielonego wsparcia ( szkolenia).

4) Szkolacy dokona poréwnania  osiggnietych przez uczestnika kompetencjilkwalifikacji poprzez
poréwnanie testu ,na wejsciu” z testem ,na wyjsciu” i z przyjetymi w programie szkolenia wymaganiami
i zakonczy  szkolenie  wydaniem formalnego  dokumentu  potwierdzajgcego  nabycie
kwalifikacji/kompetenciji o ile dany uczestnik osiagnie wymagany prog zaliczeniowy (certyfikatu).

Ponadto:

Wykonawca w ramach zamédwienia zobowigzany bedzie:

1) sporzadzi¢ imienng i 0znaczong zgodnie z wytycznymi liste obecnosci na kazdych zajeciach,

2) prowadzi¢ dziennik zaje¢,

3) prowadzi¢ dzienne karty pracy trenerdw / wyktadowcow,

4)przedstawic¢ potwierdzenia odbiory kompletu materiatow szkoleniowych ( o ile takie sg wymagane)
5)

6)

przedstawi¢ potwierdzenia odbioru certyfikatow/zaswiadczen/potwierdzen ,

dostarczy¢ kserokopie certyfikatow/ zaswiadczen/ potwierdzen,
7) sporzadzi¢ i przedstawi¢ raport z ustug szkoleniowych za dang forme szkolenia wraz z zatgcznikiem
przedstawiajacym wyniki z przeprowadzonych szkolen.
8) wspdipracowaé z Zamawiajacym w zakresie ustalania doktadnego harmonogramu zaje¢ ( szkolenia odbywaé
beda sie po zajeciach lekcyjnych, badz w soboty)
9) zapewni¢ realizacje zamdéwienia na wysokim poziomie, umozliwiajacym zdobycie kwalifikacji i praktycznych
umiejetnosci, nowego do$wiadczenia zawodowego,
10) zapewni¢ mozliwo$¢ statego, bezposredniego kontaktu z Zamawiajacym poprzez kierownika projektu, w tym
informowa¢ zamawiajacego na biezaco o harmonogramie zajeC oraz umozliwic mu przeprowadzenie
ewentualnych wizyt monitorujgcych w miejscu realizacji zaméwienia.
Po przeprowadzeniu szkolenia zostanie sporzadzony protokét odbioru ustugi, podpisany przez Wykonawce i
Zamawiajacego. Podpisanie bez zastrzezer przez obie Strony protokotu odbioru z wykonania ustugi jest
podstawg do wystawienia faktury/rachunku za wykonanie ustugi.
Wskazana ilo$¢ osdb bioracych udziat w szkoleniu nie ulegnie zmianie.
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