UCHWALA NR XVII/29/2016
RADY MIASTA WLOCLAWEK
z dnia 21 marca 2016 r.

w sprawie przyjecia sprawozdania z dziatalnosci Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie we
Wioctawku i innych samorzadowych jednostek organizacyjnych pomocy spolecznej oraz
z realizacji zadan Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie we Wioctawku z zakresu wspierania
rodziny i systemu pieczy zastepczej oraz placowek opiekunczo-wychowawczych, za rok 2015r.

Na podstawie art. 12 pkt 11 w zwigzku z art. 92 ust.1 pkt 1 i ust.2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie powiatowym (Dz.U. z 2015 r. poz. 1445 i poz. 1890), art. 18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2015 r. poz. 1515 i poz. 1890), art.110 ust. 9 art. 112
ust.12 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz.U. z 2015 r. poz. 163, poz. 693, poz.
1045, poz. 1058, poz. 1240, poz. 1310, poz. 1359, poz. 1607 i poz. 1830) oraz art. 179 ust. 1 ustawy z
dnia 9 czerwca 2011 r. o wpieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz.U. z 2015 r. poz. 332, poz.
1045, poz. 1199 i poz. 1830),

uchwala sie co nastepuje:

§1. Przyjmuje sie sprawozdanie z dziatalnosci Miejskiego O$rodka Pomocy Rodzinie we
Wioctawku za 2015 r. wraz z wykazem potrzeb w zakresie pomocy spolecznej oraz innych
samorzadowych jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej za 2015 r., w brzmieniu okreslonym
w zatgczniku nr 1 do niniejszej uchwaty.

§2. Przyjmuje sie sprawozdanie z realizacji zadan Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie we
Wioctawku za 2015 r. z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej oraz zestawienie potrzeb
w zakresie systemu pieczy zastepczej oraz sprawozdanie z realizacji zadan placowek opiekunczo-
wychowawczych za rok 2015 r., w brzmieniu okreslonym w zataczniku nr 2 do niniejszej uchwaty.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Prezydentowi Miasta Wioctawek.

§ 4.1. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

2. Uchwata podlega podaniu do publicznej wiadomosci poprzez ogloszenie w Biuletynie
Informacji Publicznej Urzedu Miasta Wioctawek.
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I.  WPROWADZENIE

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie we Wioctawku jako samorzadowa jednostka budzetowa
zostat powotany Uchwata Rady Miejskiej Wioctawka z dnia 8 maja 1991 roku Nr XI/70/91. Sposéb
i zakres dzialania ofrodka okresla Statut zatwierdzony Uchwaig Nr X/69/2015 Rady Miasta
Whoctawek z dnia 31 sierpnia 2015 1. oraz pizepisy prawa wynikajgce ustawy z dnia 12 marca 2004
r. o pomocy spotecznej (tj. Dz. U. z 2015 r. poz. 163 z pézn. zm.), ustawy z 27 sierpnia 1997 1.
o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych. (Dz. U. z 2011 r.
Nr 127, poz. 721), ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. 2013 r.
poz. 966 z pézn. zm.), ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. 2015
r. poz. 114 z p6zn. zm.), ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu 1 wyplacie zasitkow dla
opiekunéw (Dz. U. z 2014 r. poz. 567), ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom
uprawnionym do alimentéw (Dz. U. z 2015 1. poz. 859z pdézn. zm.), ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.
o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2015 r. poz.859). i innych ustaw.

Przedmiotem dziatalnosci osrodka sa ustawowe zadania majace na celu umozliwienie
osobom i rodzinom przezwyci¢zanie trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie sg one w stanie
pokonaé wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci. W zakresie pomocy spoleczne]
MOPR realizuje zadania wlasne gminy i zlecone Gminy Miasto Whoctawek oraz zadania wiasne
i zlecone z zakresu administracji rzadowej i samorzadu wojewédztwa Kujawsko — Pomorskiego.
Osrodek realizuje zadania przekazane przez Prezydenta Miasta Wioctawek w zakresie $wiadczen
rodzinnych, $wiadczen z funduszu alimentacyjnego i dodatkow mieszkaniowych oraz wykonuje
zadania z zakresu rehabilitacji zawodowej i spolecznej oséb niepelnosprawnych.

Do zadan dziatalnosci podstawowej Osrodka nalezy w szczeg6inosct:

udzielanie §wiadczen z zakresu pomocy spotecznej,

przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu,

analiza i ocena zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadezenia pomocy spoteczne;.
rozwijanie nowych form pomocy spotecznej,

aktywizacja i integracja lokalna,

nadzér nad jednostkami organizacyjnymi wchodzacymi w sklad systemu pomocy spotecznej
Miasta Wloclawek,

7. organizacja pracy z rodzina przezywajaca trudnosci w pelnieniu funkcji opiekunczo -
wychowawczych, w celu przywrécenia rodzinie zdolnosci do wypelniania tych funkcii,

8. prowadzenie spraw, w tym przyznawanie i wyplacanie $wiadczen rodzinnych okreslonych
w ustawie,

9. prowadzenie spraw, w tym ustalanie prawa do $wiadczen z funduszu alimentacyjnego t ich
realizacia na podstawie ustawy, prowadzenie postepowania wobec  diuznikéw
alimentacyjnych,

10. prowadzenie spraw, w tym przyznawanic i wyplacanie dodatkéw mieszkaniowych
i energetycznych okreslonych w ustawie,

11. prowadzenie spraw z zakresu rehabilitacji zawodowej i spotecznej 0séb niepetnosprawnych

Ponadto Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie jest wspotrealizatorem wielu programow
pomocowych skierowanych do mieszkancow miasta zagrozonych wykluczeniem spotecznym
7 t6znych powodéw m.in. niepetnosprawnoscia, przemoca, uzaleznieniami, czy bezdomnoscia.
Sprawozdania z realizacji programéw przedkladane sa odrebnie, w zaleznodci od zapiséw w tych
programach, Radzie Miasta Wloctawek, Prezydentowi Miasta lub wlasciwemu wydziatowi Urz¢du
Miasta Wioctawek.
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II. POMOC SRODOWISKOWA

Gléwnym realizatorem zadaf Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie we Wioc}awku
wynikajacych z ustawy o pomocy spolecznej jest Dziat Pomocy Srodowiskowej oraz Dziat
Realizacji Swiadczen Spotecznych. Do zadan Dziatu Realizacji Swiadczen Spolecznych nalezy
m.in. wydawanie decyzji administracyjnych oraz wyplata przyznanych $wiadczen pomocy
spolecznej, przygotowywanie dokumentacji konkursowej w trybie ustawy o pozytku publicznym
10 wolontariacie w zakresie organizowania i realizacji ustug opiekunczych oraz specjalistycznych
ustug opiekuficzych w miejscu zamieszkania dla oséb z zaburzeniami psychicznymi oraz
zapewnienie schronienia osobom bezdomnym, a takze realizacja pogrzebéw. W 2015 r. wydanych
zostalo ogblem 53.017 decyzji w tym, 65 decyzji odmawiajacych pomocy oraz 37odwotan od
wydanych decyzji administracyjnych. Do zadan pracownikéw Dzialu Pomocy Srodowiskowe;
nalezy rozeznawanie sytuacji zyciowe) 0s6b i rodzin ubiegajacych si¢ o pomoc oraz kwalifikowanie
1 wnioskowanie o $wiadczenia z pomocy spolecznej, a takze podejmowanie dziatan aktywizujacych
osoby korzystajace ze §wiadczen pomocy spofecznej ze szczegblnym uwzglednieniem spolecznosci
lokalnych oraz wnioskowanie O przyznanie i wyplate $wiadczen pieni¢znych przewidzianych
ustawa o pomocy spolecznej. Pomoc w formie $wiadczen pienigznych przyznaje sie osobie lub
rodzinie po spetnieniu dwéch kryteriéw, ktére muszg wystapic lacznie.

Pierwsze to kryterium dochodowe, przy ktérym ustala sie dochéd faktyczny posiadany przez
osobe lub rodzine i nie moze on przekraczac kwoty:

¢ dla osoby samotnie gospodarujacej — 542,00 z1, aod 1 pazdziernika 2015 r. - 634,00 zt
* dla osoby w rodzinie, w ktérej dochéd na osobg w rodzinie nie przekracza kwoty 456,00 zt,
a od 1 pazdziernika 2015 r. - 514,00 zi.
Wartosci kwotowe kryterium dochodowego sa waloryzowane ustawowo.

Drugie kryterium to tzw. kryterium sytuacyjne wynikajace z trudnej sytuacji, w Jakiej
znalazta si¢ osoba lub rodzina potrzebujaca pomocy, tj. ubdstwa, sieroctwa, bezdomnosci,
bezrobocia, niepetnosprawnosci, dlugotrwatej lub cigzkiej choroby, przemocy w rodzinie, potrzeby
ochrony ofiar handiu ludzmi, poirzeby ochrony macierzyfistwa lub wielodzietnosci, bezradnosci
w sprawach opiekunczo - wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego, zwlaszcza
w rodzinach niepelnych lub wielodzietnych, trudnoéei w integracji cudzoziemcéw, ktérzy uzyskali
w  Rzeczypospolitej  Polskiej status uchodzcy Iub ochrone uzupelniajaca, trudnosci
W przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaklady kamego, alkoholizmu Ilub narkomanii,
zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej, kleski zywiotowej lub ekologiczne;j. '

W 2015 roku réznymi formami pomocy spotecznej objeto 7.310 rodzin i 13.559 0sGh
zyjacych w tych rodzinach. Wedlug stanu na dzien 31 grudnia 2015 r. (dane wedlug Wydziatu
Spraw Obywatelskich UM we Wioctawku - osoby zameldowane na pobyt staty) miasto Wioctawek
zamieszkiwato 108.002 oséb, czyll z pomocy spotecznej korzystato 12,55 % mieszkancow.
W ramach realizacji zadan zleconych pomoc otrzymato 46 rodzin i 90 o0séb Zyjacych w tych
rodzinach, a w ramach zadan wlasnych 7.269 rodzin i 13.480 oséb w tych rodzinach.

Zestawienie liczbowe os6b korzystajacych ze $wiadczest pomocy spotecznej na przestrzeni
ostatnich lat obrazuja ponizsze zestawienia,
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Giéwnymi przyczynami przyznania pomocy przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie

w latach 2012 - 2014 byty:

bezrobocie, ktére ksztaltowalo si¢ w poszczegélnych latach nastepujaco:
w 2013 r. z tego powodu z réznych form pomocy skorzystalo 6.301 rodzin i 13.545 osob
w tych rodzinach, czyli 77,87% rodzin wspartych przez MOPR i 86,42% 0s0b,
w 2014 r. z tego powodu z ré6znych form pomocy skorzystato 5.818 rodzin i 12.044 osoby
w tych rodzinach, czyli 75,97% rodzin wspartych przez MOPR i 84,42% o0s6b,
w 2015 r. z tego powodu z réznych form pomocy skorzystalo 5.455 rodzin i 11.277 oséb
w tych rodzinach, czyli 74,62% rodzin wspartych przez MOPR i 83,16% o0s6b,
nast¢pna w Kolejnosci przyczyng otrzymania pomocy byla niepelnosprawnos¢:
w 2013 r. z tego powodu z réznych form pomocy skorzystaty 1.662 rodziny i 3.104 osoby
w tych rodzinach, to jest odpowiednio 20,54% rodzin i 19,80 % 0s0b,
w 2014 r. z tego powodu z réznych form pomocy skorzystato 1.527 rodzin i 2.712 oséb
w tych rodzinach, to jest odpowiednio 19,94% rodzin i 19,01 % o0séb,
w 2015 r. z tego powodu z réznych form pomocy skorzystato 1.542 rodziny i 2.689 os6b
w tych rodzinach, to jest odpowiednio 21,09% rodzin i 19,83 % oséb,
na trzecim miejscu jako powdd przyznania pomocy znalazla si¢ dlugotrwata lub ci¢zka
choroba:
w 2013 r. z tego powodu z réznych form pomocy skorzystaty 1.493 rodziny i 2.610 osob
w tych rodzinach, to jest odpowiednio 19,83% rodzin wspartych przez MOPR i 16,65%
0s0b objg¢tych pomocs,
w 2014 r. z tego powodu z réznych form pomocy skorzystalo 1.389 rodzin i 2.312 osob
w tych rodzinach, to jest odpowiednio 18,14% rodzin wspartych przez MOPR i 16,21%
0séb objgtych pomoca,
w 2015 r. z tego powodu z réznych form pomocy skorzystato 1.408 rodzin 1 2.359 os6b
w tych rodzinach, to jest odpowiednio 19,26% rodzin wspartych przez MOFPR i 17.39%
0s6b objetych pomoca,
nastepna w kolejnosci przyczyna byla bezradnos¢ w sprawach opiekuiczo-
wychowawczych: '
w 2013 r. tego powodu z réznych form pomocy skorzystato 1.534 rodziny 1 5.114 0sGb
w tych rodzinach, czyli 18,95% rodzin wspartych przez MOPR i 32,62% os6b,
w 2014 r. tego powodu z roéznych form pomocy skorzyslaio 1.348 rodzin 1 4.286 0s6h
w tych rodzinach, czyli 17,60% rodzin wspartych przez MOPR i 30,05% osob,



- w2015 r. tego powodu z réznych form pomocy skorzystato 1.367 rodzin i 4.369 oséb

w tych rodzinach, czyli 18,70% rodzin wspartych przez MOPR i 32,22% oséb,

. dopiero na pigtym miejscu Jako powéd przyznania swiadczenia znajduje si¢ choroba

alkoholowa:

- W 2013 r. z tego powodu z roznych form pomocy skorzystaty 483 rodziny i 713 0s6éb w tych
rodzinach, to jest odpowiednio 5,96% rodzin wspartych przez MOPR i 4,54% oséb,

- w 2014 r. z tego powodu z r6znych form pomocy skorzystato 437 rodzin i 621 0s6b w tych
rodzinach, to jest odpowiednio 3,71% rodzin wspartych przez MOPR i 4,36% 0s6b,

- w 2015 1. z tego powody z réznych form pomocy skorzystato 421 rodzin i 601 0séb w tych
rodzinach, to jest odpowiednio 5,75% rodzin wspartych przez MOPR i 4,43% 0s6b,

. pozostale powody, tj. sieroctwo, bezdomnoséé, potrzeba ochrony macierzynstwa,

narkomania, trudnosci w przystosowaniu do zycia po opuszczeniu za

potrzeba ochrony ofiar handiu ludimi, zdarzenie losowe,

ktadu karnego,
sytuacja kryzysowa, kleska

zywiolowa, trudnosci w integracji oséb, ktére otrzymaly status uchodzcy Iub ochrong

uzupehniajacy przedstawiajy si¢ nastepujaco:

- w 2013 r. objeto pomoca tacznie 794 rodziny i 2079 oséb w tych rodzinach tj, odpowiednio

9.81% rodzin wspartych przez MOPR i 13,26% o0s6b.

- w 2014 r. objeto pomocy tacznie 775 rodzin i 1919 oséh w tych rodzinach tj. odpowiednio

10,12% rodzin wspartych przez MOPR i 13,45% 080b.

- w 2015 r. objeto pomocy tacznie 750 rodzin i 1.967 0s6b w tych rodzinach tj. odpowiednio

10,25% rodzin wspartych przez MOPR i 14,50% oséb.

—

ludZmi, zdarzenie losowe, sytuacja
Bryzysowa)
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Uwaga: W tabeli podano liczbe rodzin z danym problemem oraz
korzystajacych ze §wiadczen pomocy spoleczne;

procentowy udzial w ogéle
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Pomoc osobom znajdujacym sig¢ w trudnej sytuacji zyciowej realizowana byla przez

terenowych pracownikéw socjalnych. Srednio 1 terenowy pracownik socjalny obejmuje pomoca
124 rodziny. Dzialania pracownikéw socjalnych prowadzone sa w 3 obszarach: $wiadczenia
pieniezne, pomoc pozamaterialna i dziatania srodowiskowe.

1.

Swiadczenia pieni¢zne

Z pomocy w formie $wiadczen pienieznych korzystato ogétem 6.433 rodziny i 12.287 0séb w tych
rodzinach. Rodziny te otrzymywaly nizej wymienione §wiadczenia.

Zasilek staly — przyshuguje osobie petnoletniej niezdolnej do pracy z powodu wieku lub
catkowicie niezdolnej do pracy, ktéra nie nabyla uprawnien do $wiadczen z ubezpicezenia
spotecznego - pomoc w formie zasitku statego otrzymato 889 0s6b, ktérym przekazano 8.701
$wiadczen na faczng kwot¢ 4.138.594 zi. Srednia miesieczna warto$¢ $wiadczenia wynosita
475 z1, natomiast $rednia roczna warto$¢ pomocy na osobg wyniosta 4.655 zt.

Zasitek okresowy — przyznawany jest w szczegdlnosci ze wzgledu na diugotrwatg chorobe,
niepelnosprawnosé, bezrobocie, mozliwoé¢ otrzymania lub nabycia uprawnien do $wiadczen
z innych systeméw zabezpieczenia spolecznego. Pomoc w formie zasitku okresowego
otrzymaty 5.333 osoby, ktérym przekazano 41.491 swiadczen. W okresie sprawozdawczym
zasitek okresowy przyznawany byl w ustawowej wysokosci (j. 50% réznicy pomigdzy
kryterium dochodowym osoby lub rodziny a dochodem osoby lub rodziny. Laczna kwota
przekazanej pomocy w formie zasitku okresowego wyniosta 13.274.318 zi. Swiadczenia
wydatkowano wylacznie ze $rodkéw pochodzacych z dotacji budzetu pafstwa. Srednia
miesi¢czna wysokosé zasitku okresowego wynosita 320 zt.

Zasitek celowy i celowy specjalny — przyznawany jest w celu zaspokojenia niczbedney
potrzeby bytowej, w szczegblnodci moze by¢ przyznany na pokrycie czgsci lub catosci
kosztéw zakupu zywnoéci, lekéw i leczenia, opalu, niczbednych przedmiotéw uzytku



domowego, drobnych remontéw i napraw w mieszkaniu. Pomoc otrzymato 10.801 oséb,
ktérym wyplacono $wiadczenia na laczna kwote 4.003.966 zt. Srednia roczna wartosc
pomocy na osob¢ wyniosta 370 zl. W wickszosci przypadkéw $wiadczenie to bylo
przyznawane na zakup Zywnosci.

*  Zasitki celowe na pokrycie wydatkéw powstatych w wyniku zdarzenia losowego — zasilek ten
przyznano 5 osobom na taczng sume 16.260 zi.

Ponadto w ramach realizacji pomocy w formie zasitkéw celowych i positku pracownicy
socjalni realizowali Rzadowy program wieloletni , Pomoc panstwa w zakresie dozywiania”.
Programem tym objeto ogétem 12.135 oséb, w tym w formie positku 3.875 oséb, w tym dla
dzieci 2.409 dzieci, a w formie zasitkéw celowych na zakup zywnosci pomoc otrzymato
10.766 osdéb. Laczny koszt programu w okresie sprawozdawczym wynosit 5.845.666 zi,
w tym dotacja budzetu panstwa 4.676.533 z1.

2. Pomoc pozamaterialna

Poza udzielaniem $wiadczen pienieznych pracownicy socjalni Miejskiego Osrodka Pomocy
Rodzinie podejmujg dziatania w zakresie pracy socjalnej i udzielaja réznorodnych form wsparcia
pozamaterialnego. Praca socjalna objeto 6.937 rodzin i 12.551 oséb w tych rodzinach.

Praca socjalna

Do 'zadat pracownika socjalnego poza przeprowadzaniem wywiadéw srodowiskowych
1 wnioskowaniem o $wiadczenia pomocy spolecznej nalezy réwniez $wiadczenie pracy socjalnej
w celu pomocy osobom i rodzinom we wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdolnosci do mozliwie
samodzielnego funkcjonowania w spofeczenistwie, poprzez pelnienie odpowiednich rél spotecznych
oraz tworzenie warunkoéw sprzyjajacych temu celowi. Pracownicy socjalni Miejskiego Osrodka
Pomocy Rodzinie podejmuja dzialania w  zakresie szeroko pojetej pracy socjalnej,
a w szczegllnoscei:
— POmoc w rozwigzywaniu probleméw bezrobocia,
— dziatania na rzecz poprawy stanu zdrowia,
— zapewnienie wlasciwego rozwoju psychospotecznego dzieci i miodziezy,
— pomoc w redagowaniu pism, kompletowaniu dokumentacji przy ubieganiu si¢ 0séb
0 16znego rodzaju ulgi i §wiadczenia,
- mformowanie klientéw o przystugujacych im prawach i uprawnieniach,
— pomoc w integracji ze srodowiskiem 0sGb opuszczajacych zaktady karne,
— wdrazanie kontraktéw socjalnych jako skutecznej formy wspétpracy z osobami i rodzinami
objetymi pomoca,
— kierowanie beneficjentéw pomocy spotecznej do uczestnictwa w KIS i wspolpraca z tym
osrodkiem wsparcia,
~ wspdlpraca z instytucjami i organizacjami pozarzadowymi dziatajacymi na rzecz klientéw
pomocy spotecznej,
— poradnictwo socjalne dla rodzin dysfunkcyjnych zmierzajace do zmiany negatywnych
postaw rodzicielskich wobec dzieci.
Podejmowane dziatania w zakresie pracy socjalnej prowadza do minimalizowania skutkéw trudne;j
sytuacji zyciowej, a w konsekwencji do poprawy funkcjonowania spolecznego, a nawet do

usamodzielniania osGb korzystajacych z pomocy.,

3. Swiadczenia niepieniezne



Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne — ubezpieczeniem zdrowotnym obj¢to ogblem 774 osoby
— osoby posiadajgce prawo do zasitku statego, na taczng kwotg 326.349 zt.

Sprawienie pogrzebu - zrealizowano 31 pochéwkdw na taczng kwotg 65.941 z1.

Positek — z pomocy w formie obiadéw skorzystalo 3.897 oséb, ktdre otrzymaly 667.413
$wiadczen. Na ta forme pomocy wydatkowano lgcznie 3.264.732 zi, w tym dla dzieci
w szkole kwote 1.130.346 zi, za 2.409 dzieci.

Ustugi opiekuficze w miejscu zamieszkania — realizacja ustug opiekunczych zostala
powierzona w drodze konkursu ofert 2 organizacjom pozarzagdowym tj. Polskiemu
Komitetowi Pomocy Spotecznej i Polskiemu Czerwonemu Krzyzowi. Organizacje $wiadczg
ustugi opiekuficze na rzecz oséb, ktdre z powodu cigzkiej choroby, wieku lub innych
przyczyn wymagaja pomocy innych oséb. W okresie sprawozdawczym tg formg pomocy
objeto 664 osoby. Koszty udzielenia tej formy pomocy wyniosty 5.071.786 zi. Realizacja
uslug opiekunczych polega m.in. na nabywaniu i dostarczaniu potrzebnych produktow,
przyrzadzaniu positkéw, zapewnieniu higieny osobistej i otoczenia, pielggnacji w zakresie
zleconym przez lekarza i zgodnie z jego wskazaniami. Sredni petny koszt 1 godz. ustug
opiekunczych w okresie sprawozdawczym wynosit 15,50 zi. Osoby korzystajace z tej formy
wsparcia spolecznego ponosza za nig czgsciows odptatnos¢ zgodnie z Uchwata Rady Miasta
Nr XVII/231/2011 z dnia 27 grudnia 2011 r. zmieniona Uchwala Rady Miasta Wioctawek
Nr XXIX/232/2012 z dnia 27 grudnia 2012 r. oraz Uchwata Rady Miasta Wioctawek
Nr XXX/14/2014 z dnia 29 grudnia 2014 r. Kazdorazowo decyzje w sprawie przyznania
i odptatnosci za ustugi opiekuncze podejmowane sa indywidualnie. W stosunku do kazdej
osoby i w zaleznosci od jej sytuacji rodzinnej i materialnej ustalana jest wysoko$¢
odptatnosci. Od 01.01.2006 r. MOPR realizuje zadanie tylko pod wzgledem merytorycznym —
przeprowadza wywiad $rodowiskowy, ustala odptatnos¢ za ustuge oraz wydaje decyzje
administracyjna, natomiast Wydziat Finansowy Urzedu Miasta, na wniosek Referaiu Zdrowia
i Spraw Spotecznych, przekazuje $rodki finansowe na ten cel, bezposrednio na konto
wykonawcy.

Specjalistyczne ustugi opiekuricze dla oséb z zaburzeniami psychicznymi — pomoca objgto
45 oséb wydatkujac na ten cel kwotg 420.130 zi. Ta forma pomocy, jako zadanie zlecone
finansowana jest ze $rodkéw budzetu panstwa. Realizacja ustug opiekunczych zostata
powierzona w drodze konkursu ofert Polskiemu Komitetowi Pomocy Spolecznej. MOPR
realizuje te zadania tylko pod wzglgdem merytorycznym - przeprowadza wywiad
srodowiskowy, ustala odplatnosé¢ za ustuge oraz wydaje decyzje administracyjna, a Wydziat
Finansowy Urzedu Miasta, na wniosek Referatu Zdrowia 1 Spraw Spolecznych, przekazuje
srodki finansowe na ten cel bezposérednio na konto wykonawcy.

Schronienie — pomoc w formie schronienia zabezpieczana jest za posrednictwem Schroniska
dla Bezdomnych Kobiet i Mezczyzn Caritas Diecezji Wioclawskiej zgodnie z umowa zawartg
z Urzedem Miasta. Za pobyt w schronisku osoby bezdomne posiadajace dochéd wiasny
ponosza odptatno$¢ zgodnie z Uchwalq Rady Miasta Wiloctawek Nr XX1/129/2012 z dnia
30 kwietnia 2012 r. Schronisko Caritas dysponuje og6tem 200 miejscami i w 2015 roku
zapewnilo schronienie wszystkim osobom bezdomnym zgtaszajacym si¢ o pomoc, dla
ktérych Miasto Wioctawek byto ostatnim miejscem statego zameldowania. W okresic
sprawozdawczym pomoca w formic zapewnienia schronienia objeto ogdtem 221 o0séb
bezdomnych w tym 38 kobiet. Ponadto w okresie jesienno — zimowym tj. od 1 listopada do
31 marca osoby bezdomne maja zapewnione schronienie w ogrzewalni. Z placéwki
korzystaly osoby bezdomne, na co dzien zyjace w przestrzeni publicznej, wymagajace
pomocy w zakresie zapewnienia schronienia oraz ochrony edrowia i zycia, szczegdlnie
w sytuacji niskich temperatur, zglaszajace si¢ samodzielnie lub przywozone w wyniku
interwencji przez stuzby mundurowe. W placdéwee tej mogly przebywac osoby zdolne do
samoobstugi, a ich stan nic mdgl zagraza¢ im samym, ani pozostalym osobom tam
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przebywajacym. Dopuszczalne bylo przyjmowanie do Ogrzewalni 0s6b po spozyciu alkoholu
lub innych $rodkéw psychoaktywnych, pod warunkiem spetniania powyzszych warunkéw.
W trakcie pobytu w Ogrzewalni osoby bezdomne motywowane byty do podjecia aktywnosci
Na 1ZeCz poprawy swojej sytuacji, miaty takze zapewniony dostep do informacji o mozliwych
formach pomocy.

3. Dzialania srodowiskowe.

Dzialania srodowiskowe realizowane byly przez Zespét d/s Organizowania Spotecznodci
Lokalnej tj. przez terenowych pracownikéw socjalnych zatrudnionych w Osiedlowych Sekcjach
Pomocy Spotecznej i pracownika Dziatu Pomocy Srodowiskowej. Do pracy ze spolecznoscia
lokalna wykorzystuje si¢ metode srodowiskowy Centrum Aktywnosci Lokainej ~ Organizowanie
Spofecznosci Lokalnej (OSL). Organizowanie Spolecznosci Lokalnej jest metoda budzenia
aktywnosci spolecznej w celu samoorganizowania si¢ do rozwiazywania konkretnych probleméw _
danej spotecznosci. To metoda zakladajaca zaangazowanice spoleczne jako podstawowy element
swojej skutecznodci. Praca metodg OSL Jest oparta na potencjale tkwiacym w spotecznosci,
odpowiada na rozpoznane jej potrzeby, angazuje mieszkancéw w mys] zasady: ,,Pomézmy ludziom
aby pomogli sobie sami". Metoda ta pozwala aktywizowaé nie tylko osoby irodziny objete
swiadczeniami z pomocy spolecznej, ale réwniez ich otoczenie, czyli spoteczno$é lokalng tj. osoby
ze srodowiska funkcjonujace prawidtowo w rodzinie, czy w spotecznosci. W realizacj¢ projektéw
udato si¢ wiaczyé biernych odbiorcéw pomocy spotecznej, ktdrzy stali sie aktywnymi uczestnikami
podejmowanych wspélnie przedsigwzigé. W 2015 roku organizatorzy spolecznosci lokalnej
zrealizowali 49 projektéw socjalnych z wykorzystaniem metody Srodowiskowej Modelu OSL,
w ktorych udziat wzigto 3.190 mieszkancéw miasta Wioctawek. Zespét na realizacj¢ projektéw
srodowiskowych wykorzystat $rodki finansowe MOPR na taczng kwote 11.847,24 zi. Pozostale
srodki w wysokosci 21.211,70 zt pochodzity od partneréw, sponsoréw 1 spofecznosci lokalnych
naszego miasta, z czego kwota 1000,00 zt to refundacja Zwiazkn Miast Nadwislaniskich w Toruniu.
Projekty realizowane przez Zespét ds. OSL byty efektem systematycznej pracy ze spotecznosciami
lokalnymi,

Projekty socjalne realizowane przez Osiedlowe Sekcje Pomocy Spotecznej MOPR w metoda
Srodowiskowa Modelu Organizowania Spotecznosici Lokalnej w 2015 .

Osiedlowa Sekcja Pomocy Spolecznej ,,Srédmiescie”

Projekt: Konkurs literacko - plastyczny pt. ,.Historia, wspllczesno$é i przysziosé
wloctawskiego sportu” _

Konkurs byt kierowany do uczniéw szk6l podstawowych i gimnazjalnych. Dzieci zaprezentowaty
prace plastyczne dotyczace wioctawskiego sportu, wzigly udziat w quizie o tematyce sportowe;.
Podsumowaniem projektu byto wylonienie najlepszego projektanta sportowej maskotki.

Termin realizacji: 06.03.2015 1.

Beneficjenci: Uczniowie srodmiejskich szkét podstawowych i gimnazjalnych oraz dzieci ze
swietlicy ,,Zapiecek” i Caritas, przedstawiciele wiadz miasta i mediéw oraz lokalnej spolecznosci.
Cel gléwny: integracja lokalnej spotecznosci, edukacja w zakresie historii nie tylko wloctawskiego
Sportu, propagowanie zdrowego i bezpiecznego trybu zycia.

Eaczny koszt projektu: 196,58 zi » W tym budzet MOPR 196,58 7.

Projekt: ,,Nadwislanskie szanty”

Konkurs byl kierowany do uczniéw szkét podstawowych i gimnazjalnych. Uczestnicy zredagowali
teksty do muzyki znanych szant nawigzujacych do Wioclawka i Wisty. Na ta okazje dzieci
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reprezentujace swietlice, miodziez szkolna i seniorzy przygotowali uklady choreograficzne
nawiazujace do tematyki marynistycznej. Bylo to przedsiewzigecie integrujace pokolenia
1 podkreslajace walory turystyczne i rekreacyjne rzeki Wisly.
Termin realizacji: 28.05.2015r.
Beneficjenci: Uczniowie srédmiejskich szk6t podstawowych i gimnazjalnych, dzieci ze dwictlicy
»~Zapiecek’ i ,,Caritas”, zespél ,,Pogodna Jesien” z ODP przy ul. Brzeskiej, przedstawiciele wladz
(prezydent, wiceprezydent), mediéw, lokalnej spolecznosci.
Cel gléwny: Integracja lokalna i pokoleniowa, mozliwos¢ zaprezentowania swoich umiejgtnosci
literackich 1 muzycznych.
Laczny koszt projektu: 298,38 zI, w tym budzet MOPR 298,38 zi.

LSRR

Projekt: I amatorski turniej tanca pt.: ,,Piraci i marynarze z Wloclawskiej Przystani”
Przedsigwziecie bylo kontynuacja projektu ,,Nadwislanskie Szanty”. W turnieju tanecznym wzigty
udziat dzieci reprezentujgce §wietlice: ,,Caritas” i ,,Zapiecek” oraz Zespét ,,Ale Babki” z Osrodka
Dziennego Pobytu. Konkurs zakonczyt si¢ rozdaniem nagréd w postaci pucharow 1 medali. Gidwng
nagrods byl 3 miesieczny kurs tanca w Dance Studio Judyta Witkowska. Efektem realizacji
projektéw byto wydanie $piewnika ,,Nadwislanskie Szanty”.

Termin realizacji: 18.06.2015r. .

Beneficjenci: Uczniowie $rédmiejskich szkét podstawowych i gimnazjalnych. Dzieci ze swietlicy
,Caritas” i ,,Zapiecek”, Zespét ,,Ale Babki” 2z Osrodka Dziennego Pobytu przy ul. Brzeskiej,
lokalna spolecznos¢, przedstawiciele organizacji pozarzadowych, media.

Cel glowny: integracja starszego i miodego pokolenia oraz oséb niepelnosprawnych poprzez taniec.
E.aczny koszt projektu: 1113,41 z%, w tym budzet MOPR 1.113,41 zi.

Projekt : ,,Srodmiejscy uczniowie w Wake Parku”

Projekt polegat na zagospodarowaniu czasu wolnego na $wiezym powietrzu poprzez udzial
uczestnikéw w réznych konkursach, grach i zabawach w parku linowym.

Beneficjenci: uczniowie srodmiejskich szkét podstawowych i gimnazjalnych, dzieci ze $wietlicy
.Caritas” i ,,Zapiecek”, przedstawiciele mediéw i organizacji pozarzadowych, lokalna spotecznosc.
Cel gléwny: Integracja dzieci i miodziezy, uwrazliwienie na problemy ekologii i zasady
bezpieczenstwa, jakie nalezy zachowa¢ podczas zblizajacych si¢ wakacji.

Termin realizacji: 25.06.2015 r.

Eaczny Koszt projektu: 383,38 zl, w tym budzet MOPR: 383,38 zt.

Tytul projektu: ,,Poznajmy si¢”

Niniejszy projekt zrealizowany byt dzieki partnerstwu pomigdzy MOPR i Centrum Kultury Browar
,B”. Dzieci wraz z rodzicami zwiedzily placéwke kulturalng Centrum Kultury ,,Browar B”,
mieszczaca, sie we wiloctawskiej dzielnicy srédmiescia.

Beneficjenci: $rédmiejskie dzieci w wieku szkoly podstawowej i ich rodzice. W projekcie
uczestniczyto 20 dzieci, 20 dorostych i 3 wolontariuszy.

Cel gléwny: zapoznanie z wloctawska placéwka kulturaing oraz zaprezentowanie alternatywnych
sposobéw spedzenia wolnego czasu zaréwno przez dzieci jak i dorostych.

Termin realizacji: 22.09.2015 .

E.aczny koszt projektu: 268,13 zt, w tym budzet MOPR: 268,13 zl.

Projekt: ,,Taktyczna przygoda”

Projekt byt efektem nawiazania partnerskiej wspdtpracy z Kafejka Taktyk. Uczestnicy projekiu
aktywnie uczestniczyli w rozgrywkach gier planszowych i edukacyjnych.

Beneficjenci: srédmiejskie dzieci w wieku szkoty podstawowej i gimnazjalnej. W projekeie
uczestniczylo 20 dzieci, 20 dorostych i 3 wolontariuszy.
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Cel gtéwny: integracja dzieci, zagospodarowanie czasu wolnego na grach edukacyjnych bedacych
alternatywa do gier komputerowych,

Termin realizacji: 29.10.2015 r.

Eaczny koszt projektu: 217,76 zl, w tym budzet MOPR: 217,76 zi.

Projekt: ,,Gwiazdkowe impresje”’

Projekt byt efektem nawiazania wspélpracy z Muzeum Etnograficznym we Wioctawku, Dzieci
wraz z rodzicami wziely udziat w rodzinnych warsztatach plastycznych. Uczestnicy podczas zajecd
Przygotowywali ozdoby choinkowe. Aktywnie i milo spedzili przedswigteczny czas.

Beneficjenci: Sr(’)dmiejskie dzieci w wicku szkoty podstawowej, ich rodzice i opickunowie.

Cel giéwny: integracja dzieci i rodzicéw, zagospodarowanie czasy wolnego poprzez wspélne
wykonywanie ozdéb choinkowych.

Termin realizacji: 08.12.2015 .

Lyczny koszt projektu: 596.02 zf, w tym budzet MOPR: 596,02 z1.

Osiedlowa Sekcja Pomocy Spolecznej ,,Zazamcze”

Projekt ,,Cos dla mnie, co§ dla ciebie” realizowany od 2009 r, polegajacy na zbieraniu
i udostepnianiu potrzebujacym odziezy lub innych artykutéw gospodarstwa domowego.
Beneficjenci: Projekt skierowany byt do nieograniczone; liczby beneficjentéw, zarébwno tych

integracyjnym, ale skoncentrowanym na PTacy na rzecz wiasnej spolecznogci, Spotkania miaty
charakter zadaniowy, a ich czestotliwogé zalezata od Wyznaczonego na biezaco zadania Jednak dla
podtrzymania PEWNego poziomu zaangazowania planowano spotkania nie 1zadziej niz raz na dwa
miesiace. Realizowany od lipca 2011 r. i trwa nadal.

Beneficjenci: od 10 do 15 0s6b dorostych zamieszkatych na ul. Ceglanej i w jej poblizu, ktérzy
cheg pracowaé na rzecz swojej spotecznoscei.

Cel gléwny: Stworzenie warunkéw do edukacji i wzajemnego wsparcia. Wzbudzenie i wspieranie

Realizacja projektu oparta byta o zasoby lokalowe MOPR, wktlad pracy Organizatora Spolecznosci
Lokalnej oraz zaangazowanie samych mieszkaricéw. Kawa i herbata na spotkania zapewniana byla
przez uczestnikéw spotkan,

Lacany koszt wyniést 50,00 zt .

Projekt ,.Spotkania z przedstawicielami blokéw® (Grupa Samopomocowa Leopoldowi —

GSL). Projekt polegajacy na wspicraniu Brupy samopomocowe; skfadajacej sie z przedstawicieli
mieszkancéw osiedla Leopoldowo. Oparty na Systematycznej stalej wspdipracy Organizatora
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Spotecznosci Lokalnej i pracownikéw socjalnych z przedstawicielami mieszkancéw osiedla.
Spotkania odbywaly si¢ raz w miesiacu w kazda ostatnia $rod¢ miesigca. W sytuacjach
zadaniowych spotkania organizowane byly czg¢éciej zdarzato sig, ze co tydzien. Realizowany od
stycznia 2012 r. i trwa nadal.

Beneficjenci: od 15 do 25 0s6éb dorostych zamieszkatych na osiedlu ,,Leopoldowo”, ktérym zalezy
na poprawie warunkéw zycia na osiedlu.

Cel gléwny: Stworzenie warunkéw do edukacji i wzajemnego wsparcia. Wzbudzanie i wspieranie
aktywnosci spolecznosci lokalnej do pracy na rzecz wlasnego S$rodowiska. Ksztattowanie
umiejgtnosci pelnienia rol spotecznych, okreslania istotnych dla spolecznosci potrzeb 1 probleméw,
wyznaczania wspélnych celéw, tworzenia planéw dziatania i realizacji zaplanowanych dzialan.
Dzialania zmierzajace do zmiany stereotypéw “krazacych w miescie na temat ,Mieszkafca
Zakretu”.

Realizacja projektu oparta byla o zasoby lokalowe MOPR, wkiad pracy Organizatora Spofeczno$ci
Lokalnej oraz zaangazowanie samych mieszkaficow. Kawa i herbata na spotkania zapewniana byta
przez uczestnikéw spotkan.

Eaczny koszt wyniost 50,00 zt .

Projekt ,,Turniej pitkarski”

Projekt powstat dzigki partnerskiej wspétpracy pomigdzy OSPS ,Zazamcze™ 1 2-5 Srodowiskowym
Hufcem Pracy. To kolejna edycja turnieju. Utworzona druzyna pitkarska spolecznosdci lokalne]
osiedla ,,Leopoldowo” wzigta udziat w rywalizacji sportowej z druzyna 2-5 Srodowiskowego Hufca
Pracy. Mecz o ,,Zwyciestwo Zazamcza” odbyf si¢ na boisku ,,0rlik” przy Mtoedziezowym Osrodku
Wychowawczym we Wioctawku.

Termin realizacji: 04.2015r.

Beneficjenci: Amatorska druzyna skladajaca si¢ z przedstawicieli spolecznosci lokalnej czyli
mieszkancéw osiedla Leopoldowo oraz druzyna reprezentujaca 2-5 Srodowiskowy Hufiec Pracy.
Lacznie w projekcie wzigto udziat 10 dzieci i 2 opiekundw.

Cel gléwny: Integracja milodziezy osiedla ,,Zazamcze™, rywalizacja zgodnie z zasadg Fair Play,
zagospodarowanie czasu wolnego dla mlodziezy reprezentujacej osiedle Leopoldowo.

L.aczna wartos¢ projektu: 250,00 zt .

Projekt ,,Dzien Sasiada”

Byla to druga edycja projektu, w ktéry wiaczyli si¢ mieszkaficy ulicy Ceglanej 1 osiedla
Leopoldowo. Projekt nie byt zaplanowany przez OSPS ,,Zazamcze”. Pomyst zrealizowania projektu
powstat dzieki wspétpracy MOPR, Klubu ,,Zazamcze”, Miejskiej Biblioteki Publicznej Filii Nr 3,
2-5 Srodowiskowego Hufca Pracy oraz Parafii $w. Jézefa we Wioctawku.

Whaczajac si¢ w realizacje projektu, przedstawiciele Klubu Seniora ,Zazamcze” zaprezentowali
wystep wokalny, na scenie przed budynkiem Klubu ,,Zazamcze”. Specjalnie na t3 okazje seniorki
upiekly ciasta. Natomiast liderzy z osiedla ..Leopoldowo™ przygotowali chieb ze smalcem
i ogérkiem kiszonym oraz poczestunek pn. ,,Mazurska Chinszczyzna”, ktdrego nauczyli si¢ podczas
warsztatéw kulinarnych w Klubie Integracji Spolecznej ze Stowarzyszeniem ,Kuroniéwka”. Dania
byty degustowane przez mieszkancéw w ,,Kawiarence na pigterku”.

Termin realizacji: 23.05.2015 r.

Beneficjenci: Spotecznosé lokalna osiedla ,,Zazamcze i,,Leopoldowo”. Lacznie 20 os6b dorostych.
Cel gléwny: Aktywizacja i integracja spolecznosci lokalnej korzystajacej ze swiadczeni pomocy
spotecznej. Nabycie doswiadczen organizacyjnych przez mieszkancdw osiedla.

Eaczna warto§é projektu: 74,94 zi, w tym budzet MOPR 74,94 28

Projekt ,,Dzien Dziecka na osiedlu Leopoldowo” Byla to czwarta edycja festynu z okazji
Migdzynarodowego Dnia Dziecka. Projekt byt realizowany przez Grupg Samopomocowy
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Leopoldowi, przedstawicieli spotecznosci lokalnej przy wspétpracy partneréw: pracownikGw OSPS
wZazamcze”, Swietlicy »Zacisze”, Filii KIS, 2-5 Srodowiskowego Hufca Pracy oraz Komendy
Miejskiej Policji. Grupa Samopomocowa przygotowata wicle konkurencji sprawnosciowych

Dzigki sprzetowi nagtasniajacemu, ktére zostato wypozyczone przez 2-5 Srodowiskowy Hufiec
Pracy, dzieci bawity si¢ przy wesolej muzyce.

Termin realizacji 29.052015 r.

Beneficjenci: dzieci i mtodzies osiedia Leopoldowo. Liczba dzieci uczestniczacych w festynie
wyniosta 170 oraz 50 dorostych. Lacznie w projekcie uczestniczylo 220 oséb.

Cel gléwny: Integracja i aktywizacja spolecznosci lokalnej. Nabywanie doswiadczen
organizacyjnych przez aktywnych przedstawicieli spotecznodci lokalnej oraz czlonkdw Grupy
Samopomocowej Leopoldowi.

L.aczna wartosé projektu: 1.294 36 zl, w tym budzet MOPR - 1.044,36 zt.

Projekt: ,,Letni piknik integracyjny” Podczas wakacii w dniu 21.08.2015 r. przy ul. Ceglanej 1
we Wioctawku, liderzy spofecznosci lokalnej przy wspoétudziale Osiedlowe;j Sekcji Pomocy
Spolecznej ~Zazameze”, oraz 2-5 Srodowiskowego Hufca Pracy, ktory udostepnit sprzet
nagiasniajacy, zorganizowali piknik rodzinny dla mieszkaricéw osiedla. Byla to kolejna impreza
z cyklu ,Niesiemy radosé naszym dzieciom”, Atrakcjami tej imprezy byt pokaz zorganizowany

W workach, wyscig na pifce do skakania oraz bieg z jajkiem na tyzce. Podczas pikniku dzieci
Zaprezentowaty wlasne umiejetnosci w konkursie ,,Mam Talent”. Na zakonczenie uroczystosci
clown rozdawatl dzieciom balony, a najinfodsza wolontariuszka z ostedla malowata »buzki”
W wymarzone postacie. '

Termin realizacji: 21.08.2015 r.,

Beneficjenci: Mieszkancy osiedla wlazameze”. W projekcie udziat wzigto 50 0s6b 1. 30 dzieci § 20
0s0b dorostych.

Ceglanej.
Laczna wartos¢ projektu: 369,07 zt, w tym budzet MOPR: 119,07 zt.

Projekt: ,.Spotkanie lideréw spotecznosci lokainej z Prezydentem Miasta Wioctawek na
osiedlu Leopoldowo”




lokalnych wiadz. Ponadto na zebraniu umdwiono kwesti¢ braku pojemnika na psie odchody. Po
spotkaniu Dyrektor MZUK we Wloctawku, zlecit zamontowanie pojemnika na osiedlu.
Nadzorujaca osoba stan i czystos¢ pojemnika zostal lider osiedla.

Beneficjenci: Mieszkancy osiedla ,,.Leopoldowo”. Ogétem 40 osob.

Cel gléwny: Nawigzanie sieci wspdlpracy z wiadzami miasta.

¥.aczna wartos¢ projektu: 80,00 zi.

Projekt ,,Swiatowy Dzien Seniora”

W okresie sprawozdawczym OSPS ,Zazamcze” wspicralo Klub Seniora w przygotowaniach do
obchodéw Dnia Senjora. W uroczystosci obecne byty delegacje gosci z Zarzadéw Klubow Seniora
z Bydgoszczy oraz przedstawiciele z Doméw "f}”omocy Spotecznej z ternu miasta Wioctawek.
Termin realizacji: 17.10.2015 1.

Beneficjenci: Czionkowie klubu seniora, 30 oséb.

Cel gléwny: Wspieranie i pomoc w dziataniach podejmowanych przez ,Klub Seniora Zazamcze™.
Eaczna wartosé projektu: 1.392,68 zt, w tym budzet MOPR: 142,68 zl.

Projekt ,,Spotkanie Wigilijne na osiedlu Leopoldowo”. Wzigli w nim udzial przedstawicicle
spolecznodci lokalnej osiedla Leopoldowo, ktérzy sami przygotowali 1 w czesci sfinansowali
poczestunek. Liderzy osiedla wraz z OSPS ,Zazamcze” zaprosili mieszkancow do wspdlnej wigilii.
Podczas $wietowania mieszkancy degustowali wspdlnie przygotowane potrawy. Wigili¢ umilit
wystep Jasetkowy dzieci przygotowany przez lideréw osiedla.

Termin realizacji: 12.12.2015r.

Beneficjenci: W przedsiewzieciu wzigto udziat 20 oséb dorostych, 30 dzieci. Lacznie 50 oséb.

Cel gléwny: Aktywizacja i integracja spoteczna oraz kultywowanie tradycji $wigtecznych przez
mieszkancéw osiedla.

Budzet projektu: Projekt nie wymagat finansowania MOPR.

Projekt ,,Najpickniejsza osiediowa choinka” W dniu 12 grudnia 2015 r. mieszkancy ostedla
,Zazameze” po raz kolejny wspélnie ubrali drzewko swiateczne przed budynkiem Swietlicy
JZacheta”. Do wspéludzialu zaproszono przedstawicieli mieszkaficow, bibliotek 1 szkot
mieszczacych sie na terenie osiedla. W przedstawieniu jasetkowym zaprezentowata ‘sie¢ grupa
spolecznosci lokalnej reprezentujaca osiedle ,,Zazamcze”. Wspdlng inicjatywe uprzyjemnit kubek
goracego barszczu, przygotowany przez mieszkafcow ulicy Ceglane;.

Projekt byt zrealizowany w partnerstwic pomigdzy: MOPR, 2-5 Srodowiskowym Hufcem Pracy,
gwietlicq »Zacheta”, Klubem Seniora ,,Zazamcze™ 1 spolecznosciami lokalnymi os. Leopoldowo
i Ceglane;.

Termin realizacji: 18.12.2015r.

Beneficjenci: Spotecznosci lokalne osiedla ,Zazamcze” i ,Leopoldowo”. W przedsigwzigciu
wzieto udziat okoto 80 0s6b tj. 50 dzieci i 30 0séb dorostych.

Cel gléwny: Integracja spoteczna i aktywizacja mieszkafncéw, kultywowanie tradycji swiatecznych.
Powyzsza kwota to taczny koszt projektéw: ,Spotkanie Wigilijne na osiedlu Leopoldowo™ oraz
,Najpi¢ckniejsza Osiedlowa choinka™.

Laczna warto$é projektow: 1.300,00 zt, w tym budzet MOPR: 1.300,00 zi.

Osiedlowa Sekcja Pomocy Spolecznej ,,Wschod”
Projekt Warsztaty Swiateczne pn. ,,Spotkanie Wielkanocne”
W okresie przed$éwigtecznym dzieci i mtodziez wzigli udzial w cyklu warsztatow edukacyjnych

Uczestnicy rozpoczeli zajecia od  warsztatow plastycznych, gdzie przygotowywali ozdoby
$wigteczne. Kolejno wzigli udzial w warsztatach kulinarnych gdzie wspdlnie z mamami
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1 opiekunami przygotowaly poczestunek na wspotkanie Wielkanoce. Warsztaty odbywaty sie
w siedzibie Swietlicy , Zorza™.

Termin realizacji: 01.04.2015 1.,02.04.2015r., 03.04.2015 .

Beneficjenci: Spoiecznoéé lokalna reprezentujaca obszar dziatania OSPS |, Wschéd”, dzieci
reprezentujace  Swietlice ,Zorza” oraz Centrum Opieki nad Dzieckiem. Uczestnicy projektu to
dorosli - 2 osoby, dzieci — 42 0soby, opiekunowie 4 osoby. Ogétem — 48 oséb.

Cel gtéwny: Aktywizacja i integracja spotecznosci lokalnej zamieszkujacej obszar dziatania OSPS
»Wschod”, nawiazanie nowych kontaktéw i umocnienie juz istniejacych, zapoznanie uczestnikéw
ze zwyczajami i tradycjami zwigzanymi ze Swietami Wielkanocnymi oraz rozwijanie zdolnogci
manualnych wsréd dzieci i miodziezy.

Laczna wartosé projektu: 233,61 #t, w tym budzet MOPR 233,61 zh

»Wycieczka integracyjno — edukacyjna do Jura Parku w Solcu Kujawskim”

Wzorujac sic na ubieglorocznych dziataniach, spolecznoé¢ we wspdlpracy z organizatorem
spoteczno$ci lokalnej zaplanowali wycieczke edukacyjno-integracyjnq, ktéra odbyla sie podczas
letnich wakacji w dniu 15.07.2015 r.

Beneficjenci: Spotecznogé lokalna Teprezentujaca obszar dzialania QSPS »Wschéd™ oraz dzieci
reprezentujace Swietlicq wZorza”, Uczestnicy projektu: dorodlj — 2 osoby, dzieci — 41 080b,
opiekunowie 5 osoby. Ogélem 48s6b.

Cel gléwny: Integracja i edukacja spofecznogci lokalne;j zamieszkujacej obszar dziatania OSPS
»Wschod”,

Laczna wartosé projektu: 660,00 zt, w tym budzet MOPR 660,00 z1,

Projekt: Warsztaty plastyczne

W ramach nawigzanej wspdlpracy partnerskiej z Miejskg Biblioteka Publiczng Filia Nr 6 od
miesiaca pazdziernika 2015 r. odbyt sie cykl spotkan literacko — plastycznych skierowanych do
spotecznosci lokalnej Osicdla Kazimierza Wielkiego. Byt to projekt edukacyjno — integracyjny,
realizowany we wspdtpracy partnerskiej pomiedzy QSPS »Wschéd”, S'wietlicq »Zorza”, MBP Filig
Nr 6. Odbyty sie trzy spotkania: | Jesienne spotkania” w dniy 18.10.2015 r., »Popotudnie
w Bibliotece” w dniy 25.11.2015 r. oraz ~Zimowe spotkania” w dniu 09.12.2015 r., podczas
ktérych, dzieci wykonaly witraze bozZonarodzeniowe.,

Beneficjenci: Spoleczno$é lokalna os, Kazimierza Wielkiego, dzieci reprezentujace Swietlicg
~2orza”. Uczestnicy projektu:

¢ Jesienne spotkania® dorog]j — 4 osoby, dzieci — 25 086b; opiekunowie — 3 osoby. Eacznie
32 osoby.

* ,Popotudnie w Bibliotece” dorosli -- 3 osoby, dzieci — 22 osoby; opiekunowie — 3 osoby.
Lacznie 28 os6b.

* .Zimowe spotkania” doroglj — 3 osoby, dzieci — 20 osoby; opickunowie — 3 osoby. Eacznie
26 0séb.

L.3czna wartosé projektu: 1.304,65 zl, w tym budzet MOPR - 854,65 zl.

Warsztaty kulinarne kuchni wloskiej , Dnij Wioskie” Projekt nie byt zaplanowany w budzecie na
2015 rok. Powstat dzieki wspolpracy partnerskiej z 2.5 Srodowiskowym Hufcem Pracy. Dzieci

Beneficjenci: spofecznosé lokalna OSPS Nr 3 ,Wsch6d” oraz dzieci reprezentujace Swietlice;
WA vs Uczestnicy: dorosli — 4 osoby, dzieci — 25 dzieci, opiekunowie — 3 osoby.

Cel gléwny: Zapoznanie sie z tradycjami, kultura, kuchnia, jezykiem i obyczajami we Wioszech,
Laczny koszt projektu: 69,00 21, '
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Projekt: ,,Warsztaty Bozonarodzeniowe” Projekt integracyjno-edukacyjny, ktdry byl
realizowany pod hastem ,,Ida Swigta” w dwéch etapach:

1. Warsztaty plastyczno-kreatywne ktérych uczestnikami byly dzieci wraz z rodzicami
i opiekunami. Podczas zajeé dzieci kreatywnie przygotowaly ozdoby choinkowe, ktore
wspdlnie powiesily na choince przed budynkiem $wietlicy. Termin realizacji: 21.12.2015 .

2. Warsztaty kulinarne podczas kiérych dzieci wraz z opiekunami przyrzadzili salatke na
spotkanie wigilijne. Termin realizacji: 14.12.2015r.

Beneficjenci: Spofecznoéé lokalna reprezentujaca obszar dziatania OSPS ,,Wschdd™ oraz dzieci
reprezentujace Swietlice ,,Zorza”. Uczestnicy projektu: dorosli — 3 osoby, dzieci ~ 30 osdb,
opickunowie - 4 osoby. Ogétem -- 37 oséb.

Cel gltéwny: Integracja i edukacja spolecznosci lokalnej zamieszkujacej obszar dziatania
Osiedlowej Sekcji Pomocy Spotecznej ,,Wschod”.

L.aczny koszt projektu: 333,72 zI, w tym budzet MOPR 273,72 z1.

Projekt: ,,Spotkanie Wigilijne” Projekt integracyjno — edukacyjny majacy na celu kultywowanie
tradycji $wiatecznych oraz poglebianie wigzi rodzinnych poprzez wspdlne spedzanie czasu
wolnego. Spotkanie byto jednoczesnie podsumowaniem catorocznych dzialtan na rzecz aktywizacji
i edukacji spotecznosci lokalnej.

Termin realizacji: 22.12.2015r.

Beneficjenci: Dzieci reprezentujace Swietlice ,,Zorza” oraz spotecznos¢ lokalna reprezentujqca
obszar dzialania QSPS ,,Wschéd”. Uczestnicy projektu: doroéli - 3 osoby, dzieci - 30 osdb,
opiekunowie - 4 osoby. Ogétem — 37 oséb.

Cel glowny: Integracja i edukacja spolecznosci lokalnej zamieszkujacej obszar dzialania
Osiedlowej Sekcji Pomocy Spotecznej ,,Wschéd”, propagowanie metody $rodowiskowej Modelu
OSL.

Laczny koszt projektu: 1.050,80 zt, w tym budzet MOPR: 1.050,80 z1.

Osiedlowa Sekcja Pomocy Spolecznej ,,Poludnie”

Projekt - Cykl warsztatow:

o Warsztaty plastyczne ,,U Sw. Stanistawa®,

o Warsztaty rodzinne ,,U Sw. Stanistawa”,

e Warsztaty edukacyjno-plastyczne ,,U Sw. Stanistawa”.
Projekt byt kontynuacja wspétpracy partnerskiej pomigdzy OSPS ,,Potudnie” i Parafig p.w. Sw.
Stanistawa we Wioclawku., Przedsiewziecie skierowane bylo do grupy samotnych matek
korzystajacych ze wsparcia pomocy spotecznej w celu integracji tej grupy ze spolecznoscig lokalna
z osiedla ,,Poludnie”. Z powodu duzego zainteresowania, projekt zrealizowano w trzech etapach.
Uczestnicy przedsigwzigcia wykonywali prace plastyczne i artystyczne, uczyli si¢ jezyka
wioskiego, réznych technik plastycznych. Kultywowali tradycj¢ zwiazang z polskimi $wigtami.
Zajecia byty prowadzone przez samotng matkg korzystajaca ze $wiadczefi pomocy spotecznej oraz
przez wolontariuszy MOPR.
Beneficjenci: Spotecznosé lokalna osiedla ,,Potudnie™ oraz grupa kategorialna samotnych matek 1.
55 dzieci, 12 dorostych , 2 wolontariuszy MOPR.
Terminy realizacji: 11.03.2015 r, 25.032015 r, 13.05.2015 r. 22062015 1.
8,15,22,29.10.2015r., 6,13,20,27.11.2015 ., 4,11,18.12.2015 1.
Cel gléwny: Integracja i edukacja spotecznosci lokalnej osiedla, rozwijanie aktywnych form
spedzania wolnego czasu poprzez uczestnictwo w zyciu rodziny 1 srodowiska lokalnego.
Terminy realizacji: 11.03.2015 1, 25.03.2015 1., 13.05.2015 1., 22.06.2015
8,15,22,29.10.2015 1., 6,13,20,27.11.2015 1., 4,11,18.12.2015 1.
F.aczna warto$é projektu: 953,87 2k, w tym budzet MOPR 953,87,00 zt.
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Projekt: sy Rozpoczecie wakacji na osiedlu Michelin” )
Odpowiadajac na potrzeby mieszkancéw, pracownicy socjalni z osiedla Michelin we wspélpracy

. zliderami spolecznosci lokalnej, przygotowali piknik integracyjny dla dzieci 1 ich rodzicow.

Beneficjenci: Spotecznosé lokaina osiedla , Michelin” ; »Mielecin”, Uczestnicy projektu: dorosli -
3 osoby, dzieci - 7 os6b. Ogdlem 10 os6b.

Cel gléwny: Edukacja i Integracja miodziezy i lideréw spolecznosci lokalnej korzystajacych ze
swiadczen pomocy spofeczne; zamieszkujacej Osiedlu »Michelin” i »Mielecin”,

F.aczna wartosé projektu: 114,36 zh, w tym budzet MOPR 114,36 zi.

Projekt: Spotkanie z Przedstawicielami spotecznosci lokalnej osiedla ,,Pohsdnije”

Podczas  spotkania ustalono  propozycje wspdlpracy, okreslono plan dziatan i spotkan
z mieszkaficami na kolejnie miesiagce 2015 roku. Uczestnicy  wyrazili cheé uczestnictwa
W rodzinnych warsztatach edukacyjno—plastycznych oraz w zajeciach Zumby.

Projekt: ,,Wigilia z Zefirkami”

Spotkanie odbylo si¢ w Swietlicy »Zefir”, Dzieci uczestniczace w projekcie zapoznaty sie
z tradycjami Swigtecznymi. Integrowaly sie z rowiesnikami Spiewajac koledy i pastoratki przy
wigilifnym stole.

Beneficjenci: Spotecznosc lokalna osiedla »Potudnie”, Uczestnicy projektu: doroslj - 10 osab,
dzieci — 23 0soby, wolontariusze 2 0soby. Ogétem - 35 os6b.

Termin realizacji: 18.12.2015 .

Cel gléwny: Aktywizowanie spotecznosci lokainej, Integracja wewnatrzrodzinna. Poglebienie
wiedzy dotyczacej ZWyCzajow i tradycji zwigzanych ze Swiqtami Bozego Narodzenia,

Laczna wartosé projektu 632,50 1, w tym budzet MOPR - 632,50 z1.

Projekty integracyjno - edukacyjne realizowane przez
Zespit ds. Organizowania Spolecznosci Lokalne;j.

W okresie sprawozdawczym ZespSt we wspolpracy z partnerami zrealizowal 18 projektow
charakterze o edukacyjno-integracyjnym.

Projekt: , Jasetka” — Projekt skierowany byt do dzieci 1 miodziezy Ieprezentujacej swietlice
MOPR. Przedsiewziecie odbylo sie w siedzibie Klubu ,,Zazamcze” Centrum Kultury , Browar B”.
Uczestnicy projekty podczas przedstawien Jasetkowych, Zaprezentowali bardzo ciekawe formy
wokalne, teatraine i taneczne,

Termin realizacji: 16.01.2015 .

Cel gtéwny: Integracja i aktywizacja dziecj reprezentujacych s$wietlice MOPR i lideréw
spotecznosci lokalnej z osiedla wZAzZamcze”.

Beneficjenci: Wychowankowic $wietlic MOPR, grupa spolecznosci lokalnej z osiedla wZazameze”.
Ogélem 140 oséb,
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Projekt nie wymagat finansowania ze strony MOPR.

Projekt: ,,Bal karnawatowy” byt skierowany do dzieci i miodziezy reprezentujacych $wietlice
MOPR. Bal odbyt sie w siedzibie Klubu ,,Zazamcze” Centrum Kultury Browar B. Byt prowadzony

przez wolontariusza MOPR we wspdlpracy z organizatorem spolecznosci lokalnej w dniu
06.02.2015 .

Beneficjenci:
W projekcie udzial wzieta mlodziez reprezentujaca Swietlice MOPR i 2-5 Srodowiskowy Hufiec
Pracy, lacznie 147 dzieci oraz 15 wychowawcéw, 2 organizatoréw spolecznosci lokalnej,
4 wolontariuszy tj.: _
s Swietlica ,Zorza” - 29 dzieci oraz 2 iévycﬁ'o"wawcéw,
Swietlica , Zefir” - 24 dzieci oraz 3 wychowawcow,
Swietlica ,,Zacheta” - 24 dzieci oraz 3 wychowawcow,
Swietlica ,, Zapiecek” - 20 dzieci oraz 2 wychowawcéw,
Swietlica wZacisze” — 30 dzieci oraz 3 wychowawcow,
2-5 Hufiec Pracy — 20 osdb oraz 2 wychowawcow,
Zespot ds. OSL - 2 osoby,
4 wolontariuszy MOPR.
Cel glowny: Aktywizacja i integracja dzieci i mlodziezy.
Projekt nie wymagat finansowania ze strony MOPR.

* & 5 & & & »

Projekt: ,,Ferie w Nadlesnictwie”. W dniach od 16.02.2015 r. do 20.02.2015 r. w siedzibie
Nadlesnictwa Wloclawek odbyly si¢ zajecia dla dzieci i milodziezy. Uczestnicy zapoznali sig
z bogactwem $wiata przyrody. Brali udzial w ciekawych warsztatach plastyczno - manualnych.
Zajecia byly prowadzone przez wolontariuszke MOPR i edukatora z Nadlesnictwa Wioctawek.
Dzieci uczestniczace w projekcie wykazaly wiele pozytywnych zmian w zachowaniu, rozwingty
umiejgtnoéci funkcjonowania w grupie, podniosty swoja wiedzg, integrowaly si¢ ze srodowiskiem,
wsp6lnie uczyty si¢ dyscypliny podczas zajgc. Warsztaty zakonczyly si¢ mily integracyjna zabawag
1 ogniskiem. )

Beneficjenci: Spoleczno$é lokalna miasta Wioctawek - przedstawiciele Swietlic MOPR.
Uczestnicy projektu: dzieci — 99 oséb, wolontariusz MOPR - 1 osoba, opiekunowie $wietlic —
9 o0séb, edukator z Nadlesnictwa Wioclawek — 1 osoba. Ogétem — 110 oséb.

Cel gléwny: Zapewnienie alternatywnych form spedzania czasu wolnego, edukacja 1 integracja
miodziezy oraz nawiazanie pozytywnych relacji pomigdzy réwiesnikami.

F.aczna wartos¢ projektu: 650,00 zi .

Projekt: ,,Zajecia Hip-Hop”. Na zajecia warsztatowe tanca hip-hop uczeszczaly dzieci
reprezentujace Swietlice: ,Zacheta” i ,Zorza”. Grupa miodziezy od stycznia 2015 r. do grudnia
2015 1. pod opieka instruktorki tafica, uczyta sig z pasja ukladéw tanecznych.

Mlodziez uczestniczyta w zajeciach, dzieki wspétpracy partnerskiej pomiedzy Miejskim Osrodkiem
Pomocy Rodzinie i Klubem ,,Zazamcze” Centrum Kuitury ..Browar B”.

Projekt bedzie kontynuowany w 2016 roku. Termin realizacji: 01.01.2015 1. - 21 122015
Beneficjenci: Dzieci reprezentujace Swietlice MOPR: ,.Zorza” i ,,Zacheta”. Lacznie 20 0s6b.

Cel gléwny: Zapewnienie alternatywnych form spedzania czasu wolnego. edukacja i integracja
miodziezy oraz nawiazanie pozytywnych relacji pomigdzy rowiesnikami.

Eaczna wartosé projektu: 2500,00 zi .

Projekt; ,,Dzien Sgsiada” Po raz pierwszy we Whoctawku obchody ,.Dnia Sasiada” odbyly si¢
wdniu 23.05.2015 r. na osiedlu ,Zazamcze”. Bylo to przedsigwzigcie przygotowane przez
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Klubu Seniora ,Zazamcze” przygotowali stodki poczgstunek, ktéry mozna bylo degustowaé
w . Kawiarence na pieterky”. Przedstawiciele osiedla Leopoldowo na ta okazje sporzadzili potrawe

przez ksiedza Krzysztofa z Parafii pw. sw. J 0zefa i Panig Grazyng z Biblioteki. W przedstawieniu
teatralnym wystapity dzieci reprezentujace Swietlice »Zacheta”. Odbyty sie takze Wysiepy grup
baletowych i hip-hop. Klub Seniora nZazamcze” zaprezentowat si¢ W wystepie wokalnym. Podczas
Swigta mozna bylo réwniez podziwiaé prace artysty z osiedla ,, Zazamcze”.
Beneficjenci: Spolecznosé lokalna osiedla ,, Zazamcze”. Ogétem 250 oséb.
Partnerzy :
* Przedstawiciele spelecznoséci lokalnej osiedla »Zazamcze”,
Klub Seniora »Zazamcze”,
Parafia pw. $w. Jo6zefa,
Spoétdzielnia Mieszkaniowa wZazamcze”,
Mtodziezowa Migdzyzaktadowa Spéldzielnia Mieszkaniowa,
EuroHaus Nieruchomoéci,
Kompleksowe Studio Urody,
* Przedsigbiorstwo »Bomilla”,
Laczna wartoéé projektu: 563,86 71, w tym budzet MOPR 63,86 zi.

Konkurs »Dokarmiamy ptaki i inne zwierzeta”

Po raz kolejny dzieci i miodziez Teprezentujace $wietlice MOPR we Wioctawkuy, wziety udziat
w konkursie Organizowanym przez Nadlesnictwo. Wéréd nagrodzonej miodziezy znalezli 8i¢
wychowankowie reprezentujacy $wietlice MOPR., Pierwsze miejsce w kategorii klas I - 1] zajeta
Maja reprezentujaca Swietliceg »Zacisze”, natomiast wyréznienie otrzymal Igor ze Swietlicy
~Zapiecek”. W grupie wickowe; gimnazjum, laureatem trzeciego miejsca byt Daniel wychowanek
Swietlicy ~Zefir”. Nagrodzeni otrzymali z rak Pana Lesniczego dyplomy i nagrody. Uroczystogé
zakonczyla sie zwiedzaniem Ogrodka Edukacji Ekologiczne;.

Termin realizacji: maj- czerwice 2015 I.

Beneficjenci; Wychowankowie $wietlic MOPR. Ogétem 6 os6b.

Eaczna wartos¢ projektu: 350,00 zi

Projekt: ,Dzien Dziecka W  Nadle$nictwie” Projekt byt organizowany w partnerstwie

Termin realizacji: 01.06.2015 r.
Beneficjenci: Mtodziez reprezentujaca Swietlice: wZorza”, wLefir”, wZacheta”, »Zapiecek” oraz
miodziez z 2-5 Hufca Pracy. Lacznie w projekcie wzielo udziat 109 dzieci, 12 wychowawcéw,
2 opiekunow, 2 wolontariuszy, 5 oséh koordynujacych projekt, tacznie 130 08ab, tj :

*  Swietlica »20122" - 29 dzieci oraz 2 wychowawcéw i 2 opiekunéw - matkj dzieci,

* Swietlica, Zefir” - 24 dzieci oraz 3 wychowawcéw,
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Swietlica , Zacheta” - 24 dzieci oraz 3 wychowawcow,

Swietlica .» Zapiecek” - 12 dzieci oraz 2 wychowawcéw,

2-5 Hufiec Pracy — 25 dzieci oraz 2 wychowawcow,

Zespdt ds. OSL — 2 osoby,

2 wolontariuszy MOPR,

Nadlesnictwo Wioctawek 3 osoby.

Cel glowny: Szeroko rozumiana integracja i edukacja dzieci i miodziezy miasta Wioctawek.
Laczna wartosé projektu: 200,00 zt .

Konkurs wedkarski ,,Z wedka za pan brat”.~Konkurs byt realizowany w partnerstwie z 2-5
Srodowiskowym Hufcem Pracy. Do jego uczestnictwa zgtosito si¢ 1 dziecko z osiedla ,,Potudnie”,
3 dzieci z osiedla Kazimierza Wielkiego oraz 3 dzieci z osiedla ,,Zazamcze” wraz z opiekunami
i 2 organizatorami. Uczestnicy wzi¢li udzial w konkurencjach wedkarskich na $wiezym powietrzu
nad jeziorem Crzarne. Milo i aktywnie spedzili czas integrujac si¢ z pozostalymi uczestnikami
konkursu.

Termin realizacji: 20.06.2015 r.

Beneficjenci: Spoleczno$é lokalna miasta Wioctawek. Uczestnicy projektu: dorosli - 3 osoby,
dzieci - 7 os6b. Ogétem 10 oséb.

Cel glowny: Edukacja i integracja mtodziezy.

¥.3czna wartoé¢ projektu: 80,00 zt .

Projekt: ,,Powitanie wakacji” Projekt byl realizowany w partnerstwic z Parafia pw. Sw.
Stanistawa i 2-5 Srodowiskowym Hufcem Pracy. Podczas festynu przedstawiciele Swietlicy
~Zorza” zaprezentowali si¢ w przedstawieniu teatralnym, natomiast umiejgtnosci taneczne pokazata
Swietlica ~Lefir’. Liderki z osiedla ,Poludnie” upiekly samodzielnie ciasta, a miodziez
reprezentujaca 2-5 Srodowiskowy Hufiec Pracy ugotowata zurek kujawski. W festynie wystapil
rowniez zespdt muzyczny De Facto, ktéry zapewnil uczestnikom mita zabawg. Uczestnicy brali
udziat w rodzinnych grach i zabawach sportowych, prowadzonych przez dzieci ze $wietlic MOPR
oraz zwiedzali stoiska tematyczne.

Termin realizacji: 28.06.2015 1.

Beneficjenci: Spotecznos¢ lokalna osiedla ,Poludnie” oraz miodziez reprezentujaca $wietlice
Zorza, Zefir oraz 2-5 Srodowiskowy Hufiec Pracy i Parafia pw. Sw. Stanistawa. Ogétem 180 os6b.
Cel glowny: Integracja oraz aktywizacja spotecznosci lokalnej osiedla ,,Potudnie”.

F.aczna wartos¢ projektu: 378,96 zl, w tym budzet MOPR 28,96 z1.

Projekt ,,Lato dzieci na Wisle” To kolejna edycja projektu, ktéry byl refundowany przez Zwiazek
Miast Nadwislanskich. Wziety w nim udziat dzieci reprezentujace spotecznos$¢ miasta Wioctawek.
Duza atrakcja dla uczestnikow byla zabawa przy akompaniamencie wolontariusza MOPR oraz
rodzinne rejsy rowerami wodnymi. Ponadto dzieci uczestniczyly w wielu konkurencjach
sportowych, ktére zostaty przygotowane przez ich rodzicéw. Realizacja projektu nastapita w dniu
06.08.2015r.

Beneficjenci: Spolecznosé lokalna miasta Wioctawek. Uczestnicy projektu: rodzice 9 - oséb, dzieci
- 25 os6b, wolontariusze - 1 osoba. Ogoétem 35 oséb.

Cel glowny: Integracja i edukacja spotecznosci lokalnej. Aktywne spedzanie czasu wolnego.
L.aczna wartosé projektu: 1.003,80 zi, w tym budzet MOPR 3,80 zi.

Projekt ,,Lesne Wakacje’* Pétkolonie dla dzieci i miodziezy reprezentujacej miasto Wioctawek.
Zajecia byty zorganizowane we wspdlpracy z Nadlesnictwem Wiloctawek. Podezas zajec
warsztatowych i wycieczek po okolicy, dzieciom imlodziezy zostala przyblizona tematyka
ekologiczna i krajoznawcza naszego regionu. Dzieci braty udzial w warsztatach gry tenisa

21



ziemnego oraz karate na swiezym powietrzu. Pétkolonie zakonczyty sie dla uczestnikéw kazde;j
z grup zabawg integracyjng przy ognisku. Uczestnicy pétkolonii otrzymali Dyplom Miodego
Ekologa.

Beneficjenci: Spotecznosci lokalne Wioctawka, ktére 2 réznych przyczyn nie moga wyjechaé na

1 osoba. Ogélem 133 osoby.

Cel gléwny: Zagospodarowanie czasu wolnego, integracja oraz propagowanie edukacji
ekologicznej wsréd dzieci i miodziezy — spotecznosci lokalnych Wioctawka.

Termin realizacji: 10.08.20015r — 28.08.2015 1.

Y.aczna wartosé projektu: 4,325,552 zk, w tym budzet MOPR 675,52 zt.

Projekt ,,Zakonczenie Wakacji” Byt to piknik integracyjny dla dzieci reprezentujacych Swietlice
MOPR oraz dzieci uczestniczacych w pétkoloniach. Dzieci mito spedzity czas podczas gier i zabaw

wsparciu wolontariuszy MOPR i rodzicéw — przedstawicieli spotecznosci lokalnych.

Termin realizacji: 28.08.2015 r.

Beneficjenci: Dzieci i miodziez reprezentujace Osiedlowe Sekcje Pomocy Spolecznej, $wietlice
~Zefir” i, Zorza”, wolontariusze oraz przedstawiciele spolecznosci lokalnych - rodzice dzieci, ktére
braty udzial w pétkoloniach organizowanych przez MOPR i Nadlesnictwo Wioctawek. W pikniku
wzicto udzial 186 ossh.

Cel gtéwny: Integracia i edukacja spotecznosci lokalnej dzieci j miodziezy — uczestnikéw
potkolonii. Zagospodarowanie czasy wolnego.

Laczna wartosé¢ projektu: 3000,00 zt.

Konkurs »Sprzatamy nasze lasy” Projekt zorganizowany we wspdlpracy partnerskiej
z Nadlesnictwem Wioctawek, W konkursie wzigly udziat dziecj reprezentujace Swietlice MOPR.
Wsréd nagrodzonych dzieci w kategorii klasy 1 - T1I, pierwsze miejsce zajeta Michaela Bototow
reprezentujaca Swietlic¢ »Zapiecek”. Otrzymata ona z rak Pana Nadlesniczego nagrode rzeczows
W postacl aparatu fotograficznego oraz dyplom,

Uroczysta Gala wreczenia nagréd odbyia si¢ w dniu 08.12.2015r.

Beneficjenci: Wychowankowie Swietlic MOPR - 32 osoby.

Cel gtéwny: Propagowanie edukacji i postawy ekologicznej wsréd dzieci j miodziezy,
uwrazliwienie na otaczajacg nas przyrode.

Laczna wartos¢é projektu: 2000,00 zt.

Projekt: Jesienne spotkania na ,,Zazamczu”

Mieszkaricy Wioclawka miel; okazje wziaé udziat w kolejnym przedsigwzieciu, ktdre bylo
zainicjowane przez aktywng spotecznosé zamieszkujaca osiedle ~Zazamcze” oraz osiedle
»Leopoldowo” Przy wspoipracy partnerow: Miejskiego OQsrodka Pomocy Rodzinie, Kluby
~Zazameze”, Miejskiej Biblioteki Publicznej Filii Nr 3, 2-5 Hufca Pracy i Nadlesnictwa
Wioctawek.

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie Teprezentowata spotecznos¢ lokalna z osiedla Leopoldowo oraz
Klub Seniora ,Zazamcze”. Przedstawiciele os. Leopoldowo przygotowali stoisko z przetworami
domowymi, chlebem ze smalcem i ogérkiem kiszonym do degustacji. Panie reprezentujace Klub
Senjora ,,Zazamcze” upiekly ciasta, kigre cieszyly sie duzym zainteresowaniem, Seniorki



Klub ,Zazamcze” oraz w warsztatach taneczno-ruchowych, ktére byly prowadzone przez
Wolontariuszk¢ MOPR. Podczas przedsigwzigcia duzym zainteresowaniem cieszyl si¢ konkurs
rodzinny na ogérek sezonu idomowe przetwory. Roéwnorzednymi laureatami konkursu zostafy:
panie Anie reprezentujgce osiedle Leopoldowo, pani Maria reprezentujaca Klub Seniora
~Zazamcze”, pani Kasia z osiedla ,,Zazamcze” oraz pan Jan - lokalny artysta. Organizatorzy
przygotowali wiele atrakcji takich jak wtoski kacik, na ktérym mozna byto zapozna¢ si¢ z kulturg
Wiloch oraz degustowaé specjaly wloskie: tiramisu i pizze. Byly one wykonane przez Panig
Franczezke Parisi, ktdora przyjechata z Wioch do 2-5 Hufca Pracy we Wloctawku.

Termin realizacji: 10.1.2015r.

Beneficjenci: Spoteczno$¢ lokalna osiedli ,,Zazamcze” i1 ,Leopoldowo”. Mieszkancy miasta
Wioctawek, Ogétem 250 oséb.

Cel gltéwny: Kontynuacja procesu nawiazanych relacji sasiedzkich. Aktywizacja i integracja
spotecznosci lokalnej reprezentujacej osiedle ,.Zazameze™ oraz partnerska wspolpraca.

F.aczna wartosc projektu: 600,00 zl.

Projekt: ,,JI Przeglad Swietlic Srodowiskowych - SWIETLIKI” To druga edycja projektu, ktéry
byt realizowany z Klubem ,Zazamcze” Centrum Kultury ,Browar B”. Przedsigwzigcie
o charakterze edukacyjno-integracyjnym, umozliwilo dzieciom zaprezentowanie na scenic
ciekawych form wokalnych, teatralnych i tanecznych. Przeglad odbyt si¢ w dniu 04.11.2015 1.
w siedzibie partnera.

Beneficjenci: Dzieci reprezentujace 5 Swietlic MOPR, Swietlice Caritas, 2 Swietlice TPD.
Uczestnicy projektu: dzieci — 155 0s6b, dorosli — 45 o0s6b, opiekunowie — 12 0séb, wolontariusze —
2 osoby, organizatorzy spotecznosci lokalnej — 2 osoby. Lacznie 216 os6b.

Cel gléwny: Integracja i aktywizacja spolecznosci lokalnej miasta Wloctawek oraz miodziezy
reprezentujacej Swietlice MOPR,

L.aczna wartosé projektu: 2.111,99 zt, w tym budzet MOPR: 111,99 zi.

Projekt: ,,Namaluj Usmiech II”’

To druga edycja projektu pn. ,,Namaluj Usmiech”, ktory byt realizowany w 2013 roku. Niniejsza
edycja byta zainicjowana przez Zesp6t ds. OSL, ktéry pozyskat bezplatnie farbg od sponsora. _
Po przeprowadzonych konsultacjach z pracownikami socjalnymi w OSPS, zostaly wylonione
o0soby, ktére wymagaly wsparcia w postaci wymalowania $cian. W pracach remontowych aktywnie
uczestniczyli wolontariusze MOPR - uczniowie ZSB we Wioctawku, ktorzy malowali
pomieszczenia osobom samotnym i niepetnosprawnym. Do realizacji projektu wiaczyli si¢ rowniez
liderzy osiedla ,,Zazamcze”, ktérzy pomogli w tych pracach. Projekt bedzie kontynuowany do
lutego 2016 roku.

Termin realizacji: grudzien- 2015 r. — luty 2016 1.

Beneficjenci:  Przedstawiciele spolecznosci lokalnych ~ Wloctawka  (osoby,  samotne,
niepetnosprawne, chore, rodziny potrzebujace wsparcia). Lacznie 4 gospodarstwa domowe.

Cel gléwny: Poprawa warunkéw mieszkaniowych, aktywizacja spotecznosci lokalne;.

Eaczna wartosé projektu: 1.591,42 zI, w tym budzet MOPR: 101,42 zt.

Projekt: ,,Dzien Wolontariusza” To druga edycja zrealizowana we wspélpracy z Klubem
Wolontariatu MOPR. Spotkanie odbylo si¢ w dniu 04.12.2015 1. w Klubie Integracji Spoleczne;.
Wzieli w nim udzial aktywni wolontariusze MOPR oraz aktywni przedstawiciele spofecznosci
lokalnej miasta Wioctawek.

Cel projektu: Integracja i wyrdznienie najbardziej aktywnych wolontariuszy z Klubu
Wolontariusza MOPR i przedstawicieli spofecziiosci lokalnych. -
Beneficjenci: Wolontariusze MOPR i liderzy spotecznosci lokalnej. Ogélem 20 0s0b.

}.aczna wartosé projektu: 314,87 21, w tym budzet MOPR: 314,87 zt.
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Zyczeniami. Dzieci braly udzial w konkurencjach sportowych oraz w konkursie wokalno-
recytatorskim Sw. Mikotaja, za co otrzymaly upominki i sfodycze. Pod koniec spotkania na
uczestnikéw czekat tradycyjny, goracy wigilijny barszcz.

Cel projektu: Integracja i aktywizacja spolecznodci lokalnej osiedla ,,Potudnie™. Kultywowanie
tradycji $wiatecznych.

Beneficjenci: Spotecznoéc lokalna osiedla ,,Potudnie” Ogétem 42 osoby.

Laczna wartosé projektu: 100,00 zt .

Projekt: Spotkania 2 mlodzieza whoctawskich srednich w celn promocji dziatan
srodowiskowych i Kluby Wolontariatu, Projekt byt realizowany we wspolpracy z Klubem

Beneficjenci: Miodziez reprezentujaca wloctawskie licea j technika.
Projekt nie wymagat finansowania ze strony MOPR.

: Rezultaty podejmowanych dziatas przez Zespot ds. OSL..
* Rozwijanie relacji sasiedzkich opartych na wspllpracy - wzajemna pomoc w sytuacjach

® Zorganizowane grupy spolecznoici lokalnej nabyly umiejetnosci wlasciwej wspolpracy
i i mujac proby zatatwienia najistotntiejszych kwestii dlg

* Wypracowanie wspdlnych metod pracy z aktywnymi przedstawicielami spotecznosci
lokalnych.

spofeczne;.

* Poprawa czystosci na klatkach i Zmniejszenie procesu wandalizmu w obszarze wspolnych
powierzchni mieszkalnych oraz w mieszkaniach socjalnych.

* Integracja i aktywizacja spotecznosci lokalnych miasta Wioctawek,

* Wspdlne przeciwdziatanie Przedstawicieli spotecznosci lokalnej aktom wandalizmu na terenie
osiedla ,,Leopoldowo”.

* Nawiazanie pozytywnych relacji trudng miodziezy na osiedly Leopoldowo.,

* Nawigzanie wspolpracy z wladzami miasta Wioclawek przez aktywnych mieszkancow osiedla
Leopoldowo.

* Samotne matki z osiedla »Potudnie” nadal stanowig zintegrowana grupe. Pomagaja sobie
wzajemnie i mobilizujg sie wzajemnie do dziatania przy realizacji projektow.

* Utrzymanie stalej wspélpracy z Parafia pw. Sw, Stanistawa Zaowocowalo podpisanicm
porozumienia i systematycznymi Gzigianiami,
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¢ Grupa reprezentujaca kategorie samotnych matek na osiedlu ,Potudnie” nadal podejmuje
wspolne dziatania na rzecz swojej spotecznosci. Przedstawiciele tej grupy coraz czesciej
wiaczajg si¢ w realizacje projektéw. Grupa ma duzy potencjat, jednak w dalszym ciggu
wymaga duzego wsparcia ze strony Organizatora Spolecznosci Lokalne;.

» Nabycie umiejgtnosci komunikacji wewnatrzrodzinnej przez samotne matki na osiedlu
., Potudnie”.

» Realizacja projektow s$rodowiskowych przyczynita si¢ do lamania barier zwigzanych
z niepetnosprawnoscia.

¢ Realizacja projektéw wzbogacita wiedze dzieci i mlodziezy z zakresu ekologii, sztuki,
przyrody, plastyki, tanca i muzyki.

¢ Nawigzanie wspélpracy pomigdzy partnerami: OSPS ,,Wschdd”, Swietlica ,,Zorza”, Miejskg
Bibliotekg Publiczng Nr 6, zaowocowalo realizacjg warsztatow plastycznych.

e Efektem realizacji projektu ,,Nadwislanskie Szanty” byto wydanie 200 $piewnikéw.

e Integracia starszego 1 mlodszego pokolenia oraz oséb niepelnosprawnych poprzez
organizowanie konkurencji sportowych na wloctawskim srédmiesciu.

e Nawigzanie partnerskiej wspétpracy z , Kafejka Taktyk” 1 nadwislanska przystanig.

o Stala wspéipraca ze $wietlicami $rodowiskowymi zaowocowala realizacjg kolejnych projektéw
srodowiskowych.

¢ Filia Klubu Integracji Spotecznej na osiedlu ,.Leopoldowo” stanowi bardzo istotny element
wspierajacy nie tylko wszelkiego rodzaju dziatania érodowiskowe, ale réwniez zaangazowania
w indywidualng prace z poszczegéinymi mieszkancami, co w konsekwencji przekiada sig i ma
znaczacy wplyw na rozwdj catej spotecznosci lokalnej osiedia Leopoldowo.

s Proces wspdlpracy z partnerami zaowocowatl podpisaniem kolejnych porozumien partnerskich
o wspdlpracy z Wloctawskim Klubem Kyokushin, Kujawskim Stowarzyszeniem
Gospodarczym, Centrum Ksztatcenia Ustawicznego, Biurem dla Obywatela, Klubem
Terapeutycznym , Kajetan”, Parafig pw. Sw. Stanistawa.

e Zaangazowanie spotecznosci lokalnej ,,Potudnia™ w realizacjg przedswigtecznych projektow.

o Utrzymanie stalej wspdlpracy partnerskiej z Klubem ,Zazamcze” Centrum Kultury ,Browar
B” i Nadlesnictwem Wioctawek, Miejska Biblioteka Publiczng Filig Nr 3 umozliwilo realizacj¢

- projektéw o charakterze integracyjnym dla spotecznosci lokalnej miasta Wioctawka.

s Utrzymanie stalej partnerskiej wspotpracy ze $§wietlicami MOPR.

o Utrzymanie stalej wspélpracy partnerskiej ze Zwigzkiem Miast Nadwislanskich umozliwito
realizacje IV edycji projektu edukacyjno - integracyjnego dla spoleczno$ci lokalnej miasta
Wioctawka.

e Wolontariusze reprezentujacy Klub Wolontariatu MOPR aktywnie wiaczaja si¢ w realizacje
projektéw srodowiskowych. Swoja postaws daja wzér i zachgcaja do dzialania na rzecz swojej
spotecznosci.

e Stala wspolpraca z Klubem Wolontariatu zaowocowala realizacja wielu projektow
o charakterze edukacyjno - integracyjnym.

3. Klub Wolontariatu

W okresie od stycznia do grudnia 2015 roku w Klubie Wolontariatu Miejskiego Osrodka
Pomocy Rodzinie zarejestrowano 34 osoby, podpisano 49 porozumien o wspolpracy (pracg
w wolontariacie kontynuowaty tez osoby zarejestrowane w poprzednich latach).

Wolontariusze zaangazowani byli w prace na rzecz wychowankéw swietlic MOPR,
- uezestnikéw Klubu Integracji Spotecznej, wspierali realizacje projektéw przeprowadzanych metoda
Organizowania Spotecznoéci Lokalnej. Pracowali réwniez w S$rodowiskach os6b starszych
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1 niepetnosprawnych (w tym w domu pomocy spolecznej) wspomagajac ich w codziennym
funkcjonowaniu. . .

W okresie sprawozdawczym koordynator Klubu prowadzit promocije wolontarlatu.‘ Odbyto
si¢ 15 zajeé lekcyjnych skierowanych do ucznidw szkét ponadgimnazjalnych. Celem zaje¢ bylo

z pedagogami szkolnymi.

Jednym z efektéw spotkaf promocyjnych byla pomoc w nauce skierowana do dzieci
zrodzin znajdujacych sie w trudnej sytuacji materialnej, ktéra w bezptatnych korepetycjach
swiadczyli uczniowie Liceum im. Ziemi Kujawskie; pod nadzorem pedagoga szkolnego,

W roku 2015 r. w Klubie Integracji Spoleczne;j odbywaly si¢ regularne spotkania grupy
pn. ,,Czyste Serca”. S3 to cotygodniowe mitingi prowadzone przez 2 wolontariuszy dedykowane

psychoaktywnych. Srednio uczestniczylo w nich ok. 4 0sob.
Ponadto, w mysl postanowien Sadu Rejonowego we Wioctawku, 3 nieletnich odbylo
nakazane przez Sad prace spoteczne w ramach Klubu Wolontariatu MOPR..

wsréd mieszkaficGw miasta, ze szczegblnym uwzglednieniem osGh zagrozonych bezrobociem
poprzez realizacje dzialan w zakresie reintegracji spotecznej i zawodowej. W okresie
sprawozdawczym pracownicy Klubu Integracji Spolecznej realizowali ponizej opisane dziatania.

I.  Poradnictwo indywidualne w KIS,

specjalistycznego wsparcia.
Formuta indywidualnego poradnictwa to szereg dziataf dostosowanych do indywidualnych potrzeb
klienta, majacych na celu zdiagnozowanie $ytuacji problemowe; klienta, okreslenie potrzeb
w zakresie rozwoju spoieczno—zawodowego, rozpoznanie czynnikéw potrzebnych do dokonania
zmiany, a takze zaplanowania konkretnych krokéw, ktore stuzg radzeniu sobie 7 sytuacja
problemowa,.

Udziat w poradnictwie indywidualnym odbywa si¢ na podstawie wnioskéw od
pracownikéw socjalnych z OSPS, wniosku kierownika KIS oraz wiasnych wnioskéw os6h
zainteresowanych. Udzial w indywidualnym poradnictwie jest dobrowolny oraz bezplatny, jednak

Z indywidualnego poradnictwa w 2015 r. skorzystato tacznie 225 0s6b, w tym 15 oséh
odméwito podpisania kontrakty (lub zaszly inne okolicznosci uniemozliwiajace Jego podpisanie).
Poradnictwa indywidualnego udzielali konsultant, asystent rodziny, pedagog oraz terapeuta.
Eacznie w 2015 r. udzielili:

* 2.638 porad dla uczestnikgw Klubu,
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11.

¢ 90 porad jednorazowych.

Tab.1. Kategorie probleméw uczestnikéw Klubu

Problem uczestnikow 2015 r. %
uzaleznieni od alkcholu 129 57
uzaleznieni od narkotykéw lub innych srodkow 29 10
odurzajgcych
wspoluzaleznieni 12 5
0soby z syndromem DDA 11 5
0soby z problemem psychologiczaym ., 31 14
Problemy rodzinne i wychowawcze 20 9
Razem 225 100
Tab. 2. Mierniki realizacji procesu
Liczba 0s6b korzystajacych z indywidualnego poradnictwa 225
Liczb porad udzielanych uczestnikom KIS 2638
Liczba 0s6b posiadajacych zawarty kontrakt socjalny 225
Liczba 0s6b, ktérym udzielono jednorazowego poradnictwa 90
Liczba oséb, ktére odméwily podpisania kontraktu (tub 15
zaszly inne okoliczno$ci uniemozliwiajace jego podpisanie)
Liczba oséb, ktére podjety zatrudnienie 4
Liczba osdb, ktére podjety leczenie odwykowe ogolem, w 21
tym
- stacjonarne 15
- ambulatoryjne 6

Oferta programowa skierowana w 2015r. do mieszkancéw Miasta Wioctawek
Otwarta Grupa Wsparcia dla os6b w kryzysie psychicznym - program realizowany
w okresie od 1.2015 r. do XI1.2015 r. Spotkania odbywatly si¢ raz w tygodniu w $rody od
13.30 do 15.30. Celem programu bylo udzielenie wsparcia psychicznego osobom w kryzysie
psychicznym oraz pomoc i wsparcie W rozwiazywaniu przez nich probleméw dnia
codziennego. Spotkania beda kontynuowane w 2016 1. Liczba spotkan: 41, liczba odbiorcow
programu: 13 oséb.
Program ,,Moge by¢ lepszym rodzicem” realizowany od 1.2015 r. do XII 2015 r. Spotkania
odbywaly si¢ raz w tygodniu we wtorki od 8.30 do 10.30. Celem programu byta pomoc
rodzinom we wdrazaniu prawidlowych postaw zyciowych, w rozwigzywaniu probleméw
rodzinnych, w minimalizowaniu skutkéw bezradnosci zyciowej oraz pomoc w zdobywaniu
kompetencji w zakresie peinienia rél spolecznych. Liczba spotkan: 22, liczba odbiorcow
programu: 5 0sob.
Program ,,Moge byé lepszym rodzicem” 11 edycja-od 15.09.2015 r. - do 22.XI1.2015 r.
Tematyka spotkan obejmowata ksztaltowanie poczucia wiasnej wartosci, Swiadome
przezywanie wlasnych emocji, wspélprace ze szkota. Spotkania odbywaty si¢ raz w tygodniu
we wtorki od 15.30 do 17.30.Program bedzie kontynuowany w 2016 r. Liczba spotkan: 11,
liczba odbiorcéw programu: 11 oséb.
Program pilotaiowy adresowany do matek z malymi dziecmi z Osiedla Leopoldowo
(otwarta grupa wsparcia). Cel programu: zapoznanie uczestnikéw z potrzebami rOZWOjOwymi
dzieci w wicku przedszkolnym. Liczba spotkan:3 Liczba odbiorcow:12 0s6b.
Program ,,Pomocna r¢ka”, realizowany od stycznia 2015 r. do grudnia 2015 r.; skierowany
do mieszkancéw m. Wioclawek, $wiadczeniobiorcow MOPR, uzaleznionych od atkoholu
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w tygodniu/piatki od 10.00 do 12.00/. Planuje sie dalsze spotkania do XII 2016 r. Liczba
spotkari:50. Liczba uczestnikéw 10 0s6b,

7. Otwarta grupa psychoedukacyjna dia oséb uzaleznionych i wspohizaleinionych,
realizowana od 1.2015r. do XI1.2015r. Spotkania odbywaly sie raz w tygodniu./poniedziatki od
10.00 do 12.00y. Spotkania beda kontynuowane do XII 2016 r. Liczba spotkan: 41, liczba
odbiorcéw programu: 58 oséb.

8. Otwarta Rodzinna Grupa Wsparcia (dla wspéluzaleZnionych, DDA, inne), spotkania od
L2015 r. do X11.2015 I.; zaj¢cia odbywaty si¢ raz w tygodniu: 4. we wtorki lub srody od 16.00

do 18.00/. Spotkania beda kontynuowane do XII 2016r. Liczba spotkan - 43, liczba odbiorcgw

- 17 0séb.

Zajecia Psychoaktywne realizowane od 12015 r. do XI1.2015 1, wykorzystujace wizualne

formy przekazania tresci przeznaczone do oséh uzaleznionych od aikoholu, narkotykéw,

10. Otwarta grupa wsparcia ,,Czyste Serca” dia miodziezy z problemem uzaleznienia od

I1. Projekt Jezykowy Od 02.01.2015r. do 30.01.2015r. w godz. od 12.30 do 15.30 realizowany

HI. Oferta programowa skierowana do pracownikéw socjalnych MOPR we Wioctawky

Otwarta Grupa Antystresowa - realizowana od 26.03.2015 r.do 04.12.2015 1. spotkania
odbywaly sie raz w miesiacu - ostatni czwartek. Celem programu bylo zapoznanie pracownikow
socjalnych z podstawami podejscia terapeutycznego skoncentrowa.nego na kliencie (TSR) oraz
éwiczenie wybranych zachowag majacych na celu znmiejszenie poziomu stresu w codziennej pracy

zawodowej. Zajecia beda kontynuowane w 2016 t. Liczba spotkan 7. QOdbiorcamj programu byto
18 pracownikéw socjalnych MOPR Whoctawek,

IV.  Prace spolecznie uzyteczne

Prace spotecznie uzyteczne organizowane j wykonywane $3 na podstawie Rozporzadzenia
Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 22 lipca 2011 r. w Sprawie organizowania prac
spolecznie uzytecznych (Dz. U. z dnia 28 lipca 2011 v.). Prace spolecznie uzyteczne skierowane s3



odbudowy i utrwalenia umiejgtnosci koniecznych do pelnienia rol spotecznych ze szczegdlnym
uwzglednieniem roli pracownika. Umozliwia to przygotowanie bezrobotnych do wymagan
stawianych przez pracodawcéw na obecnym rynku pracy (sumienne i staranne wykonywanie
powierzonych obowiazkéw, punktualnosé, przestrzeganie porzadku, dyscypliny i zasad
bezpieczefistwa, itp.). Ponadto praca jako forma pomocy ma charakter konstruktywny
1 aktywizujacy w przeciwiefistwie do tradycyjnych zasitkéw pienieznych, ktére uzalezniajy osoby
z nich korzystajace i wyzwalajg w nich bezradnosé. Poprzez zatrudnianie w ramach prac spolecznie
uzytecznych dyscyplinujemy bezrobotnych i ograniczamy mozliwosé wykonywania przez nich
pracy ,,na czamo’.

Do wykonywania prac spolecznie uzytecznych w 2015 r. zostalo skierowanych 81 o0sdb, w tym,
12 0s6b zrezygnowalo.

Jednostka organizujaca prace spolecznie uiyteczne | Liczba miejsc

MOPR 46

Centrum Opieki nad Dzieckiem 4

Osrodek Sportu i Rekreacji 9

Placéwka Opiekunczo — Wychowawcza ,,Maluch” 4

DPS ,,Na Skarpie” 6
Ogoétem 69

Powiatowy Urzad Pracy refunduje gminie ze $rodkéw Funduszu Pracy do 60 % minimainej
kwoty $wiadczenia przystugujacemu bezrobotnemu. Osoba wykonujaca prace spolecznie uzyteczne
jest objeta ubezpieczeniem zdrowotnym (z tytulu posiadania statusu osoby bezrobotnej) oraz
ubezpieczeniem wypadkowym.

Konsekwencje odmowy wykonywania prac spotecznie uzytecznych:

e zgodnie z art. 33 ust. 4 pkt. 3 ustawy o promocji zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy,
starosta pozbawia statusu bezrobotnego, ktéry odmoéwit bez uzasadnionej przyczyny przyjecia
propozycji wykonywania prac spotecznie uzytecznych.

e pozbawienie statusu bezrobotnego nastgpuje na okres 120 dni.

Y. Program Aktywizacja i Integracja 2015

W ramach aktywizowania oséb bezrobotnych korzystajacych ze swiadczen pomocy
spotecznej po raz kolejny MOPR we wspdtpracy z PUP realizowat program ,,Program Aktywizacja
1 Integracja”, obejmujacy dzialania z zakresu aktywizacji zawodowe] oraz z zakresu integracjl
spolecznej. Celem programu bylo zwigkszenie aktywnosci uczestnikéw, poprawa ich gotowosci do
zatrudnienia oraz ograniczenie stopnia oddalenia od rynku pracy.

Program trwatl 2 miesiace pazdziernik — listopad 2015 r. i objal wsparciem 44 osoby, kidre
zostaly przez PUP sklasyfikowane w profilu pomocy III, zgodnie z art. 33 ust. 2 ¢ ustawy
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dn. 20 kwietnia 2004 r. Dziatania zakresu
aktywizacji zawodowej byly realizowane w ramach prac spolecznie uzytecznych. natomiast
dziatania z zakresu aktywizacji spolecznej byly realizowane w formie zaj¢¢ warsztatowych
prowadzonych przez Stowarzyszenie Inicjatyw Spoleczno - Ekonomicznych ,,Sukces”™ we
Wioctawku. Dla kazdego uczestnika programu przewidziano lacznie 64 godziny pracy oraz
80 godzin zaje¢ warsztatowych obejmujacych moduly tj.: kompetencije spoteczne, ja 1 moj
potencjal, praca nad motywacja oraz poruszanie si¢ po rynku pracy.

VI. Kafejka internetowa

Do dyspozycji uczestnikéw Klubu jest kafejka internetowa. To propozycja dla oséb, kidre
chca zapoznaé si¢ z dzialaniem komputera lub skorzysta¢ z Internetu w celach edukacyjno -
wyszukiwawczych (gromadzenia informacji zwigzanych z poszukiwaniem pracy zawodowe]. nowej
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szkoly, przygotowywanie dokumentéw aplikacyjnych itp.). Rejestr odwiedzin pracowni obejmuje
54 wpisy (stan na 31.XI1.2015 r.).

VII. Dziatania §rodowiskowe skierowane do uczestnikow KIS.

W okresie sprawozdawczym specjaliSci KIS organizowali cykliczne spotkania dla
uczestnikow. Celem spotkan byto wzmocnienie procesOw integracji spotecznej oraz ograniczenie
negatywnych skutkéw wykluczenia spotecznego, jak réwniez zachecanie uczestnikéw do CZynnego
udziatlu w zyciu spotecznym. Po konsultacjach 7z uczestnikami wybrano wspélnie dziatania
0 charakterze kulturalnym tj. wyjscie do MULTIKINA Liczba spotkan: 7, liczba odbiorcéw 86
0s6b oraz o charakterze sportowym tj. wyjscie do kregielni. Liczba spotkan: 2, liczba odbiorcow
71 0s6b

VIII. Wspélpraca z innymi jednostkami MOPR i innymi instytucjami w 2015r.

W ramach wspétpracy z innymi Jednostkami i sekcjami MOPR oraz innymi instytucjami Klub
Integracji Spotecznej udostepnial sale wyktadowe na organizacje szkolen lub spotkan. Byly to
m.in.:

L. W okresie od czerwca 2015r. do listopada 2015r (raz w tygodniu w kazdy czwartek od 16.00
do 17.50) Centrum Rozwoju Osobistego i Psychoterapii ,,Alter-Ego” realizowat program pn.
,,Srodowiskowy Program Profilaktyczno—Prewencyjny dla mitodziezy cksperymentujacej ze
srodkami psychoaktywnymi”, Program realizowany na zlecenie Wydziatu Promocji Zdrowia
1 Polityki Spotecznej Urzedu Miasta Wioctawek.

2. W Klubie odbywaty sie cykliczne spotkania Zespotu ds. Organizowania Spotecznosci
Lokalne;.

3. Od stycznia 2015 r. do grudnia 2015 r. w klubie kontynuuje dziatalno$¢ Ogrodek Pomocy dla
Oséb  Pokrzywdzonych Przesi¢pstwem udzielajacy bezptatnej i profesjonalnej pomocy
prawnej, psychologicznej osobom poszkodowanym przestepstwem i czlonkom ich rodzin,
w tym z terenu Miasta Wioctawek korzystajacy ze $wiadczen pomocy spot.

4. W zwiazku z Tygodniem Pomocy Osobom Pokrzywdzonym Przestgpstwem oraz ustalen
dokonanych przez Stowarzyszenie Azyl, umozliwiono w KIS przeprowadzenie dyzuru
policjanta w dniu 26.02.2015r w godz. od 15.40 do 17.40.

5. W dniu 14.05.2015 r. w Klubie Integracji Spotecznej przy ul. Okrzei 61 w godzinach od 13.30
do 15.30. odbylo sie spotkanie dla 27 oséb poprowadzone przez P. Wojciecha KuZmickiego,
kierownika Il Zespotu Kuratorskiej Stuzby Sadowej na temat: . Leoretycznych i praktycznych
aspekiéw pomocy postpenitencjarne;j udzielanej przez Kuratorska  Shuzbe Sadowa”.
W spotkaniu uczestniczyli kurator okregowy i jego Zastgpca oraz pracownicy socjalni MOPR
we Wioctawku. Spotkanie byto realizacja zalozen w zakresie wspolpracy w ramach zawartego
porozumieniu w dniu 06.07.2010 ¢ miedzy MOPR we Wioclawku, a Sadem Rejonowym.

6. W dniu 25.03.2015r. w godzinach od 14.00 do 15.30 w Klubje Integracji odbylo sie spotkanie
pracownikéw socjalnych, kuratorgw sadowych  z przedstawicielami Grupy AA ,DRUGI
KROK?”. Spotkanie miato charakter mityngu informacyjnego, kitbrego celem byto przyblizenie
zasad i dzialalno$¢ grupy AA, w jaki sposdb powstaje, czym si¢ charakteryzuje, dlaczego
Anonimowi Alkoholicy sg anonimowi, itp. Wedtug oceny uczestnikow spotkanie byto bardzo
ciekawe, a poruszana tematyka powinna skutkowaé wicksza efektywnoscia w pracy z osobami
uzaleznionymi. W spotkaniu brato udziat:20 0s6b.
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8. W dniju 22.09.2015 r. Polski Komitet Pomocy Spotecznej przeprowadzil szkolenie w KIS dla
podopiecznych MOPR na temat Programu Operacyjnego Pomoc Zywno$ciowa 2014-2020.

9. W Klubie odbywaty si¢ cykliczne spotkania pracownikéw socjalnych z Przewodniczacym
Zespotu Interdyscyplinarnego w godz. od 13.00 do 15.00.

10. W dniu 24.09.2015 r. w godz. od 13.00 do 15.00 odbylo sie spotkanie z przedstawicielami
instytucji 1 stowarzyszei w zakresie opracowania Strategii Rozwigzywania Problemdw
Spotecznych na lata 2016 - 2020. W spotkaniu uczestniczylo ogédtem 30 oséb.

1. W dniu 29.05.2015 r. firma szkoleniowa ,, MERITUM" przeprowadzita szkolenie w KIS dla

20 0s0b na temat antynarkotykowej profilaktyki lokalne;.

12, W dniu 04.12.2015r w godz. od 12.30 do 14.30 zorganizowano w KIS dla 30 osob obchody
Dnia Wolontariusza. Podczas spotkania podsimowano rok dziafalnosci Klubu Wolontariusza
MOPR 1 nagrodzono wyrdzniajgce si¢ osoby.

13. W dniu 14.12.2015 1. w godz. od 11.00 do 15.30 w KIS zorganizowano szkolenie dla
pracownikéw MOPR z zakresu systemu zarzadzania jakoscia.

14, W dniu 16.12.2015 r. w godz. od 10.00 do 11.30 zorganizowano w KIS seminarium
informacyjne dla pracownikéw MOPR  poprowadzone przez przedstawiciela Biura Dla
Obywatela na temat zadtuzen i wyrokéw komorniczych.
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IIIl. POMOC INSTYTUCJONALNA
1. Interwencja Kryzysowa i Poradnictwo specjalistyczne.

Zadania Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie we Wioctawku wynikajace z ustawy
0 pomocy spotecznej w zakresie poradnictwa specjalistycznego i interwencji kryzysowej, ustawy
0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi poza dziataniami podejmowanymi przez terenowych pracownikéw socjalnych sg
realizowane réwniez przez pracownikéw Sekcji Interwencji Kryzysowej i Wspierania Rodziny.
Zgodnie z art. 47.1. ustawy o pomocy spotecznej Interwencja kryzysowa stanowi zespét
interdyscyplinamych dziatan podejmowanych na rzecz oséb i rodzin bedacych w stanie kryzysu.
Celem interwencji kryzysowej jest przywrdcenie rownowagi psychicznej 1 umiejetnosci
samodzielnego radzenia sobie, a dzigki temu zapobieganie przejsciu reakcji kryzysowej w stan
chronicznej niewydolnosci psychospolecznej.” W ramach interwencji kryzysowej udziela sig
natychmiastowej specjalistyczne; pomocy psychologicznej i w zaleznoscei od potrzeb poradnictwa
socjalnego lub prawnego, a w sytuacjach uzasadnionych schronienia do 3 miesigcy. W realizacji
zadan Sekcja Interwencji Kryzysowej wspétpracuje przede wszystkim z pracownikami socjalnymi
Osiedlowych ~ Sekcji Pomocy Spotecznej MOPR, Policja, Sadem, =z organizacjami,
stowarzyszeniami, instytucjami oraz osobami fizycznymi dziatajacymi na rzecz oséb i rodzin
doznajacych przemocy badz znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;j.

Podstawowym celem oddziatywan kadry specjalistycznej Sekcji Interwencji Kryzysowej
1 Wspierania Rodziny jest przywrécenie i uruchomienie w osobie jej wlasnych zasobéw

problemy prawne, emocjonalne, zdrowotne, opiekunczo wychowawcze, bezrobocie, uzaleznienia.

W 2015 roku z pomocy Sekcji skorzystato 548 rodzin (w tym 111 rodzin z problemem przemocy

w rodzinie oraz 83 rodziny z problemem uzaleznienia).

Wieloaspektowa pomoc specjalistyczna zostata udzielona w formie:

1. Pracy socjalnej — polegajacej na pomocy w osobistym i spolecznym usamodzielnianiy $i¢ 1 jest
realizowana w ramach kontaktéw interpersonainych migdzy pracownikiem socjalnym a osobami
wspomaganymi - udzielono 720 porad dla 433 rodzin.

2. Poradnictwa psychologicznego - realizowanego poprzez procesy diagnozowania, profilaktyki
1 terapii indywidualnej ambulatoryjnej oraz terapii w Srodowisku. .
Indywidualny kontakt z psychologiem ma na celu wspieranie emocjonalne w procesie
»wychodzenia z przemocy”, poszerzenie wiedzy o zjawisku przemocy, psychoedukacje.
Psycholog objal swojg pomocy 174 rodziny. Udzielono 508 porad oraz przeprowadzono 574
terapii psychologicznych.

3. Poradnictwa prawnego (od marca 2015) — realizowanego poprzez udzielanie informacji
0 obowiazujacych przepisach z zakresy prawa rodzinnego i opiekuniczego, zabezpieczenia
spofecznego, ochrony praw lokatoréw. Poradnictwo (0 ma na celu informowanie
0 mozliwodciach prawnego rozwigzania problemu. Prawnik pomaga w sformutowaniu pism do
urzeddéw i instytuciji. Udzielono 238 porad prawnych dla 162 rodzin.

4. Poradnictwa pedagogicznego - obejmujacego szeroko rozumiane problemy funkcjonowania
rodziny, w tym problemy wychowawcze w rodzinach naturalnych i zastepczych. Pedagog
udzielit 144 porad — pomocg objeto 78 rodzin.

Od maja 2015 1. jako uzupetnienic kontakiéw indywidualnych ze specjalistami zostaty

wznowione zajecia grupowe. Grupa wsparcia dla 0séb doznajacych przemocy domowej - gtéwny
cel prowadzenia grupy to zwigkszenie $wiadomosci ; poczucia wlasnej wartosci, rozwijanie
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umiejetnosei zyciowych zwiekszajacych niezalezno$é¢ oraz nabywanie umiejgtnosci radzema sobie
w sytuacjach trudnych poprzez: wymiane swoich do§wiadczen, wsparcie. Udziat w grupie wsparcia
stanowi uzupelnienie indywidualnej terapii psychologicznej. Pozwala kobiecie wyj$¢ z izolacji,
w ktérej tkwita przez wiele lat. Z tej formy pomocy skorzystalo 8 osdb.

W ramach dziatalnosci sekcji funkcjonuje Hostel mieszczacy sig w  wynajetych
pomieszczeniach Caritasu Diecezji Wiloctawskiej przy ul. Kamkowskiego 7. W trakcie pobytu
w hostelu zaréwno przebywajace w nim kobiety jak i ich dzieci, mogly korzysta¢ z oferty sekcji
w formie poradnictwa i terapii psychologicznej, konsultacji prawnych oraz pedagogicznych. Liczba
miejsc hostelowych — 7 (w tym I6zeczko niemowlece). W 2015 roku z tej formy pomocy
skorzystato 12 oséb. ]

Zainteresowani uzyskaniem pomoty §Prawcy przemocy mogli natomiast skorzystac
z pomocy zatrudnionego w sekeji psychologa, specjalisty ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie
w ramach spotkan indywidualnych.

Podejmowano réwniez dzialania na rzecz tworzenia systemu przeciwdzialania przemocy
oraz dostosowanie metod i form pomocy do zdiagnozowanych potrzeb spotecznosci lokalnej
POprzez:

o staly kontakt z dzielnicowymi, kuratorami, pracownikami srodowiskowymi MOPR,

e wspllpraca z organizacjami i instytucjami dzialajacymi na rzecz pomocy osobom

i rodzinom znajdujacymi sie w trudnej sytuacji zyciowej.

W ramach profilaktyki majacej na celu ograniczenic przemocy w rodzinie, uzaleznien
i innych patologii spotecznych realizowano ponizsze zadania.

1. zapewnienie mozliwosci korzystania z poradnictwa psychologicznego, pedagogicznego,”
prawnego 1 socjalnego;

2. prowadzenie terapii indywidualnej z osobami doznajacymi przemocy, sprawcami i Swiadkami
przemocy;

3. prowadzenie terapii grupowej dla oséb doznajacych przemocy;

4. prowadzenie Hostelu, w ktérym osoby doznajace przemocy w rodzinie moga uzyskac

tymczasowe schronienie.

upowszechnianie i popularyzacj¢ wiedzy na temat przemocy w rodzinie 1 jej skutkow;

propagowanie ofert instytucji zajmujacych si¢ udzielaniem pomocy;

7. prowadzenie edukacji na temat przemocy, sposobow jej zapobiegania i przeciwdziatania

wirdd osob korzystajacych z oferty sekcji;

wspétprace z pedagogami szkolnymi;

9. dostarczanie biuletynéw informacyjnych dotyczacych oferty sekcji na teren szkof, przychodni
zdrowia;

10. dziatania na rzecz tworzenia systemu przeciwdziatania przemocy oraz dostosowanie metod
i form pomocy do zdiagnozowanych potrzeb spotecznosci lokalne.

oL

&

Na podstawie przepiséw ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie pracownicy Sekcji
Interwencji Kryzysowej i Wspicrania Rodziny zapewniajg obstuge organizacyjno — techniczng
Zespotu Interdyscyplinarnego Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie. W 2015 roku do
Przewodniczacego Zespotu Interdyscyplinarnego wplyncto 502 Niebieskie Karty, w tym
54 z sporzadzone przez pracownikéw socjalnych, 443 z Policjg, a 5 przez pracownikéw oéwiaty.
Zespot Interdyscyplinarny funkcjonuje poprzez (worzenie grup roboczych. Do kazdej grupy
roboczej powolywany jest terenowy pracownik socjalny z wiasciwej osiedlowej sekcji pomocy
spolecznej, ktéry na biezaco analizuje funkcjonowanie rodziny w $rodowisku oraz dzielnicowy
KMP we Wloctawku, W zalezno$ci od struktury i zlozonosci probleméw w rodzinie skfad grupy
roboczej poszerzany jest o innych specjalistow tzn. pedagogdéw szkolnych, kuratorow.
psychologdw, asystentow rodziny, terapeutéw uzaleznien itp.
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1. Mieszkania chronione.

W mysl ustawy o pomocy spotecznej (art. 53 ust.1) pelnoletnim wychowankom pieczy

zastgpezej moze byé udzielona pomoc w formie mieszkania chronionego. Od czasu uruchomienia
tej formy pomocy tj. od 2004 r. z pobytu w mieszkaniu chronionym skorzystalo ogélem
30 wychowankéw, ktérzy opuscili pieczg zastgpeza w rozumieniu Przepiséw o pomocy spolecznej
oraz wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.
W okresie sprawozdawczym z tej formy pomocy skorzystata 1 petnoletnia wychowanka z placéwki
opiekunczo- wychowawczej i 2 2 rodziny zastepczej. Zgodnie z obowigzujacym regulaminem
wychowankowie po opuszczeniu pieczy zastepeze;, zamieszkujacy w mieszkaniu chronionym sa
zobowiazani do realizowania indywidualnego programu usamodzielnienia, a przede wszystkim do
kontynuowania nauki.

Jest to forma pomocy, ktéra umozliwia nauke prowadzenia samodzielnego gospodarstwa
domowego przy wsparciu specjalistow zatrudnionych w MOPR. Koszty zwigzane z pobytem
w mieszkaniu chronionym w 2015 r. wyniosty 10.314,80 zt, Na wskazane wydatki skfadaty sie
koszty zwigzane z eksploatacjg i utrzymaniem mieszkag.

2. Kierowanie do domoéw pomocy spolecznej, Srodowiskowego domu samopomocy oraz
osrodka dziennego pobytu i ponoszenie odplatnosci za pobyt.

Istotnym zagadnieniem realizowanym MOPR jest zapewnienie opieki i wsparcia osobom nie
mogacym samodzielnie funkcjonowa¢ w srodowisku poprzez:
1. kierowanie do oérodka dziennego pobytu
2. kierowanie do srodowiskowego domu samopomocy
3. kierowanie do doméw pomocy spofecznej

1. Kierowanie do osrodka dziennego pobytu.
Osrodek Dziennego Pobytu przy ul. Brzeskiej 15 jest placéwks wsparcia dziennego
przeznaczong dla 40 osob, ktére ze wzgledu na wick lub niepetnosprawnogé wymagaja czgsciowej

opieki i pomocy w zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych. Osrodek zapewnia m.in. miejsce
pobytu w godzinach od 8% do 16 oraz daje mozliwosé korzystania z positksw, pomoc

2. Kierowanie do srodowiskowego domu samopomocy

Srodowiskowy Dom Samopomocy przy ul. Zapiecek 10 jest placowkg wsparcia dziennego
przeznaczong dla 40 oséb przewlekle psychicznie chorych i niepetnosprawnych intelektualnie,
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ktére wymagaja czesciowej specjalistycznej opieki i pcmocy w zaspokojeniu niezbgdnych potrzeb
zyciowych. W ramach pobytu placéwka zapewnia wsparcie irehabilitacje wspomagajaca
przystosowanie do osiagnigcia samodzielnosci w pelnieniu rél spotecznych. Ponadto Osrodek
zapewnia m.in. ciepty posifek, a prowadzona specjalistyczna pomoc ma na celu przeciwdziatania
marginalizacji i wykluczeniu spofecznemu tej grupy chorych. Odpowiednio zorganizowane zajecia
terapeutyczne przynosza wymierne efekty w postaci lepszego przystosowania tych oséb do wyzwan
zwigzanych z codziennym zyciem. Skutkuje to stopniowym przywracaniem wiary we wiasne
mozliwo$ci i poprawg, funkcjonowania w $rodowisku. W 2015r. z ushug Srodowiskowego Domu
Samopomocy skorzystaly ogétem 43 osoby. W tym zakresic wydano ogélem 87 decyzji
administracyjnych. .

Zgodnie z powotana ustawa, w przypadku oséb posiadajacych dochéd powyzej 300%
odpowiedniego kryterium dochodowego ustalono odptatnosé za pobyt w SDS na poziomie 5%
posiadanego dochodu. 33 oséb ze wzgledu na powolane kryterium dochodowe jest zwolnionych
z ponoszenia odplatnosci. W zwiazku z brakiem wolnych miejsc w placowee 5 oséb
zainteresowanych powyzsza forma wsparcia oczekuje na zwolnienie si¢ migjsca mozliwosé
skorzystania z ustug.

3. Kierowanie do doméw pomocy spolecznej

Zgodnie z ustawg o pomocy spolecznej prawo do umieszczenia w Domu Pomocy
Spolecznej przystuguje osobom wymagajacym catodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub
niepetnosprawnosci nie mogacym samodzielnie funkcjonowaé w codziennym zyciu i ktorym nie
mozna zapewni¢ niezbednej pomocy w formie ustug opiekuficzych. Skierowanie do odpowiedniego
typu domu, zabezpieczajacego specjalistyczna opicke uwarunkowane jest przede wszystkim
diagnoza medyczng i zaleceniem lekarskim o koniecznosci zabezpieczenia catlodobowej opieki
instytucjonalnej.

W okresie sprawozdawczym z calodobowej opicki, ktéra zapewniaty dwa DPS
funkcjonujace na terenie Wioctawka przy ul. Nowomiejskiej 19 i Dobrzynskiej 102 przeznaczone
dla oséb w podeszlym wieku i jeden DPS przy ul. Zeromskiego 28a dla oséb przewlekle
somatycznie chorych i niepelosprawnych fizycznie ogétem skorzystato 182 osob. Miesigczny
koszt pobytu mieszkanca ww. doméw oraz liczbg 0séb korzystajacych z ustug przedstawia ponizsza
tabela.

DPS Ilos¢ osob Miesigczny koszt
korzystajacych pobytu
ul. Zeromskiego 28 a 32 3.400,00z1
ul. Dobrzynska 102 80 2.785,09zt
ul. Nowomiejska 19 70 2.769,1471

W 2015 r. w domach pomocy spolecznej dla oséb w podesztym wieku przebywaly 4 osoby
z innego powiatu.

W okresie sprawozdawczym dla 30 oséb wydano decyzje o umieszczeniu, z CZego
28 zostalo zrealizowanych. W celu wyeliminowania z obiegu prawnego, w uzasadnionych
przypadkach wydano 135 decyzji uchylajacych i wygasajacych oraz 10 przypadkach umorzono
postgpowanie administracyjne. Na liscie oczekujacych na umieszczenie w Domach Pomocy
Spotecznej we Wioctawku znajduje si¢ obecnie 26 0sdb, z tego do DPS dla oséb przewlekle
somatycznie chorych i niepelnosprawnych fizycznie przy ul. Zeromskiego 28a oczekuja 2 osoby.
W trakcie zatatwiania jest 15 spraw. Znaczna liczb¢ naszych mieszkancéw wymagajacych
specjalistycznej opieki skierowano do placowek funkcjonujacych na terenie innych powiatow.

W domach pomocy spolecznej roznego typu poza Wioctawkiem w  okresie
sprawozdawczym przebywalo ogétem 145 mieszkaficéw Wioctawka. Od stycznia 2015 r. wydano
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93 skierowania. W zwiazku wystapieniem pilnej koniecznosci zabezpieczenia catodobowe;j opieki

w 12 przypadkach wydano decyzje poza kolejnoscia. Ponadto wydano 5 skierowan do Krajowego
Osrodka Mieszkalno—Rehabi]itacyjnego dla Os6b Chorych na Stwardnienie Rozsiane w Dabku.,

4.602.056,59 zt. Ogétem zrealizowano 1.904 $wiadczenia. Na koniec okresu sprawozdawczego
2 osoby wymagajace specjalistycenej opieki, z wydana decyzja o skierowanin oczekiwalo na
umieszczenie w domach na terenie innych powiatéw, a 10 Spraw pozostato do rozpatrzenia,

Wzrost liczby oséb wymagajacych catodobowej opieki os6b drugich, kt6rej nie moyna

terenie innych powiatéw. Przedstawiona Sytuacja oraz coroczny wzrost miesigcznych kosztéw
utrzymania mieszkafcéw w poszczegblnych DPS skutkuje ciaglym wzrostem naktadow
finansowych na realizacje ww zadania. Na 2016 r. zaplanowano budzet w wys. 4.345.350 zt,
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IV. REHABILITACJA SPOLECZNA I ZAWODOWA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH

Zadania Gminy Miasto Wioclawek w zakresie wspierania osob niepetnosprawnych wynikajace

z ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spoleczne) oraz zatrudnianiu oséb

niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 127 poz. 721 z pdzn. zm.) realizowat w 2015 r. Dzial

Rehabilitacji Zawodowej i Spotecznej Oséb Niepelnosprawnych Miejskiego Osrodka Pomocy

Rodzinie we Wiloctawku. Koszty poniesione na realizowane w omawianym okresie zadania,

w zakresie rehabilitacji zawodowej i spolecznej, pokryte zostaly w wigkszosci ze srodkéw PFRON

przyznanych Gminie Miasto Wioctawek na 2015 r. w wysokosci 2.377.056 zl.

Podziat tych $rodkéw na dofinansowanie poszczegblnych zadan zatwierdzony zostat przez Radg

Miasta Wioctawek w trzech uchwatach:

1) Uchwata Nr XL/16/2014 z dnia 17 marca 2014 r. w sprawie podziatu $rodkéw Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych przyznanych Gminie Miasto Whoctawek na
realizacje zadan na rzecz os6b niepetnosprawnych,

2) Uchwata Nr X/70/2015 z dnia 31 sierpnia 2015 r. zmieniajaca uchwale w sprawie podziatu
srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych przyznanych Grminie
Miasto Wioctawek na realizacje zadan na rzecz oséb niepetnosprawnych ($rodki dodatkowe),

3) Uchwata Nr XIV/118/2015 z dnia 29 grudnia 2015 r. zmieniajaca uchwate w sprawie podziatu
srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych przyznanych Gminie
Miasto Wioctawek na realizacje zadan na rzecz oséb niepetnosprawnych.

Realizacja zadan, finansowanych w 2015 r. z wyzej podanego limitu $rodkéw Funduszu
przedstawiata si¢ nastgpujaco:

1.  Rehabilitacja zawodowa 0sob niepelnosprawnych.

W zakresie rchabilitacji zawodowej majacej na celu ufatwienie osobom -niepelnosprawnym
uzyskania i utrzymania odpowiedniego zatrudnienia i awansu zawodowego, przez umozliwienie im
korzystania z poradnictwa zawodowego, szkolenia zawodowego 1 posrednictwa pracy realizowano
nizej wymienione zdania:

. zwrot kosztéw wyposazenia stanowiska pracy osoby niepelnosprawnej:

W okresie sprawozdawczym zawarto z pracodawcami 5 uméw o 2wrot kosztow wyposazenia
stanowisk pracy dla 6 oséb niepelnosprawnych, mieszkancéw Miasta Wloclawek, w wicku
aktywnosci zawodowej, zarejestrowanych w PUP we Wioctawku. Na ten cel ze srodkéw PFRON
wydatkowano kwote 254.999,60 zi. Utworzono nastgpujace stanowiska pracy: operator wykrawarki
(2 stanowiska), kierowca (1 stanowisko), mechanik — kierowca (1 stanowisko), kierowca —
sprzedawca mobilny (1 stanowisko), informatyk — serwisant optyczny (1 stanowisko). W ramach
postanowien wyzej wymienionych umoéw pracodawcy zobowigzali si¢ zatrudniaC osoby
niepetnosprawne przez okres co najmniej 3 lat.

. przyznanie osobie niepelnosprawnej srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej,
rolniczej albo na wniesienie wkladu do spéldzielni socjalnej: '

O przyznanie $rodkéw PFRON na podjecie dzialalnosci gospodarczej ubiegalo sie 6 o0sob
niepelnosprawnych, pozostajacych bez zatrudnienia. W ramach realizacji tego zadania zostaly
zawarte 2 umowy z osobami niepelnosprawnymi na podjecie dziatalnosci gospodarcze) w zakresie
posrednictwa w obrocie nieruchomosciami (1 osoba) oraz ustug rekreacyjno - sportowych
(1 osoba). Lacznie na ten cel wydatkowano kwotg 60.696,17 zlotych. Osoby niepeinosprawne
zobowiazaly sie do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez okres co najmniej 24 miesigcy.
Pozostate wnioski zostaly rozpatrzone negatywnie z powodu braku srodkow PFRON oraz brakow
formalno — prawnych.
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. finansowanie kosztéw szkolen organizowanych przez kierownika powiatowego urzedu
pracy:

Zgodnie z potrzebami zglaszanymi przez Powiatowego Urzedu Pracy we Wioclawku na realizacje
tego zadania ze srodkéw PFRON MOPR we Wioctawku przekazat kwote w wysokosci 8.796,53 z1.
W ramach realizacji tego zadania na nizej wymienione szkolenia skierowano 4 osoby
niepetnosprawne:

® recepcjonista,

® magazynier — operator wdzka Jezdniowego,

* tokarz —frezer - operator obrabiarck sterowanych numerycznie,

® pracownik ochrony fizyczne;.

2. Rehabilitacja spoleczna oséh niepelnosprawnych.
W zakresie rehabilitacji spofecznej, ktérej celem Jest mozliwie pelne wlaczenie oséh
z niepe{nosprawnos'ciq we wszystkie przejawy zycia spolecznego realizowano nizej wymienione

. dofinansowanie kosztéw tworzenia i dziatania warsztatéw terapii zajeciowej:

Na terenie Wloctawka funkcjonuja dwa warsztaty terapii zajeciowej do ktérych uczeszcza
75 uczestnikéw. Celem dziatania WTZ jest rehabilitacja spoleczna | zawodowa zmierzajaca do
ogélnego rozwoju i Poprawy sprawnosci niezbednych do niezaleznego, samodzielnego i aktywnego
zycia' w srodowisku. Realizacji ceiow WTZ stuzy stosowanie technik terapii zajeciowe;j
zmierzajacych do usamodzielnienia uczestnikow, poprzez Wyposazenie ich w umiejetnogei
wykonywania  czynnosci zycia  codziennego, zaradnosci  osobistej, a takze rozwijania

psychofizycznych sprawnosci oraz podstawowych i specjalistycznych umiejetnosci zawodowych

. dofinansowanie Zaopatrzenia w  sprzet rehabilitacyjny, Przedmioty ortopedyczne

i$rodki pomocnicze pPrzyznawane osobom hiepelnosprawnym na podstawie odrebnych
pPrzepisow;

potrzeb, pozytywnie rozpatrzono 606 wnioskéw oséh ubiegajycych sie o tego rodzaju pomoc.
Lacznie na realizacje tego zadania wydatkowano kwotg 540.014,25 71, . (w tym 7 0séb na sprzet
rehabilitacyjny w kwocie 13.175 zl.). : '
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. dofinansowanie uczestnictwa os6b niepelmosprawnych i ich opiekunéw w turnusach
rehabilitacyjnych:

W analizowanym okresie o dofinansowanie turnuséw rehabilitacyjnych ubiegato si¢ 746 os6b,
wtym 586 uczestnikéw i 160 opiekunéw. Ze wzgledu na ograniczenia $rodkéw PFRON
dofinansowanie zostalo przyznane jedynie 351 osobom, w tym 243 uczestnikom i 108 opiekunom -
na taczng kwote 285.503 zt.

Po rezygnacji z przyczyn zdrowotnych i1 rodzinnych czesci os6b niepelnosprawnych, ktore
otrzymaly wyzej wymienione wsparcie, z dofinansowania w roku ubieglym skorzystato 305 osdb,
w tym 209 uczestnikéw i 96 opiekunéw. . Lkacznie na dofinansowanie uczestnictwa o0séb
niepelnosprawnych i ich opiekunéw w turnusach rehabilitacyjnych wydatkowano kwote 246.970 zi.

. dofinansowanie do likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu si¢
i technicznych:

O dofinansowanie do likwidacji barier architektonicznych, w komunikowaniu sie i technicznych
w 2015 r. ubiegato si¢ 113 osdb niepetnosprawnych.. Na podstawie zlozonych wnioskow wyzej
wymienione osoby wnioskowaly o dofinansowanie ze srodkéw PFRON do likwidac)i barier
funkcjonalnych w tacznej kwocie 978.734,68 zl.
MOPR we Wioclawku przyznajac osobie niepetnosprawnej dofinansowanie w przedmiotowym
zakresic uwzgledniat stopien i rodzaj niepelnosprawnosci, indywidualne potrzeby i mozliwosci
osoby niepelnosprawnej oraz zwigzek pomiedzy tymi potrzebami a wnioskowanym zakresem
likwidacji barier architektonicznych w kontekscie wptywu jego wykonania na utatwienie osobie
niepetnosprawnej podstawowych, codziennych czynnosci lub kontaktéw z otoczeniem.
W 2015 roku zawarto 50 umdéw o dofinansowanie ze s$rodkéw PFRON likwidacyi barier
funkcjonalnych na taczna kwote 141.055,98 z!. Dofinansowanie wyptacono 48 osobom na kwotg
135.560,39 zt., w tym do: '

e likwidacji barier architektonicznych ~ 101.008,85 zi. dla 24 oséb,

o likwidacji barier w komunikowaniu - 33.733,24 zt. dla 20 0sob,

e likwidacji barier technicznych - 818,30 zi. dla 4 osdb.

 dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki oséb niepelnosprawnych:

W 2015 r. (do dnia 30 listopada) do MOPR we Wioctawku wplynelo 10 wnioskdw
o dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki oséb niepetnosprawnych, na taczng kwote
31.552,20 zt. dla 304 oséb niepetnosprawnych, ktérych realizacja jest planowana na 2016 rok.
O powyzsze dofinansowanie ubiega si¢ 5 organizacji pozarzadowych: Polski Zwiazek Emerytow,
Rencistéw i Inwalidéw, Polski Zwigzek Niewidomych, Stowarzyszenie ,Teczowy Parasol”,
Stowarzyszenie Pomocy Dzieciom i Dorostym z Niepetnosprawnoscia Intelektualng LOLIGO” oraz
Wioctawskie Stowarzyszenie Stwardnienia Rozsianego. W 2015 r. zrealizowano wnioski ztozone
do dnia 30.11.2014 r.

Ze wzgledu na ograniczone $rodki finansowe przyznano dofinansowanie 3 organizacjom
pozarzadowym, tj.. Stowarzyszeniu Sportowemu ,[Eurointegracja”, Polskiemu Zwigzkowi
Niewidomych, Polskiemu Zwiazkowi Emerytow, Rencistéw i Inwalidow. W ramach zawartych
uméw dokonano wyplaty $rodkéw PFRON dla 98 osdb niepetnosprawnych, w tacznej wysokosci
20.318,66 z1.

Dzial Rehabilitacji Zawodowej i Spotecznej Oséb Niepefnosprawnych wspotpracowat
réwnicz  z organizacjami pozarzadowymi i fundacjami dziatajacymi na  r1zecz oséb
niepetnosprawnych oraz zajmowat si¢ obstuga administracyjno - techniczna Powiatowej Spotecznej
Rady ds. Os6b Niepelnosprawnych, kiéra petnita rolg opiniodawezo — doradeza.
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V. Swiadezenia Rodzinne, Alimentacyjne i Dodatki Mieszkaniowe.,

1. Swiadczenia Rodzinne.

Zwymogami powyzszych ustaw, przepisdw wykonawczych 2 zastosowaniem kodeksu
Postgpowania administracyjnego.
W okresie sprawozdawczym tj. od stycznia 2015 r. do 31 grudnia 2015 r. ze $wiadczen rodzinnych
korzystaty srednio 4.432 rodziny. Dla rodzin tych wydane zostaty 7.805 decyzji administracyjnych
na realizacje nastepujacych $wiadczen:
1. Zasitek rodzinny i dodatki do zasitku rodzinnego:
*  zasilek rodzinny - wyptacono 58.442 $wiadczenia na kwotg 5.920.285,00 z1,
s dodatek 7z tytutu urodzenia dziecka - wyplacono 244, dodatki na kwote 244.000,00 71,
* dodatek z tytutu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego -
wyptacono 746 $wiadczen na kwote 291.921,00 zt _
* dodatek z tytulu Samotnego wychowywania dziecka - wyplacono 4.186 $wiadczen na
- kwote 748.450,00 zt, S
* dodatek z tytutu ksztatcenia i rehabilitacji dziecka niepemosprawnego - wyptacono 4.133
Swiadczenia na kwote 327.200,00 zt,

¢ dodatek z tytutu rozpoczecia roku szkolnego - wyplacono 3.678 Swiadczen na kwote
T 367.747,00 zt,

* dodatek z tytulu podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania
wyplacono 157 dodatkéw na kwote 11.393,00 z1,

® dodatek z tytulu wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej wyplacono 8.057
dodatkéw na kwote 656.970,00 zi.

2. Jednorazowa Zapomoga z tytulu urodzenia dziecka — wyplacono 631 swiadczer na kwote
631.000,00 #1.

3. Swiadczenia opiekuficze
* zasitek pielggnacyijny - wyplacono 24.724 zasitki na kwote 3.782.624,00 zl,
* Swiadczenie pielggnacyijne -~ wyptacono 4496 $wiadczen na kwote 5.372.653,00 zl,

swiadczenia pielegnacyjnego. Ponadto ng Podstawie ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniy
i wyplacie zasitkéw dla opickunéw (Dz. U. z 2014 I. poz. 567 ze zm.) wyplacono osobom
uprawnionym zasitki na kwotg 657.454,00 z1 oraz ustawowe odsetki w kwocie 100 24 ($wiadczenie
wyplacane w kwocie 520,00 7 miesigcznie dla 0s6b, kidre utracity z dniem 1 lipca 2013 1. prawo
do $wiadczenia pielegnacyjnego w zwiazku z wygasnieciem z mocy prawa decyzji przyznajgce;j
prawo do $wiadczenia piel¢gnacyinego) (wydatki nie sg pommiejszone o $wiadezenia menaleznie
pobrane). :

0Od $wiadczen pielggnacyjnych zostaty odprowadzone w 2015 r. 3.672 sktadki na
ubezpieczenie emerytalno - fentowe na kwote 1.204.223.00 zt ; 649 sktadek na ubezpieczenie
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zdrowotne na kwot¢ 67.639,00 zi, od specjalnego zasitku opiekunczego odprowadzono 462 skfadki
emerytalno - rentowe na kwote 65.212,00 z1 1 185 skiadek zdrowotnych na kwotg 8.658,00 zt oraz
sktadki emerytalno - rentowe od zasitkéw dla opiekuna 788 skiadek na kwotg 111.220,00 zt 1 497
zdrowotnych na kwotg 23.260,00 zi.

Z tytutu nienaleznie pobranych $wiadczen rodzinnych stan naleznosci na koniec 2015 r. wynosil
275.175,00 z1, przez okres sprawozdawczy umorzono 17.288,00 zi, roziozono na raty kwotg
15.033,00 z1, potracono z biezacych $wiadczen kwotg 78.066,00 zi oraz wygaszono decyzje na
kwote 913,00 zt. W 2015 r. wydano 157 decyzji odmownych.

2. Swiadczenia z  funduszu alimentacyjnego i postgpowanie wobec dhuznikéw
alimentacyjnych.

Dostarczanie $rodkéw utrzymania osobom, kt6re nie sg w stanie samodzielnie zaspokoi€
swoich potrzeb, a w szczeg6lnosci dzieciom, jest w pierwszej kolejnosci obowiazkiem wskazanym
w Kodeksie rodzinnym i opiekuiczym. Konstytucyjna zasada pomocniczosci naklada na panstwo
obowiazek wspierania jedynie tych oséb ubogich, kiére nie sa w stanic samodzielnie zaspokoic
swoich potrzeb i nie otrzymuja naleznego wsparcia od oséb nalezacych do krggu zobowigzanych
wobec nich do alimentacji. Powyzsze zadania realizuje Dziat Swiadczen Alimentacyjnych
w oparciu 0 ustawe z dnia 7 wrze$nia 2007 roku o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw
(Dz. U. z 2012 roku, poz. 1228 z pdézn. zm./

Do zadan Dziatu Swiadczen Alimentacyjnych tych nalezy zatem:
1. prowadzenie postepowania w sprawach $wiadezen z funduszu alimentacyjnego tzn.

e udzielanie informacji o warunkach nabywania prawa do $wiadczeni z funduszu
alimentacyjnego;

e przyjmowanie wnioskéw o ustalenie prawa do $wiadczen z funduszu alimentacyjnego

e wydawanie decyzji w powyzszym zakresie.

2. prowadzenie postgpowania wobec dtuznikéw alimentacyjnych tzn.

e podejmowanie dzialahh wobec diuznika alimentacyjnego w przypadku otrzymania wniosku
od osoby uprawnionej lub przyznania osobie uprawnionej $wiadczen z funduszu
alimentacyjnego;

o przeprowadzanic wywiadéw alimentacyjnych, w celu ustalenia sytuacji rodzmnej,
dochodowej 1 zawodowej diuznika alimentacyjnego, a takze jego stanu zdrowia oraz
przyczyn nielozenia na utrzymanie osoby uprawnionej oraz odbieranie oswiadczen
majatkowych;

e przekazywanie komornikowi sadowemu informacji ‘majacych wplyw na skutecznos¢
prowadzonej egzekucji;

e zobowiazywanie dtuznika do zarejestrowania si¢ jako bezrobotny albo jako poszukujacy
pracy;

e zwracanie sie do starosty o podjecie dziatan zmierzajacych do aktywizacji zawodowe]
duznika, w razie braku mozliwosci aktywizacji zawodowej wystgpowanie z wnioskiem do
starosty o skierowanie dtuznika do robdt publicznych lub prac organizowanych na zasadach
robét publicznych w przypadku gdy diuznik alimentacyjny nie moze wywiazac si¢ ze
swoich zobowiazan z powodu braku zatrudnienia;

e prowadzenie postepowania dotyczacego uznania dluznika alimentacyjnego za uchylajacego
sic od zobowiazan alimentacyjnych i wydawanie decyzji w tym zakresie,

e skladanie wnioskéw o zatrzymanie prawa jazdy diuznikom alimentacyjnym oraz wnioskow
o $ciganie za przesigpstwo okreslone w art. 209 § 1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 roku —
Kodeks karny (Dz. U. Nr 58, poz. 553, z pézn. zm/ w przypadku uznania dluznika
alimentacyjnego za uchylajacego si¢ od zobowigzan alimentacyjnych;
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* przekazywanie do biura informacji gospodarczej informacji gospodarczej o zobowiazaniu
lub zobowigzaniach dtuznika alimentacyjnego wynikajacych z tytuléw, 0 ktérych mowa
wart. 28 ust. 1 pkt.1 i 2 ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw w razie
powstania zalegtosci za okres dtuzszy niz 6 miesigcy.

Majac na uwadze powyzsze w okresie od I stycznia 2015 r, do 31 grudnia 2015 r. przyznano
1 wyptacono §wiadczenia z funduszu alimentacyjnego dla okoto 1850 oséb uprawnionych w laczne;j
kwocie 8.642.733 zi.

Wspieranie oséb znajdujacych sie w trudnej sytuacji materialnej z powodu niemoznosci
wyegzekwowania alimentow nalezy faczyé z dziataniami zmierzajacymi do zwiekszenia
odpowiedzialnosci 0s6b zobowiazanych do alimentacji.

W roku 2015 prowadzono postgpowanie wobec okoto 1780 dtuznikéw alimentacyjnych. W toku
prowadzonego postepowania wystgpiono:

* do Powiatowego Urzedu Pracy we Wioctawku o podjecie dziatan zmierzajacych do
aktywizacji zawodowej w stosunku do 92 dtuznik6w alimentacyjnych;

* do Komornikéw Sadowych przy Sadach Rejonowych z 319 informacjami majacymi wptyw
na egzekucje zasadzonych $wiadczen alimentacyjnych, pochodzacych z wywiadu
alimentacyjnego, oswiadczenia majatkowego lub innych zrédet.

Wszczgto postepowanie dotyczace uznania dhuznika alimentacyjnego za uchylajacego sie od
zobowiazan alimentacyjnych wobec 351 dtuznikéw, ktérzy uniemozliwili przeprowadzenie
wywiadu alimentacyjnego lub odméwili ztozenia oswiadczenia majatkowego, zarejestrowania si¢
W powiatowym urzedzie pracy jako bezrobotny albo poszukujacy pracy, bez uzasadnione;

¢ do Prokuratury o Sciganie za przestgpstwo okreslone w art. 209 § 1 Kodeksu Karnego
w stosunku do 209 diuznikéw alimentacyjnych;

* do Prezydenta Miasta o Zatizymanie prawa jazdy w stosunku do 153 dhiznikéw
alimentacyjnych;
Odzyskano od dtuznikéw alimentacyjnych naleznosci » tytutu wyptaconych $wiadczen z funduszu

alimentacyjnego na taczng kwote 783.665 2t. Ponadto w 2015 roku odzyskano kwote 42.692 24
Z tytuu nienaleznie pobranych $wiadczen z funduszu alimentacyjnego.

3. Dodatki mieszkaniowe § energetyczne.

Dzial Dodatkéw Mieszkaniowych Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie we Wioctawku

realizuje zadanie wlasne gminy wynikajace z ustawy o dodatkach mieszkaniowych (tj. Dz. U.
2 2013 1. poz. 966 z p6:n. zm.), tj..

* udzielanie informacji o dodatkach mieszkaniowych,
* przyjmowanie wnioskéw o Przyznanie $wiadczen,
* przeprowadzanie wywiadéw srodowiskowych,

* wspdldziatanie z instytucjami, administratoramj budyiikéw oraz zakladami pracy w zakresie
przyznania dodatku mieszkaniowego,

* Przyznawanie oraz przygotowanie list wyplat dodatkéw mieszkaniowych,
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Wyptata dodatku mieszkaniowego odbywa si¢ na podstawie decyzji administracyjnych,
ktérych w 2015 roku wydanych zostato 3.838, na ich podstawie dodatek przyznano 3.498
wnioskodawcom, odmdéwiono 169, pozostate to m.in. decyzje wstrzymujace/wznawiajace wyplate
swiadczenia z powodu zalegtosci, wygaszajace 2z uwagi na sprzedaz mieszkania/zgon
wnioskodawcy. Z tej formy pomocy w 2015 r. skorzystalo 5855 gospodarstw domowych,
wyplacono 22.613 $wiadczen na {aczna kwote 3.897.17,87 zl.

Zadaniem Dzialu wynikajacym z ustawy o dodatkach mieszkaniowych jest réwniez
przeprowadzanie wywiadéw srodowiskowych w celu ustalenia faktycznego stanu majatkowego
wnioskodawcow. W 2015 roku przeprowadzono 52 wywiady, na ich podstawie wydano:

e 39 decyzji pozytywnych (ujete wyzej),
e 10 decyzji negatywnych,
e 3 wnioskodawcow ztozylo rezygnacje z dalszego rozpatrywania sprawy.

Przewazajaca cze$¢ gospodarstw korzystajacych z dodatku mieszkaniowego stanowia
rodziny zamieszkujace w lokalach spéidzielczych (44%), w zasobach miasta Wioclawek (24%})
oraz w budynkach prywatnych (20%). Zadania byly realizowane na biezaco Liczba
$wiadczeniobiorcéw utrzymuje sie na stalym poziomie, tj. ok. 1900 gospodarstw miesi¢cznie.

Dzial Dodatkéw Mieszkaniowych Migjskiego Osrodka Pomocy Rodzinie we Wioctawku
realizuje zadania wynikajace z ustawy o Prawie energetycznym (t.j. Dz. U. z 2012 r. poz. 1059
z poézn. zm.). Z tej formy pomocy w 2015 r. skorzystato 471 gospodarstw domowych. Wsréd nich
152 to gospodarstwa 1-osobowe, co stanowi 32% wszystkich gospodarstw, 269 to gospodarstwa 2 -
4 osobowe, co stanowi 57 % wszystkich gospodarstw, a 50 to gospodarstwa skladajace si¢
z 5i wiecej oséb, co stanowi 11% wszystkich gospodarstw. Wyplacono $wiadczenia na laczng
kwote 55.357,30 zI. Laczna ilos¢ 0s6b objeta pomoca w formie wyptacania dodatku energetycznego
to 1.126. Wéréd nich 152 osoby tworza samodzielne gospodarstwa domowe, 723 osoby tworzg
gospodarstwa 2-4 osobowe, a 251 o0séb nalezy do gospodarstw domowych sktadajacych si¢ z co
najmniej 5 oséb.

Wyplata dodatku energetycznego odbywa si¢ na podstawie decyzji administracyjnych,
ktérych w 2015 r. wydanych zostato 783. Na ich podstawie dodatek przyznano w 779 przypadkach,
w 2 przypadkach odméwiono przyznania dodatku energetycznego. Wydano 1 decyzjg uchylajaca
i 1 zakoficzajaca realizacje $wiadczenia. Sposréd wydanych decyzji zadna nie zostata zaskarzona do
Samorzadowego Kolegium Odwotawczego. Liczba $wiadczeniobiorcéw utrzymuje tendencje
spadkowa.
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VI. Kadra i zarzadzanie zasobami.

Wedlug stanu na dzien 31 grudnia 2015 r. w Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie
zatrudnionych na umowe o prace bylo ogélem 266 pracownikéw, w tym w Dziale Pomocy
Srodowiskowej 104 pracownikéw, w tym, w Osiedlowych Sekcjach Pomocy Spotecznej 69 oséb,
w Klubie Integracji Spofecznej 6 oséb, w 5 Swietlicach 21 oséb, Zespét ds. Pomocy Osobom
Bezdomnym stanowia 2 osocby, w Dziale Realizacji Swiadczen Spolecznych 21 0soby, w Dziale
Wsparcia Rodziny 31 oséb, w Dziale Rehabilitacji Zawodowej i Spolecznej Osdb
Niepetnosprawnych 6 oséb, w Dziale Swiadczen Rodzinnych, Alimentacyjnych i Dodatkéw
Mieszkaniowych ogélem 42 0s6b, w Dziale Administracji i Kadr 35 0s6b, w Dziale Finansowo —
Ksiegowym 17 oséb, Gléwny Specjalista ds. ISO — samodzielne stanowisko 1 osoba, w Miejskim
Zespole Orzekania o Niepetnosprawnosci 6 oséb. Nalezy zaznaczyé, ze wiréd pracownikéw
merytorycznych wszystkie osoby posiadaja  wymagane kwalifikacje zawodowe, zgodnie

Spolecznej i Zespole ds. Pomocy osobom Bezdomnym zatrudnionych jest 69 pracownikéw
socjalnych, w' tym 61 pracownikow socjalnych przeprowadzajacych wywiady srodowiskowe,
W tym 51 0s6b posiada wyksztatcenie wyzsze, 21 pracownikéw socjalnych posiada Specjalizacje 1
stopnia w zawodzie pracownik socjalny, 12 pracownikéw socjalnych posiada Specjalizacje I
Stopnia w zawodzie pracownik socjalny, a 10 pracownikéw posiada Specjalizacje w zakresie
organizacji pomocy spotecznej.

Pracownicy Osrodka zobowiazani s3 do cigglego podnoszenia umiej¢tnosci zawodowych
oraz doktadnego monitorowania Zmieniajacych sie przepiséw prawa, w kazdym z zakresow

zespotem. Udziat w 3 konferencjach o zasiegu ogdlnopolskim np. Innowacje w aktywizacji kobiet
50+ - wyréwnywanie szans na rynku pracy, wspolpraca samorzadu wojewddztwa z samorzadami

Organizacja i zarzadzanie zasobami.

W zarzadzaniu zasobami Dyrektor MOPR, zgodnie z ustawg o finansach publicznych,
stosowal obowigzujace w Osrodky standardy kontroli zarzadezej, w tym identyfikacje i szacowanie

ryzyk w zakresie realizowanych zadan. Zgodnie z Przyjetymi procedurami kontrola zarzadcza
sprawowana byla przez kierujacych  dziatami, sekcjami i zespolami. Po zakonczeniu roku
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budzetowego przeprowadzono ocene funkcjonowania kontroli zarzadczej w roku 2015 oraz
ustalono, na poziomie dziatéw, jakie dziatania podjeto lub planuje si¢ podja¢ w przypadkach gdy
kontrola zarzadcza byla nieskuteczna.

Identyfikacje 1 szacowanie ryzyk oraz ustalenie metod przeciwdzialania im przeprowadzono
zgodnie z obowiazujaca w Osrodku procedura. Na podstawie sporzadzonych arkuszy identylikacji
ryzyk sporzadzono rejestr ryzyk na rok 2015. W grudniu 2015 r. dla potrzeb Urzedu Miasta,
sporzadzono identyfikacje i oceng ryzyk w zakresic zadan MOPR na 2016 rok.

W  systemie kontroli zarzadczej MOPR, zgodnie 2z procedurami wewngtrznymi
przeprowadzono szacowanie i oceng ryzyka, ustalono metody przeciwdziatania, sporzadzono rejestr
ryzyk  MOPR. Kierujacy komérkami organizacyjnymi dokonywali okresowej oceny
funkcjonowania kontroli zarzadczej. W systemie kontroli zarzadczej realizowano wewnetrzne
1 zewnetrzne kontrole przewidziane w planie kontroli na 2015 rok.

Zagadnienia dotyczace jakosci udzielanych $wiadczen

W roku 2015, zgodnie z przyjeta Politykg Jakosci i standardami normy PN-EN 1SO
9001:2009, zrealizowano 14 auditéw wedlug programu zatwierdzonego przez Dyrektora MOPR.
Celem auditéw bylo badanie i ocena jakosci realizowanych zadan. Podobnie jak wlatach
poprzednich auditami objgto: zadania wewngtrzne i zadania realizowane przez zewngtrzne
jednostki. Audity w jednostkach wspéipracujacych z MOPR w zakresie wykonywania zadan
pomocy spolecznej sa forma wspdipracy. W roku 2015 zrealizowano:

a) 4 audity w zakresie dozywiania uczniéw 1 wychowankéw przedszkoli, w nastepujacych
placéwkach: Zespole Szkét Integracyjnych nr 1, Gimnazjum nr 9, Zespole Szkét nr 11
i Przedszkolu Publicznym nr 6;

b)  laudit w Domu Pomocy Spotecznej dla Dzieci i Mlodziezy Niepelnosprawnej Intelektualnie
w Grabiu (w zakresie procedur przyjecia, pobytu oraz warunkéw socjalno-bytowych);

¢) 9 auditéw w zakresie wewnetrznych zadan (m. in. przyznawanie i wyplacanie: swiadczen
pielegnacyjnych dla opiekunéw, dodatkéw mieszkaniowych i energetycznych, swiadczen
alimentacyjnych, zapewnienie dzieciom pobytu w swietlicach MOPR, funkcjonowanie asysty
rodzinnej).

W pazdzierniku w O$rodku odbyl si¢ audit zewngtrzny, tzw. odnowienia certyfikatu,
ktérego zadaniem byla ocena czy system zarzadzania jakoscia w MOPR utrzymuje standardy
mi¢dzynarodowej normy PN-EN ISO 9001:2009. Organizacja certyfikujagca wydata pozytywna
ocene i na jej podstawie przyznata certyfikat dla MOPR na okres do listopada 2018 roku.
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VIL. INICJATYWY, PROGRAMY REALIZOWANE Z UDZIALEM S$SRODKOW
POZABUDZETOWYCH.

Poza udzielaniem $wiadczen pieni¢znych pracownicy Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
podejmuja dziatania w zakresie inicjowania projektéw 1 programéw na rzecz oséb objetych
Swiadczeniami z pomocy spotecznej oraz w zakresie pozyskiwania rodkéw pozabudzetowych na
ich realizacje.

Projekt ,,Aktywna Integracja”
wspéifinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach EFS

~Aktywna Integracja” - projekt konkursowy Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
we Whoclawku, realizowany w okresie 1 maja 2014 r. - 14 lipca 2015 r. w ramach Priorytetu VII
Promocja Integracji Spotecznej, Dziatanie 7.2 przeciwdziatanie wykluczeniu i wzmocnienie sektora
ekonomii spotecznej, Poddziatanie 7.2.1 Aktywizacja zawodowa i spoteczna os6b zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, PO KL 2007-2013. Projekt wspolfinansowany byt przez Unig
Europejska ze srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego.
Planowany budzet projektu na 2014 rok wynosit 333,965,16 zt,
Planowany budzet projektu na 2015 rok wynosit 649.691,17 zt,
Celem projektu byta poprawa dostepu do zatrudnienia 40 oséb niepetnosprawnych z zaburzeniami
psychicznymi (w tym ponad 50% o0sGb w wieku 554), nieaktywnych zawodowo, z terenu miasta
Wioctawek.
Dziafania projektu byty nakierowane w szczegolnosci na:
— Wwzrost kompetencji i umiejetnosci psychospotecznych,
~ WZrost umiejgtnosci samodzielnego poruszania sig¢ po rynku pracy, ksztattowania wlasnej
sciezki zawodowej,
— nabycie kwalifikacji zawodowych i umiejetnosci umozliwiajacych wejscie/powrét na rynek
pracy,
~ WZrost umiejetnosci praktycznych umozliwiajacych wejscie/powr6t na rynek pracy.
Rok 2015 r. byt ostatnim okresem realizacji projektu. Po zakonczonych szkoleniach zawodowych
39 uczestnikéw projektu skierowano na 6 miesigczne staze zawodowe u pracodawcéw, w celn
umozliwienia im zdobycia doswiadczenia zawodowego i podstawowych umiejetnosci praktycznych

projektu. Stazysci zostali skierowani na badania profilaktyczne, zakupiono bilety MPK na dojazd
na miejsce stazu i droge powrotna. Uczestnicy otrzymywali stypendium stazowe w wysokosci
1680,00 zt / mies. uczestnictwa w stazu. Staze zawodowe ukofczylo tacznie 36 uczestnikéw
projektu (3 osoby przerwaty udzial w projekcie). Po zakoriczeniu projektu 17 oséh utrzymato
zatrudnienie, podpisujac z pracodawcami umowy o zatrudnienie,

Laczny koszt realizowanego zadania obejmujacego wyplatg stypendium stazowego, biletéw

MPK oraz badan lekarskich, a takze kosztow zwiazanych z zarzadzaniem projekitem wynidst
w 2015 1. - 596.537,72 zt

barier ograniczajacych uczestnictwo W Zyciu spolecznym, zawodowym i dostepie do edukacji oséb
niepelnosprawnych w wicku do lat 18 lub w wiek: =Ztywnogci zawodowej lub zatrudnionych.
Limit finansowy érodkéw PFRON Przyznany Gminie Miasto Wioclawek na rok 2015 wynosit;

219.036,60 zt. Zakres programu obejmowat pomoc:
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Modut I — w zakupie protezy konczyny, w ktérej zastosowano nowoczesne rozwigzania lechniczne,
w utrzymaniu aktywnosci zawodowej poprzez zapewnienie opieki dla osoby zaleznej, w uzyskaniu
prawa jazdy kategorii B, w dofinansowaniu szkolen w zakresie obstugi nabytego w ramach
programu sprzetu elektronicznego i oprogramowania, w utrzymaniu sprawnosci technicznej
posiadanego wézka inwalidzkiego o napedzie elektrycznym, w utrzymaniu sprawnosci technicznej
posiadanej protezy konczyny w ktérej zastosowano nowoczesne rozwigzania techniczne.

W 2015 r. w ramach tego modutu wsparciem objeto 7 o0s6b niepelosprawnych, kwota
wydatkowana na ten cel stanowita 22.780,90 zlotych.

Modut II - pomoc w uzyskaniu wyksztatcenia na poziomie wyzszym.

W 2015 w ramach tego modutu wsparciem objgto 76 niepetnosprawnych studentéw, na ten cel
wydatkowano kwote: 195.239,74 zlotych. =~

Ogolem w analizowanym okresie w ramach realizacji pilotazowego programu , Aktywny
samorzad” MOPR we Wioctawku wydatkowat kwotg: 218.020,64 zt.

Program cieszyl si¢ duzym zainteresowaniem wsérdéd oséb niepelnosprawnych. Jego realizacja
w znacznym stopniu przyczynila si¢ do osiaggnigcia celu glownego, szczegdlnie duzym
zainteresowaniem wsrod oséb niepetnosprawnych cieszylo si¢ wsparcie w uzyskaniu wyksztatcenia
na poziomie wyzszym.
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VIIL Miejski Zespét Orzekania o Niepelosprawnosci.

Podstawowymi zadaniami Migjskiego Zespotu ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci sg;
wydawanie orzeczen o niepelnosprawnosci, wydawanie orzeczefl o stopniu niepetnosprawnosci,
zlecone przez Prezydenta Miasta Wiloctawek  wydawanie legitymacji dokumentujacej
niepetnosprawno$é i stopien niepelnosprawnosci oraz od 1 lipca 2014 r. wydawania kart
parkingowych osobom niepetnosprawnych i placéwkom. Zespét pelni  réwniez funkcje
administratora danych bedacych w jege dyspozycji i ma obowiazek zapewni¢ warunki do
skutecznej ochrony tychze danych.

Wydawanie orzeczen o niepetnosprawnosci i stopniu niepefnosprawnosci realizowane bylo
przez 23 specjalistow powotanych do Miejskiego Zespotu przez Prezydenta Miasta Wroctawek,
posiadajacych certyfikaty uprawniajace do orzekania. Miejski Zespét ds. Orzekania
o Niepetnosprawnosci we Wioctawku w 2015 r. wydal 3341 orzeczen o niepetnosprawnosci
1 stopniu niepetnosprawnosci.

W tym wydano:

® 324 orzeczenia o niepetnosprawnosci osobom ponizej 16 roku zycia,

* 3017 orzeczen o stopniu niepetnosprawnosci osobom, ktére ukonczyly 16 iat.
W grupie os6b do 16 r.z. 16,0% dzieci nie zaliczono do oséb niepetnosprawnych.
W grupie orzekanych powyzej 16 r.z nie zaliczono do oséb niepetnosprawnych (nie orzeczono
stopnia  niepetnosprawnosci) 32% oséb, a 3,5% odméwiono podwyzszenia stopnia
niepetnosprawnosci. Z okreéleniem stopnia niepetnosprawnosci wydano 2 813 orzeczen (93.3%),
w tym: _

* 1025 orzeczen, tj. 36,7% z lekkim stopniem niepetnosprawnosci,

— to wnioski o ustalenie niepetnosprawnosci dla oséb przed 16 rokiem zycia, a 2.975 - to wnioski
0 wydanie orzeczenia o stopniu niepelosprawnogci.
W grupie oséb powyzej 16 roku Zycia wnioskowano o wydanie orzeczenia aby:

* ubiegaé si¢ o zatrudnienie na stanowisku uwzgledniajacym psychofizyczne mozliwosci
Zwigzane z niepe}nosprawnoéciq -36,1% wnioskodawcéw,

¢ korzystaé z uprawnien przystugujacych  osobom niepetnosprawnym uzywajacym
przedmiotéw ortopedycznych, s$rodkdw pomocniczych i pomocy  technicznych
ufatwiajacych funkcjonowanie — 19,8%.

* korzysta¢ z systemu srodowiskowego wsparcia w samodzielnej egzystencji, tj. z ushug
socjalnych, opiekuniczych, terapeutycznych i rehabilitacyjnych oraz korzystaé ze swiadczen
pomocy spotecznej — 16,9%,

* uzyska¢ prawo do karty parkingowej — 16,9% wnioskodawcow (wnioskodawcy ubiegajgcy
si¢ 0 wydanie orzeczenia aby uzyskaé prawo do karty parkingowej, do zmiany przepiséw
w tym zakresie, tj. do 01.07.2014 r., stanowili w latach ubiegtych mniej niz 4%),

* uzyskac prawo do zasitku pielggnacyinego ~ 5,6%. '

Ponadto ubiegano sie o wydanie orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci aby uzyskaé¢ wskazania
do uczestnictwa w warsztatach terapii zajeciowej, do szkolenia specjalistycznego, do korzystania
z dodatkowej powierzchni mieszkaniowej — 4,79 wnioskodawcGw.

Miejski Zesp6l, poza orzekaniem © niepelrosprawnosei j stopniu  niepetnosprawnosci
wydaje legitymacje osoby niepetnosprawne;. 2Ul5 1. wydano Iacznie 828 legitymacji osoby
niepelnosprawnej, w tym 97 legitymacji osobom przed 16 rz i 731 legitymacji osobom
posiadajacym stopief; niepetnosprawnosci.
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Od lipca 2014 r. Miejski Zespodt realizuje dodatkowe zadanie — wydaje karty parkingowe
uprawnionym osobom i placowkom. W 2015 r. wydano 795 kart parkingowych, w tym 4 karty
uprawnionym placéwkom.

W 2015 roku nastapita zmiana na stanowisku przewodniczacego i sekretarza Miejskiego
Zespolu ds. Orzekania o Niepelnosprawnoéci we Wioctawku. Z dniem 31 lipca 2015 r. na
stanowisko Przewodniczacego MZON powotana zostata Pani Edyta Mokra, natomiast w dniu
21 pazdziernika 2015 r. na stanowisko sekretarza Zespofu powotany zostal Pan Piotr Morawski.
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IX. PODSUMOWANIE I WYKAZ POTRZEB NA 2016 ROK

zastosowano w 419 przypadkach oraz prac spofecznie uzytecznych, ktérymi objeto ogélem 81 oséb.
Ponadto w 2015 roku MOPR zakoncezyt realizacje zadan w ramach projektu konkursowego
»Aktywna Integracja” Priorytetu  VII Promocja Integracji Spotecznej, Dzialanie 7.2
przeciwdziatanie wykluczeniu i wzmocnienie sektora ekonomii spofecznej, Poddziatanie 7.2.1
Aktywizacja zawodowa i spoleczna oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym, PO KL 2007-
2013. Projekt wspétfinansowany byt przez Unig Europejska ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spolecznego. Celem projektu byta poprawa dostepu do zatrudnienia 40 oséh niepetnosprawnych
z zaburzeniami psychicznymi (w tym ponad 50% o0s6b w wieku 55+), nieaktywnych zawodowo,
Z terenu miasta Wloclawek.
Dziatania projektu byty nakierowane w szczegdlnosci na:
— Wzrost kompetencji i umiej¢tnosei psychospotecznych,
—  Wzrost umiejetnoscei samodzielnego poruszania $i¢ po rynku pracy, ksztattowania wiasnej
sciezki zawodowe;,
— nabycie kwalifikacji zawodowych 1 umiejetnosci umozliwiajacych wejscie/powr6t na rynek
pracy,
—  WZrost umiejetnosci praktycznych umozliwiajacych ‘wejs'cie/powrét na rynek pracy.

Po zakoriczeniu projektu 17 oséb utrzymato zatrudnienie, podpisujac z pracodawcami umowy
0 zatrudnienie. Laczny koszt realizowanego zadania obejmujacego wyplate stypendium stazowego,
biletéw MPK oraz badan lekarskich, a takze kosztéw zwigzanych z zarzadzaniem projektem
wynidst w 2015 1. — 596.537.72 7

W wyniku prowadzonych przez pracownikéw socjalnych dziatan aktywizacyjnych liczba
0s6b i rodzin korzystajacych ze $wiadczen pomocy spolecznej systematycznie zmniejsza sie,
pomimo waloryzacji kryterium dochodowego, ktére aktualnie wynosi 634,00 zi dla 080by samotnie
gospodarujacej i 514,00 zt na osobe w rodzinie. W 2015 r. liczba ta zmniejszyla sie o 349 rodzin
W stosunku do 2014 1. i 0 708 oséb w tych rodzinach, Biorac pod uwage, ze w 2015 I. PO raz

wymagajacych wsparcia. Przyczyng nadmiernej liczby Swiadczeniobiorcow jest utrzymujaca sie we
Wioclawku wysoka stopa bezrobocia, ktéra w grudniu 2015 r. wynosita 16,9 %.

Przyznany w dniu 21 listopada 2013 r., Certyfikat za wdrazanie modelu organizowania
spolecznosci lokalnej nadawany przez Centrum Wspierania Aktywnosci Lokalnej w Warszawie jest

funkcjonujace prawidtowo w rodzinie, czy w spotecznosci. Za najwigkszy sukces poczytujemy
sobie fakt, ze w realizacj¢ naszych projektéw udato nam si¢ wilaczyé swiadczeniobiorcéw,
Zbiernych odbiorcéw pomocy spotecznej stali sie onj aktywnymi uczestnikami podejmowanych



pracownikéw socjalnych, ktérzy czesto kosztem prywatnego czasu i znacznego obcigzenia praca,
poniewaz na 1 pracownika socjalnego przypada srednio ponad 120 rodzin z réinego rodzaju
problemami wymagajacymi rozwigzania, realizowali dzialania srodowiskowe.

W zwigzku ze znacznymi kosztami zwigzanymi z pobytem naszych mieszkancow
w placowkach dla oséb przewlekle somatycznie chorych oraz niepelnosprawnych fizycznie na
terenie innych powiatéw, ktére w 2015 r. wyniosty 4.602.056,59 zI, nalezy rozwazy¢ mozliwosc
utworzenie kolejnej placdwki, co pozwoli zgodnie z art. 54 ust. 2a ustawy o pomocy spotecznej
realizowa¢ umieszczenia naszych mieszkancow, jak najblizej miejsca zamieszkania. Powyzsze
powinno, réwniez znaczaco wplynaé na zmniejszenie ponoszonych wydatkow za pobyt naszych
mieszkancéw w domach pomocy spotecznej na tergnie innych powiatow.

Wykaz potrzeb i planowane dzialania na 2016 rok.

W zwiazku z utrzymujacy sie wysoka liczbg rodzin wymagajacych pomocy MOPR w 2015 roku
istnieje potrzeba prowadzenia nizej wymienionych dziatan.

W zakresie dzialan srodowiskowych:

1.  rozwijania oraz rozszerzania zakresu niepieni¢znych form wsparcia udzielanego w ramach
pomocy spotecznej oraz Srodowiskowej metody pracy socjalnej dla oséb dlugotrwale
bezrobotnych, dhugotrwale korzystajacych ze $wiadczen pomocy spotecznej, kobiet
samotnie wychowujacych dzieci i podejmujacych decyzj¢ o powrocie na rynek pracy,

2. dalszego pozyskiwania srodkéw z Unii Europejskiej na realizacj¢ nowych zadan w zakresie
aktywne]j integracji,

3. ciaglego poprawiania dostepnosci i jakosdci pracy socjalnej, w tym dalsze doskonalenie
pracy metodg Organizowania Spotecznosci Lokalnej i utrzymanie standardéw wynikajacych
z otrzymanego Certyfikatu,

4.  dalszy rozwdj wolontariatu i zwigkszenie liczby beneficjentéw pomocy spolecznej
zaangazowanych w dziatania wolontariatu,

5.  kontynuowania dziatan na rzecz pomocy osobom bezdomnym, rozwigzywania problemu
i tagodzenia skutkéw zjawiska bezdomnos$ci w miescie, w tym stosowanie wypracowanych
standardéw pomocy osobom bezdomnym oraz inicjowanie tworzenia nowych osrodkow
wsparcia szczegdlnie dla niepetnosprawnych oséb bezdomnych,

6. zwickszenic wspélpracy z Powiatowym Urz¢dem Pracy w zakresie organizowania
wsplnych dziatan na rzecz beneficjentéw pomocy spolecznej ze szczegdlnym
uwzglednieniem Programu Aktywizacja i Integracja, _

7.  zapewnienia w ramach pomocy i opieki nad osobami starszymi (corocznie zwigksza sig
liczba mieszkanicéw w wieku poprodukcyjnym) odpowiedniej ilosci ustug, atakze
wspierania rozwoju Klub6w Seniora, Osrodkéw Dziennego Pobytu iinnych inicjatyw
podejmowanych na rzecz oscb starszych,

8.  dziatania w kierunku zwiekszenia $rodkéw finansowych na ponoszenie odplatno$ci gminy
Miasto Wioctawek za pobyt 0s6b w domach pomocy spolecznej,

W zakresie reintegracji zawodowej spolecznej realizowanej przez Klub Integracji Spoleczne;j

L. kontynuacja upowszechniania prac spotecznie uzytecznych,

2. zwigkszenie dziatan $rodowiskowych w zakresie reintegracji spolecznej oraz zwigkszenie
liczby beneficjentéw pomocy spotecznej realizujacych dzialania na rzecz spolecznosei
lokalnej,

3. rozwijanie wspéipracy z PUP poprzez wspdlpracg¢ w realizacji Programu Aktywizacja
i Integracja, L

4. uruchomienie dyzuréw doradcy zawodowego (oddelegowanego z PUP), ktéry bedzie

$wiadczyt poradnictwo w zakresie informacji zawodowej, analizy aktywnych metod
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poszukiwania  zatrudnienia, oceny  dotychczasowych  doswiadczen zawodowych
uczestnikéw klubu, jak réwniez bedzie pomocny w Przygotowaniu  profesjonalnych
dokumentéw aplikacyjnych.

W zakresie dzialan na rzecz oséb niepelosprawnych:

1.

2.

W zakresie polityki jakosci:

Celem dotrzymania wymaganych standardéw, w tym warunkéw Certyfikaty Polskiego

Centrum Badan i Certyfikacji na 2016 rok zaplanowano 12 auditéw, w ponizszych zakresach.

1.

3.

oo~

przyznawanie Swiadczenia pomocy spotecznej w formie pobytu w domu pomocy spofeczne;j
(DPS przy ul. Zeromskiego 28 a),
oceng realizacji pomocy w formie positku — obiadu w szkole realizacja nowego programu

nr XXXIX/3/2014 z dnia 27 stycznia 2014 r. w sprawie ustanowienia wieloletniego programu
ostonowego ,,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania na lata 2014 - 20207,

ocena funkcjonowania systemu zarzadzania jakoscia, w tym dokumentacji, ksiega jakosci,
procedury, procesy, karty ustug, itp,

oraz projekiéw OSL, wsparcie rodziny w formie przyjecia dziecka do placéwki wsparcia
dziennego,

oceng realizacji pomocy w formie wsparcia rodziny i organizacji pieczy zstgpcze] oraz
procedury kwalifikacji kandydatow do pefnienia funkcji rodziny zastgpczej niezawodowej,
zawodowej lub rodzinnego domu dziecka,

oceng realizacji pomocy w formie ustug opiekunczych,

oceng realizacji pomocy w formie zapewnienia schronienia dia oséh bezdomnych,

oceng realizacji pomocy osobom niepeinosprawnym w formie dofinansowania ze srodkéw
PFRON uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych,

Informacje zebrata:

Stanistawa Matejska

Kierownik Dziatu

Pomocy Srodowiskowej MOPR

Piotr Grudzinski
Dyrektora
Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
we Wioclawku ul. Kosciuszki 26
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IX. POZOSTALE JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE POMOCY SPOLECZNE]

Zgodnie ze Statutem Miejski Odrodek Pomocy Rodzinie we Wioctawku sprawuje z ramienia
Prezydenta Miasta nadzér nad samodzielnymi jednostkami organizacyjnymi wchodzacymi w skiad
systemu pomocy spolecznej Miasta Wioclawek do ktérych naleza:

1.  Calodobowe placowki opiekunczo — wychowawcze.

Sprawozdania powyzszych jednostek zostaly wiaczone do sprawozdania z realizacji zadan
wynikajacych z ustawy z dnia czerwca 2011 r. ¢ wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpeze)
stanowiacego Zalacznik Nr 2 do uchwaty.

2.  Domy Pomocy Spolecznej.

2.1 Dom Pomocy Spolecznej we Whockawku ul. Nowomiejska 19,
2.2  Dom Pomocy Spotecznej we Wiockawku ul. Dobrzynska 102.
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SPRAWOZDANIE Z DZIAELALNOSCI DOMU POMOCY SPOLECZNE]
WE WEOCLAWKU PRZY UL. NOWOMIEJSKIE] 19

Dom Pomocy Spotecznej przy ul. Nowomiejskiej 19 jest Jednostka budzetowa Gminy
Miasto Wloctawek. Drziata jako jednostka organizacyjna pomocy spofecznej dla 64 oséb
w podesztym wieku, wymagajacych catodobowej opieki, ktérym jednoczeénie nie mozna zapewnic
pomocy w formie ustug opiekuficzych w miejscu zamieszkania, :

Jednostka prowadzi réwniez placéwke wsparcia - Odrodek Dziennego Pobytu mieszczacy
si¢ przy ul. Brzeskiej 15, do ktérej uczeszeza 40 oséb. Osrodek funkcjonuje w dni robocze od
godziny 8.00 do 16.00 i jest przeznaczony dla oséb, ktdre ze wzgledu na wiek, chorobe, samotnogc
wymagaja wsparcia w niektérych ¢zynnosciach zyciowych,

Czgéé 1 Sprawozdanie z dziatalnosci Domu Pomocy Spolecznej

budzet Domu w roku 2015 wynosit 2.333.752,00 z1,
—  sredni miesigczny koszt utrzymania mieszkarica Domu w roku 2015 wynost 2.769,14 zt,
—  typ Domu - dla 0séb w podesziym wieku,
- liczba miejsc statutowych - 64 migjsca,
- liczba miejsc rzeczywistych, stan na dzien 31.12.2015 I. - 64 (w tym: kobiet - 49, megzezyzn -
15)
— dane dotyczace mieszkafcéw stan na3l.i2.2015r.:
~ liczba 0s6b przyjetych przed 01.01.2004 r., ze skierowaniem wydanym przed tym dniem —
13 _ _
= liczba 0s6b przyjetych po 01.01.2004 I., Ze skierowaniem wydanym po tym dniu — 51 0s6b,
— wiek mieszkancdw:
40 - 60 lat - 2 osoby,
61-741at- 16 0s6b,
powyzej 74 lat - 46 oséb,

—  liczba 0s6b przyjetych w ciagu roku - 6 0sGb,
~ liczba 0séb zmartych - 6 0s6b,
— liczba o0séb, ktére odeszty z DPS - 0 0séb,
— liczba oséb oczekujacych - 17 oséb,

kobiet — 7 os6b,
mezcezyzn — 10 oséb,
W tym poza kolejnoscig - 3 (2 kobiety, 1 mezczyzna)
~ ilo$¢ mieszkancéw oplacajacych pobyt z poszczegolnych swiadezen:

— zemerytury lub renty - 59 0s6b,
— z zasitku statego - 5 0s6b,
— 2z dochodu wlasnego / cmerytura, renta / i z doplatg ze strony rodziny - 9 0s6b,
— zwolnieni z odplatnosci - 0 0séb,
~ zwolnieni czesciowo z odptatnosci - 0 0séb,

2015 roku ogétem 45 0séb. Liczba pracownikow zespotu terapeutyczno-opiekuriczego, to 31 0s6b,
wskaznik zatrudnienia wynosit 0,48, Dyrektor Domu, jak i pozostali pracownicy, spetniali
wszystkie wymagania niezhedne do zajmowanych stanowisk, zgodnie z obowigzujacymi w tym
zakresie przepisami.
Pracownicy tutejszego Domu uczestniczyli w réznych formach szkoles zewngtrznych, z zakresu:

— dostepu do informacji publiczne;j,
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— kontroli zarzadczej,

— depozytéw mieszkancow,

— sprawozdawczosci budzetowe;j,

— inwentaryzacji,

— opieki dlugoterminowe;j,

—~ zasad opieki i komunikacji z mieszkancami z zaburzeniami proceséw poznawczych
i otgpiennych,

— przelamywania izolacji spotecznej w DPS oraz o roli i znaczeniu pracownika pierwszego
kontaktu w realizacji potrzeb mieszkancow,

Przeprowadzono szkolenia wewnetrzne dotyczace:

— etyki zawodowej w pomocy osobom w podesztym wieku,

— spolecznej przydatnosci mieszkancéw DPS, poprzez aktywnosc,

— zasad opieki i komunikacji z osobami z zaburzonymi procesami poznawczymi,

— udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej,

- bezpieczenstwa p/pozarowego w DPS,

Zakres sprawowanej opieki:
W tutejszym Domu funkcjonowal trzyzmianowy system opieki nad mieszkancami. W dniach
roboczych, w godzinach rannych opieke nad mieszkancami sprawowato trzech lub czterech
opickunéw , kierownik i zastgpca kierownika dziatu terapeutyczno-opiekuficzego, specjalista
ds. terapeutyczno - opickunczych, pracownik socjalny, instruktor terapii zajeciowej i instruktor ds.
kulturalno-oswiatowych, dwie pokojowe. W godzinach popotudniowych pracowato dwdch lub
trzech opiekundéw, instruktor terapii zajeciowe]j lub instruktor ds. kulturalno-o$wiatowych do godz.
18:00. W godzinach nocnych nad bezpieczenstwem mieszkancéw czuwato dwéch opiekunéw.
Dziatania pracownikéw Domu ukierunkowane byly na wszechstronny rozwdj mieszkafcéw
poprzez podirzymywanie zdobytych wczesniej umiejgtnosci, rozwdj zainteresowan oraz
maksymalne usprawnienie pod wzgledem psychofizycznym, uspolecznienie, a takze stwarzanie
warunk6w sprzyjajacych wzmacnianiu wiezi w spotecznosci Domu i integracji ze $rodowiskiem
lokalnym.
Podczas codziennej pracy priorytetem bylo podmiotowe traktowanie oséb powierzonych naszej
opiece. Wykorzystywane byly posiadane przez pracownikéw kompetencje i doswiadczenia w cclu
optymalnego zaspakajania potrzeb bytowych, opiekunczych i wspomagajacych mieszkancow.

Standard $wiadczonych ustug:

W grudniu 2005 roku Wojewoda Kujawsko-Pomorski wydal zezwolenie na bezwarunkowe
prowadzenie Domu Pomocy Spolecznej z siedziba we Wioctawku, ul. Nowomiegjska 19 tym samym
Dom osiagnat obowigzujacy standard ustug. Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki
Spolecznej z dnia 23 sierpnia 2012 roku w sprawie doméw pomocy spolecznej, tutejszy Dom
zapewnial mieszkancom na biezgco ustugi bytowe, opiekuncze 1 wspomagajace.

W zakresie ustug bytowych w 2015 roku w Domu Pomocy Spolecznej we Wioctawku,
ul. Nowomiejska 19 celem podniesienia jakosci warunkéw zamieszkiwania i zapewnienia poczucia
bezpieczenstwa wykonano nastgpujgce prace:
— zakonczono pierwszy etap modernizacji instalacji p/pozarowej,
— zmodyfikowano pomieszczenia domu przystosowujac trzy pokoje na parterze dla
mieszkancéw lezacych,
~ systematycznie malowano pokoje mieszkalne, tazienki, pomieszczenia ogodlnego uzytku,
korytarze, ‘
— wykonano czgdciowy remont piwnic,
-~ dokonano obligatoryjnych przegladéw Domu zgodnie z Prawem Budowlanym,



— W ramach wymiany zuzytego sprzetu uzytkowanego bezposrednio przez mieszkancéw
dokonano nowego umeblowania 9 pokoi mieszkalnych.

W zakresie ustug opiekunczych mieszkanicy mieli Zapewniong wszechstronng pomoc i wsparcie
w zakresie podstawowych czynnogci zyciowych, poprzez pomoc przy codziennej toalecie
1 pielegnacji uwzgledniajacej profilaktyke przeciwodlezynowa u oséb lezacych, przy zmianie
bielizny osobistej i poscielowej, przy karmieniu, Pomoc w porannym i wieczornym myciu, kapieli,
ubieraniu sig, scieleniu t67ka, Sprzataniu pomieszczen mieszkalnych oraz w przemieszczaniu sig.
Ponizej podany jest liczbowy wykaz mieszkanicow, ktérzy wymagali pomocy w w/w zakresie:

- sprawnos¢ ruchowa:

* liczba mieszkancéw poruszajacych sig z pomoca opickunéw - 8 oséb,
* liczba mieszkaricow korzystajacych z wézkow inwalidzkich - 9 0s6b,
* liczba mieszkancéw unieruchomionych w t6:zku - 14 0s6b,
* liczba mieszkancéw niewymagajacych pomocy osob drugich w poruszaniu sie - 33 osoby,
—  kapiele:
* mieszkancy kapani przez personel - 40 0s6b,
* mieszkancy wymagajacy pomocy personelu przy kapieli - 4 osoby,
* mieszkancy kapiacy sie samodzielnie - 20 0séb,
=~  korzystanie z toalety:
*osoby korzystajace z pieluchomajtek - 32 osoby,
*osoby samodzielnie korzystajace z toalety - 32 osoby,

W zakresie wyzywienia i organizacji positkéw Dom zapewnial mieszkancom mozliwosé
uczestniczenia w ustalaniu jadiospiséw a takze zglaszania wlasnych propozycji dotyczacych
podawanych potraw. Mieszkaricy, zgodnie z indywidualnymi potrzebami i zaleceniami lekarskimi,
otrzymywali diety -ogélna, lekkostrawna, watrobowa, zotadkowa, péSiptynna, lub inna. Na zyczenie
mieszkancéw i zgodnie z ich potrzebami Dom zapewnial mozliwosé wyboru dwéch positkow
a takze positki dodatkowe. Ponadto w kuchence terapeutycznej przez caly dobe udostepnione byty
napoje i artykuly spozywcze. Dla mieszkancow, kiérzy nie byli w stanie korzysta¢ z jadalni
ogolnej, positki podawano do pokoju. Ponizej podany jest wykaz mieszkancow, ktérzy wymagali
pomocy w tym zakresie:

—  Zywienie:
* liczba mieszkancow wymagajacych pomocy przy karmienju — 11 0s6b,
* liczba mieszkancéw wymagajacych karmienia - 9 0s6b,

W 2015 r. Dom umoiliwiat mieszkancom dostepnosé do swiadczen zdrowotnych.
Wszyscy mieszkancy ztozyli deklaracje wyboru lekarza i pielegniarki podstawowej opieki
zdrowotnej:

— 63 mieszkancéw korzystato z ustug Przychodni Rejonowe;j nr 3, przy ul. Olszowe;j

— 1 mieszkanka korzystata z ustug Przychodni Eskulap, przy ul. Traugutta.
Lekarze I-go kontaktu swiadezyli ustugi medyczne w ramach wizyt domowych oraz WizZyt
w rejonie, w zaleznosci od potrzeb i stanu zdrowia mieszkarnca.

W tutejszym Domu $wiadczone byly réwniez, zgodnie z zaleceniami lekarskimi zabiegi
piclggniarskie, realizowane przez pielegniarki z Przychodni Rejonowej ur 3. W dni wolne od pracy
ustugi pielegniarskie $wiadczone byly przez pracownikéw Miejskiego Zespotu Opieki Zdrowotne;.
W nagtych przypadkach mieszkafcom pomocy udzielali lekarze pogotowia ratunkowego oraz
lekarze zespotu wyjazdowego z Miejskiego Zespolu Opieki Zdrowotnej. W ramach lecznictwa
zamknigtego mieszkancy tutejszege Dumu najezesciej byli leczeni w Wojewddzkim. Szpitalu
Specjalistycznym  we  Wioctawku na oddzialach:  wewnetrznym, pulmonologicznym,
ortopedycznym, neurologicznym. Poza Wioctawkiem w 2015r. leczeni byli w: Klinikach
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Okulistycznych w FLodzi i w Poznaniu, Centrum Onkologii w Bydgoszczy, Szpitalu Zakaznym
w Toruniu.

Ponadto mieszkanicy mieli umozliwiony dostep "do ustug $wiadczonych przez poradnie
specjalistyczne, gdzie dowozeni byli samochodem stuzbowym 1 pod opicka pracownika.
W sytuacji, gdy stan zdrowia wykluczat taka mozliwosé korzystali z karetki przewozowej.
Liczbowy wykaz mieszkancow, ktérym umozliwiano w ciagu 20135 r. Korzystanie ze zdrowotnych
ustug specjalistycznych przedstawia si¢ nastgpujaco:

* poradnia endokrynologiczna - 8 0s6b,
* poradnia zdrowia psychicznego - 11 oséb,
* poradnia neurologiczna - 8 0sdb,
* poradnia chirurgiczna tl6 oséb,
* poradnia choréb naczyn - 2 0séb,
* poradnia okulistyczna - 11 os6b,
* poradnia urologiczna - 5 0s6b,
* poradnia laryngologiczna - 11 osdb,
* poradnia stomatologiczna - 3 osoby,
* poradnia alergologiczna - 1 osoba,
* poradnia ginekologiczna - 3 osoby,
* poradnia ortopedyczna - 4 osoby,
* poradnia dermatologiczna - 4 osoby,
* poradnia pulmonologiczna - 2 osoby,
* poradnia rehabilitacyjna - 7 osob,
* poradnia onkologiczna - 3 osoby,
* pbradnia nefrologiczna - 3 osoby,
* poradnia kardiologiczna - 4 osoby,
* poradnia reumatologiczna - 2 osoby,
* poradnia diabetologiczna - 5 0s6b.

Mieszkancy tutejszego Domu mieli réwniez mozliwo$¢ korzystania z rehabilitacii:
— na zlecone zabiegi przez lekarza specjalist¢ Iub lekarza rodzinnego mieszkancy dowozeni
byli do punktéw rehabilitacyjnych - skorzystato 4 mieszkancow,
— u oséb lezacych zlecone zabiegi $wiadczone byly na miejscu przez rehabilitanta
z Miejskiego Zespotu Opicki Zdrowotnej - skorzystalo 3 mieszkancdw.
Ponadto na zlecenie lekarza rodzinnego mieszkancy mieli wykonywane masaze przez opiekuna
posiadajacego wyksztalcenie technik masazysta. W 2015 r. w/w zabiegami objetych bylo
3 mieszkancow.

W zakresie ustug wspomagajacych w 2015 roku mieszkancy mieli zapewniong pomoc
w $wiadczeniach z zakresu pracy socjalnej tj. w zatatwianiu spraw osobistych i urzgdowych oraz
dotyczacych aktualizacji dokumentéw uprawniajacych do korzystania ze $wiadczen pomocy
spotecznej oraz $wiadczen zdrowotnych i rehabilitacyjnych.

Pracownicy dzialu terapeutyczno - opiekunczego, w tym pracownicy pierwszego kontaktu, na
biezaco rozpoznawali potrzeby mieszkancéw 1 pomagali w ich zaspokajaniu. Wspierali
mieszkancow w nawigzywaniu i utrzymywaniu kontaktdéw z rodzinami, w rozwigzywaniu
codziennych probleméw bio-psycho-spolecznych. Mieszkancy mieli mozliwo$¢ zaspokojenia
potrzeb religijnych zgodnie ze swoim wyznaniem.

Dom Pomocy Spolecznej przy ulicy Nowomiejskiej 19 umoziiwiat mieszkancom udziat w réznych
formach terapii zajeciowe] (dostosowanej do potrzeb, zainteresowan i mozliwosci mieszkancow
oraz po uprzednim ustaleniu propozyc)i zaje¢ z przedstawicielami Samorzadu Mieszkancow).
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Oferta zaje¢ terapeutycznych wywieszona byla na tablicach informacyjnych oraz na biezaco
podawana do wiadomosci wszystkim mieszkaricom.

W 2015 roku mieszkancy korzystali z nastepujacych form zajeé:

— zajgcia muzyczne, w tym mate formy teatralne i mobilna rekreacja muzyczna, zabawy
taneczne, koncerty,

— zajgcia z zakresu aktywizacji intelektualne;,

~ zajgcta plastyczne: wyklejanie, malowanie na papierze, rysowanie, papierowa fantazja
z bibuty i brystolu,

— ergoterapia: sadzenie kwiatéw, pielegnacja i porzadki w ogrodzie przydomowym, porzadki
na cmentarzu przy grobach zmartych mieszkancéw i w pokojach, prowadzenie kawiarenki
w tutejszym Domu i pomoc w utrzymaniu porzadku w kaplicy DPS,

~  robétki reczne: szycie, szydetkowanie, robienie na drutach,

— biblioterapia: wypozyczanie ksiazek mieszkancom, shichanie ~ksiazki méwionej”, czytanie
prasy i czasopism, omawianic wydarzen z miasta, kraju i $wiata,

— zajecia polegajace na obstudze komputera,

— rekreacja turystyczna , w tym spacery, wycieczki i zabawy na $wiezym powietrzu,

— zajgcia sportowe, w tym udziat w spartakiadach,

— zajgcia integracyijne, socjoterapeutyczne w ramach wspolnot sasiedzkich i wspdlnot
zainteresowan, spotkania wideomandw, gry i zabawy stolikowe,

— terapia indywidualna, w tym réwniez przy ¥6zku chorego.

Wymienione wyzej formy zaje¢ odbywaty si¢ w ciagu catego tygodnia w godzinach od 10%-
1700, na terenie Domu, w miejscach do tego przeznaczonych.

Plan zaje¢ terapeutycznych dla kazdego mieszkanca byt opracowywany w trakcie procesu
adaptacyjnego przez instruktora terapii zajeciowej. Opracowanie planu poprzedzone byto
szczegOlowym rozeznaniem mozliwosci psychofizycznych, umiejetno$ci i zainteresowan
mieszkanca. Przez caly rok Dom zapewnial dost¢p do prasy codziennej oraz innych czasopism,
ktére znajdowatly sie w ogdlnodostgpnych aneksach, w kawiarence 2 takze dorgczane byly
mieszkancom do pokoju.

Mieszkancy mieli mozliwosé Zapoznania si¢ z przepisami prawnymi dotyczacymi praw
1 obowigzkéw oséb zamieszkatych w Domu Pomocy Spotecznej, skladania skarg 1 wnioskéw,
rozporzadzenia MP i PS z 23.08.2012 r. i ustawy o pomocy spotecznej, ktére znajdowaly sie
w dziale terapeutyczno-opiekuniczym. Korzystali réwniez z dostgpu do Internetu. W 2015 roku
organizowane byly swieta, uroczystosci i inne wydarzenia kulturalno-rekreacyjne zgodne
Z ponizszym opisem.

W pierwszym kwartale 2015 r. mieszkaficom tutejszego Domu zlozyty wizyte dzieci ze
Szkoly Podstawowej z Wienica, ktdre zaprezentowaly , Jasetka”, Wystuchalismy réwniez koncertu
koled w wykonaniu chéru Wioctawskiego Uniwersytetu IT1 Wieku, Terapeuci wraz z mieszkancami
przygotowali 1 przedstawili spolecznosci Domu | Jasetka”. Mtodziez z Ochotniczego Hufca Pracy
wspdlnie z mieszkaricami przedstawita w tutejszym Dormnu program artystyczny z okazji Dnia Babci
i Dziadka. Z tej okazji nasi seniorzy zostali zaproszeni do Przedszkola nr 35, w ktérym dzieci
przedstawily program artystyczny i ugoscity senioréw. Noworoczny wystep zaprezentowata dia nas
miodziez z Gimnazjum nr 9 wraz z cztonkami zespoiu Echo Kujaw. W karnawale odbyla si¢ na
terenie Domu zabawa walentynkowa, z udziatem zaprzyjaznionego z tutejszymi mieszkanicami
Klubu Seniora ,,Stokrotka”, Z okazji Walentynek odwiedzita mieszkahcow grupa wolontariuszy
~Blizej serc”. Mieszkancy wzieli udzial w »~Zimowym konkursie sportowym” zorganizowanym
przez Dom Pomocy Spolecznej przy ul. Dobrzynskiej 102. Uroczyscie obchodzony byl Dzien

Kobiet , podczas ktérego mieszkancy wspdlnie z terapeutami zaprezentowali montaz stowno -
muzyczny.
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- Rozstrzygnigty zostal konkurs dla mieszkancéw i pracownikéw pierwszego kontaktu na
wielkanocna ozdobg. Ponadto odbyto si¢ kwartalne spotkanie solenizantéw i jubilatéw, w ktérym
mieszkancom towarzystwa dotrzymywali pracownicy pierwszego kontaktu .

W drugim kwartale 2015 r. mieszkancy wzieli udziat w XVI Prezentacjach Twérczosci
Artystycznej Oséb Niepetnosprawnych ,Mdj $wiat moje zycie” w Browarze B we Wioctawku
wystawiajac wspdlnie z pracownikami pierwszego kontaktu bajke pt.: “Kopciuszek”. W serii
spotkan z ,ciekawym cztowiekiem” mieszkancéw odwiedzit pan Krystian Kozanowski, ktéry
zaprezentowat pokaz multimedialny pt. ,,Chiny dawniej 1 dzi§”. Gosciliémy réwniez chorzystow
Whoclawskiego Uniwersytetu 111 Wieku z wiosennym programem artystycznym.

Ze spektaklem pt. ,,Kobietki” odwiedzit mieszkancédw kabaret ,,Malu” z Krakowa. Wiosng odbyta
si¢ takze wycieczka do Kowala. W ogrodzie titejszego Domu miaty miejsce uroczyste obchody
Dnia Matki polaczone z majéwka. W obchodach udziat wzigli cztonkowie Klubu Seniora ,,Jubilat”
oraz uczestnicy Osrodka Dziennego Pobytu . Rozstrzygnigty zostal konkurs na nowg nazwg
zespotu artystycznego dziatajacego w tutejszym Domu. Najwicksza ilo$¢ gloséw zabrata nazwa
,Usmiech Seniora”,

Mieszkancy wzigli udziat w wycieczce do Torunia oraz w ,,II Olimpiadzie Hefajstosa Wioctawek-
2015 ” dla oséb niepetnosprawnych we Wioctawku. Z olimpiady wréciliSmy z medalami
i pucharami. Zlozyly nam wizyte dzieci ze Szkoly nr 3 przedstawiajac program artystyczny
pt. ,Rzepka”. Ponadto wystapita dla mieszkancéw grupa kabaretowa ,,Venusto” przedstawiajac
wiosenny program stowno-muzyczny. Kwartal tradycyjnie zakonczylo kolejne spotkanic
solenizantéw i jubilatéw.

W trzecim kwartale 2015 r. mieszkancy tutejszego Domu wypoczywali nad jeziorami Czarnym
1 Wikaryjskim. Kolejny raz przybyt do tutejszego Domu krakowski kabaret ,Malu”
z przedstawieniem pt. "W bacéwcee” .

Mieszkancy odwiedzili uzdrowisko w Wiencu Zdroju - kompleks wypoczynkowy Jutrzenka. Czas
upalow mieszkancy spedzili w cieniu parasoli stonecznych grajac w gry stolikowe i $piewajac
wakacyjne piosenki.

W tutejszym Domu odbyt sig ,.Dzien Wolontariatu”, ktérego wspdtorganizatorem byla firma
TEUTONIA. Wraz z pracownikami firmy 1 uczestnikami Osérodka Dziennego Pobytu mieszkancy
uczestniczylt w Karaoke i wspdlnie bawili si¢ przy grillu ogrodzie. Jesienia, tradycyjnie juz, grupa
mieszkancow aktywnie uczestniczyla w XIV  Spartakiadzie Oséb  Niepelosprawnych
w Inowroctawiu. Dla mieszkancéw, ktérzy obchodzili imieniny w trzecim kwartale, réwnicz
odbyto si¢ spotkanie imieninowe, w ktérym seniorzy spedzili czas wspdlnie z pracownicy
pierwszego kontaktu.

W czwartym kwartale 2015 r.- poczatek jesieni obfitowat w wyjazdy mieszkancéw do Klubow
Seniora takich jak: Zlota Jesien, Nasz Dom i Zazamcze. Zaproszeni goscie bawili si¢ tam hucznie
obchodzac Dzien Seniora. Kolejng atrakcja byla wycieczka do Skansenu w Kidbee oraz wyjazd do
Lodzi na operg ,,Zemsta Nietoperza”. Z okazji Dnia Niepodleglosci odbyt si¢ pokaz multimedialny
przygotowany przez pracownika terapii. Sportowcy z tutejszego Domu brali udziat w Turnieju
Integracyjnym Oséb Niepetnosprawnych , Eurointegracja™ we Wioctawku.

Zgodnie z wieloletniq tradycja w gronie zaproszonych gosci i przyjaciét obchodziliSmy Dzien
Seniora wystawiajac program artystyczny pt.. ,,Podréz marzen”. Wyrézniajacy sie mieszkancy
zostali uhonorowani dyplomami. Grupa mieszkancéw tutejszego Domu uczestniczyta w zabawie
andrzejkowej w DPS przy ul. Dobrzynskiej 102.

Grudzien tradycyjnie wykorzystany byt na dekorowanie Domu bozonarodzeniowymi ozdobami.
Mieliémy w tym okresie wielu gosci, ktérzy wspdlnie z mieszkancami §piewali koledy i pastoralki.
Odwiedzili nas uczniowie z Zespotu Szkdl nr 3, mlodziez z Ochotniczego Hufca Pracy, mtodzicz
ze Stowarzyszenia ,Czyste Serca”, grupa ,Venusto” i klerycy z Wyzszego Seminarium
Duchownego we Wtoclawku. Delegacja mieszkancéw uczestniczyla w spotkaniu kolgdowym
w Szkole Podstawowej nr 2 we Wioctawku. Jak co roku mieszkancy, pracownicy 1 goscie spotkali
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si¢ przy wigilijnym stole, ktéry zastawiony byt domowymi potrawami. Wszyscy mieszkancy
otrzymali Swigteczne prezenty. XKoszt paczki to 50z Rok 2015 zakonczylisSmy zabawa
sylwestrowa.

Ponadto mieszkaficy mieli zapewniony regularny kontakt z Dyrektorem Domu, zgodnie
z informacjami dotyczacymi godzin przyje¢, wywieszonymi na tablicach informacyjnych (na
poszczegblnych kondygnacjach domu). Mieszkancy mieli réwniez zapewniony kontakt z kaptanem
1 klerykami. Uczestniczyli w praktykach religijnych i otrzymywali wsparcie duchowe. Msze $wiete
sprawowane byly na terenie DPS, w specjalnie przeznaczonym do tego celu pomieszczeniu kultu
religijnego. W przypadku $mierci mieszkanca Dom zapewniat organizacje pogrzebu zgodnie z Jego
wyznaniem lub pomagat rodzinie w zatatwianiu potrzebnych w tym zakresie spraw.
W Domu Pomocy Spotecznej przy ul. Nowomiejskiej kontynuowat swoja dzialalno$¢ samorzad
mieszkancéw . Spotkania samorzadu mieszkaticw jak i calej spotecznosci Domu odbywaly sie
w ciggu calego roku zgodnie z biezacymi potrzebami. Spotkanie Samorzadu Mieszkaficéw miato
miejsce 3 razy, spotkanie Spotecznoéci Domu 10 razy.

W 2015 r. w Domu Pomocy Spotecznej kontynuowat swoje dzialania zespét terapeutyczno
- opiekunczy, w sktad ktérego wchodzito ( na dzien 31.12.2015 r.) 31 pracownikéw tutejszego
Domu. Wspétczynnik zatrudnienia pracownikéw zespotu terapeutyczno-opiekuniczego na dzien
31.12.2015 r. wynosit 0,48. Zespét terapeutyczno-opiekuniczy opracowywat indywidualne plany
wsparcia mieszkaficow w oparciu o wczesniej rozeznane ich mozliwosci i potrzeby. Ponadto zesp6t
prowadzit dzialania majace na celu realizacj¢ opracowanych planéw. Nad realizacja w/w planéw
sprawowali nadzor pracownicy pierwszego kontaktu wybrani przez mieszkancéw.
- Sprawy dotyczace dzialan na rzecz mieszkancow tutejszego Domu byly realizowane w oparciu
. 0 sporzadzone procedury tj.:
— W Sprawie przyjgcia mieszkanca do DPS,
— dotyczaca form zajeé terapeutycznych,
— W sprawie sporzadzania jadlospisu,
— W sprawie Smierci mieszkanca,
— dotyczaca regulaminu DPS,
— dotyczaca przyjmowania skarg i wnioskéw,
— dotyczaca spotecznosei terapeutycznej,
— W sprawie zasad dziatalnosci i funkcjonowania samorzadu mieszkancéw,
— dotyczaca depozytow wartosciowych i pienigznych,
— W sprawie przydzielania pokoju Jednoosobowego,
— w sprawie ujednolicenia dokumentacji pracownika pierwszego kontaktu,
— W sprawic dzialalnosci  zespotu terapeutyczno-opiekuficzego  oraz prowadzenia

dokumentacji zespotu,

— W sprawie dziatania pracownika pierwszego kontaktu.
— W sprawie przyjmowania i rozpatrywania skarg 1 wnioskéw,
— W sprawie stosowania przymusu bezposredniego,
— W sprawie przechowywania dowodéw osobistych i legitymacji mieszkancéw.

Planowane dziatania w Domu Pomocy Spolecznej na rok 2016:
— kontynuowanie modemizacji instalacji p/pozarowej i wykonanie prac remontowo-
budowlanych zaleconych przez Komenda Wojewddzkiego Pagstwowej Strazy Pozamej,
— dokonczenie prac remontowo-porzadkowych w piwnicach,
— zakupienie podnog$nika do przemieszczania mieszkancow lezacych,
— umozliwienie pracownikuiu podnoszenia kwalifikacji zawodowych.
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Czesé 11 Sprawozdanie z dziatalnosci Osrodka Dziennego Pobytu

Osrodek Dziennego Pobytu we Wioctawku przy ul. Brzeskiej 15, jest filia Domu Pomocy
Spotecznej przy ul. Nowomiejskiej 19 we Wioctawku. Swoja dziatalno$é rozpoczat 23 sierpnia
1993 roku.

— budzet ODP w 2015 roku wynosit 362.401,00 z1.

Placéwka ta obejmuje opiekg 40 osdb, ktére z racji stanu zdrowia, wieku, sytuacji rodzinnej
i materialnej kwalifikuja si¢ do udzielania wsparcia i opieki, ale nie wymagaja w chwili obecnej
opieki calodobowej, jaka zapewnia dom pomocy spoleczne;.

Do Osrodka uczestnicy kierowani byli na podstawie decyzji Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
we Wioctawku.

Pobyt w Osrodku Dziennego Pobytu jest odplatny i ustalony w zaleznosci od sytuacji materialnej
osoby korzystajacej do wysokosci sredniego miesiecznego kosztu pobytu, zgodnie z zasadami
ustalonymi przez Rad¢ Miasta Wloctawek w drodze Uchwaly Nr XXX/2/2013 z dnia 18 marca
2013 roku.

— $redni miesigezny koszt utrzymania uczestnika Oérodka w 2015 roku wynosit 828,20 zt,

W ciagu 2015 roku odeszto z Osrodka 6 oséb i przyjeto nowych 6 uczestnikéw. Powodem
rezygnacji z ustug placéwki byt pogarszajacy sie stan zdrowia lub zgon osoby.
W 2015 r. z ustug $wiadczonych w ODP korzystaly 32 kobiety i 8 mezezyzn. Placéwka cieszy sie
duza popularnoscia wéréd oséb starszych, gdyz jest formg pomocy, ktéra pozwala osobie
wymagajace] wsparcia, na pozostanie w dotychczasowym miejscu zamieszkania.
Osrodek zapewniat uczestnikom pobyt i opicke przez 5 dni w tygodniu, w godzinach od 8.00 do
16.00.
W placéwce dziatata Rada Domu skladajgca sig z trzech uczestnikéw. Zadaniem Rady Domu jest
wspolpraca z personelem w celu rozwijania dobrych stosunkéw miedzy uczestnikami oraz
wspoOlpraca w przygotowywaniu imprez okolicznodciowych.
W ramach swojej dziatalnosci Osrodek Dziennego Pobytu zapewnial nastepujgce ushugi:
1. Podstawowe swiadczenia opiekuncze:

— dwa positki dziennie ($niadanie i obiad),

— wspdlprace z lekarzami,

— pomoc w zatatwianiu formalnosci zwiazanych z turnusami rehabilitacyjnymi,

— pomoc w zatatwianiu spraw urzgdowych,

— codzienny pomiar cisnienia wedlug potrzeb,

— pomieszczenia do utrzymania higieny osobiste].
2. Terapig¢ ruchowy - zajecia majace na celu wyrabianie nawyku czynnego wypoczynku

niezaleznie od wieku, poprawe stanu zdrowia, poprawe kondycji fizycznej:

- terapi¢ ruchem dla relaksu psychicznego i fizycznego,

— popularyzowanie czynnej rekreacji na §wiezym powietrzu,

— upowszechnianie gimnastyki, jako metody na zachowanie dlugoletniej sprawnosct,

— przygotowanie uczestnikéw do olimpiad 1 zawoddéw sportowych dla  osdb

niepelnosprawnych we Wioctawku i Inowroctawiu,
— spacery do parku, lesie, ciekawych miejscach w naszym miescie,
— zachegcanie do ¢wiczen z wykorzystaniem przyboréw, celem urozmaicenia terapii ruchowe;j
zajecta na basenie miejskim,

— nauke tanca ,,zumba” - trening ruchowy z elementami tanca latynoamerykanskiego.
3. Terapig zajeciowy:

Tutejszy Osrodek opracowat wiasny program do aktywizacji mieszkancow. Indywidualizacja
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programu uwzgledniata mozliwosci i ograniczenia poszczegdlnych uczestnikéw oraz specyfike
placowki. Jedna z najwazniejszych form aktywizacji senioréw byta terapia zajeciowa, ktéra
daje kazdemu uczestnikowi Ogrodka szans¢ wyrazania siebie w dostepnej i indywidualne;
formie, okreslonej jego wewnetrznymi i zewnetrznymi predyspozycjami. Pozwala na wybor
takiej formy twérczosci, ktdra odpowiada indywidualnym uzdolnieniom i mozliwos$ciom
uczestnikéw.

W ramach terapii odbywaty sig nastgpujace zajecia: malowanie farbami na szkle, ptétnie, prace
na drutach, szydetku, prace hafciarskie, krawieckie, papieroplastyka, orgiami, prace na formach
styropianowych, ukladnie ikeban, wypalanie w drewnie.

4. Uczestnicy mieli takze mozliwosé zaspokojenia potrzeb towarzyskich oraz kulturalnych.
Kazdego dnia odbywalo si¢ glosne czytanie prasy, ogladanie TV, wspolne wyjscia do kina, na
wystawy 1 rézne prezentacje jakie odbywaja sie we Wioclawku. Placéwka wspdipracowala
z Miejska Biblioteka Publiczng dzieki czemu uczestnicy mieli mozliwosé korzystania
z bogatego ksiegozbioru oraz z Biblioteka Ksigzki Méwionej, dajgca mozliwosé shuchania
ulubtonych powiesci

czytanych przez lektora. W 2015 r. dziatat zZespot spiewaczy ,,Pogodna Jesien®, ktéry umilal swoimi

wyste¢pami uroczystosci odbywajace si¢ w Osrodku, jak i reprezentowat Osrodek na zewnatrz.,

Rok 2015 rozpoczelismy wspllnym koledowaniem z Zespotem Szk6t Nr 4 we Wioclawku,
z Echem Kujaw oraz miodziezg z Gimnazjum Nr 9. W styczniu z okazji Dnia Babci i Dziadka
zostal przygotowany z udzialem mieszkanicéw program artystyczny, ktorym uczcilismy ten
szczegdlny dzien. Okoliczno$ciowy program przygotowaly tez przedszkolaki z PP Nr 9 we
Wioctawku, na ktéry zostali zaproszeni uczestnicy QOsrodka.

Poczatek roku to czas karnawatu, w Osrodku tez nie zabrakio karnawatowych atrakcji.
Odbyt si¢ Bal Karnawatowy, ktdry rozpoczal si¢ korowodem przebierancéw bawiacych gosci
wesotymi przydpiewkami. Uroczyscie uczczono tes Dzien Kobiet. Panowie z Osrodka przygotowali
dla Pan niespodzianke w postaci Wystepu stowno-muzycznego pt. »Baby ach te Baby”.

W marcu bylismy uczestnikami wystaw o tematyce Swiat Wielkanocnych w Gimnazjum
Nr 9 we Wioctawku oraz w Urzgdzie Marszatkowskim w Toruniu,

Jak co roku miesiac kwiecien uptynat pod znakiem przygotowan do XVI Przegladu Twérczosci

Artystycznej Oséb Niepetnosprawnych “MGj swiat moje zycie”. Zespét ,Pogodna Jesien,,

zaprezentowat na scenie Browaru B program artystyczny pt.. ,,Zapomniane melodie”. Bardzo

waznym wydarzeniem dla uczestnikéw Oérodka bylo uroczyste obchodzenie Swiat Wielkanocnych.

Wszyscy spotkali sie pray wielkanocnym stole. Towarzyszyta temu spotkaniu bardzo mita

1 serdeczna atmosfera.

Maj byl miesigcem obfitujacym w réznego rodzaju atrakcje. Jedng z nich byta impreza
plenerowa ,,Nadwislanskie szanty” , ktéra odbyla sie na przystani miejskiej Marina pod patronatem
Prezydenta Miasta Wioctawek Pana Marka Wojtkowskiego, MOPR oraz Pani J udyty Witkowskiej,
wiadcicielki Studio Dance. W miesiacu tym rozpaleniem grilla i wspdlnym pieczeniem kietbasek
rozpoczglismy sezon wiosenny. Goscilismy zespoty folklorystyczne ,,Stokrotka” oraz »Jubilat” na
zorganizowanej w naszym Domu majéwce Uczestnicy Osrodka cheae zachowaé dobrg forme
chetnie uczestniczyli w zajeciach sportowo — rekreacyjnych tj. Migdzynarodowej Spartakiadzie
Integracyjnej Oséb Niepetnosprawnych w Inowroctawiu, organizowanej przez Stowarzyszenie
Wzajemnej Pomocy ,Flandria®, Turnieju Integracyjno- Sportowym Qséb Niepetnosprawnych,
orgamzowanym przez Stowarzyszenie Sportowe Niepetnosprawnych »Eurointegracja® oraz
11 Olimpiadzie Hefajstosa dla Oséb Niepetnosprawnych .

Lato to okazja do spotkan integracyjnych z uczestnikami ODP, piknikéw, turniejéw
sportowych oraz zabaw na $wiezym powietrzu. Mielismy okazje zwiedzié Torunski Ogréd ZOO -
botaniczny, ogrody Patacu Bursztynowego oraz nowo powstate sanatorium ,Jutrzenka, w Wieticu
Zdroju. Podziwiali$my takze znajdujace si¢ we Wioctawku Muzeum Meczenstwa bl ks. Jerzego
Popietuszki. Bylismy tez czestymi go$émi naszych przyjaciét z Domu Pomocy Spotecznej przy
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ul. Nowomiejskiej, z ktdrymi mito i radosnie spedzalismy czas przy grillu. Lato zakonczylismy
udziatem w XVII Ogélnopolskim Przegladzie Tworczo$ci Artystycznej Senioréw ,,Babie Lato” ,
zorganizowanym przez Kujawsko — Pomorskie Centrum Kultury w Bydgoszczy.

Jesief przywitala nas muzyka i tancem. Zostaliémy zaproszeni na Bal Seniora organizowany
przez Klub Seniora Nasz Dom oraz Klub Zazamcze. W paZdzierniku podopieczni naszego Osrodka
uczestniczyli w wyjatkowym spektaklu — Operetce J. Straussa ,.Zemsta nietoperza”, wystawiona
przez Teatr Muzyczny w Lodzi. W miesiacu listopadzie bylismy gosé¢mi mieszkancéw Domu
Pomocy Spotecznej, gdzie wspélnie §wigtowalismy Dzien Seniora. Z tej samej okazji goscilismy
przedstawicieli DPS z ul. Nowomiejskiej na terenie Osrodka.

W ramach wspélpracy z zaprzyjaznionymi Domami brali§my udzial w kiermaszu prac
manualnych uczestnikéw Srodowiskowego Domu Samopomocy Zapiecek, organizowalismy
turnieje gier stolikowych, a takze godcilismy w Domu Pomocy Spolecznej przy ul. Dobrzynskiej
z wystgpem muzycznym. W 2015 r., w naszym Osrodku obchodzimy réwniez Andrzejki, bata to
$wietna zabawa polaczona z wrézbami oraz przepowiedniami. W grudniu podczas przygotowan do
Swiat Bozego Narodzenia uczestnicy Oérodka chetnie pomagali w wystroju $wiatecznym Domu,
wspolnie ubierali choinki. Podczas zaje¢ muzykoterapeutycznych, prowadzonych przez Panig
Mirostawg Wojciechowska, spiewano kolgdy oraz przygotowano program okazjonalny, ktéry
zaprezentowano w czasie uroczystej Wigilii. Rok 2015 zakonczylismy huczng zabawg sylwestrowa,
potaczong z licznymi atrakcjami, konkursami i uroczystym poczgstunkiem.

Placowka wsparcia dziennego daje uczestnikom radosé, poczucie bezpieczenstwa
1 mozliwo$¢ rozwijania swoich talentéw i umiejetnosci. Daje zadowolenie z zycia , mozliwosc
dziatania i wyrazania siebie. Jest to forma pomocy , ktéra cieszy sie duzg popularnoscia wsréd oséb
starszych z naszego miasta.

Planowane dzialania:

W roku 2016 pragniemy odnowié¢ wspétprace z Domami Dziennego Pobytu z terenu
wojewOdztwa kujawsko — pomorskiego, poprzez uczestnictwo we wspdlnych spotkaniach
i imprezach plenerowych. Jest to wspaniala okazja do wymiany doswiadczen, zdobywania
przyjaciol, poznawania nowych oséb 1 migjsc.

Chcemy réwniez po raz pierwszy zorganizowaé imprez¢ plenerowa, w ktorej wzieliby
udziat czlonkowie rodzin naszych uczestnikéw. Spotkanie takie da mozliwosé blizszego zapoznania
si¢ z dziatalnoscig placowki jak réwniez ukaze rodzinom jak duza kreatywnoscia i pomystowoscia
cieszg si¢ seniorzy.

Elzbieta Wisniewska
Kierownik _
Dzialu Terapeutyczno - Opiekunczego
Dom Pomocy Spotecznej
ul. Nowomiejska 19,
Wioctawek
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Dane statystyczne dotyczace odplatnosici za DPS
liczba mieszkancéw umieszczonych na starych zasadach (z dofinansowaniem z Urzedu

Wojewddztwa Kujawski-Pomorskiego) - 4 osoby,
— liczba mieszkancéw umieszczonych na nowych zasadach (z dofinansowaniem Gminy Miasta
Wioctawek) - 34 osoby,
— liczba mieszkanicéw oplacajacych pobyt w DPS z emerytur - 31 os6b,
- liczba mieszkancéw oplacajacych pobyt w DPS z renty - 19 0s6b,
— liczba mieszkancow optacajacych pobyt w DPS z zasitku stalego - 8 0s6b,
— liczba rodzin zobowigzana do odptatnosci za DPS - 13 oséb,

Dane statystyczne dotyczace wieku mieszkancow

— w przedziale 40 - 60 lat - 0 oséb,
— W przedziale 61 - 74 lata - 12 o0séb,
— W przedziale powyzej 75 lat - 46 0s6b,
— wiek najmtodszego mieszkarnca - 62 lata
— wiek najstarszego mieszkanca - 98 lat

— §rednia wieku mieszkancow - 80 lat

W roku 2015 odbylo sie 45 posiedzen Zespohu Terapeutyczno-Opiekuriczego, w trakcie ktérych
omawiano aktualne potrzeby mieszkancéw i opracowywano indywidualne plany wsparcia
plany adaptacyjne. Zesp6t czuwal réwniez nad otoczeniem spotecznym naszego Domu,
czyli milq i serdeczng atmosfera oraz Jakoscia ustug wspomagajacych i opiekunczych, ktére byty
ukierunkowane na podmiotowosé kazdego domownika. Zesp6t analizowat przyczyny zachowan
agresywnych 1 roszczeniowych niektérych mieszkancéw, pracowat nad ich eliminacja.
Specjalisci Zespolu Terapeutyczno-Opiekuﬁczego przeprowadzili 5 szkolen wewnetrznych
dotyczacych doskonalenia pracy z mieszkanicem. Osoby zatrudnione w DPS uczestniczyty
w kursach organizowanych z zakresu prawa stosowanego w naszej placéwce. Lacznie w 10
szkoleniach zewnetrznych wzielo udziat 11 oséb.
ZAKRES SPRAW PIELEGNIARSKICH I ZDROWOTNYCH

Zadania pielggniarskie byty realizowane przez 8 pielegniarek, wszystkie maja ukonczong
specjalizacje z opieki dlugoterminowej. Wyzej wymienione ustugi byly realizowane
calodobowo w zakresie odpowiadajacym potrzebom mieszkafcéw. Podopieczni naszego Domu
byli réwniez pod opiekg lekarza rodzinnego z MZOZ we Wioctawku oraz lekarzy specjalistow
na zasadach okreslonych w przepisach o NFZ. Na terenie Domu wykonywane byly dziatania
rehabilitacyjne i prowadzona byla terapia ruchowa w celu aktywizowania i podnoszenia
sprawnosci mieszkancéw. Lacznie w 2015 r. wykonano 2905 zabiegéw rehabilitacyjnych, srednio
dziennie korzystato z nich 13 oséb.
Przeprowadzane byty systematycznie:

L

— - spotkania gimnastyki grupowe; - 6 0s6b
— - zajecia dla ,,wézkowiczéw™ - 6 0s6b
— - zajgcia sportowe - 5 0séb
— - ¢wiczenia usprawniajace przylézkowe i pionizacje - 6 0s6b

Analiza sprawnosci mieszkahcéw (stan na 31.12.2015 r.)

— o0soby nieopuszczajace 16zek - 10 os6b,
— osoby 7 niewydolnoscia ruchowa - 15 os6b,
— osoby wymagajace pomocy karmienia - 4 osoby,
— osoby wymagajace pomocy przy kapieli - 39 0s6h,
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— osoby poruszajgce si¢ na wizkach - 6 0s6b,

— osoby poruszajace si¢ przy balkoniku - 6 0s0b,

— 0soby poruszajace si¢c o kulach - 3 0séb,

- 0soby korzystajace z picluch jednorazowych - 30 0sdb,
— toaleta poranna i wieczorna mieszkancow wykonywane przez personel - 21 0s6b,
— osoby wymagajace pomocy w ubieraniu - 25 0s06b,
-~ 0soby wymagajace pomocy w podawaniu lekow - 44 osoby,
—~ (w gabinecie medycznej pomocy doraznej) wydawane sa leki dla 44 mieszkancow

— -osoby pieluchowane, wymagajace zmiany piclucho-majtek przez personel - 17 0séb,
— -0soby wymagajace pomocy w przescielaniu t6zek - 29 0séb,

Analiza podstawowych schorzen mieszkafcéw konsultacji specjalistycznych (stan na
31.12.2015r.)

— -miazdzyca uogdlniona - 58 0s6b,
— -cukrzyca - 14 0s6b,
(w tym 7 przyjmuje insuling)

- -parkinson - 3 osoby,

— -zespot otgpienny - 12 oséb,

— -nadcisnienie tetnicze - 20 o0sdb,

— -niedoczynno$¢ tarczycy - 2 osoby,

— -stan po udarze mézgu : - 8 0s0b,

~ -niewydolnos¢ nerek - 2 osoby,

— -stwardnienie rozsiane - 1 osoba,
Liczba konsultacji specjalistycznych ogétem - 133 osoby,
Liczba konsultacji u lekarza rodzinnego - 1331 konsultacji.

Do zadan realizowanych przez pracownikéw Dziatu Terapeutyczno-Opiekunczego nalezato
udzielanie wsparcia w zaspokajaniu podstawowych potrzeb zyciowych, niezbednej pomocy
w zalatwianiu spraw osobistych, zapewnienie spokoju i bezpieczefistwa na terenie placéwki,
W ramach stymulowania i utrzymywania kontaktéw z rodzing w roku 2015 udato sie podtrzymaé
nawigzane wczesniej pozytywne stosunki z bliskimi naszych podopiecznych, a takze nawigzac
nowe.

Wspotczynnik zatrudnienia w Zespole Terapeutyczno-Opickunczym w catym 2015 roku byl
zgodny z wymogami przepiséw rozporzadzenia.

ZAKRES SPRAW TERAPEUTYCZNO - KULTURALNYCH
Wykaz prowadzonych form i metod terapii:
1. Arteterapia — ta forma terapii wykorzystuje szeroko pojetg sztuke. Zalicza sig do niej:
— biblioterapig, czyli zajecia z wykorzystaniem ksiazek (terapia oparta na stowie). W pracy
z osobami w podeszlym wieku — najodpowiedniejsza jest biofilia, czyli afirmacja zycia
w okresie dziecinstwa i mtodo$ci. Afirmacja skupia si¢ na wspomnieniach, na tym, co
w zyciu osoby starszej bylo dobre 1 przyjemne; czytanie prasy i ksiazek, pisanie
i recytowanie wierszy, pogadanki, stuchowiska - powies¢ na kasetach dla oséb stabo
widzacych; ksigzka méwiona i czytana w pokojach mieszkancéw, kidrzy nie opuszczaja
16zek;
— muzykoterapia, czyli zajecia, w ktérych wykorzystuje si¢ szeroko rozumiang muzyke, jej
stuchanie, tworzenie, $piewanie 1 granie;
- choreoterapia, czyli zajecia, w ktérych wykorzystuje si¢ taniec 1 ruch;,
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Estetoterapia — to forma terapii wykorzystujaca kontakt z picknem otoczenia | z otaczajacy
przyroda.

Kinezyterapia — to forma terapii wykorzystujaca ruch. Mimo, ze jest zaliczana do form
rehabilitacji, czesto korzystamy z niej w pracy terapeutycznej w postaci np. gimnastyki
porannej, rozgrywek sportowych.

Ludoterapia — to forma terapii wykorzystujaca gry i zabawy.

Kulturoterapia: film fabularny, projekeje filmow oraz zdjeé z imprez na terenie DPS oraz
poza nim. W tej formie uczestnicza wszyscy mieszkaricy w zaleznosci od stanu zdrowia
i kondycji — odbywa sie ona w swietlicy DPS.

Terapia wspomnieniami: ukierunkowana przede wszystkim na osoby z demencja, chorobg
Alzheimera; oparta na redukowaniu negatywnych emocji, wzmacnianie poczucia wiasne;
wartosci oraz trening pamieci.

Zajecia cykliczne:

1,

w

Pracujemy razem - wspélne zajecia mieszkancéw i pracownikdéw, zajecia manualne:
malowanie, rysowanie, decoupage, przygotowywanie kartek i ozdéb $wiatecznych, wycinanki
itp.
Pogadanki tematyczne.
Rusz glowq — rozwiazywanie krzyzéwek i czytanie prasy kolorowe;.
Kaqcik pigknosci — malowanie paznokci, farbowanie j ukladanie wtoséw, robienie makijazu,
nakladanie maseczek.
Zajecia dla wozkowiczow — gimnastyka usprawniajaca dla osSb poruszajacych si¢ na wézkach
inwalidzkich
Wykaz spotkan i imprez organizowanych w DPS i poza nim w ciggu 2015 roku:
Lp. | Data Nazwa imprezy
1. 15.01.2015 Wystep teatrzyku dzieciecego ze Szkoty Podstawowej w Zadusznikach
2. 16.01.2015 Wizyta duszpasterska
3. 21.01.2015 Wystep dzieci ze Szkoty Podstawowej nr 8
4. 21.01.2015 Koncert chéru ,Lutnia” z programem koledowym
5. 22.01.2015 Dzien Babci 1 Dziadka, wystep dzieci z gimnazjum w Modzerowic
oraz mieszkancéw DPS
6. 23.01.2015 Wyjazd do Szkoty Podstawowej nr 8 na program poswiecony
wyzwoleniu Wioctawka
7. 30.01.2015 Wystep klubu seniora Jubilat
8. 11.02.2015 Odwiedziny dzieci z przedszkola »leczowy zakatek”
9. 12.02.2015 Wystep klubu seniora Piast
10. 13.02.2015 Bal karnawatowy
11. | 18.02.2015 Sroda Popielcowa
12, 26.02.2015 Zimowy konkurs DPS ,Bawmy sie razem”
13, 126.02.2015 Wizyta harcerzy z krétkim programem piosenck harcerskich
14. | 06.03.2015 Wystep klubu seniora ,,Stokrotka™
15. 109.03.2015 Uroczystosé z okazji Dnia Kobiet
16. [09.03.2015 Wyjazd do Warszawy na koncert muzyki klasycznej
17. 10.03.2015 Wyjazd do DPS w Wielkiej Nieszawce
18. |22.03.2015 Wystep grupy muzycznej ,,Dobra nowina”
19.  {23.03.2015 Powitanie wiosny spotkanie biesiadne oraz topienie Marzanny w
Wisle
20. | 31.03.2015 Wyjazd do teatru Ateneum w Warszawic na program prezentowany
przez 0soby niepetnosprawne
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21.  103.04.2015 Droga Krzyzowa

22, 1 04.04.2015 Wielka Sobota - $wiecenie pokarmdéw w naszym Domu

23. 16.04.2015 Przeglad Twdrczosci artystycznej Oséb Niepelnosprawnych ,,Moj
sSwiat — moje zycie”

24. | 23.04.2015 Wiosenny Turniej Sportowy z zaproszonymi gosémi z innych Doméw
Pomocy Spolecznej

25. | 24.04.2015 Imieniny Dyrektora, spotkanie biesiadne

26. | 30.04.2015 Koncert w wykonaniu klubu seniora ,,Zazamcze”

27. 104.05.2015 Wyjazd do Centrum Promocji Kultury w Warszawie oraz do
Zelazowej Woli

28. | 07.05.2015 Wizyta dzieci zé Szkbly Podstawowej w Zadusznikach

29, 122.05.2015 Nabozenstwo majowe z udzialem ucznidéw z Gimnazjum w
Modzerowie

30. | 30.05.2015 XX Spotkania Rodzinne

31. 11.06.2015 Konkurs ekologiczny - pierwszy etap

32. 18.06.2015 Konkurs ekologiczny - drugi etap

33. ]25.06.2015 Powitanie lata — spotkanie biesiadne

34. | 26.06.2015 Przeglad Twérczosci Artystycznej Klubéw Seniora w Sitnicy

35. 103.07.2015 Wyjazd do Sanktuarium Matki Boskiej Skepskie;

36. | 08- Wyjazd grupy mieszkanicéw nad morze (Mielno, Kotobrzeg,

10.07.2015 Sarbinowo)

37. 16.07.2015 Wystep zespotu ,,Pogodna Jesien™

38. 17.07.2015 Wyjazd do Sanktuarium w Licheniu

39. | 21.07.2015 Wizyta gosci z DPS z Wielkiej Nieszawki

40. | 21.08.2015 Wrycieczka do Ciechocinka

41. | 23.08.2015 Dozynki parafialne, wyjazd delegacji do Szpetala Gérnego

42. | 30.08.2015 Wojewddzki Przeglad Dorobku Klubéw Seniora w Racigzku

43. |{04.09.2015 Spotkanie po§wiecone rocznicy wybuchu II Wojny Swiatowej

44. 10.09.2015 Wyjazd na Dzien Seniora do klubu seniora ,Raj” z Raciazka

45. 11.09.2015 Dozynki w naszym Domu z zaprzyjaznionymi klubami seniora

46. 19.09.2015 Wyjazd na Dzien Seniora do klubu seniora ,,Jesienny Li$¢” do Kikota

47. 119.09.2015 Spartakiada oséb niepelnosprawnych w Inowroctawiu

48. | 24.09.2015 Wyjazd na wycieczkg do Chetmna

49.  ]30.09.2015 Wyjazd na Dzien Seniora do klubu seniora ,,Ztoty Klos” w Dobrzyniu
nad Wista

50. 130.09.2015 Wyjazd na Dzien Seniora do klubu seniora ,,Rado$¢” w Czemikowie

51. 1 03.10.2015 Wyjazd na Dzien Seniora do klubu seniora ,,Zlota Jesien” z Wioclawka

52. 103.10.2015 Wyjazd na Dzien Seniora do klubu seniora ,,Nasz Dom” z Wioctawka

53. |10.10.2015 Wyjazd na Dzien Seniora do klubu seniora ,,Srebrny Wlos” z Rypina

54. | 13.10.2015 Wyjazd do Miejskiej Biblioteki Publicznej z okazji promocji tomiku
poezji ,,.Drugi Brzeg VII”

55. 15.10.2015 Wyjazd z koncertem piosenek biesiadnych do Osrodka Dziennego
Pobytu przy ulicy Brzeskiej we Wioctawku

56. 16.10.2015 Spotkanie czlonkéw Kotka Rozancowego i zespohu Biesiada z
ksiedzem

57. 17.10.2015 Wyjazdy na Dzien Seniora do klubu seniora ,,Piast” z Wioclawka

58. 17.10.2015 Wyjazd na Dzien Seniora do klubli seniora ,,Zazamcze™ z Wloctawka

59.  [22.10.2015 Wyjazd na Dzien Seniora do klubu seniora ,,Wrzos” z Wioctawka

60. |23.10.2015 Dzien Seniora w naszym Domu — uroczystos¢ oraz zabawa taneczna
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61. 24.10.2015 Wyjazd na Dzien Seniora do klubu seniora ,,Jubilat” z Wtoctawka

62. |12.11.2015 Wystep zespotu ludowego »Kujawioki”

63. | 18.11.2015 Wizyta dzieci z Zespotu Szkét Katolickich Modzerowa z programem
»DOopdki wiara, pamieé i nadzieja”

64. | 18.11.2015 Koncert chéru ,.Spotem™ z Biatej Podlaskiej

65. {19.11.2015 Spotkanie biesiadne z udziatem mieszkaficéw z innych Doméw
Pomocy Spotecznej

66. |26.11.2015 Wyjazd do Domu Pomocy przy ul. Nowomiejskiej - Dzief Seniora

67. |27.11.2015 Andrzejki — zabawa taneczna i wrozby andrzejkowe z zaproszonymi
goscmi

68. | 04.12.2015 Uroczystosé , Laczmy pokolenia” w ramach kampanii ,,Biala Wstazka”
— program artystyczny w wykonaniu dzieci z Zespotu Szkét
Muzycznych we Wioctawku oraz Swietlic Srodowiskowych.

69. |07.12.2015 Spotkanie mikotajkowe

70. 109.12.2015 Koncert Chéru Ochotniczej Strazy Pozamej z Wichowa

71, 16.12.2015 Wystep dzieci z Zespotu Szkét w Lubaniu - jaselka

72, 122,12.2015 Spotkanie wigilijne

73. [ 31.12.2015 Spotkanie sylwestrowe

(wrzesien) oraz zakupili$my nagrody dla uczestnikéw konkursu.

W roku 2015 kontynuowana byta z lat poprzednich wsplipraca z Firma Sat-Film, ktdra
nicodptatnie zapewnia dostarczenic Internety dla Domu Pomocy Spoleczne;.

PLANY NA 2016 r.

L. Kontynuowana i rozwijana bedzie wspélpraca z Klubami Seniora oraz S$rodowiskami
zrzeszajacymi osoby starsze.

2. Kontynuowana bedzie promocja dzialalnosci Domu Pomocy Spofecznej wiréd mieszkancéw
Wloctawka i okolic (u$wiadamianie na biezaco potrzeb Mieszkancow i aktywizowanie do
wspomagania naszej placéwki w réznych formach).

3. Zamierzamy rozwijaé  wspélprace z Jak  najwieksza iloscia  instytucji organizacji
pozarzadowych, fundacji, stowarzyszen.

4. Wezmiemy udzial w oglaszanych konkursach ofert na realizaci¢ zadaf z zakresu polityki
senioralnej,

5. Bedziemy kontynuowaé wspotprace z Firma Sat-Film.

6. Bedziemy sukcesywnie remontowaé i doposaza¢ w nowe meble pokoje mieszkancéw DPS.

7. Przeprowadzaé bedziemy na biezaco analiz¢ potrzeb mieszkaricéw w cely poprawy, jakosci
ustug opiekuniczych i bytowych.

8. Poddana zostanie analizie cata dokumentacja placéwki i Jej stan funkcjonowania w zakresic
finanséw, gospodamosci i zatrudnienia w celu nalezytego dbania o majatek DPS.

9. Na biezaco realizowane beda zadania Domu okreslone w aktach prawnych, w jego
regulaminie i standardach.

10. Planujemy dyskusje z Radnymi Rady Miasta Wioctawek dotyczaca zmiany profilu
dziatalno$ci DPS (jej poszerzenie o pobyt dla 0séb przewlekle somatycznie chorych).

11. Planujemy dyskusje z Radnymi Rady Miasta Wioctawek dotyczaca rozbudowy placéwki.
Rozbudowa mialaby shuzy¢ miejscami dla oséb ze schorzeniami otgpiennymi os6b starszych.

12. Bedziemy regularnie wzbogacaé oferte aktywizacii mieszkancow: pobyty kilkudniowe poza
DPS, wyjazdy do teatru, wycieczki tematyczno — edukacyjne, wzbogacenie oferty terapii
zajeciowej na terenie DPS.
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13. Bedziemy przeprowadza¢ spotkania szkoleniowe dla pracownikéw DPS (z calego
wojewddztwa) w celu podnoszenia kwalifikacji 1 kompetencji oraz w celu dzielenia sig
z innymi placéwkami tzw. ,,dobrymi praktykami”.

14. Bedziemy prowadzi¢ polityke informacyjng za posrednictwem specjalnie na ten cel
stworzonej ulotki informacyjnej o naszej placéwce a takze poprzez strong internetowg Domu.

Jarostaw Pulanecki
Dyrektor
Domu Pomocy Spotecznej
we Wiloctawku
ul. Dobrzynska 102
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Zatacznik Nr 2 do

UCHWALY NR XVII/29/2016
RADY MIASTA WLOCLAWEK
Z dnia 2lmarca 2016 r.

Sprawozdanie z realizacji zadan

Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
we Wioctlawku za 2015 r.

z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepcezej oraz zestawienie potrzeb w zakresie
systemu pieczy zastepczej

oraz

Sprawozdanie z realizacji zadan placowek
opiekunczo — wychowawczych

za rok 2015
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. WPROWADZENIE

Obowigzujaca Ustawa z dnia 9 czerwea 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastgpezej daje podstawe do podejmowania przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie we
Wioctawku r6znorodnych dziatan zmierzajacych do rozwiazywania probleméw wystepujacych
w rodzinie. Zadaniem stuzb socjalnych Osrodka jest prawidtowe zdiagnozowanie przyczyn
zaistnialych trudnosci w wypelnianiu swoich funkcji przez rodzing i opracowanie szczegolowego
planu dziatania celem wyeliminowania badz ztagodzenia skutkéw niepowodzen w rodzinie. W roku
2015 MOPR, powotany przez Prezydenta Miasta w 2011r. na organizatora rodzinnej pieczy
zastepczej, kontynuowal dzialania w zakresie wspierania rodziny i rozwoju pieczy zastgpczej.
Priorytetowg kwestia bylo udzielanie pomocy rodzinom przezywajacym trudnosci w wypelnianiu
funkcji opiekunczo- wychowawczej,

W dazeniu do poprawy sytuacji rodzin i 0séb wsparciem stuzyli pracownicy socjalni,
asystenci rodziny, koordynatorzy oraz zatrudnieni w MOPR specjalisci z roznych dziedzin.
W szezegdlnych przypadkach, powolana ustawa daje podstawe do umieszczenia dzieci poza
rodzing naturalng. Piecza zastgpeza jest forma, ktéra czasowo zabezpiecza potrzeby opiekuriczo -
wychowawcze matoletnich. W Systemie pieczy zast¢pcze] funkcjonujg rodziny zastgpcze w tym:
spokrewnione, niezawodowe, zawodowe i redzinny dom dziecka, oraz pomoc instytucjonalna,
w sktad ktérej wchodzg placéwki opiekuficzo-wychowawcze, regionalne placéwki opiekunczo-
wychowawcze i interwencyjne osrodki preadopcyjne.

W ocenie stuzb zajmujacych sie bezposrednio problematyka pieczy zastgpezej, umieszczenie
dzieci poza rodzing biologiczna wynika najczgsciej z niezaradnodci w sprawach opiekunczo-
wychowawczych, ztych warunkéw materialno-bytowych bedacych skutkiem alkoholizmu {ub
innych uzaleznien, choréb somatycznych i psychicznych oraz przemocy w rodzinie. Piecza
zastgpcza wigze sie ze specyficznymi potrzebami  maloletnich i koniecznoscia prowadzenia
specjalistycznej opieki, oddziatywan terapeutycznych badz resocjalizacyjnych. Drziatania te
ukierunkowane sg na pomoc dziecku i wzmocnienie rodziny naturalnej, tak aby dziecko moglo do
niej powrgeic. :

Sprawozdanie niniejsze obok prezentowanych probleméw i dziatan MOPR przedstawia
potrzeby w zakresie wspierania rodzin potrzeb co wynika z zapiséw:

® art. 76 ust. 4 pkt 15 ustawy — organizator rodzinnej pieczy zast¢pcze) przedstawia slarodcie

i radzie powiatu coroczne sprawozdanie z efektéw pracy;

* art. 179 ust.] ustawy — wojt sklada radzie gminy roczne sprawozdanie z realizacji zadan

z zakresu wspierania rodziny oraz przedstawia potrzeby zwigzane z realizacja zadan;

® art. 182 ust. 1 ustawy — kierownik powiatowego centrum pomocy rodzinie sklada zarzadowi
powiatu coroczne sprawozdanie z dziatalnosci powiatowego centrum pomocy rodzinie oraz
przedstawia zestawienie potrzeb w zakresie pieczy zastepczej.
Obowiazek ztozenia Radzie Miasta rocznego sprawozdania z realizacji zadak z zakresu wsplerania
rodziny i systemu pieczy zastepczej w przypadku miasta na prawach powiatu spoczywa na
Prezydencie Miasta.
Jednostkowe sprawozdania dotycza:
* podejmowania dziatan specjalistow zakresie wsparcia rodziny,
* funkcjonowania orodkéw wsparcia dziennego,
® zapewnienia dzieciom opieki w rodzinach zastepezych 1 placéwkach opiekuniczo-
wychowawczych oraz organizowania wsparcia osobom'usamodzielnianym Opuszczajacym
rodzinng i nstytucjonalng piecze zastepceza,
* dziatalnosci placéwek opiekuﬁczo—wvchowawczych.



II. WSPARCIE RODZINY - ASYSTA RODZINY.

Dziat Wsparcia Rodziny realizuje zaréwno zadania wynikajace z ustawy o pomocy spotecznej
dotyczace prowadzenia dziatan na rzecz przeciwdzialania przemocy w rodzinie, jak i zadania
zwiazane z wsparciem rodziny, ktére reguluje ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepcze].

Wspieranie rodzin dysfunkcyjnych polega na bezposrednim oddzialywaniu specjalistycznej
kadry w celu przywrécenia badz uruchomienia w osobie jej wlasnych zasobdw 1 mozliwosci
zaradczych. Realizowane dziatania byly spdjne z ,,Programem wspierania rodziny i rozwoju pieczy
zastepczej w Gminie Miasto Wioctawek na lata 2013 — 2015” poniewaz gléwnym celem ww.
dokumentu jest ,,Wzmacnianie i przywracanie prawidtowych funkcji rodzin”. Prawidlowa diagnoza
érodowiska i stwierdzenie wystepujacych w rodzinie probleméw daje podstawg do podjecia
profesjonalnego wsparcia przez specjalistéw zatrudnionych w Sekcji Interwencji Kryzysowej
{ Wsparcia Rodziny. W rozwigzaniu trudnej sytuacji i dazeniu do wyjscia rodziny z kryzysu obok
pracy psychologa, pedagoga oraz pracownika socjalnego znaczacy wkiad ma asystent rodziny.

W 2012 roku powolano Zesp6t ds. Asysty Rodzinnej, ktéry realizuje zadania wynikajace
z ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze] w zakresie
wsparcia rodzin poprzez systematyczng, bezposrednig pracg w $rodowisku majacym trudnosci
w prawidlowym funkcjonowaniu. Wprowadzenie asystentow rodzin ma na celu utrzymanie dziect
w ich naturalnym $rodowisku lub powrotu do domu rodzinnego z pieczy zastepczej. Asystentura
rodzin w pomocy spotecznej zrodzita si¢ w odpowiedzi na trudnosci pracy z rodzinami z wieloma
problemami.

W roku 2015 zatrudnionych byto 9 asystentéw rodziny w tym 6 finansowanych z ,,Programu
asystent rodziny i koordynator rodzinnej pieczy zastgpezej na rok 2015”- dotacja w wysokosci
100 805,50 zI. Wsparciem asystenta rodziny bylo objetych 121 rodzin, w tym 298 dzieci.
7,39 rodzinami zakoficzono wspétprace. W 18 przypadkach ze wzgledu na zaprzestanie wspotpracy
przez rodzing, w 14 ze wzgledu na brak efektéw i w 7 przypadkach z uwagi na osiagnigcie
zamierzonych efektow. Nalezy podkresli¢, ze wsparcie asystenta rodziny to dtugofalowy proces,
ktérego efekty moga by¢ widoczne dopiero po wielomiesigczne;, systematycznej 1 wymagajace)
obop6lnego zaangazowania rodziny i asystenta. W roku 2015 dzieki wsparciu asystenta rodziny do
domu rodzinnego z instytucjonalnej pieczy zastgpczej powrdcilo 8 dzieci.

Wsparcie asystenta rodziny to czasem ,prozaiczne” prowadzace do znaczace] poprawy
funkcjonowania rodziny. '

Zakres zadan asystenta rodziny obejmuje cztery obszary:
1.  bezposrednig prace z rodzing poprzez:

o diagnozowanie sytuacji klienta w zakresie: funkcji opiekunczo- wychowawczych,
kontaktéw spotecznych, zdrowia i higieny, relacji migdzyludzkich, sytuacji finansowej,
sytuacji kryzysowej oraz dalszych zyciowych zamierzen,

e motywowanie do podnoszenia kwalifikacji zawodowych (poszukiwanie, podejmowanie
i utrzymywanie pracy zarobkowej),

e motywowanie do zmiany sytuacji zyclowej,

e wspieranie w zakresie rozwiazywaniu probleméw opickunczo- wychowawczych,
psychologicznych, socjalnych

2. bezposrednia pracg z dzieckiem poprzez:
motywowanie do prawidtowego realizowania obowiazku szkolnego,
wspieraniu w zakresie rozwoju osobistego,

e rozwijanie zainteresowan,

¢ motywowanie do rozwijania talentow,

3.  dzialania posrednie realizowane na rzecz dziecka i rodziny;



* asystent rodziny w swojej pracy $cisle wspdlpracuje z instytucjami dziatajacymi na rzecz
dziecka i rodziny: szkoty, przedszkola, urzedy, ochrona zdrowia, Sad Rodzinny, Poradnia
Psychologiczno- Pedagogiczna, Poradnie Uzaleznien, KIS, Placéwki Opiekuniczo-
Wychowawcze;

4, organizacje wlasnego warsztatu pracy:

Sporzadzanie: diagnozy, planéw pracy, okresowej oceny sytuacji rodziny,
na wniosek Sadu opinii o rodzinje i jej cztonkach,

sporzadzanie pism urzgdowych i prowadzenie sprawozdawczodci,
planowanie pracy w terenie,

Podstawowym zadaniem asystenta rodziny jest calosciowe wsparcie rodzin wychowujacych
dzieci, Zagrozonych réznymi dysfunkcjami. Rola asystenta rodzinnego polega na aktywnym
wspieraniu rodziny wychowujacej dzieci, w ktérej maja miejsce problemy trudne do pokonania

II. ORGANIZACJA PLACOWEK WSPARCIA DZIENNEGO.

L Zadania placéwek wsparcia dziennego;
Do najwazniejszych zadan placéwek wsparcia dziennego czyli $wietlic nalezy:

*  Wwspieranie rodziny przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo —
wychowawczej poprzez zapewnienie dzieciom z tych rodzin miejsc pobytu w placéwee
‘wsparcia dziennego,

*  zapewnienie opieki i wychowanja w czagie wolnym od zaje¢ szkolnych,

*  Zagospodarowanie czagn wolnego,

. Stwarzanie Optymalnych warunkéw do psycho-fizycznego i poznawczego rozwoju dziecka,

* udzielanie bomocy w  pokonywaniy | rozwigzywaniu trudnych Sytuacji - szkolnych,
réwiesniczych, osobistych i rodzinnych dziecka,

* minimalizowanie niedostatkéw wychowawczych, zaniedban s'rodowiskowych oraz
tagodzenie zaburzen zachowania,

Tabela nr 1: Wykaz swietlic prowadzonych przez MOPR w 2015 roku.

Swietlica Swietlica Swietlica Swietlica Swietlica
placowka sZ.apiecek” s Z2efir”’ nZacisze™ nlorza’ »Zacheta™
ul.3 Maja 6 | ul.Galczysskiego | ], Zakret 8 | ul. Zytnia 58 ul.
9a Wieniecka
42

strukturach

Obszar Srédmiescie Poludnie Leopoldowo | K, Wielkiego
dziatania
2000 r.
[

Rok rozpoczecia '
1994 r. 1997 r. 1999 ¢, 2008 1.
MOPR
| _opickuncza |

dziatalnosci w
_———




regulaminowych 60 30 60 35 40
Liczba dzieci |

korzystajacych z 103 62 93 110 84

pobytu w 2015 r.

Faczna liczba miejsc w Swietlicach MOPR wynosi 225.
W roku 2015 r. z pobytu w placéwkach skorzystato 452 dziect.

Pobyt w placéwce wsparcia dziennego jest dobrowolny. Z oferty Swietlic moga korzysta¢ dzieci
w wieku od 6 do 16 lat.

Rodzaje $wiadczonych ustug:

e A0 oOR

S

IL

zapewnienie dziecku okresowej opieki 1 wychowania,

rozpoznawanie trudnosci i probleméw wychowawczych dziecka,

pomoc W nauce,

organizacja czasu wolnego, zabaw, zaj¢¢ sportowych oraz rozwdéj zainteresowan,
prowadzenie zaje¢ korekeyjno - kompensacyjnych w zaleznosci od potrzeb dziecka,
organizowanie zajg¢ statych, okresowych, okazjonalnych wynikajacych z potrzeb dzieci oraz
srodowiska lokalnego,

zapewnienie wyposazenia w przedmioty niezb¢dne do prowadzenia zajec,

zapewnienie positku,

prowadzenie innych form pracy Srodowiskowe;.

Realizacja zadan.

W 2015 roku w ramach realizowanych zadan przez Swietlice podjeto nizej wymienione

inicjatywy i przedsigwzigcia.
1. W zakresie wypoczynku letniego 1 upowszechniania turystyki oraz krajoznawstwa

ZOrganizowano:
« Dwa turnusy kolonijne dla 80 dzieci, ktére finansowane byly ze §rodkéw Miejskiego

Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych,

o nad morzem w miejscowosci Rzucewo dla 40 dzieci, w programie pobytu
uwzgledniono: organizacj¢ catodziennej autokarowej wycieczki do Trdjmiasta,
wycicczke do Stowianskiego Parku Narodowego, prelekcje ekologiczne, zajecia
orientacji w terenie, plazowanie, kapiele w morzu i zajecia z ratownikiem WOPR,
zajecia sportowe, dyskoteki, zajgcia socjoterapeutyczne,

o w goérach w miejscowosci Mate Ciche dla 40 dzieci, w programie pobytu
uwzgledniono: catodzienna wycieczke do Krakowa, Zakopanego (Skocznie narciarskie,
Muzeum Tatrzanskie, Sanktuarium na Krzeptéwkach, Cmentarz na Pgksowym Brzysku,
Gubatéwka i Krup6wki). Dodatkowe atrakcje stanowily zajecia kulturalne, edukacyjne,
rekreacyjne, sportowe, muzyczne i plastyczne. Poza zajeciami o charakterze turystyczno
— krajoznawczymi oraz sportowo — rekreacyjnymi, wykonawcy wypoczynku letniego
zapewniali realizacje, dostosowanego do wicku uczestnikéw kolonii, programu
socjoterapeutycznego z wykorzystaniem aktywnych metod pracy warsztatowej.

« Ponadto tutejszy Osrodek uzyskal 24 miejsca na turnusie kolonijnym w Osrodku

Wypoczynkowym ,,Oc¢wieka” w Ocwiece, oraz 3 miejsca na turnusie w Wisle, Osrodek
Wypoczynkowy ,Kontakt”. Dodatkowe miejsca przekazato Kujawsko - Pomorskie
Kuratorium Os$wiaty w Bydgos:czy.

Kilkudniowa wycieczke nad morze do Trojmiasta, w ktorej udzial wzigto
15 wychowankéw. Dzicci zwiedzily oceanarium w Gdyni, Gdanskg Starowke.
Niezapomnianych wrazen data przejazdzka Kotem Widokowym - najnowsza atrakcjg
Gdanska.




w godz. 10.00 - 15.00. Podczas zaje¢ warsziatowych i okolicznych wycieczek dzieciom
1 mtodziezy przyblizono tematyke ekologiczng i kulturowg regionu. Projekt zrealizowano
Wwe wspélpracy partnerskiej pomigdzy Nadlesnictwem Wioctawek, a Miejskim Osrodkiem
Pomocy Rodzinie we Wiloctawku., Na zakonczenie »Lesnych wakacji” na terenie
Nadlesnictwa odby} sic w dniy 28.08.2015 r. piknik. Ogélem w pétkoloniach udziat wziglo

Zorganizowano wyjscia ~ wycieczki piesze do:

Wycieczka nad Przystan,

Dzieci i mtodziez ze Swietlic w pierwszy dzien wakacji letnich udali $i¢ na przystan aby
odby¢ rejs statkiem Po Widle. Lato dzieci na Wisle” W Marinie Yachg Kiub Anwil
w Zarzeczewie, ZOrganizowano rejsy po Wisle, polaczone z piknikiem dla dziecj i rodzicow.
Dzieci wraz z rodzicami plywaty katamaranem oraz rowerami wodnymi, Zainteresowaniem
cieszyly sie réwniez 8Ty 1 zabawy sportowe Przygotowane przez rodzicow. Kazdy miat
mozliwos¢ zrobienia sobje zdjecia z Kapitanem.

Wycieczki do Centrum Edukacji Ekologiczne;.

ABSTRAKCYINE KWIATY (zajecia manualno-plastyczne)

Wycieczka do Galerii Sztuki Wspétczesne;.

Galeria Sztuki Wspétczesnej zaprosita nas na plastyczne warsziaty twéreze pt. ,,Owoce
lata”, ktérych celem bylo odwotanie si¢ do symboliki owocéw, do legend, powiedzen
1 przystéw o owocach,

Wycieczka do Muzeum Etnograficznego,

Podczas zaje¢ w muzeum dzieci cofnety sie do czaséw pradziada, poznaly dawne Zwyczaje
Panujgce na Kujawach, wiasnorecznie wykonywaty serwetki i firany papierowe.

Wycieczki do WSHE.

Jednostke oraz woz strazacki. Pod okiem trenera dzieci mogly Sprawdzi¢ sie w nowej
dyscyplinie Jaka jest System samoobrony Krav Maga. Podsumowaniem wakacji z WSHE

byt piknik integracyiny w  Parku Sienkiewicza podczas kidrego wychowankowie

uczestniczyli w zajeciach plastycznych i sportowych.

Wycieczka z Zespotem Szkéi Akademickich -

Miodziez ze Swietlic zostala £aproszona na zajecla do Kluby »COLT” gdzie poznala
podstawy techniki 8ry w bilard i mogta sprébowaé swoich sit w te} dyscyplinie sportu.



Nastepnie udaty si¢ nad Przystan Wodng, tam poznaty zasady i metody zwigzane
zdyscyplina sportu, jakg jest wio$larstwo. Kolejng atrakcija byly gry w Browarze B,
a dokladniej w Klubie Gier Planszowych. Wychowankowie placéwek pod bacznym okiem
instruktoréw przeniesli sie w $wiat gier familijnych, edukacyjnych, imprezowych,
przygodowych i strategicznych.

« Wycieczki do Parku Linowego.

Wychowankowie placéwek mieli mozliwos¢ korzystania z parku linowego. Na miejscu
czekaly na nich trasy z przeszkodami o réznym poziomie trudnoéci. Wsréd naszych
podopiecznych znalezli si¢ $miatkowie, kiérym udaio si¢ przej$é trase czerwong, nie
zabraklo przy tym dreszczyku emocji.

. W zakresie nauki poszanowania tradycji, obyczajéw i cigglosci kulturowe;:

Dziefi Babci i Dziadka — wykonanie dekoracji, laurek i kwiatéw, inscenizacja,

Walentynki — wykonanie skrzynki do poczty walentynkowej oraz laurek, gry i zabawy
ruchowe, popotudnie z poezja — prezentacja wierszy i piosenek,

Bal karnawatowy — Klub Zazamcze,

Dzien Kobiet — wykonywanie laurek, przypomnienie o tradycji tego swigta,

Powitanie wiosny — przygotowanie i topienie Marzanny w Parku Sienkiewicza, wystep
wychowankéw w Bibliotece — montaz stowno — muzyczny,

Thusty Czwartek — poczgstunek dla dzieci, pogadanka o genezie $wicta,

Swieta Wielkanocne — warsztaty, wystep, wspdlne spozywanie positku, rozdanie dzieciom
paczek,

Dzien Chlopaka — wreczenie upominkdw, dyskoteka, poczgstunek,

Dzien Matki — wystepy z okazji Dnia Mamy w $wietlicach oraz w Fundacji Samotna Mama,
Dzien Dziecka — wyjazd do Nadle$nictwa Wioctawek,

Dziefi Ojca — wystepy w $wietlicach oraz w parafii $w. Stanislawa, organizowanie zajec
sportowych w ramach Projektu ,,Powitanie wakacji”,

Wszystkich Swietych — tworzenie bukietéw z lifci, wyjscie na Cmentarz Komunalny,
sprzatanie zapomnianych grobéw matych dzieci,

Halloween — rozmowy nt. genezy oraz zwyczajow zwigzanych ze $wigtem, wycinanie
i malowanie dyp, konkurs na najciekawsza maske, zabawa taneczna i konkursy, stodki
poczestunek,

Andrzejki - wrézby, konkursy, dyskoteka, stodki poczgstunek,

Swieta Bozego Narodzenia — przygotowanie ozdéb na kiermasz Bozonarodzeniowy
organizowany przez Centrum Ksztalcenia Ustawicznego, rozmowy nt. tradycji Bozego
Narodzenia, warsztaty, wystepy, wspdlne spozywanie positku, przybycie Mikotaja, rozdanie
dzieciom paczek.

. W zakresie upowszechniania sportu wychowankowie Swietlic uczestniczyli:

w meczu pitki noznej o puchar Dyrektora MOPR,

w Mistrzostwach Wojewddztwa Kujawsko — Pomorskiego Placéwek Opiekunczo —

Wychowawczych w Tenisie Stolowym (Lubien Kujawski),

w biegach przetajowych nad jeziorem Luba w ramach akcji ,,Polska Biega”,
Wieloboju sprawnosciowym we wspotpracy z WSHE, '

w Turnieju Unihokeja o Puchar Dyrektora MOW we Wioctawku,

udziat w akcji Browaru B — wakacyjne rozgrywki uliczne,

wyjazdach do Aquaparku w Kutnie, wyjsciach na basen,

w wakacyijnej Lidze Pitki noznej w Zbrach'inie,

w zajeciach sportowych w O$rodku Sporty i Rekreacji we Wioctawku.

W zakresie rozwijania zainteresowan, uzdolnien, tworczego myslenia, oraz wzbogacania
posiadanej wiedzy:



* Wspétpracowano z: Fundacja Samotna mama, ktéra zorganizowata warsztaty pod nazwa

Czego Ja$ sie nie nauczy tego Jan nie bedzie umiat — w ramach projektuy w placéwee byly
Zorganizowane zajecia z zakresy przyrody i jezyka niemieckiego zakoriczone wycieczka do
Tréjmiasta i Warszawy.

swietlica przed wakacjami wlaczyla si¢ w akcje letnig pn. ,,Bezpieczne wakacje”. W ramach
akcji przeprowadzone zostaly zajecia informacyjno—edukacyjne z dzie¢mi, podczas ktérych

Materialy do brzeprowadzenia zaje¢ otrzymalismy z Powiatowe; Stacji Sanitarno —
Epidemiologicznej. Zrealizowana tematyka zajeé:

O bezpieczna kapiel — zasady bezpiecznych wakacji,

pigkny usmiech, pigkne z¢by,

© telefony alarmowe,

© nadrogach i ulicach,

o choroby zakazne — CZy 84 grozne?

[®)

o]

C

co daje nam las — na grzyby,
Jak smakujg dopalacze i inne uzywki,

- © uwaga — wicieklizna,

Zajecia w  Galerii 84 zawsze inspiracjg dla podobnych zajeé w swietlicy. Galeria
zorganizowala réwniez warsztaty ,.Etno Modern Foik Art.”, plastyczne "Owoce lata™ oraz

- udzial w zajeciach »Sztuka zamiast.” W ramach zajeé¢ dzieci spotkaly sie ze specjalisty

w dziedzinie profilaktyki. Ponadto uczestniczyly w réznorodnych formach zajeé 1 zabaw

ksztaltujacych r0zwoj umystowy i rozbudzajacych ciekawogé Swiata:

O organizowane byly zajecia intelektualne: omnibusy, konkursy matematyczne,
Przyrodnicze, krzyz6wki, quizy z zakresu: ortografii, historii, zabawy integrujace grupe,
edukacyjne programy komputerowe, gry planszowe, gtosne Cczytanie, projekcje filméw
1 bajek,

O zaj¢cia z elementam; socjoterapii: ¢wiczenia panowania nad emocjami, Tozwijajace
umiejetnosci negocjacji, trening asertywnosci, rozwigzywania konfliktéw, éwiczenia
relaksacyjne i wyciszajace. Wychowankowie uczestniczacy w zajgciach  mielj
zapewniong pomoc w r0ZWIgzywaniu problemdw, z ktorymi sie spotkali, Najezgsciej
byly to niepowodzenia W szkole, konflikty rodzinne, problemy w nawigzywaniu
kontaktéw interpersonalnych, problemy z samoakceptacija, czy samorealizacja. Swietlice
wspdlpracuja z rodzinam;j wychowankdéw, podmiotami, instytucjami i organizacjami
dzialajgcymi na rzecz dziecka i rodziny (m.in. kuratorami sadowymi, nauczycielami

pracy srodowiskowej CAL,
W ramach Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego na lata 2012-2015 zorganizowano
warsziaty ,.NOWY wsréd nas” oraz pogadanki ,,Chcg by¢ wesoly i radosny”. Starsj
wychowankowie uczestniczyli w szkoleniu pt.. .Dopalacze, zagrozenie dla miodych”
Organizowane przez Zespot ds. Pieczy Zastepeze;.

5. W zakresie nadrabiania zalegtosci i zaniedban w sferze edukacyjne;j:

wychowankom udzielana byla systematyczna pomoc w odrabianiu zadanych lekcji,



« monitorowano wyniki w nauce uczniéw zagrozonych,
« motywowano do codziennego, uwaznego odrabiania zadan szkolnych,
« prowadzono zajecia wyréwnawcze dla dzieci z najwigkszymi  zaleglosciami
i trudnosciami w nauce,
« prace etatowych wychowawcow w sferze edukacji wspierali wolontariusze.
6. Dozywianie dzieci:
+ w formie kanapek przygotowywanych przez Miejska Jadtodajnie ,,U Sw. Antoniego” oraz
» napoi, stodyczy na wycieczki krajoznawczo-edukacyjne,
o kietbasek i artykutéw niezbednych do przygotowania grilla,
e réznych deserdw w postaci owocow, stodyczy, napojéw, satatek.

IV. SYSTEM PIECZY ZASTEPCZE].

1. Rodzinna piecza zastgpcza

W okresie sprawozdawczym zgodunie z ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zast¢pezej (t.j. Dz. U. z 2015r. poz.332, z pézn. zm.), Sekcja realizowata zadania
zwiazane z piecza zastepcza poprzez zapewnienie opieki i wychowania dzieciom pozbawionym
czesciowo lub catkowicie opieki rodzicielskiej badZ niedostosowanym spolecznie.

Umieszczenie matoletnich w pieczy zastepczej w wigkszosci przypadkéw wynika z réznego
rodzaju zaniedban wystepujacych w rodzinach naturalnych. W nielicznych przypadkach dotyczy
przedwczesnego macierzynstwa lub sieroctwa naturalnego.

Rodzinna piecza zastepcza tymczasowo zapewnia dziecku pozbawionemu catkowicie lub
czesciowo opieki rodziny naturalnej. Petnienie funkcji rodziny zastgpczej moze by¢ powierzone
osobom, ktére daja rekojmi¢ nalezytego sprawowania pieczy.

Zadania Sekcji w tym zakresie obejmowaty:

1. organizowanie rodzinnej opieki zastgpczej i udzielanie pomocy pieni¢zne] na pokrycie
kosztéw utrzymania umieszczonych w nich dzieci,

2. udzielanie pomocy na kontynuowanie nauki i usamodzielnianie wychowankéw
opuszczajacych rodziny zasigpeze,

3. ustalanie odplatnosci rodzicéw oraz opiekunéw prawnych za pobyt dziecka w rodzinie
zastgpezej,

4, pokrywanie kosztéw utrzymania dzieci umieszczonych w rodzinach zastgpczych na terenie
innych powiatéw,

5. podejmowanie dziatan w zakresie dochodzenia $wiadczen alimentacyjnych na rzecz dzieci
przebywajacych w pieczy zastepczej.

Organizowanie rodzinnej pieczy zastepczej
Zespdt ds. Pieczy Zastgpezej od marca 2012 r. wykonuje zadania dotyczace organizacji
rodzinnej pieczy zastepczej dziatajac w strukturach Sekcji Pomocy Instytucjonalnej i Pieczy
Zastepcze] na postawie Zarzadzenia Prezydenta Miasta Wioctawek nr 240/2011 z dn. 10 listopada
2011 r. Umieszczenie dziecka w rodzinie zastgpcze] nastgpuje na podstawie orzeczenia sadu
w oparciu o przedtozone dokumenty:
* pozylywna opinia organizatora rodzinnej pieczy zastgpczej,
e Swiadectwo ukonczenia szkolenia dla kandydatow na rodziny zast¢pcze,
e zaswiadczenia o dochodach o dochodach i stanie zdrowia.
Do kluczowych zadan Zespotu naleza: _
s zapewnienie pomocy 1 wsparcia roedzinom zastegpczym oraz dzieciom przebywajacym
w pleczy zastgpczej,
s pozyskiwanie kandydatéw na rodziny zast¢peze,
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* szkolenie kandydatéw do Sprawowania pieczy 2astepezej oraz szkolenie istniejacych juz
rodzin zastepczych,

W 2015 r. szkolenie dla kandydatéw na rodziny zastepcze ukoniczylo 29 oséb, w tym 10 na
rodziny zastepcze niezawodowe i 19 na rodziny spokrewnione.

Wykres nr 1. Kandydaci na rodziny zastepcze

Rodzina zastepcza
spokrewniona

® Rodzina zastepcza
niezawodowa

Diagnozg psychologiczna objeto 38 oséb i wydano 27 opinii psychologicznych. W ramach
podjetej pracy diagnostycznej zorganizowano 168§ spotkan. Opinie psychologiczne wydano dla
21 dzieci 7z rodzin zastepezych oraz 7 rodzin Zastepczych. Diagnoza pedagogiczng objetych zostato
12 kandydat6w, wydano 9 opinii pedagogicznych.

Specjalisci Zespohy podejmowali dziatania wynikajace z przepiséw ustawy o wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastepezej:
® uczestniczyli w 24 posiedzeniach Zespotu ds. oceny sytuacji dziecka, podczas ktorych
oméwiono sytuacje 175 dzieci w rodzinach zastgpczych,
¢ zorganizowano 19 indywidualnych posiedzen dotyczacych zaistniatych probleméw,
* wydano 7 zaswiadczen kwalifikacyjnych dla kandydatéw do Sprawowania funkcji rodziny
zast¢pezej niezawodowej i zawodowej.

Zgodnie z przepisami dokonano 293 oceny dotyczace Sytuacji dzieci, a informacje i wnioski
dotyczace funkcjonowania rodzin zastgpezych na biezaco byty przekazywane do Sadu Rodzinnego
we Wioclawku, Rodziny i dzieci, u ktorych wystapity réznego rodzaju problemy i trudnosci
wychowawcze zostaly  objete wsparciem i poradnictwem specjalistycznym. W okresie
sprawozdawczym udzielono 433 porady psychologiczne natomiast statg opickg specjalistyczng
objeto 54 rodziny zastepcze.

Z okazji Dnia “Rodzicielstwa Zastepczego  zostal zorganizowany punkt informacyjny
w Urzedzie Miasta, gdzie pracownicy Zespolu udzielali informacji odnosnie tworzenia



reklamowa w formie spotéw radiowych w lokalnych mediach, w ktérych przedstawiono szeroki
zakres informacji dotyczacy problematyki rodziny i dziecka oraz zasad organizowania rodzinne)
pieczy zastepczej. W grudniu 2015 r. zorganizowano zabawg choinkowa dla wychowankéw
7 rodzin zastgpczych, dla ktérych zostaty przygotowane zestawy prezentowe, przekazane dzieciom
podczas wspolnej zabawy z Mikotajem.

W 2015 r. MOPR przystapit do resortowego w ramach ,Programu asystent rodziny
i koordynator rodzinnej pieczy zast¢pczej na rok 2015°. Dzigki pozyskanej dotacji zatrudniono
2 koordynatoréw, ktérzy w przydzielonych rodzinach zastgpczych udzielali wsparcia
w sprawowaniu pieczy zastgpczej w oparciu o przygotowany plan pomocy dziecku.

Dzialania te obejmowaly réwniez wspoélprace z matoletnimi 1 pomoc w organizowaniu porad
specjalistéw, w tym psychologicznej, reedukacyjnej i rehabilitacyjnej. W celu osiggnigcia
zatozonych celéw koordynatorzy wspdtpracowali z instytucjami dziatajacymi na rzecz dziecka
irodziny, a w przypadku maloletnich z uregulowana sytuacja prawna przygotowywali
dokumentacj¢ na podstawie, ktorej podejmowane byly dziatania w kierunku przysposobienia dzieci.
W przypadku petnoletnich wychowankéw, ktérzy pozostali w rodzinie zastgpczej, pomoc
koordynatoréw obejmowata monitorowanie i pomoc w realizacji indywidualnego programu
usamodzielnienia.

Pomoc pieni¢zna na pokrycie kosztéw utrzymania dzieci w rodzinach zastgpczych.
Umieszczenie dziecka w rodzinie zastgpczej nastgpuje na podstawie orzeczenia sadu 1 w
oparciu 0 wydany dokument przyznane jest $wiadczenie na okres od dnia faktycznego
umieszczenia dziecka do dnia faktycznego opuszczenia przez dziecko rodziny zastepczej lub
rodzinnego domu dziecka. W 2015r. Sad Rodzinny ustanowit 7 rodzin niezawodowych 1 11 rodzin
spokrewnionych, w ktérych umiescit 20 dzieci. W okresie sprawozdawczym pomoc pieni¢zng na
pokrycie kosztow utrzymania 199 dzieci otrzymato 152 rodzin zastgpczych z tego:
e dla 108 spokrewnionych z dzieckiem rodzin zastepczych, w ktérych przebywato 136 dzieci
- przyznano 1424 $wiadczenia.
e dla 41 niezawodowych, w ktérych przebywalto 49 dzieci - przyznano 515 swiadczen.
o dla 2 zawodowej rodziny zastgpczej, w ktorej przebywalo 7 dzieci - przyznano 76
$wiadczen.
e dla 1 rodzinnego domu dziecka, w ktérym przebywato 7 dzieci - przyznano 52 swiadczenia.

Wykres nr 2 Rodziny zastgpcze

120

100 Rodziny zastepcze

spokrewnione

80 H Rodziny zastepcze

niezawodowe

0O Rodziny zastepcze
zawodowe

O Rodzinny dom dziecka
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Wykres nr 3 Dzjeci umieszezone w rodzinach zastepezych

B Rodziny
zastepcze
spokrewnione

M Rodziny
zastepcze
niezawodowe

I Rodziny
zastepcze
Zawodowe

O Rodzinny dom
dziecka

Rodziny zastepcze objgte zostaty dodatkowg forma pomocy:

* 20 rodzin otrzymato pomoc jednorazowg na pokrycie potrzeb PIzyjmowanego dziecka -
Przyznano 20 §wiadezes :

* 48 rodzin otrzymato dofinansowanie do wypoczynku poza miejscem zamieszkania —
Przyznano 79 $wiadczen

® 28 rodzin niezawodowych i zawodowych otrzymalo srodki na utrzymanie lokaly — przyznano
66 Swiadezen

* 14rodzin otrzymato dodatek na niepetnosprawne dziecko Przyznano 163 swiadczenia,
Wysokosé comiesiecznego $wiadczenia wynosita;

* 060 zt dla dziecka Umieszczonego w rodzinje zastgpezej spokrewnione;j,

* 1000 zt dla dziecka umieszczonego w rodzinie zawodowej i niezawodowe;,

Pomoc dia pelnoletnich wychowankéw z rodzin zastepczych,
Na podstawie art. 240 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepezej, dla oséb
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Petnoletni wychowankowie, ktérzy opuscili pieczg zastgpcza w ubiegtych latach oraz zgtosili
gotowos¢ samodzielnego gospodarowania i kontynuowali nauke zostali objgci comiesigczng
pomoca finansowa w kwocie 500zt zgodnie z ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej. Zgodnie z obowiazujacymi przepisami usamodzielnianemu przystuguje pomoc na
kontynuowanie nauki, usamodzielnienie, zagospodarowanie, pomoc w uzyskaniu odpowiednich
warunkéw mieszkaniowych i zatrudnienia.

Tabela nr 1 Przyznane formy pomocy dla wychowankoéw z rodzin zastepczych

FORMA POMOCY
usamodzielnienie Kontynuacja nauki Zagospodarowanie
Liczba Liczba kwota | Liczba Liczba kwota Liczba Liczba kwota
o0s6b $wiadczen 0s6b Swiadczei ostb $wiadczen
18 18 83 980 78 727 358 571,11 7 7 21 499,50

W 2015 roku z rodzin zast¢gpczych 78 pelnoletnich wychowankéw kontynuowalo nauke
i z tego tytulu otrzymywato pomoc finansowa, w tym: 25 oséb w oparciu o dotychczasowe przepisy
tj. ustawg o pomocy spotecznej i 53 w oparciu o ustawe o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej. Na ogdlng liczbe zrealizowanych swiadczen 752 - tacznie wydatkowano 464.050,61 zi.
Wysoko$¢ pomocy byla uzalezniona od okresu, w ktérym rozpoczeli proces usamodzielnienia,
stwierdzonych potrzeb oraz liczby zlozonych wnioskéw, W 2015 1. w 1 przypadku wydano decyzj¢
odmowna dla pelnoletniej wychowanki z rodziny zastepczej ze wzgledu na niezrealizowanie
zatozen indywidualnego programu usamodzielnienia.

Odptatnos¢ za pobyt dziecka w rodzinie zastepczej

Zgodnie z obowiazujacymi przepisami sprawdzana byla sytuacja dochodowa rodzicéw
biologicznych dzieci przebywajacych w rodzinach zastgpezych. W 2015 1. pod katem mozliwosci
wnoszenia oplat przeanalizowano 372 s$rodowiska. Dziatajac w oparciu o Uchwal¢ Rady Miasta
Wioclawek z dnia 8 wrzesnia 2014 r. w sprawie okreslenia szczegélowych warunkéw umorzenia
w calosci lub w czesci, tacznie z odsetkami, odroczenia terminu platnosci, rozlozenia na raty lub
odstepowania od ustalania oplaty za pobyt dziecka oraz osoby pelnoletniej w pieczy zastgpczej
wydano 37 decyzji administracyjnych o odstapieniu od ponoszenia oplaty i 5 decyzji naliczajacych
odplatno$¢. 7 analizy akt sprawy wynika, ze liczba 0séb zobowiazanych zmmiejszyla sig¢ co
uwarunkowane jest trudnag sytuacjg materialno-bytowg rodzicéw biologicznych.

Koszty utrzymania dzieci w rodzinach zastg¢pczych na terenie innych powiatéow

W przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zastepczej na terenie innego powiatu, powiat
wlasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania przed umieszczeniem w rodzinie zastgpczej ponosi
wydatki na jego utrzymanie. W 2015r. Sekcja realizowata porozumienia zawarte z 15 powiatami,
'w oparciu o ktdre Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie we Whoctawku przekazywat $rodki na opieke
1 wychowanie dzieci umieszczonych w rodzinach zastgpczych.

Ogotem 36 dzieci pochodzacych z Wloclawka przebywato w 20 rodzinach funkcjonujacych
na terenie innych powiatéw i liczba ta nie zmienita si¢ od 2014r. /z tego w 5 rodzinach
zawodowych, 9 niezawodowych i 6 spokrewnionych/. Koszty zwigzane z realizacja ww. zadania
wyniosty 502058,50z1.
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2. Instytucjonalna Piecza zastepeza

. zapewnienie opieki i wychowania dzieciom catkowicie Jub czgsSciowo pozbawionym opieki

4. pokrywanie kosztéw utrzymania dzieci umieszczonych w placéwkach opiekunczo-
wychowawczych funkcjonujacych na terenie innych powiatéw.

Kierowanie do placéowek opiekuﬁczo-wychowawczych

W 2015 . pomoc w formie  opieki w placéwkach opiekur’lczo-wychowawczych
funkcjonujqcych na terenie miasta zapewniono 179 maloletnim W tym:

®* Placéwka Opiekuﬁczo—Wychowawcza »Maluch™- 62 wychowankéw, w tym  3ldzieci
przyjetych w 2015 r.,

*  Centrum Opieki nad Dzieckiem - 73 wychowankéw, w tym 20 dzieci przyjetych w 2015 r.,
]

Integracyjny Domy Dziecka ,,Paulinka” - 25 wychowankéw, w tym 3 dzieci przyjetych
w20151),

* Domu Dziecka , Caritas”— 19 wychowankéw (wtym: 5 przyjetych w 2015 r.).

Wykres nr 4 Wychowankowie objeci opiekq instytucjonalnq

Placéwka
Opiekurczo-
Wychowcza
"Maluch"

B Centrum Opieki
nad Dzieckiem

a Integracyjny Dom
Dziecka
"Paulinka"

ODom Dziecks
"Caritas"

L

Dziatajac w oparciu o postanowienia Sadu Rodzinnego w 2014 r. wydano 58 skicrowan.
Z uwagi na brak wolnych miejsc nie zrealizowano 2 postanowies Sadu Rodzinnego. w zZwigzku
Zlym podjgte zostaly dziatania majace na cely pozyskanie miejsc¢  w placéwkach opiekuriczo-
wychowawezych na terenie innych powiatéw.



Odplatno$¢ za pobyt dzieci w placéwkach opiekunczo-wychowawczych

Zgodnie z przepisami sprawdzana byla sytuacja dochodowa rodzicéw biologicznych dzieci
przebywajacych w placéwkach opiekuriczo wychowawczych. Pod katem mozliwosci wnoszenia
oplat za 2015 r. przeanalizowano 229 srodowisk.

Decyzje w tym zakresie byly sukcesywnie wydawane zgodnie z Uchwala z dnia 8 wrzesnia
2014 r .w sprawie okreslenia szczegdlowych warunkéw umorzenia w catosci lub w czgdci facznie
z odsetkami, odroczenia terminu ptatnosci, roztozenia na raty lub odstgpowania od ustalania optaty
za pobyt dziecka w instytucjonalnej i rodzinnej pieczy zastgpczej oraz osoby pelnoletniej w pieczy
zastepczej. Z uwagi na trudng sytuacj¢ materialng oséb zobowiazanych do ponoszenia oplat nie
byto podstaw do naliczenia zobowigzan. '

Pomoc dla pelnoletnich wychowankéw placéwek opiekunczo-wychowawezych

Zgodnie z obowiazujacymi przepisami usamodzielnianemu przystuguje pomoc na
kontynuowanie nauki, usamodzielnienie, zagospodarowanie, pomoc W uzyskaniu odpowiednich
warunkéw mieszkaniowych i zatrudnienia.

Tabela nr 2. Przyznane formy pomocy dla wychowankéw z placéwek opiekunczo-
wychowawczych

FORMA POMOCY
usamodzielnienie Kontynuacja nauki Zagospodarowanie
Liczba | Liczba kwota | Liczba | Liczba kwota Liczba | Liczba kwota
osob $wiadczen osob $wiadczen os6b Swiadczen
4 4 26 400 44 352 173 929,29 6 6 13299.90

W 2015 r. dla pelnoletnich z placéwek opickunczo wychowawczych lacznie zrealizowano
362 éwiadczenia, a suma wydanych $rodkéw na usamodzielnienie wychowankow placéwek
opiekunczo — wychowawczych w formie pienig¢zne, kontynuowania nauki i zagospodarowania
wyniosta 213 629,19zt. W okresie sprawozdawczym 44 pelnoletnich wychowankéw kontynuowato
nauke i z tego tytuha otrzymywato pomoc finansowa (w tym: 8 oséb w oparciu o ustawg 0 pomocy
spoleczna i 36 w oparciu o ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej). W 2015 r.
w 1 przypadku wydano decyzj¢ odmowng dla pelnoletniej wychowanki z rodziny zasigpcze] ze
wzgledu na niezrealizowanie zatozenf indywidualnego programu usamodzielnienja.

Pokrywanie kosztéw utrzymania dzieci umieszczonych w placowkach opiekuriczo-
wychowawczych na terenie innych powiatow.

W przypadku umieszczenia dziecka w placéwee opiekufczo-wychowawczej na terenie
innego powiatu, powiat wiasciwy ze wrzgledu na miejsce zamicszkania przed umieszczeniem
w placéwce ponosi wydatki na jego utrzymanie. W 2015 r. Sekcja realizowata porozumienia
zawarte z 9 powiatami, w oparciu o ktére dokonano zwrotu na pokrycie kosztéw utrzymania.
32 dzieci pochodzacych z Wioclawka przebywalo w  placéwkach na terenie powiatow:
krasnostawskiego, rypinskiego, chetminskiego, inowroctawskiego, brodnickiego, kutnowskiego,
torufiskiego, grudziadzkiego i wloctawskiego. Koszty zwiazane z realizacja w. w zadania wyniosty
1.346.238.18 zi.
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W 2015 1. zwigkszyta sie liczba dzieci umieszczonych w instytucjonaine;j pieczy zastepezej,
zarébwno w placéwkach funkcjonujacych na terenie naszego miasta Jak réwniez w placéwkach na
terenie innych powiatéw. W placéwkach funkcjonujacych  we Wioctawku przebywalo
10 wychowankéw z tereny 4 powiatéw. Dochody z tego tyt. wyniosty 251.372.42 zt.

podnoszenie kwalifikacji zawodowych. .

W 2015 r. pracownicy Dziatu Wsparcia Rodziny uczestniczyli w szkoleniach z zakresu
zagadnien dotyczacych Spraw merytorycznych, tematyki prawa rodzinnego oraz stosowania
kodeksu postgpowania administracyjnego.

Y. Podsumowanie

W roku 2015 prowadzono zaréwno dziatania wspierajace jak i pomocowe skierowane do
rodzin, ktére z r6znych powodéw znalazly sie w Sytuacji kryzysowe;. Kontynuowano realizacje
zadan wynikajacych z ustawy o wspieraniy rodziny i systemie pieczy zastepcze] w zakresie
zabezpieczenia wlasciwej opieki nad matoletnimj.

Rodziny dysfunkcyjne otrzymywaty Systematyczne wsparcie asystentéw rodziny, ktérzy
byli pomocni w rozwiazywaniu zaréwno “zwyklych”, codziennych problemgw Jak réwniez stuzyli
wsparciem w waznych, zyciowych decyzjach. Wsparciem asystenta objetych byto 121 rodzin, w
ktérych zamieszkiwato 298 dzieci. Osoby doroste, znajdujace sie w trudnej sytuacji jak i mafoletni
mogli liczyé ng pomoc i wsparcie specjalistéw zatrudnionych w MOPR tj. psychologéw,
pedagogéw oraz prawnika.

Skuteczna pomoc dia rodziny Przezywajacej trudnosci w opickowaniu sig wychowywaniy
dzieci opierata si¢ przede wszystkim na dziataniach polegajacych na wezesnej  interwencji
specjalistéw, pracownika socjalnego, asystenta rodziny, a w rodzinach zastepczych — pracownikgw
petniacych funkcje koordynatoréw. Stwierdzono, ze w dalszym ciagu Przyczyng zaniedban
opiekur'lczo-wychowawczych byty najezgsciej:  niezaradnose W sprawach  opiekunczo-
wychowawczych, alkoholizm, bezrobocie, bezdomnosé, przemoc, choroby lub jnpe czynniki
uniemozliwiajace Zapewnienie wiasciwej opieki. Ze wzgledu na zlozonosé wystepujacych
probleméw, w Przewazajacej czesci przypadk6w rodziny Wymagajg prowadzenia dlugotrwatej
pracy w srodowisku. Obok przypadkéw, w kt6rych z powodzeniem zakonczono Wspoipracg byly
sytuacje wymagajace pOst¢powania wyjasniajacego prowadzonego przez Sad Rodzinny.

funkcji rodziny zastepezej zawodowej lub niezawodowe;j powoduje niekorzystna, ale konieczng
sytuacje kierowania matych dzieci do placéwki, a w przypadku dzieci niepetnosprawnych
umieszczenia w specjalistycznych placéwkach, co wigze sig najczesciej z pobytem do
petnoletniosci.
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W placéwkach opiekunczo - wychowawczych funkcjonujacych we Wioctawku zapewniono
opieke 179 dzieciom, natomiast na teremie innych powiatéw w placéwkach przebywalo
32 maloletnich pochodzacych z Wioctawka. Sytuacje zagrazajace zdrowiu i zyciu powodowaty
kierowanie do placéwki opiekuiczo-wychowawczej noworodkéw lub dzieci w wieku
przedszkolnym, co kazdorazowo powoduje watpliwosci dotyczace realizacji pomocy w Swietle
obowiazujacych standardéw. Podstawa wydania skierowan do placéwek byty orzeczenia Sadu
Rodzinnego oraz dziatania interwencyjne w wyjatkowo trudnych sprawach, ktérych nie mozna byto
rozwigza¢ w inny sposob.

Waznym etapem pieczy zastepcze) jest osiagnigcie przez dziecko pefnoletnioscei, co wigze sie
z procesem usamodzielnienia. Dla miodej osoby jest to trudny moment, poniewaz oznacza
rozpoczecie samodzielnego zycia, czgsto bez wsparcia najblizszej rodziny. Bezposrednia pomocg w
procesie usamodzielnienia maja shuzy¢ opiekunowie usamodzielnienia, ktérego wskazuja sami
wychowankowie. Usamodzielniani byli objgei stosowna pomocy pieniezng i rzeczowa. Wysokos¢
i rodzaj przyznanych §wiadczen byt zgodny z obowigzujacymi przepisami. Koordynatorzy pieczy
zastepczej sporzadzali wymagang dokumentacje dzieci w rodzinach zastepczych, a proces
usamodzielnienia przebiegal w oparciu o przygotowany indywidualny program usamodzielnienia,
W przypadku braku mozliwosci powrotu do $rodowiska rodzinnego, petnoletni wychowankowie
mieli mozliwosé skorzystania z pobytu w mieszkaniu chronionym.

Funkcjonujace placéwki na terenie miasta prawidlowo wypetniaty swoje zadania dotyczace
zabezpieczenia najpilniejszych potrzeb emocjonalnych ze szczegdlnym uwzglednieniem potrzeb
bytowych, zdrowotnych, edukacyjnych i kulturalno-rekreacyjnych. Waznym elementem pracy
personelu placéwek bylo podirzymywanie kontaktéw z rodzicami lub innymi bliskimi osobami oraz
przygotowywanie dzieci do samodzielnosci. W przypadku bardzo matych dzieci uwidaczniata si¢
troska o zabezpieczenie potrzeb emocjonalnych poprzez stata opieke i zapewnienie jak najlepszych
warunkéw pobytu,

Na rzecz os6b i rodzin w systemie pieczy zastgpczej podejmowana byfa praca socjalna
i poradnictwo, nakierowane na motywowanie i wzmacnianie zasobéw rodzicéw w taki sposob, aby
mogli samodzielnie przezwycigza¢ trudnosci i problemy opiekuficzo-wychowawcze. Powotane
stuzby dokonywaly oceny szans powrotu dzieci do rodzin naturalnych. W przypadku uregulowania
sytuacji prawnej matoletnich, na biezaco stosowne informacje byly przekazywane do Osrodka
Adopcyjnego. Dziatania te wpisaty si¢ w giéwny cel Programu Wspierania Rodziny i Rozwoju
Pieczy Zastgpczej we Wioctawku na lata 2013-2015 dotyczacy rozwoju rodzinnych form pieczy
zastgpezej w miescie Wioctawek.

VI. Zestawienie potrzeb w zakresie systemu pieczy zastg¢pczej oraz placowek wsparcia
dziennego.

W 2016 roku planowana jest dalsza praca stuzb socjalnych oraz specjalistéw majaca na celu
rozwigzywanie probleméw wystgpujacych w rodzinach.

Szczegdlny nacisk bedzie ktadziony na prace w érodowiskach dotknigtych ubostwem,
uzaleznieniami, przemoca i innymi dysfunkcjami majacymi bezposredni wplyw na opieke
i wychowanie matoletnich.

1. W zakresie wsparcia rodziny MOPR bedzie nadal prowadzit dzialania pomocowe. Potrzeby

w tym zakresie obejmuja;

e tworzenie spojnego systemu wpierania i pomocy rodzinie, ktory bedzie rozwigzywat
wystepujace problemy, w szczeg6lnosci z zakresu spraw opiekunczo-wychowawczych,
rozszerzenie ustug da rodzin wychowujacych dzieci,
zintensyfikowanie dziatan dotyczacych poradnictwa i wsparcia rodzin w zakresie
najczedciej wystepujacych probleméw opiekunczo-wychowawczych, uzalezniet oraz
przemocy.
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® promocje dziatan profilaktycznych majacych na cely zwigkszenia  $wiadomosci
spolecznej na temat przemocy,

* aktywizowanie lokalnej spotecznosci na rzecz przeciwdziatania przemocy,

* Wwcezesng interwencje specjalistow, asystenta rodziny, pracownika socjalnego pod katem
10zwigzywania probleméw opiekuﬁczo—wychowawczych, _

¢ Wprowadzanie nowych rozwigzan wspierajacych i pomocowych nakierowanych na
wyeliminowanie Sytuacji kryzysowych w rodzinie.

Odnosnie realizowania pomocy w osrodkach wsparcia dziennego wystepuje dalsza potrzeba

kontynuowania podjetych dziatan dotyczacej pracy z dzie¢mi poprzez:

*  tworzenie Sprzyjajacych warunkéw do organizowania pomocy dzieciom w swietlicach,

* zatrudnienie w okresie letnim odpowicdnie; kadry, kiéra zabezpieczy potrzeby dzieci,

® upowszechniania wiedzy na temat rodzinnej opieki Zastgpeze] i pozyskiwania
kandydatéw na rodzinne formy pieczy zastgpczej,

zintensyfikowania pomocy dla funkcjonujacych rodziny zastepcze Poprzez Swiadczenie
dodatkowe;j pomocy, uruchamianie rodzin pomocowych,

®* objecia szczegolnym wsparciem matoletnich w rodzinnych formach pieczy,

*  prowadzenia szkolen dia 1stniejacych rodzin zastepezych,

. L

L J

® utrzymania na dotychczasowym poziomie mieszkan chronionych dla petnoletnich
wychowankéw z pieczy zastgpcze;j.

Realizujac ustawowy obowigzek Zapewniania opicki w instytucjonalnej pieczy zastgpezej

potrzeby obejmuja;

* prowadzenie placéwek opiekuﬁczo—wychowawczych zgodnie z obowigzujacymi
standardami i na poziomie dostosowanym do potrzeb matoletnich, '

® organizowanije wsparcia specjalistéw dla dzieci z deficytami zdrowotnymj | mnymi
dysfunkcjami,

* podejmowanie dziatas zmierzajacych do obnizenia liczby dzieci w placéwkach
opiekuﬁczo—wychowawczyc ,

*  pozyskiwanie §rodkéw ng rozwoj dziatalnosci ponad standardowej w formie doposazenia
placéwek, organizowania wypoczynku itp.

®* utworzenie Interwencyjnego Osrodka Preadopeyjnego, Jub innej placowk; typu
specjalistyczno—terapeutycznego dla dzieci o indywidualnych potrzebach,
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2. W zwiagzku z faktem, ze pomieszczenia éwietlicy ,Zefir” nie zapewniaja odpowiednich
warunkéw pobytu dzieci w placéwee, dlatego tez beda podjgte kolejne dzialania w zakresie
pozyskania nowych pomieszczen na prowadzenie dzialalnosci Swietlicy ,.Zefir”.

3. Nakladéw inwestycyjnych wymaga réwniez Swietlica ,Zapiecek” przeznaczonych na
malowanie $cian lokalu, naprawe okien i drzwi wejéciowych zdewastowanych prébami wamarn.

4. Doposazenie Swietlic w komputery do sal komputerowych przeznaczonych dla wychowankéw.

Informacje opracowata:
Ewa Krusinska
Kierownik Dziatu Wsparcia Rodziny

Piotr Grudzinski
Dyrektor
Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
we Wioctawku

20



VIL  Placéwki opiekunczo - wychowawcze

1. Centrum Opieki nad Dzieckiem we Wioctawku ul. Zytnia 55

Centrum Opieki nad Dzieckiem (C.OD.) we Wloclawku mijesci si¢ przy ul. Zytniej 55.
W jego sklad wchodzg 3 placéwki opiekunczo — wychowawcze:
¢ Placéwka Opiekuficzo ~ Wychowawcza ul. Zytniej 55 liczyta na koniec 2015 roku
29 wychowankdw.
* Placéwka Opiekunczo — Wychowawcza przy ul. Zytniej 55a - 10 podopiecznych.
* Placéwka Opiekunczo — Wychowawcza przy ul. Zytniej 55b - 11 wychowankéw.

naszego Centrum przebywato 50 wychowankéw, w tym 19 dziewczgt i 31 chiopcéw. Podobnie, jak
w roku ubieglym (ze wzgledu na duze zapotrzebowanie w Naszym- rejonie na wolpe miejsca
w placéwkach opiekunczo - wychowawczych) dyrektor Centrum Opieki nad Dzieckiem wystapil
do Wojewody Kujawsko — Pomorskiego z wnioskiem 0 przyjecie kolejnego dziecka na miejsce
wychowanka, ktéry zostat umieszezony w domu pomocy spolecznej; Centrum otrzymato taka

Wychowankowie realizowali obowiazek szkolny, adekwatnie do swoich mozliwosci
intelektualnych, realizujac obowigzek szkolny: w szkole podstawowe;j, gimnazjum, szkole
ponadgimnazjalne;, kontynuujac studia, Biorac pod uwage zalecenia poradni psychologiczno -
pedagogiczne;j i postanowienia sady - 3 podopiecznych nauke¢ kontynuowato w Zespole Placéwek

uchodzcy we Francji ~ odmawia powrotu do Polski, pomimo podjecia szeregu dziatag celem
sprowadzenia jej do Polski.

(ktory zdobywa wysokie lokaty oraz Zwycigstwa na zawodach w pifce nozne;j, unihokeju, tenisie
stotowym, plywaniu), w placéwee dziata pracownia komputerowa, Plastyczna, biblioteka. Poza tym
raz w tygodniu odbywajg sie grupowe zajecia kulinarne, treningi na sitowni, zajecia z
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majsterkowania i modelarstwa. W Centrum dziata takze samorzad wychowankdéw, ktdry organizuje
okoliczno$ciowe wystepy, najcze¢éciej w Klubie Senioréw PIAST oraz podczas uroczystych dni
w placéwce. Dwie wychowanki zakwalifikowaty si¢ i braly udzial (Spiew 1 plastyka)
w X Ogdlnopolskim Festiwalu Radosnych Serc w Bydgoszczy.

Centrum podejmowalo starania o utrzymanie kontaktow naszych wychowankéw ze swoimi
rodzinami, pracownicy odwiedzali domy rodzinne wychowankéw, pozostawali we wspdipracy
z kuratorami, szkotami, policja, osrodkami pomocy, asystentami, sadami oraz innymi instytucjami
i wspélnie ustalali i podejmowali dziatania zmierzajace do powrotu dziecka do rodziny.

Specjalisci zatrudnieni w Centrum prowadzili zajecia indywidualne i grupowe z naszymi
podopiecznymi. Systematycznie nasi podopieczni czas wolny spedzali na basenie, w Aquaparku
w Kutnie oraz kinie, parku linowym. W wakacje 12 osobowa grupa wychowankéw wyjechata na
dziesie¢ dni do Sarbinowa na kolonie letnie, a ci ktérzy pozostali korzystali na terenie Centrum
zbasenu, placu zabaw, grilla, gier komputerowych, stotu do tenisa stolowego, gry w pitke
koszykowa i nozng, badmintona, itp. W czasie catego 2015 roku dla dzieci zorganizowalismy wiele
atrakcji wyjazdowych. I tak oprécz wyjazdéw poza teren naszego miasta na zawody sportowe,
wychowankowie uczestniczyli w wycieczkach do Tréjmiasta (we wspétpracy z Fundacja Samotna
Mama), Lesnego Parku Kultury i Wypoczynku w Myslecinku (we wspdlpracy z Gazeta Pomorska),
Bydgoszczy, Torunia, Plocka, Warszawy.

Pod koniec wakacji odbyl si¢ na stadionie OS i R mecz charytatywny pod patronatem honorowym
Pana Marka Wojtkowskiego Prezydenta Miasta Wloctawka, w ramach ktérego pozyskano $rodki
m.in. na atrakcyjny wyjazd do miasteczka westernowego.

Natomiast miesiac grudzien obfitowat w spotkania optatkowe 1 podarunki dla naszych
podopiecznych. Jak zwykle nie zawiedli nas sponsorzy oraz fundacje: Fundacja ,,Samotna Mama”™
(atrakcyjne zajecia i wyjazdy), Stowarzyszenie ,Daj Szans¢” (prezenty pod choinke), Guala
Closures DGS Poland S.A. (prezenty dla naszych dzieci). W grudniu odbyla si¢ aukcja na rzecz
naszych dzieci zorganizowana przez Centrum Ksztalcenia Ustawicznego i1 Zawodowego oraz
Centrum Kultury Browar B. W wyniku tej aukcji zakupione zostaty prezenty dla naszych dzieci.

Koniec roku podopieczni spedzili na dwudniowym wyjezdzie do Warszawy,
zorganizowanym przez Fundacje ,,One Day”, gdzie korzystali z szeregu atrakcji oraz spotkali sig
z aktorami i znanymi z TV osobami. Fundacja One Day przygotowata dla naszych dzieci atrakcyjne
prezenty.

Centrum pozostaje w statej wspdipracy z mtodzieza z Zespotu Szkét Elektrycznych
z Wloctawka i jak co roku odwiedzili nas réwniez z przedstawienie stodkimi upominkami.

Dzigki podjetym przez nas dzialaniom jedna rodzina zostata objgta pomoca Akcji pod nazwa
,.Szlachetna Paczka”, a dla innej, znajdujacej sie w trudnej sytuacji finansowej zorganizowalismy w
Centrum zbidrke artykutéw zywnosciowych.

W 2015 roku na biezaco staralismy si¢ doposaza¢ nasze 3 placéwki 1 wymienia¢ w nich
zuzyty sprzet. I tak oprdcz wyposazenia pokoi w nowe koce, dywany, firany, t6zka, zastawg
stolowa, meble, drzwi, na zewnatrz, na terenie przed budynkiem Centrum dokonczono ukfadanie
polbruku oraz wybudowano murowang wiat¢ na pojemniki. Takze nasza ,,placowkowa” biblioteka
powiekszyla swoje zbiory o literaturg miodziezowa, poradniki, stowniki.

Ze specjalistycznej opieki zdrowotnej w 2015 r. skorzystalo: w poradni zdrowia
psychicznego - 8 os6b, neurologicznej — 13, okulistycznej - 5, pulmonologicznej - 2,
endokrynologicznej - 1. Opréez tego dzieci byly pod stala opicka poradni pediatryczney,
stomatologicznej, wad postawy 1 innych wedlug potrzeb.

W 2015 r. w wyniku pracy z rodzing biologiczng wychowankéw jeden rodzic podjat leczenie
odwykowe, a inny zlozyl wniosek o powrét dziecka do domu rodzinnego.

W roku sprawozdawczym dalo sig zaobserwowaé coraz czgste umieszczenia w placéwee
typu interwencyjnego dzieci z rodzin zastepezych, ktdre najcz¢dciej tworzyli ich dziadkowie. Z
roku na rok miodziez i dzieci, ktére do nas trafiaja obarczone sg coraz wigkszym bagazem ztych
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Dyrektor
Centrum Pomocy nad Dzieckiem
we Wioctawku ul. Zytnia 55
Wojeiech Deskiewicz

2. Placéwka Opiekuﬁczo-Wychowawcza »Maluch” we Wioclawky ul. Sielska 3

Placéwka Opiekuficzo —-Wychowawcza , Maluch” przy ulicy Sielskiej 3 we Wioctawku jest
Jednostka organizacyjng systemu pieczy zastgpezej prowadzong w formie Jednostki budz‘etowej
przez Gmine Miasto Wioctawek, Placowka realizuje zadania Przewidziane dla placéwki
opiekurficzo — wychowawcze; typu socjalizacyjnego 7 3 miejscami interwencyjnymi dja dzieci do
6 roku zycia.

Celem statutowym placéwki Jest zapewnienie cafodobowe; opieki i wychowanig dzieciom
pozbawionym opieki rodzicéw, do Czasu zaistnienia warunkéw umozliwiajacych powrét do rodziny
naturalnej, umieszczenia w rodzinnej pieczy zastepceze) lub rodzinje Przysposabiajacej. W Placéwee
funkcjonujg 4 8rupy wychowawcze z podzialem wedlug wieku dzieci. Ogoblna liczba miejsc,
zgodnie ze Statutem Placéwki wynosi: 30, w tym 27  miejsc socjalizacyjnych i 3 miejsca
interwencyjne,

W 2015 roku z pobytu w POW , Maluch” korzystato 62 wychowankéw, w ciagu catego rokuy
zostato umieszczonych 31 wychowankéw i tyle samo dzieci opuscito placéwke,

Z pobytu w placéwcee wychowankowie zostalj umieszczeni w: rodzinach biologicznych .-
19, rodzinach Zastepezych — 1, rodzinach adopcyjnych - 11.

Do zadan realizowanych przez placéwke w 2015 rokuy nalezato: zaspokajanie niezbednych
potrzeb €mocjonalnych, rozwojowych, zdrowotnych, bytowych, spotecznych i religijnych dziecka.
Zapewnienie dzieciom ksztatcenia przedszkolnego i szkolnego dostosowanego do wieky 1 ich
mozliwosci rozwojowych. Umozliwienje i monitorowanie kontakty rodzicami i innymj bliskimi
osobami, chyba ze sad postanowit inaczej. Podejmowanie wspllpracy z rodzinami biologicznymi
1 dziadkami w cely jak najszybszego powroty dzieci do $rodowiska rodzinnego. Celem nadrzednym

dysfunkcyjnych, gdzie alkoholizm, niewydolnosé wychowawcza j niezaradnosé zyciowa staly sje
PIZyczyna umieszczenia dzieci W placéwee. Podczas realizowania przygotowanego przez
wychowawce plany pomocy dzieckuy wspolpracujemy z Sadem Rejonowym Okregowym we
Whoctawku, kuratoramj zawodowymi i spolecznymi, rehabilitantami terapeutami, koordynatorem
ds. asysty rodzinne;j, asystentami pracownikami socjalnymi, Sekeja Pomocy Insty[ucjonalnej
1 Pieczy Zastepezej z Miejskiego Osrodka Pomocy Spoteczne
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Specjalistycznym, Poradnig Psychologiczno- Pedagogiczna, innymi domami dziecka, rodzinami
zastepczymi 1 rodzinami adopeyjnymi.
Kadrg placéwki stanowia:
. wychowawcy - 11,
. opiekunki dziecigce, piel¢gniarki — 6,
. pielegniarka - 1,
. pedagog -1,
. psycholog - 1 (1/2 etatu),
. pracownik socjalny - 1 ,
. pokojowe -4,
. obstuga kuchni - 4 (3,5 etatu w tym dietetyk),
. pracownicy obstugi i administracji — 7 (dyrektor, gtéwny ksiggowy, referent- kasjer-
obstuga sekretariatu, magazynier, kierowca- zaopatrzeniowiec, 2 - obstuga pralni),
e  pracownik gospodarczy - 1 .
Prace wszystkich zatrudnionych pracownikéw wspomagali wolontariusze, praktykanci i stazysci.

Opieke lekarska sprawowali lekarze pediatrzy z Miejskiego Zespotu Opicki Zdrowotne;.
W zaleznodci od potrzeb przeprowadzane byly badania przez lekarzy réznych specjalnosc:
neurolog, pulmonolog, endokrynolog, laryngolog, okulista, alergolog, dermatolog, chirurg
dzieciecy, stomatolog, kardiolog, ortopeda.

Na profilaktyke i leczenie skladaty si¢ badania wykonane przez lekarzy pediatrow, badania
dzieci wykonane przez lekarza neurologa, wizyty w poradniach specjalistycznych - (Poradni
Patologii Noworodka, Endokrynologicznej, Laryngologicznej, Pulmonologicznej, Chirurgii
Dzieciecej i Plastycznej, Genetycznej, Fakomatoz, Okulistycznej, Alergologii i Dermatologii,
Stomatologicznej, Kardiologicznej, Preluksacyjnej, Urologicznej, Audiologicznej, Wad Postawy,
Zdrowia Psychicznego w tym w specjalistycznych osrodkach w Toruniu i Bydgoszczy) oraz
badania (USG, RTG, analityka).

Wykonano szczepicnia ochronne zgodnie z kalendarzem szczepieni oraz szczepienia dodatkowe
przeciw pneumokokom.

Bardzo wazne jest dbanie o rozwdj fizyczny dzieci oraz stymulowanie rozwoju umystowego
i psychicznego oraz objecie dziecka opicka terapeutyczng i rehabilitacyjng. W pracy
wykorzystujemy wskazania lekarza neurologa, psychiatry, pedagoga i psychologa. Bardzo waznym
zadaniem jest obserwowanie rozwoju mowy dziecka i praca logopedy. Rozwdj ruchowy naszych
matych podopiecznych wspierany jest przez intensywng rehabilitacje ruchowa, pedagogiczng
i logopedyczna. Zwigkszenie wymiaru i czgstotliwosci rehabilitacyi ruchowej, pedagogicznej oraz
zaje¢ logopedycznych zawdzigczamy realizowanemu przez Stowarzyszenie ,,Daj Szanse”
programowi terapeutycznemu , Rehabilitacja to rados¢ MALUCHA™.

Ksztaltowanie umiejetnosci wspélzycia i wspéldziatania w grupie jest niezbgdnym
elementem rozwoju dziecka. Praca w tym zakresie polega na wyrabianiu wlasciwych form
zachowania w czasie spotkan z osobami obcymi zaréwno na terenie placéwki jak i poza nia oraz
organizowaniu dla dzieci i na rzecz dzieci réznego rodzaju imprez i uroczystosci: (wrdzby i zabawy
Andrzejkowe, Mikolajki, uroczysta Kolacja Wigilijna, Bal Karnawatowy, Wielkanocny Zajaczek,
piknik z okazji Dzien Dziecka, wyjscia do Multikina, udzial dzieci w zabawach choinowych,
przedstawieniach w szkotach i przedszkolach). Niezwykle waznym elementem wszechstronnego
rozwoju, ale réwniez terapii dzieci sq wycieczki i wyjazdy wakacyjne (Ptock, Gdynia, Lodz,
Chocen, Grudziadz, Jastarnia, Warszawa, Torun, Borysew, Kutno).

Realiznjac zadania dotyczace pracy z rodzing — podejmowane byty wielozakresowe dziatania
na rzecz powrotu dziecka do rodziny naturalnej. Jednakze praca z rodzing okazywala si¢
niejednokrotnie bardzo trudna, a rodzice nie wykazywali zainteresowania losem swojego dziecka,
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odmawialj wspotpracy, nie zabiegali o dziecko i jego powrét do rodziny. Majac na uwadze dobro
dziecka, podejmowalisimy kroki zmierzajace do ponownego uregulowania Sytuacji prawnej
podopiecznych. Kierujac sie dobrem dziect w jak najkrétszym trybie, realizowalismy wnioski
Zespotu do Spraw Okresowej Oceny Sytuacji Dziecka dzialajacego w placéwee (wnioski
0 pozbawienie wladzy rodzicielskiej, lub o ustanowienie rodziny zastepezej) poprzez zglaszanie
dzieci do MOPR i powiatowych centréw pomocy rodzinie w celu poszukiwania kandydatéw na
rodzine zastepeza oraz natychmiastowe zglaszanie dzieci » uregulowang $ytuacja prawna do
Kujawsko—Pomorskiego Osrodka Adopcyjnego oddzial we Wiloctawku w celu poszukiwania

kandydatéw na rodzicéw adopcyjnych.

1. Pozyskano srodki pienigZne w wysokodei 16.805,52 7. |, ktére zostaly przeznaczone zgodnie
zwolg darczyncéw na organizacje wyjazdéw wakacyjnych, zakup meblt i wyposazenia da

2. Pozyskano dofinansowanie z srodkéw PFRON na zakup samochody 9 osobowego do przewozu
dzieci niepe{nosprawnych -64.392.61 #.
3. Pozyskano srodki finansowe z 1% podatku przekazane na konto Fundacji Humanitamcj

4. Pozyskano darowizny rzeczowe oraz ustugi, wycenione na kwote: 115.231,98 7. (zajecia
terapeutyczne, rehabilitacyjne i logopedyczne, pieluchy Jjednorazowe, srodki piel¢gnacyijne,
posciel, ubrania, obuwie, zabawksi, pomoce edukacyine, artykuty dekoracyine, stodycze,
produkty zywnosciowe, érodk; czystosci, produkty chemiczre, leki, witaminy, wézki, basen
z kulkami, zjezdzalnia, stroje karnawatowe, mleko).

5. Pozyskano darowizne od Stowarzyszenie »Daj Szanse” w wysokosci  z Przeznaczeniem

i pieluch jednorazowyph dla dzieci,
7. Wspélorganizowano Swigteczng Akcje Charytatywna ~Pami¢tamy o Tobije Sw. Mikotaj i ja”,
z ktérej dochéd zostat Przeznaczony na zakup prezentow gwiazdkowych dla dzieci.

- Laczna kwota pozyskanych dofinansowa darowizn w 2015 roku wyniosta: 147.037,50 zt , czego
wykorzystano w 2015 ¢, 128.437,50 1,

1. Zakup samochody 9 osobowego do przewozu dzieci niepelnosprawnych {pozyskane
dofinansowania z srodkéw PFRON — 64.392 61 zh),

2. Adaptacja Pomieszczen po Kujawsko — Pomorskim Osrodku Adopcyjnym (wymiana instalacji
wodno-kanalizacyjnej, elektrycznej i CO oraz roboty budowlane),

3. Remont, dostosowanie i Wyposazenie szatni dla dzieci starszych, pokoju do odrabiania lekcji,
pokoju odwiedzin, sypialni dla najstarszych dzieci.

4. Wymiana podiég w Sali zabaw »Biedronki”.

5. Montaz Systemu alarmowego, P-poz. i monitoringu.

6. Remont klatki schodowe;j I i II.

PLANY NA ROK 2016.

1. Sfinalizowanie podjete; Imicjatywy w sprawie  powolania Interwencyjnego  Ogrodka
Preadopeyjnego we Wioctawku,

2. Rozwijanie wspllpracy 7 mieszkancami Wihoctawka, Sponsorami, organizacjami
pozarzagdowymi. o
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3. Pozyskiwanie §rodkéw na rehabilitacj¢ dzieci, wyjazdy wakacyjne, doposazenie i budowg
boiska dla dzieci.

Organizowanie akcji charytatywnych na rzecz Placowki.

Realizowanie z zaangazowaniem powierzonych zadan, kierujac si¢ dobrem dzieci.
Podnoszenie jakosci opieki 1 wychowania.

Dbaé nalezycie o powierzony majatek Placéwki Opickunczo — Wychowawcze] »Maluch”.

N

Dyrektor
Placéwki opiekuriczo-wychowawczej
,Maluch”
we Wioctawku ul. Sielska 3
Dorota Wilczura

3.  Integracyjny Dom Dziecka , Paulinka” we Wloctawku przy ul. Pszczelej 20

Charakter dziatalnosci placowki

Integracyjny Dom Dziecka ,, Paulinka” we Wioclawku przy ul. Pszczelej 20 istnieje od
3 maja 1999 r. jest niepubliczng placéwka opickunczo — wychowawcza typu socjalizacyjnego
7 liczba 22 miejsc dla dziewczat w wieku 7 -18 lat z terenu miasta Wloctawek. Podmiotem
prowadzacym jest Zgromadzenie Zakonne Cérek Najczystszego Serca Najswigtszej Maryi Panny
z siedziba w Nowym Miescie nad Pilica, Plac Ojca Honorata Kozminskiego 6. Zadanie
zapewnienia opieki i wychowania dzieciom pozbawionym catkowicie lub czgdciowa opieki
rodzicéw w calodobowej placéwee powierzyl Zgromadzeniu Prezydent Miasta Wioctawek na
podstawie umowy nr 2/2007 zawartej dnia 30 marca 2007r. obejmujacej okres od 1.04.2007r. do
31.12.2011 r. Zgodnie z porozumieniem z dnia 11.08.2011r. realizacje zadania zakonczona
31.10.2011 r. Dalszy ciag realizacji zadania nastapil na podstawic umowy nr 1/PS/ 2011 z dnia
31 pazdziernika 2011 1. obejmujacej okres 1.11.2011 r. do 31.12.2011 r. Podjeto dalszy ciag opieki
i wychowania dzieci zgodnie z umowa nr 2/PS/ 2011 zawarta w dniu 30.12.2011r. obejmujaca
okres 1.01.2012 r. do 30.06.2015 1.

Na podstawie umowy nr 8122.2.9.2015 z dnia 23.06.2015 . obejmujacy okres 1.07.2015 r. do
31.10.2018 r. podjeto dalszy ciag realizacji zadania.

Placéwka spelnia warunki okreslone w ustawie o pomocy spolecznej oraz spetnia obowigzujacy
standard ustug, opicki i wychowania w zwiazku z tym decyzja dnia 27 grudnia 2007r. Wojewoda
Kujawsko Pomorski udzielil zezwolenia na prowadzenie Integracyjnego Domu Dziecka ,, Paulinka”
na czas nieokreslony.

Zadaniem placéwki jest zapewnienie catodobowe]j opieki i wychowania dzieciom
pozbawionym catkowicie lub czgsciowg opieki rodzicow. Od 1.07.2015r. objgto opiekg
i wychowaniem 23 dziewczat. Coraz bardziej wykwalifikowany personel staral sig, aby
wychowankom zapewni¢ warunki domowe, obdarzal dziewczeta miloscia, zyczliwoscia,
zrozumieniem. Wychowawcey, pedagog 1 psycholog wspierali rozwdj kazdego dziecka,
wyréwnywali braki edukacyjne ( ki6rych wciaz jeszcze jest duzo) i wychowawcze. Na miare
mozliwosci starali sie zagwarantowa¢ wychowankom poczucie bezpieczenstwa. Wychowawcy
wdrazali dziewczeta do odpowiedzialno$ci i wrazliwodci na krzywde innych kolezanek, na
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dostrzeganie wokdt siebie [udzi znajdujacych sie w trudniejszej niz one sytuacji oraz
przygotowywali wychowanki do samodzielnego zycia w spoleczenstwie.

Ksiggowa/ Kadrowa
P - .

racownik admimstracyjny

Pracownik obstugi

Miesieczna dotacja przekazywana przez Urzad Miasta Wioctawek na pokrycie kosztéw
utrzymania jednego dziecka kierowanego do placéwki przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie we
Wloctawku wynosita od 1.07.2015r. roky 3.322,04 zotych.

Pracownicy domu.,
Wedlug stanu na dzjen 31 grudnia 2015 r. liczba etatow Integracyjnym Domu Dziecka
»Paulinka” wynosita  16,75. Placéwka zatrudnia nastepujacych  pracownikgw. Wskaznik

I
Wykorzystanie miejsc w placéwee od 1 07.2015 1. (liczba migjsc statutowych 22 miejsca):
lipiec —listopad — 22, grudzien - 21,
Pie¢ wychowankéw: dziewczeta- 22
Wiek wychowanek Domu Dziecka :

* od7dol3lat-4 wychowanki,

* odl4do17lat-10 wychowanek,

* od18do22 lat—7 wychowanek
Sytuacja prawna wychowanek:
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e sieroty ~ 3
e poisieroty - 9
e posiadajace oboje rodzicow — 9
Sytuacja szkolna wychowanek:
e liczba dzieci objetych obowiazkiem szkolnym — 13 wychowanek
o liczba dzieci zakwalifikowanych do nauczania specjalnego — 6 wychowanek
e liczba dzieci z orzeczonym stopniem niepetnosprawnosci — 2 wychowanki
Realizacja obowiazku szkolnego :
e szkota podstawowa — 5 wychowanek
gimnazjum — 3 wychowanek
technikum - 4 wychowanki
gimnazjum specjatne — 2 wychowanki
szkota zawodowa — 4 wychowanki
zawodowa szkola specjalne — 1 wychowanka
» inne- 1 wychowanka
Opuscity placéwke — 2 wychowanki
Liczba wychowanek usamodzielnionych
o osiagnely petnoletnio$¢ i opuscity placowke - 1
e osiagnety pelnoletnio$é i pozostaty w placéwcee ( kontynuujac nauke) — 0
Liczba wychowanek umieszczonych zgodnie z postanowieniem Sadu w rodzinie zastepczej - O
Wychowanki przyjete do placéwki — 1 wychowanki.

Podejmowane dziatania w zakresie przestrzegania standardu ustug:

Sprawa priorytetowa wszystkich pracownikéw ,,Paulinki” w minionym roku byto kierowanie
sie dobrem dziecka, zapewnienie mozliwie jak najlepszych warunkéw do nauki 1 rOZWOoju Oraz
zaspokojenie potrzeb. Nadrzgdnym celem bylo wyréwnywanie brak6w edukacyjnych wychowanek.
Wychowawcy dokladali wszelkich staran, aby pokona¢ nieche¢ do nauki. Wiele godzin poswiecili
na wyréwnywaniu zaleglosci.

W pracy wychowawczej wiele czasu po$wigcono na rozwoj zainteresowan dziecl. Dziewczgta
chetnie ujawniaty uzdolnienia aktorskie i artystyczne, w zwiazku z tym prowadzone byly rézne
formy zaje¢. Zorganizowano kilka przedstawier, scenki bajkowe, konkursy, zabawy.

Dwie wychowanki uczestniczyly systematycznie na warsztaly teatraine »Jcenomania”
organizowane na terenie Teatru Impresaryjnego we Wloctawku zdobywajac umiejetnodci z zakresu
aktorstwa. Podczas zaje¢ ksztaltowaly emisj¢ glosu i dykcji, uczyly si¢ interpretacji tekstu,
swiadomosci ciata, improwizacji, zdobywaty wiedz¢ o historii $wiatowego i polskiego teatru,
dramatu i kina oraz podejmowaty elementarnych zadan aktorskich majac mozliwosé rozwijania
swojego talentu przy pomocy zawodowych aktorow.

Organizowane konkursy od lipca 2015 r.: ,Milionerzy” - konkurs wiedzy (pazdziernik);
,,Swiatowy Dzied Rzucania Palenia” (listopad); ,Najpi¢kniejsza choinka” (grudzien);
cotygodniowy konkurs ,,Czysto$ci”; comiesigczny konkurs wyréznienia za wzorowe zachowanie na
terenie placéwki; konkurs wyrdznienia z ,,Zeszytu pochwat™.

W dniach 27-28.08.2015 r. sze$¢ wychowanek uczestniczylo w X Ogdlnopolskim Festiwalu
Radosnych Serc w Bydgoszczy biorac udzial w konkursach z kategorii: $piew oraz sztuka teatralna
- przedstawiajac pantomimg pt. ,Jezus zyje™.

W organizowanych Mistrzostwach woj. Kujawsko — Pomorskiego Placowek Opiekunczo
Wychowawczej dnia 21.11.2015 r. w kcakursie tenisa stolowego braty udziat cztery wychowanki
zdobywajac w klasyfikacji ogélnej V miejsce i indywidualnej VII miejsce.
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uroczysta Msza Swiqta W domowej kaplicy po ktdrej wraz z go$émi (mama i babcia wychowanki)
éwigtowalis’my przy stodkim poczestunkuy.

»Jestem z Wami”, czczac postac patronki placéwki - Matkg Paule Malecka.
W dniu 21.12.2015 . brzezywaliSmy wspélny czas Wigilii w , Paulince”, Wychowanki
Przygotowaty przy wspblpracy z wychowawcz}mi Przedstawienie pt. | (Czas spedzony w Swigta”

wprowadzajace nas w aure b{ogosiawionych Swiat Bozego Narodzenia, Byt to czas wspolnych
przezy¢ w gronie »~Naszej rodziny” podczas, ktérego dzielilismy 8ig symbolicznym optatkiem -

otrzymane prezenty.
Zorganizowano na terenie placéwki zabawe Andrzejkows oraz dyskoteke w celuy integracji
wychowanek.

. Zabrze - Kopalnia Guido;

. Chorzéw - Slaskie Wesote Miasteczko zabawy, korzystanie 7 atrakcji;

. wejscie na Pilsko — wedréwka po golrach;

. wyjazd do Wisty — zwiedzanie miasta, uczestniczenije w wystepach zespotéw goralskich:
. . .

L ]

zamek w Pszczynie;
Czgstochowa — Jasng Gora, Skarbiec,
Inne organizowane wycieczki, wyjazdy:
. wyjazdy do Teatru Impresaryjnego we Wioctawky — zwiedzanie teatry, uczestniczenie

. Wyjazd do Impresaryjncgo Teatru Muzycznego w Toruniy na spektakl pt. »Open Chopin”,
Przejazd pociagiem, Spacer po staréwce;

. Centrum Kultury Browar B we Wioctawku — Festiwal Papieru — korzystanie z warsztatow:
Czerpania papieru, pisania gesim pidrem, malowanie ha wodzie, lakowanie pieczeciami
lakowymi, podziwianie orgiami oraz prac; '

. Centrum Kultury Browar B we Wioctawku — spektakle teatralne Pt ..Przypadki Doktorg
Bonifacego Trabki”, ,,Gra warta piernika czylj Maurycy i kolednicy”;

. Centrum Kultury Browar B we Wioctawku — koncert Zespolu »Enej”, koncert pt. ,,Swiety
Mikotaj i ja”

Pt. ,.Sztuka zamiast. » _ metoda linorytu; ogladanie Wystawy prac aktorskich Macieja
Jabloniskiego pt. ,,Co byto?, co bedzie?”;

. Galeria Sztuki Wspéiczcsnej we Wioctawku — ogladanie Wystawy prac pt. »Czlowiek”,
~Miasto” - Wwarszlaty, stemple prowadzone przez Pana Jerzego j abezynskiego:

. wyjazd do »Malpiego gaju” — Park Linowy we Wioctawku - chodzenie i Wspinanie po
linach, éwiczenje r(’)wnowagi;

. wyjazdy w celach nagréd, wyrézniefi do restauracyi: ,,El.Passo”, »Pasja”oraz ,Mc Donalds”
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. Plac Grodzki we Wloclawku - Kkorzystanie z atrakcji przegotowanych przez
CH Wzorcownia — zwiedzanie Domu Krzywych Zwierciadet;

e  Piknik — Plac Sienkiewicza we Wioctawku — korzystanie z atrakcji, uczestniczenie
w zabawach, grach, konkursach;

. wyjazdy do Multikina we Wioctawku na filmy, bajki pt. ,W glowie nic si¢ nie mieser”,
,,Maty Ksiaze”, ,,Zy¢ nie umierac”, ,,Krél zycia”, ,,List do M”, ,,Hotel Transylwania”;

U wyjazd do Aquaparku ,.Fala” w Lodzi — korzystanie z atrakcji zabaw wodnych;

. wyjazd do centrum rozrywki ,Lucky Star” we Wioctawku — gra w krggle sportowa
rywalizacja, trening, wspdlna integracja, zabawa;

. wyjazdy, rajdy rowerowe np. na Jezioro Czarne, Luba - kapiele w jeziorze, surfowanie na
nartach wodnych, na lotnisko w Kruszynie - podziwianie pokazéw lotniczych;

. wyjazd do centrum miasta Wioctawek na ,,Bulwar sztuki i bulwar sportu” — uczestniczenie
w atrakcjach sportowych, zabawy na placu zabaw, zwiedzanie przystani, rejs statkiem,
spacer biegiem Wisty; '

. wyjécie do stadniny koni Pensjonat Michelin - zwiedzanie obiektu, jazda konna, karmienie
zwierzat,

Kontynuowano prace nad udoskonaleniem strategii lepszej wspotpracy z rodzicami

wychowanek. Podjeto proby wlaczenia rodzicéw w pracg wychowawcza, W rozwigzywanie
probleméw wychowawczych i wspdlne podejmowanie decyzji dotyczacych dzieci. Co miesigc
odbywaty si¢ spotkania z rodzicami, na ktérych omawiane byly biezace sprawy wychowanek. Nasi
specjalisci prowadzili z rodzicami szkolenia w formie warsztatowe] uswiadamiajace wazng role
ojca 1 matki w rozwoju dziecka.
Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 19 pazdziernika 2007 r.
wszystkim wychowankom przebywajacym w placéwee stosownie do ich wieku i potrzeb
indywidualnych, zabezpieczano odpowiednie =~ wyposazenie pomieszczen — mieszkalnych
wychowanek, $wietlicy, czytelni, bawialni, sitowni, wyzywienie, zaopatrzenia w leki, podreczniki
i przybory szkolne, wyposazenie w odziez, obuwie, bielizng, $rodki higieny osobiste), pomoce
dydaktyczne, tematyczne odpowiednie do wicku rozwojowego, sprz¢t sportowy i rekreacyjny.
Dzieci mialy zapewniona opiek¢ zdrowotng oraz lekarzy specjalistéw. Jedna z wychowanek
28.08.2015r. miala zabieg operacyjny polegajacy na rckonstrukcji wtérnej deformacji stopy
konsko-szpakowej lewej. Z tego powodu w czasic rekonwalescencji w miesigcach listopad,
grudzien przyznane zostato orzeczenie o nauczaniu indywidualnym przez poradni¢ Psychologiczno-
Pedagogiczng we Wioctawku, ktére zostato zrealizowane na terenie placéwki przez nauczycieli
Gimnazjum Zespolu Szkét Nr 3 we Wioclawku. Dziewczeta uczestniczyly zajgciach
wychowawezych, socjoterapeutycznych i terapeutycznych na terenie placéwki i poza placéwka.
Poprzez spotkania w grupach, rozmowy indywidualne, spierano prawidtowy rozwd6j dzieci,
podnoszono poczucie whasnej wartoéci, spierano mocne strony i zachecono do rozwijania
zainteresowan. Szczegdlowy plan dziatan profilaktyki obejmowat »Zycie z innymi i dla innych”.
Obszarem problemowych zagadnien byly: wagary, uzaleznienia - szczegélnie walka z nalogiem
palenia papieroséw, spozywania alkoholu, uzywanie wulgaryzméw, zachowania agresywne, stres
szkolny, zdrowy styl zycia.

W tym celu od pazdziernika do grudnia 2015. wychowanki uczestniczyty w programie zajgc
edukacyjno — profilaktycznym, ktérych zatozeniem byto poglgbienie poziomu kompetencji
spotecznych:

. plastyczne warsztaty profilaktyczno — twéreze pt. ,Sztuka zamiast...
Wspélczesnej we Wihoctawku;

. czyny karalne i ich konsekwencje — Komenda Miejskiej Policji we Wloctawku,

. pogadanka o paleniu papieroséw prowadzona przez Powiatowg Stacj¢ sanitarno-
Epidemiologiczng we Wloctawku;

"

w Galerii Sztuki
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Zajecia profilaktyczne w oparciu o film z serii , Méwie wam, nie warto - N ikotynizm™;
konkurs wiedzy o nikotynizmie;
Swiatowy Dzien AIDS -~ konkurs wiedzy;
zajecia edukacyjne dotyczace inicjacji scksualnej;
pogadanka o dopalaczach prowadzona przez Panstwowg Sekcje  Sanitarno -
Epidemiologiczng we Wiloctawku;
. Zajecia profilaktyczne o narkotykach w oparciu o film z serii ~MOwie¢ wam, nie warto —
Narkomania”.
Na terenie placéwki Przeprowadzono remonty poprawiajace standard ustug placéwki:
. montaz sygnalizacji ppoz. ;
zakup, wymiana trzech gasnic ppoz.:
wykonano nows instalacje elektryczng oswietlenia awaryjnego;
wyremontowano:

©  korytarze — pomalowano: usunieto drewniang boazerig, ktorg zastgpiono tynkiem
Zywicznym;

wnetrza do potrzeb wiekowych wychowanek:;
©  wymieniono dziewigé tapczanéw wychowanek w pokojach sypiainych,

Zostal uzyczony dnia 10.08.2015 I. przez Organ Prowadzacy placéwke - Zgromadzenie
Corek Najczystszego Serca NMP 2 siedzibg w Nowym Miescie 1/Pilicg dia Integracyjnego Domu
Dziecka »Paulinka” we Wloctawku nowy samochéd Marki OPEL Astra Enjoy Sports Tourer, ktdry
stuzy dla potrzeb funkcjonowania placéwki,

Planowane zamierzenia w roku 2016 to:

® nieustane, Systematyczne, motywowanie j pomoc w podejmowaniu, wcigz niskich, wynikow
W nauce szkolnej,

® praca z uczniem zdolnym ciggte zapobieganie zachowaniom negatywnym
* preferowanie zachowar pozytywnych

* dalsze wzbogacanie j udoskonalenie warsziay pracy z dzieckiem i rodzing z szczegSlnym
naciskiem na Prace z rodzicami,

® Ppomoc wychowankom usamodzie]niajqcym si¢ uzyskaniu mieszkan
* pozyskiwanie $rodkéw na Wynajecie mieszkania bezposrednio PO opuszczeniu placowki.

Dyrektor
Integracyjnego Domu Dziecka
we Wloctawku ul, Pszezela 20

s. Beata Biemnat
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4. Dom Dziecka Caritas Diecezji Wloclawskiej we Wloclawku przy ul. Leénej 2a

Dom Dziecka Caritas Diecezji Wloclawskiej ul Lesna 2a jest niepubliczng placéwka
opiekunczo - wychowawcza typu socjalizacyjnego z liczba miejsc 14 dziatajacg od dnia 1 kwietnia
2007 roku. Podmiotem prowadzacym jest Caritas Diecezji Wioctawskiej. Placowka realizuje
warunki okreslone w ustawie o pomocy spolecznej oraz spefnia obowiazujacy standard ustug,
opieki i wychowania.

Stawka jednostkowa stanowiaca $redni miesigczny koszt utrzymania dziecka w placéwce
obowiazujaca od dnia 1 stycznia 2014r. do dnia 31 grudnia 2014 1. wynosita 2.946.00 zl. brutto.
Otrzymywane miesigczne dotacje oraz $rodki wiasne Caritas w peini wydatkowane byly na
realizacje statutowych zadan placowki, ktdrej celem jest zapewnienie dzieciom pozbawionym
czeSciowo lub calkowicie opieki rodzicielskiej catodobowej ciaglej lub okresowej opieki
i wychowania, zaspokajanie niezbednych potrzeb bytowych i rozwojowych, w tym emocjonalnych,
spotecznych, religijnych.

Zadania placowki realizowali pracownicy posiadajacy pedagogiczne, psychologiczne
i teologiczne kwalifikacje zawodowe, zgodne z obowiazujacymi przepisami. Placéwka zatrudniata
nastepujacych pracownikow:

STANOWISKO WYMIAR ETATU
dyrektor 1
wychowawcy 5%
psycholog La
pedagog %
pracownik socjalny la
pielggniarka %)
pracownicy obstugi 3
ksiggowa Ya
RAZEM 12

Wskaznik zatrudnienia pracownikéw Domu Dziecka jest zgodny 7 wymiarem koniecznym do
zapewnienia dzieciom bezpieczenstwa 1 indywidualnej opieki, uwzglednia wiek dzieci, stan ich
zdrowia i rozwoju oraz warunki lokalowe.

Siedziba Domu Dziecka jest budynek stanowiacy wiasnosé Zgromadzenia Sidstr Wspdinej
Pracy od Niepokalanej Maryi przy ul. Lesnej 2 we Wioctawku. Jest to budynek wolnostojacy,
posiadajacy teren rekreacyjny. Obiekt jest dwukondygnacyjny (poddasze uzytkowe), catkowicie
podpiwniczony. W piwnicy znajduje si¢ kotlownia, magazyn, kuchnia, zmywalnia, jadalnia, pralnia
i suszarnia oraz sanitariaty. Na parterze i pigtrze pomieszczenia mieszkalne, wezly sanitarne.
Pokoje wychowankéw sa 3 1 2 oraz jeden 1-osobowy, ktore sg wyposazone W meble 1 przedmioty
potrzebne do normalnego funkcjonowania. Ponadto w budynku sa przewidziane miejsca do cichej
nauki, pomieszczenia do wypoczynku, pomieszczenia do spotkan z osobami odwiedzajacymi.
Fazienki z prysznicami oraz toalety sa w wystarczajacej ilosci, by zapewni¢ intymnos¢ i zgodnosc
z zasadami higieny. Wszyscy angazuja si¢ w zapewnienie dbatosci o estetyke domu. W pracy
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Zdzie¢mi w naszym  domuy, kierujemy siec  wartosciami chrzedcijanskimi. Traktujemy
wychowankéw  podmiotowo. Staramy sig, aby tutaj czuty sie bezpieczne, doswiadczaly mitosci

1 Zyczliwodei. Wychowankowie moga liczyé na wystuchanie, zrozumienie j wsparcie dorostych.

szkoty ponadgimnazjalnej, 2 do MOW-u i 1 do MOS-u. Wychowankowie otrzymywali pomoc
w lekcjach, uczestniczyli w zajeciach wyréwnawczych w szkole i ha ternie placéwki korygujace
braki edukacyjne. U wiekszosci dzieci zachowanie jest reakcjq obronng wyrazajaca trudne emocje
(buntu, ziosci, leku) zwigzane ze Zmiang sytuacji w Jakiej sig znalazty. Dzieci Wymagajg

Praca opiekuficzo - wychowawcza placéwki realizowana Jest przez pracownikéw swieckich,
Jak i siostry zakonne w Oparciu o przepisy prawa, regulaminy wewnetrzne, ,,Plan pracy opiekunczo
— Wychowawczej” | Program wychowawczy ”, Wymaga ona szczegbinych umiejetnoge;
pedagogicznych, kreatywnogci. i pomystowosci w dziataniy. Na podstawic obowiazujacych
regulamindw stosuje sie szeroki System motywacyjny, ktdry polega na promowaniu i nagradzaniu
zachowan poZzadanych ;. wypelnianie obowiazkuy szkolnego, kultura zachowania, umiejetnosé
wspotzycia w grupie, aktywna praca na Izecz spotecznosei Domu Dziecka. Niemozliwe bytoby
zycie grupy bez ustalonego porzadku j podziatu obowigzkéw. Wychowankowie wedtug wieky
1 mozliwosci dbaja 0 dom. Praca jest wpleciona w staly rytm dnia, tak jak odrabianic lekgji
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i rozrywka. Wychowawcy zachecaja dzieci do wspélpracy, a nie do rywalizacji ze soba. Zadanie to
wymaga ciaglej i systematycznej pracy, im starsi wychowankowie, tym szerszy zakres zaréwno
obowiazkéw jak i praw, wigksza samodzielno$¢ i auionomia w réznych dziataniach. Mimo, ze
niektérzy wychowankowie naszej placéwki przebywaja juz dluzszy czas, to jednak nowo przybyte
osoby, powoduja niekiedy powr6t do dawnych reakcji i zachowai. Rotacja wychowankow
pokazuje na ile pewne zachowania zostaly wypracowane i utrwalone. Praca w Domu Dziecka
wymaga od pracownikéw duzej cierpliwosci i wytrwatoéci. Nie sa obojgtne zachowania dzieci,
ktére wyrazajg si¢ niekiedy w sposéb agresywny i roszczeniowy. Dopiero w placdwee przy
wspblpracy catego personelu wychowankowie poznaja normy i zasady wspéizycia w domu, grupie
i w spotecznosci lokalnej. Ucza si¢ rozrézniaé wolnos¢ od samowoli, ucza sig odpowiedzialnoscei za
swoje postepowanie, przyswajaja zasady zycia chrzescijaniskiego. Nieprawidiowa postawa dzieci
spowodowana jest brakiem mitosci i poczuciem bezpieczenstwa. Kazdego dnia pracownicy
placéwki doktadajg staran, aby wychowankowie wzrastali w poczuciu bezpieczenstwa, otoczeni
zyczliwoscia i troska, ktérej nie znali w domu rodzinnym. W dniu urodzin kazdego wychowanka
dzieci wraz z kadra spotykaja si¢ przy wspdlnym stole, jest tort urodzinowy, Zyczenia i drobne
upominki. Dzieci bardzo przezywaja te uroczystosci. Wychowawcy i wolontariusze zapewniajg
dzieciom pomoc w nauce, troszcza si¢ aby osiagaty pozytywne wyniki w nauce, rozwijaty swoje
zainteresowania, potrafity wspélzyé w srodowisku, a w przysztodci staly si¢ w pelni samodzielne.
Nie wszystkie podejmowane dzialania przynosza pozadane i oczekiwane rezultaty. Praca
wychowawcza jest dlugotrwatym procesem. Mimo, ze efekty naszej pracy sg czgsto nicadekwatne
do podejmowanych przez pracownikéw wysitkéw nadal doskonalimy metody pracy i poszukujemy
skutecznych rozwiazan pedagogicznych. W tym celu pracownicy podejmuja kolejne formy
doskonalenia swego warsztatu pracy.

Na biezaco ewidencjonowane sa kontakty rodzicéw z wychowankami, kontakty pracownikow
ze szkotami, wyjazdy dzieci do rodzicéw, przepustki podopiecznych, odwiedziny, wydawanie
lekow, zabiegi medyczne, praca wolontariatu.

Dzieci zaopatrywane sa w odziez, obuwie, srodki higieny osobistej, zabawki odpowiednie do
wieku rozwojowego, podreczniki, przybory szkolne, zeszyty oraz w miar¢ mozliwosci oplacane sg
zajecia dodatkowe rozwijajace zainteresowania np. nauka tanca.

Gléwnym celem placowki jest podejmowanie wszelkich staran, aby dzieci powrdcily do
doméw rodzinnych.

Dziatania wychowawcze podejmowane byly przez caty rok z wychowankami i rodzicami
wychowank6éw. Wyrazaly si¢ one poprzez spotkania 1 rozmowy z rodzicami w placowce
i w domach rodzinnych. Wychowawcy informowali rodzicéw o postgpach, biezacych problemach
dziecka, wynikach w nauce, stanie zdrowia. Pracownicy stuzyli takze poradnictwem w kwestiach
materialnych, mieszkaniowych czy prawnych oraz poradami psychologicznymi. :

Umieszczenie naszych wychowankéw w rodzinnych formach opieki (adopcji) moze
dotyczyé tylko dzieci, ktérych rodzice sa pozbawieni praw rodzicielskich. Taka sytuacja w 2014
roku nie wystapita. Widoczne sa tez przestanki ze strony rodzicow wskazujace na podjecie staran
odzyskania praw rodzicielskich i powrotu dzieci do domu rodzinnego.

W oparciu o ,,Program Wychowawczy” promowany jest w placéwee styl Zycia oparty na
warto$ciach religijnych. W zakresie rozwijania zycia religijnego nalezy wymienic¢ dziatania:

e codzienna modlitwa,

o krzewienie tradycji chrzescijanskiej,

udziat w coniedzielnej Mszy $w., w rekolekcjach adwentowych, wielkopostnych,
systematyczne spotkania tematyczne z siostrami Zgromadzenia Siostr,
prowadzenie rozméw o tematyce religine;,

udziat w zyciu religijnym Parafii Najswigtszego Serca Jezusowego,

wspdlne przezywania uroczystosci religijnych ( bierzmowanie, komunia Sw.)

e udzielanie sie wychowankéw na potrzeby innych ludzi
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Dzieci wdrazane sg do prac porzadkowych i uzytecznych: dbaja o czystos¢ w placéwee
(wg planu  dyzuréw), pomagaja w przygotowaniu positkéw  (pod nadzorem p-  kucharki
1 wychowawcéw), zdobywajg umiejetnosci praktyczne (pranic rzeczy osobistych, zmywanie,
naprawa odziezy, itp.). Nasi podopieczni, réwniez korzystajg z zajec dodatkowych wyrownujgcych

oceniamy bardzo pozytywnie,
Wychowankowie otoczeni sa opiekg pielegniarska, a w razie potrzeby maja zapewniona konsultacje
i opieke lekarska. Wychowankom Zapewniono racjonalne odzywianie, zgodne z normami

uprawiania sportu. Kilkoro wychowankéw nalezy do Wioctawskiej Akademii Pitkarskiej,
korzystaja z zajeé na sitowni »Forma”, korzystajg z zaje¢ SKS-u w szkole,

Wychowawcy nadzorujg codziennie wilasciwy dob6r ubrania, w zaleznosci od warunkéw
atmosferycznych i pory roku. Prowadzona jest ponadto profilaktyka prozdrowotna w postaci
pogadanek, rozmoéw wychowawczych na temat szkodliwogci palenia papieroséw, Spozywania
alkoholu i stosowania narkotykéw.

Wychowankowie posiadaja calodobows  opieke oraz s§ poddawani procesowi
wychowawczemu, ktérego celem jest wyeliminowanie hegatywnych zachowan. Stuzz temu
rozmowy dyscyplinujace, system nagréd i kar, konsekwentne egzekwowanie przepisow
1 regulaminéw wewngtrznych oraz zajecia specjalistyczne z psychologiem i pedagogiem placowki.
Ksztaltowane sa postawy pomocniczosci dzieci wobec siebje rozwinigta zostata wspolpraca
z wolontariuszami oraz ze Szkolnymi Kotami Caritas.

Placowka przywiazuje duza wage do pielegnowania tradycji i umacniania tozsamogci dzieci, czemu
stuza:

® obchody imienin i urodzin wychowankéw,
uroczystosci religijne ( komunia sw.),
obchody $wigt koscielnych i panstwowych,
prowadzenie kroniki placéwki,
wspolne $wigtowanie sukceséw poszczegdlnych wychowankéw.
Wychowawcy organizujg i realizuja Syslematycznie pomoc w nauce, z wykorzystaniem
podrecznikéw, wydawnictw encyklopedycznych, zestawow Cwiczen, internetu, oraz filméw
edukacyjnych. Podopiecznych w nauce wspomagajq réwniez wolontariusze.,

Duza czes$é dziatan opiekunczo — wychowawczych koncentruje sie na zwalczanin agresji,
wulgamosci oraz wdrazaniu do kulturalnego zachowania wychowankéw na terenie placéwki ipoza
nig. Temu celowi stuza zajecia np. |, ABC dobrego zachowania”, warsztaty 1 zajecia
z psychologiem, pedagogiem,  poradnictwo pedagogiczne,  kontakty 7 mnstytucjami
wspomagajacymi, stosowanie systemu nagradzania i karania. Czag wolny zagospodarowany jest dia
tworezego rozwoju wychowankéw poprzez wizyty w kinie, w teatrze, w parku linowym, zajecia na
basenie oraz przez rézne inne atrakcje.

Dyrektor placéwki oraz, pracownicy daza do zapewnienia dbatosci o wystrgj i estetyke Domu
Dziecka w okresie sprawozdawczym wykonano Czgsciowej wymiany okien (w 4 pokojach
wychowankéw), zmodernizowano tazienke, zakupiono sprzet AGD, pralke.

Whioski do dalszej pracy:
. doskonalenie wiedzy pedagogicznej na temat form i metod pracy z dzie¢mi postadajacymi
deficyty rozwojowe i stosowanie Jjej w praktyce,
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spotkania ze specjalistami w zakresie pracy z dzie¢mi i mlodzieza, sprawiajaca problemy
wychowawcze,

doskonalenie warsztatu pracy z dzieckiem i rodzina,

wspolpraca z rodzinami zaprzyjaznionymi 1 zastepczymi,

skuteczne zwalczanie niepozadanych zachowan wychowankow,
rozwijanie i wspieranie dodatkowych zainteresowan u wychowankow,
wspieranie rozwoju dziecka z uwzglednieniem jego mozliwosci i potrzeb,
dalsze modernizowanie placéwki,

przygotowanie podopiecznych do samodzielnego zycia,
przygotowywanie do odpowiedzialnego rodzicielstwa podopiecznych,
rozwijanie wspétpracy z wolontariuszami i praktykantami

wspdlpraca z rodzicami naturalnymi dzieci i z asystentami tych rodzin,
dalsza wspolpraca z innymi organizacjami wspomagajacymi placéwke.

Dom Dziecka Caritas Diecezji Wloctawskiej wspétpracuje na biezaco z instytucjami zajmujacymi
si¢ problematyka dziecka i rodziny. Sa to:

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie,
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie,
Sad Rodzinny

Koordynator Pieczy Zastgpczej,
Asystenci rodzinni,

Komenda Miejska Policji,

Osrodek Adopcyjny,

Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna,
Szkota Podstawowa nir 2,

Szkota Podstawowa nr 14,

Gimnazjum nr 14,

Szkota Podstawowa Specjalna nr 3,
Szkola Zawodowa,

Parafia Naj$wiglszego Serca Jezusowego,
Gimnazjum nr. 2 im. Ks. Dlugosza.

Ponadto wspdipracujemy z innymi placowkami opiekunczo-wychowawczymi, do ktérych naleza;

Integracyjny Dom Dziecka ,,Paulinka”

Placéwka Wielofunkcyjna na ul. Zytniej

Swietlica MOPR ,,Zorza”

Swietlica Caritas Diecezji Wioctawskiej

Dom Samotnej Matki Caritas w Ciechocinku
Specjalistyczny Osrodek Wychowawczy we Wioctawku
Wychowawczy Osrodek Socjoterapeutyczny w Szczecinie
Mtiodziezowy Osrodek Wychowawczy w Czuchéw Pienki

Poprzez spotkamia z pracownikami wspomnianych placéwek wzbogacamy swg wiedzg

merytoryczng 1 warsztat pracy o nowe do$wiadczenia oraz metody postepowania w pracy
z wychowankami. Pracownicy Domu Dziecka Caritas Diecezji Wloctawskiej uzupelniaja
i poglebiajg swojg wiedze psychologiczng i pedagogiczng na wyzszych uczelniach, uczestniczg
w zespotach samoksztalceniowych organizowanych na terenie placowki i poza nia korzystaja
z rdznego rodzaju warsztatow dla nauczycieli.
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Dobrg okazja do pozyskania nowych doswiadczen i wymiany pogladéw sa spotkania,
sympozja, konferencje i narady odbywajace si¢ dzieki staraniom organizacji samorzadowych
1 pozarzadowych, w ktérych wzieli udziat pracownicy Domu Dziecka .

Liczba 0s6b objetych pomoca w okresie sprawozdawczym z uwzglednieniem podziatu na
kobiety, mezczyzn i dzieci: 18 os6b.

Priorytetowymi zadaniami w roku 2016 beda:

dalsze modernizowanie placéwki,

doskonalenie warsztatu pracy z dzieckiem i rodzina,

rozwijanie i wspieranie w dodatkowych zainteresowaniach wychowankdéw,
ksztaltowanie pozytywnych wzorcéw (oddziatywanie wychowankéw wzgledem siebie),
przygotowywanie do odpowiedzialnego rodzicielstwa i procesu usamodzielniania,
wspierania rozwoju dziecka z uwzglednieniem Jego mozliwosci i potrzeb,

wsp6tpraca z rodzicami naturalnymi dzieci i z asystentami tych rodzin,

wspotpraca z rodzinami zaprzyjaznionymi i zastgpczymi,

dalsza wspétpraca z innymi organizacjami wspomagajacymi placéwke,

rozwijanie wspéltpracy z wolontariuszami i praktykantami.

Dyrektor
Domu Dziecka
im. Ks. Bp. Wojciecha Owczarka
we Wioctawku ul. Lesna 2a
s. Katarzyna Rawska
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UZASADNIENIE

Obowigzek przedstawienia Radzie Miasta rocznego sprawozdania z dziatalnosci Miejskiego
Osrocka Pomocy Rodzinie naktada na Dyrektora jednostki art. 110 ust. G i art. 112 ust.12 ustawy z dnia
12 marca 2004 roku o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2015 1. poz. 163 z pozn. zm.).

W przedkladanym sprawozdaniu Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie we Wioctawku,
uwzgigdnia sie realizacje wszystkich zadan nalezacych do kompetencji MOPR, ktore wynikajg
Z nastgpujacych przepisow prawa :

* ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2015 1. poz. 163 z pdzn. zm.),

* ustawy z 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepeinosprawnych. (Dz. U. z 2011 1. Nr 127, poz. 721 z po2n. zm.),

* ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. 2013 r. poz. 966 z pdzn.
zm.), ‘

* ustawy z dnia 28 fistopada 2003 r. 0 $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. 2015 . poz. 114 z pdZn.
zm.),

* ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkéw dla opiekunow (ODz. U.z2016 r.
poz. 162),

*  ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. 0 pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (Dz. U. z2016 1.
169),

* ustawa z dnia 13 czerwca 2003 roku o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2011 r. nr 43 poz. 225
pozn. zm.),

*  ustawy z dnia 26 pazdziemnika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci | przeciwdziataniu alkoholizmowi
(Dz. U. 2 2015, poz. 1286 z pozn. zm.),

e ustawy zdnia 29 lipca 2005 . o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. 2 2015 . poz. 1390).

Ponadto zgodnie art. 179 ust. 1 art. 182 ust. 5 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 1. o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastgpeze] (Dz. U. z 2015 . poz. 332 z pézn. zm.), Miejski Osrodek Pomocy
Rodzinie we Wioctawku, przedktada rowniez sprawozdanie z realizacji zadan gminy ipowiatu
wynikajgeych z cytowanej ustawy wraz z zestawieniem potrzeb w zakresie systemu pieczy zastepczej,
Przedmiotowa informacja uwzglednia jednostkowe sprawozdania dotyczace:

* pracy zrodzing przezywajacq trudnosci w wypetnianiu funkgj opiekuniczo-wychowawcze),
* pomocy w opiece | wychowaniu dziecka,
» zadan crganizatora rodzinnej pieczy zastepcze,
* <Zzapewnienia dzieciom pieczy w rodzinach zastepczych i placowkach opiekunczo-
wychowawczych,
dziatalnosci placowek wsparcia dziennego,
* Organizowania wsparcia osobom usamodzielnianym cpuszczajacym rodzinng i instytucjonalng
piecze zastepcza,
 dziatalnosci catodobowych placowek opiekuniczo-wychowawczych,.

Majac na uwadze kompetencie Rady Miasta prosze o podjecie uchwaty w proponowanym brzmieniu
i przyjecie sprawozdania z dziafainosci Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie we Wioctawku za 2015 rok.
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