Zarzadzenie nr.. 24910019

Prezydenta Miasta W{oc[awek q
zdnia U9, & Jl Qe QO0NYa

w sprawie uniewaznienia konkursu na stanowisko dyrektora Zespolu Szkét Ekonomicznych
we Wioctawku, ul. Bukowa 38/40

Na podstawie art. 63 ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2019 poz. 1148)
w zwigzku z art. 92 ust. 1 pkt. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U.
z 2019r., poz. 511) oraz § 8 ust. 2 pkt. 1 Rozporzadzenia Ministra Edukaciji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz. U. z 2017r., poz. 1587).

zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. Uniewaznia sie konkurs na stanowisko dyrektora Zespolu Szkot Ekonomicznych we Wioctawku,
ul. Bukowa 38/40 wszczetego na podstawie Zarzadzenia Nr205/2019 Prezydenta Miasta Wioctawek
z dnia 14 maja 2019r. w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespolu Szkol
Ekonomicznych we Wioclawku, ul. Bukowa 38/40 z przyczyn okreslonych w uzasadnieniu do niniejszego
zarzadzenia,

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza sig Dyrektorowi Wydziatu Edukacii.

§ 3. Nadzdr nad wykonaniem zarzadzenia powierza si¢ wlasciwemu w zakresie nadzoru Zastepcy
Prezydenta Miasta.

§ 4. 1. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
2. Zarzadzenie podlega opublikowaniu w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Wioclawek.
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UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 63 ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2019r. poz.
1148) kandydata na stanowisko dyrektora szkoly lub placowki wylania sie w drodze konkursu.
Kandydatowi nie mozna odméwié powierzenia stanowiska dyrektora. W celu przeprowadzenia konkursu
organ prowadzagcy szkole lub placowke powoluje komisje konkursowa w skiadzie okrestonym w art. 63
ust. 14 ustawy. Procedury zwigzane z przebiegiem konkursu zostaly takZe uregulowane
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie regulaminu konkursu
na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publiczne] szkoly
nonadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2017r. poz,
1587). Zgodnie z §1 rozporzadzenia konkurs na stanowisko dyrektora przedszkola publicznego,
publicznej szkoly podstawowej i publicznej szkoly ponadpodstawowej fub publicznej placowki oglasza
organ prowadzacy przedszkole, szkote lub placowke.

Zgodnie z procedurami okreslonymi w wyZej wymienionych przepisach organ prowadzacy szkole
Zarzadzeniem nr 205/2019 Prezydenta Miasta Wioctawek z dnia 14 maja 2019r. oglosil konkurs na
stanowisko dyrektora Zespolu Szkol Ekonomicznych we Wioctawku, nastepnie kolejno Zarzadzeniem
nr 255/2019 z dnia 6 czerwca 2019r. powolana zostata komisja konkursowa dla wylonienia kandydata na
stanowisko dyrektora Zespotu Szkot Ekonomicznych i wyznaczono przewodniczaca komisji konkursowej
oraz Zarzadzeniem nr 256/2019 z dnia 6 czerwca 2019r. ustalono regulamin glosowania wyboru
kandydata na stanowisko dyrektora Zespolu Szkét Ekonomicznych we Wioclawku,

W zwigzku z ogloszonym konkursem wplynely 3 oferty. Konkurs na stanowisko dyrektora Zespolu
Szkét Ekonomicznych we Wioctawku zostat przeprowadzony w dniu 11 czerwea 2019r, Przewodniczaca
komisji konkursowej w dniu 17 czerwca 2019r. powiadomita Prezydenta Miasta Wioctawek o wyniku
postepowania konkursowego na stanowisko dyrekiora Zespotu Szkét Ekonomicznych we Wioctawku.

W dniu 25 czerwca 2019r. wplynely do organu prowadzacego — Prezydenta Miasta Wioctawek
pisma od 2 pozostalych kandydatow na stanowisko dyrektora Zespolu Szkél Ekonomicznych
z zastrzezeniami co do prawidlowosci procedury konkursowej, W uzasadnieniu skarzacy podali, ze nie
zqadzaja sie z decyzja komisji o niedopuszczeniu ich do postepowania konkursowego. Tym samym
nieprawidlowe bylo podjecie przez komisje konkursowa uchwaly o wskazaniu kandydata na stanowisko
dyrektora Zespolu Szkét Ekonomicznych, jak rowniez nieuzasadnione bylo niedopuszczenie ich do

postepowania konkursowego.

W tym stanie rzeczy wobec powyzszego organ prowadzacy — Prezydent Miasta Wioclawek
realizujac zadania i kompetencie przewidziane m.in. w art. 63 ust. 1 i 14 ustawy Prawo o$wiatowe oraz
§ 8 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie regulaming
konkursu na stanowisko dyrektora publicznege przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publiczne]
szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisj konkursowej, wszczg
czynnosci wyjasniajace w celu weryfikacji podniesionych zarzutow oraz uznania ich za znaczece badz

nieistotne dla oceny prawidiowosci przeprowadzonego konkursu.

Z dokumentacji przekazanej organowi prowadzacemu szkolg wynika, ze do konkursu przystapilo
3 kandydatow. Komisja konkursowa po zapoznaniu sie z ofertami, w glosowaniu jawnym zdecydowala
o dopuszczeniu do dalszego postgpowania 1 kandydata i o odmowie dopuszczenia do dalszego
postepowania 2 kandydatéw. Na te okoliczno¢ komisja konkursowa dziafajac na podstawie § 4 ust. 112
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie regulaminu konkursu
na stanowisko dyrekiora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly




ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej, podjgta uchwale
o niedopuszczeniu do dalszego postepowania konkursowego.. W protokole komisja nie uzasadnila
szczegolowo przyczyn niedopuszczenia kandydatoéw do konkursu.

W wyniku przeprowadzonych czynnosci wyjasniajacych organ prowadzagcy ustalif, ze informacje
o przygotowaniu pedagogicznym kandydatow zawarte zostaly réwniez w innych zlozonych dokumentach
konkursowych m.in. w zyciorysie z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacym w szczegélnosci
informacje o stazu pracy pedagogicznej oraz w karcie oceny pracy nauczyciela. Ponadto kandydaci
w okresie pracy uzyskali stopnie awansu zawodowego nauczyciela mianowanego, dyplomowanego oraz
petnili funkcje dyrektorow szkot i zajmowali stanowiska nauczycieli, ktore byly wielokrotnie sprawdzane
przez Kujawsko — Pomorskiego Kuratora O$wiaty i nigdy nie budzity watpliwosci. Tym samym w ocenie
organu prowadzacego nieuzasadnione jest niedopuszczenie kandydatow do postgpowania
konkursowego.

Stanowisko organu prowadzacego znajduje potwierdzenie w wyroku WSA w Bydgoszczy
Il SA/Bd 755/07, w ktorym wskazano, ze potwierdzeniem dla nauczycieli mianowanych i dyplomowanych
ubiegajacych sie o stanowisko dyrektora szkoly faktu posiadania odpowiednich kwalifikacji do
zajmowania stanowiska nauczyciela sg réwniez informacje zawarte w akcie nadania stopnia awansu
zawodowego. Zataczony do dokumentéw konkursowych akt nadania stopnia awansu zawodowego
nauczyciela dyplomowanego wydany przez Kujawsko — Pomorskiego Kuratora Oswiaty stwierdza, ze
kandydat posiada wyksztalcenie wyzsze magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym. Stwierdzenie
w uzasadnieniu nadania aktu ,spelnia wymagania kwalifikacyjne, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 pkt 1
Karty Nauczyciela” nalezy rozumie¢ jako potwierdzenie posiadania kwalifikacji do pracy jako nauczyciel
i posiadanie przygotowania pedagogicznego. Akt nadania stopnia awansu zawodowego jest dokumentem
urzedowym stanowiacym dowod tego co zostalo w nim urzgdowo stwierdzone. Korzysta wigc
z domniemania prawdziwosci, ktére moze by¢ obalone jedynie w drodze dowodu przeciwko tresci tego
dokumentu.

W tym stanie rzeczy wobec powyzszego uzasadnionym jest uniewaznienie konkursu na
stanowisko dyrektora Zespolu Szkot Ekonomicznych we Wioctawku.




