		
URZĄD MIASTA WŁOCŁAWEK
WYDZIAŁ ZARZĄDZANIA KRYZYSOWEGO I BEZPIECZEŃSTWA


HARMONOGRAM SZKOLEŃ Z ZAKRESU OCHRONY LUDNOŚCI I OBRONY CYWILNEJ MIASTA WŁOCŁAWEK NA 2020 ROK

WŁOCŁAWEK - STYCZEŃ 2020 ROK



CZĘŚĆ I  - Opisowa

1. Dokumenty odniesienia:

a) Ustawa z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej  Polskiej  (Dz. U. z 2019 r. poz. 1541, z późń.  zm.),

b) Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 28  września   1993 r. w sprawie powszechnej samoobrony ludności  (Dz. U. Nr 91, poz. 421),
c) Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 25 czerwca 2002 r. w sprawie szczegółowego zakresu działania Szefa Obrony Cywilnej Kraju, szefów obrony cywilnej województw, powiatów i gmin (Dz. U. Nr 96, poz. 850),

d)  Wytyczne Szefa Obrony Cywilnej Kraju z dnia 11 stycznia 2016 r. w sprawie zasad organizacji i sposobu przeprowadzenia szkoleń z zakresu ochrony ludności i obrony cywilnej,

e)  Wytyczne Szefa Obrony Cywilnej Kraju z dnia 23 listopada 2012 r. w sprawie organizowania ćwiczeń w obronie cywilnej,

f) Wytyczne Szefa Obrony Cywilnej Kraju z dnia 11 września 2019 r. do działalności w dziedzinie obrony cywilnej w 2019 roku, 

g) Wytyczne  Wojewody  Kujawsko – Pomorskiego  Szefa  Obrony  Cywilnej  Województwa   z  dnia 29 października 2019 r. do działalności  w  dziedzinie i obrony cywilnej na terenie województwa kujawsko-pomorskiego w 2020 roku,

h) Wytyczne Wojewody Kujawsko – Pomorskiego Szefa Obrony Cywilnej Województwa z dnia 3 lutego 2017 r. w sprawie zasad organizacji i sposobu przeprowadzenia szkoleń z zakresu obrony cywilnej w województwie kujawsko – pomorskim,

i) Harmonogram szkoleń z zakresu ochrony ludności i obrony cywilnej województwa Kujawsko – Pomorskiego na 2020 r.,

j) Wytyczne Prezydenta Włocławka – Szefa Obrony Cywilnej Miasta z stycznia  2020 roku,  do działalności w dziedzinie obrony cywilnej na terenie miasta Włocławek w 2020 r.



 CZĘŚĆ II – Planowane przedsięwzięcia szkoleniowe

	Lp.
	Tematy szkolenia
	Forma
szkolenia
	Termin
	Uczestnicy szkolenia
	Odpowiedzialny

	
	
	
	Miejsce
	
	

	  1.
	Szkolenie na szczeblu województwa:

1. Dokumenty planistyczne tworzone w gminach w kontekście ochrony ludności. 
2. Funkcjonowanie systemu ostrzegania i alarmowania ludności na wypadek masowego zagrożenia na terenie województwa kujawsko-pomorskiego  - analiza stanu.
3. Międzynarodowe Prawo Humanitarne w zadaniach obrony cywilnej.
4. Wybrane zagadnienia z zakresu Zarzadzania Kryzysowego.
5. Planowanie roczne i wieloletnie w Obronie Cywilnej.
6. Przegląd założeń planu ewakuacji III stopnia – urealnienie przyjętych rozwiązań.
7. Analiza dokumentacji do prowadzenia ćwiczeń w zakresie obrony cywilnej.
8. Ocena stanu przygotowań obrony cywilnej za rok ubiegły – analiza danych. 
	

Zajęcia  teoretyczne,
Informacja,
wykład,
prezentacja. 
	III/IV kwartał

	P – 2 PG
Pracownicy odpowiedzialni za sprawy OC w gminach i powiatach (pracownicy WZKiB UM),
K-PU Marszałkowski
	Wojewoda 
Kujawsko – Pomorski
Dyrektor
Wydziału Bezpieczeństwa 
i Zarządzania Kryzysowego
Urzędu Wojewódzkiego.

	
	
	
	Ośrodek wyłoniony zgodnie z przepisami 
ustawy o zamówieniach publicznych.
	
	

	2. 
	Szkolenie komendantów formacji obrony cywilnej:

1. Ocena stanu zagrożenia na terenie gminy uwzględniająca zachodzące  obecnie zmiany w ekosystemie. 
2. Międzynarodowe Prawo Humanitarne w kontekście funkcjonowania Obrony Cywilnej.
3. Organizacja warunków i funkcjonowanie SWO i SWA. 
	Zajęcia  teoretyczne,
Informacja,
wykład,
prezentacja
	III kwartał
	Komendanci powiatowych formacji obrony cywilnej
(PFOC)
	Prezydent Miasta 
Dyrektor WZKiB
Inspektor ds. operacyjnych

	
	
	
	
Urząd Miasta
	
	

	3.
	Szkolenie komendantów formacji obrony cywilnej w (powiecie) mieście.
1. Ocena stanu zagrożenia na terenie gminy uwzględniająca zachodzące  obecnie zmiany w ekosystemie. 
2. Międzynarodowe Prawo Humanitarne w kontekście funkcjonowania Obrony Cywilnej.
3. Analiza danych do prowadzenia ćwiczeń w zakresie obrony cywilnej
4. Organizacja warunków i funkcjonowanie SWO i SWA. 
	Zajęcia  teoretyczne,
informacja,
wykład,
prezentacja.
	II – IV  kwartał


	Komendanci formacji (KF)
wszystkie grupy
	Prezydent – Szef Obrony Cywilnej Miasta 
Dyrektor WZKiB
Inspektor ds. operacyjnych
Prezesi miejskich jednostek organizacyjnych
Pracodawcy

zgodnie z oddzielnym planem i harmonogramami.

	
	
	
	Obiekt wytypowany
	
	

	4.
	Szkolenie na szczeblu powiatu (miasta na prawach powiatu):
1. Szkolenie  kierowników struktur Urzędu Miasta oraz Miejskich jednostek organizacyjnych z zakresu realizacji zadań zgodnie z kartami realizacji zadań obrony cywilnej (połączone ze szkoleniem obronnym z zakresu realizacji zadań zgodnie z kartami realizacji zadań operacyjnych).
	Zajęcia
teoretyczne
informacja,
wykład,
prezentacja
	czerwiec
(termin zapasowy
wrzesień/październik).
	P - 2PG/3,
D-1/1,
D-2/1,
D-3/1,
D-3/2.
	Prezydent Miasta

Dyrektor WZK
Insp. ds. operacyjnych;
Insp. ds. obronnych.


	
	
	
	
Urząd Miasta.
	
	

	
	2. Szkolenie Miejskiego Zespołu Zarzadzania Kryzysowego z zakresu zmian w Planie zarządzania kryzysowego i załącznikach funkcjonalnych i nowotworzonym Planie reagowania kryzysowego (w ramach szkolenia obronnego). 
	
	
	MZZK
	Prezydent Miasta

Dyrektor WZK
Insp. ds. zarządzania kryzysowego

	5.
	Ćwiczenia III stopnia po uwolnieniu NSCH w Zakładzie  „Anwil” S. A.

	Ćwiczenie  obrony cywilnej, i zarządzania
kryzysowego
	Według planu „Anwil” S.A.
„Anwil” S.A.Urząd Miasta.
	Ratownictwo  „Anwil ”S.A.,
Zakładowa Straż Pożarna,
Miejskie służby, straże, inspekcje (wyznaczone siły.
	Prezes „ Anwil” S.A.
Dyrektor WZK.
Inspektorzy WZK UM.

	6.
	Działanie służb ratowniczych po  uwolnieniu się amoniaku  z   instalacji  chłodniczej w RUN – Chłodnia sp. z o.o.
	Ćwiczenia
ratownicze
	IV kwartał
Według planu
„RUN – Chłodnia”
Teren RUN Chłodnia.
	   Drużyna Ratownictwa,
Zespół Kierowania
pracownicy zakładu
JRG KM PSP.
	Prezes
RUN – Chłodnia
sp. z o.o..

	7.
	Ćwiczenie ratownictwa wodnego na otwartym zbiorniku wodnym
	Ćwiczenia
ratownicze
	Maj
Według planu Włocławskiego WOPR
	Siły i  środki WOPR, wydzielone siły i środki służb ratowniczych oraz policji
	Prezes Włocławskiego WOPR
Komendant Wojewódzki Policji

	8.
	Szkolenie POADA:
1.  Posługiwania   się   mapami topograficznymi w  systemie UTM.
2.  Posługiwanie się SI PROMIEŃ i  PGO.

	Zajęcia
teoretyczne
wykład, warsztaty.
	II  kwartał
	Skład POADA.
	Dyrektor WZKiB  UM.
Insp. ds. operacyjnych;
Insp. ds. szkolenia.

	
	
	
	Urząd Miasta
WKU we Włocławku
	
	

	9.
	Udział w nasłuchu komunikatów ostrzegania i alarmo-
wania  w sieci  ostrzegania  22 ODN.
(Terminy w planie działania z zakresu ochrony ludności).
	Trening
praktyczny.
	1 x na m-c 
	Inspektorzy WZKiB
ds. operacyjnych i obronnych.
	Dyrektor WZKiB UM.


	
	
	
	Urząd Miasta
pomieszczenia   POADA.
	
	

	10.
	Zadania  właścicieli zakładów pracy, przedsiębiorców, pracodawców oraz służb, inspekcji i straży w zakresie ochrony ludności i obrony cywilnej, w tym określone w kartach realizacji zadań obrony cywilnej (w ramach szkolenia obronnego)
	Zajęcia
teoretyczne,
informacja,
wykład.
	
Czerwiec
Termin zapasowy
Wrzesień/październik
	Pracownicy
Jednostek organizacyjnych
(według ustaleń
kierownictw).

	Dyrektor WZKiB UM
Insp. ds. operacyjnych;
Kierownicy  struktur UM, służb, inspekcji i straży.


	
	
	
	Urząd Miasta

	
	

	11.
	Upowszechnianie wiedzy z zakresu powszechnej samoobrony przy wykorzystaniu środków multimedialnych i masowego przekazu.
	Zajęcia
teoretyczne,
informacja,
wykład.
	
Cały rok
	Zakłady pracy,
instytucje i inne  jednostki organizacyjne na terenie miasta.
	Dyrektor WZKiB UM,
inspektorzy WZKiB UM,
Kierownicy zakładów pracy, służb,  inspekcji  i straży.
Dyrektor WKPKS;
Dyrektorzy szkół,
Kierownicy lokalnychmediów na terenie

	
	
	
	Miejsca funkcjonowania (prowadzenia  
działalności).
	
	

	12.
	Szkolenie dyżurnych Straży Miejskiej - Miejskiego  Centrum Zarządzania Kryzysowego, z zakresu funkcjonowania SWO, w tym składania meldunków w systemie CAR.
	Zajęcia
teoretyczne,
informacja,
wykład,
prezentacje.
	III kwartał
	Dyżurni  Straży Miejskiej
(Służba Dyżurna Miejskiego Centrum Zarządzania
Kryzysowego).
	Dyrektor WZKiB UM,
Komendant Straży Miejskiej inspektorzy WZKiB UM.

	
	
	
	Pomieszczenia Straży Miejskiej.

	
	



CZĘŚĆ III – Wytyczne organizacyjne:

1. Uczestnictwo w ćwiczeniach, szkoleniach i przedsięwzięciach szczebla miejskiego odbywa się na zasadach określonych przez organizatorów.
2. W szkoleniach organizowanych przez Wojewodę i Prezydenta Miasta uczestniczą osoby tworzące poszczególne grupy szkoleniowe.
3. Szczegółowy wykaz grup szkoleniowych przedstawia załącznik Nr 1 do harmonogramu.
4. Osoba odpowiedzialna za całokształt poszczególnych szkoleń szczebla miejskiego koordynuje wszelkie przedsięwzięcia związane  ze sprawnym i terminowym przygotowaniem oraz przeprowadzeniem poszczególnych szkoleń.



Załącznik do harmonogramu szkoleń 
z zakresu ochrony ludności i obrony cywilnej 
Miasta Włocławek na 2020 rok

WYKAZ GRUP SZKOLENIOWYCH DO  HARMONOGRAMU SZKOLEŃ  MIASTA WŁOCŁAWEK NA 2018 ROK

Grupa „S – 1” -  Prezydent Miasta, Zastępcy Prezydenta:

Grupa  „MZZK” -  Miejski Zespół Zarządzania Kryzysowego Przewodniczący Zespołu – Prezydent Miasta: 
Przewodniczący Zespołu – Prezydent Miasta Włocławek.
1. Zastępca Przewodniczącego Zespołu – Dyrektor Wydziału Zarządzania Kryzysowego.
2. Członek Zespołu – Komendant Miejski Państwowej Straży Pożarnej.
3. Członek Zespołu – Komendant Miejski Policji.
4. Członek Zespołu – Państwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny.
5. Członek Zespołu – Powiatowy Lekarz Weterynarii.
6. Członek Zespołu – Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego.
7. [bookmark: _GoBack]Członek Zespołu – Komendant Straży Miejskiej.
8. Członek Zespołu – Wojskowy Komendant Uzupełnień we Włocławku.

Grupa „SK”  – obsada osobowa Stanowiska Kierowania.

Grupa „SD-PM” /”SD – MJO” – obsada Stałego Dyżuru Prezydenta Miasta  /  obsady Stałych Dyżurów Kierowników miejskich jednostek organizacyjnych;
Grupa SWA i SWO - jednostki organizacyjne SWA i SWO :
1. POADA;
2. POAL.
3. DWA.
4. PAl  zakładów pracy;
5. Służby dyżurne, dyspozytorzy zakładów pracy.
Grupa  „P – 2PG/3” - pracownicy Wydziału Zarządzania Kryzysowego i Bezpieczeństwa Urzędu Miasta Włocławek:
1. Dyrektor Wydziału Zarządzania Kryzysowego i Bezpieczeństwa.
2. Inspektor ds. obronnych.
3. Inspektor ds. zarządzania kryzysowego.
4. Inspektor ds. operacyjnych.
5. Inspektor ds. administracyjno -  finansowych.
6. Podinspektor ds. szkolenia.

 Grupa „D – 1/1”  -  kadra kierownicza Urzędu Miasta Włocławek:
1. Dyrektor Wydziału Organizacyjno – Prawnego i Kadr.
1. Dyrektor  Wydziału  Finansów.
1. Dyrektor  Wydziału Windykacji i Egzekucji.
1. Dyrektor Wydziału Kultury, Promocji i Komunikacji Społecznej.
1. Dyrektor Wydziału Zarządzania Kryzysowego i Bezpieczeństwa.
1. Dyrektor Wydziału Audytu i Kontroli.
1. Dyrektor Wydziału Rozwoju Miasta.
1. Dyrektor Wydziału Inwestycji.
1. Dyrektor Wydziału Urbanistyki i Architektury.
1. Dyrektor Wydziału Geodezji i Kartografii.
1. Dyrektor Wydziału Spraw Obywatelskich.
1. Dyrektor Urzędu Stanu Cywilnego.
1. Dyrektor Wydziału Edukacji.
1. Dyrektor Wydziału Polityki Społecznej i Zdrowia Publicznego.
1. Dyrektor Wydziału Gospodarki Komunalnej.
1. Dyrektor Wydziału Gospodarowania Mieniem Komunalnym.
1. Dyrektor Wydziału Środowiska.
1. Dyrektor Wydziału Komunikacji.
1. Dyrektor Wydziału Sportu i Turystyki.
1. Dyrektor Wydziału Rewitalizacji
1. Dyrektor Wydziału Dróg, Transportu Drogowego i Energii.
1. Dyrektor Biura Nadzoru Właścicielskiego i Przekształceń.
1. Dyrektor Biura Zamówień Publicznych.
1. Dyrektor Biura Informatyzacji.
1. Dyrektor Biura Rady Miasta.
1. Miejski Rzecznik Konsumentów.
1. Biuro Ochrony Danych i Informacji Niejawnych

Grupa  „D-2/1”   - kierownicy powiatowych i miejskich służb, inspekcji, straży:
1. Komendant Miejski Państwowej Straży Pożarnej.
2. Komendant Miejski Policji.
3. Państwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny.
4. Powiatowy Lekarz Weterynarii.
5. Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego.

Grupa  „D-3/1”   - kierownicy  miejskich jednostek organizacyjnych (mjo):  
1. Prezes Miejskiego Przedsiębiorstwa Komunikacyjnego sp. z o.o.
2. Prezes Miejskiego Przedsiębiorstwa Wodociągów i Kanalizacji  sp. z o.o
3. Prezes Miejskiego Przedsiębiorstwa Energetyki Cieplnej sp. z o.o.
4. Prezes Miejskiego Zespołu Opieki Zdrowotnej   sp. z o.o..
5. Prezes Przedsiębiorstwa Gospodarki Komunalnej „Saniko” sp. z o.o.
6. Prezes Włocławskiego Przedsiębiorstwa Komunalnego sp. z o. o.
7. Prezes  Spółki „Baza” sp. z o.o. 
8. Prezes  Miejskiego Budownictwa Mieszkaniowego sp. z o.o.
9. Dyrektor Miejskiego Ośrodka Pomocy Rodzinie.
10. Dyrektor Ośrodka Sportu i Rekreacji .
11. Dyrektor  Miejskiego Zarządu Infrastruktury Drogowej i Transportu
12. Dyrektor Zakładu Zieleni i Usług Komunalnych.
13. Dyrektor  Centrum Kultury „Browar B”.
14. Dyrektor Miejskiej Biblioteki Publicznej.
15. Dyrektor Teatru Impresaryjnego.
16. Dyrektor Galerii Sztuki Współczesnej.
17. Dyrektor Schroniska dla Zwierząt.
18. Dyrektor Administracji Zasobów Komunalnych.
19. Dyrektor Włocławskiego Centrum Organizacji Pozarządowych i Wolontariatu.
20. Dyrektor Centrum Usług Wspólnych Placówek Oświatowych. 
21. Komendant Straży Miejskiej.	
Grupa „D – 3/2”   - pracownicy ds. obronnych  miejskich jednostek organizacyjnych wytypowanych do realizacji zadań obronnych:
1. Miejskiego Przedsiębiorstwa Komunikacyjnego sp. z o.o.
2. Miejskiego Przedsiębiorstwa Wodociągów i Kanalizacji  sp. z o.o
3. Miejskiego Przedsiębiorstwa Energetyki Cieplnej sp. z o.o.
4. Miejskiego Zespołu Opieki Zdrowotnej   sp. z o.o..
5. Przedsiębiorstwa Gospodarki Komunalnej „Saniko” sp. z o.o.
6. Włocławskiego Przedsiębiorstwa Komunalnego  sp. z o.o..
7. Spółki „Baza” sp. z o.o. 
8. Miejskiego Budownictwa Mieszkaniowego sp. z o.o.
9. Miejskiego Ośrodka Pomocy Rodzinie.
10. Ośrodka Sportu i Rekreacji .
11. Miejskiego Zarządu Infrastruktury Drogowej i Transportu
12. Zakładu Zieleni i Usług Komunalnych. 
13. Centrum Kultury „Browar B”.
14. Miejskiej Biblioteki Publicznej.
15. Teatru Impresaryjnego.
16. Galerii Sztuki Współczesnej.
17. Schroniska dla Zwierząt.
18. Administracji Zasobów Komunalnych. 
19. Włocławskiego Centrum Organizacji Pozarządowych i Wolontariatu. 
20. Centrum Usług Wspólnych Placówek Oświatowych. 
21. Straży Miejskiej. 
Grupa „KF”- komendanci formacji obrony cywilnej w powiatach (miastach):

· KF – ZO  – Komendanci formacji do zadań ogólnych,
· KF – RM – Komendanci formacji medycznej.
· KF – RK – Komendanci formacji ratownictwa komunalnego,
· KF – RT – Komendanci formacji ratownictwa technicznego,
· KF – RWY – Komendanci formacji ratownictwa wysokościowego,
· KF – RW – Komendanci formacji ratownictwa wodnego,
· KF – WiA – Komendanci formacji wykrywania i alarmowania,
· KF – LFOC – Komendanci lotniczych formacji obrony cywilnej,
· KF – RCHiE – Komendanci formacji ratownictwa chemicznego i ekologicznego,
· KF – RP – Komendanci formacji ratownictwa przeciwpowodziowego,
· KF – PO – Komendanci formacji analizy danych i alarmowania,
· KF – ZPP – Komendanci zespołów pobierania próbek,
· WFOC – Komendanci i personel Wojewódzkich Formacji Obrony Cywilnej. 
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