Zarzadzenie Nr /M“ ‘M‘G
Prezydenta Miasta Wloctawek

z dnia wm\%”@@w% 1-

w sprawie wprowadzenia zasad nadzoru wlascicielskiego nad spétkami z udzialem Gminy Miasto
Wioclawek oraz szczegbtowych zasad i trybu przyznawania nagrody rocznej dla Prezesow Zarzadow
jednoosobowych spétek Gminy Miasto Wloctawek.

Na podstawie art.9 ustawy z dnia 20 grudnia 1996r. o gospodarce komunalnej (Dz.U. z 2011r. Nr 45, poz.236 oraz
z 2015t. poz.1045 i poz.1890), art.26 ust.1 i art.33 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz.U.
z 2015r. poz.1515 i poz.1890) oraz Zarzadzenia nr 89/2016 Prezydenta Miasta Wiloclawek z dnia 31 marca 2016r.
w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Wioclawek i na podstawie ustawy z dnia 3 marca 2000r.
o wynagradzaniu oséb kierujacych niektérymi podmiotami prawnymi (Dz. U. z 2015t. poz.2099)

zarzadza si¢, co nastgpuje:

§1. Wprowadza sie zasady nadzoru wiascicielskiego nad sp6tkami z udziatem Gminy Miasto Wioctawek
otaz szczegblowe zasady i tryb przyznawania nagrody rocznej dla Prezeséw Zarzadow
jednoosobowych spétek Gminy Miasto Wloctawek, zwane dalej Zasadami, w brzmieniu
stanowigcym zatacznik do niniejszego Zarzadzenia.

§2. Nadzor nad realizacja Zarzadzenia powierza si¢ Zastepcy Prezydenta ds. Inwestycji i Rozwoju.

§3. Traci moc Zarzadzenie nr 301/2015 Prezydenta Miasta Wihoctawek z dnia 29 wrze$nia 2015 r.
w sprawie wprowadzenia zasad nadzoru whascicielskiego nad spétkami z udzialem Gminy Miasto
Wihoctawek oraz szczegétowych zasad i trybu przyznawania nagrody rocznej dla Prezeséw Zarzaddw
jednoosobowych spétek Gminy Miasto Wioctawek.

§4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

§5. Zarzadzenie podlega podaniu do publicznej wiadomosci poprzez ogtoszenie w Biuletynie Informacji
Publicznej Urzedu Miasta Wioctawek.
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z dnia Z[b ..... 7{6 T,

Zasady Nadzoru Wiascicielskiego
nad spétkami z udzialem Gminy Miasto Wioctawek
otaz szczegblowe zasady i tryb przyznawania nagrody rocznej

dla Prezeséw Zarzadéw jednoosobowych spotek Gminy Miasto Wioctawek

Rozdziat 1
ZASADY OGOLNE

W wykonywaniu nadzoru wiascicielskiego biora udzial wladciwe merytorycznie komorki
organizacyjne Urzedu Miasta, wspomagajac Prezydenta Miasta Wloctawek przy wykonywaniu
nadzoru wlascicielskiego.

Koordynacje dzialati podejmowanych w ramach nadzoru wlaicicielskiegp w Gminie Miasto

Wioctawek sprawuje Biuro Nadzoru Wihascicielskiego 1 Przeksztalcen.
§ 1 Definicje

1. Ilekro¢ w niniejszych Zasadach nadzoru wiascicielskiego nad spétkami z udzialem Gminy Miasto
Wioclawek oraz szczegdtowych zasadach i trybie przyznawania nagrody rocznej dla Prezeséw
Zarzadéw jednoosobowych spétek Gminy Miasto Wloctawek mowa jest o:

1) Gminie — oznacza to Gming Miasto Wloctawek,

2) Prezydencie — oznacza to Prezydenta Miasta Wioctawek,

3) Zasadach — oznacza to niniejsze Zasady nadzoru wlagcicielskiego nad spétkami z udziatem
Gminy Miasto Wloctawek oraz szczegblowe zasady i tryb przyznawania nagrody rocznej dla
Prezeséw Zarzadéw jednoosobowych spétek Gminy Miasto Wioclawek,

4) komorce organizacyjnej Urzg¢du - oznacza to Wydzialy i Biura Urzedu Miasta Wioctawek,

5) spolce z udzialem Gminy - oznacza to spotke w rozumieniu art. 9 ustawy o gospodarce

komunalne;,




6) spoélce z wigkszo§ciowym udziatem Gminy — oznacza to spélke, w ktérej Gmina dysponuje
bezposrednio lub posrednio wiekszoscia gtoséw na Zgromadzeniu Wspélnikéw lub na Walnym
Zgromadzeniu,

7) jednoosobowej spétce Gminy - oznacza to spdike, w ktérej Gmina jest jedynym udzialowcem
lub akcjonariuszem,

8) uprawnieniach wiaécicielskich - oznaczaja prawa, wynikajace z uprawnied z tytulu
uczestnictwa Gminy Miasto Wloclawek w strukturze wlascicielskiej spotki,

9) nadzorze wlascicielskim - oznacza to podejmowane przez Prezydenta wobec spolek
z udzialem Gminy oraz ich organéw czynnodci faktyczne i prawne, wynikajace z uprawnien
z tytulu uczestnictwa Gminy Miasto Wloctawek w strukturze wiascicielskiej sp6iki,

10) nadzorze merytorycznym — oznacza to nadzor wiascicielski poprzez dziatania Prezydenta
i komoérek organizacyjnych Urzedu, zgodnie z Rozdziatem III §3 Zasad,

11) nadzorze formalnym - oznacza to nadzér wlascicielski w zakresie prowadzenia oraz
gromadzenia dokumentacji spétki, funkcjonowania organéw spétek, monitorowania dzialalnosci
spétek, zgodnie z Rozdziatem III §4 Zasad,

12) nadzorze ekonomiczno — finansowym - oznacza to nadzér wiadcicielski w zakresie
zatwierdzania rocznych sprawozdan finansowych spélek, a takze analize oraz oceng efektywnosci
dziatalnosci oraz ich sytuacji finansowej, zgodnie z Rozdziatem III §5 Zasad,

13) budzecie — oznacza to budzet Gminy Miasto Wioctawek,

14) ustawie o gospodarce komunalnej - oznacza to ustawg¢ 2z dnia 20 grudnia 1996 r.
o gospodarce komunalnej (Dz. U. z 2011 r., Nr 45, poz. 236, z p6zn. zm.),

15) kodeksie spoltek handlowych — oznacza to ustawe z dnia 15 wrzesnia 2000 r. Kodeks spotek
handlowych (Dz. U. z 2013 r., poz. 1030 z p6zn. zm.),

16) rozporzadzeniu — oznacza to rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 7 wrzesnia 2004 r.
w sprawie szkoleri i egzaminéw dla kandydatéw na cztonkéw rad nadzorczych spotek, w ktorych
Skarb Paristwa jest jedynym akcjonariuszem (Dz. U. Nr 198, poz. 2038 z p6zn. zm.)

17) ustawie o komercjalizacji i prywatyzacji — oznacza to ustawe z dnia 30 sierpnia 1996 r.
o komercjalizacji i prywatyzacji (Dz.U. z 2015 r., poz. 747, z pézn. zm.),

18) ustawie o wynagradzaniu 0s6b kietrujacych niektérymi podmiotami prawnymi — oznacza
to ustawe z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu oséb kierujacych niektérymi podmiotami

prawnymi (Dz. U. z 2015 r., poz. 2099),



19) roku obrotowym - oznacza to rok obrotowy w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 29 wrze$nia
1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2013 1., poz. 330 z pdzn. zm.),
20) umowie spotki — oznacza to réwniez akt zatozycielski, akt przeksztalcenia lub statut,

21) Zgromadzenin Wsp6lnikéw — oznacza to réwniez Walne Zgromadzenie.

Rozdziat I1
CELE NADZORU WLASCICIELSKIEGO
§ 2 Cele i realizacja zadan nadzoru wlascicielskiego

1. Gléwnymi celami nadzoru wlascicielskiego sprawowanego przez Gmine nad spétkami z jej
udzialem sa;

1) zapewnienie realizacji przez spétki zadan gospodarki komunalnej Gminy, do ktérych zostaly
powolane,

2) wzrost efektywnosci dziatania, skutecznosci zarzadzania i wartosci spolek,

3) zapewnienie transparentnosci dzialalnosci spélek,

4) racjonalne wykorzystanie zasobéw majatkowych w celu zapewnienia prawidlowej realizacji zadan,
w tym wynikajacych z realizacji zadan wlasnych Gminy,

5) efektywne korzystanie z praw wiascicielskich Gminy do realizacji zadan i celéw, dla ktérych
zostaly powolane spétki,

0) przygotowanie spélek do ewentualnych proceséw przeksztalcenn i prywatyzacji, w celu jak
najlepszej realizacji zadan wlasnych Gminy.

2. Osiagnieciu przedstawionych w ust. 1 celéw stuzy:

1) wybér wlasciwie przygotowanych czlonkéw Rad Nadzorczych oraz kadry zarzadzajace
w spélkach,

2) wdrazanie procedur nadzoru wladcicielskiego,

3) wprowadzanie mechanizméw monitorowania i oceny dzialalnosci spéiek.

3. Biuro Nadzoru Wiascicielskiego i Przeksztalceni koordynuje wspolprace oraz pelnienie nadzoru
whadcicielskiego nad spélkami, z uwzglednieniem jego podzialu na nadzér formalny,

merytoryczny i ekonomiczno — finansowy pomiedzy komérkami organizacyjnymi Urzedu.



1)

2)

3)

Rozdziat II1
NADZOR MERYTORYCZNY, FORMALNY I EKONOMICZNO-FINANSOWY
§ 3 Nadzo6r merytoryczny
Nadzér merytoryczny zwiazany jest bezposrednio z biezaca wspélpraca pomiedzy wiasciwymi
komérkami organizacyjnymi Urzedu z Biurem Nadzoru Whadcicielskiego i Przeksztalcen oraz
spotkami.
Do zadah nadzoru merytorycznego nalezy podejmowanie dzialai w zakresie przedmiotu
dziatalnosci spéiki, a w szczegdlnosci:
opiniowanie i uzgadnianie przez wlasciwe komérki organizacyjne Urzedu projektéw uchwal
kierowanych na Zgromadzenie Wspélnikéw na podstawie dokumentacji, o ktérej mowa w § 11
ust. 9 jesli sprawa wymaga konsultacji merytorycznej z wasciwa komérka organizacyjna Urzedu,
wyrazanie stanowiska w kwestii dzialalnosci spolki, wspélpraca komérek organizacyjnych
Urzedu z Biurem Nadzoru Wladcicielskiego i Przeksztalceni i spotkami w zwiazku z realizacja
zadani statutowych poszczegdlnych spélek,
reagowanie na informacje czlonkéw Rad Nadzorczych dotyczace sytuacji spotki.
Do zadati Dyrektoréw i Kierownikéw komoérek organizacyjnych Urzedu w odniesieniu do
nadzoru merytorycznego nad spétkami nalezy przede wszystkim wspéldzialanie z Biurem
Nadzoru Whascicielskiego i Przeksztalcen w zakresie koordynowania spdjnosci dziatalnosci
spolek ze strategia Gminy, budzetem oraz wieloletnia prognoza finansowa,
Komérki organizacyjne Urzedu, w ramach wykonywania nadzoru merytorycznego rozpoznaja
sprawy w ramach swojej wlasciwosci bezposrednio ze spotka.
Za realizacje nadzoru merytorycznego nad spétkami odpowiada Dyrektor lub Kierownik
komérki  organizacyjnej, ktory wspoldziala z  Biurem Nadzoru Wlascicielskiego
i Przeksztalcen, przekazujac informacje, dokumenty w zakresie swojej whasciwosci.
Wszelkie dzialania komérek organizacyjnych Utrzedu, dotyczace majatku spotki wymagaja
uprzednich uzgodnien z Biurem Nadzoru Whascicielskiego i Przeksztalceri pod wzgledem
formalnym.
§ 4 Nadz6r formalny
Nadzér formalny nad spétkami sprawuje Biuro Nadzoru Wiascicielskiego i Przeksztalcen, ktore
jednoczeénie uczestniczy w wykonywaniu nadzoru wlascicielskiego nad spotkami w zakresie

spraw organizacyjnych oraz w zakresie funkcjonowania organéw spolek, jak rowniez koordynuje
5



1)

2)

3)

4

5)

wszelkie dzialania komérek organizacyjnych Urzedu w zakresie nadzoru merytorycznego
1 ekonomiczno-finansowego.

W ramach sprawowania formalnego nadzoru wlascicielskiego Biuro Nadzoru Wiascicielskiego
1 Przeksztalcen, zobowigzane jest do:

sprawdzania pod wzgledem formalnym dokumentéw przedktadanych przez Zarzady Spotek,
niezbednych dla odbycia Zgromadzenia Wspélnikéw,

pozyskiwania opinii komérek organizacyjnych Urzedu Miasta wlasciwych merytorycznie,
w zakresie dotyczacym przekazanej dokumentacji oraz spraw, ktére beda przedmiotem posiedzen
okreslonych w pkt. 1,

przygotowania i przekazania Prezydentowi kompletnej dokumentacji, ktéra bedzie przedmiotem
posiedzenia Zgromadzenia Wspolnikéw,

prowadzenia wykazu czlonkéw organéw statutowych spétek, a w przypadku czionkéw Rad
Nadzorczych dodatkowo prowadzenia bazy dokumentéw stwierdzajacych odpowiednie
kwalifikacje, po uprzednim potwierdzeniu posiadanych przez nich uprawnien,

koordynacji proceséw w zakresie m.in. :

1. podwyzszenia lub obnizenia kapitatu zakladowego,

zmian uméw spolek,

zatwierdzania wynagrodzen dla cztonkéw organdw spolek,

uchwalania Regulaminéw organéw spoélek,

zatwierdzania rocznych sprawozdan finansowych spélek,

zatwierdzania rocznych i wieloletnich planéw dziatania spélek,

powotywania i odwolywania czlonkéw organéw spolek,

tworzenia spélek z udzialem Gminy,

Rl B o S

faczenia spélek,

10. rozwiazania lub likwidacji spétek z udzialem Gminy,

11. zbywania i nabywania udzialéw lub akeji spétek.

W przypadku stwierdzenia przez Biuro Nadzoru Wlascicielskiego i Przeksztalcenn brakow
formalnych w ztozonych zawiadomieniach lub dokumentacji, Zarzady Spétek zobowiazane sa do
ich niezwlocznego uzupelnienia.

W przypadku nie uwzglednienia w wyznaczonym terminie uwag i brakéw, o ktérych mowa
w ust. 3, dokumentacja zostanie przekazana przez Biuro Nadzoru Wlascicielskiego

i Przeksztalcerh na Zgromadzenie Wsp6lnikéw z informacja o zgloszonych uwagach i brakach.
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1)

2)

3)

Biuro Nadzoru Wihascicielskiego i Przeksztalcen zobowiazane jest na biezaco wspdtpracowaé
z Radami Nadzorczymi w ramach dzialalnosci spdtek i pozyskiwaé stosowne informacje
w kwestiach bedacych aktualnym przedmiotem nadzoru.

§ 5 Nadzo6r ekonomiczno — finansowy
W ramach nadzoru ekonomiczno — finansowego wlasciwy merytorycznie wydzial w ramach
wspoldzialania, na wniosek Biura Nadzoru Wlascicielskiego i Przeksztalcen dokonuje oceny
ekonomiczno — finansowej sp6tki. Przedmiotem nadzoru ekonomiczno — finansowego moze by¢
analiza i ogélna ocena sytuacji ekonomicznej spétki m.n. wskaznikéw rentownosci, piynnosci,
zadluzenia.
W zakresie kompetencji Biura Nadzoru Wiascicielskiego i Przeksztalceri do zadari nadzoru
ekonomiczno — finansowego nalezy:
pozyskanie kwartalnych informacji dotyczacych  wynikéw  ekonomiczno-finansowych
jednoosobowych spétek Gminy,
pozyskanie rocznych sprawozdan finansowych, w celu ich zatwierdzenia przez Zgromadzenie
Wspélnikéw,
pozyskanie wszelkich niezbednych dokumentéw w celu biezacej realizacji nadzoru ekonomiczno
~ finansowego.
W przypadku jednoosobowych spétek oraz z wigkszosciowym udzialem Gminy, Prezydent moze
zazada¢ dokumentdw 1 wyjasnient zaréwno od Zarzadéw jak i Rad Nadzorczych spétek oraz
korzysta¢ z prawa kontroli przystugujacej wspdlnikowi (jesli nie zostala wylaczona stosownym

zapisem w umowie spéiki).

Rozdziat IV

RADA NADZORCZA 1 ZARZAD

§ 6 Kompetencje Rady Nadzorczej
W spotkach z udzialem Gminy dziata Rada Nadzorcza. Stosuje si¢ do niej przepisy ustawy
o gospodarce komunalnej, kodeksu spélek handlowych, ustawy o komercjalizacji i prywatyzacji,
wlasciwych rozporzadzen oraz postanowien uméw spblek, a takie regulaminéw Rady
Nadzorczej zatwierdzonych przez Zgromadzenie Wspdlnikéw.
Kadencja czlonka Rady Nadzorczej w jednoosobowych spélkach oraz spédlkach

z wigkszo$ciowym udziatem Gminy wynosi 3 lata.



1)
2)

1)

2)

3)
4

5)

10.

Czlonkowie Rady Nadzorczej sa powolywani i odwolywani uchwata Zgromadzenia
Wspolnikow.

Wybory do Rady Nadzorczej w przypadku czlonkéw reprezentujacych pracownikéw odbywaja
sie zgodnie z regulaminem wyboréw czlonkéw Rad Nadzorczych sposréd pracownikdw,
obowiazujacym w kazdej spdlice.

Czlonkowi Rady Nadzorczej przystuguje wynagrodzenie miesigczne lub kwartalne bez wzgledu
na liczbe prawidlowo zwolanych posiedzen. Wysokosé wynagrodzenia ustala Zgromadzenie
Wspolnikow.

Do podstawowych kompetencji i obowiazkéw Rad Nadzorczych nalezy sprawowanie stalego
i bezposredniego nadzoru nad dzialalnoscia spétki we wszystkich dziedzinach jej dziatalnosci
a w szczegdlnosci do statego monitorowania i kontroli:

wykonania przez spétke zadan muin. o charakterze uzytecznosci publicznej,

sytuacji ekonomiczno-finansowej spétki oraz efektéw pracy Zarzadu.

Kandydaci na czlonkéw Rad Nadzorczych, reprezentujacy Gming, powinni spelnia¢ nastgpujace
wymagania:

posiada¢ ukonczone studia wyzsze,

posiadaé zdany egzamin w trybie przewidzianym w art. 12 ust. 2 ustawy o komercjalizacji
i prywatyzacji, z wylaczeniem os6b zwolnionych z tego obowiazku zgodnie z § 5 rozporzadzenia,
korzystaé z petni praw publicznych i posiada¢ petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych,

nie podlegaé ograniczeniom i/lub zakazom zajmowania stanowiska czlonka Rady Nadzorczej
w spétkach prawa handlowego okreSlonym w przepisach prawa,

posiada¢ doswiadczenie zawodowe na stanowisku zwigzanym 2z finansami, prawem,
zarzadzaniem i marketingiem, funkcjonowaniem jednostek samorzadu terytorialnego, nadzorem
wlascicielskim lub doéwiadczenie branzowe zwiazane z dziatalnoscia danej spotki.

Pozostali kandydaci powinni spelniaé warunki okreslone w art.18 kodeksu spotek handlowych.
Kandydat na czlonka Rady Nadzotczej, jako przedstawiciel Gminy sklada do Biura Nadzoru
Wascicielskiego i Przeksztalcen kwestionariusz osobowy oraz stosowne o$wiadczenia zgodnie
z zalacznikami nr 1, 2, 3, 4 do niniejszych Zasad. Kandydaci bedacy reprezentantami
pracownikéw skladaja do Biura Nadzoru Wladcicielskiego 1 Przeksztalcen wylacznie
zalacznik nr 3.

Biuro Nadzoru Wiascicielskiego i Przeksztalcefi przekazuje komplet dokumentow niezbednych

do powolania kandydata na funkcje cztonka Rady Nadzorcze] do Prezydenta wraz
8




11.

1)

2)

3)

4)

3)

z informacja o spelnieniu/lub nie wymogéw o posiadaniu/ lub nie odpowiednich kwalifikacji
kandydatow.
Powolanie kandydatéw nastepuje poprzez podjecie stosownej uchwaly Zgromadzenia
Wspdlnikéw lub w sposéb okreslony w umowie spotki.

§ 7 Obowiazki Rady Nadzorczej
Cztonkowie Rad Nadzorczych reprezentujacy Gmine, zobowiazani sa do:
dbania o przestrzeganie przez Rade Nadzorcza i Zarzad obowiazujacych przepisow prawa oraz
postanowien dokumentéw statutowych spétek,
informowania Prezydenta o zaistnialych zagrozeniach w funkcjonowaniu spdtki, biezacych
trudno$ciach lub zmianach w sytuacji finansowej spoiki,
niezwlocznego informowania Prezydenta o wszelkich nieprawidlowosciach w  spoice
stwierdzonych na podstawie sprawowanego nadzoru lub gdy istnieje podejrzenie, ze dzialania
podejmowane przez organy spotki moga by¢ niekorzystne dla spotki lub Gminy,
przekazywania do Biura Nadzoru Wladcicielskiego i Przeksztalcen informacji i wyjasnien
dotyczacych funkcjonowania spotki,
informowania Biura Nadzoru Wlascicielskiego i Przeksztalcefi o zmianach swojego adresu,
numeru telefonu i innych zdarzeniach utrudniajacych badZz uniemozliwiajacych wypelnianie
obowigzkéw czlonka Rady Nadzorczej.
Rady Nadzorcze jednoosobowych spélek Gminy i spotek z wigkszosciowym udzialem Gminy
zobowiazane sa  do  przekazywania do  Biura  Nadzoru  Wiadcicielskiego
i Przeksztalcett uchwalonych regulaminéw wewnetrznych funkcjonowania organéw spotki,
skanéw porzadkéw obrad oraz projektéw uchwal Rady Nadzorczej — przed planowanym
posiedzeniem Rady Nadzorczej, skanéw podjetych uchwal Rady Nadzorczej w ciagu 7 dni od
dnia ich podjecia oraz skanéw zatwierdzonych protokotéw z posiedzen Rad Nadzorczych.
Prezydent lub upowazniony przez Prezydenta Dyrektor Biura Nadzoru Wlascicielskiego
i Przeksztalcen moze zobowiazaé Rady Nadzorcze do przeprowadzenia kontroli dziatalnosci
jednoosobowej spotki Gminy we wskazanym zakresie. W tym celu zobowiazuje si¢ Rade
Nadzorcza do rozpatrzenia w trakcie posiedzenia sprawy, oddelegowania sposrod swego grona
czlonkéw, ktérzy przeprowadza kontrole osobiscie.
Z przeprowadzonych czynnoéci nadzoru Rada Nadzorcza w terminie 14 dni  od dnia

zakoriczenia kontroli sporzadza raport zawierajacy ocene dziatalnosci poddanej kontroli.



1)
2)

3)
4)

5)
6)

7)

8)

§ 8 Sporzadzanie rocznego sprawozdania z dziatalnoéci Rady Nadzorczej
W jednoosobowych spétkach Gminy oraz w spétkach z wigkszosciowym udziatem Gminy Rada
Nadzorcza jest zobowiazana do zamieszczania w przedstawianym do zatwierdzenia przez
Zgromadzenie Wspélnikéw rocznym sprawozdaniu ze swojej dzialalnoéci, informacji
dotyczacych:
kadencji Rady Nadzorczej,
skladu osobowego Rady Nadzorczej, pelnionych funkcji, dokonanych zmian w trakcie roku
obrotowego,
liczby odbytych posiedzess oraz liczby podjetych uchwat,
istotnych probleméw, ktérymi zajmowata sie Rada Nadzorcza i przeprowadzonych kontrolach
oraz postgpowaniach wyjasniajacych,
uchwal podjetych przez Rade Nadzorcza (nr uchwaly, data podjecia, tytul),
wykonania uchwal Zgromadzenia Wspdlnikéw odnoszacych sie do dzialalnosci Rady
Nadzorczej,
wspolipracy z Zarzadem i opinii Rady Nadzorczej dla Zgromadzenia Wspélnikéw w sprawie
udzielenia absolutorium cztonkom Zarzadu,
wszelkich innych informacji istotnych z punktu widzenia organizacji i funkcjonowania spéiki.
Rada Nadzorcza zobowiazana jest takze do sporzadzenia corocznej oceny sprawozdan zgodnie
z art. 219 kodeksu spétek handlowych.
§9
Zarzad
W spotkach, ktérych udzialowcem jest Gmina dziala Zarzad Spétki.
Kadencja oraz ilos¢ czlonkéw Zarzadu ustalona jest poprzez odpowiednie zapisy w umowach
spolek.
Czlonkowie Zarzadu sa powolywani i odwolywani przez Rade Nadzorcza.
Zarzad Spéiki reprezentuje spotke wobec os6b trzecich, kieruje i zarzadza spéika,
Wynagrodzenie dla oséb okreslonych w art. 2 pkt. 1 — 3 ustawy o wynagradzaniu oséb
kierujacych niektérymi podmiotami prawnymi, ustala Zgromadzenie Wspélnikéw.
W zaleznosci od osiagnietych wynikéw finansowych lub stopnia realizacji zadan Prezesom
Zarzadéw jednoosobowych spélek Gminy na pisemny wniosek wladciwego organu, moze zostaé

przyznana nagroda roczna.
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7. Nagroda roczna dla Prezeséw Zarzadéw jednoosobowych spétek Gminy moze zostaé przyznana
na zasadach i w wysokosci okreslonych w ustawie o wynagradzaniu oséb kierujacych niektérymi
podmiotami prawnymi.

8. Warunkiem uzyskania nagrody rocznej jest:

1) otrzymanie przez Prezeséw Zarzadéw absolutorium z wykonania przez nich obowiazkéw,

2) pelnienie powierzonej funkcji przez caly rok obrotowy.

9. Nagrode roczna, o ktérej mowa w ust. 6 przyznaje Prezesom Zarzadéw jednoosobowych spotek
Gminy — Zgromadzenie Wsp6lnikéw na umotywowany wniosek Rady Nadzorczej.

10. Nagroda, o ktérej mowa w ust. 6 moze zosta¢ przyznana, po ocenie nastepujacych dziatan,
wskaznikow :

1) po uzyskaniu zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci spotki oraz sprawozdania
finansowego,

2) efektywnosci dziatania, przejawiajacej si¢ m.in. przez: zwickszenie zyskow, zmniejszenie straty,
poprawe plynnosci finansowej, wzrost inwestycji, obnizenie kosztéw dziatalnosci,

3) poziomu realizacji biezacych zadar i celéw statutowych,

4) innych zadari i celéw, ktérych realizacja zostala powierzona Zarzadowi przez Rade Nadzorcza
lub Zgromadzenie Wspolnikéw.

11. Wniosek o przyznanie nagrody rocznej dla Prezeséw Zarzadow jednoosobowych spétek Gminy,
o ktérym mowa w ust. 6 moze zostaé zlozony przez Rade Nadzorcza jednoosobowej spotki
Gminy do Prezydenta za posrednictwem Biura Nadzoru Wiascicielskiego i Przeksztalcen, po
odbyciu Zwyczajnego Zgromadzenia Wspélnikéw. Wniosek powinien zawierac:

1) date wniosku,

2) firme (nazwe) sp6tki i jej siedzibe,

3) wskazanie organu wnioskujacego,

4) oznaczenie adresata wniosku,

5) imie (imiona) i nazwisko Prezesa Zarzadu,

6) date rozpoczecia pracy w spolce,

7) datg objecia stanowiska,

8) wysokos¢ przecietnego wynagrodzenia za okres wnioskowany,

9) proponowang wysoko$é nagrody rocznej, wraz z uzasadnieniem jej wysokosci,

10) przestanki przyznania nagrody rocznej wraz z uzasadnieniem,

11) opis wplywu wyptaty rocznej na sytuacje finansowa spotki,
1



12) zalaczniki do wniosku, o ile nie sa w posiadaniu organu uprawnionego do przyznania nagrody

rocznej, a w szczegolnoscl:

a) sprawozdanie finansowe za rok obrotowy,

b) dokument zatwierdzajacy sprawozdanie finansowe spéiki,

c) oswiadczenie o terminowym regulowaniu przez spétke zobowiazan publicznoprawnych,

d) odwiadczenie o nieprzekroczeniu maksymalnego wskaznika przyrostu przecietnego
wynagrodzenia w spélce, okreslonego rocznym planem techniczno-ekonomicznym,

€) uchwale Rady Nadzorczej w sprawie wniosku o przyznanie Prezesowi Zarzadu nagrody
rocznej,

f) uchwale Zgromadzenia Wspdlnikéw w sprawie udzielenia absolutorium,

13) podpisy oséb reprezentujacych organ uprawniony do wnioskowania o przyznanie nagrody

12.
13.

14.

15.

rocznej.

Wzor wniosku, o ktérym mowa w ust. 6 stanowi zatacznik nr 5 do niniejszych Zasad.

Osobom, ktére w trakcie pelnienia funkcji Prezesa Zarzadu w jednoosobowej spdice Gminy

naruszyly obowiazki pracownicze lub rozwigzano z nimi umowe o prace bez wypowiedzenia

z ich winy, odwolano z zajmowanego stanowiska lub petnionej funkcji z przyczyn stanowiacych

podstawe rozwiazania umowy o prace bez wypowiedzenia z winy pracownika nagroda roczna,

o ktérej mowa w ust. 6 nie przystuguje.

Wysokoé¢ nagrody rocznej, o ktérej mowa w ust. 6 niniejszego paragrafu przyznane) Prezesom

Zarzadéw jednoosobowych spétek Gminy nie moze przekroczyé trzykrotnosci ich przecietnego

wynagrodzenia miesigcznego w roku poprzedzajacym przyznanie nagrody.

We wszelkich innych sprawach nie uregulowanych w niniejszych Zasadach maja zastosowanie

przepisy ustawy o wynagradzaniu oséb kierujacych niektérymi podmiotami prawnymi oraz

postanowienia uméw spolek.
§ 10 Obowiazki Zarzadu

Zarzady Spélek sa zobowigzane do przekazywania do Biura Nadzoru Wlascicielskiego

1 Przeksztalcen nastepujacych dokumentdw:

1) kwartalnych informacji finansowych, wedlug wzoru okreslonego w zalaczniku nr 6,
i sprawozdaf Zarzadu z wykonania przyjetego planu rocznego, informacji o ewentualnych
odchyleniach od planu i przyczynach ich powstania wraz z sugestiami przeciwdzialania
dalszemu powstawaniu odchyler.. W przypadku braku przyjetego w spélce planu dziatania,

Zarzad informuje o podjetych w minionym kwartale dziataniach majacych na celu realizacje
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zadan, a takze o planowanych przedsiewzieciach i dzialaniach czy tez spodziewanych
zdarzeniach majacych istotne znaczenie w biezacym funkcjonowaniu spétki w terminie do
25-go dnia miesigca nastgpujacego po uplywie kwartatu,

2) protokoléw z posiedzen Zgromadzen Wspdlnikéw w terminie 14 dni od daty ich
zatwierdzenia,

3) rocznych sprawozdan finansowych oraz sprawozdan z dziatalnosci, ktére winny odpowiadaé
wymogom ustawy o rachunkowosci.

Zarzad Spoélki jest zobowiazany do uczestniczenia i skladania informacji o spdlce w trakcie

cyklicznych spotkan przedstawicieli spéiki z przedstawicielami Wspolnika.

Rozdziat V
ZGROMADZENIE WSPOLNIKOW
§ 11 Organizacja Zgromadzenia Wspélnikow

Funkcje Zgromadzenia Wspdlnikéw w jednoosobowej spéice Gminy petni Prezydent.
Prezydent moze umocowaé do udziatu w Zgromadzeniu Wspdlnikéw spélek z udziatem Gminy
Zastepce Prezydenta lub inna osobe.
Obstuge Zgromadzenr Wspdlnikéw jednoosobowych spétek Gminy zapewnia Biuro Nadzoru
Whascicielskiego i Przeksztalcen we wspdtpracy z Zarzadem Spétki.
Obstuge Zgromadzed Wspélnikéw w pozostalych spétkach zapewnia Zarzad Spolki
we wspdlpracy z Biurem Nadzoru Wtascicielskiego 1 Przeksztatcen.
Biuro Nadzoru Wladcicielskiego i Przeksztalcen zobowiazane jest do wystapienia o kopie
protokotow ze Zgromadzen Wspdlnikéw, o ktérych mowa w ust.4.
Biuro Nadzoru Wiascicielskiego i Przeksztalcenh ma obowiazek prowadzenia rejestru odbytych
Zgromadzets Wspélnikéw i podjetych uchwal oraz przechowywaé kopie protokoléw z tychze
Zgromadzen.
Zgromadzenia Wspélnikéw zwolywane sa zgodnie z przepisami kodeksu spélek handlowych
oraz postanowieniami uméw spolek.
Protokoly ze Zgromadzen Wspdlnikéw przechowywane sa w siedzibie sp6lki.
Zarzad Spétki zwolujac Zgromadzenie Wspdlnikéw przekazuje, najpézniej 14 dni przed
planowanym terminem Zgromadzenia Wspdlnikéw, do Biura Nadzoru Wiascicielskiego
i Przeksztalcen zawiadomienie o jego zwolaniu wraz z kompletem wszystkich dokumentow

w sprawach, ktére maja by¢ objete porzadkiem obrad. Dokumenty te powinny zawiera¢ projekty
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uchwal zaopiniowane i zaparafowane przez radce prawnego spo6lki, wnioski Zarzadu wraz

z uzasadnieniem o podjecie stosownych uchwal, opinie Rady Nadzorczej wyrazone w formie

uchwal, jezeli s3 wymagane zgodnie z zapisami uméw spélek, w przypadku spraw bedacych

.przedmiotem obrad.

10. Zgodnie z postanowieniami art. 240 kodeksu spélek handlowych w jednoosobowych spétkach

Gminy Zgromadzenia Wspdlnikéw moga si¢ réwniez odby¢ przy braku formalnego zwotania.

11. Zgromadzenie Wspdlnikéw dokonuje corocznej oceny pracy czlonkéw Zarzadéw Spolek i Rad

Nadzorczych udzielajac im badZ nie absolutorium z wykonania przez nich obowigzkéw.

1) w przypadku dokonywania oceny czlonkéw Rad Nadzorczych ocenie tej podlegaja
sprawozdania organu spdéiki z dziatalnosci, czestotliwo$é posiedzen oraz frekwencja
poszczegdlnych cztonkéw Rady Nadzorczej, dziatania podejmowane przez Rade Nadzorcza
wobec czlonkéw Zarzadu w przypadku koniecznosci podjecia takich dzialan, terminowodé
1 jako$¢ wykonania zadan natozonych na Rade Nadzorcza przez Zgromadzenie Wspdlnikéw,
ocena nadzoru i realizacji przez Zarzad wyznaczonych do osiagniecia zadan, przestrzeganie
obowigzujacych przepiséw prawa.

2) przy ocenie dzialania Zarzadéw Spélek Zgromadzenie Wspdlnikéw bierze pod uwage
sprawozdania organu sp6tki z dzialalnosci i sprawozdania finansowe, dbanie o dobry
wizerunek spotki, osiagane przez spétke wyniki ekonomiczne, realizacje zatwierdzonych
planéw, jak réwniez realizacje innych powierzonych Zarzadom zadan.

12. Miejsce odbycia Zgromadzenia Wspdlnikéw okreslaja przepisy kodeksu spdtek handlowych oraz

postanowienia uméw spolek.

Rozdziat VI
§ 12 Postanowienia koncowe
Biuro Nadzoru Wtiascicielskiego i Przeksztalcen przygotuje uchwaly Zgromadzenia Wspolnikow
zobowiazujace organy spélek do dostosowania regulaminéw i przepiséw wewnetrznych do

niniejszych Zasad.
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Zataczniknrl
do Zasad Nadzoru Wlascicielskiego

nad spétkami z udziatem Gminy Miasto Wioctawek
oraz szczegotowych zasad i trybu przyznawania nagrody rocznej
dla Prezeséw Zarzadéw jednoosobowych spétek Gminy Miasto Wloctawek

Wypetni¢ pismem drukowanym lub komputerowo

(imig i nazwisko) (miejscowosc, data)

(adres c-mail)

OSWIADCZENIE
Niniejszym wyrazam zgode na udzial w pracach Rady Nadzorczej:

(nazwa sp6iki)

oraz o$wiadczam, ze nie maja do mnie zastosowania ograniczenia i zakazy pelnienia funkcji
we wladzach spélek oraz w prowadzeniu dziatalnosci konkurencyjnej wynikajace z przepiséw
prawa, a w szczegolnosci z :

1. art.214 i art.387 ustawy z dnia 15 wrzes$nia 2000 r. kodeks spétek handlowych (Dz.U. z 2013r.
poz.1030 z pézn. zmianami),

2. art.13 ustawy z dnia 30 sierpnia 1996 r. o komercjalizacji i prywatyzacji (Dz.U. z 2015r. poz.747
z pézn. zmianami),

3. ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ograniczeniu prowadzenia dzialalnosci gospodarczej przez
osoby petniace funkcje publiczne (Dz.U. z 2006r. Nr 216, poz.1584 z p6zn. zmianami),

4. ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentéw (Dz.U. z 2015r. poz. 184
z pdzn. zmianami),

5. ustawy z dnia 9 maja 1996 r. 0 wykonywaniu mandatu posta i senatora (Dz.U. z 2015r. , poz.1605
z pozn. zmianami),

6. ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2015r., poz.1515 z pdin.
ztmianami),

7. ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu oséb kierujacych niektérymi podmiotami
prawnymi (Dz.U. z 2015t., poz.2099),

8. ustawy z dnia 20 grudnia 1996r. o gospodarce komunalnej (Dz.U. z 2011r. Nr 45, poz.236
z pbzn. zmianami).

W przypadku zaistnienia okolicznosci stanowiacych przeszkode do uczestniczenia przeze mnie

w Radzie Nadzorczej, zobowiazuje si¢ do ztozenia w terminie 7 dni od zaistnienia tych okolicznosci

rezygnacji z uczestnictwa w Radzie Nadzorczejprzekazanej do Prezydenta Miasta Wioctawek.

Réwnoczesnie zobowiazuje sie w tym terminie powiadomi¢ Prezydenta Miasta Wioctawek

o wszelkich zmianach majacych wplyw na tre$¢ zlozonego oswiadczenia.
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Zatacznik nr 2
do Zasad Nadzoru Wlascicielskiego

nad spétkami z udziatem Gminy Miasto Wloclawek
oraz szczeg6étowych zasad i trybu przyznawania nagrody rocznej
dla Prezeséw Zarzadéw jednoosobowych spétek Gminy Miasto Wioctawek

Wypelni¢ pismem drukowanym lub komputerowo

(imi¢ 1 nazwisko) (miejscowos¢, data)

(adres e-mail)

N

OSWIADCZENIE

Niniejszym oéwiadczam, ze:
posiadam wyksztalcenie wyzsze,
korzystam z peini praw publicznych i posiadam petna zdolnoéé do czynnoéci prawnych,
nie zostalam/em skazana/ny prawomocnym wyrokiem za przestepstwa okreslone w przepisach
rozdziatéw XXXIII — XXXVII ustawy z dni 6 czerwca 1997r. Kodeks karny (Dz.U. Nr 88,
poz.553 z péin. zmianami) oraz w art. 587, art. 590 1 w art. 591 ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000r.
Kodeks spétek handlowych (Dz.U. z 2013 r., poz.1030 z pézn. zmianami),
nie tocza si¢ przeciwko mnie zadne postgpowania karmne w sprawach okreslonych wyzej
wymienionymi przepisami prawa,
ztozylam/em nie zlozylam/em* egzamin/u w trybie przewidzianym w art. 12 ust. 2 ustawy
z dnia 30 sierpnia 1996r. o komercjalizacji i prywatyzacji, ktérego kopie zataczam do niniejszego
o$wiadczenia (Dz.U. z 2015t. poz 747 z pdzn. zmianami),
jestem nie jestem* zwolniona/ny z obowiazku skiadania stosownego egzaminu przewidzianego
w art. 12 ust. 2 ustawy z dnia 30 sierpnia 1996r. o komercjalizacji i prywatyzacji (Dz.U. z 2015r.
poz 747 z pésn. zmianami), w zwiazku z § 5 Rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 7 wrzesnia
2004r. w sprawie szkolen i egzaminéw dla kandydatéw na cztonkéw rad nadzorczych, w ktorych
Skarb Paristwa jest jedynym akcjonatiuszem (Dz.U. Nr 198, poz. 2038 z pézn. zm.)

*whasciwe podkresli¢/zaznaczyé
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Zalacznik nr 3

do Zasad Nadzoru Wtadcicielskiego

nad spétkami z udziatem Gminy Miasto Wloctawek

oraz szczegblowych zasad i trybu przyznawania nagrody rocznej

dla Prezeséw Zarzadéw jednoosobowych spétek Gminy Miasto Wioctawek

Wypelni€ pismem drukowanym lub komputerowo

(imi¢ 1 nazwisko) (miejscowosé, data)

(adres e-mail)

OSWIADCZENIE

Niniejszym o$wiadczam, Ze znany mi jest obowiazek zlozenia, przed objeciem funkciji
w Radzie Nadzozrczej Spétki
jako przedstawiciela Gminy Miasto Whoclawek/przedstawiciela zalogi*, o$wiadczenia lustracyjnego
lub informacji o uprzednim ztozeniu o$wiadczenia lustracyjnego, o ktérym mowa w ustawie z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczefistwa pafistwa
z lat 1944 — 1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz.U. z 2013r. poz. 1388 z p6Zn. zmianami).

(podpis)

*wiasciwe podkresli¢/zaznaczyé
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Zatacznik nr 4
do Zasad Nadzoru Wiascicielskiego

nad spétkami z udziatem Gminy Miasto Wioctawek
oraz szczego6towych zasad i trybu przyznawania nagrody rocznej
dla Prezeséw Zarzadow jednoosobowych spétek Gminy Miasto Wioctawek

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY
KANDYDATA NA CZLONKA RADY NADZORCZE]
SPOLKI GMINY

Wypeinic pismem drukowanym lub komputerowe

Imie: o, Imig (2): v NazwisKO: .oooeveveeriireecee e
Nazwisko 10dOWe: ..cooecoreiverinieii s Data urodzenia (dd-mm-rrrr) ...,
Miejsce urodzenia: ........cooeveververrieionnnen. PESEL: ....covveivicnrrernes

Aktualny adtes zamieszkania:

Kod pocztowy: .......ccc..... MiejscOWOoSE: ..o Wojewddztwo: .......coocvvrrviiriinnn.
Gmina: ..o, Ulica: s Nr domu: ......... Nr mieszkania: .........
telefon (Zqegnie 3 numerem RiernnBowym): ...........ocovveneeneeecnee. adres e-mail ..o

Adtes do korespondencji (wyfgcznie w przypadku jezeli jest t6zny od adresu zamieszkania):

Kod pocztowy: .............. MieJSCOWOSE: ..oiiiericreiieis e Wojewodztwo: ...,
GMmMINa: .o, Ulica: .o, Nr domu: ... Nr mieszkania: .........
telefon (Yqegnie 3 numerem Rierunkowymy): ............oveveeennnee. adres e-mail ..o

Dane aktualnego miejsca pracy:

Pelna nazwa zakladu Pracy: ... e e
Zajmowane StanOWISKO: ....ccococoveerriineercrerneinienieeseinciscieeseenes Od kiedy (dd-mm-rrrr): e
kod pocztowy: .............. MiejscoWoSE: ..o, WojewOdztwo: ...ccoevviveirieriieiicriee.
Gmina: ..., ULCa: oo Nr domu: ............ telefon
(tacznie 3 numerems RierunROWYIML): .......co...ceevenceveciniriiriricrsiisninins adres e-mail ...coccieiiiniiiic

Wyrazam zgode na powolanie do Rad Nadzorczych spétek z udzialem Gminy,
w ktérych Gmina Miasto Wloctawek posiada swoje udzialy/akcje.

Data: oot POdPIS ..o
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Wypetnic pismem drukowanym
Wyksztatcenie fOrmalfle: ..ot st sas st s ere s sarees
(nalesy podai’ kierunek wykstatcenia np. figyk, ekonomisia, historyk, polonista, ing. budownictwa, elektronik,
markeling i garzqdzanie, ifp.)
Tytut naukowy: .........cooooovnrne e, Tytut zawodowy: ...
Poziom WyKSZtaTCeMIa: ............cccocoriimiiiirici sttt
(wyssze, licengat, potwysse, Srednie, Srednie technicyne, Jawodowe, podstawowe)
Nazwa ukoficzonej SZKoly /UCZEINI: ...t sesssses s esssnssens

Wydziat lub SPecialNose: ..ottt

Doswiadczenie ZAWOAOWE: ..............cc..coocvurirminnrieiitric ettt seses et sess et sss st ersssene
(nte nalesy podawac miejsc pracy tylko np. bankowosé, transport, energetyka, informatyka, ekonomia, handel,
aryadzanie, projektowanie obiektow, administragja paristwowa, samorzqdowa, itp.)

Inne uprawnienia zawodowe:
(inne uprawnienia zawodowe potwierdzone xdanym egzaminem, otrzymanym certyfikatem itp. np. makler gietdowy,
biegly rewident, radca prawny, rzeczoznawca majqtkowy, ip.)

Nazwa kursu/studiéw Rok ukoniczenia Tytut

Ukonczone kursy specjalistyczne

Nazwa Rok ukonczenia

Wypetnic pisnem drukowanym lub komputerowo
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Znajomos¢ jezykow obcych:

Stopien znajomosci Stopien znajomosci
Jezyk P %) ' Jezyk P %) ’
) 1. podstawowa, 2. Sredniozaawansowana, 3. biegta, 4. potwierdzona egzaminem.
Staz pracy ogofem: ........cccueiinuiiiirneensniinsiieniinennns lat.
Historia zatrudnienia:
Od: Do:

Nazwa zakladu pracy

Miejscowos¢

Stanowisko

(zr-mm-dd) | (zr-mm-dd)

Dotychczasowe uczestnictwa w otganach wladz spotek (Zarzad, Rada Nadzotcza):

0d: Do: Yo
Nazwa spotki Miejscowosé¢| Funkcja ) ) udziat
(rr-mm-dd) | (rr-mm-dd) SG
A 1 d) 4

Staz w Radach Nadzorczych spélek samorzadu terytorialnego i Skarbu Panstwa

Ogodtem .......cuuu. lat, w tym w sp6tkach samorzadu terytorialnego

............... lat.
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Oswiadczenie i zobowigzanie:
1. Podane w kwestionariuszu informacje sa zgodne z prawda.
2. Wyrazam zgode na umieszczenie moich danych w bazie Urzedu Miasta Wloclawek oraz ich
przetwarzanie dla potrzeb stuzbowych.

3. Zobowiazuje si¢ do uaktualniania moich danych w bazie Urzedu.

(Miejscowosé ¢ data) (Podpis)
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Zatacznik nr 5
do Zasad Nadzoru Wlascicielskiego

nad sp6tkami z udzialem Gminy Miasto Wioctawek
oraz szczegdtowych zasad i trybu przyznawania nagrody rocznej
dla Prezeséw Zarzad6w jednoosobowych spétek Gminy Miasto Wioctawek

WNIOSEK O PRZYZNANIE NAGRODY ROCZNE]

(firma/nazwa i sicdziba podmiotu wnioskujacego)

1. Imie (imiona) i nazwisko Prezesa Zarzadu ...

Data rozpoczecia pracy w podmiocie
Data objecia stanowiska

Wysokos$¢ przecietnego wynagrodzenia za okres WRIOSKOWANY ...cccveviecencinecncininniniissiii e,

LA

Proponowana wysoko$¢ nagrody rocznej wraz z uzasadnieniem je) WySOKOSCI «.ovvevinicencieccierininene.
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(podpisy wnioskodawcow)
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Nazwa Spotki

Rok

Zatacznik nr 6

do Zasad Nadzoru Wlascicielskiego

nad spétkami z udziatem Gminy Miasto Wioctawek

oraz szczegélowych zasad i trybu przyznawania nagrody rocznej

dla Prezeséw Zarzad6w jednoosobowych spétek Gminy Miasto Wioctawek

Kwartalna informacja ekonomiczno-finansowa

-------- 9000400000 s0000s0000csesscsvasresanes

eveesessescssncsrererse

Informacje o sporzadzajacym:

Sporzadzil(a)
Tel. kontaktowy

Adres e-mail

24



-2 -
Dane bilansowe spétki

na koniec kazdego kwartatu

Aktywa I kw. HMkw., | ITkw. | IV kw.

A. |Aktywa trwale

I. | Wartosci niematerialne 1 prawne

II. |Rzeczowe aktywa trwale
III. | Naleznosci dlugoterminowe
IV. |Inwestycje dlugoterminowe

V. | Dlugoterminowe rozlicz.miedzyokr.

B. |Aktywa obrotowe

I. | Zapasy

II. | Naleznosci krétkoterminowe
ITL. | Inwestycje krotkoterminowe — §rodki pienigzne
IV. | Krétkoterminowe rozlicz.miedzyokr.

T A
Pasywa I kw. IIkw. | IHLkw. | IV kw.

A. | Kapitatl wlasny

I. |Kapital podstawowy

II. | Kapital zapasowy
III. |Kapital z aktualizacji wyceny

IV. | Zysk (strata) z lat ubiegtych

V. |Zysk (strata) netto

B. |Zobowiazania i rezerwy na zobowigzania

I. | Rezerwy na zobowiazania
ty\:'ln: Rezerwy dlugoterminowe

I1. | Zobowigzania dlugoterminowe

II1. | Zobowiazania krétkoterminowe

IV. |Rozliczenia migdzyokresowe

Pasywa razem
YW
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S 3.

Informacje o wynikach ekonomicznych spétki

................................ ZA cocerrerrersensscens I
e I-11 | I-MI | I-1V
A. | Przychody netto ze sprzedazy i zréwnane z nimi
B. | Koszty dziatalnosci operacyjnej

Kossty ogdinego sarzadu

Zysk (strata) ze sprzedazy (A-B)

Pozostale przychody operacyjne

Pozostale koszty operacyjne

Zyslk (strata) z dziatalnodei o

Przychody finansowe

Koszty finansowe

Zysk (strata) z dziatalnoéci gospodarczej (F+G-I) -

Wynik zdarzen nadzwyczajnych

Zysk (strata) brutto (I+/-])

Podatek dochodowy

Pozostale obowiazkowe zmniejszenia zysku
(zmniejszenia straty)

Z| 2 |p|R e e EIue

Zysk (strata) netto (K-L-M)
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-4 -

Zestawienie struktury naleznosci spotki
na koniec kazdego kwartatu ...... roku

Wyszczegblni

Naleznosci (netto) ogélem:

Nalezno$ci biezace (terminowe):

Przeterminowane ogélem:

warto$¢ utworzonych odpiséw aktualizacyjnych na
naleznosci w biezacym roku

Zestawienie struktury zobowigzan z tytulu towaréw i ustug spétki
na koniec kazdego kwartatu ..... roku

Wyszczegdlnienie Tkw, | ITkw. | HlLkw. | IV kw.
Zobowiazania (netto) ogblem:

Zobowiazania biezace (terminowe):

Przeterminowane ogélem:

Zestawienie struktury zobowigzan z tytulu podatkéw, cet i ubezpieczen i innych $wiadczen

spotki na koniec kazdego kwartatu ........ roku ’
Wyszczegolnienie Tkw. | Hkw. | OIkw. | IVkw.

Zobowiazania (netto) ogbtem:

Zobowigzania biezace (terminowe):

Przeterminowane ogélem:
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UZASADNIENIE

Zasady nadzoru wlascicielskiego nad spétkami z udzialem Gminy Miasto Wioctawek
oraz szczegblowe zasady i tryb przyznawania nagrody rocznej dla Prezeséw Zarzadow
jednoosobowych spétek Gminy Miasto Wloclawek w brzmieniu okreélonym
w zalaczniku do niniejszego zarzadzenia, zostaly zmienione w sposob, ktdry umozliwi
sprawniejsze monitorowanie i prowadzenie nadzoru wlascicielskiego nad dzialalnoscia
spotek. Jednoczesnie dokonano aktualizacji zapiséw dotyczacych publikacji ustaw, na
podstawie ktérych ustalono powyzsze zasady.

i

DYREKTOR BIURA

Kamild Stomcze K



