Zarzadzenie Nr AD/A. |22

Prezydenta Miasta Wioctawek

z dnia .9 INOs )9 o3 U

W sprawie powotania Zespotu ds. opracowania Strategii rozwoju miasta Wioctawek 2030+

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 21 5 w zwigzku z art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2020 r. poz. 713, 1378) oraz Uchwatg Nr XXX/V/2021 Rady Miasta
Wioctawek z dnia 2 marca 2021 r. w sprawie okre$lenia szczegotowego trybu i harmonogramu
opracowania oraz konsultacji projektu Strategii rozwoju miasta Wioctawek 2030+

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Powoluje sie Zespot ds. opracowania Strategii rozwoju miasta Wioctawek 2030+, sktadajacy sie z
Komitetu Sterujacego oraz Zespotu Roboczego.

§ 2. W sktad Komitetu Sterujacego, zwanego dalej Komitetem, wchodza;

1) dr Marek Wojtkowski, Prezydent Miasta Wioctawek — Przewodniczacy Komitetu
2) Krzysztof Kukucki, Zastepca Prezydenta Miasta — Zastepca Przewodniczacego Komitetu

Czionkowie Komitetu: .

3) Domicela Kopaczewska, Zastepca Prezydenta Miasta
4) Monika Jabtoniska, Zastepca Prezydenta Miasta
5) Wiestawa Konopczyriska, Sekretarz Miasta

6) Honorata Baranowska, Skarbnik Miasta

§ 3. Posiedzenia Komitetu zwotuje Przewodniczacy Komitetu lub jego Zastepca.

§ 4. W pracach Komitetu, poza osobami wymienionymi w § 2, na zaproszenie Przewodniczacego
Komitetu, mogq uczestniczy¢ inne osoby.

§ 5. Obstuge administracyjno — organizacyjng Komitetu zapewni Referat Strategii i Projektow w Wydziale
Rozwoju Miasta, Urzedu Miasta Whoctawek.

§ 6. W sktad Zespotu Roboczego, zwanego dalej Zespotem, wchodza:

1) Krzysztof Kukucki, Zastepca Prezydenta Miasta — Przewodniczacy Zespotu
2) Dyrektor Wydziatu Rozwoju Miasta — Zastepca Przewodniczacego Zespotu

Czlonkowie Zespotu:

3) Zastepca Dyrektora Wydziatu Finansow

4) Dyrektor Wydziatu Inwestycji

5) Dyrektor Wydzialu Urbanistyki i Architektury

6) Dyrektor Wydziatu Kultury, Promocji i Komunikacji Spotecznej
7) Zastepca Dyrektora Wydziatu Organizacyjno — Prawnego i Kadr
8) Dyrektor Wydziatu Zarzadzania Kryzysowego i Bezpieczenstwa
9) Kierownik Centrum Obstugi Inwestora

10) Dyrektor Wydziatu Rewitalizacji



11) Dyrektor Wydzialu Edukacji
12) Dyrektor Wydziatu Polityki Spotecznej i Zdrowia Publicznego

13) Dyrektor Wydziatu Sportu i Turystyki

14) Dyrektor Nadzoru Wiascicielskiego, Gospodarki Komunalnej i Informatyzacii
15) Dyrektor Wydziatu Srodowiska

16) Dyrektor Wydziatu Drog, Transportu Zbiorowego i Energii

17) Dyrektor Wydziatu Gospodarki Mieniem Komunalnym

18) Dyrektor Wydziatu Komunikacji

§ 7. Do zadan Zespotu nalezy:

1. Podejmowanie dziatan niezbednych do opracowania Strategii rozwoju miasta Wioctawek 2030+,
w szczegolnosci okre$lenie:

a) celow strategicznych rozwoju miasta Wioctawek w wymiarze spotecznym, gospodarczym
i przestrzennym,

b) kierunkow dziatan podejmowanych dla osiggniecia celow strategicznych,

c) oczekiwanych rezultatbw planowanych dziatan, w tym wymiarze przestrzennym,
oraz wskaznikow ich osiggniecia,

d) modelu struktury funkcjonalno - przestrzennej miasta,

e) ustalen i rekomendacji w zakresie ksztattowania i prowadzenia polityki przestrzennej,

f) obszaréw strategicznej interwencji kluczowych dla miasta Wioctawek, okreslonych w strategii
rozwoju wojewodztwa, o ktorej mowa w art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
0 samorzadzie wojewodztwa (Dz. U.z2020r. poz. 1068), wraz z zakresem planowanych dziatan;

g) obszaréw strategicznej interwencji kluczowych dla miasta, jezeli takie zidentyfikowano, wraz
z zakresem planowanych dziafan,

h) systemu realizacji strategii, w tym wytycznych do sporzadzania dokumentoéw wykonawczych,

ram finansowych i zrédet finansowania.

Udziat w konsultacjach projektu Strategii rozwoju miasta Wioctawek 2030+

Opracowanie projektu Strategii rozwoju miasta Wioctawek 2030+ i przedstawienie

Przewodniczacemu Komitetu Sterujgcego.

w ro =

§ 8. Pracami Zespotu kieruje Przewodniczacy Zespotu, a w przypadku jego nieobecnosci Zastgpca
Przewodniczacego Zespotu.

§ 9. Obstuge administracyjno — organizacyjng zapewni Referat Strategii i Projektow w Wydziale Rozwoju
Miasta, Urzedu Miasta Wioctawek.

§ 10. Prowadzenie i obstuge konsultacji spotecznych projektu Strategii rozwoju miasta Wioctawek
2030 + zapewni Referat Dialogu Spotecznego w Wydziale Kultury, Promocji i Komunikacji Spoteczne;j,
Urzedu Miasta Wioctawek.

§ 11. Zobowigzuje sie kierownikow komorek organizacyjnych Urzedu Miasta Wioctawek niewchodzacych
w sktad Zespotu oraz dyrektoréw miejskich jednostek organizacyjnych, do udzielenia niezbednej pomocy
we wszelkich sprawach zwigzanych z zakresem zadan Zespotu, a pozostajacych we wtasciwosci danej
komorki badz jednostki.

§ 12. Zespot dziata do dnia zakonczenia realizacji zadan okreslonych w niniejszym zarzadzeniu.




§ 13. Szczegbtowy zakres zadan i obowigzkow Komitetu oraz Zespotu okresla Zatgcznik do niniejszego
Zarzadzenia.

§ 14. Wykonanie zarzadzenia powierza sie Zastepcy Prezydenta Miasta Wioctawek, Krzysztofowi
Kukuckiemu.

§ 15. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega podaniu do publicznej wiadomosci
poprzez ogloszenie w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Wioctawek.
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Zatgcznik do Zarzadzenia Nr AO"I’ZO"{

Prezydenta Miasta g’fociawek
Z dniag Hmagoioe 2624y,

Szczegotowy zakres zadan i obowigzkow Zespotu ds. opracowania Strategii rozwoju miasta

Wioctawek 2030+

Przewodniczacy Komitetu Sterujacego

1.

Zwoluje posiedzenia Komitetu i im przewodniczy.

Komitet Sterujacy

1.
2
3.

Wytycza kierunki dziatania w zakresie opracowania Strategii rozwoju miasta Wioctawek 2030+.
Monitoruje prace Zespotu ds. opracowania Strategii rozwoju miasta Wtoctawek 2030+.
Zatwierdza efekty prac Zespotu ds. opracowania Strategii rozwoju miasta Wioctawek 2030+ i
projekt dokumentu.

Przewodniczacy Zespolu Roboczego

1.
2,
3.

No o~

Zwoluje posiedzenia Zespotu i im przewodniczy.

Ustala harmonogram prac Zespotu, w tym terminy i programy kolejnych posiedzen.

Dokonuje podziatu zadan migdzy poszczegolnych czlonkow Zespotu, zgodnie z kompetencjami
reprezentowanych przez nich komorek organizacyjnych, wynikajagcymi z Regulaminu
organizacyjnego Urzedu Miasta Wioctawek, stanowigcego zatacznik do Zarzadzenia Nr 31/2019
Prezydenta Miasta Wioctawek z dnia 29 stycznia 2019 r. w sprawie nadania Regulaminu
Organizacyjnego Urzedu Miasta Wioctawek, zmienionego Zarzadzeniem Nr 117/2019
Prezydenta Miasta Wioctawek z dnia 18 marca 2019, Zarzadzeniem Nr 317/2019 Prezydenta
Miasta Wioctawek z dnia 16 lipca 2019 r, Zarzadzeniem Nr 519/2019 Prezydenta Miasta
Wioctawek z dnia 27 grudnia 2019 r, Zarzadzeniem Nr 80/2020 Prezydenta Miasta Wioctawek
z dnia 26 lutego 2020 r., Zarzadzeniem Nr 182/2020 Prezydenta Miasta Wioctawek z dnia 04
czerwca 2020 r. oraz Zarzadzeniem Nr 22/2021 Prezydenta Miasta Wioctawek z dnia 28 stycznia
2021 r.

Nadzoruije i koordynuije realizacje zadan przez poszczegoinych cztonkéw Zespotu.

Monitoruje terminowosc i efektywno$¢ realizacji zadan Zespotu.

Powotuje grupy tematyczne w celu realizacji zadan wyznaczonych przez Zespot.

Zaprasza do udziatu w pracach Zespotu pracownikow Urzedu Miasta Whoctawek oraz miejskich
jednostek organizacyjnych, jak réwniez zewnetrznych doradcdw, stanowigcych wsparcie dla
Zespolu.

Czlonkowie Zespotu Roboczego

1.

Biorg czynny udziat w posiedzeniach zwolywanych przez Przewodniczacego.

2. Wykonujg terminowo zadania wyznaczone przez Przewodniczacego.

3.

Wspotpracujg z podmiotem zewnetrznym wybranym w celu wsparcia procesu opracowania
projektu Strategii.
Informujg Przewodniczacego o wszelkich zagrozeniach dla realizacji wyznaczonych zadan.




9.

6.

Wypracowujg i analizujg poszczegblne zapisy Strategii, zgodnie z kompetencjami
reprezentowanych komorek organizacyjnych.

Uzgadniajg poszczegolne czesci dokumentu z podlegtymi jednostkami i organizacjami
oraz osobami posiadajacymi wiedze i doSwiadczenie w danej dziedzinie, a przeprowadzone
dziatania partycypacyjne dokumentujg w formie protokotow lub notatek.




Uzasadnienie

W zwigzku z podjeciem przez Rade Miasta Wioctawek w dniu 2.03.2021 r. Uchwaty
Nr XXX/V/2021 w sprawie okreslenia szczegétowego trybu i harmonogramu opracowania
oraz konsultacji projektu Strategii rozwoju miasta Witoctawek 2030+, nalezy podjg¢ czynnosci
prowadzace do opracowania projektu dokumentu. Zakfada sie aktywng wspdtprace Srodowisk
i instytucji funkcjonujgcych w miescie przy jego budowie oraz uwzglednienie powigzan miasta z jego
obszarem funkcjonalnym.

Majgc na wzgledzie powyzsze, a takze wieloaspektowy charakter dokumentu wyznaczajgcego
kierunki polityki rozwojowej miasta na kolejne lata i konieczno$é zapewnienia sprawnej pracy nad jego
projektem, uzasadnione jest powotanie Zespotu w skfadzie i o zakresie zadan okreslonym niniejszym
zarzgdzeniem.




