ZARZADZENIENR D1/ 2021

PREZYDENTA MIASTA WLOCLAWEK

A

Q. 2021 .

Al ‘JJ.‘(\ ™\

w sprawie powolania Komisji Konkursowej w celu opiniowania ofert zlozonych w otwartym
konkursie ofert na realizacje zadania publicznego z zakresu dziatania na rzecz osob
niepetnosprawnych pn. ,Asystent osobisty osoby niepelnosprawnej”

Na podstawie art. 30 ust. 1, ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2021 1. poz. 1372), art. 92 ust. 1 pkt. 2 i ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie
powiatowym (Dz. U. z 2020 r. poz. 920, z 2021 r. poz. 1038), art. 7 pkt. 5, art. 15 pkt. 6, art. 16, art 18 ust. 1
pkt. 6 i ust. 2, art. 20 ust. 1 pkt. 3, art. 25, art. 115a ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spolecznej
(Dz. U. z 2020 1. poz. 1876, poz. 2369, z 2021 r. poz. 794, poz. 803 ) oraz art. 4 ust. 1 pkt. 117, art 11 ust. 1
pkt. 2 i ust 2, art. 15 i art. 19 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2020 . poz. 1057, z 2021 1. poz. 1038, poz. 1243), art. 1 ust. 1, art. 6 pkt. Tw zwigzku
7 art. 7 ust. 5, w zwiazku z art. 12 ust. 1 ustawy z dnia 23 pazdziernika 2018 roku o Funduszu Solidarnosciowym
(Dz. U. z 2020 . poz. 1787) w zwigzku Z Uchwata Nr XXXI/27/2021 Rady Miasta Wioclawek z dnia 30 marca
2021 r. w sprawie wyrazenia zgody na przystapienie Gminy Miasto Wioctawek do realizacji Programu
Ministerstwa Rodziny i Polityki Spolecznej pn.. ,Asystent osobisty osoby niepelnosprawnej” — edycja 2021
finansowanego ze $rodkow Funduszu Solidarnoéciowego oraz Uchwatg Nr XXVI11/166/2020 Rady Miasta
Wioctawek z dnia 30 listopada 2020 r. w sprawie uchwalenia Rocznego Programu wspolpracy Gminy Miasto
Wioctawek z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, 0 ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 1. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na rok 2021.

zarzadza sig co nastgpuje:

§ 1. 1. Powoluje si¢ Komisje Konkursowg w celu opiniowania ofert zlozonych w otwartym konkursie ofert
na realizacje zadania publicznego z zakresu dzialania na rzecz 0s6b niepelnosprawnych
pn.: ,Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej’, zwana dalej Komisja, w nastepujacym skladzie:

1) Piotr Grudzinski — Dyrektor Migjskiego Osérodka Pomocy Rodzinie we Wioclawku -
Przewodniczacy Komisji;
2) Violetta Bronikowska - Kierownik Centrum Informacji i Profilaktyki ~Spoleczne Osbb

Niepetnosprawnych - Zastepca Przewodniczacej Komisj;
3) Marta Kujawa — Pracownik socjainy w Centrum  Informacji i Profilaktyki Spolecznej Osob
Niepetnosprawnych — Sekretarz Komisji;
4) Dominika Dynaburska — Miodszy referent ds. spoleczno - administracyjnych w Wydziale Polityki
Spolecznej i Zdrowia Publicznego Urzedu Miasta Wioctawek - Czlonek komisji
5) Halina Sarnowska — Przedstawiciel Organizacji Pozarzadowej we Wioctawku — Czlonek Komisji
6) Maria Maikowska - Przedstawiciel Organizacji Pozarzadowej we Wioctawku - Czlonek Komisji

2. Czlonek Komisji podlega wytaczeniu od udziatu w pracach Komisji zgodnie z art. 24 ustawy z dnia
14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2021 r., poz. 735), wylgczeniu
podlegajg rowniez osoby wskazane przez organizacje pozarzadowe, biorace udziat w konkursie.



§ 2. 1. Komisja pracuje zgodnie z ,Regulaminem pracy Komisji Konkursowej powolanej do opiniowania ofert
na realizacje zadania publicznego z zakresu dziatania na rzecz osob niepelnosprawnych
pn. ,Asystent osobisty osoby niepelnosprawnej’, stanowiacym Zatacznik nr 1 do niniejszego
zarzadzenia.

9. Wzér ,Oéwiadczenia czionka komisji konkursowej" stanowi Zalgeznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.
3. Wzér ,Protokolu z przyjecia ofert’ stanowi Zatacznik nr 3 do niniejszego zarzadzenia.

4. Wzor ,Karty oferty” stanowi Zatacznik nr 4 do niniejszego zarzadzenia.

5. Wzér ,Protokolu komisji z oceny ofert” stanowi Zalgeznik nr 5 do ninigjszego zarzadzenia.

6.Wzér . Protokolu koficowego” stanowi Zatacznik nr 6 do niniejszego zarzadzenia.

§3. Obsluge organizacyjno-techniczng Komisji zapewnia Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie we Wioctawku.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza sig Dyrektorowi Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie we Wioclawku
oraz Dyrektorowi Wydzialu Polityki Spolecznej i Zdrowia Publicznego Urzedu Miasta Wioctawek.

§ 5. Nadzor nad wykonaniem Zarzadzenia powierza sig wiasciwemu Zastepcy Prezydenta Miasta Wioctawek.

2. Zarzadzenie podlega podaniu do publiczne] wiadomoéci poprzez ogloszenie:
1) w Biuletynie Informacii Publicznej Urzedu Miasta Wioclawek,

§ 6. 1. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

2) w Biuletynie Informacji Publicznej Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie we Wioctawku.
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UZASADNIENIE

Prezydent Miasta Wioclawek Zarzgdzeniem Nr 310/2021 z dnia 14 lipca 2021 1. oglosit otwarty konkurs
ofert na realizacje zadania publicznego z zakresu dzialania na rzecz 0sob niepetnosprawnych
pn.: "Asystent osobisty osoby niepelnosprawnej’.

Zgodnie z art. 15 ust. 2a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziafalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2020 r. poz. 1057, z 2021 r. poz. 1038, poz. 1243) oraz w zwigzku z Uchwatg
Nr XXVI1/166/2020 Rady Miasta Wioctawek z dnia 30 listopada 2020 r. w sprawie uchwalenia Rocznego Programu
wspotpracy Gminy Miasto Wioctawek z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.
3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2021,
organ oglaszajacy otwarty konkurs ofert powoluje komisje konkursowg w celu opiniowania zlozonych ofert

Glownym zadaniem komisji konkursowej jest ocena zZlozonych w konkursie ofert i przedioZenie Prezydentowi
Miasta Wioctawek propozycji, co do wyboru ofert najkorzystniejszych. Komisja formulujac propozycje kieruje sig
zasadami suwerennosci , partnerstwa, pomocniczosci, efektywnosci, uczciwej konkurencji i jawnosci.

W skiad komisji konkursowej wchodza przedstawiciele organu wykonawczego jednostki samorzadu
terytorialnego oraz osoby wskazane przez organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3
cytowanej ustawy, z wylgczeniem 0s0b wskazanych przez podmioty biorace udzial w konkursie.
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Zalacznik nr 1 5 25

do Zarzadzenia Nr _1) ) )
Prezydenta Miasta Wioctawek
z dnia ) LN WP \

\

Regulamin pracy

Komisji Konkursowej powotanej do opiniowania ofert na realizacje zadania publicznego z zakresu dzialania
na rzecz osob niepetnosprawnych pn.: ,Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej”

§1

Zadania Komisji

1. Komisja Konkursowa do opiniowania ofert zZlozonych w otwartym konkursie ofert na realizacje zadania
publicznego z zakresu dzialania na rzecz 0sob niepeinosprawnych pn.: "Asystent osobisty 0sob
niepelnosprawnych”, zwana dalej ,Komisja', dziala na podstawie Uchwaly Nr XXVIII/166/2020 Rady Miasta -
Wioctawek z dnia 30 listopada 2020 r. w sprawie uchwalenia Rocznego Programu wspolpracy Gminy Miasto
Wioclawek z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 1. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na rok 2021

2. Komisja jest organem o charakterze doradczym. W wykonywaniu swoich zadan Komisja kieruje sie wymogami
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2020 r. poz. 1057
ze zm.) zwanej dalej ustawa oraz kryteriami podanymi w treéci ogloszenia o otwartym konkursie ofert.

_C_,Q

1)
2)
3)
4)
5)

9)

Przy rozpatrywaniu ofert Komisja ma obowigzek brac przede wszystkim pod uwage:

zgodnoé¢ oferty z rodzajem zadania okreslonym w ogloszeniu konkursowym,

zbieznost celow statutowych oferenta z zadaniem okreslonym w ogloszeniu konkursowym,
przekroczenie limitu kosztow zwiazanych z realizacjg zadania publicznego

mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez oferenta,

proponowana jakos¢ wykonania zadania i kwalifikacje 0s6b bezposrednio bioracych udziat w realizacii
zadania publicznego,

doswiadczenie oferenta w realizacji zada o podobnym charakterze i zasiggu,

kalkulacje kosztow realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania,

analize i ocene realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku organizacji pozarzadowej lub
podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3, ktére w latach poprzednich realizowaly zlecone zadania
publiczne, biorac pod uwage rzetelnosc i terminowosé oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel
srodkow,

informacje o przewidywanym zatrudnieniu 0sob bezrobotnych na podstawie umowy 0 prace
ze wskazaniem ilosci 0sob,

10) wysokos¢ dotacii planowanej na realizacje zadania.

b

Komisja dokonuje oceny merytorycznej ofert oraz przedstawia Prezydentowi Miasta Wioctawek propozycje

w sprawie wyboru oferty.

§2
Sktad Komisji

1. Prace Komisji s wazne przy udziale co najmniej polowy sktadu Komisji, w tym Przewodniczacej lub Zastepcy,
2. Do zadan Przewodniczgcego Komisji nalezy:

1) ustalanie przedmiotu i terminow posiedzen Komisji,

2) przewodniczenie posiedzeniom Komisji,



3) inicjowanie i organizowanie prac Komisji.

3. W przypadku nieuczestniczenia Przewodniczacego w pracach Komisji, pracami Komisji kieruje jego Zastgpca.
Na pierwszym posiedzeniu kazdy czlonek Komisji sklada podpisane przez siebie oswiadczenie wediug wzoru
stanowiacego zalacznik Nr 2 do Zarzadzenia.

6. W przypadku wylaczenia z prac Komisji jej czlonka/cztonkow, Prezydent Miasta Wioclawek moze uzupelnié
jej skiad i powota¢ do Komisji nowego cztonka/czionkow.

§3

Organizacja i tryb pracy Komisji

Komisja dziata na posiedzeniach zamknietych, bez udziatu oferentow.

Na kazdym z posiedzen Komisji sporzadzana jest lista obecnosci.

Cztonkowie Komisji moga zapoznac sig z ofertami w miejscu ich przechowywania przed posiedzeniem Komisji.

Komisja konkursowa dokonuje ostateczne] oceny formalnej i merytorycznej ofert przekazanych wraz

7 protokolem przyjecia ofert stanowiacym Zalacznik Nr_3 do Zarzadzenia.

5. Spelnienie kryteriow formalnych okreéla wypelniona czesc | karty oferty - ,ocena formalna", ktorej wzor stanowi
Zatacznik Nr 4 do Zarzadzenia.

6. Komisja, po zapoznaniu si¢ z ofertami przez wszystkich czionkow, dokonuje oceny merytorycznej ofert

spelniajacych wymogi formaine, przyznajac kazdej ofercie okreslong liczbe punktow w zaleznosci od stopnia

spelnienia poszczegolnych kryteriow merytorycznych. Punktacja odnotowywana jest w czesci Il karty oferty -

_ocena merytoryczna", - Zalgeznik nr 4 do Zarzadzenia.

Kryteria oraz skala ich punktacji zawarte sg w ogloszeniu o konkursie.

Komisja z oceny kazdej oferty sporzadza protokét wedlug wzoru stanowigcego Zatacznik Nr 5 do Zarzgdzenia.
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§4

Opiniowanie ofert

1. Komisja wydaje opinig zwykig wiekszoscig glosow w glosowaniu jawnym.

2. W przypadku rownej liczby glosow decyduje glos Przewodniczacego, a w przypadku jego nigobecnosci- Zastepcy.
3. Oferta moze by¢ odrzucona w szczegolnosci z powodu:

1) negatywnej oceny formalnej- na skutek niespefnienia wymogow formalnych,

2) negatywnej oceny merytorycznej- na skutek nie uzyskania minimalnej wymaganej liczby punktow.

85
Wynik pracy Komisji

1. Po zakoficzeniu opiniowania wszystkich ofert w konkursie, Komisja sporzadza protokol koncowy wedlug wzoru
stanowiacego Zatacznik Nr 6 do Zarzadzenia.
9. Protokol koficowy podpisujg wszyscy czlonkowie Komisji.
3. Przewodniczaca Komisji przekazuje protokot koncowy do Prezydenta Miasta Wioctawek w celu rozstrzygniecia
konkursu ofert.
4. Wynik konkursu podaje si¢ do publicznej wiadomosci poprzez zamieszczenie:
1) w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Wioclawek i Biuletynie Informacji Publicznej Miejskiego
Osrodka Pomocy Rodzinie we Wioctawku,
2) nastronie internetowej Urzedu Miasta Wioctawek: www.wioclawek.pl oraz na stronie internetowej Miejskiego
Osrodka Pomocy Rodzinie we Wioctawku - www.mopr.wloclawek pl




3) natablicy ogloszen Urzedu Miasta Wioctawek oraz na tablicy ogloszen Miejskiego Oérodka Pomocy Rodzinie
we Wioctawku.

§6

Czlonkowie Komisji wykonuja swoje obowiazki nieodplatnie i nie otrzymujg zwrotu kosztow przejazdu.



Zalacznik nr 2

do Zarzadzenia Nr )
Prezydenta Miasta Wioclawek
zdnia_JQAOOMR_ 1) L

v

Wioctawek, -

OSWIADCZENIE CZLONKA KOMISJI KONKURSOWEJ

Ja nizej podpisany/a oswiadczam, iz nie jestem zwigzany/a
z podmiotami bioracymi udzial w otwartym konkursie ofert na realizacje zadania publicznego z zakresu dziatania
na rzecz 0sob niepefnosprawnych pn.: ,Asystent osobisty osoby niepetnosprawnej’, w szczegolnosci:
o bedac osoba, ktora wehodzi w skiad organow statutowych lub peini funkcje kierowniczg w ktorymkolwiek
z ww. podmiotow,
o bedac pracownikiem, przedstawicielem badz czlonkiem ktoregokolwiek z ww. podmiotow,
o pozostajac z osobami zwigzanymi z ww. podmiotami w zwigzku matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa
lub powinowactwa w linii prostej lub w linii bocznej do drugiego stopnia, badz bedac zwigzanym/a z nimi
z tytulu przysposobienia, opieki lub kuratel (rowniez po ustaniu maizenstwa, przysposobienia, opieki lub
kurateli).

(czytelny podpis)

W zwiazku z zaistnieniem jednej z powyzszych przyczyn, podlegam wytaczeniu z prac Komisji Konkursowe;.

(czytelny podpis)



Wioclawek,

(pieczatka podstawowej jednostki organizacyjnej)

Zatacznik nr 3 ,
do Zarzadzenia Nr )
Prezydenta Miasta Wioctawek

z dnia () NexYNQ O

PROTOKOL Z PRZYJECIA OFERT

Oferty, ktore wplynety na otwarty konkurs ofert na wykonywanie zadan publicznych zwigzanych z realizacjg zadania
publicznego z zakresu dziatania na rzecz 0sob niepetnosprawnych pn.: ,Asystent osobisty osoby

niepelnosprawnej’

Lacznie wplyneto ............... ofert

W tym:

- ofert wplynefo w terminie oznaczonym w ogloszeniu,

- ofert wplynelo po wyznaczonym terminie,

e ofert nie spetnito wymogow formalnych.

(podpis pracownika merytorycznego)

(podpis Dyrektora MOPR)



Zalacznik nr 4 -
do Zarzadzenia Nr Llsks :’;U-ul
Prezydenta Miasta W%ociawek

zdnlaLff)\W\\ \ﬂw_ WO

(pieczatka podstawowe] jednostki organizacyjnej)

KARTA OFERTY nr ....coeeviiinnnnnn

Eaa _AEnoEchur?edSWé_ SO Lo | ]

F - ‘ Zadame publlczne z zakresu dm?ama na rzecz ogb mepeknosprawnych pn Asysgnt osobisty
‘ 1. Nazwa konkursu soby niepelnosprawne;”

E Ogloszenie w dniu ‘

} Zwaladresorga_mzacpﬁi - 7_ﬂ
- o

Czgs¢ 1. Ocena for formalna

lTie"l'l'n"WOW'C)SC zIozema oferty e ; T S AR e o —j P —_j

K NE

H Oferent zlozylrofert@ W terminie okreslonym w ogloszemu o konkursie.

| ki

Kompletnoé¢ i prawidiowosé wymaganej dokumentacji | BEJ;;{;E:T J

1. Oferent Jes?Jrgamzaqq pozarzq@ﬁb tez inn inng Jednoslka, 0 ktorej mowa aw art. 3 usavy — 1 | NIE—
o pozytku publicznym i wolontariacie, ktorej celem statutowym jest prowadzenie dzialalnosci | TAK NIE .

: . | PODLEGA
porythu publicznego. L |

2. Oferta zlozona na druku zgodnym z ogloszeniem. | —T— NIE | TAK | NIE
3 Olerta prawidlowo [ kompletnie wypelniona. - ﬂ TAK | NE | NE
| PODLEGA

%4 Oferta podptsana przez osoby uprawmone ne do fo skladania oswiadczert woli zgodme zZ wyciggiem | T A?( rﬁNlE_ CTAK | NEE

i_ 2 wladciwego rejestru. - B o
5. Oferta p03|ada wymtemonewogioszemu zalapzmk; wtym \ K NIE ‘ TAK NIE

— k dowiego, | |
a a tualny (zgodny ze stanem faktycznym} OdeS z Kra;owego Re]estru Sq owegoi TAK | NE | TAK | NE
mnego rejestru lub exmdenc;l -

_b. aktualny statut lub mny_dokurm;t zawmrajqoy zakres dz1alalnosm podﬁoﬁ R _I N

| | TAK | NIE | TAK | NE

. oraz az wskazujacy organy | uprawnione do oreprezentacji. | I T 1
c. pelnomocmctwa do skladania oswiadczen woli i zawierania umow o ile nie wynlkajq‘ TAK | ‘ TAK | NEE

~ zinnych zalgczonych: dokumentow.
T d. kopia umowy rachunku bankowego 0 lub zasmadczeme Z banku 0 p03|adan|u konta| TAK NE | TAK | NE

bankowego - o |
e. wykaz osob, ktore b@dq uczestmczyly w reahzacp  zadania publlcznego z uwzgledmemem } ‘ ‘
osoby koordynujacej oraz 0sob $wiadczacych ustugi asystenckie, ich kwalifikacji | TAK | NIE i TAK | NIE
B ~ zawodowych oraz z¢ zakresu | powierzonych ¢z czynnosci. - - - J I I
f.  kopie zalacznikow potmerdzone za zgodnos¢ z orygmalem ‘ TAK | NIE \ TAK ulE

I



\ Inne dokumenty przedtozone przez oferenta ' 1
1

> o ]
Uwagi dotyczace oferty i oceny formalnej e ol i o T BERE
1. Oferta dotyczy zadania objgtego konkursem. Tl NE
) Oferlajest zgodna z celam statutowymi Oferente. T Tk | NE
7_7_7____7,_7_7_7__4__ S,
3. Zadanie, o kiore ubiega sie Oferent jest zgodne z zadaniem okreslonym w ogloszeniu
TAK NIE
B konkursowym. - - e o \ - -
4. Oferent prawidlowo i terminowo rozliczy! dotacje otrzymane z budzetu Gminy Miasto CTAK | NIE T NIE
 Wioclawek w latach poprzednich. 7 borvezyl
5. Inne uwagi:
1

Adnotacje urzgdowe

1.0ferta spelnia wymogi formalne/nie spelnia wymogow ‘
formalnych i nie podlega ocenie merytorycznej*
2. Oferta zawiera bledny merytoryczne* ‘

* hiewtadciwe skregli¢




Czes¢ Il. Ocena merytoryczna

Maksymaln

Lp. Kryteriumany a| Liczha |  Uwagi '
liczha przyznanych ‘
punktow punktow I \
£ Zgodnoé¢ oferty z rodzajem zadania okreslonym w  ogloszeniu . TAKINE ‘ | —‘
| konkursowym. - I o | I
Zbieznos¢ celow stalutowych Oferenta z zadaniem okreslonym ’ | g
2. | wogtoszeniu konkursowym. . TAKNIE | ;
| \
3 Nie p‘rzekrogzono limitu kosztow zwigzanych z realizacjg | TAKNE | |
| zadania publicznego. L | S
L Ocena czesci opisowe] zadania T k0 \ |
w‘r—’i— == — — —*—7|—7— — =7 — |
' i
| | |
Mozliwosé realizacji zadania przez oferenta, w tym: | ‘ ‘
a) Adekwatnos¢ proponowanych dzialan w odniesieniu do mdzaju
1 zadania, ‘ 1 |
| b) Celowos¢ realizacji zadania (spojnosc zaplanowanych dziatan iich | 0-20 :
rozplanowanie w czasie, adekwatnos¢ dzialan do zalozonych celow, | E f
stopien zgodnosci z celami konkursu itp.) ‘ ‘
p Proponowana jakosc wykonama zadanla pubhcznego (atrak_cﬁnoisc o o ‘77 -
2. proponowanych dzialan, innowacyjnosc, sposoby realizacji itp.) 0-10 i -
S B I I— ]
Kwalifikacje osob, przy udziale ktérych oferent bedzie realizowal zadanie ‘» —T— ‘| ﬂ
3. | publiczne. 09 i |
Do$wiadczenie oferenta w realizacji zadan o podobnym charakterze | ' ‘
4. | izasiegu. 0-5 ‘ ‘
Analiza | ocena realizacji zadan publicznych zleconych oferentowi | !
5 w latach poprzednich(w tym terminowosc, rzetelno$é i sposob rozliczenia 0-5 ' ‘
| dotacji). | | |
[ |
Informacje o przewidywanym zatrudnieniu 0so6b bezrobotnych na '
6. | podstawie umowy o pracg ze wskazaniem ilosci 0sob. ‘ 0-5 ‘ ‘
[ I A FE—— B
Ocena czeéci finansowej zadania 5 !
1 rawuﬁosc i przejrzystosc budzetu w tﬁ Eekwain&é ‘ o _\ - ‘_ o
proponowanych kosziéw do planowanych dziatan, zasadno$¢ przyjetych | .
1. | stawek w odniesieniu do Srednich cen rynkowych, poprawnosc 0-5 | ,
| rachunkowa. i |
e . = = e e S - somep eeaglle . o e —
Maksymalna liczba punktow/acznie: 55 k ;
" Vinimaina liczba punktow niezbedna do wydania pozylywnej oceny | - J( -
merytorycznej/lacznie: 35 ’ ‘

Uwagi dotyczq@meny merytorycznej




Adnotacje urzédowe

1. Oferta spelnia wymogi merytoryczne/nie spelnia
wymogow merytorycznych®

‘ (podpis przewodniczacej komisji konkursowej)

* niewtasciwe skreglié




Zatacznik nr 5 g

do Zarzadzenia Nr 551 / %)Q/L
Prezydenta Miasta Wioctawek

7 dnia [W 5\{’8\/(\)‘\"-& %\)M\

PROTOKOL KOMISJI Z OCENY OFERTY nr ..o

Wynik glosowania komisji

Za przyjeciem oferty glosowalo ............... osob/a.

7a odrzuceniem oferty glosowalo .................... 0s0b/a.

Od glosu wstrzymalo sig .................. osob/a.

Stanowisko Komisji

Komisja proponuje dofinansowac / nie dofinansowac zadanie.

Uzasadnienie:

(podpis przewodniczacej komisji konkursowej)



Zatacznik nr 6

do Zarzadzenia Nr MZ‘L/\
Prezydenta Miasta Wioctawek

z dnia L) O\\QMQ\MLL INOLBY

(pieczatka komorki organizacyjnej)

PROTOKOL KONCOWY KOMISJI KONKURSOWEJ

otwartego konkursu ofert na realizacje zadania publicznego z zakresu dziatania na rzecz 0sob
niepetnosprawnych pn.: "Asystent osobisty osoby niepelnosprawne;j”.

Adnotacje urzedowe

1. Konkurs ogloszony w dniu

2. Kwota przeznaczona na dotacje w konkursie

3. Liczba wnioskow ziozonych do konkursu

4liczba wnioskow  zaakceptowanych  pod|
wzgledem formalnym _ -

5. Liczba wnioskow zaopiniowanych pozytywnie S
pod wzgledem merytorycznym | e

6.Liczba wnioskow rekomendowanych przez ! - -

. Komisjg - R

Llsta organlzacn ktorych oferta zostata zarekomendowana przez Komnsgg S
Lp. Nr oferty ‘Nazwa organizacji l Rodzaj zadania Propozycja dofinansowania

Lista organizacii, ktorych oferta zostata zaopiniowane negatywnie:i S
Lp. . Nroferty Nazwa organizacji Rodzaj zadania




(podpis przewodniczacej komisji konkursowej)




