Zarzadzenie Nr | AL /2,004
Prezydenta Miasta Wioctawek
zdnia_ 0 oocuadiad e MOV

w sprawie ustalenia dni wolnych od pracy w Urzedzie Miasta Whoctawek w 2022 roku.

Na podstawie art. 33 ust. 3 i ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.
z 2021 r. poz. 1372 i 1834), art. 43 ust 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2019 1. poz. 1282 i z 2021 r. poz. 1835), w zwigzku z art. 129 i 130 ustawy
z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz.U. z 2020 . poz. 13101z 2021 r. poz. 1162)

zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1.1. Ustala sie dzien 03 stycznia 2022 r. dniem wolnym od pracy za $wieto przypadajace w sobote
w dniu 01 stycznia 2022 r., z zastrzezeniem ust. 2.

2. Ustala sig, ze pracownikom Urzedu Stanu Cywilnego na $wieto przypadajace w sobote w dniu
01 stycznia 2022 r. przystuguje dzier wolny od pracy udzielony indywidualnie. Wykaz pracownikow
z okresleniem udzielonego dnia wolnego od pracy, dyrektor Wydziatu przekaze do Wydziatu
Organizacyjno — Prawnego i Kadr w terminie do 25 marca 2022 .

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza sie pracownikom Urzedu Miasta Wioctawek.
§ 3. Nadzér nad wykonaniem zarzadzania powierza si¢ Sekretarzowi Miasta.
§ 4.1. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
2. Zarzadzenie podlega podaniu do publicznej wiadomosci poprzez ogloszenie w Biuletynie

Informacji Publicznej Urzedu Miasta Wioctawek, na stronie podmiotowej Urzedu, a takze poprzez
wywieszenie ogloszenia na tablicy ogloszen Urzedu Miasta Wioctawek.
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 33 ust. 31 5 ustawy z dnia 08 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym, kierownikiem
Urzedu jest Prezydent Miasta, kiory wykonuje uprawienia zwierzchnika stuzbowego w stosunku
do pracownikéw Urzedu oraz kierownikow miejskich jednostek organizacyjnych.
Zgodnie z art. 130 § 2 Kodeksu pracy, kazde $wigto przypadajace w okresie rozliczeniowym
i przypadajace w innym dniu niz niedziela obniza wymiar czasu pracy o 8 godzin. Zatem dniem wolnym
od pracy moze byé tylko 8 — godzinny dzien pracy w Urzedzie.
W zwigzku z przypadajacym $wigtem w dniu 01 stycznia 2022 r., {j. sobota bedacg dniem wolnym od
pracy dla pracownikow Urzedu Miasta, nalezy wyznaczy¢ inny dzien dodatkowo wolny od pracy
w2022,




