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w sprawie powolania Rady Koordynujacej wdrozenie projektu pn. ,Wioctawek — miasto nowych
mozliwoséci. Tutaj mieszkam, pracuje, inwestuje i tu wypoczywam” finansowanego ze $rodkow
Mechanizmu Finansowego EOG 2014-2021 i budzetu parnstwa.

Na podstawie art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2021 r.
poz. 1372, 1834)

zarzadza sie, co nastgpuje:

§ 1.1. W celu zapewnienia sprawnego wdrozenia i rozliczenia projektu pn. ,Wioctawek — miasto nowych
mozliwosci. Tutaj mieszkam, pracuje, inwestuje i tu wypoczywam” finansowanego ze Srodkow
Mechanizmu Finansowego EOG 2014-2021 i budzetu paristwa, zwanego dalej Projektem, powoluje sig
Rade Koordynujaca, zwang dalej Rada, w skiadzie:

1) Przewodniczacy - Krzysztof Kukucki, Zastepca Prezydenta Miasta Wioctawek,

2) Zastepca Przewodniczacego — Daria Figurska, Dyrektor Wydzialu Rozwoju Miasta,

3) Koordynatorzy Dziatan Planu Rozwoju Lokalnego i Planu Rozwoju Instytucjonalnego
Projektu:

a)

Dorota Rusinek — Zastepca Dyrektora Wydzialu Finansow, koordynator Dziafania
.Skuteczne zarzadzanie strategiczne i operacyjne rozwojem miasta” (przedsiewzigcia
13.2, 13.6 ,System optymalizacji gospodarowania $rodkami finansowymi miasta”);
Marcin  Szarpak — Zastepca Dyrektora Wydzialu Organizacyjno-Prawnego i Kadr,
koordynator Dziatania ,Zwiekszenie zdolnoéci instytucjonalnych Urzedu Miasta
i jednostek organizacyjnych”, przedsiewzie¢: 11.3 ,Poprawa bezpo$redniej obstugi
osdb ze szczegbinymi potrzebami® w Dzialaniu ,Doskonalenie jakosci uslug
publicznych”, 13.1 ,Metodologia zarzadzania ryzykiem" w Dziataniu ,Skuteczne
zarzadzanie strategiczne i operacyjne rozwojem miasta’;

Elzbieta Dynarska — Dyrektor Wydzialu Polityki Spolecznej i Zdrowia Publicznego,
koordynator Dziafania ,Doskonalenie jakosci ustug publicznych” (przedsigwzigcia 11.1
i 11.2 ,Rozwoj uslug spotecznych”);

Aleksandra Kulinska — Kierownik Referatu Kultury i Promocji w Wydziale Kultury,
Promocji i Komunikacji Spolecznej, koordynator Dziatar: ,Wioctawek, jako miasto
wspoldziatania i budowania wiezi spolecznych”, ,Kreowanie pozytywnego wizerunku
miasta’;

Mariola Cieélifiska — Inspektor w Wydziale Inwestycji, koordynator Dziatan: ,Przestrzen
miejska dostepna dla wszystkich (dziatania z zakresu dostepnosci 0sob o szczegoinych
potrzebach)’, ,WyZsza jako$¢ przestrzeni, w tym zdegradowanej czesci miasta’;
Mariusz Koszytkowski — Starszy Inspektor w Centrum Obstugi Inwestora, koordynator
Dziafai: ,Aktywizacja spoleczno-zawodowa mieszkaficow, w tym miodziezy", ,Wsparcie
i promocja lokalnej gospodarki”;

Przemystaw Szczesny — Inspektor w Wydziale Rozwoju Miasta, koordynator Dzialania:
,Ekologia dla Wioctawka”,



4) Zespot Zarzadzajacy Projektem:
a) Aleksandra Turek — Glowny Specjalista w Wydziale Rozwoju Miasta;
b) llona Wilinska - Inspektor w Wydziale Rozwoju Miasta:;
c) Celina Waszkiewicz ~ Kierownik Referatu Rachunkowosci Budzetowej Urzedu
w Wydziale Finansow;
d) Ewelina Antczak — Kierownik Referatu Planowania i Sprawozdawczosci Budzetu
w Wydziale Finansow,

9) Konsultant ds. zaméwien publicznych:
Bartosz Krolak - Gtowny Specjalista ds. zaméwien publicznych w Biurze Zamoéwien
Publicznych.

2. W pracach Rady moga bra¢ udziat inne osoby zaproszone przez Przewodniczacego Rady.
§ 2. Zakres zadan Rady obejmuje w szczegoInosci:

1) Wypracowywanie wnioskow i opinii sluzacych podejmowaniu decyzji dotyczacych Projektu,
w tym o zakresie i formach koniecznych do wprowadzenia korekt i zmian.

2) Zapewnienie efektywnosci wdrazania Projektu, w tym zapewnienie odpowiedniego przeplywu
informacii.

3) Zapewnienie szybkiego i elastycznego reagowania na ewentualne problemy, zagrozenia i nowe
wyzwania pojawiajace sie w ramach Projektu.

§ 3. 1. Pracami Rady kieruje Przewodniczacy Rady, a w przypadku jego nieobecnosci Zastepca

Przewodniczacego Rady.

2. Rada obraduje na posiedzeniach zwolywanych przez Przewodniczacego Rady w miarg
potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na kwartat.

3. Informacje o posiedzeniach Rady przekazuje sie za pomoca poczty elektronicznej
bezposrednio Czlonkom Rady co najmniej 3 dni przed planowanym posiedzeniem.

4. Posiedzenia moga odbywaé sie w sposob stacjonamy lub w sposob zdalny z
wykorzystaniem metod i technik spotkan na odlegtosc.

5. Czlonkowie Rady zobowigzani s do udzialu w jej pracach oraz do rzetelnego i terminowego
wykonywania powierzonych zadar.

6. Obsluge organizacyjng i administracyjng Rady zapewnia Zespét Zarzadzajacy Projektem.

7. Posiedzenia Rady sa protokolowane, wszyscy czlonkowie Rady otrzymujg pocztg
elektroniczng kopie protokolu.

§ 4. Szczegblowy zakres zadan i obowigzkow Czlonkow Rady okresla zalacznik do niniejszego
zarzadzenia.

§ 5. Przy planowaniu i realizacji dzialan partycypacyjnych oraz informacyjno-promocyjnych na rzecz
projektu, Czlonkowie Rady oraz realizatorzy poszczegoinych przedsiewzie¢ w ramach Projektu
korzystac bedg ze wsparcia Wydzialu Kultury, Promocji i Komunikacji Spolecznej.

§ 6. Rada dziala do dnia zakoriczenia realizacji zadan okreslonych w niniejszym zarzadzeniu.

§ 7. Wykonanie Zarzadzenia powierza sig Panu Krzysztofowi Kukuckiemu — Zastepey Prezydenta
Miasta.



§ 8. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega podaniu do publicznej wiadomosci
poprzez ogloszenie w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Wioctawek.
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UZASADNIENIE

W zwigzku z podpisaniem umowy nr 18/2021/RL na realizacje projektu pt. ,Wioctawek — miasto nowych
mozliwosci. Tutaj mieszkam, pracuje, inwestuje i tu wypoczywam®’, finansowanego ze $rodkéw
Mechanizmu Finansowego EOG 2014-2021 i budzetu panstwa, zachodzi konieczno$é powolania Rady
Koordynujacej, celem nadzorowania prac i realizacji projektu oraz jego rozliczenia zgodnie z umowg
okreslajacq warunki i zasady wsparcia oraz role i zakres odpowiedzialnosci stron.

W zwigzku z wielozadaniowym i wieloaspektowym charakterem projektu, dlugotrwatym
okresem jego realizacji wymagajacym sprawnej i efektywnej pracy, niezbednym jest powolanie Rady w
sktadzie i o zakresie zadan okreslonych niniejszym zarzadzeniem. Dziataino$¢ Rady koncentrujace;
wiedze pozwalajacg na zintegrowane podejécie do wykonywanych dziatan zagwarantuje najwyzsza
jakosc¢ ich realizacji.
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Szczegotowy zakres zadan i obowigzkow Czlonkéw Rady Koordynujacej

Przewodniczacy:

1)
2)
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9)

zwolywanie posiedzen Rady i przewodniczenie im,

podejmowanie decyzji w sprawach Projektu na podstawie wnioskow i opinii wypracowanych
podczas spotkan Rady,

koordynowanie i nadzér realizacji zadan przez czionkow Rady,

ustalanie harmonogramu prac Rady, w tym terminow i programéw kolejnych posiedzen,
monitorowanie terminowosci, systematycznosci i efektywnosci realizacji zadan Rady,
zarzadzanie ryzykiem dla Projektu,

monitorowanie i weryfikacja zalozonego harmonogramu realizacji Projektu,

w przypadku wystapienia zagrozef, probleméw lub koniecznosci zmian zwigzanych z realizacjg
Projektu, po zasiegnieciu opinii czlonkow Rady, zatwierdzanie érodkéw zaradczych lub
dostosowawczych,

zapewnienie efektywnej wspélpracy z ekspertami projektu predefiniowanego,

10) w przypadku zaistnienia takiej potrzeby zapraszanie do udzialu w pracach Rady inne osoby

stanowigce wsparcie dla Rady.

Zastepca Przewodniczacego:

1)
2)
3)

wykonywanie obowigzkow Przewodniczgcego Rady podczas jego nieobecnosci,
wykonywanie zadan powierzonych przez Przewodniczacego Rady,
pelnienie nadzoru nad wykonywaniem zadan przez Zespét Zarzadzajacy Projektem.

Koordynatorzy Dziatah:

1)

koordynowanie realizacji przedsiewzie¢ podejmowanych w ramach prowadzonego dziatania
oraz prowadzenie nadzoru nad ich realizacjg zgodnie z Umowg w sprawie projektu nr
18/2021/RL pn.: ,Wioctawek — miasto nowych mozliwosci. Tutaj mieszkam, pracujg, inwestujg i
tu wypoczywam® finansowanego ze $rodkéw Mechanizmu Finansowego EOG 2014-2021,
przyjetym harmonogramem rzeczowo-finansowym Projektu i zasadami obowigzujacymi w
Programie Rozwdj Lokalny, w szczegolnosci z dokumentami wskazanymi w §1 Umowy,
zwolywanie raz na kwartat narady koordynacyjnej (w razie potrzeby czesciej) z realizatorami
przedsiewzie¢, podczas ktorej omawiane bedg poszczegdlne przedsigwzigcia w zakresie
biezacego stanu i planéw na kolejny kwartat,

pozyskiwanie informacji i biezace monitorowanie realizacji przedsigwzig¢ w ramach
przypisanych im dziafan, w tym nadzor nad ich realizacja, zgodnie z przyjetym harmonogramem
i zasadami obowigzujacymi w Programie Rozwoj Lokalny,

pomoc w niezbednym zakresie realizatorom przedsiewzie¢ w ich realizacji zgodnej z
zalozeniami Projektu,

obowigzkowy udziat we wszystkich spotkaniach Rady Koordynujacej,

przygotowanie raz na kwartat informacji niezbednych Zespotowi Zarzadzajacemu Projektem, do
sporzadzania raportow z realizacji projektu,

koordynacja zadan informacyjno-promocyjnych realizowanych w ramach dziatan oraz udziat w
spotkaniach konsultacyjnych/warsztatowych, przygotowywanie informacji z podejmowanych
dziatarh partycypacyjnych i ich rezultatow,



8) wspdlpraca z Wydzialem Kultury, Promocji i Komunikacji Spolecznej przy wykonaniu
zatozonego planu partycypacji w zakresie realizowanych dziatan,

9) sprawozdawczos¢ w zakresie postepu rzeczowego prac - przedktadanie Przewodniczacemu
Rady informacji z postgpow w realizacji dzialan podczas posiedzen Rady, zwolywanych na
koniec kazdego kwartalu lub doraznie, np. w przypadku wystapienia zagrozen lub probleméw w
realizacji dziatan,

10) monitorowanie produktow i rezultatow dziafan  (wskazniki produktu i rezultatu) oraz
przedkladanie stosownych informacji Przewodniczacemu Rady i Zespolowi Zarzadzajacemu
Projektem, raz na kwartal, a w razie potrzeby czesciej, w trakcie realizacji Projektu i w okresie
trwalosci,

11) dokonywanie do 10 stycznia kazdego roku rocznej ewaluacji dziafan i przedkiadanie propozycji
koniecznych do wprowadzenia zmian, o ile zaistnieje taka potrzeba,

12) przedkladanie do 31 marca kazdego roku informaciji na temat stanu, osiagnietych produktow,
rezultatow i poniesionych kosztow w ramach realizowanych dziatan w roku poprzednim, do
Wydzialu Rozwoju Miasta, celem ujecia w raporcie o stanie miasta Wioclawek w czesci
dotyczacej realizowanych projektow i programéw,

13) monitorowanie ~ stanu  wydatkéw poniesionych w  zakresie przedsiewzie¢ w ramach
koordynowanych dziata,

14) dbatos¢ o odpowiednie oznaczenie miejsc i dokumentow bezposrednio zwigzanych z
przedsiewzigciami zgodnie z wytycznymi obowiazujacymi w Programie Rozwoj Lokalny,

15) przechowywanie wszelkiej dokumentacji pozyskanejiwytworzonej przez koordynatora zwiazane]
z realizacjg Projektu w sposob zapewniajacy dostepnos¢, poufnosc, bezpieczenstwo i trwalos¢
przez okres 5 lat od zatwierdzenia przez Operatora Programu raportu koncowego z wdrazania
Projektu,

16) wspolpraca  z  Operatorem  Programu, Krajowym Punktem Kontaktowym,  Instytucjg
Certyfikujaca, Komitetem Mechanizmu Finansowego, Instytucja Audytu, Komisjg Audytorow
EFTA lub jednostkami upowaznionymi do dziatania w ich imieniu przy monitoringu oraz audycie
Projektu w okresie realizacji i trwatosci Projektu,

17) niezwioczne informowanie Przewodniczacego Rady i Zespolu Zarzadzajacego Projektem o
wszelkich  problemach, zagrozeniach oraz koniecznosci wprowadzenia zmian w
przedsiewzieciach / dzialaniach,

18) pozyskiwanie informacii o ryzyku w odniesieniu do realizowanych przedsigwzieé nie rzadziej niz
raz w roku,

19) zbieranie informacii od realizatorow przedsiewzigé o zapotrzebowaniu na $rodki na dany rok,

20) uczestnictwo w rekomendowanych przez Operatora Programu szkoleniach | konferencjach,

21) terminowe wykonywanie zadan nafozonych przez Przewodniczacego Rady,

22) zachowanie nalezytej starannosci i odpowiedzialno$ci za jakos¢ wykonywanych obowigzkow
przy realizacji dziatan.

Zespot Zarzadzajacy Projektem:

1) dbalo$¢ o wlasciwg realizacje zadania w $wietle regulacji, o ktérych mowa w § 1 ust. 1 Umowy
w sprawie projektu nr 18/2021/RL pn.: ,Wioclawek — miasto nowych mozliwosci. Tutaj
mieszkam, pracuje, inwestuje i tu wypoczywam” finansowanego ze $rodkéw Mechanizmu
Finansowego EOG 2014-2021, okre$lonego zakresu rzeczowego oraz czasowego Projektu,

2) sporzadzenie raportow z realizacji Projektu (rocznych, okresowych i koficowego),

3) przygotowanie i prowadzenie dziatan informacyjno-promocyjnych w zakresie informowania
opinii publicznej o zaangazowaniu $rodkéw EOG w realizacje dziatan, a takze edukacyjnych na
poziomie Projektu we wspbipracy z Wydzialem Kultury, Promociji i Komunikacji Spoleczne;,



4) organizacja wspdtpracy i wspolpraca z ekspertami projektu predefiniowanego oraz opiekunem
Projektu z ramienia Ministerstwa Funduszy i Polityki Regionalnej,

5) udzial w posiedzeniach Rady Koordynujgcej i jej obsluga organizacyjna, w tym protokolowanie
posiedzen,

6) zapewnienie wlasciwego przeptywu dokumentow ksiggowych i srodkéw finansowych w zakresie
zadan przydzielonych w ramach realizacji Projektu,

7) wybor bieglego rewidenta i zlecanie badania raportow z realizacji Projektu oraz nadzor nad ich
realizacja,

8) wspolpraca z bieglym rewidentem przy badaniu raportu z realizacji Projektu i prawidiowosci
dokonywania wydatkéw, udzielanie stosownych wyjasnien,

9) udziat w kontrolach na etapie realizacji i trwalosci Projektu,

10) dbalosé o odpowiednie oznaczenie miejsc i dokumentow bezposrednio zwigzanych z
przedsiewzieciami zgodnie z wytycznymi obowigzujacymi w Programie Rozwdj Lokalny,

11) prowadzenie monitoringu Projektu, w tym na potrzeby Operatora Programu,

12) koordynacja procesu ewaluacji Projektu i wprowadzanie niezbgdnych korekt do dokumentow,

13) opracowanie dokumentacji podsumowujace] realizacjg Projektu,

14) obstuga organizacyjna wspolpracy bilateralnej,

15) prowadzenie wyodrebnionej ewidencji wydatkow projektu, w oparciu o ustawe o rachunkowosci
oraz inne obowiazujace przepisy,

16) wspolpraca z realizatorami przedsigwzie¢, koordynatorami dzialan w zakresie terminowego |
wlasciwego zaplanowania w budZecie miasta i WPF zadaf wchodzacych w zakres Projektu
oraz wszelkich zmian,

17) wspolpraca z Operatorem Programu, Krajowym Punktem Kontaktowym, Instytucjg
Certyfikujaca, Komitetem Mechanizmu Finansowego, Instytucjg Audytu, Komisjg Audytorow
EFTA lub jednostkami upowaznionymi do dziatania w ich imieniu przy monitoringu oraz audycie
Projektu w okresie realizacji i trwatosci Projektu,

18) przechowywanie wszelkiej dokumentacji zwigzanej z realizacja projektu w sposob zapewniajacy
dostepnos¢, poufnosé i bezpieczenstwo,

19) uczestnictwo w rekomendowanych przez Operatora Programu szkoleniach i konferencjach,

20) terminowe wykonywanie zadan nalozonych przez Przewodniczgcego Rady,

21) zachowanie nalezytej starannosci i odpowiedzialno$ci za jakos¢ wykonywanych obowigzkow
przy realizacji dziatan.

Konsultant ds. zamoéwief publicznych:

1) konsultowanie/weryfikacja zgodno$ci planowanych i realizowanych zadan i przedsiewzigé z
wytycznymi  oraz uregulowaniami prawnymi z zakresu prawa zamowien publicznych
obowiazujacymi w Programie ,Rozwdj Lokalny’, w szczegdlnosci z dokumentami wskazanymi
w §1 Umowy w sprawie projektu nr 18/2021/RL pn.: ,Wioclawek — miasto nowych mozliwosci.
Tutaj mieszkam, pracuije, inwestuje i tu wypoczywam” finansowanego ze srodkow Mechanizmu
Finansowego EOG 2014-2021.

2) monitorowanie zmian w zakresie uregulowan prawnych i wytycznych z zakresu prawa
zamowien publicznych na potrzeby wiasciwego przygotowania i realizacji zadan w ramach
projektu pn.: ,Wioctawek — miasto nowych mozliwosci. Tutaj mieszkam, pracuijg, inwestuje i tu
wypoczywam’ finansowanego ze $rodkow Mechanizmu Finansowego EOG 2014-2021

3) obowigzkowy udziatw spotkaniach Rady Koordynujacej,

4) niezwloczne informowanie Przewodniczacego Rady i Zespolu Zarzadzajacego o wszelkich
problemach oraz koniecznosci wprowadzenia zmian w  przedsigwzigciach/dziataniach



wynikajacych z realizacji prawa zaméwien publicznych, Wytycznych Ministra Finansow,
Funduszy i Polityki Regionalnej w zakresie udzielania zamowieni w ramach Mechanizmu
Finansowego EOG na lata 2014-2021 oraz Norweskiego Mechanizmu Finansowego na lata
2014-2021, a takze wewngtrznych uregulowan,

5) uczestnictwo w rekomendowanych przez Operatora Programu szkoleniach i konferencjach z
zakresu zamowien publicznych, a nastepnie przekazanie niezbgdnej wiedzy w tym zakresie
koordynatorom i realizatorom zadan w ramach Projektu.

6) terminowe wykonywanie zadan nalozonych przez Przewodniczacego Rady.



