ZARZADZENIE Nr L, 12022
PREZYDENTA MIASTA WLOCLAWEK

2 dnia MM&)& ........ 20221,

w sprawie powolania Miejskiego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego we Wioctawku
oraz okre$lenia jego skiadu, organizacji, siedziby i trybu pracy.

Na podstawie art.19 ust. 4, ust. 6 i ust. 7 ustawy z dnia 26 kwietnia 2007 roku o zarzadzaniu
kryzysowym (Dz.U. 2022 r., poz. 261) oraz art. 7 ust. 1 pkt 14 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2021 r., poz 1372, z p6zn. zm.) w zwigzku z art. 92 ust. 1 pkt 2 ustawy
z dnia 5 czerwca 1998 . 0 samorzadzie powiatowym (Dz. U.z 2020 1., poz. 920, z pozn. zm.) zarzadzam,
co nastepuje:

§1

Powoluje sie Miejski Zespol Zarzadzania Kryzysowego we Wioctawku, zwany dalej Zespotem
w skiadzie:
Szef Zespolu - Prezydent Miasta Wioctawek.
Zastepca Szefa Zespolu — Dyrektor Wydzialu Zarzadzania Kryzysowego i Bezpieczeristwa.
Grupa monitorowania, prognoz i analiz.
Grupa operacji i organizacji dzialan.
Grupa zabezpieczenia logistycznego i medycznego.
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§2
1. W sklad grupy monitorowania, prognoz i analiz wehodza;
1) Dyzurny Miejskiego Stanowiska Kierowania Komenda Miejska Panstwowej Strazy Pozarnej;
) Dyzurny Komendy Miejskiej Policji;
3) Dyzumy Strazy Miejskiej;
) Dyrektor Wydziat Kultury, Promocji i Komunikacji Spolecznej;
5) Dyrektor Wydziatu Srodowiska;
) Inspektor Wydzialu Zarzadzania Kryzysowego i Bezpieczenstwa ds. zarzadzania kryzysowego
i ochrony ludnosci;
7) Inspektor wydzialu Zarzadzania kryzysowego i Bezpieczelistwa ds. porzadku publicznego
i bezpieczenstwa obywateli oraz funkcjonowania stuzby zdrowia na potrzeby obronne panstwa.
2. W skiad grupy operacji i organizacji dziatai wchodza;
1) Komendant Miejski Policji we Wioctawku;
Komendant Miejski Paistwowej Strazy pozarnej we Wioctawku;
Komendant Strazy Miejskiej we Wioctawku;
Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego Miasta Wioctawek;
Powiatowy Lekarz Weterynarii we Wioctawku;
Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny we Wioctawku;
7) Dyrektor Wojewodzkiego Szpitala Specjalistycznego.
3. W skiad grupy zabezpieczenia logistycznego wchodza;
1) Skarbnik Miasta;
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2) Sekretarz Miasta;
3) Prezes Zarzadu Miejskiego Przedsigbiorstwa Energetyki Cieplnej;
) Prezes Zarzadu Miejskiego Przedsigbiorstwa Wodociagow i Kanalizaci;
) Prezes Zarzadu Miejskiego Zespolu Opieki Zdrowotnej we Wioctawku.
6) Dyrektor Wydzialu Drég, Transportu Zbiorowego i Energii;
7) Dyrektor Wydziatu Nadzoru Wiascicielskiego, Gospodarki Komunalnej i Informatyzacjji;
8) Dyrektor Wydzialu Gospodarowania Mieniem Komunalnym;
) Dyrektor Miejskiej Jadiodajni ,U Sw. Antoniego”;
10) Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie we Wioctawku;

§3
1. W przypadku nieobecnosci Szefa Zespolu, pracami zespolu kieruje wyznaczony przez niego
Zastepca.
2. Szef Zespolu, stosownie do zaistnialej sytuacii, moze doraznie zaprasza¢ do udzialu w pracach
Zespolu przedstawicieli organizacji pozarzadowych, ekspertow oraz inne osoby.

§4
1. Szczegolowe zadania okresla regulamin dziatania Zespotu.
2. Zespot dziata na podstawie Planu Zarzadzania Kryzysowego Miasta Wioctawek, rocznego planu
pracy oraz regulaminu, stanowiacego zalgcznik do ninigjszego zarzadzenia.
‘ 3. Alarmowanie, obieg informacii oraz obstuge kancelaryjna - biurowg, dla Zespolu organizuje Wydziat
| Zarzadzania Kryzysowego i Bezpieczenistwa Urzedu Miasta Wioclawek.

§5

Funkcjonowanie Zespolu finansowane jest z budzetu Miasta Wioctawek.

§6

1. Traci moc Zarzadzenie Nr 183/2016 Prezydenta Miasta Wioctawek z dnia 16 czerwca 2016 r.

§7
2. Wykonanie zarzadzenia powierzam Dyrektorowi  Wydzialu  Zarzadzenia ~ Kryzysowego
i Bezpieczenstwa Urzedu Miasta Wioctawek.

§8
1. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
2. Zarzadzenie podlega podaniu do publicznej wiadomosci poprzez ogloszenie w Biuletynie Informacj
Publicznej Urzedu Miasta.
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Zatgcznik nr 1 do Zarzadzenia Nr .lfi!'.t...'2022
Prezydeﬂgf Miasta Wioclawek
z dnia ., Luiej)o ............ 2022r.

REGULAMIN

dzialania Miejskiego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego

. Postanowienia Ogélne
§1
Ustala sie Regulamin Dziatania Miejskiego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego w Wioctawku,

okreslajacy zadania, organizacjg oraz tryb pracy Zespolu z zakresu zarzadzania kryzysowego.

§2
1. Do zadan Zespotu nalezy.

1) ocena wystepujacych i potencjalnych zagrozen mogacych mie¢ wplyw na bezpieczenstwo
publiczne i prognozowanie tych zagrozen;

2) przygotowanie propozycji uzycia sit i srodkow niezbednych do opanowania sytuaciji kryzysowej;

3) doradzanie w zakresie koordynacji dziatan sluzb, inspekcji i strazy w sytuacjach kryzysowych;

4) przygotowanie propozycji dziatan i przedstawianie Prezydentowi Miasta wnioskow dotyczacych
wykonywania, zmiany lub zaniechania dziatar ujgtych w Planie Zarzadzania Kryzysowego Miasta
Wioctawek;

5) wspbldziatanie z Szefem Agencji Bezpieczenstwa Wewngtrznego w zakresie przeciwdziatania,
zapobiegania i usuwania skutkow zdarzeni o charakterze terrorystycznym;

6) realizacja zadan z zakresu ochrony infrastruktury krytycznej;

7) opiniowanie Planu Zarzadzania Kryzysowego Miasta Wioctawek.

Il. Szczegotowy zakres dziatania Zespolu.
§3
1. Do zadan grupy monitorowania, prognoz i analiz nalezy:
1) zapewnienie, w razie koniecznosci, calodobowych dyzuréw przez czlonkdw miejskiego Zespolu
Zarzadzania Kryzysowego;
2) prognozowanie zagrozeti oraz opracowanie i ocena procedur ich likwidacji lub ograniczenia
skutkow;

3) nadzorowanie systemu ostrzegania i alarmowania;
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prowadzenie baz danych o sitach i érodkach niezbgdnych do efektywnego reagowania (w tym
listy ekspertow i doradcow);

zapewnienie stalej wymiany informacji z instytucjami szczebla wojewodzkiego i gminami
sasiednimi Powiatu Wioctawskiego;

monitorowanie zagrozen oraz sprawne przekazywanie danych poszczegolnym grupom;
opracowanie biezacej dokumentaciji z dziafan;

przygotowywanie analiz o zagrozeniach, podjgtych dzialaniach oraz wnioskéw i propozycj
rozwoju przebiegu zagrozen.

wspblpraca z mediami w zakresie polityki informacyjnej zwigzanej z prowadzong akcjq

ratownicza,

. Do zadan grupy operacji i organizacji dziatan nalezy:

koordynowanie dziatania sfuzb i podmiotéw ratowniczych o roznym podporzadkowaniu,
organizowanie doraznych dziatan ratowniczych;

organizowanie sztabu akcji ratowniczej;

koordynowanie dziafaf ochronno-porzadkowych;

wspoldziatanie ze stuzbami, podmiotami i organizacjami pozarzadowymi oraz innymi organami
w realizacji zadan w ramach prowadzonych dziatan;

koordynowanie dziatart medyczno-epidemiologicznych;

przeprowadzanie kalkulacji sit i srodkow oraz okreslanie potrzeb wynikajacych z prowadzonych

dziatan.

. Do zadan grupy zabezpieczenia logistycznego i medycznego nalezy:

organizacja zabezpieczenia i dystrybucji posiadanych zapasow logistycznego zabezpieczenia
dziatan;

planowanie, realizowanie i nadzorowanie wydatkow finansowych;

zapewnienie $wiadczen osobistych i rzeczowych;

szacowanie szkod i strat;

zabezpieczenie logistyczne ratownikéw i poszkodowanych;

przedstawienie mozliwosci zabezpieczenia potrzeb na sprzet i srodki niezbedne do prowadzenia
dziatan;

koordynacja dziatah medyczno - sanitarnych;

prowadzenie punktu informacii oraz porad prawnych;

koordynowanie opieki psychologicznej poszkodowanym i potrzebujacym;

10) udzielenie pomocy socjalnej;

11) ustalanie potrzeb i organizowanie odbioru, przechowywania i dystrybuciji darow;
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12) koordynowanie wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi.

lll. Organizacja i tryb pacy Zespotu
§4
1. Pracami Zespolu kieruje Szef Zespotu do ktérego zadan nalezy w szczegdlnosci:
1) opracowanie regulaminu dziatania Zespotu;
2) ustalanie przedmiotu i terminu posiedzen;
3) zawiadomienie o terminach i przewodniczenie posiedzeniom Zespoiu;

4) zapraszanie na posiedzenie Zespotu 0sob spoza jego skladu.

§5

1. Posiedzenie Zespolu zwoluje jego Szef nie rzadziej niz raz na rok.

2. W przypadkach wymagajacych niezwiocznej analizy i oceny zagrozen oraz koordynacji dziatan
ratowniczych Szef Zespolu moze zarzadzi¢ posiedzenie Zespolu w trybie natychmiastowym w petnym
lub niepetnym skiadzie w zalezno$ci od charakteru zagrozenia.

3. W przypadku zaistnienia okolicznosci uniemozliwiajacych Szefowi Zespotu sprawowanie jego

funkeji, pracami kieruje Zastepca Szefa Zespolu lub wyznaczony przez niego osoba zastgpujaca.

§6
1. Zawiadomienie o posiedzeniu Zespolu wraz z projektami dokumentéw lub harmonogramem obrad
przesyla sie na 14 dni przed planowanym posiedzeniem.
2. Miejscem pracy Zespolu jest Urzad Miasta Wioctawek, ul. Zielony Rynek 11/13 lub inne miejsce
wskazane przez Szefa Zespolu.

3. Roczny plan pracy Zespolu zatwierdza Prezydent Miasta Wioctawek do korica lutego danego roku.
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UZASADNIENIE

W zwiazku ze zmiang zapiséw w Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Miasta Wioctawek
wprowadzonego Zarzadzeniem Nr 31/2019 Prezydenta Miasta Wioclawek z dnia 29 stycznia 2019 .
w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Wioctawek, zachodzi konieczno$¢
dokonania zmian w celu zachowania zgodnosci przedmiotowego Zarzadzenia z aktualnie obowigzujacym

Regulaminem.

DYREKTOR WYDZIALU
Ung
Bogkln Mielniczek
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