Zarzadzenie Nr 4 5’ 6 / 2946

Prezydenta Miasta Wloclawek
z dnia .3 i, L.

w sprawie okreSlenia wzoru wniosku o przyznanie stypendium Prezydenta Miasta
Wiloclawek dla uzdolnionych uczniéw szkél z terenu miasta Wiloclawek.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym ( Dz. U.
7 2016r., poz. 446 ) i uchwaty Nr XIX/64/2016 Rady Miasta Wioctawek z dnia 30 maja 2016r.
w sprawie okreslenia szczegétowych warunkéw, form i zakresu przyznawania stypendium
Prezydenta Miasta Wloctawek dla uzdolnionych uczniow szkot z terenu miasta Wioclawek

( Dz. Urz. Woj. Kuj.-Pom. z 2016r., poz. 1935)

zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. Okresla si¢ wzér wniosku o przyznanie stypendium Prezydenta Miasta Wioctawek dla
uzdolnionych uczniéw szkét z terenu miasta Woctawek stanowigcy zalgcznik do niniejszego

zarzadzenia.
§ 2. 1. Do wniosku o przyznanie stypendium Prezydenta Miasta Wloclawek nalezy dolaczyc¢:

1) uwierzytelnione przez dyrektora szkoly lub osobg przez niego upowazniong za
zgodno$¢ z oryginalem kserokopie dokumentow potwierdzajace spetnienie kryteriow
okreslonych w uchwale Nr XIX/64/2016 Rady Miasta Wioclawek z dnia 30 maja 2016r.
w sprawie okreslenia szczegétowych warunkéw, form i zakresu przyznawania
stypendium Prezydenta Miasta Wioctawek dla uzdolnionych uczniéw szko6l z terenu
miasta Wloctawek;

2) o$wiadczenie ucznia ( za maloletnich oswiadczenie rodzica/opiekuna prawnego )
o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w celu uzyskania stypendium.

2. Whnioski o przyznanie stypendium Prezydenta Miasta Wioctawek ztozone po terminie oraz
zawierajgce braki formalne nie beda rozpatrywane.
3. ZloZenié wniosku 0 przyznanie stypendium Prezydenta Miasta Wioctawek nie jest

réwnoznaczne z przyznaniem stypendium.

§ 3. Wykonanie zarzgdzenia powierza si¢ Dyrektorowi Wydziatu Edukacji Urzedu Miasta



Wiloclawek.

§ 4. Nadzér nad wykonaniem zarzadzenia powierza si¢ Zastgpcy Prezydenta Miasta

Wioctawek ds. edukacji i spraw spotecznych.

§ 5. 1. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
2. Zarzadzenie podlega publikacji poprzez ogloszenie w Biuletynie Informacji Publicznej

Urzgdu Miasta Wioctawek.
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Zalgcznik do Zarzadzenia nr.. /, 5) é/ 29’“
Prezyder}%&Miasta Wloclawek

z dnia... AT, Www’{é%

WNIOSEK
O PRZYZNANIE STYPENDIUM PREZYDENTA MIASTA WLOCEAWEK DLA
UZDOLNIONYCH UCZNIOW SZKOL Z TERENU MIASTA WELOCLAWEK

I. DANE WNIOSKODAWCY

.......................................................................................................................
.......................................................................................................................

.......................................................................................................................

II. INFORMACJE O KANDYDACIE

1.Imig i nazwisko kandydata, data urodzenia, PESEL, adres stalego zamieszkania
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.......................................................................................................................

.......................................................................................................................
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.......................................................................................................................

.......................................................................................................................
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.......................................................................................................................
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.....................................................................................................................................................

...................................................

5. Opinia rady pedagogicznej

.....................................................................................................................

................................................



