Zarządzenie Nr 276/2023 Prezydenta Miasta Włocławek z dnia 10 lipca 2023 r.w sprawie ustalenia dnia wolnego od pracy w Urzędzie Miasta Włocławek w 2023 roku.
	Na podstawie art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnych (Dz. U. z 2023 r. poz. 40 i 572) w związku z art. 130 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2022 r., poz. 1510, 1700, 2140 oraz z 2023 r. poz. 240 i 641)

zarządza się, co następuje:

§ 1. 1. Ustala się w Urzędzie Miasta Włocławek dzień 14 sierpnia 2023 r. dniem wolnym od pracy, w zamian za 11 listopada 2023 r., który wypada w sobotę.
2. Pracownikowi, który ze względu na potrzeby Urzędu Miasta Włocławek będzie pracował w dniu 14 sierpnia 2023 r. przysługuje odpowiednio dzień wolny od pracy udzielony do końca okresu rozliczeniowego.

§ 2.	Wykonanie zarządzenia powierza się pracownikom Urzędu Miasta Włocławek.

§ 3. Nadzór nad realizacją zarządzenia powierza się Sekretarzowi Miasta.

§ 4. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.

§ 5. Zarządzenie podlega podaniu do publicznej wiadomości poprzez ogłoszenie w Biuletynie Informacji Publicznej Urzędu Miasta Włocławek.




Uzasadnienie

	Zgodnie z art. 33 ust. 3 i ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym, kierownikiem Urzędu jest Prezydent Miasta, który wykonuje uprawnienia zwierzchnika służbowego w stosunku do pracowników Urzędu oraz kierowników miejskich jednostek organizacyjnych. 
Zgodnie z art. 130 § 2 Kodeksu pracy, każde święto występujące w okresie rozliczeniowym i przypadające w innym dniu niż niedziela obniża wymiar czasu pracy o 8 godzin. Zatem dniem wolnym od pracy może być tylko 8 – godzinny dzień pracy w Urzędzie.
W związku z przypadającym świętem w dniu 11 listopada 2023 r., które wypada w sobotę będącą dniem wolnym od pracy dla pracowników Urzędu Miasta, należy wyznaczyć inny dzień dodatkowo wolny od pracy w 2023 r.








