Zarządzenie nr 326/2023
Prezydenta Miasta Włocławek
[bookmark: _GoBack]z dnia 22 sierpnia 2023 r.

[bookmark: _Hlk117057620]w sprawie zmiany składu osobowego Zespołu koordynującego realizację grantu pt. ”Centrum Wsparcia Społecznego – wdrożenie lokalnego planu deinstytucjonalizacji usług społecznych na terenie Miasta Włocławka”, w ramach projektu grantowego pt. „Opracowanie i pilotażowe wdrożenie mechanizmów i planów deinstytucjonalizacji usług społecznych” realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020, Oś priorytetowa II Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji, Działanie 2.8. Rozwój usług społecznych świadczonych w środowisku lokalnym.

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 6, art. 30 ust 1 oraz art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2023 r. poz. 40, poz. 572), art. 4 ust. 1 pkt 3, ust. 3 oraz ust. 5, art. 32 ust.1 w zw. z art. 92 ust.1 pkt 2 o samorządzie powiatowym (Dz. U. z 2022 r. poz. 1526, i z 2023 r. poz. 572), art. 7 ust. 1 pkt 4, art. 8 pkt 1 ustawy z dna 27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 2561, poz. 2674, poz. 2770 i z 2023 r. poz. 605, poz. 650, poz. 658, poz. 1234)

zarządza się, co następuje:

§1. 	Odwołuje się Pana Piotra Grudzińskiego z funkcji Koordynatora grantu.

§2. 	Powołuje Panią Agnieszkę Skonieczną na funkcję Koordynatora grantu.

§3. 	W Zarządzeniu Nr 361/2022 Prezydenta Miasta Włocławek z dnia 4 listopada 2022 r w sprawie powołania Zespołu koordynującego realizację grantu pt. ”Centrum Wsparcia Społecznego – wdrożenie lokalnego planu deinstytucjonalizacji usług społecznych na terenie Miasta Włocławka”, w ramach projektu grantowego pt. „Opracowanie i pilotażowe wdrożenie mechanizmów i planów deinstytucjonalizacji usług społecznych” realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020, Oś priorytetowa II Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji, Działanie 2.8. Rozwój usług społecznych świadczonych w środowisku lokalnym, §1 otrzymuje brzmienie:
„§1. 	W celu sprawnej realizacji grantu pt. „Centrum Wsparcia Społecznego – wdrożenie lokalnego planu deinstytucjonalizacji usług społecznych na terenie Miasta Włocławka”, w ramach projektu grantowego pt. „Opracowanie i pilotażowe wdrożenie mechanizmów i planów deinstytucjonalizacji usług społecznych” realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020, Oś priorytetowa II Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji, Działanie 2.8. Rozwój usług społecznych świadczonych w środowisku lokalnym, ze środków europejskich i środków krajowych, zwanego dalej Grantem, powołuje się Zespół koordynujący realizację grantu, zwany dalej Zespołem, w składzie:
1) Agnieszka Skonieczna – Zastępca Dyrektora ds. Pomocy Środowiskowej, któremu powierzono obowiązki Dyrektora Miejskiego Ośrodka Pomocy Rodzinie we Włocławku – Koordynator grantu;
2) Lidia Lewandowska – Dyrektor Domu Pomocy Społecznej we Włocławku ul. Nowomiejskiej 19 – członek Zespołu;
3) Anna Trzeciak – Główny księgowy Miejskiego Ośrodka Pomocy Rodzinie we Włocławku – członek Zespołu;
4) Monika Michalak – Kierownik Sekcji Strategii, Programów i Sprawozdawczości Miejskiego Ośrodka Pomocy Rodzinie we Włocławku – członek Zespołu;
5) Anna Wyborska – Zastępca Dyrektora ds. Wsparcia Społecznego Miejskiego Ośrodka Pomocy Rodzinie we Włocławku – członek Zespołu;
6) Sylwia Gołębiowska – Główny księgowy Domu Pomocy Społecznej we Włocławku ul. Nowomiejskiej 19 – członek Zespołu.”.
§4. 	Wykonanie Zarządzenia powierza się Dyrektorowi Miejskiego Ośrodka Pomocy Rodzinie we Włocławku.

§5. 	Nadzór nad wykonaniem zarządzenia powierza się właściwemu w zakresie nadzoru Zastępcy Prezydenta Miasta Włocławek.

§6.	1.	Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania, z mocą obowiązującą od 1 lipca 2023 r.
2. 	Zarządzenie podlega publikacji poprzez ogłoszenie w Biuletynie Informacji Publicznej Urzędu Miasta Włocławek. 


Uzasadnienie

Zespół koordynujący został powołany 4 listopada 2022 r. do sprawnej i efektywnej pracy związanej z realizacją projektu grantowego pt. „Centrum Wsparcia Społecznego – wdrożenie lokalnego planu deinstytucjonalizacji usług społecznych na terenie Miasta Włocławka”, w ramach projektu grantowego pt. „Opracowanie i pilotażowe wdrożenie mechanizmów i planów deinstytucjonalizacji usług społecznych” realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020, Oś priorytetowa II Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacji, Działanie 2.8. Rozwój usług społecznych świadczonych w środowisku lokalnym.
Zmiany w składzie osobowym Zespołu są zmianami „porządkującymi” wynikającymi z aktualnej sytuacji, w jakiej będzie pracował Zespół do zakończenia działań związanych z realizacją umowy na powierzenie grantu. 
