ZARZADZENIE Nr. 238 /4245
PREZYDENTA MIASTA WLOCLAWEK
z dnia .. A e

w sprawie przeprowadzenia konsultacji projektu uchwaly Rady Miasta Wloclawek
w sprawie przyjecia ,Programu wspierania rodziny i rozwoju pieczy zast¢pczej
w Gminie Miasto Wloclawek na lata 2016-2018.”

Na podstawie art. 30 ust.l ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2016r. poz. 446), w zwigzku z art. 5 ust. 2 pkt.3 i 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.
o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016r. poz. 239 i poz. 395)
oraz § 4 ust. 1 uchwaly Nr XLV1/227/10 Rady Miasta Wtoctawek z dnia 27 wrzesnia 2010r.
w sprawie okreslenia szczegdtowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzgdowymi
i podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie projektow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dzialalnodci statutowej tych organizacji, zmienionej uchwatg Nr XII/141/11
Rady Miasta Wiloctawek z dnia 29 sierpnia 2011r. (Dziennik Urzgdowy Wojewodztwa
Kujawsko — Pomorskiego z 2010r. nr 163, poz. 2081, z 2011r. nr 233, poz. 2151)

zarzadza sig, co nast¢puje:

§ 1. Przeprowadzenie z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa
w art.3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie oraz Miejska Radg Dziatalnosci Pozytku Publicznego we Wloctawku,
konsultacji projektu uchwaly Rady Miasta Wioclawek w sprawie przyjecia Programu
wspierania rodziny i rozwoju pieczy zastgpczej w Gminie Miasto Wioctawek na lata
2016-2018 stanowigcego zatgeznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia. . )
§ 2. 1. Konsultacje zostang przeprowadzone w terminie Jol@@sefgn\@%ol ov.
w nastgpujacych formach:
1) opinii Miejskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego,
2) zgloszenia wnioskow/uwag przez organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktérych
mowa w art.3 ust. 3 ustawy.
2. Zgloszenia wnioskéw 1 uwag do projektu uchwaly, ktory stanowi zalgcznik nr 1
do niniejszego Zarzadzenia, nalezy sklada¢ pisemnie na formularzu konsultacji, ktéry stanowi
zatacznik nr 2 do niniejszego Zarzadzenia, do sekretariatu Miejskiego Osrodka Pomocy
Rodzinie Wioctawku przy wul. Kosciuszki 26, lub elektronicznie na adres:
sekretariat@mopr.wloclawek.pl
§ 3. Za przeprowadzenie konsultacji projektu uchwaly, o ktorej mowa w § 1
odpowiedzialny jest Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie we Wloctawku.
§ 4. Wykonanie zarzgdzenia powierza si¢ Dyrektorowi Miejskiego Osrodka Pomocy
Rodzinie we Wloctawku.
§ 5. Nadzor nad wykonaniem zarzadzenia powierza si¢ Zastepcy Prezydenta Miasta ds.
edukacji i spraw spolecznych.
§ 6.1.Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
2.Zarzgdzenie podlega podaniu do publicznej wiadomosci poprzez ogloszenie
w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Wloctawek oraz na stronie internetowej
Urzedu Miasta Wiloctawek www.wloclawek.pl w zakladce organizacje pozarzgdowe,
konsultacje projektow akta prawa miejscowego.
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Uzasadnienie

Obowigzek konsultowania projektow aktow normatywnych dotyczacych sfery
zadan publicznych z radg dzialalnosci pozytku publicznego i organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016r. poz. 239 i poz 395)
wynika z art. 5 ust. 2 pkt 4 powolanej ustawy.

Szczegbtowy sposob oraz forme ich przeprowadzenia okresla Uchwala
Nr XLVI/227/10 Rady Miasta Wioctawek z dnia 27 wrzesnia 2010 r. w sprawie okreslenia
szczegdlowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji, zmieniona uchwata Nr XI1/141/11 Rady
Miasta Wloctawek z dnia 29 sierpnia 201 1r.

s,
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Zatacznik Nr 1 P4
do Zarzadzenia Nr A~ 9D
Prezydenta Miasta Wioctawek
zdnia .3 Al

UCHWALANR ..ccevvveeeennes 12016
RADY MIASTA WLOCLAWEK
Zdnia ..ceevnnnnnnnnne

w sprawie przyjecia Programu wspierania rodziny i rozwoju pieczy zastgpczej
w Gminie Miasto Wloclawek na lata 2016 — 2018

Na podstawie art. 12 pkt 11 w zwigzku z art. 92 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca
1998r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2016r. poz.814), art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy
z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz.U. z 2016 r. poz.446) , oraz art. 179 ust. 2
i art. 180 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy

zastepezej (Dz. U. 22016 poz.575),

uchwala si¢ co nast¢puje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Program wspierania rodziny i rozwoju pieczy zast¢gpczej w Gminie Miasto
Wioctawek na lata 2016 —~ 2018 w brzmieniu okreslonym w zalaczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Wloclawek
§3. 1. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

2. Uchwata podlega podaniu do publicznej wiadomosci poprzez ogloszenie w Biuletynie
Informacji Publicznej Urzgdu Miasta Wloctawek.

Przewodniczacy Rady Miasta



Uzasadnienie

Obowiagzek uchwalenia Programu wspierania rodziny i rozwoju pieczy zastepczej
w Gminie Miasto Wloclawek wynika wprost z art. 179 ust.2 i art.180 pkt 1 ustawy z dnia
9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz.U. 2016r. poz. 575).
Program nakresla kierunki dziatan, ktérych celem jest wsparcie rodziny przezywajgce]
trudnos$ci w wypelnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej.
Stworzenie warunkéw dla rozwoju pieczy zastepczej umozliwi w perspektywie
zabezpieczenie opieki w rodzinnych formach pieczy zastgpczej.
Zgodnie z powolang ustawg do zadan wilasnych powiatu nalezy migdzy innymi
opracowywanie programéw dotyczacych rozwoju pieczy zastgpczej, zawierajacych migdzy
innymi coroczny limit rodzin zastepczych zawodowych.
W zwigzku z powyzszym podjecie uchwaty w proponowanym brzmieniu jest zasadne



Zatacznik do
Uchwaty Nr..............

Rady Miasta Wioctawek
Z dnia

Program wspierania rodziny i
rozwoju pieczy zastepczej w Gminie
Miasto Wioctawek
na lata 2016-2018

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie

Wioctawek, 2016 r.
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l. Wprowadzenie
1. Wstep

,Program wspierania rodziny i rozwoju pieczy zastepczej w Gminie Miasto
Wioctawek na lata 2016-2018” zostat opracowany zgodnie z ustawag z dnia 9 czerwca
2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej i jest kontynuacjg dziatan
podjetych w oparciu o program realizowany w latach 2013-2015. Gtéwnym celem jest
stworzenie spdjnego systemu, w ktorym najwazniejszym podmiotem bedzie rodzina,
a skoordynowane dziatania stuzb socjalnych i instytucji partnerujacych zapobiegng
umieszczeniu dzieci w pieczy zastepczej.

Powotana ustawa okre$la dwa kierunki dziatari administracji samorzadowej w zakresie
wspierania rodziny i organizacji systemu pieczy zastepcze;j.

Pierwszy dotyczy organizacji wsparcia i pracy z rodzing biologiczna, w ktorej
wystepuja trudnosci w pehieniu funkcji opiekuriczo-wychowawczych. Praca z rodzing,
organizowana przez samorzad gminny, obejmuje miedzy innymi wsparcie asystenta
rodziny, poradnictwo specjalistyczne, wszelkiego rodzaju terapie oraz pomoc prawng.
Zadaniem profesjonalistéw jest udzielenie kompleksowej pomocy rodzinie, ktéra przezywa
trudnos$ci zwigzane z petnieniem swojej roli, w odzyskaniu mozliwosci wychowawczych,
pozwalajacych na sprawowanie osobistej opieki nad dzieckiem we wiasnym Srodowisku
rodzinnym, uwzgledniajgc prawo dziecka do harmonijnego rozwoju. Przepisy ustawy
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej reguluja takze zakres pomocy
skierowanej do dziecka poprzez ustugi realizowane w placéwkach wsparcia dziennego.

Drugim kierunkiem okreslonym w ustawie jest organizacja pieczy zastepczej:
rodzinnej i instytucjonalnej, skierowana do dzieci, ktére nie moga wychowywaé si¢
w rodzinach naturalnych. Piecza zastepcza we wszystkich formach ma charakter
okresowego pobytu, w zwiazku z tym dziatania oséb i instytucji sa nakierowane na
wypracowanie najlepszego z mozliwych rozwigzan majgcych na celu stworzenie
optymalnych warunkéw zycia w rodzinie. W przypadku oséb petnoletnich opuszczajgcych
piecze zastepczg przyznana pomoc ma doprowadzié do zdobycia umiejetnosci
samodzielnego funkcjonowania w Srodowisku.

Waznym zadaniem organizatora pieczy zastepczej jest zbudowanie w gminie
systemu ustug wspomagajacych funkcjonowanie rodziny oraz wypracowanie procedur
w zakresie wspoipracy z instytucjami dziatajgcymi na rzecz dziecka i rodziny.

Tworzenie nowego Programu byto poprzedzone ocena realizacji ,Programu
wspierania rodziny i rozwoju pieczy zastepczej w Gminie Miasto Wioctawek na lata 2013-
2015", z ktérej wynika, ze dotychczasowa pomoc oferowana przez MOPR we Wioctawku
jest wiasciwie ukierunkowana. Skala i réznorodnos¢ wystepujgcych problemow
w Srodowisku sktania jednak do podejmowania dalszych dziatan na rzecz oséb i rodzin
potrzebujacych pomocy i wsparcia specjalistow.

Biorgc pod uwage aktualnie wystepujgce niekorzystne zjawiska oraz zasoby
pomocy spofecznej w miescie Wioctawek, nalezy kontynuowaé rozpoczete dziatania
usprawniajgce funkcjonowanie rodziny poprzez srodowiskowe formy pomocy oraz rozwoj
systemu rodzinnej pieczy zastepcze;j.



Z uwagi na fakt, ze Wioctawek jest miastem na prawach powiatu przygotowany
»~Program wspierania rodziny i rozwoju pieczy zastepczej w Gminie Miasto Wioctawek na
lata 2016-2018" obejmuje zadania wiasne gminy i powiatu realizowane w obszarze
problematyki rodziny i dziecka, uwzgledniajgc jednoczes$nie lokalne uwarunkowania.

2. Podstawy prawne programu

Dziatania podejmowane na rzecz organizacji pieczy zastepczej w miescie
Wioctawek sg zgodne z przepisami zawartymi w nastepujgcych aktach prawnych:

1) Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. nr 78 z 1997r., poz. 483 z pézn. zm.),
2) Konwencja o Prawach Dziecka (Dz. U. nr 120 z 1991r., poz. 526 z pdzn. zm.),

3) Kodeks rodzinny i opiekunczy (Dz. U. z 2012r. poz. 788),

4) Ustawa z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;

(Dz. U. z 2016r. poz. 575),

5) Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spofecznej (Dz. U z 2016r. poz. 930)
6) Ustawa z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2016r. poz. 446),
7) Ustawa z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2016r., poz.

814),

8) Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22 grudnia 2011r.

w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej (Dz. U. nr 292, poz. 1720),

9) Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spofecznej z dnia 9 grudnia 2011r.

w sprawie szkolen dla kandydatow do sprawowania pieczy zastepczej (Dz. U

nr274 z 2011r., poz.1620),

10) Zarzgdzenie Nr 240/2011 Prezydenta Miasta Wioctawek z dnia 11 listopada 2011r.
W sprawie wyznaczenia Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie we Wioctawku na
organizatora rodzinnej pieczy zastepczej,

11) Zarzadzenie Nr 241/2011 Prezydenta Miasta Wioctawek z dnia 16 listopada
w sprawie wyznaczenia Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie we Wioctawku na
podmiot organizujgcy prace z rodzing.

Ponadto niniejszy program jest zgodny z dokumentami:
1. Oceng zasob6éw pomocy spotecznej w miescie Wioctawek za 2015 rok,
2. Strategia rozwoju wojewoédztwa kujawsko-pomorskiego do roku 2020 - Plan

modernizacji 2020+, ,

3. Kujawsko-Pomorskim Programem Wspierania Rodziny na lata 2014-2022 ,Rodzina
jest najwazniejsza”.

3. Partnerzy programu

Realizatorem ,Programu wspierania rodziny i rozwoju pieczy zastepczej w Gminie
Miasto Wioctawek na lata 2016-2018" jest Miejski O$rodek Pomocy Rodzinie we
Wihoctawku. W zwigzku z konieczno$cig okreslenia i analizy potrzeb w zakresie pieczy
zastepczej przed przystapieniem do opracowania Programu, O$rodek konsultowat temat
z instytucjami wspétpracujgcymi w obszarze pomocy dziecku i rodzinie oraz w zakresie
rozwigzywania probleméw zwigzanych z rodzicielstwem zastepczym.

Partnerami w realizacji Programu sg instytucje wspolpracujgce z Miejskim
Osrodkiem Pomocy Rodzinie, tj.: Sad Rejonowy Wydziat Rodzinny, O$rodek Adopcyijny,
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osrodki pomocy spolecznej, powiatowe centra pomocy rodzinie, placéwki opiekunczo-
wychowawcze, placowki o$wiatowe, Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna, Zespot
Kuratorskiej Stuzby Sadowej, Straz Miejska we Wioctawku, Komenda Miejska Policji we
Wioctawku, Miejska Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych we Wioctawku,
Zespét Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie we Wioctawku,
Urzad Miasta Wioctawek - Wydziat Polityki Spotecznej i Zdrowia Publicznego, placowki
ochrony zdrowia, organizacje pozarzadowe i stowarzyszenia, rodziny zastepcze.

Il Rezultaty dziatan prowadzonych w Gminie Miasto Wtoctawek w latach 2013 -
2015 w obszarze wsparcia rodziny i systemu pieczy zastepczej

1. Pomoc i wspieranie rodziny w jej prawidiowym funkcjonowaniu

Na podstawie analizy dziatalnosci Miejskiego Os$rodka Pomocy Rodzinie
we Wioctawku oraz oceny realizacji programu w latach 2013-2015 stwierdzono, ze byt to
okres wytezonej pracy stuzb socjalnych na rzecz poprawy warunkéw zycia oséb i rodzin
znajdujgcych sie w trudnej sytuacji zyciowej oraz tagodzenia skutkéw zaistniatych
negatywnych zjawisk, majgcych bezposredni wptyw na prawidtowe ich funkcjonowanie.

Pracownicy socjalni byli organizatorami réznorodnych form integracji rodzin
i spotecznosci lokalnych poprzez realizacje projektdow socjalnych z wykorzystaniem
érodowiskowej metody pracy socjalnej Centrum Aktywnosci Lokalnej (CAL) -
Organizowanie Spotecznosci Lokalnej (OSL). Wiele projektéw miato charakter
systematycznej pracy ze spotecznosciami lokalnymi oraz cyklicznie organizowanych
spotkan integracyjnych promujgcych aktywno$¢ spoteczng i poprawe funkcjonowania
spofecznego os6b w Srodowisku zamieszkania.
Realizowane projekty z wykorzystaniem metody srodowiskowej Modelu OSL oraz projekty
socjalne przyczynity sie do integracji rodzin ze spotecznoscig lokalna, promowaty wartosci
rodziny i byly przyktadem dobrych praktyk stuzgcych wzmacnianiu rodziny naturalne;.
Na poziomie lokalnym zadaniem pomocy spotecznej jest tworzenie godziwych warunkow
zycia osob i rodzin niemogacych samodzielnie funkcjonowaé, dotknietych muin.
bezrobociem, niepetnosprawnoscig, dtugotrwatg choroba lub bezradno$ciag w sprawach
opiekunczo-wychowawczych.
Tabela Nr 1. Powody przyznania swiadczen z pomocy spotecznej

2013 2014 2015

Bezrobocie 6301 5818 5455
Niepetnosprawnosé 1662 1527 1542
Diugotrwata lub ciezka choroba 1493 1389 1408
Bezradno$§¢ w sprawach opiekuriczo-wychowawczych 1534 1348 1367
Alkoholizm 483 437 421

Pozostate (sieroctwo, bezdomnos$é, potrzeba ochrony
macierzynistwa, narkomania, trudnosci w przystosowaniu
do zycia po opuszczeniu zaktadu karnego, przemoc w 794 775 750
rodzinie, potrzeba ochrony ofiar handlu ludzmi, zdarzenie
losowe, sytuacja kryzysowa)

Zrédfo: Opracowanie wiasne.



Gtéwnymi formami pomocy dla rodzin wielodzietnych i niepelnych byty zasitki
okresowe oraz zasitki celowe z przeznaczeniem na zakup zywnosci i pokrycie kosztow
obiadéw wydawanych w szkole i przedszkolu. Ponadto w ramach wspéipracy z PKPS
i Caritas Diecezji Wtoctawskiej rodziny te objete byly pomoca w formie paczek
zywnosciowych.

Poza udzielaniem wsparcia finansowego i rzeczowego pracownicy socjalni
podejmowali szereg dziatarh w ramach pracy socjalnej w celu pomocy osobom i rodzinom
we wzmachianiu lub odzyskiwaniu zdolnosci do mozliwie samodzielnego funkcjonowania
w spofeczenstwie, poprzez petnienie odpowiednich rél spotecznych oraz tworzenie
warunkéw sprzyjajgcych temu celowi. Pracownicy socjalni Miejskiego Osrodka Pomocy
Rodzinie podejmowali dziatania w zakresie szeroko pojetej pracy socjalnej,
a w szczegolnosci poprzez:

. pomoc w rozwigzywaniu probleméw bezrobocia,

. poprawe stanu zdrowia,

o zapewnienie wtasciwego rozwoju psychospotecznego dzieci i mtodziezy,

. pomoc w redagowaniu pism, kompletowaniu dokumentacji przy ubieganiu sie
osOb o réznego rodzaju ulgi i $wiadczenia,

. informowanie klientéw o przystugujacych im prawach i uprawnieniach,

o pomoc w integracji ze Srodowiskiem oséb opuszczajacych zakiady karne,

. wdrazanie kontraktéw socjalnych jako skutecznej formy wspoétpracy
z osobami i rodzinami objetymi pomocag,

o kierowanie beneficjentow pomocy spotecznej do uczestnictwa w zajeciach
organizowanych przez Klub Integracji Spotecznej we Wioctawku i

wspoipraca z tym osrodkiem wsparcia,

. wspoétprace z instytucjami i organizacjami pozarzadowymi dziatajgcymi na
rzecz klientdw pomocy spoteczne;j,

o poradnictwo socjaine dla rodzin dysfunkcyjnych.

Podejmowane dziatania w zakresie pracy socjalnej ztagodzity skutki trudnej sytuacji
zyciowej i przyczynity sie do poprawy funkcjonowania spotecznego rodzin.

Tabela Nr 2. Liczba rodzin z dzie¢mi, w tym rodzin niepeinych w latach 2013 — 2015
objetych Swiadczeniami z pomocy spotecznej

Wyszczegodlnienie 2013 2014 2015
Rodziny z dzieé¢mi ogbétem 2918 2584 2420
Rodziny z 1 dzieckiem 1 409 1276 1173
Rodziny z 2 dzieci 976 854 783
Rodziny z 3 dzieci 359 308 309
Rodziny z 4 dzieci 113 98 102
Rodziny z 5 dzieci 45 35 38
Rodziny z 6 dzieci 11 9 10
Rodziny z 7 i wiecej dzieci 5 4 5
Rodziny niepetne ogdtem 1373 1258 1211
Rodziny niepelne z 1 dzieckiem 715 683 668
Rodziny niepetne z 2 dzieci 409 368 348
Rodziny niepetne z 3 dzieci 159 137 121
Rodziny niepetne z 4 i wiecej dzieci 88 70 74

Zrédfo: Opracowanie wlasne.



Na uwage zastuguje wykorzystanie $rodkéw Unii Europejskiej w ramach realizacji
projektu ,Aktywna Integracja — Projekt Systemowy MOPR Wioctawek” PO KL. Dzieki
pozyskanym funduszom utworzono grupy wsparcia dla oséb bezrobotnych i nieaktywnych
zawodowo oraz przezywajgcych trudnosci opiekunczo-wychowawcze. Ponadto
sfinansowano zajecia ze specjalistami, miedzy innymi z doradcg zawodowym,
psychologiem, socjoterapeuta, pedagogiem, trenerem kulinarnym, trenerem budzetowym.
Dodatkowo w ramach Klubu Samopomocowego powotano grupy wsparcia dla rodzin
wielodzietnych oraz rodzicéw samotnie wychowujgcych dzieci.

Uczestnikom tych grup, w zaleznosci od zdiagnozowanych potrzeb zapewniono:

e wsparcie asystenta rodzinnego,

e wsparcie konsultanta rodzinnego,

e poradnictwo i wsparcie grupowe w zakresie podnoszenia umiejetnosci

zawodowych,

e poradnictwo pedagogiczne,

e trening budzetowy,

e Zzajecia z obstugi komputera.
Podejmowane dziatania przyczynity sie do zwiekszenia umiejetnosci petnienia rol
spotecznych, rozwigzywania probleméw i konfliktéw w rodzinie, wzajemnego wspierania
sie w podejmowanych dziataniach.

2. Wzmacnianie rodzin w wypehianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej przez
asystentow rodziny
Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;

wprowadzita nowg forme pomocy $rodowiskowej w osobie asystenta rodziny. Jest ona
skierowana do rodzin przezywajacych trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuriczo -
wychowawczych oraz do rodzin, ktérych dzieci czasowo przebywajg w pieczy zastepczej.
Od stycznia 2015r. pomoc w formie asystenta rodziny jest zadaniem obligatoryjnym.

W latach 2013-2015 Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie po raz kolejny przystapit do
realizacji programéw ogtaszanych przez Ministra Pracy i Polityki Spotecznej. Pozyskiwane
srodki pozwolity na sfinansowanie zatrudnienia asystentéw rodziny z budzetu panstwa.

Tabela Nr 3. Asystenci zatrudnieni w MOPR w latach 2013-2015

2013 2014 2015
Liczba asystentéw zatrudnionych 8 9 6
z resortowego programu
Liczba asystentéw zatrudnionych w 3 1 6
ramach budzetu MOPR
Kwota dotagc;ji 162 022,50 zt | 243 355,00 zt | 101 473,00 z

Zrédfo: Opracowanie wlasne.

Indywidualna pomoc oferowana przez asystentdbw rodzin stuzy rozwojowi
kompetenciji poszczegélnych oséb w rodzinie.

Do zadan asystentéw rodziny nalezy przede wszystkim towarzyszenie rodzinom
dysfunkcyjnym we wprowadzaniu zmian w sposobie mys$lenia, zachowaniu oraz
funkcjonowaniu w Srodowisku. Praca asystentéw rodziny zadania polegajg gtéwnie na:



1. okresleniu wspdlnie z rodzing podstawowych probleméw w niej wystepujacych oraz
zmotywowanie rodziny do wspoipracy i dziatan zmierzajgcych do ich pokonania,
2. wspieraniu rodziny poprzez konsultacje i dziatania o charakterze edukacyjnym
w zakresie prawidlowego wychowania i opieki nad dzie¢mi, dbania o zdrowie,
gospodarowania budzetem domowym, pozyskiwanie ustug na rzecz domu i rodziny,
3. motywowaniu do uzupetniania wyksztatcenia i podejmowania pracy w celu
usamodzielniania sie,
4. informowaniu rodziny o mozliwo$ciach skorzystania z pomocy réznych instytucji
w zaleznosci od potrzeb,
5. pomocy rodzinie w rozszerzeniu kontaktéw, stymulowaniu podopiecznego do
samodzielnego poszukiwania w swoim otoczeniu nowych mozliwosci,
6. prowadzeniu dokumentagiji,
7. wspolpracy z pracownikiem socjalnym w zakresie podjetej pracy z rodzing i pomocy
w rozwigzywaniu jej probleméw,
8. monitorowaniu i wspieraniu procesu zmian i budowaniu aktywnej postawy cztonkow
rodziny.
W celu usprawnienia pracy asystentéw rodziny organizowane sg Zespoty Pomocy
Rodzinie, w ktérych udziat biorg specjalici i przedstawiciele instytucji dziatajgcych na
rzecz rodzin objetych asysta.

Tabela Nr 4. Srodowiska objete wsparciem asystenta rodziny w latach 2013-2015
2013 2014 | 2015

Liczba Srodowisk objetych wsparciem asystenta rodziny 91 103 121

Liczba rodzin z ktérymi zakornczono wspétprace w tym: 29 13 20

Liczba rodzin z ktérymi zakonczono wspotprace ze wzgledu na

SR : . 1 1 2
osiggniecie zamierzonych celéw

Liczba rodzin z ktérymi zakonczono wspétprace ze wzgledu na
zaprzestanie wspoipracy przez rodzine

Liczba rodzin z ktérymi zakonczono wspétprace ze wzgledu na

brak efektow 26 7 7

Zrédio: Opracowanie wiasne.

Dziatania asystenta rodziny polegaty na pomocy rodzinie w poszukiwaniu rozwigzan
trudnej sytuacji zyciowej z wykorzystaniem jej mocnych stron i zasobéw, przy wsparciu
spotecznosci lokalnej oraz zasobéw instytucjonalnych i zmierzaty do tego, aby rodzina
usamodzielnita sie, a dzieci pozostaty w $rodowisku rodzinnym zapewniajgcym im
poczucie bezpieczenstwa i prawidlowy rozwéj. W przewazajgcej czesci przypadkow
rodziny wymagaty dtugotrwatego wsparcia, a szczeg6lnie w uzasadnionych sytuacjach
postepowania sadowego.



3. Srodowiskowe formy pomocy dla dzieci i mlodziezy

W ramach funkcjonowania placowek wsparcia dziennego $wietlice prowadzone

przez MOPR zapewniajg opieke dzieciom poprzez:

wspieranie rodziny przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczej,

zapewnienie opieki i wychowania w czasie wolnym od zajec szkolnych,

stwarzanie optymalnych warunkéw do psychofizycznego i poznawczego rozwoju
dziecka,

udzielanie pomocy w pokonywaniu i rozwigzywaniu trudnych sytuacji szkolnych,
réwiesniczych, osobistych i rodzinnych dziecka,

minimalizowanie niedostatkéw wychowawczych, zaniedban $Srodowiskowych oraz
tagodzenie zaburzen zachowania.

Tabela Nr 5. Wykaz $wietlic prowadzonych przez MOPR

Nazwa Obszar Liczba dzieci korzystajacych z pobytu
Swietlicy dziatania 2013 2014 2015

»Zapiecek”

funkcjonuje w Srédmiescie 101 94 103

strukturach MOPR
od 1994r.

nZefir”

funkcjonuje w Potudnie 64 67 62
strukturach MOPR

od 1997r.

»Zacisze”

funkcjonuje w Leopoldowo 115 103 93

strukturach MOPR
od 1999r.

»Zorza’

t fukr;kCJ'O%ulj\%}fDR Kazimierza 91 138 110
strukturac H H
od 2000r. Wielkiego

~Zacheta”

funkcjonuje w Zazamcze 62 71 84

strukturach MOPR
od 2008r.

Zrédto: Opracowanie wtasne.

Pobyt w placéwce wsparcia dziennego jest dobrowolny. Z oferty Swietlic moga korzystaé
dzieci w wieku od 6 do 16 lat. Rodzaje Swiadczonych ustug:

a.

=0 ao0cv

> @

zapewnienie dziecku okresowej opieki i wychowania,

rozpoznawanie trudnosci i probleméw wychowawczych dziecka,

pomoc w nauce,

organizacja czasu wolnego, zabaw, zaje¢ sportowych oraz rozwoj zainteresowan,
prowadzenie zaje¢ korekcyjno - kompensacyjnych w zaleznosci od potrzeb dziecka,
organizowanie zaje¢ statych, okresowych, okazjonalnych wynikajacych z potrzeb
dzieci oraz srodowiska lokalnego,

Zapewnienie wyposazenia w przedmloty niezbedne do prowadzenia zajec,
zapewnienie positku,

prowadzenie innych form pracy srodowiskowe;.



Swietlice, wspierajac funkcje opiekuriczg rodziny, zapewniaty czasowg opieke
I wychowanie dzieciom z rodzin z problemem alkoholowym, niewydolnych wychowawczo,
posiadajacych ograniczong wiadze rodzicielska. Wychowankowie uczestniczacy
w zajeciach mieli zapewniong pomoc w rozwigzywaniu zaistniatych probleméw. Swietlice
organizujac i koordynujac dziatania w zakresie zapewnienia opieki i wychowania
wspOipracowaty z rodzinami wychowankéw, podmiotami, instytucjami i organizacjami
dziatajgcymi na rzecz dziecka i rodziny (m.in. kuratorami sgdowymi, nauczycielami
i pedagogami szkolnymi).

W ramach realizowanych zadan przez $wietlice podjeto szereg inicjatyw
i przedsigwzie¢ w zakresie dozywiania dzieci oraz w zakresie wypoczynku letniego
| upowszechniania turystyki oraz krajoznawstwa.

Tabela Nr 6. Formy pomocy organizowane przez swietlice MOPR

Forma pomocy

liczba uczestnikéw

liczba

uczestnikow

liczba uczestnikéw

2013 2014 2015
Turnus kolonijny 91 60 107
Wycieczka 44 15 15

Zrédfo: Opracowanie wiasne.

Powyzsze dziatania byly zrealizowane ze $rodkéw Miejskiego Programu Profilaktyki
I Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych oraz przy wsparciu innych instytucji np.
Kujawsko-Pomorskiego Kuratorium O$wiaty w Bydgoszczy.

W ramach realizacji programéw psychoprofilaktycznych w latach 2013-2015
zorganizowano warsztaty ,NOWY wsréd nas” oraz pogadanki ,Chce byé wesoty
i radosny”, ,Rozpoznawanie norm spotecznych”, ,Zasady dobrego wychowania”. Starsi
wychowankowie uczestniczyli w szkoleniu pt.: ,Dopalacze, zagrozenie dla miodych”.
Dziatalnos¢ swietlic przyczynita sie do rozwoju wiedzy w zakresie poszanowania tradycji,
obyczajow i ciggtosci kulturowej, a w dziedzinie sportu do upowszechniania zajeé
sportowych i propagowania zdrowego trybu zycia oraz czynnego spedzania czasu
wolnego.

4. Poradnictwo specjalistyczne
Z pomocy specjalistow zatrudnionych w Dziale Wsparcia Rodziny MOPR korzystaty

przede wszystkim osoby dotkniete przemocg domowa. Znaczng grupe stanowity réwniez
osoby znajdujgce si¢ w innych sytuacjach kryzysowych, spowodowanych np.

uzaleznieniami, konfliktem matzeniskim lub rodzinnym, trudnosciami finansowymi
i mieszkaniowymi, problemami emocjonalnymi, zdrowotnymi lub opiekuAczo-
wychowawczymi.
Tabela Nr 7. Poradnictwo specjalistyczne w latach 2013-2015
Liczba $rodowisk objetych wieloaspektowa 2013 2014 2015
pomoca specjalistyczng 879 708 548
Liczba udzielonych porad i konsultacji z 1112 1299 1082
zakresu poradnictwa psychologicznego
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Liczba udzielonych porad i informacji przez 1186 1183 720
pracownika socjalnego

Liczba udzielonych porad z zakresu 656 507 238
poradnictwa prawnego
Liczba udzielonych porad z zakresu 108 64 144

poradnictwa pedagogicznego

Liczba oséb nalezgcych do grupy wsparcia dla 0 0 8
kobiet doznajacych przemocy

Liczba os6b, ktére uzyskaty schronienie w 8 26 12
Hostelu

Zrédfo: Opracowanie wlasne.

Gtownym celem prowadzenia grupy wsparcia dla oséb doznajgcych przemocy
domowej byto zwiekszenie $wiadomos$ci i poczucia wiasnej wartosci, rozwijanie
umiejetnodci zyciowych zwiekszajacych niezalezno$¢ oraz nabywanie umiejetnosci
radzenia sobie w sytuacjach trudnych poprzez wymiane doswiadczen oraz wsparcie.
Udziat w grupie wsparcia stanowi uzupetnienie indywidualnej terapii psychologicznej
prowadzonej przez psychologdw, specjalisty ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

W okresie od 2013r. do 2014r. realizowany byt Program korekcyjno-edukacyjny dla
sprawcdw przemocy w rodzinie wedtug modelu Duluth.

W dniu 29 pazdziernika 2015 r. Uchwatg nr XI1/98/2015 Rady Miasta Wioctawek
zostat przyjety Program oddziatywan korekcyjno — edukacyjnych dla sprawcéw przemocy
w rodzinie. Jednym z gtéwnych zatozen wymienionego programu byta pomoc sprawcom
w zaprzestaniu stosowania przemocy. :

Prowadzone dziatania prewencyjne, wspierajgce i aktywizujgce zmierzaty do
przywrécenia prawidtowego funkcjonowania rodziny i pozostawienia dzieci w srodowisku
naturalnym.

W latach 2013-2015 w sprawach opiekunczo-wychowawczych nadzorem kuratoréw
objeto 209 $rodowisk, natomiast w sprawach nieletnich 268'.

lil. Analiza dziatan w obszarze pieczy zastepczej w Gminie Miasto Wioctawek
w latach 2013-2015 oraz potrzeby w tym zakresie na lata 2016-2018

1. Rodzinna piecza zastepcza

Miejski OSrodek Pomocy Rodzinie we Wioctawku realizowat zadania wynikajgce
Z przepisOw ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej z dnia 9 czerwca
2011 r. zgodnie z planami finansowymi zawartymi w budzecie okreslonym na dany rok
kalendarzowy, harmonogramem dziatann i potrzebami zwigzanymi z rodzicielstwem
zastepczym oraz konieczno$cig zabezpieczenia dzieciom pozbawionym opieki rodzicow
biologicznych rodzinnej pieczy zastepcze;.

W preambule do ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej znalaz
sie zapis: ,Dla dobra dzieci, ktére potrzebujg szczegéinej ochrony i pomocy ze strony
dorostych, Srodowiska rodzinnego, atmosfery szczescia, mitosci i zrozumienia, w trosce
o ich harmonijny rozwdj i przyszig samodzielno$¢ zyciowa, dla zapewnienia ochrony

1 Zrédto: Dane z Wydziatu Rodzinnego Sadu Rejonowego we Wioctawku.
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przystugujgcych im praw i wolno$ci,...”2, w my$l ktérego wszelkie dziatania podejmowane
w interesie dziecka majg stuzy¢ jego dobru i bezpieczenstwu, uwzgledniajgc
podmiotowo$¢ dziecka oraz jego prawo do wychowania w rodzinie.

Dziatajgc zgodnie z powotanym zapisem, dzieciom, ktére nie mogg wychowywaé
si¢ w rodzinie naturalnej, organizator rodzinnej pieczy zastepczej powinien zapewnié
opieke i wychowanie, w pierwszej kolejnosci w rodzinnej formie pieczy zastepczej. Ustawa
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej wskazuje dziatania umozliwiajace
powr6t dziecka do rodziny biologicznej badz zmierzajgce do przysposobienia, a w sytuacii,
gdy jest to niemozliwe umieszczenia w rodzinie zastepcze;.

Na przestrzeni trzech lat organizacja pieczy zastepczej przebiegata w sposéb
prawidtowy zgodnie z polityka spoteczng Gminy Miasto Wioctawek.

Organizacja zadan zwiazanych z zapewnieniem dzieciom, ktére nie mogag
wychowywac sie¢ w rodzinach naturalnych, pieczy zastepczej nalezy do zadan wiasnych
powiatu. Bezposrednim realizatorem ustawowych zadan jest organizator pieczy
zastepczej. Zgodnie z art. 76 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
»organizatorem rodzinnej pieczy zastepczej jest wyznaczona przez staroste jednostka
organizacyjna powiatu lub podmiot, ktéremu powiat zlecit realizacje tego zadania na
podstawie art. 190.” W mieScie Wioctawek na organizatora rodzinnej pieczy zastepczej
Prezydent Miasta wyznaczyt Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie - Zarzadzenie nr
240/2011 Prezydenta Miasta Wioctawek z dnia 10 listopada 2011r.

W strukturach organizacyjnych Miejskiego Os$rodka Pomocy Rodzinie w Dziale
Wsparcia Rodziny funkcjonuje Zespdt ds. Pieczy Zastepczej, ktory realizuje zadania
zwigzane z organizacjg i funkcjonowaniem pieczy zastepczej, wymienione w powolanej
ustawie, tj..

e nabér kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej,

niezawodowej i rodzinnego domu dziecka,

e kwalifikacja kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej Ilub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz wydawanie zaswiadczen
kwalifikacyjnych zawierajgcych potwierdzenie ukonczenia szkolenia, opinie
o spefnianiu warunkédw i ocene predyspozycji do sprawowania pieczy
zastepczej,

e organizowanie szkolen dla kandydatow do petnienia funkcji rodziny
zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka,

e organizowanie szkolen dla istniejgcych rodzin zastepczych, podnoszacych ich
kwalifikacje,

e zapewnienie rodzinom pomocy i wsparcia,

e organizowanie pomocy wolontariuszy,

e prowadzenie poradnictwa i terapii dla os6b sprawujacych piecze zastepczg oraz
dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej,

e zapewnienie rodzinom zastepczym pomocy prawne;j,

2Ustawa z 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, art. 76 (Dz. U. z 2016 .,
poz. 575).
3 Tamze.
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e dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajgcych w rodzinnej
pieczy zastepczej,

e prowadzenie dziatalnos$ci diagnostyczno-konsultacyjnej,

e przeprowadzanie badan pedagogicznych i psychologicznych kandydatéw do
petnienia funkcji rodziny zastepczej,

o zgtaszanie do osrodkéw adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowang
sytuacjg prawna w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajgcych,

e wspoipraca ze Srodowiskiem lokalnym, w szczegélnosci z powiatowym centrum
pomocy rodzinie, o$rodkiem pomocy spofecznej, sgdami, szkotami, podmiotami
leczniczymi, koSciotami i zwigzkami wyznaniowymi oraz organizacjami
spotecznymi,

e sporzgdzanie corocznych sprawozdan z efektéw pracy.*

Ukorniczenie szkolenia jest jednym z niezbednych warunkéw w procesie kwalifikacji
kandydata na rodziny zastepcze, wymaganym przez Wydziat Rodzinny Sadu Rejonowego we
Wioctawku, zgodnie z ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Kandydat
na rodzing zastepcza powinien dawac rekojmie prawidtowego wypetniania funkcji rodziny
zastepczej. Organizator rodzinnej pieczy zastepczej w oparciu o opinie wydang przez
psychologa oraz inne posiadane informacje o kandydacie na rodzine zastepczg dokonuje
oceny zasobow mozliwosci kandydata, motywacji do petnienia funkcji oraz predyspozycji
osobowosciowych.

Wykres Nr 1. Szkolenia dia kandydatéw na rodziny zastepcze

20

# Rodziny
zastepcze
spokrewnione

18
16

14

12 ® Rodziny

zastepcze
niezawodowe

# Rodziny
zastepcze
zawodowe

) N13 2014 2N15
Zrodfo: Opracowanie wfasne.

Umieszczenie dziecka w rodzinnej pieczy zastepczej nastepuje na podstawie
postanowienia Wydziatu Rodzinnego Sadu Rejonowego we Wioctawku oraz w wyjatkowe;j
sytuacji na wniosek lub za zgoda rodzicéw dziecka®.

4 Tamze, art. 76.
5 Tamze, art.35, ust.2.
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Wykres Nr 2. Rodziny zastepcze ustanowione przez Wydzial Rodzinny Sadu
Rejonowego we Wioctawku w latach 2013 - 2015

16

# Rodziny zastepcze
spokrewnione

= Roviziny zastepcze
niezawodowe

2013 2014 2013

Zrédfo: Opracowanie whasne.
Rodzinna piecza zastepcza realizowana jest przez rodziny zastepcze:
e spokrewnione,
e niezawodowe,
e zawodowe, w tym zawodowe petnigce funkcje pogotowia rodzinnego i zawodowe
specjalistyczne,
e rodzinny dom dziecka.

Rodzine zastepcza spokrewniong tworzy najblizsza rodzina dziecka, tj. dziadkowie
badz rodzenstwo. Rodzine niezawodowg mogg stanowi¢ dalsi krewni badz osoby
niespokrewnione z dzieckiem. Rodzina zawodowa to forma opieki nad dzieckiem, ktéra
charakteryzuje sie tym, iz opieke nad matoletnim przejmuje rodzina niespokrewniona
z dzieckiem, a rodzic zastepczy otrzymuje wynagrodzenie za petnienie swojej funkciji.
Z rodzing zastepcza niezawodows, posiadajacg pozytywna opinie koordynatora rodzinnej
pieczy zastepczej, starosta powiatu na wniosek tej rodziny zawiera umowe o petnienie
funkcji rodziny zastepczej zawodowe;j.

Zawodowa rodzina zastepcza o charakterze pogotowia rodzinnego sprawuje opieke nad
dzie¢mi do chwili uregulowania ich sytuacji. Czas ten nie powinien by¢ dtuzszy niz 4
miesiace.

W wyjatkowych przypadkach okres pobytu dzieci w pogotowiu rodzinnym moze zostaé
wydtuzony do 8 miesiecy.

Rodziny zawodowe specjalistyczne opiekujg sie:

e dzietmi posiadajgcymi orzeczenie o niepetnosprawnosci lub orzeczenie

0 znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci,

e na podstawie ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r., o postepowaniu w sprawach
nieletnich,
e matoletnimi matkami z dziec¢mi.®

6 Tamze.
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Rodzinny dom dziecka to forma pieczy zastgpczej, w ktorej jednorazowo moze
przebywac tgcznie nie wiecej niz 8 dzieci.

W 2015 r. we Wioctawku funkcjonowaty ogétem 152 rodziny zastepcze, w ktérych
przebywato 199 dzieci.

Zdecydowang wiekszo$¢ rodzin zastepczych w naszym mieécie stanowity rodziny
spokrewnione. Tendencja taka utrzymuje sie na przestrzeni ostatnich trzech lat.

Rodziny niezawodowe i zawodowe, ktére $wiadczg opieke nad dziedmi
pozbawionymi mozliwosci wychowania w rodzinie naturalnej stanowig mniejszosc.
Zwiekszenie ich liczby mogtoby w znaczacy sposéb poprawi¢ sytuacjge dotyczaca dzieci
przebywajacych w placéwkach opiekuriczo-wychowawczych.

Obecnie na terenie Wioctawka dziata 1 rodzinny dom dziecka, ktéry sprawuje
opieke nad siedmiorgiem dzieci.

Dziecko przebywajace w rodzinie zastepczej ma prawo do kontaktow z rodzicami
w celu podtrzymania wiezi rodzinnych (chyba, ze sad postanowi inaczej). Rodzic
biologiczny ma obowigzek alimentacji na rzecz dziecka.

Rodzinie zastepczej, na jej wniosek, moze zostaé przyznany koordynator rodzinnej pieczy
zastepczej.” Do zadan koordynatora nalezy udzielanie wszelkiej pomocy rodzinie
zastepczej w realizacji obowigzkéw wynikajacych z pieczy zastepcze).

Wykres Nr 3. Rodziny zastepcze funkcjonujace na terenie Gminy Miasto Wioctawek

140

121
120 @ Rodzii

109 108

100

= Rodzii

80

@ Rodzis
60

40

& Rodzi

Zrédfo: Opracowanie wiasne.

7 Tamze, art. 77, ust.1.
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Wykres Nr 4. Dzieci w rodzinnej pieczy zastepczej na terenie Gminy Miasto
Wioctawek
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Zrédfo: Opracowanie whasne.

Rodzinom zastepczym udziela sie $wiadczenia na pokrycie kosztéw utrzymania

dziecka w rodzinie zastgpczej oraz dodatku na pokrycie zwigkszonych kosztéw utrzymania
dziecka legitymujgcego sie orzeczeniem o znacznym lub umiarkowanym stopniu
niepefnosprawnosci oraz umieszczonego na podstawie przepisbw o postepowaniu
w sprawach nieletnich.

Ponad to rodziny zastepcze moga otrzymaé $wiadczenia fakultatywne:
Swiadczenie na pokrycie niezbednych kosztéw zwigzanych z potrzebami
przyjmowanego dziecka,
swiadczenie na pokrycie kosztéw zwigzanych z wystgpieniem zdarzen losowych lub
innych zdarzer majacych wplyw na jako$¢ sprawowanej opieki,
dofinansowanie do wypoczynku poza miejscem zamieszkania dziecka,
srodki finansowe na utrzymanie lokalu mieszkalnego (w przypadku rodzin
zastepczych niezawodowych, zawodowych i rodzinnego domu dziecka).
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Wykres Nr 5 . Liczba przyznanych swiadczen fakultatywnych dla rodzin zastepczych
na terenie Gminy Miasto Wioclawek w latach 2013-2015
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Zrédio: Opracowanie wiasne.

Wykres Nr 6. Swiadczenia dla rodzin zastepczych na terenie Gminy Miasto

Wioctawek w latach 2013-2015
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Zrédio: Opracowanie wifasne.
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W latach 2013-2015 dzieci z miasta Wioctawek zostaly umieszczone
w rodzinach zastepczych na terenie innych powiatéw.

Wykres Nr 7. Liczba dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych na terenie
innych powiatow w latach 2013-2015

# Rok 2013
& Rok 2014
# Rok 2015

Zrédfo: Opracowanie wilasne.

MOPR prowadzit dziatalno$¢ zwigzang z promowaniem idei rodzicielstwa
zastepczego wsréd mieszkancow miasta. W czerwcu 2013 r. odbyto sie Seminarium
Naukowe ,Prawo dziecka do Zzycia w rodzinie - organizacja pieczy zastepczej
we Wioctawku”. Seminarium zostato zorganizowane we wspétpracy z Wyzszg Szkofg
Humanistyczno-Ekonomiczng we Wioctawku. ,

W lokalnych stacjach radiowych oraz na stronach internetowych portali
informacyjnych naszego miasta ukazywaly sie informacje i audycje promujace
rodzicielstwo zastepcze, przedstawiajgce aktualng sytuacje miasta pod wzgledem
organizacji pieczy zastepczej. Na antenie lokalnej telewizji kilkakrotnie emitowano program
o rodzicielstwie zastepczym, ukazujgcy funkcjonowanie rodzin zastepczych. Mieszkancy
otrzymali wazne informacje na temat tworzenia rodzin zastepczych, procesu
kwalifikacyjnego kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej oraz pomocy
udzielanej przez specjalistow Zespotu ds. Pieczy Zastepczej. W jednym z programoéw
wzigta udziat rodzina zastepcza, kitéra przedstawita codzienny obraz rodzicielstwa
zastepczego.

W 2013 r. prowadzone byly takze dziatania majace na celu integracje istniejgcych rodzin
zastepczych, m.in. zorganizowano piknik z okazji Dnia Rodzicielstwa Zastepczego,
w ktérym uczestniczyto ogétem okoto 200 oséb (dzieci wraz z opiekunami).

Dziatania zwigzane z promowaniem rodzicielstwa zastepczego byty prowadzone
systematycznie w latach 2013-2015. Obejmowaly audycje w lokalnej stacji radiowej oraz
ogtoszenia spoteczne zwigzane z prowadzeniem naboru kandydatéw na rodziny
zastepcze. Wsrod innych dziatan nalezy wymieni¢ organizowanie w Urzedzie Miasta
Wioctawek dyzuréw specjalistbw Zespotu, podczas ktérych udzielano szczegétowych
informacji mieszkaricom miasta na temat tworzenia i funkcjonowania rodzin zastepczych,
a takze organizacji szkolen dla kandydatéw do sprawowania rodzinnej pieczy zastepczej
oraz procesu kwalifikacji kandydatow.
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W czerwcu 2014 r. z okazji Dnia Rodzicielstwa Zastepczego zostat zorganizowany piknik
dla rodzin zastepczych i dzieci wychowujacych sie w tych rodzinach, integrujacy
Srodowisko rodzin zastepczych i bedacy dobrg okazjg do wymiany doswiadczen oraz
pozyskania nowych informacji. Ogétem w pikniku uczestniczyto okoto 170 oséb.

W celu integracji rodzin zastepczych w grudniu 2015 r. zorganizowano zabawe
Swigteczng dla dzieci, w ktérej uczestniczyto 103 wychowankéw rodzin zastepczych wraz
z opiekunami.

W latach 2013-2015 Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie przystepowat do realizacji
programow ogtaszanych przez Ministra Pracy i Polityki Spotecznej pozyskujac srodki
zewnetrzne na czesciowe sfinansowanie zatrudnienia koordynatoréw rodzinnej pieczy
zastepczej.

Tabela nr 8. Koordynator rodzinnej pieczy zastepczej w latach 2013-2015

2013 2014 2015
Dofinansowanie z programu 1 2 2
resortowego zatrudnienia
koordynatoréw rodzinnej pieczy
zastepczej
Kwota dotac;ji 12 761,14z 25 200zt 20 000zt

W Zespole ds. Pieczy Zastepczej w 2015 r. zatrudnionych byto 8 pracownikéw,
ktérzy realizowali zadania zwigzane z organizacjg pieczy zastepczej, zapewnieniem
czasowej opieki dzieciom, ktére nie mogg wychowywaé sie w rodzinach naturalnych
| wsparciem istniejgcych rodzin zastepczych, funkcjonujacych na terenie miasta.

Koordynator jest osobg, ktéra na co dzien wspétpracuje z rodzing zastepczg,
udziela wsparcia w rozwigzywaniu probleméw, prowadzi dziatania majgce na celu
integracje rodzin i wymiane doswiadczen. Majac na uwadze dobro dziecka pomaga
rodzinie zastepczej w prawidlowym wypetnianiu przez nig funkcji opiekunczo
-wychowawczej.

Koordynator rodzinnej pieczy zastepczej wspoéipracujac z rodzing zastepcza,

asystentem rodziny badz pracownikiem socjalnym opracowuje plan pomocy dziecku,
majagc na wzgledzie dziatania, ktére przyczynig sie do poprawy sytuacji dziecka w wielu
obszarach zycia, w tym powrotu do domu rodzinnego badz jego zyciowego
usamodzielnienia.
Zgodnie z wyzej wymienionymi zadaniami, pracownicy Zespotu:; koordynatorzy rodzinnej
pieczy zastepczej, psycholog, specjalisci pracy socjalnej monitorowali sytuacje dziecka
W rodzinie zastepczej oraz wspomagali na co dzien rodziny zastepcze w rozwigzywaniu
sytuacji problemowych. Podejmowane we wspétpracy z innymi instytucjami (sgdami,
placéwkami oswiatowymi, placowkami opiekunczo-wychowawczymi, policjg i osrodkiem
adopcyjnym) dziatania byty nakierowane na stworzenie optymalnych warunkéw
wychowania i rozwoju matoletnich w rodzinnej pieczy zastepczej. W przypadku dzieci
z uregulowang sytuacjg prawng podejmowane byty niezwtoczne dziatania w kierunku
przysposobienia.
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2. Instytucjonalna piecza zastepcza

Dzieci, dla ktérych nie mozna pozyska¢ miejsca w rodzinach zastepczych, obejmuje
sie pomocg w formie instytucjonainej pieczy zastepczej. Piecza instytucjonalna
prowadzona jest przez:

o placéwki opiekunczo-wychowawcze,
e regionalne placéwki opiekunczo-terapeutyczne,
¢ interwencyjne osrodki preadopcyjne.

Za organizacje i funkcjonowanie placéwek opiekunczo-wychowawczych
odpowiedzialny jest samorzad powiatowy, obowigzek prowadzenia regionalnych placéwek
opiekunczo-wychowawczych i interwencyjnych os$rodkéw preadopcyjnych pozostaje
w gestii samorzgdow wojewodzkich.

Placéwki opiekuniczo-wychowawcze wypetniajg bardzo wazng role w procesie
opieki i wychowania dziecka, ktéremu nalezy zabezpieczy¢ miejsce poza rodzing
naturalng. Zapewniajg dziecku opieke i wychowanie, zaspakajajg potrzeby dziecka pod
wzgledem rozwojowym, zdrowotnym, emocjonalnym, bytowym, spotecznym i religijnym.8

Placoéwka opiekuhczo-wychowawcza moze byé prowadzona w formie:

o placéwki socjalizacyjnej,

o placéwki interwencyjnej,

e placéwki specjalistyczno-terapeutyczne;j,
e placéwki rodzinnej.

Do najczestszych przyczyn umieszczania matoletnich z terenu Gminy Miasto

Wioctawek w placéwkach opiekuriczo-wychowawczych nalezg®:
e uzaleznienie rodzicéw od alkoholu,
e bezradnosé w sprawach opiekunczo-wychowawczych,
e przemoc w rodzinie,
e niepetnosprawnos¢ co najmniej jednego z rodzicow.

Zabezpieczenie potrzeb w zakresie umieszczenia dzieci w instytucjonalnej pieczy
zastepczej w miescie Wioctawek jest mozliwe dzieki dziatalnosci szesciu placowek
opiekuriczo-wychowawczych, dysponujgcych tacznie 116 miejscami:

1. Centrum Opieki nad Dzieckiem — trzy placowki,

2. Placowka Opiekuriczo-wychowawcza ,Maluch”,

3. Integracyjny Dom Dziecka ,Paulinka”,

4. Dom Dziecka im. Ks. Bp. W. Owczarka Caritas Diecezji Wioctawskiej.

8Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, art.93, ust.4.
# Zrédto: Opracowanie wlasne.
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Wykres Nr 8. Liczba miejsc w Centrum Opieki nad Dzieckiem ul. Zytnia 55 we
Wioctawku
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Zrédio: Opracowanie wiasne

Wykres Nr 9. Liczba miejsc w Placowce Opiekuniczo- Wychowawczej ,Maluch"
ul. Sielska 3 we Wioctawku

) = Placéwka socjalizacyjna m Placowka socjalizacyjna, miejsca interwencyjne
Zrodio: Opracowanie wfasne.

Placowka Opiekunczo-Wychowawcza ,Maluch” zapewnia opieke i wychowanie
27 dzieciom do si6dmego roku zycia. Ponadto posiada 3 miejsca interwencyjne. Placowka
$wiadczy pomoc dla dzieci najmtodszych z terenu naszego miasta, ktorych rodzice czesto
nie przejawiajg checi sprawowania nad nimi opieki. Dzieci te, po uregulowaniu sytuacii
prawnej, majg szanse na umieszczenie w rodzinie adopcyjnej. Dzieki dziataniom
podejmowanym przez pracownikéw Placoéwki Opiekunczo-Wychowawczej ,Maluch”
oraz wspoipracy z Sadem Rodzinnym i Osrodkiem Adopcyjnym we Wioctawku, dia
34 dzieci w latach 2014-2015 znalazio sie miejsce w rodzinach adopcyjnych.
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Wykres Nr 10. Liczba miejsc w Placéwkach Niepublicznych we Wioctawku
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Zrédfo: Opracowanie wlasne.

Integracyjny Dom Dziecka ,Paulinka” to placéwka niepubliczna dla dziewczat,
prowadzona przez Zgromadzenie Zakonne Cérek Najczystszego Serca Najswietszej Maryi
Panny z siedzibg w Nowym Miescie nad Pilica. Zapewnia miejsce pobytu dla
22 dziewczat. Realizuje prace w zakresie zaspokojenia potrzeb emocjonalnych,
edukacyjnych i zdrowotnych matoletnich wychowanek. ‘

Dom Dziecka im. Ks. Bp. W. Owczarka Caritas Diecezji Wioctawskiej jest placowka
niepubliczng, ktéra zapewnia opieke i wychowanie dla 14 dzieci. Jest to najmniejsza
placéwka w naszym mie$cie, ktéra spetnia docelowo standardy wynikajgce z przepisow.

W 2015 r. w ww. placéwkach przebywato tgcznie 179 dzieci. Liczba miejsc
w placéwkach opiekunczo-wychowawczych byta niewystarczajaca w stosunku do liczby
dzieci wymagajacych zapewnienia catodobowej opieki. W zwigzku z tym niezbedne bylto
nawigzanie wspotpracy z innymi powiatami w celu pozyskania miejsc dla matoletnich
Z naszego miasta.

W sytuacji umieszczenia dziecka w placéwce opiekunczo-wychowawczej na terenie
innego powiatu, powiat wiladciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania przed
umieszczeniem w pieczy ponosi wydatki na jego utrzymanie. W oparciu o zawarte
porozumienia w 2015 r. Gmina Miasto Wioctawek ponosita wydatki zwigzane z pobytem
32 dzieci w placéwkach funkcjonujgcych na terenie innych powiatow.

Wykres Nr 11. Liczba dzieci umieszczonych w placéwkach opiekunczo-
wychowawczych na terenie innych powiatéw w latach 2013-2015
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Zrédfo: Opracowanie whasne.
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Wykres Nr 12. Koszty poniesione przez Gmine Miasto Wioctawek za pobyt dzieci
w placéwkach opiekunczo-wychowawczych
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Zrédito: Opracowanie wilasne.

3. Usamodzielnienie wychowankoéw rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepczej
Cecha charakterystyczng pieczy zastepczej jest jej tymczasowosé. W przypadku

braku mozliwosci ponownego przejecia opieki nad dzieckiem przez rodzine biologiczng
pobyt dziecka w pieczy zastepczej moze trwa¢ do petnoletniosci, badz jesli dziecko
sie uczy, do ukonczenia przez nie 25 roku zycia. Wszelkie dziatania pieczy zastepczej
stuzg zaspokojeniu potrzeb emocjonalnych dzieci, tworzeniu warunkéw sprzyjajacych
prawidtowemu rozwojowi, kompensowaniu brakéw we wszystkich dziedzinach Zzycia
dziecka, rozwijaniu jego zdolno$ci i zainteresowan oraz przygotowaniu do samodzielnego
zycia w przysztosci.

Usamodzielnienie wychowankéw rodzinnej i instytucjonalnej pieczy zastepczej
to proces, w ktéorym oprécz wychowanka i opiekuna usamodzielnienia powinni
uczestniczy¢ pracownicy instytucji zajmujgcych sie pomocg dorostym osobom,
opuszczajacym piecze zastepcza, tj. osrodka pomocy rodzinie, instytucji oswiatowych
oraz zajmujacych sie aktywizacjg zawodowag mtodych ludzi wchodzacych w doroste zycie.
Proces ten powinien zakonczy¢ sie uzyskaniem przez wychowanka zdolnosci
do samodzielnego zycia w spoteczenstwie, pozyskaniem umiejetnosci zwigzanych
z funkcjonowaniem oraz petnieniem rél spotecznych i zawodowych. W tym celu
sporzadzany jest Indywidualny Program Usamodzielnienia, na podstawie ktérego
okreSlane sg zatozenia, jakie wychowanek zamierza osiggnaé, a takze formy wsparcia
ktére moze otrzymaé po opuszczeniu pieczy zastepcze;.

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej reguluje zakres pomocy,
o ktéra moze ubiegaé sie osoba usamodzielniana. We wspomnianym zakresie znajduje
sie pomoc na kontynuowanie nauki, usamodzielnienie i zagospodarowanie.
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Tabela Nr 9. Usamodzielnienia z pieczy zastepczej w latach 2013-2015

2013 2014 2015

Piecza zastgpcza Liczba | Wydatek | Liczba | Wydatek | Liczba | Wydatek

os6b oséb 0s6b
Rodzinna piecza zastepcza
Pomoc na kontynuowanie 34 | 142985,09 31| 183937,21 53| 251513,98
nauki
Pomoc na 4 6000,00 7 10500,00 4 7500,00
zagospodarowanie
Pomoc na - - 1 6600,00 4 19800,00
usamodzielnienie
Instytucjonalna piecza zastepcza
Pomoc na kontynuowanie 17 48598,93 12 95759,45 36 | 145765,59
nauki
Pomoc na 5 7500,00 5 26400,00 7 10500,00
zagospodarowanie
Pomoc na 2 13200,00 7 7500,00 4 26400,00
usamodzielnienie

Zrédlo: Opracowanie wlasne.

W realizacji zatozenn Indywidualnego Programu Usamodzielnienia wspiera
wychowanka osoba wskazana przez niego do petnienia roli opiekuna usamodzielnienia.
Ponadto caly proces monitorowany jest przez pracownika osrodka pomocy spotecznej
zajmujgcego sie pomocyg dla os6éb usamodzielnianych. Wychowanek pieczy zastepczej
powinien mie¢ mozliwo$é otrzymania pomocy w uzyskaniu zatrudnienia. Kolejng formg
pomocy dla oséb usamodzielnianych jest pomoc w zakresie uzyskania odpowiednich
warunkéw lokalowych, ktéra moze polega¢ na umozliwieniu osobie usamodzielnianej
zamieszkania w mieszkaniu chronionym lub wsparciu w uzyskaniu lokalu z zasobow
miasta.

W okresie 3 lat wniosek o zamieszkanie w mieszkaniu chronionym ztozyto 7
wychowankoéw pieczy =zastepczej, natomiast z zasobéw miasta w 2013 r. 11
usamodzielnianych otrzymato mieszkania socjalne, w 2014 r. - 1 wychowanek, aw 2015 .
- 3 wychowankéw. Funkcjonowanie mtodych ludzi w srodowisku zwigzane jest z wieloma
problemami, ktérych nawet przy wsparciu specjalistéw nie udaje sie rozwigza¢. Czesto
wynika to z braku odpowiednich umiejetnosci badz zaniedban wystepujacych we
wczesniejszym Srodowisku wychowawczym.

Tabela Nr 10. Zmiana szkoly lub przerwanie nauki przez usamodzielnianych
wychowankoéw

Rodzaj pieczy 2013 2014 2015
rodzinna 11 7 8
instytucjonalna 14 10 16

Zrédfo: Opracowanie wiasne.
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Mozna roéwniez zauwazyé, ze wychowankowie rodzinnej pieczy zastepczej
zdecydowanie czesciej podejmujg decyzje o zdobyciu wyzszego wyksztatcenia.

Tabela Nr 11. Usamodzielniani podejmujacy nauke na studiach wyzszych w latach

2013-2015
Rodzaj pieczy 2013 2014 2015
rodzinna 25 23 19
instytucjonalna 2 1 1

Zrédto: Opracowanie whasne.

Praca z osobami usamodzielnianymi, wspieranie wychowankéw w realizacji zatozen
Indywidualnego Programu Usamodzielnienia nasuwa wniosek, iz $rodki na kontynuowanie
nauki sg w duzej mierze przez wychowankéw postrzegane jako jedyne i state zrodto
dochodu, a motywacja do podejmowania i kontynuowania nauki nie jest zdobycie
wyksztatcenia, ale gwarancja otrzymania $wiadczenia pienieznego. Wychowankom
brakuje zaangazowania w proces edukacyjny, co przyczynia sie bezposrednio do kolejnej
zmiany szkoly lub do przerwania nauki. Przy czym nalezy zauwazyé, ze wychowankowie
rodzinnej pieczy zastepczej majg wickszg motywacje do zdobycia wyksztatcenia i rzadziej
przerywaja nauke.

IV. Cele i kierunki dziatan ,Programu wspierania rodziny i rozwoju pieczy
zastepczej w Gminie Miasto Wioctawek na lata 2016 — 2018”

1. Charakterystyka miasta i demografia

Wioctawek to miasto na prawach powiatu w wojewddztwie kujawsko-pomorskim,
potozone na lewym brzegu Wisly. To trzecie co do wielko$ci miasto wojewddztwa o
powierzchni 84,32 km? 1°, Miasto graniczy z gminami: Wioctawek, Brzes¢ Kujawski,
Lubanie, Bobrowniki, Fabianki oraz Dobrzyrh nad Wistg. Miasto Wioctawek wedtug stanu
na dzien 31.12.2015 r. liczylo 113 041 mieszkancéw, w tym 53 294 mezczyzn i 59 747
kobiet!! .

Procesy przeksztatceniowe lat 90. przyniosty zmiany miedzy innymi w sektorze
gospodarki przemystowej. Likwidacja wielu zaktadéw pracy doprowadzita do pogtebienia
sie zjawiska bezrobocia, a to z kolei bezposrednio wptyneto na pogorszenie sytuacii
materialnej os6b i rodzin. Uwidocznita sie niezaradno$é Zzyciowa osob zyjgcych
na poziomie minimum socjalnego zwfaszcza w rodzinach wielodzietnych i niepetnych.
Przedtuzajacy sie stan trudnosci w sferze materialnej w wielu przypadkach doprowadzit do
ich destabilizacji, zaburzen zdrowia psychicznego, przyczynit sie do powstania
| pogtebienia niekorzystnych zjawisk takich jak alkoholizm i przestepczo$¢.

10Zr6dito: www.wloclawek.pl
11 Zrodio: Bank Danych Lokalnych GUS/ www.stat.gov.pl
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Na sytuacje spofeczno-ekonomiczng Wioctawka znaczacy wplyw
ma systematyczny wzrost liczby mieszkaricow w wieku poprodukcyjnym oraz ujemny
przyrost naturalny'?.

tagodzeniem skutkdw trudnej sytuacji osob i rodzin zajmujg sie przede wszystkim
stuzby socjalne. W Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie we Wioctawku pracuje
59 pracownikéw socjalnych, ktérzy bezposrednio w $rodowisku rodzinnym i lokalnym
wspierajg osoby potrzebujgce pomocy.

2. Zasoby Gminy Miasto Wioctawek w zakresie wsparcia rodziny i systemu pieczy
zastepczej
Zasoby instytucjonalne
1. Miejski O$rodek Pomocy Rodzinie Wioctawek ul. Kosciuszki 26, tel: (54) 411-63 11,
a) Sekcja Pomocy Instytucjonainej i Pieczy Zastepczej ul. Zytnia 58; tel. (54) 411-60-07,
b) Sekcja Interwencji Kryzysowej i Wspierania Rodziny Wioctawek ul. Zytnia 58;
tel: (54) 413-50-96,
c) Osiedlowe Sekcje Pomocy Spotecznej MOPR:
e Osiedlowa Sekcja Pomocy Spotecznej Nr 1 ,Srodmiescie”, Wioctawek,
ul. Kilinskiego 1, tel: (54) 411-62-60; filia ,Zawisle”, Wioctawek, ul. Grodzka 2,
e Osiedlowa Sekcja Pomocy Spotecznej Nr 2 ,Zazamcze”, Wioctawek, ul. Wieniecka
42, tel: (54) 411-19-60,
» Osiedlowa Sekcja Pomocy Spotecznej Nr 3 ,Wschod”, Wioctawek, ul. Zytnia 58,
tel: (54) 412-23-83,
» Osiedlowa Sekcja Pomocy Spotecznej Nr 4 ,Potudnie”, Wioctawek, ul. Wiejska 24,
tel: (64) 413-34-60; filia ,Michelin” Wioctawek, ul. Koscielna 2, tel: (54) 413-23-41.
d) Placoéwki wsparcia dziennego :
o Swietlica ,<Zacheta”, Wioctawek, ul. Wieniecka 42, tel: (54) 411-03-94,
o Swietlica ,Zacisze”, Wioctawek, ul. Zakret 8, tel: 609-986-644,
o Swietlica ,Zapiecek”, Wioctawek, ul. 3 Maja 6, tel: (54) 411-23-15,
o Swietlica ,Zefir", Wioctawek, ul. Gatczyriskiego 9, tel: (54) 234-25-08,
o Swietlica ,Zorza”, Wioctawek, ul. Zytnia 58, tel: (564) 413-54-41.
2. Catodobowe placowki opiekunczo—wychowawcze:
e Centrum Opieki nad Dzieckiem, Whoctawek, ul. Zytnia 55, tel: (54) 233-82-64,
e Placéwka Opiekunczo - Wychowawcza ,Maluch”, Wioctawek, ul. Sielska 3,
tel: (54) 236-12-62,
e Integracyjny Dom Dziecka ,Paulinka”, Witoctawek, ul. Pszczela 20, tel: (54) 235-52-
60,
e Dom Dziecka ,Caritas” Diecezji Wioctawskiej, Wioctawek, ul. Lesna 2 A,
tel: (64) 233-00-60.
3. Urzad Miasta Wioclawek — Wydziat Polityki Spotecznej i Zdrowia Publicznego,
ul. Kosciuszki 12
4. Komenda Miejska Policji, Wioctawek, ul. Okrezna 25, tel: 997, 112,
Miejski Zespdt Opieki Zdrowotnej, Wioctawek ul. Kilinskiego 16, tel: (54) 231-10-62,

o

12 Zrodio: Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych dla Miasta Wioclawek na lata 2016-2020
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10.

1.

Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna, Wioctawek, ul. Ogniowa 8/10, tel: (54)
232-59-18.

Sad Rejonowy, Wioctawek, ul. Kilinskiego 20, tel: (64) 422-26-00,

Regionalny O$rodek Pomocy Spotecznej w Toruniu,

Kujawsko-Pomorski Osrodek Adpocyjny w Toruniu Oddziat we Wioctawku,

ul. Bechiego 2 87-800 Wioctawek tel./fax. (54) 236-59-89,

Kujawsko-Pomorski Urzad Wojewodzki w Bydgoszczy - Wydziat Polityki
Spotecznej, ul. Jagielloriska 3 tel. (52) 349 79 13

Podmioty gospodarcze, organizacje, fundacje i stowarzyszenia:

Fundacja ,Samotna Mama”, Wioctawek, ul. Okrezna 21, tel: (54) 231-91-00 -
w zakresie poradnictwa prawnego oraz pomocy finansowej,

Biuro dla Obywatela, Witoctawek, ul. Przedmiejska 5, tel: 800-110-062 -
w zakresie poradnictwa prawnego,

Towarzystwo Przyjaciét Dzieci, Wioctawek, ul. Kaliska 1, tel: (54) 411-99-86 -
w zakresie edukacji.

3. Analiza SWOT

Analiza SWOT jest efektywna metodg identyfikacji mocnych (Strenghts) i stabych

(Weaknesses) stron oraz badania szans (Opportunities) i zagrozen (Threats), jakie stojg
przed organizacjg.

Ponizej zostata przedstawiona analiza mocnych i stabych stron oraz szans i zagrozen
w obszarze dotyczacym funkcjonowania rodzin naturalnych oraz w rodzinnej pieczy

zastepczej.

Mocne strony: Stabe strony:

e zasob instytuciji wspierajgcych e Dbierna postawa rodzicow wobec
rodzine, probleméw wystepujacych w

e dziatanie zespotu rodzinie,
interdyscyplinarnego ds. e utrudniony dostep do poradnictwa
przeciwdziatania przemocy specjalistycznego z zakresu
w rodzinie, psychiatrii,

¢ kwalifikacja kadry pomocy e duza liczba interwencji w
spotecznej, srodowiskach

e biezgca diagnoza potrzeb spot. rodzinnych,
lokalnej, ¢ bezrobocie i trudna sytuac;ji

e mozliwos¢ korzystania z pomocy finansowa rodzin,
przez rodziny znajdujgce sie w ¢ wyuczona bezradno$¢ i
trudnej sytuacji materialno-bytowe;j, roszczeniowosc,

e dziatanie zespotu e brak rodzin wspierajgcych,
interdyscyplinarnego ds. ¢ mata oferta pracy zwtaszcza dla
przeciwdziatania przemocy osbb miodych,

w rodzinie, e Dbrak lokali mieszkalnych z zasobéw

e mozliwos¢ korzystania z porad miasta,
specjalistow, e brak bazy lokalowej na utworzenie

e tworzenie zawodowych rodzin rodzin zastepczych zawodowych i
zastepczych oraz rodzinnego domu rodzinnych domoéw dziecka,
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dziecka,

doswiadczenie, wiedza
pracownikéw dziatajgcych na rzecz
rodziny,

praca asystentéw rodziny na rzecz
poprawy funkcjonowania rodzin
dysfunkcyjnych,

dziatalno$¢ organizaciji,
stowarzyszen, zgromadzen
wyznaniowych,

dziatalno$é placowek
specjalistycznych,

utworzenie rodzinnego domu
dziecka,

funkcjonowanie sytemu rodzicielstwa
zastepczego,

szkolenia kandydatoéw na rodzicow
zastepczych,

oferta placéwek wsparcia dziennego
skierowana do dzieci z terenu
miasta,

funkcjonowanie mieszkan
chronionych,

opracowana strategia rozwigzywania
probleméw spotecznych

brak osrodka preadopcyjnego,
niewystarczajgca liczba kandydatow
na rodziny zastepcze,

narastajgca przemoc w rodzinach,
duza liczba oséb uzaleznionych od
alkoholu i $srodkéw
psychoaktywnych,

ograniczone $rodki finansowe na
pomoc spofeczng

Szanse:

Zagrozenia:

pozyskanie kandydatéw na rodziny
zastepcze

akcje promocyjne na rzecz
rodzicielstwa zastepczego
mozliwos¢ pozyskania funduszy
unijnych

rozwéj wolontariatu

tworzenie specjalistycznych rodzin
zastepczych

powotanie rodziny zastepczej
petnigcej funkcje pogotowia
rodzinnego

wzmocnienie wspofpracy pomiedzy
instytucjami wspierajgcymi rodzine
wprowadzenie ustawy o0 pomocy
parnstwa w wychowaniu dzieci
wsparcie rodzin naturalnych w
kierunku powrotu dziecka do rodziny
usprawnienie przeptywu informac;ji
w zakresie potrzeb spot. lokalnej
uregulowanie prawne w zakresie
pomocy dziecku i rodzinie

brak zaufania do instytucji pomocy
spotecznej

zanik wiezi rodzinnych
demoralizacja dzieci i mtodziezy
wzrost kosztéw utrzymania rodzin
trudno$ci w znalezieniu zatrudnienia
migracja ludnoéci lokalnej

ujemny wskaznik demograficzny
wzrost patologicznych zachowan

w rodzinie

wzrost uzaleznien i zdarzen z
przemoca domowg

ubozenie spoteczenstwa
niewystarczajgca wspotpraca miedzy
instytucjami dziatajgcymi na rzecz
dziecka i rodziny

Zrédfo: opracowanie wtasne.
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Okreslenie czynnikébw wewnetrznych i zewnetrznych oraz zdefiniowanie szans
i zagrozen pozwala okresli¢ potrzeby w zakresie realizacji wyznaczonych celéw
w obszarze pracy z rodzing i pieczy zastepcze;.

4. Potrzeby w zakresie wspierania rodziny i rozwoju pieczy zastepczej
Wprowadzone przepisy prawne dotyczace profilaktyki, wspierania, dziatan

naprawczych w obszarze pracy z rodzing naturalng oraz w obrebie pieczy zastepczej

obligujg do doskonalenia juz funkcjonujacego systemu, do szukania nowych rozwigzan

majacych na celu wieloaspektowe wzmocnienie rodziny i poprawe sytuacji dziecka.

Nalezy zaznaczyé, iz od stycznia 2016 r. prawie 80 rodzin, w ktérych przebywa okoto 200

dzieci we Wioctawku zostato objetych wsparciem asystenta rodziny.

Potrzeby obejmujg szeroki zakres dotyczacy najwazniejszych spraw

funkcjonowania rodziny. Do najistotniejszych naleza:

e zaktywizowanie spotecznosci lokalnej na rzecz oséb i rodzin wymagajgcych wsparcia,

e umochienie roli rodziny w petnieniu funkcji opiekunczo-wychowawczej,

e zwrOcenie szczegdblnej uwagi na rozwodj pracy z dzieckiem z rodzin niewydolnych
wychowawczo,

e zwiekszenie w kolejnych latach liczby asystentéw rodziny,

e organizowanie grup wsparcia dla rodzin i dzieci dotknietych problemem przemocy,

e pozyskanie partneréw $wiadczacych pomoc w zakresie terapii w szczegdlnosci
z zakresu psychologii i psychiatrii dzieciecej,

o zwiekszenie liczby koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej,

e pozyskiwanie kandydatéw do petnienia funkcji niezawodowych rodzin zastepczych,

¢ systematyczne zwigkszenie liczby zawodowych rodzin zastepczych,

o utworzenie kolejnego rodzinnego domu dziecka,

e podnoszenie kwalifikacji rodzin zastepczych zawodowych i prowadzgcych rodzinne
domy dziecka, '

e zwiekszenie Srodkéw finansowych na zadania zwigzane z rozwojem wsparcia rodziny
i rozwojem pieczy zastepczej,

e dostosowanie funkcjonujacych placéwek opiekunczo-wychowawczych
do wprowadzanych standardéw.

Przyczyn umieszczania dzieci w zastepczym $srodowisku wychowawczym jest wiele.
Najczesciej wystepujgce to: alkoholizm rodzicéw, niewydolno§¢é opiekunczo
-wychowawcza, zaniedbywanie dzieci, diugotrwata choroba wystepujaca w rodzinie
naturalnej, uniemozliwiajgca petnienie funkcji rodzicielskich czy $mier¢ jednego lub obojga
rodzicow.13

Znaczna liczba spraw dotyczy interwencji w $rodowisku i orzeczen Wydziatu
Rodzinnego Sadu Rejonowego we Wioctawku w trybie zarzadzen nagtych.

Liczba rodzin zastepczych funkcjonujacych na terenie miasta Wioctawek jest wcigz
niewystarczajgca w stosunku do liczby dzieci, ktére nie mogg wychowywaé sie w rodzinie
naturalnej i nalezy zapewni¢ im wychowanie poza srodowiskiem rodzinnym. Powoduje to

13 Zr6dio: Opracowania wiasne.
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niekorzystng, ale konieczng sytuacje umieszczania matoletnich w placéwkach opiekuriczo-
wychowawczych.

Instytucjonalna piecza zastepcza obejmuje wszystkie typy placowek opiekunczo
-wychowawczych, w tym placéwki o charakterze rodzinnym, regionalne placowki
terapeutyczne i interwencyjne o$rodki preadopcyjne. Standardy dotyczace placéwek
opiekuniczo-wychowawczych typu interwencyjnego i socjalizacyjnego zakiadajg miedzy
innymi, ze z poczatkiem 2021 r. bedg to placowki 14-osobowe.

Powyzsza sytuacja stanowi podstawe do podjecia dziatan zmierzajacych
do restrukturyzacji i przeksztatcenn dotychczas funkcjonujgcych placéwek powyzej
14 dzieci. Efektem podjetych prac bedzie stworzenie miejsc w nowych placéwkach
opiekunczo-wychowawczych, spefniajgcych standardy przewidziane w ustawie
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Powyzsze wpisuje sie w cele Strategii
rozwigzywania probleméw spotecznych dla miasta Wioctawek na lata 2016-2020
w zakresie dostosowania funkcjonujacych placéwek do potrzeb matoletnich i wyposazenia
tych obiektbw w odpowiednig infrastrukture niezbedng do realizacji ustug
w $rodowisku lokalnym.

5. Wskazniki

Lp. Nazwa wskaZnika/miernika

1 Liczba oséb korzystajgcych z pomocy

2 Liczba oséb korzystajgcych ze specjalistycznych ustug
3 Liczba dzieci korzystajgcych pobytu w $wietlicach
4
5
6

Liczba dzieci korzystajacych z wypoczynku

Liczba uczestnikéw projektéw aktywnej integracji spotecznej i zawodowej
Liczba postanowieri sadu o umieszczenie dziecka w rodzinnej pieczy
zastepczej

7 Liczba dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych spokrewnionych

8 Liczba dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych niezawodowych

9 Liczba dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych zawodowych

10 | Liczba dzieci umieszczonych w rodzinnym domu dziecka

11 | Liczba funkcjonujgcych rodzin zastepczych spokrewnionych

12 | Liczba funkcjonujacych rodzin zastepczych niezawodowych

13 | Liczba funkcjonujacych rodzin zastepczych zawodowych

14 | Liczba funkcjonujacych rodzinnych doméw dziecka

15 | Liczba wydanych opinii dotyczacych kandydatéw do petnienia funkciji
rodziny zastepczej

16 | Liczba wydanych ocen sytuacji dziecka umieszczonego w rodzinnej pieczy
zastepczej

17 | Liczba rodzin, oséb i dzieci objetych poradnictwem specjalistycznym

18 | Liczba postanowien sadu o umieszczenie dziecka w instytucjonalnej pieczy
zastepczej

19 | Liczba dzieci umieszczonych w instytucjonalnej pieczy zastepczej

20 | Liczba osbéb objetych pomocag na kontynuowanie nauki dla petnoletnich
wychowankéw

21 | Liczba petnoletnich wychowankéw umieszczonych w mieszkaniu
chronionym
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22 | Liczba udzielonych porad specjalistow (psycholog, prawnik, pedagog,
pracownik socjalny)

23 | Liczba oséb, ktére skorzystaty ze schronienia w hostelu

24 | Liczba Srodowisk objeta pomoca asystenta rodziny

25 | Liczba zrealizowanych programéw korekcyjno-edukacyjnych dla sprawcéw
przemocy i ilo§¢ uczestnikéw tych programéw

|26 | Liczba os6b objetych dziataniami w sytuaciji przemocy w rodzinie

Zrédto: Opracowanie wiasne.

6. Cele Programu

Skuteczna pomoc dla rodziny przezywajacej trudnosci w opiece i wychowywaniu
matoletnich bedzie sie opierata przede wszystkim na dziataniach wspierajacych,
polegajgcych na wczesnej interwencji specjalistéw, pracownikéw socjalnych, asystentéow
rodziny i koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej. Efektywno$é tych dziatan jest
nierozerwalnie zwigzana z prawidtowa wspoétpracy instytucji dziatajgcych na rzecz dziecka
i rodziny.

Cel giéwny to wsparcie rodzicow, opiekunéw prawnych, rodzicow
zastepczych w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych poprzez
doskonalenie metod i form pomocy rodzinie, organizowanie i wspieranie rodzin
zastepczych oraz rozwoéj nowych form pieczy zastepczej na terenie Gminy Miasto
Wioctawek.

Cele szczegotowe:
1. Budowanie $wiadomos$ci spotecznej i promowanie wtasciwych postaw wobec oséb
znajdujacych sie w sytuacji kryzysowej.
2. Rozszerzenie dziatan profilaktycznych, zmierzajacych do poprawy funkcjonowania
rodzin.
3. Wzmocnienie dziatari wspomagajgcych rodziny w wypeianiu funkcji opiekurnczo
-wychowawczych.
Rozszerzenie ustug realizowanych poprzez formy wsparcia dziennego.
Poprawa funkcjonowania rodziny w $rodowisku lokalnym.
Rozwdj rodzinnych form pieczy zastepcze;.
Wspieranie procesu usamodzielnienia wychowankéw rodzinnej i instytucjonalnej
pieczy zastepczej.
8. Przeksztatcanie placowek opiekunczo-wychowawczych zgodnie z zatozeniami
ustawy.

N oA
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Cele szczego6towe

Sposoby realizacji

Realizatorzy/partnerzy

1. Budowanie $wiadomosci spotecznej i
promowanie wiasciwych postaw wobec osob
znajdujacych sie w sytuaciji kryzysowe;.

diagnoza i analiza danych dotyczacych wystepowanie korzystnych
zjawisk majacych wplyw na sytuacje rodziny,

rozpowszechnianie materiatow informacyjnych dotyczacych sytuacii
kryzysowych w rodzinie np. choroby, rozwodu, straty
osoby bliskiej i Zatoby, na skutek zdarzen losowych i przemocy,
informowanie o moZliwosci uzyskania wsparcia przez instytucje
dziatajace na rzecz rodziny i dziecka.

UM, MOPR , Komenda
Miejska Policji, OSwiata,
Organizacje pozarzadowe,
Straz Miejska, Poradnia
Psychologiczno-
Pedagogiczna, PSSE

2. Rozszerzenie dziatan profilaktycznych,

zmierzajacych do poprawy funkcjonowania rodzin.

zintensyfikowanie pracy socjalnej majgcej na celu rozpoznanie
deficytow rodziny,

rozszerzenie zakresu poradnictwa specjalistycznego,

wdrazanie programéw profilaktycznych i terapeutycznych oraz
przystepowanie do projektéw w ramach $rodkéw pozyskanych z
Europejskiego Funduszu Spotecznego,

rozszerzenie wszelkich dziatan ukierunkowanych na przeciwdziatanie
negatywnym zjawiskom spofeczny migdzy innymi metoda CAL -
OSL

UM, MOPR, Poradnia
Psychologiczno-
Pedagogiczna, Organizacje

.| pozarzadowe

3. Wzmocnienie dziatafh wspomagajacych rodziny w
wypetnianiu funkcji opiekunczo-
wychowawczych .

budowanie pozytywnego wizerunku rodziny poprzez kampanie
spoteczne, konferencje,

objecie wiekszej iloci rodzin wsparciem w postaci asystenta
rodziny,

wprowadzenie innowacyjnych metod pracy sluzb socjalnych na rzecz
rodziny

rozszerzenie zakresu poradnictwa specjalistycznego dla
rodzin naturalnych, adopcyjnych, zastepczych.

UM, MOPR, Poradnia
Psychologiczno-
Pedagogiczna, Osrodek
Adopcyjny, Organizacje
pozarzadowe, Placowki
opiekunczo-wychowawcze




€€

4. Rozszerzenie ustug realizowanych poprzez
formy wsparcia dziennego

propagowanie form wsparcia dziennego,

rozwdj oferty dotyczacej pomocy w opiece i wychowaniu dzieci,

pomoc w integrowaniu rodziny ze srodowiskiem lokalnym,

praca z rodzing naturalng majgca na celu wzmocnienie prawidtowej funkcji
opiekuriczo-wychowawczej,

ochrona rodzin przed zagrozeniami i uzaleznieniami prowadzona poprzez
edukacje publiczng wspdiprace z lokalnymi mediami,
prowadzenie zaje¢ socjoterapeutycznych,

realizacja programow przeciw agresji rowiesniczej [
uzaleznieniom,

pomoc w nadrabianiu zalegtosci i zaniedban w sferze edukacyjnej,
podejmowanie dziatai w kierunku pozyskania dodatkowych Srodkow w
ramach CAL - OSL.

UM, MOPR, Placowki
opiekunczo-wychowawcze,
Instytucje koscielne

5. Poprawa funkcjonowania rodziny
Srodowisku lokalnym.

rozszerzenie form i dostepnosci do poradnictwa specjalistycznego poprzez
budowanie lokalnej sieci wsparcia rodziny,

organizowanie grup wsparcia, spotkan integracyjnych, festynéw i imprez w
Srodowisku lokalnym,

wspieranie dziatar lokalnej spotecznosci w rozwigzywaniu probleméw
spotecznych,

aktywizacja spotecznosci lokalnej migdzy innymi w zakresie zdrowego stylu

Zycia, zagospodarowania wolnego czasu i korzystania z débr
kultury,
zwigkszenie nakladow i Srodkow na realizacje zadan w obszarze

pomocy spotecznej i wspierania rodziny.

UM, MOPR, Organizacje
i stowarzyszenia, LGD
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6. Rozwdj rodzinnych form pieczy zastepcze;.

ksztattowanie w $wiadomosci spoltecznej pozytywnego wizerunku i wartosci
rodziny zastepczej jako Srodowiska wspierajacego rozwdj i wychowanie
dziecka w pieczy zastepczej — kampanie spoteczne w $rodkach masowego
przekazu,

propagowanie idei rodzicielstwa zastepczego poprzez organizacje kampanii
spotecznych i akcji mediainych

w celu pozyskiwaniu kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej,
organizowanie szkolen dla kandydatow na rodziny zastepcze niezawodowe
i zawodowe oraz dla dyrektoréw rodzinnych domow dziecka,

organizowanie zaje¢ psychoedukacyjnych i szkolen dla rodzin zastepczych,
majacych na celu pogtebienie wiedzy

z zakresu rozwoju dziecka i zaspokajania jego potrzeb,

zwigkszenie dostepnosci rodzin zastepczych iich
dzieci do wsparcia specjalistycznego,

organizowanie zajec¢ socjoterapeutycznych dla wychowankéw rodzin
zastepczych,

prowadzenie grup wsparcia rodzin zastepczych umozliwiajacych wzajemnag
wymiane doswiadczen zwigzanych z rodzicielstwem zastepczym,
podnoszenie kompetencji wychowawczych rodzin zastepczych,
organizowanie szkolen celem wzmocnienia potencjatu rodzin zastepczych,
zwiekszenie liczby rodzin zastepczych zawodowych i
kolejnego rodzinnego domu dziecka.

UM, MOPR, Poradnia
Psychologiczno-
Pedagogiczna, Osrodek
Adopcyjny, Wydziat
Rodzinny Sadu Rejonowego
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7. Wspieranie procesu usamodzielnienia

wychowankow rodzinnej i instytucjonalnej

pieczy zastepczej.

zwiekszenie dziatan profilaktycznych wsréd usamodzielnianych majacych
na celu wyksztaicenie prawidiowych wzorcow zachowan i postaw
umozliwiajacych funkcjonowanie w Srodowisku,

podjecie dziatan w kierunku zacie$nienia wspétpracy z
opiekunami usamodzielnienia i wypracowania efektywnych sposobow
usamodzielniania.

wspolpraca z instytucjami i organizacjami na rzecz kompleksowego
wsparcia usamodzielnionych wychowankéw,

zwigkszenie dostepnosci do pobytu w mieszkaniu chronionym dla
wychowankow pieczy zastepczej oraz specjalistycznego poradnictwa,
organizowanie wspotpracy z instytucjami pod katem uczestnictwa
wychowankéow pieczy zastepczej w kursach zawodowych, kursow
przygotowujacych do zycia w rodzinie i kursach przygotowujacych do
poszukiwania pracy.

UM, MOPR, Placowki
opiekunczo-wychowawcze,
OHP, Placowki Oswiatowe

8. Przeksztatcenie placowek opiekunczo-

wychowawczych zgodnie
zaloZeniami ustawy.

z

podjecie dziatan zmierzajacych do restrukturyzacii i przeksztalcen
dotychczas funkcjonujgcych placowek powyzej 14 dzieci,

doposazenie funkcjonujacych i nowo powstatych placowek do
potrzeb dzieci i obowigzujgcych standardow.

UM, MOPR, Placowki
opiekunczo-wychowawcze




7. Limit rodzin zastepczych zawodowych w latach 2016-2018
Limit zawodowych rodzin zastepczych zostat oszacowany na podstawie analizy

potrzeb w miescie Wtoctawek w zakresie sprawowania rodzinnej pieczy zastepczej nad
dzieémi wymagajacymi opieki i wychowania poza rodzing naturalng, liczby kandydatéw
zgtaszajgcych gotowo$¢ do petnienia funkcji rodziny zastepczej oraz mozliwosci
finansowych Gminy Miasta Wioctawek dotyczacych realizacji zadan zwiagzanych
Z organizacjg rodzicielstwa zastepczego. Obowigzek samorzgadéw powiatowych
w zakresie opracowania limitu rodzin zastepczych zawodowych okre$la art.180 ustawy
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;.

Tabela Nr 12 . Planowany limit rodzin zastepczych zawodowych
2016 2017 | 2018

1 2 2

Planowany limit rodzin zastepczych zawodowych

Zrédto: Opracowanie wiasne.

Planowany limit dotyczy zaréwno przeksztalcenia niezawodowych rodzin zastepczych
w rodziny zastepcze zawodowe, jak réwniez powotanie nowych rodzin zastepczych
zawodowych.

8. Zaktadane rezultaty Programu wspierania rodziny i rozwoju pieczy zastepcze;j:

e Wzmocnienie funkcji rodziny w opiece nad dzieckiem poprzez wsparcie asystenta
rodziny.

e Podniesienie $wiadomosci rodzin w zakresie wypetniania swoich funkgii.

e Pozostawienie dzieci pod opiekg rodziny naturalne;j.

e Rozszerzenie poradnictwa i wsparcia w zakresie najczes$ciej wystepujgcych
probleméw wychowawczych.

e Pogiebienie diagnozy przyczyn wystepowania dysfunkcjonalno$ci rodzin
i utworzenie spéjnego systemu pomocy rodzinie.

e Pozyskanie nowych kandydatéw na rodziny zastepcze niezawodowe i zawodowe.

o Zwiekszenie liczby rodzin zastepczych.

¢ Utworzenie rodzin zastepczych zawodowych w charakterze pogotowia rodzinnego.

e Zmniejszenie liczby dzieci umieszczanych w placéwkach opiekunczo
-wychowawczych.

e Zwigkszenie liczby dzieci kierowanych do rodzinnej pieczy zastepcze;.

o Zwigkszenie liczby dzieci powracajacych z pieczy zastepczej pod opieke rodzicéw
biologicznych.

o Pogtebienie wspéipracy z instytucjami dziatajgcymi na rzecz dziecka i rodziny
w celu zapewnienia dzieciom bezpieczenstwa i prawidiowych warunkow
wychowania.

e Zbudowanie pozytywnego wizerunku rodziny zastepczej i adopcyjnej jako
$rodowiska wspierajgcego rozwdj i wychowanie dziecka.
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V.

Objecie wiekszej liczby rodzin zastepczych szkoleniami majgcymi na celu nabycie
umiejetnosci radzenia sobie z problemami zwigzanymi z funkcjonowaniem rodziny.
Zwiegkszenie dostepnosci pomocy $wiadczonej przez asystenta rodziny dla
dysfunkcyjnych rodzin biologicznych, w celu przywrécenia zdolnosci do
prawidtowego funkcjonowania w Srodowisku oraz petnienia funkcji opiekunczo-
wychowawczych.

Zwigkszenie dostepnosci wsparcia w postaci poradnictwa specjalistycznego dla
dorostych wychowankéw opuszczajgcych piecze zastepczg.

Utrzymanie na dotychczasowym poziomie funkcjonowania mieszkan chronionych.
Doprowadzenie placéwek wsparcia dziennego do optymalnych warunkéw
spetniajgcych oczekiwania dzieci korzystajgcych z pobytu w tych placéwkach.
Restrukturyzacja dotychczas funkcjonujgcych placéwek i powstanie placoéwek
opiekuriczo-wychowawczych dostosowanych do potrzeb matoletnich i wymogow
przewidzianych przepisami prawa.

Adresaci, miejsce i czas realizacji Programu
Program kierowany jest do wszystkich oséb i instytucji, z ktérymi wigze sie

podnoszony temat rodziny i dziecka, a w szczeg6lnosci do:

rodzin majgcych problemy w wypetnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych,
dotknietymi uzaleznieniami, przemocg, zagrozonymi ubéstwem,

dzieci z rodzin dysfunkcyjnych, w tym doznajgcych przemocy w rodzinie,

rodzin zastepczych i oséb prowadzacych rodzinny dom dziecka,

usamodzielnianych wychowankéw oraz opiekunéw usamodzielnien,

kadry placowek opiekuriczo-wychowawczych,

kadry Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie,

przedstawicieli instytucji, organizacji dziatajagcych na rzecz dziecka i rodziny,
spotecznosci lokalne;.

,Program wspierania rodziny i rozwoju pieczy zastepczej w Gminie Miasto

Wioctawek na lata 2016-2018” bedzie realizowany na terenie miasta Wioctawek.
Wdrozenie programu nastgpi po jego uchwaleniu przez Rade Miasta Wioctawek i bedzie
kontynuowane do 2018 roku.

VL.

Realizatorzy i partnerzy Programu
Realizatorem Programu bedzie Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie we Wioctawku

przy wspoétudziale podmiotéw zaangazowanych w dziatania na rzecz dziecka i rodziny, tj.:

e rodzin zastepczych i rodzinnego domu dziecka,

¢ placéwek opiekuniczo-wychowawczych,

e Urzad Miasta Wioctawek,

e placowek oswiatowych,

e Wydziat Rodzinny Sgdu Rejonowego we Wioctawku,
e Kujawsko-Pomorskiego Osrodka Adopcyjnego,

o stowarzyszen i organizacji pozarzagdowych,
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o KkoSciotéw i zwigzkéw wyznaniowych,

e Komendy Miejskiej Policji,

e Strazy Miejskiej,

e Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej,
e placéwek ochrony zdrowia.

VII. Monitoring realizacji Programu

MOPR bedzie na biezgco monitorowat poziom wykonania pracy na rzecz grup oséb
objetych programem, a ocena dziatan znajdzie odzwierciedlenie w corocznym
sprawozdaniu z realizacji programu wspierania rodziny i rozwoju pieczy zastepczej
i w ocenie wykonania przyjetych do realizacji celow. Dokumenty te zostang przedtozone
kazdego roku Radzie Miasta Wioctawek. |

VIIl. Zrédta finansowania
Dziatania ukierunkowane na doskonalenie istniejgcych zasobéw, dalszy rozwdj

dobrych praktyk wspomagajacych rodzine oraz planowane rozszerzenie form pieczy
zastepczej wigze sie z naktadami finansowymi. Program ,Wspierania rodziny i rozwoju
pieczy zastepczej w Gminie Miasto Wioctawek na lata 2016-2018” bedzie finansowany
z Srodkow budzetowych miasta, przeznaczonych na organizacje i funkcjonowanie pieczy
zastepczej. Dodatkowo fundusze pozyskiwane bedg z budzetu panstwa, z programéw
celowych i srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.

IX. Zakonczenie

Realizacja Programu wspierania rodziny i rozwoju pieczy zastepczej w Gminie
Miasto Wioctawek na lata 2016 - 2018 ma na celu wspomoéc rodziny, tak aby mogly
prawidtowo funkcjonowaé i wypetnia¢ wszystkie funkcje w zakresie opieki i wychowania
dzieci. Najwazniejszymi dziataniami bedzie podtrzymywanie i utrwalanie samodzielnosci
rodzin oraz zapobieganie skutkom sytuacji patologicznych. Pozytywne wyniki bedg
mozliwe do osiggniecia przez zaangazowanie pracownikow poszczegélnych instytucji
dziatajgcych na rzecz rodziny i dziecka oraz zmobilizowanie spotecznosci lokalnej.

Tworzenie nowych form rodzinnej pieczy zastepczej jest propozycjg ukierunkowang
szczegOblnie na potrzeby najmiodszych i sg alternatywa dla instytucji opiekuriczych.

Priorytetem bedg ustugi $wiadczone w $rodowisku lokalnym, co w konsekweng;ji
moze przyczyni¢ sie do promowanej idei deinstytucjonalizac;ji.

Opracowanie:

Dziat Wsparcia Rodziny MOPR
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Aneks

Spis skrotow uzytych w programie:

CAL - Centrum Aktywnosci Lokalnej

GUS - Gtéwny Urzad Statystyczny

KIS — Klub Integracji Spoteczne;j

LGD - Lokalna Grupa Dziatania

MOPR — Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie
OSL - Organizowanie Spotecznosci Lokalne;
PKPS - Polski Komitet Pomocy Spotecznej
PO KL — Program Operacyjny Kapitat Ludzki
PSSE — Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna
UM — Urzad Miasta Wioctawek
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2A521 7Y,
Zalacznik nr 2 do Zarzadzenia nr .. WAD(/
Prezyden#a Miasta Wioctawek
zdnia .. 30000, Ml

¢

FORMULARZ KONSULTACYJNY

Dotyczacy projektu uchwaty Rady Miasta Wtoctawek w sprawie przyjecia ,Programu wspierania rodziny
i rozwoju pieczy zastepczej w Gminie Miasto Wioctawek na lata 2016 — 2018”.

1. Informacje o zgtaszajacym wnioski i uwagi do przedmiotu konsuitacii:

Imie i nazwisko

Nazwa organizacji

Adres korespondencyjny -
E-mail .

Telefon kontaktow

2. Zgtaszane wnioski i uwagi do przedmiotu konsultacji

Ip. | Nrstr. Okreslenie czesci tekstu, do Proponowane | Uzasadnienie
Dokumentu ktorego odnosi si¢ propozycja zmiany (tres¢)
zmiany (nazwa,

rozdzial/podrozdziat/cel/dziatanie)

3. Inne wnioski i uwagi

Uwaga: . i
Wypetniony formularz nalezy przesta¢ w nieprzekraczalnym terminie do dnia IGQ&Q{F@MQQOMW
(liczy sie data wptywu do MOPR), osobiscie, poczta, faksem, mailem na adres:

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie

ul. KosSciuszki 26, sekretariat

87-800 Wioctawek

Fax: 54 411 63 11, e-mail: sekretriat@mopr.wloclawek.pl



