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Pani
Olga Krut - Horonziak
Radna Rady Miasta S/loclawek
w/m
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Fli!)'Mida

Odpowiadaj4c na zlo2onq przez Pam4 rv dniu 3 czenvca 201(rr. interpelacjp
miqdzysesl,jn4 uprze jmie in formu jE.

Z uzvskanvch <:d'Zarzqdu N|/O'Z Sp. z o.o. we \Xi loclarvku informacji rg'nika, ii
podwy2ki wynagrodzenia dla pielggniarek, polo2nych i higiemstek szkolnych na podstawre
rozpotzqdzenta Minisua Zdtowia z dnia 08 wrze6nia 2015 r. w sprawie og6lnych
warunk6r.v um6w o udzielanie 6wiadczeri opieki zdrowotnej (Dz. U. 2015, poz. '1400) oraz
tozpotz4dzenia Ministta Zdro.i/ta z dnia 1.4 paLdzietnka 2015 t. zmrenia;4cegc.r
tctzporzqdzenie rv sprarvic ogolnvch rvarunk6s, um6rv o udzielanie (rviadczeri opielu
zclrorvotnej (Dz. U. 2015, poz. 1628) obejmuj4 krvow rq'nikaj4ce z przekazanta (rodkirrv
finansouych na wztost finansorvania (wiadczeri opieki zdrorvo tnej przez Narodorv_v
Fundusz Zdro.rvia.

Pou.y2sze ozn^cz^, i2 podwy2ki dla pielggniarek, poloznych i hrgienistek szkolnvch
w calo6ci s4 finansowane ze Srodk6w zervnEuznvch, rv kt6rvch nie parq,cvpuje N{iejski
Zesp6l Opieki Zdrowotne j Sp. z o.o. we Wloclawku. Wskazai :nalc2v, i2 ptzedmi<.'rorlc
(rodki zervngtrzne rv calofci przeznaczc)ne s4 na obslugE podsr,iek s't nagrodzenia
w omarvianvm zakresic:

I. dla pielggniarek, polo2nych i higienistek szkolnych pracuj4cych rv podsrarvorvej opiece
zdrowotne, wynagrodzenia wyplacane na podwyiszenie u1'n2g1o6".ri pochodz4 ze
wzrostu stawki kapitacyjnej pacjent6w zaopciowanych do N{iejskiego Zespolu Opieki
Z&orvotnej Sp. z o.o. we Wioclawku, przy czym jest to rvzrost tuchomv, albor',rem
pacjenci ci s4 w cvklu miesigcznym rveryfikorvani przcz Narodo\\,l: liundusz Zdrorvra, c<r

skutkuie comresigczn4 zmian4 rwsoko(ci starvkt kapitacvjnej. Porvoduje tcl konicczno(i
comicsigcznego dostosowania stawki kapitacyjnej rv przehczeniu na liczbq ctat6rv
pielggniarek, polo2nych i higienistek szkolnych pracuj4cych rv podstaworvej oprecc
zdtowotnej MZOZ Sp. z o.o. we Wloclawku, co z kolei skutkuje koniecznoici4
comiesigcznego i adekwatnego do wysoko6ci drodk6rv przekazanych prze.z NFZ
aneksorvania um6w o pracq w okresie objqwm pod*,r'ikami,

II. dla pielqgniateh i polo2nvch pracuy4cvch w ambularon''ncj opiece spccjalistlcznel .10{) zl
l>rutto/btutto na jeden etat lub r6rvnor','a2nik etatu - Naroclowr liundr:sz Zdros.il, p.,



otrzvmaniu Porozumienia zawartego Pomiedzv \IZOZ Sp' z o o wc Wloclawku'

a ozzPtt>, dokonuje ri'ryplat stall'ch w uJ'sokof ci 400 zl btuno/brutto miesiEczntc'

III. a) PielEgniath, polo2ne otaz higienistkr szkolne zatrudnione rv PC)Z

1. Zgodnie z Potozumieniem pomrqdzv II{ZOZ Sp z o'o ^ O'Z'LPIP z' dnia

29.01.2016r. rv miesi4cu swczniu 2016r.

- higienistkr szkolne ( 3 etan' )
- polo2ne ( 7 etat6rv )
- pielqgniatki ( 95,15 etat6rv )

'^trtldttio'-te 
w POZ ouzymalv podwvzkE w1'nagrodzenia ''\neksem clo Umorvt' o ptrcq

na jeden miesi4c tj. od dnia 01'01 201(rt. do drua 31'01 2016t'

(lqczna kwoia r.r,ydatkowana na po*y2sz4 liczbg etat6w u'ryniosla 36 '298 '4821
brutto/brutto)

2. Zgodnie z Porozumieniem pomigdzy NITOZ Sp z o o' a OZZPTP z tlnia

29.01.2016r. w miesi4cu luwm 201 6t
- higienistki szkolne ( 3 etaty )
- polo2ne ( 7 etatclv )

- pielggniarki ( 95'15 etatorv )

"uludiio.,. 
w POZ ottzvmal,v podv"likq rwnagrodzcnia Aneksem cio Umorw o pracq

na jeden miesi4c ti. od dnia 01 02.2016t do dnia 29 02 201'6r'

(|qc.znaklvotarrl'datkowananap<lrrl.isz4liczbqctat6rr'lvr'niosla36.832,94z|
btutto/brutto)

3. Zgodnie z Porozumieniem pomigdzv N'{ZOZ Sp z' o'o ^ 
()Z'4'P|P z drua

29.01.2016r. w mresi4cu marcu 2016r'

- higienistki szkolne ( 3 etatY )

- poloinc ( 7 etatorv )

- pielggniarki (94,15 etatorv )

,^irrdriio.. w POZ ottzvmalY pod\\a'zk€ rwnagrodzerua t\neksem clo Umci*r' o praca

na jeden mresi4c tj od dnia 01.03.201(rt' do dnia 31'03 2016r'

1l.:,arlrnu kvota 
'wydatkowana na powy2sz4 liczbg etat6rv rwniosla 36 7 58'1'2zl

brutto/brutto)

4. Zgodnic z Porozumieniem pomrgdzv \{ZOZ Sp z o o a O7'7'P1P z clnta

29.01..201(tr. rv miesi4cu krvicmiu 2016r'

- higienistk-r szkolne ( 3 etan')
- poloine ( 7 etatow )
- pielqgfliarki ( 94,25 etat6rv )

,alr:dior,. w POZ ottzymaly podwy2kE wynagrodzenia Aneksem do Umowy o pracE

na jeden miesi4c ti. od dnia 01.04.2016t do dnia 30'04'2016t'

(I4c:.zna krvota rv-vdatkowana na porwzszrl liczbg etat6rv rwniosla 36.712,(>22'l

brutto/brutto)



5. Zgodnie z Porozumieniem pomrgdzv N\ZOZ Sp z o'o ^ 
()Z'ZPrP z' dnia

29.01.201(>r. w miesi4cu maiu 2016r.

- higienistki szkolne - (3 etaty)
- polo2ne ( 7 etat6w )
- pielggniarki ( 93,25 etat6rv )

znrudrrione rv PC)Z otrzvmaly poduv2kq wvnagrodzenia -\neksem do Umorw o praca

na ;eden mresi4c tj. od dnia 01-05.201(rr. do dnia 31 05 2016r'

(lqczna krvota rv1'-datkowana na powyisz4 liczbp etatorv wyniosla 36 519 
'8021

brutto/brutto)

III . b) Pielggruarki i poloine zatrudnione w AOS

1. Zgodnie z Porozumieniem pomigdzl' NIZOZ Sp' z o t' 2\ O /''7'PtP z dtria

1,6.10.2015r. ora.z z dnitt 13 11.2015t

- pokr2ne ( 3 etaw)

- pielggniarka- ( 0,(r3 ctatu )
zat rl,Jii.rrre w AOS otrzvmal,v podr'"r2ke Aneksem do umov"r' o pracq

od dnia 01.09.2015r. do dnia 30 06 2016t'

Oaczne 40021 brutto/brutto miesiEcznie w ptzeltczeruu na ctat)'

na czas okte6lonr'

2. Zgodniez Porozumieniem z dnia 21' 70'2015r' oraz z dtia 13'11'201'5r'

- pielggniarlo - ( 1,10 etatu) 
^-^. ^1. .j

zatruclnione r','AC)S otrzvmaly podlq'2kE t\neksem do umorvv o prace na czas okreslont'

od dnia 01 09.2015r. ao aiii f t il: zotf" ( 0'10 ctatu)' na czas okre(lonv ocl dnia

01.09.2015r. do dnia 31.08 2016r' ( l4cznie 1'00 etat )

Q+czrrle 40021 brutto/btutto micsrEcznic w przeliczentu na etat)'

IV. Zgodnie z \.2 Porozumrenia pomigdzy N{ZOZ Sp zoo 
^ 

()ZZP1P z clma 29 01.20'16r'

podwliszenle.ur,'agroo,e.'i,.,-okr-esietldSficznixbt.do3lsierpniabr'dlapiclqgniarek'
polor.,ych i higlenistek szkolnvch zatrudniont ch rr' POZ odbvrva sig co mrcst'4c

iu drodr. skladanych propozl'cji z'awarcia' aneksorv dc' umt-'rl' o Pracg

V.Vyzej wymreruone podwy2ki poPfiez aneksowanie um6rv zwigkszaj4 *Tnagrodzenie

zaszdnicze.
Powy2szy mecharuzm odpos'lada w,vmogol natzuconym przez Narodorn' Fundusz

Zdrov,ra rv komunikacre aoniraal,- ,,,rrrorro finansorvania (rviadczcrl opte ki zdrorvornei'

udzielan.vch prr", pi.tggrtr^,i" pijz, polo2ne POZ oraz pielggniarlu szholne (liomunikat

z dnra 22st1'cznia 2016), w kt6rym zostalo 
'Wrost-"'skazan 

e' z'e "finalnic' 
kwold nu{iwu lu

?rrykd<dnia ?ntL'ownikowi 
'aTakTnion't 

je'rt od pali imdkdw Jinan'sow1';h (':rytk:o! ,' rytnika w1'ottu

',iriiLnpii,11o111 iaa< al,iniie i,i'f i"ido"o i ?ryiu'go sposoba lcl pod{alu (moie bvt' niwna

bqdir(j\na od 400 iil). - __ ^L - -^.."...,. r

Nalei.v tak2e podkre(1i6, i2 zgoclme z zapisami, Przedmioto\n'cn l.Y111u1t1.1"6 "^'
um6rv zawarri,atl , N nr-J-*ri I,.,.r.lnrr"- .Z-clrcxvia, 

nieptzczulczcnic trzvslianvch

(todkorv zgodnie z lch postanowicniami skutkowalobv obolvi4zloem ich zwlotu ni

podstarvie noty kslcgowej tf't^"uit"tt1 prz'ez NbZ t>raz nllozcnicm lian umor"'nei n't

ITIZOZ Sp. z o.o. we Wloclawku'



Powy2sze podwy2ki zostaly wprow adzone na podstawie porozumieri zaslartych na

podstawie przepis6w przedmiotowych rozpotz4dze^ z og6lnopolskim Zwi4zkrem

Zawodowym Pielqgniarek i Polo'nych zarzqdem zakladowym Mieiskiego Zespolu

opieki Zdtowotnej Sp. z o.o. we wloclawku, kt6te to porozumienia zostaly przez

zakladowy zwi4zek zawodowy w pelni zaakceptowane.

W zwiazku z powy2szym, 6rodki przewid ztane na podwy2ki zostaly rozdzielone

wediug iedynego kryterium pod*yiek przewidzianym przez \Mytei wskazane

rozporzqdzenta. tj. wedlug kryterium wymiatu etatu ptacowniczego.

Zpowaianiem

DYREKrOR BIURA
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