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P2P.0003.10.2017

Woclawek, 6 czerwca 2017 r.

Pan

J6zef Mazierski

Radny Miasta Woclawek

08,

dotyczqcych rozdysponowanla Srodk6w PFRON w 2016 r. na rehabilitacjq zawodowqiwyposazenie

stanowisk pracy dla os6b niepelnosprawnych informuig, i2 w ramach posiadanych Srodk6w PFRON

zrefundowano 6 nowych stanowisk pracy, tj:

o 2 stanowiska pracy (aparatowy i kontroler pomiar6w) utwozone zostaly pzez P P H.U MASTER

wojciech wujkowski w Kowalu, ul, Kollqtaja 20. od dnia 23.06,2016r. zatrudniono na nich

2 nowe osoby niepelnosprawne. Refundacja ze Srodkow PFRON dokonana dnia 19,07.2016 r.

dotyczyla po raz pierwszy tego pracodawcy,

. 3 stanowiska pracy (3 operator6w uzqdzei technicznych) utwozone zostaly pzez EKO-

PACKERS Sp6lka z o.o. we Woclawku, ul. Papie2ka 111a. Od dnia 01.10.2016 r. zatrudniono

3 osoby niepelnosprawne. Refundacji ze Srodkow PFRON dokonano dnia 25.10.20'16 r'

W 2009 r, i 2015 r. EKO- PACKERS Sp6lka z o. o twozyla stanowiska pracy dla os6b

niepelnosprawnych i otzymala refundacjq ze Srodk6w PFRON'

. 1 stanowisko pracy (kierowca - zaopatzeniowiec /stanowisko mobilne/) uhvozone zostalo pzez

firmg PROJEKT Jacek Rajczyk we woclawku, ul. Gniazdowskiego 6/11. Od dnia 16,08.2016 r.

zatrudniono 1 osobq niepelnosprawn4 Refundacja ze Srodk6w PFRON dokonana dnia

05.09.2016r. dotyczyla po raz pierwszy tego pracodawcy.

Ponadto na podstawie pzepis6w ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r o rehabilitacji zawodowej

i spolecznej oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych (Dz. U. 2016r., poz 2046), przepis6w

wykonawczych do ustawy oraz umowy miqdzy Prezydentem Miasta Woclawek a PracodawcE - zwrot

koszt6w wyposa2enia stanowiska pracy osoby niepelnosprawnej, moZe zostac pzynany pracodawcy'

je2eli zatrudni osobQ niepelnosprawn4 zameldowanqwe Woclawku, zarejestrowanq i skierowanq pzez

Powiatowy Uzqd Pracy we Woclawku jako bezrobotna lub poszukujEca pracy niepozostajeca

w zatrudnieniu, przez okres co najmniej 36 miesiqcy,

Wy2ej wymienieni pracodawcy zatrudnili osoby spetniajqce powy2sze warunki lsqzobowiqzani,

zgodnie z zawartymi i kontynuowanymi umowami z Prezydentem l\4iasta Woclawek, do utzymania

stanowisk pracy przez okres co najmniej 36 miesigcy.
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