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Interpelacja migdzysesyjna

W zwigzku z Pana odpowiedzia GM. 0003.27.2017 z dnia 26.06.2017r. na
mojg interpelacje z dn.07.06.2017r., dot. wynikdw przeprowadzone] kontroli czy
osoby wykonujgce prace w parku Sienkiewicza w dniu 10 maja 2017r. spetniajg
wymag zatrudnienia zawarty w pkt 8 siwz zadania pn. ,Utrzymanie terenow zieleni na
terenie miasta Wtoctawek- Rejon nr4” z zataczonej notatki nie wynika, czy 11 umédw,
ktére wykazano w odpowiedzi na interpelacie dotyczy 11-tu réznych 0sob czy tez
jedna osoba wykonuje kilka funkcji w zaktadzie na réznych czastkowych etatach.

Budzi takze watpliwos¢ czy liczba osob zatrudnionych po ustaniu umdw na okres
probny zostanie zachowana.

Ponadto zgodnie z umowa stanowigca zatacznik nr 11 do SIWZ na
przedmiotowe zadanie §10 ust. 1. nakazuje zatrudni¢ osoby wykonujace czynnosci
wymienione w rozdz. Il pkt 8i 9 SIWZ przez caty okres realizacji prac natomiast § 14
ust.1 pkt h méwi, ze w kazdym przypadku niedopetnienia obowigzku zatrudnienia
0sOb wykonujgcych czynnosci wymienione w rozdz. lil pkt 8 i 9 SIWZ Wykonawca
zaptaci kary umowne w wysokosci po 500zt za kazdy dzien roboczy, w ktdérym osoba
niezatrudniona przez Wykonawce wykonywata czynnosci wymienione w rozdz. lli pkt
8 i 9 SIWZ. Z przedstawionego przez Pana wykazu wynika, ze osoby w nim
wymienione nie sg zatrudnione na umowe o prace od poczatku trwania umowy na
wymienione zadanie. Obowigzkiem Zamawiajgcego jest speinienie postanowien
umowy tj. natozenie kar umownych za kazdy dzien w opéznieniu w zatrudnieniu oséb
wykonujgcych czynnosci wymienione w rozdz. |ll pkt 8 i 9 SIWZ.

Wobec powyzszego prosze o informacje w jakiej wysokosci zostaly natozone
kary umowne na Wykonawce za niespetnienie wymogu zawartego w SIWZ oraz
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