ZARZADZENIE NR .M 12014,
PREZYDENTA MIASTA WLOCLAWEK
zdnia ... A0 Alyezmie. 20fly. .

w sprawie zatwierdzenia zmian w Regulaminie Organizacyjnym Miejskiego Osrodka Pomocy
Rodzinie we Wioctawku.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. 0 samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2013r., poz.
594, poz. 645 oraz poz. 1318) oraz § 5 ust. 1 Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie we
Wioctawku nadanego Uchwalg Na XXIX/79/09 Rady Miasta Wioclawek z dnia 25 maja 200°r.
zmienionego Uchwalg Nr XVI1/230/11 Rady Miasta Wioctawek z dnia 27 grudnia 2011r.,

zarzadza sig, co nastepuje:
§ 1. Zatwierdza sig¢ zmiany w Regulaminie Organizacyjnym Miejskiege Osrodka Pomocy
Rodzinie we Wioctawku, opracowane przez Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie we

Wioctawku, w brzmieniu okre$lonym w zataczniku do niniejszego Zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie Zarzadzenia powierza sie Dyrektorowi Migjskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
we Wioctawku,

§ 3. 1. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
2. Zarzadzenie podlega publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Wioctawek.




UZASADNIENIE

0Od dnia 1 stycznia 2014 r. Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie we Wioctawku bedzie realizowat zadania
okreglone w ustawie — Prawo energetyczne, dotyczace wyplaty dodatkow energetycznych.

Na podstawie wprowadzonej definicji ,odbiorca wrazliwy energii elekirycznej” wynikajace]
ze zmienionego Prawa energetycznego (zmiana opublikowana w Dz. U. z 2013 r., poz. 984), osoby
otrzymujace dodatek mieszkaniowy beda mialy od 1 stycznia 2014 r. prawo do zryczaltowanego dodatku
energetycznego. Dodatek energetyczny bedzie wynosit rocznie nie wigcej niz 30% iloczynu limitu zuzycia
energii elektrycznej oraz $redniej ceny energii elektrycznej dla odbiorcy energii elektrycznej w gospodarstwie
domowym. Jednocze$nie nastapila zmiana w ustawie z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych
w art. 3 ust. 3, okreslajaca, ze dodatek energetyczny nie bedzie wiiczany do dochodu bedacego podstawg do
obliczania dodatku mieszkaniowego.

Ustawa z dnia 26 lipca 2013 r. o zmianie ustawy — Prawo energetyczne oraz niektorych innych ustaw,
wprowadzita nowg definicje - odbiorca wrazliwy energii elekirycznej. Zgodnie z dodanym w Prawie
energetycznym w art. 3, pkt 13c - jest to osoba, ktrej przyznano dodatek mieszkaniowy w rozumieniu art. 2
ust. 1 ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych, ktora jest strong umowy kompleksowe;
lub umowy sprzedazy energii elekirycznej zawartej z przedsigbiorstwem energetycznym i zamieszkuje
w miejscu dostarczania energii elektrycznej. Osobie tej przysiuguje zryczaftowany dodatek energetyczny, ktory
wynosi rocznie nie wiecej niz 30% iloczynu limitu zuzycia energii elektrycznej oraz sredniej ceny enérgii
elekirycznej dla odbiorcy energii elekirycznej w gospodarstwie domowym.

Powyzsze zadanie bedzie realizowata Sekcja Dodatkow Mieszkaniowych stad zachodzi koniecznos¢
zmiany § 36 Regulaminu organizacyjnego.

Jednoczesnie MOPR wnosi o zmiany treSci Regulaminu, polegajace na uzupeinieniu zadan
realizowanych przez:

1) Glownego Ksiegowegb - § 16 Regulaminu,
2) Pracownikéw socjalnych OSPS - § 25 Regulaminu,
3) Sekcje Swiadczen Rodzinnych - § 34 Regulaminu.

Zgodnie z zapisem § 5 ust. 1 Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie we Wioctawku nadanego
Uchwatg XXIV/79/09 Rady Miasta Wioctawek z dnia 25 maja 2009 r. w sprawie nadania Statutu Migjskiemu
Osrodkowi Pomocy Rodzinie we Wioctawku, zmienionego Uchwatg Nr XVII/230/11 Rady Mieste Wioclawek
z dnia 27 grudnia 2011 r. Regulamin Organizacyjny MOPR podlega zatwierdzeniu przez Prezydenta Miasta
Wioclawek.

Zgodnie z § 52 ust. 5 zmiany Regulaminu dokonywane sg w trybie przewidzianym dla jego nadania.




Zatacznik
do Zarzadzenia Nr . %, [ 2014

Prezydenta Miasta Wioctawek
Z dnla ‘(% .‘Ki{ic.;f_.i'ud- ‘)_efl.{ V

§1.W Regulaminie Organizacyjnym Miejskiego Os$rodka Pomocy Rodzinie we Wioctawku,
zatwierdzonym Zarzadzeniem Nr 233/2012 Prezydenta Miasta Wioclawek z dnia 23 listopada 2012r.,
zmienionym Zarzadzeniem Nr 53/2013 Prezydenta Miasta Wioctawek z dnia 7 marca 2013 r. wprowadza sie
nastepujace zmiany:

1) w§ 16 ust. 1 pkt 6 otrzymuje brzmienie:

,8) sporzadzanie rocznych i okresowych sprawozdar oraz analiz z wykonania budzetu,”:
2) w § 25 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Do zadan pracownikéw socjalnych zatrudnionych w Osiedlowych Sekcjach Pomocy Spofecznej

nalezy:

1)

diagnozowanie i analizowanie potrzeb oraz zasobow spolecznosci o charakterze terytorialnym
| kategorialnym zamieszkatych w rejonie dziatania, w tym tworzenie i budowanie mapy zasobow
i potrzeb,

stala wspofpraca z pracownikiem socjalnym odpowiedzialnym za Organizowanie Spofecznosci
Lokalnej na terenie dziatania Osiedlowej Sekcji Pomocy Spotecznej,

wykonywanie czynnosci w ramach prowadzonych postepowar administracyjnych w sprawach
Swiadczen,

przeprowadzanie wywiadéw rodzinnych érodowiskowych na potrzeby prowadzonych postepowar
administracyjnych oraz na rzecz zewnetrznych jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej,
diagnozowanie i analizowanie potrzeb oséb z zaburzeniami psychicznymi ubiegajacych sie
0 skierowanie do Srodowiskowego Domu Samopomocy we Wioctawku,

opracowywanie i wdrazanie programéw wsparcia dla 0séb z zaburzeniami psychiczn ymi,

podnoszenie poziomu wiedzy spotecznosci lokalnej w zakresie choréb psychicznych i dziatanie na
rzecz zmiany postaw spotecznych wobec 0s6b przewlekle chorych,

udzielanie pomocy w przypadku stwierdzenia przemocy w rodzinie, w tym zatozenie Niebieskiej Karty
i udziat w pracach Zespotu Interdyscyplinamego,

prowadzenie pracy socjalnej z osobami i rodzinami w celu rozwinigcia i wzmocnienia ich aktywnosci
i samodzielnosci, w tym stosowanie narzedzi aktywizacyjnych, a w szczegolnosci kontraktu
socjalnego,

10) realizacja rzadowych i samorzadowych programéw osfonowych, w tym przekazywanie danych

z realizacji tych programéw w celach sprawozdawczych,

11) wspdidziatanie z instytucjami i organizacjami zewnetrznymi w celu usamodzielniania 0séb i rodzin

korzystajacych ze $wiadczen pomocy spolecznej,

12) inicjowanie i podejmowanie dziatan stuzacych wzmacnianiu potencjatu spotecznosci lokalnej poprzez

zwigkszanie uczestnictwa jednostek i grup w rozwiazywaniu wiasnych problemoéw,

13) inicjowanie sposobow rozwigzywania probleméw spofecznych w rejonie dziatania i prowadzenie pracy

socjalnej ze spofecznoscig lokalng,

14) prowadzenie dokumentacji rozpoznanych $rodowisk,

15) przygotowywanie danych do sprawozdan z wykonanych zadan.
16) w § 34 ust. 2 otrzymuije brzmienie:

»2. Do zadan Sekcji nalezy w szczegolnosci:




1)
2)
3)
4)
5)
6)
/)

8)
9)

prowadzenie postepowania w sprawie ustalania prawa do Swiadczen rodzinnych w tym przyjmowanie
wnioskow, udzielanie informacji oraz wydawanie decyzji administracyjnych,

ustalanie prawa i zgtaszanie do ubezpieczenia spotecznego i zdrowotnego 0sob pobierajacych
Swiadczenia pielegnacyjne,

wspotpraca z innymi podmiotami w zakresie niezbednym do ustalania prawa do Swiadczen
rodzinnych,

prowadzenie postgpowania w 2zwigzku z nienaleznie pobranymi $wiadczeniami rodzinnymi
i wydawanie w tych sprawach decyzji administracyjnych,

rozpatrywanie wnioskow 0 umorzenie, roziozenie na raty, odroczenie nienaleznie pobranych
Swiadczen,

wspotpraca z Regionalnym O$rodkiem Polityki Spotecznej w Toruniu w zakresie ustalania prawa do
$wiadczen rodzinnych, do ktorych stosuje sie przepisy o koordynacji systeméw zabezpieczenia
spolecznego,

sporzadzanie list wyptat i koordynacja spraw zwigzanych z wyplata $wiadczen rodzinnych,

planowanie budzetu w zakresie $wiadczen rodzinnych,

sporzadzanie sprawozdan rzeczowo-finansowych.”;

2)  § 36 otrzymuje brzmienie:
.§ 36. Do zadan Sekcji Dodatkéw Mieszkaniowych nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

)

udzielanie informacji o dodatku mieszkaniowym i dodatku energetycznym,

przyjmowanie wnioskow o przyznanie $wiadczen, o ktorych mowa w pkt 1,

przeprowadzenie wywiadow srodowiskowych,

wspotdziatanie z instytucjami, administratorami budynkow oraz zaktadami pracy w zakresie przyznania
dodatku mieszkaniowego,

prowadzenie postgpowania, ustalanie kwoty dodatku mieszkaniowego, wydawanie decyzji
administracyjnych w sprawach dodatku mieszkaniowego,

prowadzenie ~postgpowania, wydawanie decyzji administracyjnych w sprawach dodatku
energetycznego,

planowanie budzetu, sporzadzanie sprawozdan w zakresie realizowanych zadan.”,

§ 2. Zmiany wchodza w Zycie z dniem wprowadzenia ich Zarzadzeniem Dyrektora jednostki, z mocg
obowigzujacg od 1 stycznia 2014 r.

§ 3. W pozostalym zakresie Regulamin Organizacyjny Miejskim Osrodka Pomocy Rodzinie we Wioctawku

nie ulega zmianie.
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